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BEDEN EGITiMi OGRETMENI ADAYLARININ OGRETMENLIK MESLEGINE
ILISKIN TUTUM VE BENLIK SAYGILARININ INCELENMESI
(Yiiksek Lisans Tezi)
Onur SEVER
(074

Bu arastirma beden egitimi ve spor Ogretmen adaylarinin benlik saygisi ve
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarin1 belirlemek amaciyla yapilmistir. Arastirma
2012-2013 egitim ogretim doneminde Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi ve
Gaziantep Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokullar1 Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Béliimiinde dgrenim goren Ogrenciler iizerinde yapilmistir. Arastirmada
“Ogretmenlige lliskin Tutum Olgegi” ve “Coopersmith Benlik Saygis1 Olgegi”
kullanilmistir. Arastirmada kullanilan veri toplama aracinin uygulamasi derslerin bitiminde
goniilliiliik esasina uygun olarak gerceklestirilmistir. Arastirmada toplanan verilerin
istatistiksel ~ analizi  SPSS  16.0 paket programinda yapilmistir.  Verilerin
degerlendirilmesinde istatistiki yontem olarak; frekans, ylizde dagilimlar, aritmetik
ortalama, standart sapma; parametrik olmayan testlerden ise Mann Whitney U ve Kruskal
Wallis testleri kullanilmigtir. Verilerin parametrik testlerin 6n sartlarin1  saglayip
saglamadig1 Kolmogorov-Smirnov (verilerin dagilim durumu) testi ile incelenmistir.

Sonug olarak; beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlarinin ve benlik saygisi diizeylerinin yiliksek oldugu tespit edilmistir.
Ogretmen adaylarinin akademik basar1 diizeylerini algilamalarma gore, akademik
basarisini yiiksek olarak degerlendirenlerin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlarinin da
daha olumlu oldugu belirlenmistir. Bayan Ogretmen adaylarimin benlik saygisi ve
o0gretmenlik meslegi tutumlar arasinda bir iliskiye rastlanamazken, erkek ogretmen
adaylarinin benlik saygisi puanlarinin arttigit durumlarda 6gretmenlik meslegine iliskin
tutumlarinin da arttig1 sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Beden Egitimi, Spor, Ogretmen, Tutum Benlik Saygisi.
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Saglik Bilimleri Enstitiisii
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INVESTIGATION OF PHYSICAL EDUCATION TEACHERS’ ATTITUDES ON
TEACHING PROFESSION AND SELF-ESTEEM
(M.Sc. THESIS)
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ABSTRACT
This study was carried out to determine physical education and sports teachers'
attitudes toward teaching and their self-esteem. This research has been done on students in
the Department of Physical Education and Sports of Kahramanmarag Siit¢cii Imam
University and Gaziantep University School of Physical Education and Sports teacher in the
2012-2013 academic year. "Teachers' Attitude Scale" and "Coopersmith Self-Esteem Scale"
data collection tools were used in this research. Data collection tools were completed at the
end of the lessons based on the permissions of Universities college administrations.
Collected data were analyzed statistically using SPSS 16.0 package program. Statistical
evaluation of the data as a method of frequency, percentage, arithmetic mean, standard
deviation, the Mann-Whitney U and Kruskal-Wallis non-parametric tests were used for
testing. Preliminary data satisfies the parametric Kolmogorov-Smirnov test (distribution of
data availability) test were examined.

As a result, physical education and sports teachers' attitudes toward teaching and self-
esteem levels were higher. Based on pre-service teachers' perceptions of the level of
academic achievement, high academic achievement are more positive than the rated their
attitudes toward teaching. It was encountered that there is no relationship between female
teachers’ self-esteem and attitudes towards to teaching proffession,but male teachers'
attitudes toward teaching increased when self-esteem scores increased.
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BEDEN EGIiTiMi OGRETMENi ADAYLARININ OGRETMENLIK MESLEGINE
ILISKIN TUTUM VE BENLIK SAYGILARININ INCELENMESI

OZET

Bu aragtirma beden egitimi ve spor O8retmen adaylarinin benlik saygisi ve
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarini belirlemek amaciyla yapilmistir. Arastirma
2012-2013 egitim &gretim doéneminde Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi ve
Gaziantep Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokullar1 Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Boliimiinde 6grenim gdren Ogrenciler iizerinde yapilmistir. Arastirmaya
yaslar1 18 ile 31 arasinda degisen 292 (Erkek=168 Bayan=124) 6grenci goniillii olarak
katilmistir. Arastirma grubunun yas ortalamasi Erkek=22.224+2.82, Kadin=20.74+1.89
seklindedir. Arastirmada iki ¢esit veri toplama araci kullanilmistir. Bunlardan birincisi
“Ogretmenlige iliskin Tutum Olgegi”, digeri ise “Coopersmith Benlik Saygis1 Olgegi” dir.
Aragtirmada kullanilan veri toplama aracinin uygulamasi, ilgili Universitelerin yiiksekokul
midiirliiklerinden izinler alinarak, derslerin bitiminde goniilliilik esasmna uygun olarak
gerceklestirilmistir. Arastirmada toplanan verilerin istatistiksel analizi SPSS 16.0 paket
programinda yapilmistir. Verilerin degerlendirilmesinde istatistiki yontem olarak; frekans,
ylizde dagilimlari, aritmetik ortalama, standart sapma; parametrik olmayan testlerden ise
Mann Whitney U ve Kruskal Wallis testleri kullanilmistir. Verilerin parametrik testlerin 6n
sartlarii saglayip saglamadigr Kolmogorov-Smirnov (verilerin dagilim durumu) testi ile

incelenmistir.

Sonug olarak; beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlarinin ve benlik saygis1 diizeylerinin yiiksek oldugu tespit edilmistir. Cinsiyet,
baba Ogrenim diizeyi ve aylik gelir diizeyleri agisindan benlik saygist ve Ogretmenlik
meslegi tutum puanlarinda farklilik goriilmemistir. Anne 6grenim diizeyi agisindan benlik
saygist puanlarinda farklilik goriilmezken, 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlarinin anne
ogrenim diizeyindeki diisiise paralel olarak arttigr goriilmiistiir. Ogretmen adaylarmin
akademik basar1 diizeylerini algilamalarma gore, akademik basarisin1 yiiksek olarak
degerlendirenlerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin da daha olumlu oldugu
belirlenmistir. Bayan 6gretmen adaylarinin benlik saygisi ve 6gretmenlik meslegi tutumlari
arasinda bir iligkiye rastlanamazken, erkek dgretmen adaylarinin benlik saygisi puanlarinin
arttigt durumlarda o6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin da artti§1 sonucuna

ulasilmustir.
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INVESTIGATION OF PHYSICAL EDUCATION TEACHERS’ ATTITUDES ON
TEACHING PROFESSION AND SELF-ESTEEM
SUMMARY

This study was carried out to determine physical education and sports teachers'
attitudes toward teaching and their self-esteem. This research has been done on students in
the Department of Physical Education and Sports of Kahramanmaras Siit¢li Imam
University and Gaziantep University School of Physical Education and Sports teacher in the
2012-2013 academic year. Research ranging from 18 to 31 ages 292 (Male = 168 Female =
124) students participated on a voluntary basis. The mean age of the study group male =
22:22 + 2.82, female =20.74 + 1.89 in the form. Two types of data collection tools were
used in this study. The first of these was "Teachers' Attitude Scale" and the other one was
"Coopersmith Self-Esteem Scale". Data collection tool was used in this study, based on the
permissions of Universities college administrations, at the end of the courses conducted in
accordance with a voluntary basis. Collected data were analyzed statistically using SPSS
16.0 package program. Statistical evaluation of the data as a method of frequency,
percentage, arithmetic mean, standard deviation, the Mann-Whitney U and Kruskal-Wallis
non-parametric tests were used for testing. Preliminary data satisfies the parametric
Kolmogorov-Smirnov test (distribution of data availability) test were examined.

As a result, physical education and sports teachers' attitudes toward teaching and
self-esteem levels were higher. Gender, level of education, monthly income of the father
and the teaching profession, attitude, self-esteem differences in scores weren’t observed.
Self-esteem scores did not differ in terms of mother's education level but parents' attitudes
toward teaching educational level seems to have increased in parallel with the decline.
Based on pre-service teachers' perceptions of the level of academic achievement, high
academic achievement are more positive than the rated their attitudes toward teaching. It
was encountered that there is no relationship between female teachers’ self-esteem and
attitudes towards to teaching proffession,but male teachers' attitudes toward teaching

increased when self-esteem scores increased.
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TESEKKUR

Spor biliminin kapsam alanina giren bu c¢alisma, Ogretmenlerin 6grenciler
tizerindeki etkisi diisiiniildiigiinde kendilerine biiylik 6zveri ve gorevler diisen beden
egitimi ogretmenlerini incelemektedir. “Beden Egitimi Ogretmenlerinin Ogretmenlik
Meslegine Iliskin Tutum ve Benlik Saygilarmin Incelenmesi” konulu tezimin
belirlenmesinde, calisma azmi ve liderligi ile bana her zaman 6rnek olan, saygi deger
hocam ve danismanim Yrd.Dog¢.Dr.Enver DOSYILMAZ’a ve kiymetli hocam Yrd.Dog.Dr
Unal TURKCAPAR’a destek ve yardimlarindan dolay1 sonsuz siikranlarimi sunar,

tesekkiir ederim.

Yiiksek Lisans Ogrenimim boyunca gerek bilimsel platformda gerekse ozel
yasantimda rehberligini, maddi ve manevi destegini gordiigiim esim Meliha OZDEMIR e,
beden egitimi Ogretmeni arkadaglarim Mert CAN ve Ali KAPLAN’a siikranlarimi
sunuyorum. Tez calisgmam siirecinde zaman ve ilgisini esirgemeyen, engin fikir ve

tecriibelerinden yararlandigim Ogr.Gor. Fikret ALINCAK’ a ayrica tesekkiir ederim.

Calismaya katilarak goriis ve diisiincelerini belirten Kahramanmaras Siitgii Imam
Universitesi ve Gaziantep Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii

Ogrencilerine slikranlarimi sunar tesekkiir ederim.

Ayrica maddi ve manevi desteklerini dogdugum giinden beri yanimda hissettigim

sevgili aileme tesekkiir ediyorum.

Onur SEVER

Kahramanmaras 2013
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1.GIRiS

Toplumlarin gelisebilmesi i¢in, biinyesinde barindirdigi bireylerin toplumun
amaclar1 dogrultusunda yetistirilmesi gerekir ve zorunluluk olarak degerlendirilebilir. Bu
zorunluluk Tyeleri i¢inde bulunduklar1 topluma uydurma, morallerini ylkseltme,
giidiileme, kisiliklerini gelistirme, mesleki yeterliklerini artirma, ilerleme ve yiikselme gibi
cabalarin gerektirdigi bilgi, beceri ve aligkanliklarin kazandirilmasini kapsamina alir.
Toplum iiyeleri i¢in diizenlenecek egitim, tiyelerin 6miir boyu yararlanabilecekleri stirekli
bir egitim olmalidir. Hi¢ bitmeyecek olan bu yasam boyu egitim, insanca var olmanin
baslica temelidir. Dolayisiyla her toplum kendi gereksinmelerini karsilayacak bir egitim
sistemi gelistirir. Bu nedenle egitimin amaglar1 zamana, toplumlara, iilkelerin yonetim ve

egitim felsefelerine gore farklilasabilir.

Kisilerin, aldiklar1 egitimle siirekli olarak degismesi, eksik durumdan daha yeterli
duruma gelmesi, saglanmaktadir. Bu farkliliklar, birbirini izleyen ve birbiri iizerine biriken
Ogretme ve Ogrenmeler sonucunda gerceklesmektedir. Yine kisinin egitimi, dogdugu

andan, oliinceye kadar devam eder (Morin, 2003).

Egitim var olan bilgi birikiminin yeni kusaklara aktarilmasini, insanlarin zihinsel
gelisimini saglamayi, kiiltiirel mirasin gen¢ kusaklara aktarilmasini, elestirel ve 0zgiir
diistinen bireylerin; etkin, katilimc1 yurttaglarin; nitelikli insan giiclinlin yetistirilmesini
amagclar (Kilbag, 2003). Egitim, bireyleri icinde bulundugu toplumun ve toplumun bagh
oldugu ¢agdas diinyanin uyumlu bir iiyesi olarak ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donatmay1 hedefler (Dilaver, 1996). Genel olarak egitimin amagclar1 kisinin kendini
gerceklestirmesi, insan iligkileri, ekonomik verimlilik ve sosyal sorumluluklar olmak iizere

dort grupta toplanir (Tamer ve Pulur, 2001).

Egitimin igerigi kisaca Ozetlenecek olursa; egitim bir siirectir, egitim siirecinde
kisinin davraniglarinin istenilen yonde degistirilmesi amaclanmaktadir, davranislardaki
degisme kasith olarak gergeklestirilmektedir ve egitim siirecinde kisinin kendi tecriibeleri

esastir (Tamer ve Pulur, 2001; Biiyiikkarag6z ve Civi, 1994).

Egitim sistemimizin c¢agin Ozelliklerine gore gelistirilmesinde en Onemli
ogelerinden biri 6gretmendir. Ogretmen tiim toplumlarda insan yetistirme islevini iistlenen
sistemin vazgecilmez iiyesidir. Diger bir deyisle egitim sistemin en stratejik parcalarindan

biridir.



Ogretmen, okul ve sinif ortamini canlandiran, 6gretim igin uygun, ilging ve zevkli
bir duruma getiren kisidir. Ayrica yonettigi Ogretim etkinlikleri sirasinda dolayli ve
dolaysiz olarak Ogrenciler lizerinde 6nemli izler birakarak, 6grencilerin tiim gelisimlerini
de etkilemektedirler. Onlar, ¢ocuklar ve genclerin akademik ve mesleki bakimdan
geleceklerine yon verir, onlarin kisilik kazanmalarima ve hayat gorlisii edinmelerine

yardimei olurlar (Unal ve Ada, 2001).

Egitimde 6gretmenin kisisel nitelikleri 6nemlidir, ancak bunlar mesleki niteliklerle
tamamlandiginda bir anlam ifade etmektedir. Ciinkii Ogretmenin asil gorevi olan
O0grenmeyi saglayabilmesi i¢in mesleki yeterliliklere de sahip olmasit gerekmektedir.
Ogretmenlerin sahip olmalar1 gereken alan bilgisi ve meslekle ilgili bilgi ve becerileri
yaninda bazi alanlarda da ek bilgilere gereksinimleri olmakta, 6gretmen adaylarinin genis
bir diinya goriisiine ve genel kiiltiire sahip olmalar1 beklenmektedir. Ogretmenden
beklenen sadece belirli bir alanda uzmanlik bilgisine sahip olmas1 degil, olaylari, insani,
toplumu ve diinyay: ilgilendiren bir takim sorunlar1 goérebilmesi ve bunlar i¢in ¢éziim

yollar1 diisiinebilmesidir (Sisman, 1999).

Ogretmenlik, diger mesleklere gore kendine o6zgii ozellikleri olan, eylem ve
islemlerin sonuclarmin tam olarak denetlenmesi, hata yapildiginda diizeltilmesi olanakli
olmayan bir meslektir. Bu yiizden bu meslekte gorev alacak bireylerin se¢imi 6zel bir
Oonemi gerektirir. Her birey 6gretmen olmak i¢in gereken ozelliklere sahip olmayabilir.
Ogretmenlik belli kisilik 6zelliklerine, demokratik ve insani degerlere sahip olmay1

gerektirir (Celep, 2004).

Egitim faaliyetlerinde 6nemli bir yeri olan, beden egitimi 6gretmenleri ise okul
oncesi, ilk ve ortadgretim kurumlarinin beden egitimi ve spor dersleri ile okul ici ve okul
dis1 etkinliklere ait egitim, 6gretim, yonetim ve yonlendirme gorevlerini yerine getirmekle

yukiimlii 6zel bir meslek grubu olarak tanimlanmaktadir (Tung, 1999).

Beden egitimi ve spor etkinlikleri i¢inde c¢ocuklar, hareket ederek, eglenerek ve
arkadaslariyla paylasimlarda bulunarak, hem fiziksel sagliklarini korurlar hem de
yardimlagsmayi, paylasmayi, isbirligini, kazanmayi, kaybetmeyi kabullenmeyi, hedefe
ulagmak i¢in strateji gelistirmeyi 6grenirler. Bilinmektedir ki en kalic1 6grenme, yaparak
ve yasayarak yapilan O6grenme ortamlarinda gerceklesmektedir. Beden egitimi dersleri

uygulama agirliklt dersler oldugu i¢in bireyler etkinlikler i¢inde bizzat yer alarak hem



fiziksel yonden sagliklarini giliglendirmekte, hem de etkilesimler sayesinde duyussal,

zihinsel, sosyal yonden de kazanimlar saglamaktadir (Seckin, 2011).

Tutumla ilgili olarak literatiirde, belirli psikolojik objelere iligkin diisiince, duygu
ve davraniglar1 diizenli bir sekilde olusturan “hazir olma” durumu, bilis, duygu ve davranis

egiliminin biitiinlegsmesi vurgusu yapilmaktadir (Giillii ve Giigli, 2009).

Tutum: Bireyin kendine ya da ¢evresindeki herhangi bir toplumsal konu, obje ya da
olaya kars1 deneyim, motivasyon ve bilgilerine dayanarak orgiitledigi biligsel, duygusal ve

davranissal bir tepki 6n egilimidir (Inceoglu, 2010).

Baser’e (1996) gore tutumlar, bireyin belli kisi, nesne ve olaylara karsi, stirekli
olarak ayni sekilde tepki gostermesine neden olan &grenilmis egilimlerdir. Tutumlar,
bireyin belli olaylara karsi belli tepkiler gostermesini saglar. Tutumlar, 6grenilmis
egilimler olduklar1 i¢in, yasam boyunca kazanilan yeni bilgi ve deneyimlerine gore

degisiklik gosterirler.

Kisilerin davraniglarint gekillendiren tutumlar, en olumludan en olumsuza kadar
cesitli derecelerde olabilir. Olumsuz tutumlar; nesne ya da fikir konusunda olumsuz inanca
sahip olma, onu reddetme veya sevmeme, ona karsi hareketlerde bulunma demektir.
Olumlu inanca sahip olma, onu benimseme ve sevme ise olumlu tutum gostergesidir (Sisko

ve Demirhan, 2002).

Benlik kavrami, insanin kendi benligini algilayis ve kavrayis bigimi olarak
tanimlanir. Kisinin kendini nasil goriip, nasil deger bictigini anlatir. Bu degerlendirme
gerceklere uymayabilir. Kisi kimi alanda kendini yiiceltip, kimi alanda kiigiiltebilir.
Insanlar genellikle kendilerini olduklarindan giiglii, daha zeki, daha yetenekli ve daha
erdemli gorme egilimindedirler. Olumsuz yonlerini gérmemeyi, olumlu yonlerini de
abartip ne ¢ikarmayi yeglerler. Insanlar ¢ogu zaman kendi benlik kavramlarini bozacak

olumsuz niteliklerini gérmezden gelir, 6nemsemez veya carpitirlar (Yoriikoglu, 1988).

Benlik saygisi ise benligin duygusal boyutudur. Birey, kim olduguyla ilgili belirli
fikirlere sahip olmanin yani sira, kim oldugu ile ilgili belirli duygulara da sahiptir.
Boylelikle benlik saygist bireyin benligi begenme ve degerli bulma derecesi olmaktadir

(Kulaksizoglu, 2001).



Bireyin kendi benligini degerlendirisi ve ¢evresi tarafindan benliginin
desteklenmesi olduk¢a onemlidir. Benlik saygis1 diizeyi yliksek olan bireyler genelde
kendine glivenen, basarma istegi duyan, zorluklar karsisinda yilmayan, yeni yasantilara ve
diisiincelere agik olan kendini gergeklestirmis bireylerdir. Ayni1 zamanda benlik saygisi
yiiksek olan kisiler, daha doyumlu ve mutlu olmalari dolayisiyla iyi olma diizeyleri
yiiksektir ki bu sebepten anne-baba, kardes, arkadaglar ve 0gretmenler gibi ¢evreleriyle

saglikli iligkiler i¢erisinde olacaklardir (Saygin, 2008).

1.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Glinlimiizde spor alaninda uluslararasi platformda elde edilen basarilarin iilkelerin
tanittmina biiyiik katki sagladigi yadsinamaz bir gergektir. Bu baglamda milli takim
seviyesinde miicadele edecek sporcularin yetismesi 6nem arz etmektedir. Bu yetismenin
saglanabilmesi i¢in ortaokul ve lise seviyesindeki genglerimizin temelde alacaklar1 spor
kiiltiirii ve dogru yonlendirmeler saglanmalidir. Bu yo6nlendirmelerin basinda da beden
egitimi ve spor 0gretmenleri gelmektedir. Dolayisiyla beden egitimi 6gretmenlerinin kisilik

Ozellikleri ile birlikte mesleklerine olan tutumlar1 da olduk¢a 6nemlidir.

Alan yaziinda farkli brans 6gretmen adaylari ile birlikte beden egitimi 6gretmeni
adaylarmin da 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 ve benlik saygilart aragtirtlmigtir.
Ornegin, Pehlivan (2004) ¢alismasinda sinif 6gretmeni adaylarini, Sarag (2007) ilkdgretim
ve orta Ogretim matematik boliimii Ogretmen adaylarini, Sarpkaya ve ark. (2005)
hemsirelik yliksek okulu Ogrencilerini, Sayin (2005) c¢esitli branglardaki 6gretmen
adaylarini, Temizkan (2008) Tiirkge Ogretmeni adaylarini incelemislerdir. Yapilan
caligmalarin farkli bolge ve Kkiiltiirlerde oldugu goriilmektedir. Bu bakimdan yapilan
calismalardan farkli bir bolge olarak gordiigiimiiz Kahramanmaras Siit¢ii Imam ve
Gaziantep Universitesinde okuyan beden egitimi ve spor &gretmeni adaylarmin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarini ve benlik saygis1 diizeylerini belirlemek, bu
tutumlar ve benlik saygilarinin, arastirmada kullanilan baz1 degiskenler acisindan

farklilasip farklilasmadigini ortaya koymak amaciyla bu ¢alisma yapilmistir.

1.2. Arastirma ile ilgili Amaclar
Beden egitimi 6gretmeni adaylarinin benlik saygis1 diizeylerini belirlemek.
Beden egitimi 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarini belirlemek.

1.2.1. Arastirma ile ilgili Alt Amaclar

* Cinsiyet degiskeni agisindan beden egitimi O6gretmeni adaylarinin benlik saygisi

diizeyleri arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.



* Smif degiskeni agisindan beden egitimi 6gretmeni adaylarinin benlik saygist diizeyleri

arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Anne 6grenim durumlar agisindan beden egitimi 6gretmeni adaylarinin benlik saygisi
diizeyleri arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Baba 6grenim durumlari acisindan beden egitimi 6gretmeni adaylarinin benlik saygisi
diizeyleri arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Aylhk gelir diizeyleri acisindan beden egitimi Ogretmeni adaylarinin benlik saygisi
diizeyleri arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Akademik basar1 algilart agisindan beden egitimi 6gretmeni adaylarinin benlik saygisi
diizeyleri arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Cinsiyet degiskeni acisindan beden egitimi 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlar1 arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Smuf degiskeni acisindan beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
iligkin tutumlar1 arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Anne 6grenim durumlar agisindan beden egitimi 6gretmeni adaylarinin benlik saygisi
diizeyleri arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Baba 6grenim durumlar1 acgisindan beden egitimi 6gretmeni adaylariin 6gretmenlik
meslegine iligkin tutumlar arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Aylk gelir diizeyleri agisindan beden egitimi Ogretmeni adaylarinin 68retmenlik
meslegine iliskin tutumlar1 arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

* Akademik basar1 algilar1 agisindan beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine iligkin tutumlar arasindaki farkliliklarin belirlenmesi.

1.3. Arastirmanin Sinirhihklar

1.Bu arastirma Gaziantep Universitesi ile Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Beden
Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimiinde okuyan
ogrencilerle sinirhdir.

2.Bu aragtirma {niversitede 6grenim goren beden egitimi 0gretmeni adaylarinin, benlik
saygist ve 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari ile ilgili goriisleri ile sinirlidir.
3.Aragtirma, ¢alismaya goniillii olarak katilan 292 beden egitimi ve spor boliimii 6grencisi
tizerinde yapilmistir.

4.Bu aragtirmada elde edilen bulgular anket sorulariyla ortaya konmustur.



1.4. Sayithlar

1. Olgme araglarmin olusturdugu sorulari dgrencilerin samimi ve igten yanitladiklar:

varsayilmistir.

2. Calismaya katilan 6grencilerin hepsinin dlgekte yer alan sorular1 ayni sekilde anladiklari

varsayilmistir.



2. KONUYLA iLGILI YAPILAN CALISMALAR

2.1. Konuyla Tlgili Yapilan Yurt i¢i Caliymalar

Ece’nin (1999), istanbul’daki saglik meslek lisesi 6grencileri iizerinde yapti1 ve
benlik saygis1 diizeyi ile okul basarisin1 inceledigi arastirma sonucunda; kiz 6grencilerin
benlik saygisinin erkeklere gore daha yiiksek oldugu, pargalanmis aileye sahip dgrencilerin

benlik saygisinin daha diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir.

Orgiin (2000), 8. simf dgrencilerinin anne-baba tutumlar1 ile benlik saygis1 ve
atilganlik seviyesi arasindaki iligkiyi inceledigi c¢alismasinda; demokratik tutumla
yetistirildigini diisiinen ¢ocuklarin otoriter tutumla yetistirildigini diisiinenlere oranla daha
yiiksek benlik saygisina sahip olduklari, atilganlik seviyesi ile benlik saygisi arasinda

dogru orantili bir iliski oldugu goriilmiistiir.

Bilgin (2001), farkli sosyo-ekonomik diizeyde yer alan 12, 13 ve 14 yasindaki
Orgiin egitim kurumlarinda 6grenim goren ergenlerin kaygi diizeyi ve benlik saygis1 diizeyi
arasindaki iligkiyi inceledigi arastirmasinda; benlik saygist diizeyi ile siirekli kaygi diizeyi
arasinda olumlu bir iligki tespit etmistir. Ergenlerin sosyo-ekonomik diizeyi arttikca benlik
saygilarinin da yiikseldigi, benlik saygisi diizeyi iist sosyo-ekonomik diizeye sahip kiz ve
erkek ergenler arasinda farklilasmazken, alt sosyo-ekonomik diizeye sahip erkek

ergenlerde kizlara oranla yiiksek bulunmustur.

Yildirrm (2002), Ogretmenlerin mesleklerine yonelik tutumlarinin 6lgme ve
degerlendirmesini yapmustir. Arastirmaya Ankara ili, Yenimahalle ilgesi'nden segilen
okullarda caligmakta olan 285 6gretmen katilmistir. Verilerin toplanmasi i¢in Kisisel Bilgi
Formu ve arastirmaci tarafindan gelistirilen “Ogretmenlerin Mesleklerine Y&nelik
Tutumlart  Olgegi” kullamlmistir. Arastirmaya gore, Ogretmen yetistiren ogretim
kurumlarinda 6grenim gordiikten sonra mezun oldugu bransta ¢alisan 6gretmenler, mezun
olduktan sonra farkli bransta ¢alisan 6gretmenler ve herhangi bir meslek grubuna ydnelik
egitim veren Ogretim kurumlarinda 6grenim gordiikten sonra Ogretmenlige gecenlerin
tutum puanlar arasinda istatistiksel a¢idan 6nemli bir fark bulunamamistir. Tutumlarin
cinsiyete gore farklilasmadigi goriilmiis, meslekte uzun yillarda ¢alismakta olan
Ogretmenlerin mesleklerine karsi daha olumlu bir tutuma sahip olduklar1 saptanmistir. Simif

ogretmenlerinin mesleklerine kars1 tutumlar1 brans 6gretmenlerinden daha olumlu oldugu



anlasilmistir. Ayrica derse girilen siniftaki 6grenci sayisina gore tutum puanlari arasinda

fark bulunmamustir.

Cetin (2003), “Anadolu Ogretmen Lisesi ve Diiz (Genel) Lise Cikishh Egitim
Fakiiltesi Ogrencilerinin Ogretmenlik Meslegine Y&nelik Tutumlariin Karsilastirilmas:”
konulu arastirma yapmustir. Verilerin toplanmasinda arastirmaci tarafindan gelistirilen
tutum 6l¢egi kullanilmistir. Arastirmanin 6rneklemini ise 14 Egitim Fakiiltesi’nde 4. sinifta
ogrenim goren 1112 Anadolu Ogretmen Lisesi ve Diiz Lise ¢ikishi 6grenciler
olusturmustur. Arastirma sonucuna gore, O0grencilerin Ogretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin, cinsiyete, mezun olunan liseye, mezun olunan liseyi tercih nedenlerine, ailede
ogretmen bulunma durumuna, ailedeki 6gretmenlerin yakinlik derecesine, dgretmenlik
meslegini segme nedenlerine ve meslek bilgisi derslerini algilamalarma gore farklilik
gosterdigi tespit edilmistir. Diger taraftan 6gretmenlik tutumlarinin, 6grenim gordiikleri
Ogretmenlik programlarina, anne ve babanin egitim seviyelerine ve kardes sayisina gore
farklilagmadigi goriilmiistiir. Ogrenci tutumlarinda, &grenim gordiikleri Ogretmenlik

programini ilk sirada tercih edenlerin lehine bir farklilik olustugu saptanmustir.

Pehlivan (2004), simif Ogretmeni adaylarinin 68retmenlik meslegine yonelik
tutumlart ve okul tutumlari arasindaki iligkiyi arastirmistir. Arastirmaya Hacettepe
Universitesi Sinif Ogretmenligi Anabilim Dali’nda &grenim goren 592 dgretmen adayi
katilmistir. Adaylara hem Askar ve Erden (1987)’in gelistirmis oldugu “Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi” uygulanmis hem de Giirel’in gelistirdigi “Okul Tutum
Olgegi” uygulanmistir. Arastirma sonuglarina gore, dgretmen adaylariin, Sgretmenlik
meslegine yonelik tutumlari ile okula yonelik tutumlar arasinda anlamli bir iliski vardir.
Adaylarin biiylik cogunlugu da O6gretmenlige yonelik tutumlari ile boliime ydnelik
tutumlarinin birbirini etkiledigini, 6gretmenlik meslegini okullarina oranla daha fazla
sevdiklerini ve 6gretmenligi sevmelerinin okullarina bakislarini olumlu yonde etkiledigini
diisiinmektedirler. Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar: ile

okula yonelik tutumlar1 arasindaki iliski diizeyinin en yiiksek 3. siniflarda, en diisiik 4.

siniflarda oldugu goriilmiistiir.

Yenidiinya (2005), lise 6grencilerinin rekabet¢i tutum, benlik saygisi ve akademik
basarilar1 arasindaki iligkiyi incelemesi sonucunda; benlik saygisinin cinsiyet, yas, 6grenim
gordiigli okul, smmif ve bolime gore farklilik gostermedigini, akademik basarimin

ylikseldikg¢e rekabet¢i tutum ve benlik saygisinin arttigini sdylemektedir.



Giin (20006), spor yapan ve spor yapmayan 12-14 yas aralifindaki ergenlerin, benlik
saygilar1 arasindaki iligkiyi ortaya koymak amaciyla yaptig1 arastirmada; spor yapanlarla
spor yapmayanlarin benlik saygis1 puanlar1 arasinda, istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulmustur. Spor yapanlarla spor yapmayanlarin psikosomatik belirtiler puanlar1 arasinda,
ters yonlii anlaml iligkiler bulmugtur. Spor yapanlarin ve yapmayan ergenlerin ait oldugu
sosyo-ekonomik diizeyler ile benlik saygis1 arasinda, pozitif anlamli iliskiler bulmustur. Bu
caligma sonucunda, spor yapmanin, ergenlerin stres belirtilerini azaltmada ¢ok 6nemli ve

yararli oldugu goriilmektedir.

Saym (2005), 6gretmen adaylarimin O0gretmenlik meslegine karst tutumlart ve
mesleki benlik saygilarini incelemistir. Arastirmaya Burdur Egitim Fakiiltesi’nin ¢esitli
boliimlerinde 6grenim goren 144 son sinif 6grencisi ile Tezsiz Yiiksek Lisans programinin
80 ogrencisi katilmistir. Ogrencilere “Mesleki Benlik Saygisi Olgegi” ve “Ogretmenlik
Meslegine Karst Tutum Olgegi” uygulanmistir. Egitim Fakiiltesi son simif dgrencileri ile
Tezsiz Yiiksek Lisans programi &grencilerinin mesleki benlik saygilar1 ve dgretmenlik
meslegine kars1 tutumlar1 arasinda Egitim Fakiiltesi son siif 6grencilerinin lehine, anlaml

bir fark bulunmustur.

Karahan (2005)’m Istanbul ilinde ortadgretimde calisan farkli branslardaki
Ogretmenler lizerinde yaptig1 arastirmanin sonuglari, 6gretmenlerin orta diizeyde tutuma
sahip olduklarinm1 gdstermektedir. Ogretmenlik tutumlari ile medeni durum, aylik gelir,
Istanbul’da yasama siireleri arasinda iliski bulunmustur. Ancak &gretmenlik tutumlarryla
okul tiirii, brans, sinif mevcudu, mesleki deneyim, mezun olduklar1 egitim kurumu, meslegi
isteyerek secip segmeme, gorev yapilan kurumda ¢aligma siiresi, cocuk sayilari, dogduklari

yer arasinda bir iligski bulunamamustir.

Karkin ve ark.(2006), miizik Ogretmeni yetistiren kurumlarda miizik egitimi
anabilim dali 3 ve 4. siif 6grencilerinin mezuniyet dncesi motivasyonlart ve kariyer
hedefleri iizerine yaptiklar1 aragtirmada, miizik 6gretmeni adaylarinin ¢ogunun ilk yillarda
miizik 6gretmenligi yapmayi diistindiikleri, fakat 6gretmen atamalarinda KPSS ile miizik
Ogretmenligine atanmadaki kontenjan azligi nedeniyle ile kaygi yasadiklarini tespit
etmistir. 3 ve 4. simf Ogrencilerinin mezuniyet Oncesi O6gretmenlik meslegine
hazirliklarinda, 4. siniflarin KPSS’ ye daha fazla yoneldikleri gozlenmistir. Miizik
Ogretmeni adaylari mezuniyet sonrasindaki hedefleri arasinda yiiksek lisans yapmay1

diisiindiiklerini, hatta {iniversitelerde 6gretim elemani olabilmeyi istedikleri belirtmislerdir.



Sonug olarak, miizik 6gretmeni adaylarina, miizik 6gretmenlik meslegine yonelik gerekli

motivasyonun kazandirilmadigi kanisina varilmistir.

Ovet (2006)’in Eskisehir Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretmenlik boliimlerinde
O0grenim goren 6grencilerin 6gretmenlik meslegini tercih etmelerinde etkili olan faktorlerin
saptanmasi amactyla yaptig1 ¢aligmaya 262 6grenci katilmistir. Arastirmada kisisel sorular
ve aralikli 6lgek seklinde hazirlanan sorular i¢eren anket yontemi kullanilmistir. Aragtirma
sonunda Ogrencilerin Ogretmenlik meslegini tercih etmelerinde etkili olan faktorler
karsilastirlldiginda 6grencilerin cinsiyetine, 6grenim gordiikleri siniflara, anne ve baba
mesleginin 6gretmen olmasi durumuna gore gruplar arasinda istatistiksel olarak anlamli

fark saptanmustir.

Ottekin (2009)’in Ailelerinden Ayr1 Olarak Ogrenim Goren Universite
Ogrencilerinin Benlik Saygis1 Ve Umutsuzluk Diizeylerinin Incelenmesi” konulu yiiksek
lisans tez aragtirmasi analizleri sonucunda su sonuclar elde edilmistir. Cinsiyet
degiskeninin umutsuzluk diizeyi alt boyutlar1 (umut, motivasyon kaybi, gelecek ile ilgili
beklentiler) puan ortalamalarinda anlamli olarak farklilik yaratmadigi tespit edilmistir.
Cinsiyet degiskeninin benlik saygisi diizeyine etkisi incelenmis, erkek 6grencilerin benlik
saygis1 diizeyleri kiz Ogrencilere gore yiiksek bulunmustur. Ogrencilerin ailelerinin
ekonomik durumu degiskeninin benlik saygisina etkisi incelenmis ve ekonomik diizeyin
benlik saygisinda anlamli bir farklilik olusturmadig tespit edilmistir. Anne ve baba egitim
durumunun benlik saygisina etkisi incelenmis farkliligin anlamli olmadigi sonucuna
varilmistir. Anne, baba saglik ve beraberlik durumunun benlik saygisina etkisi incelenmis
ve anlamli olarak fark yaratmadigi gériilmiistiir. Ogrencilerin ailelerinin yasadig1 yerin
benlik saygisina etkisi incelenmistir. Ailenin yasadig1 yerin benlik saygisina etkisi anlaml
bulunmustur. Yapilan analiz sonucu, aileleri kdy ve ilgelerde yasayan 6grencilerin benlik
saygis1 diizeyleri ilde yasayanlara gére daha yiiksek bulunmustur. Ogrencilerin devam
ettikleri fakiilte ve yiiksekokulun umutsuzluk ve benlik saygisi diizeylerine etkisi
incelenmis; benlik saygist ve umutsuzluk diizeylerine (gelecek, motivasyon, umut)
etkisinin anlamli olmadig1 goriilmiistiir. Umutsuzluk ve benlik saygisi diizeyleri arasindaki
iliski incelenmis; umutsuzluk 6l¢eginin alt boyutlarindan olan umut, motivasyon eksikligi
ve gelecek ile ilgili beklentiler ile benlik saygis1 diizeyi arasinda pozitif yonde anlamli bir

iliski oldugu belirtilmistir.
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Oksiizoglu (2009)’nun Universitelerin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
boliimiinde okuyan son smif Ogretmen adaylarinin farkli degiskenlere gore mesleki
yeterlilik algilar1 diizeylerini belirlemek ve ¢oziim onerileri gelistirmek amaciyla yaptigi
caligmaya 13 {iniversitede okuyan 378 beden egitimi ve spor 6gretmen aday1 katilmistir.
Arastirmada kisisel bilgi formu ve aday 6gretmenin kendine iliskin yeterlilik algis1 6lgegi
kullanilmistir. Arastirma sonunda beden egitimi 6gretmen adaylari kabul edilebilir bir

diizeyde kendilerini mesleki anlamda yeterli algilamaktadirlar.

Pehlivan (2010)’1n beden egitimi 6gretmen adaylariin fiziksel benlik algilar ve
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin analizini yapmak amaciyla yaptig1 ¢aligmaya 6
tiniversiteden toplam 814 beden egitimi 6gretmen adayr katilmistir. Arastirmada, fiziksel
olarak kendini tanima envanteri ve 6gretmenlik meslegine iligskin tutumlara yonelik veriler,
“Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi” kullamlmustir. Arastirma sonunda &gretmenlige
iliskin tutumlarin orta diizeyde oldugu, kadin adaylarin erkeklerden, alt simiflardaki
adaylarin son smiflardan, aktif olarak spora katilanlarin katilmayanlardan daha ytiksek
tutum puanlart aldiklar1 goriilmiistiir. Spora aktif katilan 6gretmen adaylarmin

katilmayanlara oranla fiziksel benlik algilar1 daha yiiksektir.
2.2. Konuyla ilgili Yapilan Yurt Dis1 Cahsmalar

Bagley, Bertrand, Bolitho, Mallick (2001), ailenin ergen benlik saygisi iizerindeki
etkilerini ve aile islevi tizerinde farkli ergen-ebeveyn goriislerini inceledigi ¢alismasinda;
Kanada’da yaglar1 12 ile 19 arasindaki 119 ergen ve ebeveynlerini, Giiney ve Kuzey
Ingiltere’de ise 30 ergen ve ebeveynlerini dahil etmistir. Calismada Aile degerlendirme
Olcegi (Mc Master Family Assesment Device), 6zsaygi olgegi (Rosenberg Self Esteem
Scale) kullanilmistir. Calismanin sonucunda; olumsuz aile ortamlarinin ¢ocuklarin benlik
saygisini olumsuz etkiledigi,aile islevi iizerinde ergen ve ebeveynlerin farkli goriislerde
olduklar1 bulmuslardir.

Baumeister (2003), benlik saygis1 ile pek ¢ok degiskenin iligkisini incelemis.
Arastirma sonuglarina gore; okul basarist benlik saygisini yiikseltmektedir. Benlik
saygisinin okul basarisini ytikselttigine dair bir bulguya ulagilamamistir. Yetiskinlerde is
basaris1 ile benlik saygisi arasindaki iliskiye de bakilmig ve mesleki basarinin benlik
saygisint yiikselttigi yoniinde bulgular elde edilmistir. Yiiksek benlik saygisi olan
bireylerin daha iyi sosyal iligkileri oldugu yoniindeki hipotezleri nesnel dlgiimler tarafindan

reddedilmistir. Benlik saygisi, iligkilerin niceligi ve niteligi hakkinda bir 6ngdri
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saglayamamigtir. Yiiksek benlik saygisi insanlari grup icinde konusmaya ve grubun
yaklasimini elestirmeye daha istekli yapabilmektedir. Liderlik konusunda benlik saygisinin
dogrudan etkisinden bahsedilemese de dolayl etkisinden s6z etmektedirler. Kendini yalniz
hisseden insanlarin benlik saygilar1 da diisiiktiir. Baumeister’in yaptigi ¢alismada benlik
saygist mutlulukla ¢ok yiiksek bir iliski gostermistir. Yiiksek benlik saygist mutluluga,
diisiik benlik saygisi ise depresyona gotiirmektedir. Yiiksek benlik saygisinin stresin de

etkilerini hafiflettigini belirtmislerdir.

Schimmack ve Diener (2003), 6znel iyi olusun yordayici olarak benlik saygisinin
belirgin ve kapal1 dlgiimlerinin giivenirligi {izerine IIlinois Universitesindeki 141 {iniversite
Ogrencisinin katilimiyla gerceklestirdigi ¢alismada somestri basinda Rosenberg Benlik
Saygist Olgeginin agik adi goriilerek degerlendirme yapilmis ve acik olarak dlgiilen benlik
saygist 0znel iyi olusun anlamli bir yordayicisi olarak belirlenmistir. Ancak elde edilen
sonuclarin abartili oldugu diisiincesi ile ilk Ol¢limden sonra ruh hali ve mevcut diger
etkenlerin etkisinden kaginmak sebebiyle farkli bir oturumda da benlik saygis1 dlgeginin
ad1 acik olarak yazilmadan sadece bas harfleri belirtilerek bir 6l¢giim daha yapilmistir. Bu
6l¢iimden elde edilen sonug ise benlik saygisinin 6znel iyi olusun herhangi bir 6l¢iimii ile

anlamli bir iligki olmadig1 vurgulamislardir (Akt: Saygin, 2008).

Kernis (2005), 120 iiniversite 0&grencisi tlizerinde yiiriittiigli calismasinda
psikolojik fonksiyonlarin ¢esitli yonleri icinde benlik saygisi seviyesi ve tutarliliginin rolii
tizerinde caligmistir. Tutarsiz benlik saygisina sahip olanlarin tutarli benlik saygisina sahip
olanlara kiyasala olumsuz olaylar1 aciklamada daha c¢ok igsellestirme ve genelleme
yaptiklar1 goriilmiistiir. Basarisizligin olumsuz gdostergelerini asir1 genelleme egilimi ile

tutarsiz benlik saygisi arasinda anlamli bir iligski oldugunu belirtmistir.
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3. KURAMSAL CERCEVE
3.1. Ogretmenlik Meslegi

Toplumun bireylerden bekledigi tutum ve davranislarin kanalize edildigi egitim
caligmalarinin bir mekan i¢inde uzmanlarca verilmesi, okul sistemini ortaya ¢ikarmistir. Bu
sistem tutum ve davranis olusturmada etkin rolii 6gretmene vermistir (Ozdemir ve Yalin,

1999).

Ogretmenlik, bireysel, sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve teknolojik boyutlu, profesyonel
statiide bir e8itim meslegi, 6gretmen ise insan davraniginin degisiminde ve gelisiminde rol

alan, bir nevi egitim ve 6gretim hizmetlisidir (Alkan, 2000).

Bir bireyin egitim-0gretim alaninda hizmet verebilmesi i¢in Oncelikle genel kiiltiir,
meslek bilgisi ve alan bilgisi ile birlikte uygun yetenek ve kisilige sahip olmalidir

(Oguzkan, 1988).

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda 6gretmenlik meslegi “Devletin egitim, 6gretim
ve bununla ilgili yénetim gérevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler
bu gorevlerini Tirk Milli Egitiminin amaglarima ve temel ilkelerine uygun olarak ifa

etmekle yiikiimliidiirler.” seklinde yer alir (Resmi Gazete, 1973).

Ogretmen gerekli 6grenme ortammi hazirlayan, Ogrenciyi 6grenme yollarina
yonelten, onun aktif olarak 6grenmesine rehberlik eden 6gretimin vazgegilmez ve 6nemli

bir 6gesidir (Biiyiikkaragoz ve Civi, 1994).

Ogretmen yonettigi uyguladig: uygulattigi egitim ve dgretim etkinlikleri sirasinda
dolayli ve dolaysiz olarak dgrencileri iizerinde unutulmaz bir iz birakabilir. Ogretmen
okulda bilim uzmani olarak degil ayn1 zamanda okullagma ¢aginda olan gengleri toplumsal

rollerine hazirlayan bir rehberdir (Tatlidil, 1993).

Ogretmenlerin, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi yeterlilikleri kazanabilmeleri,
onlarin 1yi bir egitimden ge¢gmelerinin yani sira, gérev ve sorumluluklarini tam anlamiyla

yerine getirebilecekleri inancina sahip olmalarindan kaynaklanir (Y1lmaz ve ark., 2004).

Ogretmen cok iyi bir egitimden geg¢mis olsa da bilgileri aktarma cesitliligi ve
miifredatin disina tasamaz. Dar bir kulvarda mesle§ini icra etmek zorundadir.

Ogretmenlerin devlet memuru olmalar1 ve bu sebeple hiikiimete bagli olmalar1 da onlarm
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konumunu diisiiren bir unsurdur. Zira bir meslek sahibi olarak 6nemli kararlar1 kendisi

verebilmelidir (Tezcan,1992).

Egitim sisteminin baglica 6gelerini, 6grenciler, d6gretmenler, egitim programlari,
yoneticiler, egitim uzmanlari, egitim teknolojileri, fiziki ve finansal kaynaklar
olusturmaktadir. Bunlar arasinda egitimin niteligini ve kalitesini etkileyecek en onemli

unsur 6gretmen ve dolayistyla onun sahip oldugu niteliklerdir (Sisman, 2007).

Yani egitim ve Ogretim siirecinin basaris1 veya basarisizliglr 6gretmenin kalitesi,
yeterliligi, becerisi, sosyal, kiiltiirel ve duygusal donanimi ve olanaklar1 ile dogrudan
iliskilidir (Gok, 2003). Bu nedenledir ki 6gretmen bir iilkenin kalkinmasinda ve gelecegin

hazirlanmasinda en 6nemli gorevi iistlenen kisidir (Vural, 2004).

Egitimin orgilitlenmesi ve kurumlasmasi, 0gretmenlik mesleginin bir ana meslek
dali olarak desteklenip gelistirilmesini zorunlu hale getirmistir. Hatta egitim sistemlerinin
hem yas kademelerine hem de bilim ve sanat dallarina gore c¢esitlenmesi her 6gretim
seviyesine ve okul cinsine gore farkli 6gretmen yetistirilmesini gerekli kilmistir (Ergiin,

1987).

Iyi bir dgretmenden konu alanini ¢ok iyi bilmesi ve bildiklerini 6grenciye etkili bir
bicimde aktarabilmesi, 0grenciyi anlayabilmesi, onun ihtiya¢ ve beklentilerine uygun
egitim ortamlar1 diizenleyebilmesi, 6grenciyi ¢calismaya kars1 giideleyebilmesi, 6grencilerin
birbirinden farkli oldugunu kabul edip, her 6grenci ile ayr1 ayr ilgilenebilmesi, 68renciye
rehberlik yapabilmesi, onun sorunlarinin farkinda olabilmesi ve elinden geldigince yardim
edebilmesi, 6grencisini ve 0gretmeyi sevebilmesi beklenir. Bu meslekte basarili olmanin
temel sart1 iyi bir alan bilgisi ve mesleginin gerektirdigi davraniglara sahip olmaktir (Erden

ve Akman, 1996).

Ogretmenlik uygulamalarmin temel hedefi 6gretmen adaylarinin alan bilgisi, genel
kiiltiir ve 6gretmenlik formasyonu derslerinde kazandiklar1 bilgi, beceri, tutum, deger ve
aligkanliklar1 mesleki ortamda etkili, verimli ve giivenli olarak kullanmalarin1 saglayarak
onlarin bireysel ve mesleki olarak gelismis meslek elemanlar1 olarak yetigsmelerini

saglamaktir (Hacioglu ve Alkan, 1995).

Egitim diizeyinin yiikseltilebilmesi i¢in; 6gretmenlerin alaninda yeterli bilgi, beceri

ve davraniglarla donatilmis olmasi yaninda, 6gretmenlik meslegini sevmesi, severek

14



secmesi, bu meslegin dneminin bilincinde olmasi gerekir. Bununla birlikte 6gretmenin
konusmasiyla, davraniglariyla, giyinmesiyle drnek bir model olarak, 6grencilerini kendisi
gibi olmaya 0Ozendirdigi bilinmektedir. Bilisim caginda Ogretmenlerin yeni bilgi ve

beceriler edinmeleri, bir dizi yeni yeterlikler kazanmalar1 beklenmektedir (Vural, 2004).

3.2. Beden Egitimi

Ulkemizde beden egitimi derslerinin bugiinkii egitimsel anlamina ulasmasi ve okul
programlarinda yer almasi, uzun bir siireci gerektirmistir. Bu slireg, Osmanl
Imparatorlugu’nda Tanzimat &ncesi donemden (1299-1839) Tanzimat ddnemine,
Tanzimat doneminden Mesrutiyet donemine (1839-1908), Mesrutiyet doneminden
Kurtulus Savast donemine (1908-1922) ve Cumbhuriyet doneminden giiniimiize kadar

stirmiistiir (Bilge, 1988).

Her donemde beden egitimi faaliyetleri, farkli anlamlar yiiklenerek, farkli
sekillerde, farkli beklentiler ile farkli kurumlarda uygulanmis ve beden egitimi
faaliyetlerine farkli beklentiler gelistirilmistir. Tanzimat Oncesi dénemde (1299-1839)
beden egitimi; saray egitimi ve 0gretimi veren kurumlarda, askeri egitim ve 6gretim veren
kurumlarda ve halk egitimi veren kurumlarda uygulamali olarak yapilan askerlik egitim-
Ogretimi ve alistirmalarin1 kapsayan talim ya da spor faaliyetleri seklinde yapilmigtir.
Tanzimat doneminde (1839-1908) ise beden egitimi, sultanilerin (liselerde) ve askeri
okullarin ders programlarinda yer alan jimnastik dersleri ile 6zdeslesmis bir durumdaydi.
Mesrutiyetin ilanindan sonra beden egitimi faaliyetlerine, okullarda Alman ve Isveg
jimnastik sistemlerinin etkisinde, jimnastik dersleri bigiminde devam edilmistir (Bilge,

1988; Candan ve Bagirgan, 2005).

Beden egitimi dersinin kurumlagmasi ve ders olarak ilk ve ortadgretim
kurumlarinin programima alinmasi Cumhuriyet donemine rastlamistir. 1926 yilinda
okullarin miifredat programlarina jimnastik adi altinda giren bu ders daha sonra beden

egitimi dersi adini almistir (Condii, 1999).

Beden egitimi konusunda bir¢ok inceleme ve arastirma yapilmistir. Bu ¢aligmalar
incelendiginde ¢cogu calismada “beden egitimi” diye baslayan konu baslig1 ya da arastirma
ismi, caligmanin i¢inde “spor egitimi” olarak anilmakta ve dahasi ayni caligma iginde
“beden egitimi ve spor” olarak da ge¢mektedir. Yani bu konuda bir kavram karmasasi

mevcuttur (Mirzeoglu, 2003). Bu kavram karmasasinin sona erdirilmesi i¢in kavramlarin
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dogru tanimlarimi iyi bilmek gerekmektedir. Beden egitimi, bireyin bedenen, ruhen ve
fikren gelisimini saglamak, giinliilk yasama ve is yasaminin kosullarina hazirlamak, ulusal
biling ve yurttaghik duygularimi kuvvetlendirmek amaciyla yapilan, diizenli ve metotlu
caligmalarin tiimiine denir (Kuru, 2000). Bir bagka ifade ile beden egitimi; genel egitimin
ayrilmaz bir pargasi olup fiziksel aktivitelerle insanin fiziksel, zihinsel, duyugsal ve sosyal
gelisimini amaglayan ¢alismalardir (Bucher, 1983). Diger bir ifade ile beden egitimi; genel
egitimin bir parcasi olup, fiziksel aktiviteler ve egzersizler ile bireyin gelisimine (fiziksel,

zihinsel, duyussal ve sosyal) katki saglayan ¢alismadir (Dauer ve Pangrazi, 1975).

13

Yamaner’e (2002) gore ise beden egitimi “ bireyin fiziksel aktivite araciligiyla
fiziksel, ruhsal ve sosyal yetenek kazandigi bir siiregtir.” Williams’a (1964) gore ise
“bireyin gelisimine (fiziksel, zihinsel duyussal ve sosyal) katki yapan ve onu eglendiren
fiziksel aktivitelerin tamamina beden egitimi denir.” Giinsel’e (2004) gore ise beden
egitimi “sosyal gerekliliklerine uygun olarak, insanin biyolojik potansiyelinin gelistirilmesi

amaci ile yapilan cesitli fiziki egzersizlerin tiimiinii degerlendiren ve sistematik olarak

surdiriilen etkinliktir.”

Bu tanimlardan da anlasilacag iizere, beden egitimi, sadece fiziksel hareketlerin
yapildig1 ve fiziksel (viicut gelistirme) gelisimin saglandigi etkinlikler degildir; aym
zamanda saglikli yasam ile ilgili bilgilerin verildigi, grupca yapilan faaliyetlerde
eglenildigi, cesitli becerilerin 6grenildigi ve bireyin ¢ok yonlii gelisiminin (sosyal,

duygusal ve zihinsel) amaglandigi etkinliklerdir (Seaton ve ark., 1965)

3.2.1. Beden Egitiminin Onemi

Cagimizda teknolojinin hizla gelismesiyle birlikte insanlar islerini daha kolay, daha
hizli ve daha verimli bir sekilde yapmaktadirlar. Bir bakima insan kuvvetine ve giiciine
ihtiya¢ duyulan islerin ¢ogu makineler tarafindan yapilmaktadir. Bu durumun sonucunda
da daha az hareket eden, beslenme bozukluklar1 yasayan, sagliksiz ve dengesiz beslenen

insan topluluklar1 olugsmaktadir.

Bu olumsuz tablonun diizeltilmesi agisindan beden egitimi etkinlikleri ¢ok
onemlidir. Beden egitimi etkinlikleri sayesinde alinan fazla kaloriler harcanmakta,
bagisiklik sistemi giiclenmekte, dolasim ve solunum sistemleri daha iyi ¢alismakta, dengeli
ve diizenli beslenilmekte ve g¢esitli spor dallarina 6zgii farkli beceriler, teknikler ve

taktikler de 6grenilmektedir.
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Beden egitimi toplumsal olarak kurallara ve yasalara uyan, yandasina ve karsitina
saygl duyan, giizeli dogruyu alkislayan, basarisizlig1 arastiran bilingli toplumlar olusturur

(Harmandar, 2004).

Yine beden egitimi etkinlikleri gengligin sigara, kahvehane, uyusturucu ve alkol
gibi bagimlilik yaratan kotii aligkanliklardan korumak ve kurtarmak agisindan en 6nemli

bir ara¢ olarak diistiniilmelidir (Condii, 1999).

Genel egitimin tamamlayicis1 ve ayrilmaz bir parcasit olan beden egitimi, ayni
zamanda kisiligin egitimidir. Bagka bir deyisle beden egitimi bireylerin gelisim
ozelliklerinin g6z Oniinde tutularak onlarm, fert ve toplum ydniinden saglikli, mutlu, iyi
ahlakli ve dengeli bir kisilik sahibi; yapici, yaratici ve tiretken; milli kiiltlir degerlerini ve
demokratik hayatin gerektirdigi davranislar1 kazanmis fertler olarak yetistirilmeleri i¢in en

Oonemli araglardan biridir (TD., 1988).

Ayrica beden egitimi, bedenen, ruhen, zihnen ve sosyal yonlerden, toplumun
saglikli bir yapiya kavusmasini saglayarak genel egitimin olugmasinda 6nemli bir rol
oynamaktadir (Karakiiclik, 1989). Beden egitimi dersinin genel egitim igindeki Onemi
aciktir. Onu 6nemli kilan kendi ama¢ ve kapsamindan kaynaklanmaktadir (Yoncalik,
2004). Bu nedenle insanlar, fiziksel gelisimi ile birlikte zihinsel, duygusal ve sosyal
gelisimini saglayan beden egitimi ve spor egitimine olduk¢a 6nem vermislerdir (Sunay,

1998).

Erpic ve ark. (2005), beden egitimi derslerinin okullarda olmasinin dort onemli
nedeni vardir. Birincisi, ¢ocuklarin ve ergenlerin fiziksel aktiviteleri dogru olarak 6grenme
zorunlulugu ile cocuklarin biyolojik gelisim agisindan en hassas donemlerinin okul
donemlerinde denk gelmesidir. Ikincisi, beden egitimi programlarinin, uzun siirece
yayllmis olmasidir. Ugiinciisii, beden egitimi programlarmnin yeni kusaklarm tamamina
hitap etmesi ve Ozellikle gengleri sistemli olarak etkilemesidir. Dordiinciisii ise, okul

cevresine, fiziksel aktiviteler i¢in gerekli altyapi ihtiyacini karsilamasidir.

Ozetle beden egitimi, bireylerin bedenen, ruhen, fikren gelismelerini saglayan ve bu
Ogeler arasinda koordinasyon kabiliyetini gelistiren bir bilim dalhidir. Beden egitimi, genel
olarak insan sagligi, karakter gelisimi, morali ve verimliligi ile dogrudan ilgili olan etkili

bir egitim ve saglik faaliyetidir. Zihinsel gelisme, ancak, bedensel gelisme ile uyumlu ve
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dengeli oldugu zaman, birey ve toplum saglikli, uzun Omiirli, mutlu, basarili ve verimli

olabilir (Giiclii, 2001).

Beden egitimi dersi ¢cocugun hem bedenine hem ruhuna hem de zihnine yonelik
olmasindan dolay1 diger derslerden daha fazla dikkate alinmasi ve G6zen gosterilmesi
gereken bir derstir (Sahin ve ark., 2001). Bu nedenle beden egitimi dersi ferdin
egitimindeki yerinin ¢ok 6nemli oldugu bu yiizdende egitim sistemi i¢inde daha fazla yer

verilmesi gerekliligi goz ardi edilmeyecek bir gergektir (Sonmez ve Sunay, 2004).

3.3. Beden Egitimi Ogretmeni

1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanununun 43. maddesinde “6gretmenlik meslegi,
devletin egitim, dgretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini lizerine alan 6zel bir ihtisas
meslegi” olarak tamimlanmaktadir (Tasdemir ve ark., 2000). Bu tanim, Milli Egitim
Bakanligi’nda calisan biitiin 6gretmenleri kapsayan bir tanimdir. Ancak her 6gretmenin
kendine 6zgii bir branst ve bu bransa 6zgii ¢esitli gorev ve sorumluluklar1 vardir. Bu

branglardan biri de “beden egitimi 6gretmenligidir.”

Bir meslek olarak beden egitimi 6gretmenligi, ortaokul ve lise diizeyindeki 6gretim
kurumlarinin beden egitimi dersleriyle, okul i¢i ve okul dis1 faaliyetlerine ait egitim,
Ogretim, yonetim ve yonlendirme gorevlerini devam ettirmekle sorumlu, 6zel bir uzmanlik
alanidir. Dolayisiyla bu meslegi egitim kurumlarinda icra eden ve alaninda en az lisans

diizeyinde egitim almis 6gretmenlere de beden egitimi 6gretmeni denir.

Beden egitimi O0gretmenleri, meslegini seven, isine bagli, beden ve ruh yapisi
bakimindan saglam ve saglikli, kendini, hareketlerini, davranislarin1 kontrol edebilen,
Ogrencilerine ve iligkisi olan insanlara karsi saygili, hosgoriilii, adil, tarafsiz, ahlakls,
karakterli, sorumluluk sahibi ve demokratik, vatan, millet ve insan sevgisiyle dolu,
haklarin1 bilen ve koruyan ve diger insanlara da bunlar1 68reten, faal, miitesebbis cesur,
giivenilir ve feragat sahibi kisilerdir (Isler, 2000). Ayrica beden egitimi 6gretmenleri,
Ogretmenlik meslegine kars1 olumlu tutumlari olan, is doyumlar1 iyi diizeyde olan kisilerdir

(Arabaci ve ark., 2003; Can ve ark., 2006; Mirzeoglu ve ark., 1996).

3.3.1. Beden Egitimi Ogretmeninin Yetistirilmesi

Beden egitimi 6gretmenlerine, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ilk dénemlerinden itibaren

egitim kurumlarinda ihtiya¢ duyulmaya baglanmistir. Bu ihtiyacin karsilanmasi amaci ile
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ilk defa 1926 yilinda istanbul Capa’da “Terbiyeyi Bedeniye Muallimligi Kursu” agilmustir.
Bu kurslar1 Isvecli 6gretim elemanlar ile Isveg’te egitim goren Tiirk dgretim elemanlar
yuriitmiis ve bu kurslarda 4 yilda 148 erkek ve 63 bayan mezun olmustur (Mirzeoglu,
2003; Bilge, 1988; Karakiigiilk, 1989). Bu kurslardan mezun olan beden egitimi
Ogretmenleri gen¢ cumhuriyetin yeni kusaklarimin cevik, giiclii, iiretken ve calisgkan
bireyler olarak yetismelerine katki saglamiglardir. 1933 yilinda ise Ankara’da Gazi Egitim
Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii blinyesinde beden egitimi boliimii agilmistir. Daha
sonra 1967 yilinda Istanbul Atatiirk, 1974 yilinda Izmir Buca ve 1978 yilinda da
Diyarbakir Egitim Enstitiilerinde agilmigs ve bu enstitiiler biinyesinde beden egitimi

boliimleri kurulmugtur (Mirzeoglu, 2003; Muratli, 2001; Acikada, 1997; TBMM, 2005).

1974 yilina gelindiginde Egitim Enstitiilerinin yaninda iilke sporunun kalkinmasi
amaciyla spor akademileri kurulmaya baslanmistir. Ik olarak Ankara’da 19 May1s Genglik
ve Spor Akademisi kurulmus ve daha sonra (1975 yilinda) istanbul’da Anadolu Hisar1
Genglik ve Spor Akademisi ile Manisa’da Genglik ve Spor Akademisi kurulmustur. Spor
akademilerinden mezun olan bireyler; monitdr, antrendr, genclik lideri, yonetici ve uzman
olarak Beden Terbiyesine bagli kurumlarda goérev yapmaktaydilar (Bilge, 1988). Daha
sonra akademi mezunlar1 da beden egitimi 6gretmeni olarak okullarda goérev yaptilar. 1982
yilinda Anayasaya gore olusturulan YOK, yeni bir diizenleme ile Spor Akademileri ile
Egitim Enstitiilerinin beden egitimi ve spor boliimlerini birlestirerek; {iniversitelerin egitim
fakiiltelerine bagli “beden egitimi ve spor &6gretmenligi” boliimlerine doniismelerini

saglamistir (Condi, 1999).

1992 yilindan giinlimiize kadar KHK (Kanun Hilkkmiinde Kararname) ile
Rektorliiklere bagh bircok Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu agilmaya baglanmistir
(Muratli, 2001). Hemen hemen biitiin {iniversitelerde Beden Egitimi ve Spor Yiiksek
Okullar1 ¢ok hizli bir sekilde ag¢ilmistir. Bu yiiksek okullarin bilinyesinde beden egitimi ve
spor 0gretmeni yetistirildigi gibi, antrendr, spor yoneticisi vb. elemanlarda spor camiasina
kazandirilmaktadir. Ayrica Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dallar1 vasitasiyla da doktora
ve yiiksek lisans programlar da yiiriitiilmektedir. Bu programlar sayesinde beden egitimi

mezunlarina spor bilimleri alaninda ytiksek lisans ve doktora yapma imkan1 sunulmaktadir.

3.3.2. Beden Egitimi Ogretmeninin Onemi

Beden egitimi 6gretmeninin okulda ders i¢i ve ders dist ile ilgili bircok gorev ve

sorumluluklar1 vardir. Bu gorev ve sorumluluklarinin basinda, beden egitimi derslerinin
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yiiriitiilmesi gelmektedir. Beden egitimi derslerinin 6grencilerin zihinsel, fiziksel ve psiko-
sosyal gelisimleri agisindan ne kadar énemli bir ders oldugu bilinmektedir. Bu nedenle
beden egitimi dersleri ortaokul birinci smiftan, ortadgretim birinci sinifa kadar zorunlu
olarak haftalik ders cizelgelerinde yer almaktadir. Ancak 6grencilerin gelisimleri agisindan
beden egitimi derslerinin sadece haftalik ders ¢izelgelerinde yer almasi yeterli degildir;
ayn1 zamanda beden egitimi derslerinin, beden egitimi 6gretmenleri tarafindan yiiriitiilmesi
de gerekir. Ciinkii beden egitimi O08retmenleri bu dersi amacglarina uygun nitelikli ve
verimli bir sekilde yliriitebilmek i¢in en az lisans diizeyinde bu alana iliskin egitim alan
kisilerdir. Bu nedenle beden egitimi derslerinin genel ve 6zel amaclarma tam olarak
ulagilabilmesi i¢in bu dersin beden egitimi Ogretmenleri tarafindan yiiriitilmesi biiyiik

Onem tasimaktadir.

Beden egitimi 6gretmenlerinin beden egitimi derslerini yiiriitmesinin yaninda, ders
dis1 etkinliklerin yiiriitiilmesinde de cesitli gorev ve sorumluluklart vardir. Bu ders dis1
etkinliklerinin yiiriitilmesinde beden egitimi 6gretmenleri istekli ve ilgililerdir (Pehlivan
ve Selcuk, 2005). Ders dis1 ¢alismalarinda istekli ve ilgili olan beden egitimi 6gretmenleri,
yaptiklar1 etkinlikler ile gengligin egitimine, toplumun spordan beklentilerine, okulun
cesitli beklentilerine ve iilke sporunun gelismesine olumlu katkilarda bulunmaktadirlar

(Pehlivan, 1992).

Bunlarin yaninda beden egitimi 6gretmenleri 6grencileri spora yonlendiren kisilerin
basinda da gelmektedir. Oyle ki, beden egitimi 6gretmenleri okulda 6grenciler ile siirekli
olarak etkilesim halinde bulunarak, programlar1 uygulayarak, ara¢ ve geregleri kullanarak
ve Olgme degerlendirme yaparak Ogrencileri spora yonlendirirler (Sunay, 1998). Beden
egitimi 6gretmenleri 6grencileri spora ydnlendirmede dnemli etkilere sahiptirler. Ornegin,
yapilan bir arastirmada 6grencileri atletizme yonlendiren kisilerin baginda beden egitimi
ogretmenlerinin geldigi sonucu bulunmustur (Simsek ve Gokdemir, 2006). Bu nedenle
sporun gengler tarafindan oncelikle aktif olarak yapilmasini saglayan, sporda uluslar arasi
basartya ulasilmasini saglayan ve sporcu bir toplum yaratilabilmesine katki saglayan
kisilerin basinda beden egitim 6gretmenleri gelmektedir (Yetim ve Goktas, 2000). Yani

beden egitimi 6gretmenleri 6grencileri spora yonlendirmede énemli etkilere sahiptirler.

Beden egitimi 6gretmenlerinin okullardaki 6nemi bu kadarla sinirli degildir. Ayrica
okullarda 6nemli giin ve haftalarin kutlanmasinda, téren alaninin diizen ve tertibi beden

egitimi 6gretmenleri tarafindan saglanmaktadir. Bu téren ve kutlamalarin saglikli ve
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diizenli bir sekilde yapilabilmesi i¢in beden egitimi 6gretmenleri 6nemli gorevler yerine

getirmektedir.

3.3.3. Beden Egitimi Ogretmeninin Nitelikleri

Nitelik “meslek mensuplarinin meslekle ilgili gorevi basariyla yapabilme giic,
bilgi ve becerisidir” (Sonmez, 2000). Bir baska ifade ile nitelik, bir meslek adaminin o
meslekle ilgili is ve gorevleri yapabilme giicii ya da yetenegi ile bu giicii saglayan 6zel

bilgi ve becerilerle ilgili bir kavramdir (Hacioglu ve Alkan, 1997).

Bu baglamda 6gretmenlik meslegini icra eden 6gretmenlerin de belirli niteliklere
sahip olmast gerekmektedir. Bu nitelikler yalnizca 6gretmenin meslege hazirlik
asamasinda aldig1 egitimle sinirlt degildir (Yetim ve Goktas, 2004). Ayni zamanda bazi
kisisel ve mesleksel 6zelliklere de sahip olmas1 gerekir (Celikten ve ark., 2005). MEB tiim
ogretmenlerde bulunmasi gereken 6gretmenlik meslek niteliklerini 6 ana baghiga ayirmis
ve bu ana basliklara iliskin 31 alt yeterlilik ve 233 performans gostergesi belirlemistir
(MEB, 2006). Bu 6 ana baslik soyledir: 1. Kisisel ve mesleki degerler- Meslek gelisimi; 2.
Ogrenciyi tanima; 3. Ogrenme ve ogretme siireci; 4. Ogrenmeyi, gelisimi izleme ve

degerlendirme; 5. Okul- aile ve toplum iliskileri; 6. Program ve igerik bilgisi.

Beden egitimi Ogretmeninin biitiin 6gretmenlerde bulunmasi gereken bu ortak
mesleki niteliklere sahip olmasinin yaninda kendi bransina 6zgii mesleki niteliklere de
sahip olmasi gerekmektedir (Giillii, 2004). Bucher’a (1983),gore bir beden egitimi
O0gretmeninde bulunmasi gereken nitelikler: beden egitimi 6gretmenligi diplomasina sahip
olma; alan bilgisine yeterli diizeyde sahip olma; konusma ve yazma beceriler agisindan ana
diline yeterli diizeyde sahip olma; fiziksel, zihinsel ve duygusal yonden saglikli olma;
kisilik olarak Ogretmenlige uygun olma; Ogretmenlik meslegini benimseme ve sevme;
yeterli diizeyde motor yetenege sahip olma; isbirligi yapma becerisine sahip olma ve espri

yetenegine sahip olma olarak siralanmustir.

Demirhan ve arkadaglari’na (1998) gore beden egitimi Ogretmeninin nitelikleri ise

sunlardir (Demirhan, 2001);

Mesleki bilgi ve becerilerde yeterli olma,
Kendini kontrol etme,
Ders islerken sportmen olma,

Iyi bir goriintiiye sahip olma,
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Ogrencileri her konuda anlama,

Insan iliskilerinde iyi olma,

Elestiriye agik olma,

Sabirli olma,

Espri anlayisina sahip olma,

Kendine giiveni olma,

Iyi gorgii ve aliskanliga sahip olma,

Spor yapmaya istek uyandirma,

Dersi ilging hale getirme,

Ders islenirken biitiin 6grencilerle ilgilenme,
Ogrenci goriislerine agik olma,

Ozgiir diisiince gelistirmesi ve bunu tesvik etme,
Genis bakis acisina sahip olma,

Ogrencilere objektif davranma,

Iyi bir disiplin anlayisina sahip olma,
Dogac¢lama yetenegine sahip olma,

Ders islenirken 6grenci ilgi ve isteklerine de yer verme,
Becerileri iyi yapanlar1 ddiillendirme,

Ogrenci diizeyine uygun ders isleme,

Ogrencilerin derse yeterince katilmalarini saglama.

Tamer ve Pulur (2001), beden egitimi 6gretmenlerinde bulunmasi gereken genel
niteliklerinin yaninda beden egitim 6gretmeninde asagida sayilan kisisel 6zelliklerin de

bulunmasi gerektigini belirtmislerdir.

[letisim kurma becerisi olmal1 (6grencileri, aileleri, ¢cevre ve toplumu anlayabilme ve onlar
ile anlasabilme becerisi),

Disiplinli olmali (kararl, fakat adil bir sekilde disiplin saglama becerisi),

Motive edebilme becerisi olmali (6grencileri kapasitelerinin {ist sinirinda ¢aligmaya ya da
yapabileceklerinin en iyisini yapmaya tesvik etme, onlar1 her an hazir tutabilme becerisi),
Karakterli olmali (6grencilerin Ogretmenlerine 6zenmesi nedeniyle, onlara olumlu
davranig, iyi huy ve diizgiin ahlaki tutumlar1 géstermesi),

Sevgi dolu olmal1 (6gretmen, 6grencileri sevmeli, sevgisini gostermeli, onlar ile ilgilenmeli

ve ihtiyaglarina sevgi ile yaklagsmali),
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Istekli olmali (6gretmen, dgretmekten zevk almali, idealist olmali ve kendisini meslegine
adamis olmali),

Kisilik sahibi olmali (6gretmen, 6grencilere arkadasca ve sicak bir ilgi ile yaklasan bir
kisilige sahip olmal1),

Gorilintigiine dikkat etmeli (68retmen; temiz, zevkli, gosterisli ve iyi giyimli olmali).

3.3.4. Beden Egitimi Ogretmeninin Gérevleri

Her seyden 6nce bir 6gretmen olarak beden egitimi 6gretmeninin diger 6gretmenler
gibi okulda nobet tutma, bir sinifin rehber 6gretmeni olma, grenci kisisel gelisim ve
ruhsal dosyalarin1 doldurma, veli goriisme giinleri diizenleme vs. gorev ve sorumluluklari
vardir. Bunlarin disinda beden egitimi 6gretmenlerinin kendi brangina 6zgi ¢esitli gérev ve

sorumluluklar1 da vardir.

Bu gorev ve sorumluluklart Milli Egitim Bakanligt “Beden Egitimi
Ogretmenlerinin Ders i¢i ve Ders Dis1 Calismalar Rehberi” adli yaymladig: kitapta beden
egitimi O0gretmeninin goérev ve sorumluluklarini alti temel baslikta toplamistir (MEB,

2000):

- Beden Egitimi Dersiyle ilgili Hususlar,
- Spor Kolu Caligmalari,

- Izcilik Faaliyetleri,

- Halk Oyunlar1 Faaliyetleri,

- Okul Dis1yla Ilgili Diger Hususlar,

- Beden Egitimi Dersinde Ders Alan1 Olarak Kullanilan Yerlerin Bakimi.

Beden egitimi 6gretmeni yukarida sayilan gérev ve sorumluluklarini eksiksiz yerine
getirmek zorundadir. Ancak beden egitimi O0gretmenlerinin gérev ve sorumluluklar
bulundugu egitim kuruluslarinin farkliliklarina, ©6zel ortamlarina, ig¢inde bulundugu
yorenin, bolgenin dogal oOzelliklerine, sosyal gelismisliklerine gore de degismektedir

(Ozyigit, 1991).

3.4. Benlik Kavram ve Benlik Saygisi
3.4.1. Benlik Kavrami

Ilgili literatiir incelendiginde benlik (self) ile ilgili bircok terim karsimiza

cikmaktadir. Bunlardan bazilar1 Markus (1983)’un tanimini yaptigi benlik semasi, Epstein

23



(1973)’mn benlik teorisi, Damon ve Hart (1982)’in kendini anlamadir. Ayrica ilk olarak
James’in kullandig1 benlik kavrami, benlik kavrami yerine de sikg¢a kullanilan benlik
saygisi, benligin farkindaligi, benlik imgesi, benlik kontrolii, kendini kabullenme, kendini
gerceklestirme, kendini agmada benlikle ilgili literatiirde karsimiza ¢ikan ifadelerden

sadece bir kismini olusturmaktadir (Oppenheimer ve Oosterwegel, 1993).

Bilgin (2001)’e gore birey yalnizca diisiinen, bilen bir varlik degil, ayn1 zamanda
duyan, isteyen ve yapan bir biitiin olarak ele alinmaktadir. Insancil psikolojiden
kaynaklanan bu yaklasim, insanin kendi c¢abasi ile kendini yetkinlestirme giiciine sahip
oldugunu ve insan davranisin1 temellendiren giidiiniin kendini gergeklestirme giidiisii,
davranisi etkileyen, denetleyen ana 6genin ise bireyin benlik kavrami oldugunu savunur

(Akt: Abbasoglu, 2011).

Benlik yasantimizin en énemli yonlerinden biridir. Kisiligin temelinde bulunan ve
birey icin ¢ok dnemli olan algi, duygu, diislincelerin biitiinii olarak tanimlanir. Kisinin
kendini nasil gordiigii, kendine nasil deger bictigini anlatir (Uniivar, 2006). Kisiligi
etkileyen en 6nemli faktor benliktir. Benlik, kendi kisiligimize iliskin kanilarimiz ve kendi
goriis tarzzimizdan olusur. Bu bakimdan benlik, kisiligin 6zel yan1 olarak da tanimlanabilir.
Benlik boylece bireyin dzellikleri, yetenekleri, deger yargilari, emel ve ideallerine iligkin
kanilarinin dinamik bir ortiintigiidiir. Benlik bilingli olmaktir. Benlik ruhsal ve bedensel bir
kavramdir. Benlik kavrami, bireyin kendi kimliginin farkinda olmasidir (ikizler ve

Karagodzoglu, 1997).

Shavelson ve Bolus (1982), benlik kavramini “kiginin gevresiyle etkilesimi sonucu
olusan, pekistireclerle kuvvetlenen, kisi i¢in 6nemli sayilan kisilerden etkilenen ve sonug
olarak kisinin davraniglarini etkileyen algilar” olarak tanimlamaktadirlar. Benlik kavrama,
kisinin 6nemli olarak kabul ettigi insanlar tarafindan aldig1 onaylar ya da retler sonucu,
kendinin kim oldugu, nasil diisiindiigii ve kendiyle ilgili hissettikleriyle ilgili gelistirdigi
bilingli duyumlardir.

Mead (1972)’e gore benlik, sosyal bir yapidir ve sosyal iligkilerde ortaya cikar.
Birey, kendisiyle ilgili bilgiyi sadece baskalarindan elde edebilir.

Monge (1977)’a gore benlik kavrami “kisinin kendiyle ilgili olusturdugu zihinsel
resim, kisinin kendi zihinsel ve fiziksel yeterlikleriyle ilgili olusturdugu tutumlar

kiimesidir”.
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Rogers’a gore birey kendisinin merkez oldugu, deneyimlerle dolu, degisen bir
diinyada yasamaktadir. Yasandigi ve algilandii icin organizma bu alana tepki
gostermektedir. Birey i¢in bu algilanan alan gergekliktir. Organizma bu olaganiistii alana
kars1 organize edilmis bir biitiin olarak tepki gosterir. Bireyin tek bir egilimi ve g¢abasi
vardir; kendini gergeklestirmek, gerceklestirmeyi siirdiirmek ve ¢ogaltmaktir. Davraniglar

ihtiyaglar1 karsilamak i¢in amaca yonelik tutumlardir (Karahan ve Sardogan, 1994)

Benlik kavrami bir seferde gelismez. Benlik kavrami ergenlikte ve ilk yetiskinlikte
son derece onemli olan dinamik ve yasam boyu siiren bir siire¢ i¢inde gelisir. Diger
insanlarla etkilesimden ya da bireyin kendi duygulari, diisiinceleri ve i¢ diyalogundan
cikar. Disiplin ve sevgi araciligiyla ana-babadan, uygun davranisi gosterme baskisiyla
yasitlardan, basar1 ya da basarisizlikla okul yasantilarindan ve bir yigin baska olaydan
etkilenir. Buna karsilik ruh ve beden sagligini, baskalariyla iliskileri, akademik basarilar
ve meslek se¢imini etkileyebilir. Eger her sey yolunda giderse ¢esitli parcalar birbirleriyle
harmanlanir ve kapsayict bir benlik kavrami olusur. Aksi takdirde, sonu¢ uyumsuzluk ve
benlik kavramin1 uyusturucu ya da tedaviyle degistirme girisimleri olabilir (Gander ve

Gardiner, 2004)

Benlik kavramini ilk olarak sistemli sekilde aciklayan W. James, ben ve bilen ben
olmak tizere benligi ikiye ayirmistir. Ben; maddesel benlik, sosyal benlik ve ruhsal benlik
olmak tizere 3 kategoriden olusur. Bu kategoriler, bireyin kendine deger vermesini
saglamakla birlikte kendisiyle ilgili hosnutluk veya hosnutsuzluklarin olusmasina da neden
olur. Maddesel benlik, kisinin kendisine ait olan her seyi, viicudunu, giysilerini, ailesini,
maddi gelirini icermektedir. Ruhsal benlik ise Ozneldir ve kisinin kendini
degerlendirmesini ve algilamasin1 belirtmektedir. James’in ruhsal benlik kategorisi
igerisine; yeteneklerin, ilgilerin, tutumlarin kisisel olarak degerlendirilis bigimi
girmektedir. Sosyal benlik ise, bagka insanlar karsisindaki benlige atifta bulunmaktadir.
James’e gore herkesin aile benligi, dernek benligi vb. pek ¢ok benligi vardir. Herkes bu
roller icinde olduk¢a tutarli davranmasina karsin, farkli benliklerin davraniglarina

yansimasinda pek c¢ok farklilik olabilmektedir (Araz, 2005).

Rogers’a gore benlik kavrami, daha ¢ok baskalarinin birey hakkindaki duygu ve
diistincelerinden olugsmaktadir. Birey kendini degerlendirirken ¢evreden edindigi bilgileri
kullanmaktadir. Buna gére Rogers, olumlu saygi ve olumlu benlik saygisi olmak iizere iki

ihtiyaca 6nem verir. Olumlu saygi, kisinin diger insanlar tarafindan kabul ve saygi
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gormesi, sevilmesi, begenilmesi gibi olumlu yasantilar: yansitir. Olumlu benlik saygisi ise
baskalarinin tutumundan bagimsiz kendi benligine karsi bireyin olusturdugu tutumdur.
Kisinin kendi goriisiine gore Ozelliklerinin, yeteneklerinin, duygularinin, diisiincelerinin,
inanglarinin dinamik goriintiisiidiir. Dogustan baglayarak yavas yavas bicimlenir. Gegirilen

deneyime ve yasantilara bagl olarak degigmeler olabilir (Erden ve Akman, 1997).

Uniivar  (2006)’a goére benlik kavrami, bireyin etrafindaki tiim insanlarla olan
iletisimi ve kisiligi hakkindaki algisini olusturan fikir ve inaniglarin tiimiidiir. Bu, kisinin
karakter oOzelliklerini, yeteneklerini, diger insanlarla ve cevresiyle iliskisi, olaylarla

nesneler arasindaki baglantiyyr, ama¢ ve ideallerinin algilanmasini i¢ermektedir

(Akt:Abbasoglu, 2011).

Allport  (1955), benligin tam olarak smirlandirilarak parcalar halinde
gozlenemeyecegini, ancak kisiligin merkezinde, “proprium”(benlik-duygusu) terimi ile
ifade ettigi bir merkezi islemci oldugundan bahsetmektedir. Bu merkezi islemci insan
eylemini yonlendirmektedir. “Proprium” dogustan gelmeyip zamanla Ogrenilmekte ve
gelismektedir. “Proprium”un bir yonii de benlik saygisidir ve yasamin siirdiiriilmesi i¢in
doyumu saglanmalidir. Ayrica benlik algis1 ve ideal benlik algis1 kavramlar1 da benligin

Ogelerindendir (Cremeans, 1988).

3.4.2. Benlik Saygisi

Benlik saygisi motivasyonel giiciin kaynagi olarak tanmimlanir. Bireyin kendini
degerlendirme ve ya kendini olumlu degerlendirme gereksinimi iizerine odaklanmistir.
Benlik saygisinin gelismesi i¢in, sosyal karsilagtirmalar ve yansitilmig degerlendirmelerin
kaynak oldugu belirtilmektedir. Kisiler kendi degerlerinin farkina varabilmek igin
kendilerini yasitlariyla karsilastirirlar. Yapilan ¢alismalar bu tiir karsilagtirmalarin alt1, yedi
yaglarinda baslayan gelisimsel bir olay oldugunu ve ergenlik donemi boyunca

yogunlastigini géstermektedir (Seving, 2003).

Brown (1991); yiiksek benlik saygisina sahip insanlarin mutlu, saglikli, tiretken,
basarili olmak i¢in egilim gosterdiklerini, giicliikleri yenmek i¢in daha uzun siire ¢aba
harcadiklarini, diisiik benlik saygisina sahip bireylerin ise, basarisizligi beklediklerini
sOylemistir. Sinirli olduklarini, daha az gayret gdosterdiklerini, basarisiz olduklarinda

3

kendilerine “yeteneksiz” gibi suglamalarda bulunabileceklerini ve yasamdaki Onemli

seyleri gbz ard1 edebileceklerini belirtmektedir (Seving, 2003).
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Benlik saygist ruh saghg: ile cesitli bicimlerde iligkili bir kavramdir. Benlik
saygisinin kokeni cocuklukta baglamakta, fakat ergenlik doneminde Orgiitlenip, bireyin

yasamini etkileyen kalici bir faktor olmaktadir (Oz, 2004 ).

Benlik saygisi, kisinin kendisini oldugundan asagi ya da iistiin gormeden kendinden
memnun olmasi ve kendini degerli, olumlu, begenilmeye ve sevilmeye deger gérmesidir.
Benlik saygisinin duygusal, zihinsel, toplumsal ve dolayli olarak da bedensel 6geleri
vardir. Kendini degerli hissetme, yeteneklerini, bilgi ve becerilerini ortaya koyabilme,
basarili olma, toplum iginde begenilir olma, kabul goérme, sevilme, kendi bedensel
ozelliklerini kabul ve benimseme, benlik saygisinin olusmasi ve gelismesinde dnde gelen

etkenlerdir (izgi¢ ve Akyiiz, 2001).
3.4.2.1. Benlik Saygis1 Ve Spor

Bedensel etkinlik ve fiziksel saglik iligkisini inceleyen c¢alismalarin sayilari
karsilagtirildiginda psiko-sosyal sagliga yonelik etki {lizerindeki ¢aligmalarin ¢ok smnirh
oldugu fark edilecektir. Spor faaliyetlerinin ruhsal saghiga etkisiyle ilgili ¢aligmalar
genellikle dort boyut {izerinde yogunlagmistir, bunlar duygu-durum, korku, depresyon ve
benlik tasavvurudur. Konuyla ilgili deneysel g¢alismalarin sonuglarini derleyen Knoll,
bedensel egzersize bagli olarak duygu-durum ve benlik algisinda olumluya dogru bir
artisin, korku ve depresyonda ise bir azalmanin yasandigini belirtmistir (Blascovich ve

Tomaka, 1991).

Egzersiz yapmanin beden imgesi memnuniyeti ve benlik saygisina etkisini ortaya
koymak adma yapilan arastirmalar cercevesinde aragtirmacilar; benlik saygisi, viicut
imgesi memnuniyeti ve egzersiz arasinda dolayli yoldan bir iliski olabilecegini

sOylemislerdir. Fakat bunu desteklemeyen arastirmalar da vardir (Aine ve Lester, 1995).

Dogan ve ark. (1994), iiniversite 0grencilerinin aktif sosyal etkinliklere katilma
oranlart1 ve benlik saygis1 diizeylerini belirledikleri arastirmalarinda, spor yapan ve
yapmayan Ogrencilerin beden imgeleri arasinda fark olup olmadig1 konusunda spor yapan
Ogrencilerde beden imgesi degerlendirmesinin daha olumlu oldugu sonucuna varmaistir.
Sosyal etkinliklere katilma derecesi ise yiiksek sosyo-ekonomik diizeydekiler ve benlik

saygisi yiiksek olanlarda daha yiiksek bulunmustur.
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3.4.2.2. Benlik Saygisimin Gelisimi

Ergenlik c¢agi, benlik kavraminin en énemli boliimiidiir. Ergenlik ¢agi, cocukluktan
erigskinlige bir ge¢is donemi olarak tanmimlanabilir. Ergenlik ve genclik terimlerini es
anlaml olarak kullanir ve ergenligin sonunu getiren seyin geng¢ bireyin bir ise katilimi
oldugunu diislintir. Konuya bu yonden yaklastigimizda {iniversite dgrencilerinin heniiz
ergenliklerini tamamlamamis olduklari sdyleyebiliriz (Dereboy ve ark., 1994; Ast1 ve

Bilgin, 1997).

Gengler, cocuklugunda disa doniik olan antenlerini kendi igine ¢evirmeye baglar.
Duygularii ve becerilerini inceler, nasil bir kisi oldugu ve ne olmak istedigi konusunda
kafa yormaya baglar. Bu donemde benlik kavrami siirekli inis, ¢ikis ve dalgalanma

gosterir; ¢iinkii geng kendisine yakisacak bir kimlik aramaktadir (Y oriikoglu, 1989).

Ergenlik ¢ag1 boyunca siiriip giden kendini sinama ve degerlendirme siirecinde 6z
begeniyle 0z elestirinin iki karsit kutbu olusturduklar1 diisiintilebilir. Bireyin 6z kavraminin
ne denli olumlu, benlik saygisinin ne denli yiiksek olacagmi belirleyen de Kkisisel

ozellikleridir (Dereboy ve ark., 1994; Ast1 ve Bilgin, 1997).

Benlik kavraminin, benlik imgesinin begenilip benimsenmesi benlik saygisini
olusturur. Benlik saygisi, benlik kavraminin toplumsal kimlik, kisisel kimlik ve beden
imaj1 gibi bilesenlerinden birisidir ve bireyin kendisini nasil hissettigini ifade eden bir

kavramdir (Ast1 ve Bilgin, 1997).

Benlik saygisi benligin duygusal yani olup, kisinin kendini degerlendirmesi
sonunda ulastig1 benlik kavramini onaylamasindan dogan begeni durumudur. Kisinin
kendini begenmesi, kendi benligine saygi duymasi i¢in iistiin nitelikli olmas1 gerekmez. En
genis anlamiyla benlik saygisi, kisinin kendini gururlu, degerli, gayretli, etkin ve basarili

hissetmesidir (Ozkan, 1994).

Harter, benlik saygisini, kisinin kendisini bir biitiin olarak sevmesi, kabul etmesi ve
saygl duymasi olarak tanimlamistir. Benlik saygis1 diger kisilerin yaptiklar1 yorumlardan

bizim ¢ikardigimiz sonuglarla kazanilir (Glingdr, 1989).

Sarpkaya bireyin, benlik saygisini azaltan zayifliklar1 ve yetersizlikleri {izerinde
durmustur. Benlik saygisi, asagilik duygusundan {istiinliik duygusuna gecisi temsil eder.

Benlik saygisinin gelisiminde {i¢ 6nemli istenmeyen durum s6z konusudur. Bunlardan biri
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organ eksikligi, digeri bdyle bir yetersizligi olan bireyin o andaki arkadaslar1 ve ailesi
tarafindan ytreklendirilip desteklenmemesi ve kabul edilmemesidir. Yetersizlikleri ile
kabul edilmis, desteklenmis bir ¢cocuk, durumunu o6diinleyebilir. Ancak, kendi degerleri
konusunda ger¢ek¢i olmayan bir duyguya da kapilabilir. Ben merkezli ve ¢evresinden hep
almaya egilimli, olgunlagsmaya ve toplumsal iliskilere hazirliksiz ve isteksiz hale gelebilir.
Bu durum, benlik saygis1 bakimindan {igiincii bir giicliik kaynag1 olarak ortaya ¢ikabilir.
Ayrica ¢ocugun ailedeki dogum sirasinin da benlik saygisi iizerinde etkili oldugunu
belirten Sarpkaya nevrotik kisilerin, karsisindaki insanlarin diistik benlik saygisi ile deger

kazanmay1 denediklerini de 6ne slirmiistiir (Sarpkaya ve ark., 2005).

3.4.2.3. Benlik Saygisim1 Etkileyen Faktorler

« Kiiltiir,

* Toplum degerleri,

+ Egitim (aile, birey, anne, babanin 6grenim diizeyi),
* Ekonomi,

* Aile tipi (¢ekirdek, genis, asiret),

* Ailenin baba erkil ya da ana erkil olmasi,

*Yas,

* Cinsiyet,

* Beden imgesi,

* Denetim odagi,

* Esler arasindaki uyum,

« {letisim ve iliski yontemi,

* Bireyin tek cocuk olmasi ya da fazla kardes sahibi olmasi,
« {1k cocuk olmast,

* Cevre (arkadas, komsu, is, 6gretmen),

* Bireyin psikolojik durumu, ruhsal rahatsizliklar,
* Yasaminda iz birakan olaylar,

* Aliskanliklar (sigara, alkol vs.),

- Is,

* Kronik ya da fiziksel rahatsizliklar, kayiplar,

* Babanin ya da annenin meslegi,

* Serbest zaman etkinlikleri,

29



* Anne baba ile ilgili durumlar,

* Basari-basarisizlik,

* Digerlerinin verdigi 6nem,

* Olumlu destek,

* Calismadaki sorumluluk ya da eksiklik,
* Digerleriyle karsilastirma,

* Kisisel ve ¢alismayla ilgili deneyimler,
* Amaglarin belirlenmesi,

* Geri besleme (Feed back) mekanizmasi,
* Kendi kendini degerlendirme,

» Akademik basar1 (Oz, 2004 ).

3.4.2.4. Benlik Saygisim Yiikseltmek I¢in Oneriler

1. Gergekei hedefler olusturun, kazanacaginiz konusunda kendinize giivenin,

2. Fiziksel, ruhsal ve duygusal olarak olumlu yonlerinizi degerlendirin,

3. Kendinizi baskalarinin standartlariyla kiyaslamayin,

4. Kendi basarilarimiza odaklaninkiiciik ya da bilyiik yaptiklariniz i¢in kendinizi
odillendirin,

Sagliginiza ve kendinize iyi bakin,

Basariy1 hayal edin ve kendinize ger¢ekci hedefler koyun,

Kendinizin essiz oldugunu ve diinyada 6nemli bir yeriniz oldugunu hatirlayin,

Miikemmel olamayacaginiza ve her seye sahip olamayacaginiza kendinizi inandirin,

A R AN

Gecgmis hayal kirikliklarina ya da basarisizliklariniza giilebilmeyi 6grenin,
10. Diizenli egzersiz, yiiriiylis ve spor yapin,

11.Saghkl gidalar tiiketin,

12. Sigara ve alkol kullanmayin,

13. Giyiminize ve gériiniisiiniize dikkat edin (Oz, 2004).

3.5. Tutum Kavram

Tutumla ilgili olarak literatiirde, belirli psikolojik objelere iligkin diisiince, duygu
ve davranislar diizenli bir sekilde olusturan “hazir olma” durumu, bilis, duygu ve davranis
egiliminin biitiinlesmesi vurgusu yapilmaktadir (Giilli ve Giiglii, 2009; Hiiniik, 2006;
Kagitgibasi, 2005).
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Baser’e (1996), tutumlari; bireyin belli kisi, nesne ve olaylara karsi, siirekli olarak
ayni sekilde tepki gostermesine neden olan 6grenilmis egilimler olarak tanimlar. Tutumlar,
bireyin belli olaylara karsi belli tepkiler gostermesini saglar. Tutumlar, 6grenilmis
egilimler olduklar1 i¢in, yasam boyunca kazanilan yeni bilgi ve deneyimlerine gore
degisiklik gosterirler. Kisilerin davraniglarini sekillendiren tutumlar, en olumludan en
olumsuza kadar cesitli derecelerde olabilir. Olumsuz tutumlar; nesne ya da fikir konusunda
olumsuz inanca sahip olma, onu reddetme veya sevmeme, ona kars1 hareketlerde bulunma
demektir. Olumlu inanca sahip olma, onu benimseme ve sevme ise olumlu tutum

gostergesidir (Sisko ve Demirhan, 2002).

Inceoglu (2010), tutum “bireyin kendine ya da cevresindeki herhangi bir nesne,
toplumsal konu, ya da olaya karsi deneyim, bilgi, duygu ve giidiilerine (motivation)

dayanarak orgiitledigi zihinsel, duygusal ve davranissal bir tepki 6n egilimidir.”

Tutumlar ve onlarin olusmasi, degismesi, Olgiilmesi genelde psikolojinin, 6zelde
sosyal psikolojinin 6nemli konularindan birini olusturmaktadir (Erkus, 2003). Spor ve
tutumla ilgili arastirmalarda ise olumlu tutumlarla ilgili kazanimlar; sporcularin, cesaret,
Ozgiiven, sorumluluk alma, kararlilik, basarma arzusu, yaraticilik ve iletisim yetenegi gibi
duygu ve davraniglar olarak gosterilmektedir (Cetin, 2007; Demirci, 2006; Koca ve
Demirhan, 2004; Hiiniik, 2006; Tutal, 2011).

Allport (1935), tutum “bireyin biitiin nesnelere karsi gosterecegi tepkiler ve
durumlar tizerinde yonlendirici veya etkin bir gii¢ olusturan ve denem bilgilerde organize

olan, ussal ve sinirsel bir davranista bulunmaya hazir olma halidir.”

Krech ve Crutchfield (1965) tutumu, “bireyin yasamindaki bir olaya kars1 giidiisel,
duygusal, algisal ve zihinsel siire¢lerinin kalici ve stirekli bir orgiitlenmesi” olarak

tanimlamistir.

Tutum tanimlarinda dikkati ¢eken nokta, her bilim adaminin bu kavrami kendi
caligma alani agisindan tanimlamaya ¢alismasidir. Bu durum tutum kavrami hakkinda ¢ok
saylda tanimin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Ancak tanimlardan hareket ederek
tutum kavraminin genel anlamda bireyin, herhangi bir durum, olay veya nesneyle ilgili
olarak sahip oldugu tepki egilimini ifade ettigi soylenebilir. Her tutumun bir konusu vardir.
Bir olay, bir durum, bir birey, bir nesne, bir topluluk, kiiltiir vb. tutumun konusu olabilir.

Ayrica gelenek ve gorenekler, cesitli davranis bigcimleri ve giinlilk hayatta karsilasilan
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hemen her sey tutumun konusu olabilmektedir. Buna karsin herkesin her konuda bir
tutumunun olmas1 beklenemez. Herhangi bir konuda tutum sahibi olmak i¢in o konuda bir

yasam deneyiminin olmasi gerekmektedir (Temizkan, 2008).

Tutumlarin o6zelliklerinden biri de her tutumun bir yoniiniin olmasidir. Birey
herhangi bir konuya kars1 olumlu ya da olumsuz bir egilime sahiptir. Tutum olumlu ise
nesne, olay ya da kisiye karsi olumlu duygular, degerlendirmeler ve egilimler; tutum
olumsuz ise olumsuz duygular, degerlendirmeler ve egilimler s6z konusudur. Tutumun
yonii olumlu oldugu zamanlarda birey tutumun konusuna yaklasir, olumsuz oldugu

durumlarda da tutumun konusundan uzaklasir (Inceoglu, 2004).
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4. ARASTIRMANIN YONTEMI

Bu béliimde arastirmanin yOntemi, arastirma grubu, veri toplama araglari, veri
toplama araclarinin saha uygulama siireci ve verilerin analizi ile ilgili agiklamalar yer

almaktadir.

4.1. Arastirmanin Modeli

Arastirmada; mevcut durumu ortaya ¢ikarmayir amaglayan, betimsel ve taramaya
yonelik bir yontem kullanilmistir. Okul tabanli olarak planlanan bu ¢alisma, teorik ve
uygulama olmak tizere iki asamadan olusmus; ilk asamada konuyla ilgili literatiir taranmas,
daha once yapilmis olan arastirma sonugclari incelenmis ve elde edilen bilgiler incelenerek
degiskenler agisindan tezin konusuyla ilgili detayl bir teorik cerceve hazirlanmustir. ikinci

asama da ise, veri toplama araglarinin ¢caligma grubu iizerinde uygulamasi yapilmistir.

4.2. Evren Orneklem

Arastirmada belirlenen amaglara ulasmak i¢in Kahramanmaras Siit¢ii Imam
Universitesi ve Gaziantep Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimiinde
okuyan 6gretmen adaylar1 evren olarak belirlenmistir. Her iki boliimde toplam 336 6grenci
ogrenim gormektedir Her iki bolimde 6grenim goren toplam 296 Ogrenciye oOlgekler
uygulanmistir. Eksik ve yanlis doldurulan olgekler tasnif edildikten sonra toplam 292 6lcek

degerlendirmeye alinmustir.

Bu arastirmada % 95 giivenirlik ve +5 sapma miktar1 kabul edilerek 6rneklem
biiyiikliigii hesaplanmgtir. Ornekleme girecek ogretmen adayr sayismin (6rneklem

biiylikliigiiniin) belirlenmesinde asagidaki formiil kullanilmistir (Erkus, 2005).
n=N t’pq / d* (N-1) + t’pq

n : Ornekleme alinmas1 gereken birey sayis.
N: Hedef kitledeki birey sayisi.
t : Belirli bir glivenirlik araliginda (% 95) “alfa” diizeyindeki deger (1,96).

p : Ilgili dzelligin evrende goriilme olasihig: (6rneklemin homojen olmadigi, ¢ok farkls
ozellikler gosterdigi durumlarda p=0.5 olarak alinir).

q : Ilgili 6zelligin evrende goriilmeme olasiligi (1-p).

d : Ortalamaya gore tolere edilebilir sapma miktar1 (0.05) (%5 6rnekleme hatast kabul
edildigi i¢in).
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Yukarida agiklanan yontemle yapilan hesaplamalar sonucunda, drnekleme girmesi
gereken Ogretmen adayi sayist en az 179 olmalidir. Bu aragtirmanin 6rneklemine giren
O0gretmen aday1 sayist 292°dir ve dolayisi ile bu 6rneklem grubunun evreni temsil edecegi
diistinlilmiistlir. Arastirma grubunun yas dagilimlar1 18 ile 31 arasinda degismektedir. Yas

ortalamalari ise Erkek=22.22+2.82, Kadin=20.74+1.89 seklindedir.

Orneklem grubunun, arastirmada incelenen bazi demografik o6zellikleri tablo 4.1 de

verilmistir.

Tablo 4.1. Arastirma Grubunun Demografik Ozellikleri

Degiskenler Gruplar n %
Cinsiyet Kadin 124 42,5
Erkek 168 57,5

1.Simf 92 31,5

Smif 2.Smif 62 21,2
3.Simif 48 16,4

4. Sif 90 30,8

Okul Bitirmemis 86 29,5

Tlkokul 146 50,0

Anne Ogrenim Orta Okul 30 10,3
Lise 26 8,9

Universite 4 1,4

Okul Bitirmemis 10 3.4

Tlkokul 132 452

Baba Ogrenim Ortaokul 54 18,5
Lise 68 23,3

Universite 28 9,6

499 Tl ve Alt1 66 22,6

Aylik Gelir 500-999 Tl 96 32,9
1000-1499 Tl 68 23,3

1500 Ve Ustii 62 21,2

Akademik Basari Diigik 28 9.6
Durumu Orta 202 69,2
Yiiksek 62 21,2

4.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada iki c¢esit veri toplama aract kullanilmistir. Bunlardan birincisi

“Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi”, digeri ise “Coopersmith Benlik Saygis1 Olgegi” dir.
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Ogretmenlige iliskin Tutum Olcegi; Erkus (2000) tarafindan 6gretmenlik
meslegine iliskin tutumlar1 degerlendirmeye yonelik gelistirilen ‘Ogretmenlige Iliskin
Tutum Olgegi’ 22 maddeden olusmaktadir. Olgek maddeleri (5) “tamamen uygun” ve (1)
“hi¢ uygun degil” bigiminde puanlanmaktadir. Olgekte yer alan 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 12,
13, 17, 19 ve 22. maddeler ters olarak puanlanmaktadir. Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlik
katsayis1 0,99 olarak bulunmustur. Olgegin 6gretmen adaylari ile aday olmayanlar1 ayirt

ettigi ve bu haliyle gecerli bir 6l¢gek oldugu rapor edilmistir.

Coopersmith Benlik Saygis1 Olgegi; Ogrencilerin, benlik saygisi puanini
saptamada, Coopersmith (1986) tarafindan gelistirilmis olan, Turan ve Tufan (1987)
tarafindan Tiirk¢e'ye uyarlanan ve gecerlik giivenirlik ¢aligmasi yapilan "Coopersmith
Benlik Saygist Olgegi" kullanilmistir. 25 maddeden olusan bu 6lgek, kisinin cesitli
alanlarda kendisi hakkindaki tutumunu degerlendirmede kullanilan bir 6lgme aracidir.
Olgegin puanlanmasi; beklenen cevaplar 1, diger cevaplar ise 0 puandir. Maddeler igin
beklenen puanlar; 1, 4, 5, 8, 9, 14, 19, 20 evet; 2, 3,6, 7, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 21,
22, 23, 24 ve 25 haywr. Bireyin benlik saygisi puani maksimum 25 olabilir. Olgegin
Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayis1 0,65 olarak bulunmustur.

Olceklerin Uygulama Siireci; Arastrmada kullamlan veri toplama aracinin
uygulamas, ilgili Universitelerin yiiksekokul miidiirliiklerinden izinler almarak, derslerin
bitiminde goniilliiliik esasina uygun olarak gerceklestirilmistir. Arastirma grubuna,
arastirmanin amaci ile ilgili gerekli agiklamalar yapilarak veri toplama aracinin
doldurulmas: hakkinda detayli bilgiler verilmistir. Olgeklerin yaklasik olarak 40 dakika

icerisinde dolduruldugu gézlemlenmistir.

4.4. Verilerin Coziimii

Arastirmada toplanan verilerin istatistiksel analizi SPSS paket programinda
yapilmistir. Verilerin degerlendirilmesinde istatistiki yontem olarak; frekans, yiizde
dagilimlari, aritmetik ortalama, standart sapma; parametrik olmayan testlerden ise Mann
Whitney U ve Kruskal Wallis testleri kullanilmistir. Verilerin parametrik testlerin 6n
sartlarii saglayip saglamadigi Kolmogorov-Smirnov (verilerin normal dagilim durumu)

testi ile incelenmistir.
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5. BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde beden egitimi 6gretmeni adaylariin, 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin ne diizeyde oldugu; bu tutumlar ile cinsiyet, sinif, anne ve baba 6grenim
durumu, gelir durumu ve algilanan akademik basar1 durumu degiskenleri arasinda anlamli
bir farklilik olup olmadigma ve degiskenler arasindaki iligkiyi belirlemeye yonelik elde

edilen bulgulara yer verilmistir.

Tablo 5.1. Arastirma Grubunun Benlik Saygis1i ve Ogretmenlik Meslegine Iliskin

Tutum Puanlar

N Ortalama Ss. Min. Max.
Benlik saygisi 292 18,3151 4,23657 2,00 25,00
OMG 292 96,1507 12,60630 45,00 110,00

Tablo 5.1°de arastirma grubunun benlik saygist ve Ogretmenlik meslegine iliskin
tutum Olgeginden elde ettikleri toplam puanlarin ortalamasi verilmektedir. Buna gore
benlik saygist ortalamalart X=18.31+18.31, ogretmenlik meslegi tutum puanlarn

X=96.15%+12.60 olarak tespit edilmistir.

Tablo 5.2. Arastirma Grubunun Benlik Saygisi ve Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin

Cinsiyet Degiskeni Acisindan Farklhihiklar:

Cinsiyet N Sira ortalamas1  Sira Toplanm p
Kadin 124 137,79 17086,00
Benlik saygist Erkek 168 152,93 25692,00 -1.520 128
Toplam 292
Kadin 124 156,87 19452,00
OMG Erkek 168 138,85 23326,00 -1.805 071
Toplam 292

Tablo 5.2°de arastirma grubunun benlik saygisi ve 68retmenlik meslegi tutum

Ol¢eklerinden elde ettikleri puanlarin cinsiyet degiskeni acisindan Mann Whitney-U testi
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sonuglar1 verilmektedir. Buna gore dgretmen adaylarinin benlik saygisi ve dgretmenlik
meslegine iliskin tutum puanlart cinsiyet degiskeni agisindan farklilasmamaktadir

(p>0.05).

Tablo 5.3. Arastirma Grubunun Benlik Saygis1 ve Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin

Simif Degiskeni Acisindan Farkhiliklar

Sd X?

Simf N Sira Ort. : p
1.smmf 92 147,11
2.smif 62 144,89

Benlik saygiss ~ 3-suif 48 142,42 3 231 972
4. smif 90 149,17
Toplam 292
1.smmf 92 171,04
2.smif 62 156,56

OMG 3.smf 48 111,88 3 19.079 000

4. smif 90 132,94
Toplam 292

Tablo 5.3’de arastirma grubunun benlik saygisi ve Ogretmenlik meslegi tutum
Olceklerinden elde ettikleri puanlarin cinsiyet degiskeni agisindan Kruskall Wallis testi
sonuglar1 verilmektedir. Buna gore 6gretmen adaylarinin benlik saygisi puanlarinda sinif
degiskeni acisindan farkliliga rastlanmazken, 6gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlari
arasinda farkliliga rastlanmistir (X2(3):19.079, p=.000, p<0.001). 1. sinifta 6grenim gdren
ogretmen adaylariin diger siniflardan daha yiiksek puan aldiklari, 2. sinifta 6grenim goren
O0gretmen adaylarinin 3. ve 4. smifta 6grenim goren 6gretmen adaylarindan daha yiiksek
puan aldiklari, 4. sinifta 6grenim goéren 6gretmen adaylarinin 3. smifta 6grenim goren

ogretmen adaylarindan daha yiiksek puan aldiklar1 tespit edilmistir.
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Tablo 5.4. Arastirma Grubunun Benlik Saygisi ve Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin

Baba Ogrenim Durumlar1 A¢isindan Farklihklar

Baba 6grenim N Sira Ort. df X p
Okul Bitirmemis 10 132,90
ilkokul 132 148,27
Ortaokul 54 162,54
Benlik saygisi Lise 68 139.53 4 3.963 411

Universite 28 129,00
Toplam 292
Okul Bitirmemis 10 172,70
ilkokul 132 152,58

} ortaokul 54 131,46

OMG Lise 68 15547 4 7.863 .097
Universite 28 115,71
Toplam 292

Tablo 5.4’de arastirma grubunun benlik saygisi ve 68retmenlik meslegi tutum
Ol¢eklerinden elde ettikleri puanlarin baba 6grenim durumlart agisindan Kruskall Wallis
testi sonuclart verilmektedir. Buna gore Ogretmen adaylarinin benlik saygisi ve
o0gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlar1 arasinda baba 6grenim durumlari agisindan

farkliliga rastlanmamistir (p>0.05).
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Tablo 5.5. Arastirma Grubunun Benlik Saygisi ve Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin

Anne Ogrenim Durumlar1 Acisindan Farkhiliklar

Anne Ogrenim N Sira Ort. df X P
Okul Bitirmemis 90 147,61
Tlkokul 146 145,86

Benlik saygin ~ Orta Okul 30 164,97 3 3.176 365
Lise 26 124,96
Toplam 292
Okul Bitirmemis 90 163,43
[lkokul 146 143,16

OMG Orta Okul 30 147,97 3 10.168 .017

Lise 26 104,96
Toplam 292

Tablo 5.5’de arastirma grubunun benlik saygis1 ve 6gretmenlik meslegi tutum
Olceklerinden elde ettikleri puanlarin anne 6grenim durumu agisindan Kruskall Wallis testi
sonuglar1 verilmektedir. Buna gdre dgretmen adaylarinin benlik saygist puanlarinda anne
O0grenim durumlar1 agisindan farklili§a rastlanmazken, 6gretmenlik meslegine iligskin tutum
puanlar1 arasinda farkliliga rastlanmistir (X2(3):10.168, p=.017, p<0.05). Annesi okul
bitirmemis olan dgretmen adaylarinin diger gruplardan daha yiiksek puan aldiklari, anne
6grenim durumu ortaokul olan 6gretmen adaylarinin, anne 6grenim durumu ilkokul ve lise
olan 6gretmen adaylarindan daha yiiksek puan aldiklari, anne 6grenim durumu ilkokul olan
O0gretmen adaylarinin anne 6grenim durumu lise olan d6gretmen adaylarindan daha yiiksek

puan aldiklar tespit edilmistir.
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Tablo 5.6. Arastirma Grubunun Benlik Saygisi ve Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin

Aylik Gelir Diizeyleri Acisindan Farkhiliklar:

Aylik Gelir N Sira Ort. df X p
499 tl ve alt1 66 153,02
500-999 tl 96 154,04

Benlik saygisi _1000-1499 tl 68 148,71 3 5.092 165
1500 tl ve tistii 62 125,47
Toplam 292
499 tl ve alt1 66 150,80
500-999 tl 96 156,29

OMG 1000-1499 t1 68 151,29 3 7.129 068

1500 tI ve iistii 62 121,50
Toplam 292

Tablo 5.6’da arastirma grubunun benlik saygisi ve 68retmenlik meslegi tutum
Olceklerinden elde ettikleri puanlarin aylik gelir diizeyleri agisindan Kruskall Wallis testi
sonuglar1 verilmektedir. Buna gore dgretmen adaylarinin benlik saygisi ve dgretmenlik
meslegine iliskin tutum puanlart arasinda aylik gelir diizeyleri agisindan farkliliga

rastlanmamistir (p>0.05).
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Tablo 5.7. Arastirma Grubunun Benlik Saygisi ve Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin

Akademik Basar1 Diizeylerine Mliskin Goriisleri Acisindan Farkhliklar

Akademik Basar1
N Sira Ort. Sd. X p
Durumu
Diisiik 28 124,93
Orta 202 147,43
Benlik saygisi 2 2.261 323
Yiiksek 62 153,21
Toplam 292
Diisiik 28 117,14
Orta 202 144,55
OMG 2 6.850 033
Yiiksek 62 166,11
Toplam 292

Tablo 5.7°de arastirma grubunun benlik saygisi ve 68retmenlik meslegi tutum
Olceklerinden elde ettikleri puanlarin akademik basart durumu agisindan Kruskall Wallis
testi sonuglar1 verilmektedir. Buna gore dgretmen adaylarinin benlik saygis1 puanlarinda
akademik basar1 durumu agisindan farkliliga rastlanmazken, 6gretmenlik meslegine iliskin
tutum puanlar arasinda farkliliga rastlanmistir (Xz(z):6.850, p=.033, p<0.05). Akademik
basart durumu yiiksek olan 6gretmen adaylarinin diger gruplardan daha yiiksek puan
aldiklar1, akademik basart durumu orta olanlarin diisiik olanlardan daha yiiksek puan

aldiklar1 tespit edilmistir.

Tablo 5.8. Bayan Ogretmen Adaylarimin Benlik Saygis1 ve Ogretmenlik Meslegine
fliskin Tutum Puanlar1 Arasindaki Iliski

Ogretmenlik Meslegine iliskin Tutum

r ,156
Benlik saygisi p ,083
N 124

Tablo 5.8’de bayan 6gretmen adaylarinin benlik saygisi ve 6gretmenlik meslegine
iliskin tutum puanlar1 arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla yapilan korelasyon analizi
sonuglart verilmektedir. Buna gore kadin 6gretmen adaylarmin benlik saygisi ve

ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 arasinda bir iliskiye rastlanamamuistir (p>0.05).
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Tablo 5.9. Erkek Ogretmen Adaylarinin Benlik Saygis1 ve Ogretmenlik Meslegine
fliskin Tutum Puanlar Arasindaki Iliski

Ogretmenlik Meslegine iliskin Tutum

sk

r ,437
Benlik saygisi p ,000
N 168

Tablo 5.9’da erkek 6gretmen adaylariin benlik saygisit ve 6gretmenlik meslegine
iliskin tutum puanlar1 arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla yapilan korelasyon analizi
sonuclart verilmektedir. Buna gore erkek Ogretmen adaylarinin benlik saygisi ve
o0gretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde bir iligkiye
rastlanmistir (r=.437, p>0.05). Diger bir deyisle, degiskenlerden biri artarken digerinin de

arttigindan soz edilebilir.
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6. TARTISMA VE SONUC

Arastirma grubunun benlik saygis1 ve Ogretmenlik meslegine iliskin tutum
Olceginden elde ettikleri toplam puanlarin ortalamasma bakildiginda benlik saygisi
ortalamalar1 X=18.31£18.31, 6gretmenlik mesledi tutum puanlar1 X=96.15+12.60 olarak
tespit edilmistir. Elde edilen bu sonuglara gore calismamizda yer alan beden egitimi
Ogretmeni adaylarmin benlik saygist ve Ogretmenlik meslegine iligkin tutum puanlar

oldukca yiiksek bulunmustur (Tablo 5.1).

Abbasoglu (2011) beden egitimi Ogretmeni adaylar1 iizerinde yapmis oldugu
calismasinda beden egitimi 6gretmeni adaylarinin, benlik saygis1 ve 6gretmenlik meslegine

iliskin tutum puanlarinin ytiksek oldugunu belirtmistir.

Yildirim ve ark. (2010)’nin beden egitimi ve spor 0gretmenlerinin mesleki benlik
saygist diizeylerini belirlemek i¢cin yapmis olduklar1 ¢alismada beden egitimi ve spor

Ogretmenlerinin mesleki benlik saygisi puanlarinin yiiksek oldugunu belirtmislerdir.

Dag (2010), sinif 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini
belirlemek i¢in yapmis oldugu ¢alismasinda, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine

yonelik tutumlarini olumlu yonde ve orta diizeyde bulmustur.

Sahin (1992), Anadolu 6gretmen lisesinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin,
ogretmenlik meslegine yoOnelik tutumlarinin arastirildigt  ¢alismasinda  gretmen

adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin olumlu yonde oldugunu belirtmistir.

Ustiiner ve ark. (2009), 6gretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine yonelik
tutumlarmin 6l¢iildiigii ve 12 ayr 6gretmenlik programinda 6grenim gdren d6gretmen aday1
izerinde yapilan calismada beden egitimi 0gretmeni adaylarinin kullanilan 6lgekten en

yliksek puani aldiklarini belirtmislerdir.

Konu ile ilgili alanda yapilan c¢alismalarda elde edilen sonuglar calismamizi
destekler niteliktedir (Abbasoglu, 2011; Yildirim ve ark., 2010; Dag, 2010; Sahin, 1992;
Ustiiner ve ark., 2009). Buradan hareketle beden egitimi 6gretmen adaylarinin genel olarak
benlik saygisit ve dgretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin yiliksek oldugu sdylenebilir.
Beden egitimi 6gretmeni olabilmenin 6n kosulu spor ile ugrasmis olmaktir ve dolayisiyla
sporcu bir kisilik yapisina sahip bireylerin benlik saygilarmin yiliksek olmasi beklenir.

Ayrica, bireyler beden egitimi 6gretmeni yetistiren kurumlara girebilmek icin 6zel yetenek
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siavlarina tabi tutulmaktadir ve bu sinavlarda basarili olabilmek i¢in bireylerin biiylik bir
ozveri ve istekle hareket ettikleri bilinmektedir. Dolayisiyla biiylik zorluklarla elde

edilecek olan bir meslege iliskin tutumlarinda yiiksek olmas1 beklenir.

Aragtirma grubunun benlik saygist ve 6gretmenlik meslegi tutum Olgeklerinden
elde ettikleri puanlarin cinsiyet degiskeni acgisindan farklilagmadigi sonucuna ulagilmistir

(Tablo 5.2).

Abbasoglu (2011), beden egitimi Ogretmen adaylarinda cinsiyet degiskeni

acisindan benlik saygilarinda farklilik olmadigini belirtmistir.

llgili alanda yapilan galismalarda beden egitimi dgretmeni adaylarinin 6gretmenlik
meslegine iligkin tutumlarin cinsiyet degiskeni acisindan farklilasmadigi goriilmiistiir (Es,
2010; Abbasoglu, 2011; Sandik¢i, 2011). Ancak farkli brans o6gretmen adaylarinda
kadinlar lehine daha yiiksek puanlar elde edildigine iliskin calismalar da bulunmaktadir
(Oztas, 2001; Kilig, 1997; Cetinkaya , 2007).

Ogretmen adaylarinin benlik saygisi puanlarinda simf degiskeni agisindan farkliliga
rastlanmazken, Ogretmenlik meslegine iliskin tutum puanlart arasinda farkliliga

rastlanmistir (Tablo 5.3).

Ogretmenlik meslegine iliskin tutum 6lgeginden 1. sinifta 6grenim goren dgretmen
adaylarmin diger siiflardan daha yiiksek puan aldiklari, 2. sinifta 6grenim goren 6gretmen
adaylarinin 3. ve 4. smifta 6grenim goéren Ogretmen adaylarindan daha yiiksek puan
aldiklari, 4. sinifta 6grenim goren 6gretmen adaylarinin 3. sinifta 6grenim goren d6gretmen
adaylarindan daha yiiksek puan aldiklari tespit edilmistir. Alt sinif olanlarin {ist siniflardan
daha yiiksek puanlar elde etmeleri manidardir. Zira alt siniflar okulu kazanmanin heyecani
ve dgretmenlik meslegi hevesi daha yiiksek olabilir. Ust siniflar ise siirecin uzamasindan
dolay1 bu heyecanlarin1 bir nebze olsun kaybetmis olabilirler. Ayrica iist siiflarin KPSS
gercegini daha ¢ok hissetmeleri, 6gretmenlik meslegine ulasmada heyecanlarinda diisiise
neden olmus olabilir. 4. smiflarin 3. siniflardan daha yiiksek puan elde etmeleri,
4.smiflarin 6gretmenlik meslegine baslama acisindan 3. siniflardan daha yakin olduklari,
KPSS ye tam anlamiyla hazirlanmaya baslamalari, o arzuyu daha ¢ok hissetmelerine neden
olabilir. Karkin ve ark. (2006) yilinda yaptiklar1 ¢calismada 4. sinifta 6grenim goéren miizik
ogretmen adaylarinin KPSS’ye yonelik ¢calismalarinin 3. siniflardan daha yiiksek oldugunu

belirtmislerdir.
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Arastirma grubunun benlik saygist ve 6gretmenlik meslegi tutum 6lgeklerinden elde
ettikleri puanlarin baba 6grenim durumlari agisindan farklilasmadigi sonucuna ulagilmistir
(Tablo 5.4). Yapilan calismalarda elde edilen sonuglara gore de baba 6grenim durumu
acisindan 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarda farklilik tespit edilememistir (Dag,

2010; Es, 2010; Abbasoglu, 2011).

Ogretmen adaylarinin benlik saygisi puanlarinda anne dgrenim durumlari agisindan
farkliliga rastlanmazken, 6gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlar1 arasinda farkliliga

rastlanmigtir (Tablo 5.5).

Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarda annesi okul bitirmemis olanlarin diger
gruplardan daha yiliksek puan aldiklari, anne 6grenim durumu ortaokul olan Ogretmen
adaylarinin, anne 6grenim durumu ilkokul ve lise olan 6gretmen adaylarindan daha yiiksek
puan aldiklari, anne 6grenim durumu ilkokul olan 6gretmen adaylarinin anne 6grenim

durumu lise olan 6gretmen adaylarindan daha yiiksek puan aldiklar1 bulunmustur.

Calismamizda elde ettigimiz sonuglara bakildiginda anne 6grenim seviyesi arttikca
ogretmenlik meslegine iligkin tutum puanlarinda anlamli bir diistis goriilmektedir. Buradan
hareketle anne Ogrenim seviyesi diisiik olan bireylerin anneleri tarafindan 6gretmenlik

meslegine yonelik tutumlari gelistirilmis olabilir.

Abbasoglu (2011) ve Dag (2010)’1n yaptiklar1 ¢aligmalarda anne 6grenim durumu
acisindan ogretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarinda farklilik bulunamamistir.
Ancak Ovet (2006), ¢alismasinda anne meslegi dgretmen olanlarin 6gretmenlik meslegini

tercih etmelerinde diger mesleklere gére onemli bir etken oldugunu belirtmistir.

Altuntas (2006), yaptig1 calismasinda Ogretmen adaylarmin anne Ogrenim
durumlar1 agisindan benlik saygisi puanlarinda farklilik olmadigini belirtmistir. Bu ¢alisma

calismamizla paralellik arz etmektedir.

Arastirma grubunun benlik saygisi ve 6gretmenlik meslegi tutum o6lgeklerinden
elde ettikleri puanlarin aylik gelir diizeyleri agisindan farklilagsmadig: saptanmistir (Tablo
5.6). Abbasoglu (2011) ve Dag (2010)’1n yaptiklar1 ¢aligmalarda da aylik gelir diizeyi

acisindan 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarinda farklilik bulunamamaistir.

Ogretmen adaylarinin benlik saygis1 puanlarinda akademik basar1 durumu agisindan

farkliliga rastlanmazken, 6gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlari arasinda farkliliga
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rastlanmistir (Tablo 5.7). Akademik basar1 durumu yiiksek olan 6gretmen adaylarinin diger
gruplardan daha yiiksek puan aldiklari, akademik basart durumu orta olanlarin diisiik
olanlardan daha yiiksek puan aldiklar1 tespit edilmistir. Cikan bu sonu¢ manidardir.
Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 yiiksek olan Ogretmen adaylarmin, meslege
yonelik ¢aba ve isteklerinin de fazla olabilecegi ve bu durumunda akademik basarilarina

etki edebilecegi sdylenebilir.

Konu ile ilgili yapilan c¢alismalarda akademik basar1 durumu yiiksek bulunan
O0gretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlarinin da yiiksek oldugu

yoniinde bulgular mevcuttur (Sarag, 2007; Abbasoglu, 2011).

Bayan oOgretmen adaylarinin benlik saygist ve ogretmenlik meslegine iliskin

tutumlar1 arasinda bir iligskiye rastlanamamustir (Tablo 5.8).

Erkek oOgretmen adaylarinin benlik saygist ve Ogretmenlik meslegine iliskin
tutumlar1 arasinda pozitif yonde orta seviyede bir iligkiye rastlanmistir (Tablo 5.9).
Buradan hareketle erkek oOgretmen adaylarmin benlik saygilari artarken Ogretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin da olumlu yonde arttigi sdylenebilir. Abbasoglu

(2011)’nun ¢alismasinda elde ettigi sonuglar calismamizi destekler niteliktedir.

Sonu¢ olarak; calismamizda beden egitimi ve spor Ogretmeni adaylarinin
ogretmenlik meslegine iligkin tutumlarinin ve benlik saygist diizeylerinin yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Cinsiyet, baba 6grenim diizeyi ve aylik gelir diizeyleri agisindan benlik
saygist ve 0gretmenlik meslegi tutum puanlarinda farklilik goriilmemistir. Anne 6grenim
diizeyi agisindan benlik saygisi puanlarinda farklilik goriilmezken, 6gretmenlik meslegine
iligkin tutumlarinin anne 6grenim diizeyindeki diisiise paralel olarak arttigi goriilmiistiir.
Ogretmen adaylarinin  akademik basar1 diizeylerini algilamalarma gore, akademik
basarisin1 yiiksek olarak degerlendirenlerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin da

daha olumlu oldugu belirlenmistir.
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EKLER

EK-1

Kisisel Bilgi Formu
1. Cinsiyetiniz O Kadin O Erkek
2.Yasmiz ...

3. Okudugunuz smfO1 02 O3 04

4. Annenizin 6grenim durumu

O Okul Bitirmemis O ilkokul O Ortaokul O Lise ve dengi okul O Universite
5. Babanizin 6grenim durumu

O Okul Bitirmemis O Ilkokul O Ortaokul O Lise ve dengi okul O Universite
6. Aylik ortalama geliriniz:

0499 TL ve Alt1 0 500-999 TL O 1000-1499 TL O 1500 TL ve Ustii

7. Akademik basar1 durumunuzu nasil degerlendiriyorsunuz?

O Diisiik O Orta O Yiiksek
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EK-2

Ogretmenlige iliskin Tutum Olgegi
Her bir ifadeyi dikkatli bir sekilde okuduktan sonra, ifadenin size ne derece uygun olup olmadigini
ifadenin yanindaki kutucuklar: isaretleyerek belirtiniz. Liitfen her ifadeyi bir kez isaretleyiniz ve

cevaplanmamus hi¢bir ifade birakmayiniz.

Bana Tamamen Uygun (5) Bana Hi¢ Uygun Degil (1) 5(4(3 |2 |1

1 | Ogretmenligin manevi doyumu yiiksek olan bir meslek oldugunu

diisliniiyorum.

Higbir zaman 6gretmenlik yapmay diistinmem.

Uzun dénemli tatil olanagi olsa da 6gretmenlik yapmayi istemem

Ogretmen olma diisiincesi bile beni tedirgin eder

Ogretmenligi ¢ok seviyorum.

Issiz kalsam da 6gretmenlik yapmam.

Bence 6gretmenlik sikici bir meslektir.

Ogretmenligin bana gore bir meslek olmadigini diisiiniiyorum

o| R Q| & | K| W N

Biitiin glin basgkalarmin ¢ocuklartyla ugragsmanin hi¢ de ¢ekici

olmadigim diigiiniiyorum.

10 | Istedigim bir yerde olsa bile dgretmenlik yapmak istemem.

11 | Cocuklarla ve geng¢ kusakla bir arada olmanin kisiyi zinde ve canli

tuttuguna inaniyorum.

12 | Parasal olanaklar iyilestirseler bile 6gretmenlik yapmayi tercih etmem.

13 | Ogretmenlik szciigiinii duymak bile beni huzursuz etmeye yetiyor.

14 | Benim i¢in en uygun meslegin 6gretmenlik oldugunu diistiniiyorum.

15 | Hem calisip hem de kendime zaman ayirabilecegim icin 6gretmenligi

tercih ederim.

16 | Kendimi kiigiikliiglimden beri 6gretmen olmak i¢in hazirliyorum.

17 | Hayatta secmeyi diislinebilecegim en son meslek 6gretmenliktir.

18 | Ogretmen olmak igin yaratildigima inantyorum.

19 | Cocuklar1 sevsem bile 6gretmenlik yapmay1 istemem

20 | Ogretmenlik hayallerimi siisleyen bir meslektir.

21 | Hangi kosullar altinda olursa olsun 6gretmenlik yaparim.

22 | Ogretmenlik yapmaktansa, baska islerde calismayi tercih ederim.
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EK-3 Coopersmith Benlik Saygis1 Olcegi
Asagida her insanin zaman zaman hissedebilecegi birtakim durumlar maddeler halinde verilmistir.
Eger bu ifadeler sizin genellikle hissettiklerinizi tanimliyor ise EVET, tamimlamiyor ise HAYIR

siitununu isaretleyiniz. Liitfen her ifadeyi bir kez isaretleyiniz ve cevaplanmamis hicbir ifade

birakmayiniz.
EVET | HAYIR
1 Olanlara genellikle bozulmam.
2 Sinifin 6nilinde konusma yapmak bana oldukga zor gelir.
3 Eger gilicim yetse degistirmek isteyecegim pek ¢ok 6zelligim
var.
4 Fazla zorlanmadan karar verebilirim.
5 Benimle birlikte olmak zevkli ve eglencelidir.
6 Evdeyken kolayca canim sikilir, moralim bozulur.
7 Yeni bir seye alismam ¢ok zaman alir.
8 Yasitlarim arasinda popiilerim.
9 Annem ve babam genellikle duygularimi dikkate alir.

10 Genellikle pek direnmeden kolayca vazgecme gibi bir huyum

var.

11 Ailemin benden beklentisi ¢ok fazla.

12 Benim yerimde olmak olduk¢a zordur.

13 Hayatimdaki her sey karmakarigik.

14 Arkadaglarim genellikle benim fikirlerimi izler.

15 Kendime iliskin olumsuz bir imajim var.

16 Pek cok kere evden ayrilmayi(kagmay1) diistindiim.

17 Okuldayken sik sik canim sikilir.

18 Cogu insan kadar giizel gorlintislii biri degilim

19 Soyleyecek bir seyim oldugunda genellikle onu cekinmeden

sOylerim.

20 Annem ve babam beni anlayabiliyor.

21 Insanlarin cogu benden daha ¢ok seviliyor.

22 Cogu zaman anne ve babamin beni zorladiklarin1 hissediyorum.
23 Okulda ¢ogu zaman cesaretim kiriltyor.

24 Sik sik bagka birisi olsam diye arzularim.

25 Gtivenilir biri degilim (Bana bel baglanmaz).
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