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ONSOZ VE TESEKKUR

Bu arastirmada beden egitimi ve spor Ogretmenligi ile egitim fakiiltesi smif
ogretmenligi 6grencilerinin sosyal beceri diizeylerinin incelenmesi amaglamastir.

Bireylerin yetistirilmesinde Onemli sorumluluklar {istlenen Ogretmenlik meslegi,
profesyonellik isteyen bir meslektir. Ogretmenlik mesleginin etkin ve basarili bir sekilde
yiirtitiilebilmesi i¢in meslegin gerektirdigi donanimlara sahip olmak gerekir.

Sosyal becerin eksikliginin insan yasamindaki 6nemi géz ardi edilemez. Bireylerin bu
onemli unsurdan yoksun olmasi, hayatta her alanda basarisiz, mutsuz ve yalniz hissetmesine
sebep olmaktadir. Dolayis1 ile bu durum bireyin ¢evresindeki insanlar1 da etkilemektedir.

Bireylerin toplum igerisinde uyum i¢inde yasamini devam ettirebilmesi i¢in bir takim
becerilere sahip olmasi gerekir. Bu becerilere kisaca *“ “Sosyal Beceri” denilmektedir.

Bireylere bu becerilerin kazandirilmasi ve gelistirilmesi siiphesiz en iyi sekilde
egitimle saglanmaktadir. Cagdas egitimin de amaci her yoniiyle giliclii ve gelismis, sosyal
acidan uyumlu, kendisiyle ve c¢evresiyle barisik, saglikli kisiler yetistirmektir. Bireylerin
sosyal beceri sergilemeleri saglikli kisilik yapisinin olusumu i¢in 6nem arz etmektedir. Bu
durum ozellikle de egitimcilerin iizerine diisen sorumluluklar1 artirmaktadir. Egitimcilerin
yetistirdigi nesillerin gelecek yillarda ortaya koyacaklari yetkinlikler kisilerarasi sosyal
iletisimlerde 6nemli katki saglayacaktir.
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BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI iLE EGIiTiM FAKULTESI SINIF
OGRETMENLIGI OGRENCILERININ SOSYAL BECERi DUZEYLERININ
INCELENMESI
YUKSEK LISANS TEZi
Emel SENOL

OZET

Bu arastirmanin amaci, beden egitimi ve spor ogretmenligi ile egitim fakiiltesi smif
ogretmenligi Ogrencilerinin sosyal beceri diizeylerinin incelenmesi belirlemektir. Bu
cercevede orneklemde yer alan 6grencilere arastirmanin amaclaria yonelik olarak arastirmaci
tarafindan hazirlanmis “Kisisel Bilgi Formu” ile ‘‘Sosyal Beceri Olgegi’’ uygulanmustir.
Sosyal Beceri Envanteri "Social Skills Inventory-SSI" 1986 yilinda Riggio tarafindan
gelistirilmis ve 1989 yilinda revize edilerek bugiinkii seklini almistir. Sosyal Beceri Envanteri
Yiiksel tarafindan 1997 yilinda Tiirk¢eye uyarlanmistir. Sosyal Beceri Envanteri temel sosyal
becerileri 6lgmek amaciyla kiiciik capta hazirlanmis 90 maddelik kendini tanimlama (self-
repoit) tiirtinden bir 6lgme aracidir. Sosyal Beceri Envanterinin tamami 90 maddeden ve her
bir alt o6lgek 15 maddeden olusmaktadir. Envanterdeki maddelere besli likert tipi bir
cevaplama anahtar1 hazirlanmistir.

Aragtrmanm 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Ahi Evran {iniversitesi, Erciyes
{iniversitesi, Gaziosmanpasa {iniversitesi, Kahramanmaras Siit¢ii Imam {iniversitesi ve
Gaziantep tliniversitesi Beden egitimi ve spor yiiksekokulu ile sinif 6gretmenligi béliimlerinde
egitim-0gretim goren toplam 1005 6gretmen aday1 6grencileri olusturmustur. Arastirmanin
orneklemini ise Beden egitimi ve spor dgretmenligi ve smif 6gretmenligi boliimlerinde, 1.- 2.-
3. ve 4. siniflarda egitim- 6gretim 25’er kisi olmak tlizere beden egitimi 6grencileri 505, sinif
ogretmenligi 6grencileri 500 olmak tizere toplam 1005 6gretmen aday1 olusturmaktadir.

Arastirma grubundan elde edilen veriler istatistiksel paket program yardimi ile analiz
edilmistir. Demografik bilgilerin sayisal degerlendirilmesinde frekans ve yiizdelik
hesaplamalar yapilmistir. Veriler analiz edilmeden Once normallik dagilimlarina
Kolmogorov- Simirnov testi ile bakilmis ve dagilimlarin normal oldugu gézlemlenmistir. Bu
yiizden ikili karsilastirmalar parametrik test grubunda yer alan independent sample (t-test),
coklu karsilastirmalar tek yonlii varyans analizi ANOVA testi ile analiz yapilmistir. Bagimli

degiskene bagl alt boyutlar arasindaki iligkinin smanmasinda Pearson Correlations testi
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kullanilmistir. Istatistiksel anlamlilik derecesi p<0.05 olarak kabul edilmistir. Elde edilen
sonuglar calismaya katilanlarin anne egitim, baba egitim, anne meslegi, baba meslegi ve aile
gelir diizeyi degiskenleri alt boyutlarinda fark bulunmazken 6grenim goriilen program, smnif
diizeyi, cinsiyet, barinilan yer ve yas degiskeni alt boyutlarinda anlaml fark oldugu sonucuna

ulagilmistir.
Anahtar Kelimeler: Beden Egitimi, Ogretmen, Egitim, Sosyal Beceri, Beceri

Sayfa adedi: 77

Damisman: Yrd. Do¢. Dr. Unal TURKCAPAR
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EXAMINATION OF SOCIAL SKILL LEVELS OF STUDENTS STUDYING AT
PHYSICAL EDUCATION AND SPORT TEACHER PROGRAM AND EDUCATION
FACULTY CLASS TEACHER PROGRAM
Master Thesis
Emel SENOL

ABSTRACT

The purpose of this study is to Examine the social skill levels of students studying at
Physical Education and Sport teacher program and ducation Faculty class teacher program.
Inthiscontext, in the sample prepared by the researcher for the purpose of research students
"Personal Information Form" 'Social Skills Scale' was applied. Social Skills Inventory "Social
Skills Inventory-SS" has been developed by Riggiotookits present form in 1986 and revised in
1989.Social Skills Inventory was adapted in 1997 by the Turkish Yuksel. Social Skills
Inventory prepared on a small scaleto measure 90-item self-definition of basic social skills
(self-repoit) is a type of measure menttool. Article 90 of the Social Skills Inventory and
allsub-scale consists of 15 item seach. The substance in the inventoryprepared a five-point
Likert-type answerkey.

Research in 2014-2015 in Education Ahi University, Erciyes University, Maltepe
University, Kahramanmaras Sutcu Imam Universityand Gaziantep University physical
education and sport in schools with classroom teaching part education who have a total of
1005 teachers of students. Thesample of the study of physical education and sports teacher
and teacher in chapter 1.- 2.- 3rd and 4th grades academic 25 people, including physical
education students in 505, is a total of 1005 teachers, including 500 class room teachers,
students .

Data obtained from the study group were analyzed by using statistical soft ware.
Demographic information of the numerica levaluation of the frequency and percentagecal
culationsaremade. Before analyzing the data distributionnormality it was analyzed by
Kolmogorov-Smirnov test and it was observed that thedistribution is normal. Sopairwise
comparisons parametric independent sample test grouplocated in (t-test), multiple compari
sonsaremadeone-way analysis of variance analysiswith ANOVA test. In an examination of
there lationship between the dependent variables with Pearsoncorrelations subscale test. The

degree of statistical significance was taken as p <0.05. There sultsobtained from study
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participants maternal education, parental education, maternal occupation, father's profession
and family income level variables mater There was nodifference in the dimensions program,
grade level, gender, in hospitable place and theage variable was concluded that there was

significant difference in the dimensions.

Keywords:Physical Education, Teacher Education, Social Skills, Skills
Page Number: 77
Supervisor: Assistant Professor Doctor Unal TURKCAPAR
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1. GIRIS VE AMAC

Bu boliimde, arastrmanin problemi, amaci, Onemi, sinirliliklar1 verilmekte ve

kisaltmalarin agik yazilislar1 yer almaktadir.

1.1. Problem Durumu

Insanlar, sosyal birer varlik oldugu icin diger insanlarla birlikte yasama
egilimindedirler. Bir arada yasamanin geregi olarak birbirleriyle etkilesim kurmak ve topluma
uyum saglamak durumundadirlar. Topluma saglikli bir uyum yapabilmek i¢in bireylerin
birbirlerine duygularini, diisiincelerini, isteklerini iletebilmeleri 6nemlidir. Bazi bireyler icin
duygu diisiince ve isteklerini ifade etmek, sosyal iligkiler baslatmak ve siirdiirmek kolay

olurken, bazi bireyler i¢in basarili sosyal iligkiler kurmak ve devam ettirmede giigliikler
olabilmektedir (1).

Kisinin diger insanlarla karsilikli ve saglikli iliskiler kurabilmesi i¢in birtakim
beceriler gereklidir. Insanlar, sosyal beceriler olarak tanimlanan bu becerileri sayesinde
birbirleriyle etkilesim kurarlar. Bu yiizden sosyal beceriler toplumsal bir varlik olan insanin
en dnemli becerilerindendir. Insanlar bu becerileri sayesinde bir arada yasarlar. Toplumsal
diizen, insanlarin sosyal becerileri sayesinde isler. Toplumsal diizeni korumanin yani sira
insanlarm ruh saglig1 onlarm diger insanlarla saglikli iliskiler kurmasina baghdir. Bu nedenle
sosyal beceriler bireyin ruh sagligi acisindan 6nemlidir. Sosyal beceriler baskalariyla basarili
etkilesimde bulunulmasia olanak saglayan davranislardir. Bu davranislar1 gostererek kisi,
kisiler arasi1 durumlarda c¢evrelerinden pekistirme elde ederler veya hali hazirdaki
pekistirmeleri stirdiiriirler. Sosyal beceriler; kisiler arasi bir nitelik tasir, iletisim ve etkilesimi
sirdiirmeye yoneliktir; tekrarlanabilir ve belirlenebilirler. Kisiler arasi iligkiler baslatma,
sirdirme ve uygun sekilde bitirme becerileri sosyal beceriler kapsaminda

degerlendirilmektedir (2).

Sosyal beceri yoksunlugu giinlimiizde genclerin biiyiik bir kisminin kisiler arasi iligki
kurabilmeye yonelik yetersizliginin hazirlayicisidir (3). Formal egitimde sosyal becerilerin
gelisimsel bir stire¢ oldugu kabul edilmekte ve bunlari gelistirilmesi tizerinde durulmaktadir.

Bu beceriler bir¢ok ergenin kendi yas grubu ve yetigkinlerle iligkilerinde yasanan bir durum



olmamakta ayni zamanda O08renme ortamina saglayacaklari1 yararlar {izerindeki 6nemi de

vurgulamaktadir.

Bu bilgilerden yola ¢ikilarak iiniversitelerde 6grenim gérmekte olan 6gretmen aday1
ogrencilerin sosyal beceri diizeylerinin incelenmesinin 6nemli oldugu diisiiniilmiis ve bu
konunun arastirilmasinin  yerinde olacagi kararlastirilmistir. Bu arastirma, Ogretmen

adaylariin sosyal beceri ve bu becerileri etkileyen faktorleri saptamay1 amaglamaktadir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, beden egitimi ve spor ogretmenligi ile egitim fakiiltesi smif
ogretmenligi O6grencilerinin sosyal beceri diizeylerinin incelenmesidir. Bu genel amag

kapsaminda asagidaki sorulara cevap aranmstir:

1. Ogretmen adaylarmin demografik 6zellikleri (cinsiyet, yas, mezun oldugu ortadgretim
programi, 6grenim gordigi program, Ogrenim gordigi sif, anne egitim durumu, baba
egitim durumu, anne meslegi, baba meslegi, aile aylik gelir durumu, ailenin yasadigi yerlesim

birimi, 6grenim goriirken kaldig1 yer) nedir?
2. Ogretmen adaylarmimn sosyal beceri diizeyi nedir?

3. Ogretmen adaylarmin sosyal beceri diizeyleri, okudugu iiniversite, okudugu bolim,
okudugu smif, cinsiyet, yas, 6grenim goriirken barindiginiz yer, anne egitim diizeyi, baba
egitim diizeyi, anne meslegi, baba meslegi ve ailenizin aylik gelir durumlarina gére anlamli

bigimde farklilagmakta midir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Toplumumuzda yasanan sikintilarin nedenlerinin bir kismimin sagliksiz insan
iligkilerinden kaynaklandigi disiiniilmektedir. Bu nedenle 6gretmenlerin sosyal beceriye
sahip olmalar1 ve Ogrencilerine bunu Ogretmeleri ilizerinde 6nemle durulmasi gereken bir
husus olarak diisiiniilmektedir. Ogretmen aday1 iiniversite dgrencileri iizerinde sosyal beceri
diizeylerinin ortaya konulmasi hedeflenen arastrmada 6rneklem alani olarak secilen grubun
ogretmen aday1 olmalar1 sosyal beceri diizeylerinin arastirilmasi gerekliligini bir kez daha

artirmaktadir.



Sosyal beceriler, yasamm her asamasinda bagvurulan ve ihtiya¢ duyulan, hayati
kolaylastiran becerilerdir. Sosyal beceriler ile bireyler arasi etkilesim artabilir. Bagkalarini
selamlama, soru sorma, baskalarma yardim etme bireyler arasi etkilesimi artirabilir. Sosyal
beceriler hos olmayan durumlarla; istekleri reddetme, lakap takma ve takilmayla ilgili
sorunlarda yardimci olabilir. Bazi sosyal beceriler g¢atismayir ele almayr veya ¢dzmeyi

amaclar.
Arastirmada elde edilecek bulgularin;

1. Ogretmen adaylarmin cesitli sosyo-demografik o6zelliklere gore sosyal becerilerinde

anlamli farklilik olup olmadigini ortaya koyacagi,
2. Yeni arastirmalara 6n fikir olusturabilecegi,
3. Ogretmen adaylarmin sosyal becerilerine yol gosterecegi,

4. Ogretmen adaylarinin sosyal becerilerinde yasanan sorunlarin belirlenmesine ve bu

sorunlara ¢oziim Onerileri gelistirilmesine katki saglayacagi diistiniilmektedir.

1.4. Varsayimlar

1. ‘Sosyal beceri’ dlgegi, 68retmen adaylarinin sosyal becerilerini belirlemede giivenli ve

gecerlidir.
2. Orneklem evreni temsil niteligine sahiptir.

3. Ogretmen adaylar1 veri toplama araglarina igtenlikle yanit vermislerdir.

1.5. Simirhhiklar

Bu arastirma asagidaki hususlarla smirhdir:
1. Ogretmenlerin adaylarinin sosyal becerilerinin incelenmesi konusuyla,
2. Aragtirma 2014-2015 Ogretim yiliyla,

3. Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi, Ahi Evran {iniversitesi, Gaziantep iiniversitesi,

Gaziosmanpasa tniversitesi ve Erciyes tiniversitesinde Ogrenim gormekte olan smif



ogretmenligi ile beden egitimi ve spor yiiksekokulu 6gretmenlik boliimii 6§retmen adayi

ogrencileriyle,

4. Ayrica arastrma “Ogretmen Adaylarmin Sosyal Becerilerinin Incelenmesi” &lgeginin

Oletligi durumlarla sinirhidir.

1.6. Tanimlar

Ogretmen adayi: MEB (4) ogretmen adaymi, O08retmenlik programlarina devam
eden, 6gretmeni olacag1 6gretim diizeyi ve alaninda, okul ortaminda, 6gretmenlik uygulamasi

yapan yiiksekogretim kurumu 6grencisi olarak tanimlamaktadir.

Sosyal Beceri: Baskalarindan olumlu tepkiler getirecek ve olumsuz tepkilerin
gelmesini Onleyecek, bagkalariyla etkilesimi miimkiin kilan, sosyal agidan kabul edilebilir,
cevrede etki birakan, hedefe yonelik, sosyal igerige gore degisen, hem belirli gdzlenebilir,

hem de gozlenemeyen bilissel ve duyussal 6geleri igeren ve dgrenilebilir davraniglardir.

Beceri: Bireyin bedensel ve diisiinsel bir ¢caba gostererek bir isi kolaylikla ve ustalikla
yapabilmesine beceri denir (5). Buna yakin bir tanim da Onciil (6) tarafindan, “bireyin

kolaylikla ve kusursuz olarak yapmay1 6grendigi her sey” biciminde yapilmistir.



2. GENEL BIiLGIiLER

2.1. Kuramsal Cerceve

Bu boliimde sirasiyla egitim, 08retmen ve Ogretmenin Onemi, sinif Ogretmeni,

ogretmenlik meslegi ve beden egitimi konularinda bilgi verilmektedir.

2.1.1. Egitimin tanim

Bireyin yasamini1 dengeli bir bigimde siirdiiriilebilmesi i¢in yasadigi toplumun yapici
davranis Orlntiileriyle donanmis olmasi gerekmektedir. Bunu saglayacak olan arac ise
egitimdir (7). Egitim s6zclgiiniin bugiine kadar ¢ok farkli tanimlar1 yapilmistir. Tim bu
tanimlarin ortak yonii egitimin davranis degistirme, davranis olusturma amacgh etkinlikler
olmasidir. Egitimin temel islevi bireylere toplumca istenen Ozellikleri kazandirmaktir. Bu
islev, egitim sistemi i¢cinde yer alan egitim kurumlarinda diizenlenen Ogretme-6grenme

etkinlikleriyle 6grencilere kazandirilmaya ¢alisilir (8).

Egitim, bireyde kendi yasantis1 ve kasith kiltiirleme yoluyla istenilen davranis
degisikligini meydana getirme siirecidir (9). Bireyin toplum standartlarmi, inanglarini ve
yasam yollarini kazanmasinda etkili olan (10); bilgi, inan¢ ve becerileri 6grenme, 6gretme ve

gelistirmeyi igeren sosyal bir bilimdir (11).

Egitim, kisinin zihni, bedeni, duygusal, toplumsal yeteneklerinin, davraniglarmin en
uygun sekilde ya da istenilen bir dogrultuda gelistirilmesi, ona birtakim amaglara doniik yeni
yetenekler, davraniglar, bilgiler kazandirilmasi yolundaki etkinliklerin biitiintidiir (12). Egitim,
toplumlarin  geleceklerine yon verir. Toplumun yap:1 tas1 olan egitim, bireylerin
yetistirilmesinde, sistemli bir sekilde yapilanarak uzun bir zaman dilimini kapsar. Bu
baglamda gerceklesmesi gereken amaglar dahilinde, hedefine ulasmaya calisir. Ozellikle
bireyleri toplumla uyumlu hale getirmek ve toplumun gereksinim duydugu niteliklerde insan
giicii yetistirmek egitimin temel amacidir (13). Bu amaclari gergeklestirilebilmesi i¢in egitim
sisteminin iglerligi dnemlidir. Bu yiizden egitim sisteminin saglikli ¢calisabilmesi i¢in, egitim
siireci ile ilgili etkenler siirekli etkilesimde ve belirli bir hedefe dogru uyum igerisinde
olmalidir (14). Egitim sisteminin basaris1 da, bu sistemi isletecek Ogretmenlerin ve diger

egitim personelinin niteliklerine endekslidir (15). Egitim sisteminin de en 6nemli unsuru ise



ogretmendir. Cilinkii egitim sistemini diger 6gelere gore en cok etkileyen 6ge olarak

belirtilmektedir (16).

Ogretmenlik mesleginin gdrev ortami, okul ve smif ortamindaki 6grencilerle sinirli
degildir. Okul disinda veliler ve toplumla da i¢ i¢e olan bir meslek gurubudur (17). Toplumsal
olarak iistlendigi gorevler acisindan da ogretmenlik mesle§inin 6nemi goz ardi edilemez.
Clinkii 6gretmenlik meslegi 6zellikle bireyi yetistirirken, bireyin toplum i¢indeki uyumunu
saglayarak, toplum diizeninin isleyisine yon verir. Ayrica toplumun yapismin korunmasinda

ve devamliliginin saglanmasinda 6nemli bir basamagi olusturur.

Ataiinal (18) 6gretmenlik mesleginin 6nemini ise su sekilde vurgulamistir: “Gelecegin
diinyasmi iyi yetismis insanlar sekillendirecektir. Iyi yetismis insan giicii bir {ilkenin en biiyiik
zenginlik kaynagidir. Ogretmenler bunu saglayacak en énemli meslek adamlaridir”. Bu neden
ile 6gretmen olmaya karar vermis 6grencilerin biitiin toplumlarmn kabul ettigi insani degerler,
kendi toplumunun kiiltiir ve deger yargilar1 konusunda gerekli bilinci kazanmalar1 ve bunlari

yasayarak topluma 6rnek olmalar1 bakiminda 6nemlidir (19).

Egitim, bireyin beklentisi ve gereksinimlerine doniik, siirekli ve kalici bir davranis
degisikligi olarak kavramlastirilabilir (20). Tan (21) ise ¢agdas anlayisa gore egitimi; bireyin
bedensel, duygusal, diisiinsel ve sosyal yeteneklerinin kendisi ve bulundugu toplum i¢in en
uygun sekilde gelistirilmesi olarak agiklar. Egitim islevinin en yogun olarak Ogrencilere

aktarildigi kurumlar ise okullardir.

Egitimin; toplumu kurucu, koruyucu, gelistirici, denetleyici ve ona kimlik kazandirict
role sahip oldugu gergegi daha iyi anlasilmis, giderek gilindelik hayatta bir etkilesim bigimi
olmanin Otesinde, anlam ve 6nem kazanmaya basglamistir (22). Bu durum, egitime duyulan
ithtiyacin siddetini artirmis olup, giinlimiizde yasanan hizli bilimsel ve teknolojik gelismeler,
dogal olarak ¢esitli alanlar1 etkisi altina almakta, bircok kurum ya da orgiitsel yapilarin
yeniden gézden gecirilmesi zorunlulugunu dogurmaktadir. Gelecegin toplum yapisi, egitim
sistemlerinin ve politikasmnin belirleyecegi planla yetisecek insan giicii kaynaklar1 ile
sekillenecektir (23). Egitimin demokratiklesmeye, insan haklarina ve siyasi istikrara olumlu

katkilar1 bulunmaktadir (24).

Egitim; bagimsiz bir toplum ve ulusu olusturacak, moral diizeyi yliksek, saglkli
bireylerin yetistirilmesiyle, hem bireysel hem de evrensel bir kiiltiire sahip, zengin bir

toplumu olusturmay1 amaglar. Egitimin, toplumsal degismelerden sorumlu olmasi nedeniyle,



tiim yenilesme ve gelisme girisimleri, toplumun her kesiminin ilgi alanina girmektedir. Bir
toplumun refah ve mutlulugu; o toplumdaki insanlarin nitelikli ve siirekli egitim almalar1 ve
bununla kazandiklar1 bilgi, beceriler ile ekonomik biiyiimeye yapabilecekleri katkilara
baglhdir. Bunun i¢in, sosyo-ekonomik gelismelerin en 6nemli itici giicli ve verimlilik artisinda

en onemli faktor, toplumun egitim diizeyidir (25).

2.1.2. Odretmen ve 68retmenin 6nemi

Toplumun ihtiyaglarindan var olan egitim, toplum 1ile paralellik gdstermis,
kiiresellesmenin ve teknolojik gelismelerin sonucuyla degismis ve gelismistir. Bunun dogal
sonucu olarak egitimde, bu degisim siirecinde, toplumu etkilemis ve degistirmistir. Ciinkii
egitim sistemi ve sekli, saglikli bir toplum olusumunda etkin bir gorev {istlenir. Egitimin bu
onemli islevini gerceklestirebilmesi i¢in, her iilkede egitim sistemini olusturan egitim
basamaklarmin ve egitim kurumlarmin yapi, amag, islev ve isleyisleri, bireylerin ve toplumun
sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasal gereksinimlerini karsilayabilecek sekilde
olusturulmalidir (26). Bu baglamda toplum ve bireyin hayatinda 6nemli bir yere sahip olan
egitim, sistemli bir sekilde siirece yayilmistir. Sistemli egitimin yapisini 6gretmen, dgrenci,
egitim ortami ve Ogretim programi gibi unsurlar olusmaktadir. Bu sistemin en 6nemli
unsurlarindan biri de 6gretmendir. Ciinkii egitim sisteminin temel unsuru olan 6gretmenlik,
toplumu tiim yonleriyle etkileme giicline sahip mesleklerdendir (16,27,28). Ayrica 6gretmen
toplumun degerlerinin korunmasi, siirdiiriilmesi ve yeni degerlerin kazandirilmasinda énemli
bir unsurdur (29). Bunun ile birlikte 6gretmenlik, bireyde bilgi, egitim veya yaratici gii¢
gerektiren, etkinlik ve belli bir egitim ile kazanilan sistemli bilgi ve becerilere sahip bir

meslektir (30).

Kisaca Ogretmenlik tiim toplumlarm ve birey yapilarinin sekillenmesinde,
cagdaslagsmada ve medeni bir diinya diizenin kurulabilmesinde 6nemli bir yere sahiptir (31).
Bu nedenle toplumsal beklentiler ve kazanilmasi gereken oOzellikler dikkate alindiginda,
ogretmenlik, herkes tarafindan yapilacak bir meslek degildir (28). Ciinkii mesleklerin meslegi
olarak tanimlanan 6gretmenlik meslegi, diger mesleklerin biligsel, devinigsel inceliklerinin

ogretilmesi siirecinde rol oynayan kilit bir meslektir (32).

Ogretmenlik mesleginin tagimasi gereken rolleri ve egitim sisteminde yerine getirmesi
gereken gorevleri vardir. Ogretmenler, geng kusaklara toplumun kiiltiirel degerlerini, bilgi ve

becerilerini aktarmada onemli rol oynamak ile birlikte (33), danisman, mesleki uzman,



toplumsal lider, otorite figiirii, aile reisi, rehberlik gorevlerini iistlenmektedir (34). Ayrica
ogretmenlik egitim sisteminin amaclarina ulagsmada egitim ortamlarinda program, fiziki
kosullar, egitim materyalleri vb. gibi diger unsurlarin 6tesinde belirleyici ve yonlendirici bir
gorevdedir (35). Bu gorev ve roller zamanla degisme ugramistir. Ciinkii diinyada bilimsel,
teknolojik, ekonomik, toplumsal vb. alanlarda siiregelen hizli gelismeler egitim alaninda da
degisimleri beraberinde getirmekte ve bunun neticesinde 6grenme-6gretme genel yapisinda
degisimler olmaktadir (36). Bu baglamda, egitimin yapist ve de 08retmenin niteligi, yeni
degisimler kazanmaktadir (37). Ogretmenler, degisen diinyanin gereksinimleri dogrultusunda
bireyler yetistirmede O©nemli sorumluluklara sahiptirler (15). Bu yiizden 06gretmen,
kiiresellesmenin ve teknolojik yapmin getirdigi yeniliklere agik olup, bu durumu aktararak

bireyi bu stireg icerisine hazirlayabilecek nitelikte ve 6zellikte olmalidir.

Ogretmenlik meslegi, bireylerin 6grenmelerinin belli bir ama¢ dogrultusunda
baslatilmasi, yonlendirilmesi ve gergeklestirilmesi siirecine iliskin faaliyetlerde olusturur (38).
Bu faaliyetlerin gergeklestigi kurumlar ise okullardwr. Egitim siirecinin planlanarak
gergeklestirildigi bu kurumlarda 6gretmenin etkililigi, egitimin kalitesine yon verir. Egitim
sisteminin kalitesi belirleyen unsurlardan biri 68retmen olduguna gore, Ogretmenin 1yi
niteliklerle donatilmis olmas1 gerekmektedir. Ciinkii 6gretmen egitimin yoniinii ve kalitesini
belirlerken bireyin yasaminda da 6nemli degisikliklere neden olur. Bu yiizden “Ogretmenlik”
profesyonelce icra edilmesi gereken bir meslektir (30). Bu baglamda bir sanat olarak
tanimlanan bu meslegin niteliklerini olusturan siire¢ ¢ok 6nemlidir. Bunun i¢inde 6gretmen

yetistiren kurumlara 6nemli gorevler diismektedir.

Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina kabul edilecek 6gretmen adaylarmin,
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi kisilik 6zelliklerini ve aranan nitelikleri tasimasi
beklenmektedir (39). Ciinkii 6gretmenin niteligi, egitimin niteligini etkiler (40). Ayrica
ogretmenin kisiligi, mesleki bilgisi, becerisi ve formasyonu meslegiyle iligkilidir (41). Bu
ylizden 6gretmenlik meslegini icra edebilecek bireylerin bu meslegin niteliklerini ve kisisel

ozelliklerini tagimasi gerekir.

Ogretmen adaylarinin se¢iminde hicbir fiziksel ve kisisel 6zelligin dikkate alinmamasi
biiytiik bir kayiptir (42). Bu amagla 6gretmen yetistirme programlaria aday se¢iminde biligsel
Olciilere ilaveten bu dlgiitlere duyussal Olgiitler eklenmelidir (43). Bu tiir Olgiit yoluyla,
adaylarin kisisel oOzellik ve becerilerinin 6gretmenlik mesleginin niteligine uygun olup

olmadig: test edilebilecektir (44).



Okul sisteminin en 6nemli ve temel dgeleri 6grenci, egitim programi ve dgretmen
olarak alan Sonmez (52), bunlardan birisinin olmamasi durumunda egitim ve okulun
olmayacagmi vurgulamaktadir. Bu ogeler icinde sistemi etkileme giicii en yiiksek 0genin

“0gretmen” oldugu anlayis1 gecerliligini korumaktadir (45-48).

Bu anlayisin temelinde yatan 6gretmen olmak, geng¢ neslin egitimi i¢in topluma karsi
olan sorumlulugu kabul etmek demektir. Ogretmen; arastirmalar sonucu ortaya ¢ikan devletin
egitim politikasmi1 uygulamaya koyan, uygulama sonuglar1 ile bu politikay1 etkileyen,
egitimde uzmanlik ¢aligmalarindan ve arastirmalardan yararlanan, ancak ayni1 zamanda da bu

calismalara 151k tutan 6nemli bir kisidir (49).

Ayrica egitim kurumlar1 olan okullarin da, 6gretme-6grenme iliskisini olusturdugu
egitim meslegi olan 6gretmenlik, Ozellikle iilkemizde oldugu gibi geleneksel yaklasimla
gelistirilen programlarin uygulanmasinda da etkin bir role sahiptir (50). Erden (51) 68retment,
ogrenmeyi saglayan ve kilavuzla yan kisi, diger bir degisle ogreten kisi olarak ele alir.
Sonmez’e (52) gore ise Ogretmen egitim ortaminda istendik davranislari kazandiran

profesyonel kisi olarak da ele alinabilir.

Ogretmen sahip oldugu bilgilerini 6grencilere aktarmanin, meslegini icra etmenin yani
sira Ogrencileri kisiligiyle de etkilemektedir. Ogretmen dersi islemesindeki etkililiginin
yaninda 6grencilerce olumlu veya olumsuz tutum ve davranislariyla da degerlendirilmektedir.
Ogrenciler kisa bir siire icinde dgretmenlerinin neye nasil tepki verecegi ve nasil bir kisiligi

oldugu hakkinda bilgi sahibi olurlar.

Ogretmenlik mesleginin bu nedenle kritik &nemi iizerinde duran Woolfolk (53)
ogretmenin konu alani, 6gretim ilkeleri, 6grenci gelisimi ve ihtiyaglar1 ile 6gretme-6grenme
siirecleri konusundaki bilgi ve becerilere sahip olmasi gerektigini vurgulamistir. Ogretmenin
onemi tiim Ogrenim basamaklamalar1 i¢in gecerlidir. Modern egitim bilimi de 6gretmenin
ogretim isinde yerine getirdigi rolii bilmektedir. Hesapgioglu’na, (54) gore de, 68retim sadece
kuru bilgilerin aktarimi degildir. Okula karsi, topluma karsi, arkadagslara karsi sevgi, saygi,
onlar1 tanima hep Ogretmen aracilifi ile kazamilir. Tavirlar, diisiince bigimleri, diinya
goriislerinin olusmasinda da yine 6gretmen birinci derecede role sahiptir. Ozet olarak dgrenci
kisiliginin gelisimi ve olusmasi 6gretmen sayesindedir. Bu nedenle Temel’e (55) gore

ogretmenlik meslegini yapacak kisilerin belli 6zelliklere sahip olmasi beklenmektedir.



Bu o6zellikler;

1. Ogretmenlik bir amag olmalidir. Meslege isteyerek ve severek gelinmelidir.
2. Beden ve ruh saglig1 agisindan 6gretmenlik yapmaya engeli bulunmamalidir.
3. Insanlar1 sevmeli, onlarla ¢alismaktan haz duymalidir.

4. Meslegini yliksek gelir getiren diger mesleklerle kiyaslamamali ve yiiksek maas beklentisi

tastmamalidir.
5. Okumay1 sevmeli, bilimsel gelismeleri izlemelidir.
6. Yurdun her kosesinde gorev yapma konusunda istekli olmalidir.

Toplum tarafindan kabul gérmiis degerleri biinyesinde toplayan 6gretmen, basarili ve
iyl Ogretmendir. Birde toplum tarafindan kabul edilmeyen degerler vardwr. Bu olumsuz
degerlere sahip olan O68retmenler, toplum tarafindan "kabul gormeyen 0gretmenler" olarak
nitelendirilmektedir. Iyi bir dgretmende bulunmasi gereken evrensel degerler ile kotii bir
ogretmende bulunan olumsuz degerleri karsilastirildiginda asagidaki sonuglara ulasabiliriz.
Olumlu degerlere sahip olan 6gretmenleri: Samimi, sabirli, degisebilen, 1yi disipline olabilen,
diirist, acik ve gilivenilir olan, diisiinceleri ile hareketleri uyumu olan, 6grencileri bagimsiz
birer kisilik olarak gorebilen, 6gretmeyi seven ve anlayislt olan, konusunda yeterli olan,
ahlaki yonden olgun olan, daima iyi bir plan ve organizasyon yapabilen. Olumsuz degerlere
sahip olan 6gretmenler ise; her zaman diirlist ve hakli olmayan, olumsuz, kati, daima herkesi
elestiren, Soguk ve kisiliksiz, Ogrencilere karsi arkadasca olmayan, konusunda bilgili
olmayan, anlayissiz olan, disiplini ¢ok zayif olan, donuk ve can sikici, ahlaki yonden

olgunlasmamuis, olarak swralanmistir (55).

2.1.3. Sinif 68retmeni

Egitim, kisinin zihni, bedeni, duygusal, toplumsal yeteneklerinin, davranislarmin en
uygun sekilde ya da istenilen bir dogrultuda gelistirilmesi, ona birtakim amaglara doniik yeni
yetenekler, davraniglar, bilgiler kazandirilmasi yolundaki etkinliklerin biitiintidiir (12). Egitim,
toplumlarin  geleceklerine yon verir. Toplumun yap1 tas1 olan egitim, bireylerin
yetistirilmesinde, sistemli bir sekilde yapilanarak uzun bir zaman dilimini kapsar. Bu

baglamda gerceklesmesi gereken amagclar dahilinde, hedefine ulasmaya calisir. Ozellikle
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bireyleri toplumla uyumlu hale getirmek ve toplumun gereksinim duydugu niteliklerde insan
giicii yetistirmek egitimin temel amacidir (13). Bu amaclarin gergeklestirilebilmesi i¢in egitim
sisteminin iglerligi 6nemlidir. Bu yiizden egitim sisteminin saglikli ¢aligabilmesi i¢in, egitim
sireci ile ilgili etkenler siirekli etkilesimde ve belirli bir hedefe dogru uyum igerisinde
olmalidir (14). Egitim sisteminin basaris1 da, bu sistemi isletecek Ogretmenlerin ve diger
egitim personelinin niteliklerine endekslidir (15). Egitim sisteminin de en 6nemli unsuru ise
ogretmendir. Cilinkii egitim sistemini diger Ogelere gore en cok etkileyen 68e olarak
belirtilmektedir (16).

Ogretmenlik mesleginin gorev ortami, okul ve smif ortamindaki 6grencilerle sinirli
degildir. Okul disinda veliler ve toplumla da i¢ i¢e olan bir meslek gurubudur (17). Toplumsal
olarak iistlendigi gorevler acisindan da ogretmenlik mesle§inin 6nemi goz ardi edilemez.
Clinkii 6gretmenlik meslegi 6zellikle bireyi yetistirirken, bireyin toplum i¢indeki uyumunu
saglayarak, toplum diizeninin isleyigine yon verir. Ayrica toplumun yapisinin korunmasinda

ve devamliliginin saglanmasinda 6nemli bir basamagi olusturur.

Ataiinal (18) 6gretmenlik mesleginin 6nemini ise su sekilde vurgulamistir: “Gelecegin
diinyasmi iyi yetismis insanlar sekillendirecektir. Iyi yetismis insan giicii bir {ilkenin en biiyiik
zenginlik kaynagidir. Ogretmenler bunu saglayacak en dnemli meslek adamlaridir”. Bu neden
ile 6gretmen olmaya karar vermis 6grencilerin biitlin toplumlarin kabul ettigi insani degerler,
kendi toplumunun kiiltiir ve deger yargilar1 konusunda gerekli bilinci kazanmalar1 ve bunlar1

yasayarak topluma 6rnek olmalar1 bakiminda 6nemlidir (19).

Smif 6gretmenligi, egitim-6gretim hizmeti veren ve bunu yurdumuzun her noktasina
tastyan bir dal olmak ile birlikte, ilkokul 1.,2.,3., ve 4. smmif donemlerinde 6nemli gorevler
iistlenmektedir. Ilkokul diizeyinde alman bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklar, bireylerin
sonraki yasantilar1 iizerinde etkili bir donemi olusturur. Ilkokul &grencisine kazandirilacak
kot ahiskanlik, davranis ve tutumlar, bireyde Oylesine kalici etkiler brrakir ki, bunu
diizeltmek miimkiin degildir. Bundan dolayr smif o6gretmenleri, ilkokul 6grencilerinin
gelecegini sekillendirmede ve saglikli bir kisilik kazanmalarinda biiyiik bir paya sahiptir (56).
Ayrica ilkokul 6gretmeni, bireyin bilissel gelisiminde can alict 6neme sahip donemlerden 5-
11 yaslarindaki ¢ocuklar1 etkileyerek gelecek nesillerin bilissel gelisimini besleyen; ilkokul
Ogretmeni, bireyin kendine, topluma ve kendi disindaki diinyaya karst tutumlarmin
cercevesini ¢izen ve sekillendirmeye baslayan; ilkokul 6gretmeni gelecek nesillerin yasama

bicimini biiyiik Olciide etkileyen iletisim, arastirma ve yaraticilik becerilerinin gelisimini
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hizlandiran kisidir (57). Kisaca 6grencilerin akademik temellerinin atildigi bu asamada, smif

ogretmenlerinin rolii cok onemlidir (58).

2.1.4. Odretmenlik meslegi

Glinlimiizde her toplumun kalkinma i¢in ihtiyag duydugu en 6nemli unsur nitelikli
insan giliciidiir. Egitim kurumlarinda yetistirilen insanlarin iilke i¢in verimli olmasmi saglayan
en Onemli etken ise Ogretmenlerdir. Ogretmenlik meslegi her meslek grubunun

yetistirilmesine katki saglamaktadir (59).

Toplumlarin geleceginde oOnemli rol oynayan Ogretmenlik mesleginin yasalarca
belirlenmis yeterliliklere sahip olmalar1 gerekmektedir. Bircok Ogretmenlik meslegi
tanimlarinda yer alan alan bilgisi, meslek bilgisi ve genel kiiltlir bilgisi giiniimiizde hizmet

oncesinde kazandirilmasi gereken 6gretmen yeterliligi sartlar1 olarak ele alinmaktadir (60).

Egitim, kisinin zihni, bedeni, duygusal, toplumsal yeteneklerinin, davraniglarmin en
uygun sekilde ya da istenilen bir dogrultuda gelistirilmesi, ona birtakim amaglara doniik yeni
yetenekler, davraniglar, bilgiler kazandirilmasi yolundaki etkinliklerin biitiintidiir (12). Egitim,
toplumlarin  geleceklerine yon verir. Toplumun yap1 tas1 olan egitim, bireylerin
yetistirilmesinde, sistemli bir sekilde yapilanarak uzun bir zaman dilimini kapsar. Bu
baglamda gerceklesmesi gereken amagclar dahilinde, hedefine ulasmaya calisir. Ozellikle
bireyleri toplumla uyumlu hale getirmek ve toplumun gereksinim duydugu niteliklerde insan
giicii yetistirmek egitimin temel amacidir (13). Bu amaclari gergeklestirilebilmesi i¢in egitim
sisteminin iglerligi 6nemlidir. Bu yiizden egitim sisteminin saglikli ¢alisabilmesi i¢in, egitim
sireci ile ilgili etkenler siirekli etkilesimde ve belirli bir hedefe dogru uyum igerisinde
olmalidir (14). Egitim sisteminin basaris1 da, bu sistemi isletecek Ogretmenlerin ve diger
egitim personelinin niteliklerine endekslidir (15). Egitim sisteminin de en 6nemli unsuru ise
ogretmendir. Cilinkii egitim sistemini diger Ogelere gore en cok etkileyen 68e olarak

belirtilmektedir (16).

Ogretmenlik mesleginin gdrev ortamu, okul ve smif ortamindaki 6grencilerle sinirli
degildir. Okul disinda veliler ve toplumla da i¢ i¢e olan bir meslek gurubudur (17). Toplumsal
olarak iistlendigi gorevler acisindan da ogretmenlik mesle§inin 6nemi goz ardi edilemez.

Clinkii o6gretmenlik meslegi 6zellikle bireyi yetistirirken, bireyin toplum i¢indeki uyumunu
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saglayarak, toplum diizeninin isleyigsine yon verir. Ayrica toplumun yapisinin korunmasinda

ve devamliliginin saglanmasinda 6nemli bir basamagi olusturur.

Smif 6gretmenligi, egitim-6gretim hizmeti veren ve bunu yurdumuzun her noktasina
tastyan bir dal olmak ile birlikte, ilkokul 1.,2.,3., ve 4. smif donemlerinde 6nemli gorevler
iistlenmektedir. Ilkokul diizeyinde alman bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklar, bireylerin
sonraki yasantilar1 iizerinde etkili bir donemi olusturur. Ilkokul &grencisine kazandirilacak
kot alhiskanlik, davranmis ve tutumlar, bireyde Oylesine kalici etkiler brrakir ki, bunu
diizeltmek miimkiin degildir. Bundan dolayr smif o6gretmenleri, ilkokul 6grencilerinin
gelecegini sekillendirmede ve saglikli bir kisilik kazanmalarinda biiyiik bir paya sahiptir (56).
Ayrica ilkokul 6gretmeni, bireyin bilissel gelisiminde can alict 6neme sahip donemlerden 5-
11 yaslarindaki cocuklar1 etkileyerek gelecek nesillerin bilissel gelisimini besleyen; ilkokul
Ogretmeni, bireyin kendine, topluma ve kendi disindaki diinyaya karst tutumlarmin
cercevesini ¢izen ve sekillendirmeye baslayan; ilkokul 6gretmeni gelecek nesillerin yasama
bicimini biiyiik Olciide etkileyen iletisim, arastirma ve yaraticilik becerilerinin gelisimini
hizlandiran kisidir (57). Kisaca 6grencilerin akademik temellerinin atildig1 bu asamada, sinif

ogretmenlerinin rolii cok onemlidir (58).

Ogretmenlik meslek bilgisi; dgretmenin bir dgreten olarak bilgiyi nasil aktarabilecegi
konusunda uzman olmasmi Ongdérmektedir. Bu noktada 6gretmenden Ogretim ortamini
diizenleyebilme, konuyu materyal destekli anlatarak kaliciligi saglayabilme, zamani etkili
kullanabilme, smifta bireysel farkliliklar1 gozlemleyebilme gibi beceriler beklenmektedir.
Genel kiiltiir bilgisi ise 6gretmenin dgrencilerin sosyallesmesini ve kiiltiir aktarimimi saglamak
gorevlerinin bir geregi olarak uzmanlik alanina bakilmaksizin her 6gretmende aranilan bir

yeterliliktir (61).

Okullarimizdan egitim ve 6gretim agisindan istenilen basarilarin elde edilebilmesi i¢in
egitim sistemimizin etkililigi, arag-gere¢ temini ve fiziki durumlarin iyilestirilmesi gibi bir¢ok
sart siralansa da biitiin bunlarin uygulayicisi olan 6gretmen istenilen basarinin saglanmasinda
kilit konumundadir. Bu baglamda 6gretmenlik mesleginin bazi 6zellikleri tasimasi bu

oneminin ka¢milmaz bir sonucudur (62).

Ogretmenlik karmagik beceriler gerektiren mesleklerinden biridir. Dolayisiyla bu
meslegi icra edecek olanlarin bazi kisisel niteliklere sahip olmasi gerekmektedir. Ogretmenin
kisilik 6zellikleri ile verimi ve basarisi arasinda siki bir iligki vardir. Hos goriilii, sabirl,

azimli, demokratik tutum sergileyen, sevgi dilini kullanan 6gretmenin g¢evresiyle etkilesimi,
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ogrenciler lizerindeki etkisi, 68retme basarisi; inat¢1, kizgin, kendini be§enmis, empatiden
yoksun gibi olumsuz kisilik 6zelliklerine sahip 6gretmen ile karsilastirildiginda olumlu kisilik
ozelliklerine sahip Ogretmenlerin ¢ok daha basarili olduklar1 goriilmektedir. Bu nedenle

ogretmenin basarisinda kisisel 6zellikleri cok 6nemli bir yere sahiptir (63).

Ogretmenlik mesleginin toplumdaki sayginligi ile dgretmen olmak isteyen kesimin
niteligi dogru orantiidir. Ogretmenlik mesleginin kirsal kesimlerde ve alt gelir grubunda olan
kisilerce saygmlig1 yiliksek iken, kentsel bolgelerde ve iist gelir grubundaki kisilerce statiisii

diisiik bir meslek olarak algilanmaktadir (64).

Ogretmenlik meslegi toplumda “kutsal bir meslek” olarak nitelendirilse de yapilan
arastirmalar 6gretmenlik mesleginin sosyal statiisiiniin kutsal olarak ifade edilen bir meslek
icin oldukca diisiik oldugunu gostermektedir. Toplumumuzda sosyal statii ilk olarak meslegin
ekonomik getirisi ile iliskilendirilmektedir. Ulkemizde 6gretmenlik mesleginin geliri birgok
meslek grubu ile kiyaslandiginda statiisiiniin diisiik oldugu sdylenebilmektedir. Ogretmenlik
mesleginin gelir durumu diger iilkelerle kiyaslandiginda tilkemizdeki ortalama bir 6gretmen

maasinin diger llkelere kiyasla oldukca diisiik oldugu goriilmektedir (63,64).

Toplumun ihtiyaci olan nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesinde bu denli 6nemli role
sahip olan 6gretmenlerin mesleklerini icra ederken verimli olmalar1 i¢in kendilerini degerli
hissetmeleri 6nemlidir. Bunun iginde 6gretmenlik mesleginin toplumsal statiislinii artirmak

gerekir (65).

Gilintimiizde her an degisen ve gelisen diinya diizeni ile kars1 karsiya oldugumuz bir
gercektir. Bireylerin bu degisim ile bas edebilmelerindeki en 6nemli etkenin egitim oldugu
kabul edilmektedir. Toplumlar bu degisim stireci ile bas edebilmek ve olumlu katkilarini elde
edebilmek i¢in nitelikli insan giiciine ihtiya¢ duymaktadir. Nitelikli insan giicii ¢iktis1 ise
okullarimizdan beklenmektedir. Okullarimizda verilen egitimin niteligini  belirleyen
etmenlerden en Onemlisi ise dgretmenlerdir. Bu nedenle 6gretmenlerin daha nitelikli hale
gelebilmeleri i¢in siiregelen arayis tim Ogretim kademelerinde oldugu gibi smif 6gretmeni

yetistirme konusunda da devam etmektedir.

Ogretmen yetistirme sistemimizde smif §gretmeni yetistirmenin 6zel bir dnemi vardir.
Nitelikli insan ¢iktis1 olmasi amaglanan 6grenci okula basladiginda ailesinden sonra en fazla

etkilesim halinde bulundugu kisi ilkokul Ogretmenidir. Bu noktadan hareketle smif
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ogretmeninin nitelikli yetistirilebilmesi 6gretmen yetistiren kurumlarm, sinif gretmeninin

cagin gereklerine uygun niteliklerle donatilmasindaki rolii unutulmamalidir (66).

Ogretmen; cevre ve iilke kalkinmasinda dogrudan iliskili bir etkinlige sahiptir. Daha
onemlisi insanimizin, milli birlik ve beraberlik ruhu i¢inde yaratici, verimli, basarili, uyumlu
ve mutlu vatandaglar olarak yetistirilmesinden birinci derecede sorumludur. Bu nedenle
ogretmen, Ozellikle ilkdgretimde gorev yapan Ogretmen; biitiin diinyada oldugu gibi
iilkemizde de her zaman dikkatleri lizerine ¢eken ve onun yetistirilme bigimi, {lizerinde en

fazla tartisilan konulardan biri olmustur (67).

Glinlimiizde her gecen giin teknolojik alanda yapilan yeni bir yenilige sahit
olmaktayiz. Bu degisime ortak olmak ise ancak kaliteli bir egitim anlayisi ile miimkiin
olabilir. Egitim denince akla gelen en Onemli unsur olan Ogretmenin niteligi ile egitimin
niteligini birlikte diisiinmek gerekmektedir. Nitelikli insan giicii yetistirme c¢abalarinda
ogretmenin iistlendigi kilit roller nedeniyle 6gretmenlik meslegi 6zel bir oneme kavusmustur.

Bu baglamda 6gretmen yetistirme isi lizerinde titizlikle durulmaya baslanmistir.

2.1.5. Beden egitimi

Beden Egitimi, Milli Egitimin Temel Ilkelerine uygun olarak kisinin beden, ruh, fikir
gelisimini saglamaktir (68).

Egitim konusunda ilk farkli fikirler {ireten filozoflardan sayilan ilk¢a§ Yunan
disiiniirlerinden Eflatun, egitimi tanimlar ve aciklarken, Ozetle “beden ve ruha elverisli
oldugu miikemmelligi kazandirmak, baska bir ifadeyle insanda beden ve ruh giizelligini
gerceklestirmektir” demektedir. 16. yilizyilda Montaigne de, beden ve ruh biitiinliiglinden
hareketle egitimdeki amacm tek yonlii bireyler yetistirmek olmayip, bireylerin tiim yonleriyle
uyumlu olarak gelistirilmesinin gerekli oldugunu belirtmistir (69). 17. ve 18. Yiizyillarda J.
Locke (1632-1704), J.J. Rousseu (1712-1778), J.C. Gutsmuths (1759-1839) ve J.H. Pestalozzi
(1746-1827) gibi egitimciler 6gretim siirecinin geleneksel, dinsel metinler okuyup yazma,
ezberleme ve biraz da hesap Ogrenmekten ¢ikarilip sosyal bilgiler, tabiat bilgileri, beden
egitimi hatta is derslerinin okul programlarina alinmasini savunmuslardir (70). Boylece iinlii
diistiniir ve egitimcilerin birlestigi ortak nokta, insanda bedensel yap1 ile zihinsel ve duygusal

yap1 arasindaki uyum ve bunun insan i¢in tagidigi 6nem olmustur.
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Beden Egitimi kisilerin gelisimlerine bircok olumlu yonden etki etmektedir. Beden
Egitimi ve spor, insanin bedensel ve ruhsal egitimine dogrudan olumlu etkilerde bulunurken,
kisinin bu eylem i¢inde kendini tanimasina ve tanitmasina toplum yasaminda yerini almasina
yardime1 olur. Antik ¢agin disiinlirii Platon’un “Zihinsel Egitim ve bedensel yetilerini en
giizel sekilde baglayan ve onlar1 en Ol¢iilii sekilde ruhun hizmetine sokan tam egitilmis ve

uyum saglamis insandir.” diislincesi bu giin de etkinligini ve gecerliligini korumaktadir (71).

Beden egitimi, insan1 ¢ok boyutlu gelistiren etkinlikler biitiintidiir. Beden egitimi,
Milli Egitimin temel ilkelerine uygun olarak kisinin beden, ruh ve fikir gelisimini saglamaktur.
Insanlarin toplum kurallarina uygun olarak yasamasi, birbirleriyle olan iliskilerinin iyi
ornegini verebilmesi yardimsever, insan haklarma saygili, diiriist davranmasi, zeki, ruhsal ve
bedensel yap1 itibariyle saghkli olmayla baglantilidir. Beden egitimi, insanin
sosyallesebilmesi ve kisiligini bulup dogru bir ¢izgi iizerinde yol almasinda biiyiik rol oynar.
Kisaca beden egitimi bireyin beden sagligini, ruh sagligini, beden becerilerini gelistirmeye
yonelik gerektiginde c¢evresel kosullara ve katilimlarin 6zelliklerine gore degistirilebilen
esnek kurallara dayali oyuna, jimnastige, spora doniik alistiran ve calismalarm tiimiini

kapsayan genis tabanli bir etkinlik olarak tanimlanabilmektedir (71).

Beden egitimi bireylerin ¢esitli ozelliklerindeki gelisimleri kapsamaktadir. Beden
egitimi, kisinin fiziksel hareketlere katilmak suretiyle davranmiglarinda kasitli olarak beden
egitiminin amagclarina uygun (bedensel, duygusal, sosyal ve zihinsel) degisme meydana
getirme siirecidir. Beden egitiminde egitimin diger alanlarindan farkli olarak “hareket etmeyi
ogrenme ve hareket yoluyla 6grenme” esas alinmaktadir. Bir baska degisle beden egitimi
“fiziksel hareket yoluyla insanin egitilmesidir”. Hareket etmeyi 6grenme, temel hareketler,
spor, jimnastik, suda yapilan etkinlikler ve dansa kadar cesitli bedensel etkinliklerin
ogrenilmesidir. Amag, her tiirlii beden egitimi programlar1 yoluyla, kisiye bedenini en verimli

ve etkili bicimde nasil kullanabilecegini 6gretmektir (72).

Beden egitimi bireyin fiziksel, toplumsal, ruhsal biitlinligiinii zedelemeden, toplumsal
olarak yararli gelisimini saglamakla birlikte, mutlu ve giliclii olma, karakter, kisilik ve

kiiltirlenme egitimi demektir (72).

Sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmanmn bashca unsuru insan giiciidiir. Insanlarm
gilinliik yasamlarin1 devam ettirebilmeleri, fiziksel ve ruhsal gelismelerini saglamalar1 i¢in
beslenme, uyuma, barinma gibi ihtiya¢lar1 yaninda bedensel hareket icinde bulunmalar1 da

gereklidir. Spor faaliyetlerinin viicut yapisini gelistirici ve egitici roliiniin yaninda, fikir ve ruh
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saghginda da dnemli bir rolii vardir. Ozellikle geng nesillerin yapict ve yaratict olmasinda,
sosyal kaynasmada ve milli dayanigmanin saglanmasinda beden egitimi ve sporun sosyal ve
kiiltiirel kalkinmada katkis1 pek ¢oktur. Bu agidan, etkili ve cekici bir egitim unsuru olan
spora fonksiyonel ve modern egitim modelinde, planlama faaliyeti icerisinde gereken 6nemin
verilmesinde fayda vardir. “Beden egitimi ve spor” hareket faktoriiniin her ¢esidini ve biitiin

prensiplerini kapsar (73).

Beden egitimi ve spor karakter olusumu, moral verimliliginin artirilmasi milli yonden
giiclii, ortak duygu ve davraniglar: yiiksek bir insan varligi ile dogrudan ilgili etkili bir egitim
faaliyetidir (74). Bu nedenle beden egitimi dersi, okul programlarinda 6nemli bir yere
sahiptir. Eger bu programin ¢ok oOnemli getirileri beden egitimi dersi smiflarinda
kazanilmazsa, miifredatin farkli derslerinde kazandirilmasi miimkiin degildir. Bedensel
egzersizler ¢ocuklara miimkiin oldugu kadar erken yaslarda ogretilmelidir. Yapilan bir¢ok
arastrmada ¢ocuklukta alman bedensel aktivite aliskanliklarmm hayat boyu olumlu

etkilerinin oldugu belirtilmistir (75).

Graham, Hale, Parker’ a (76) gore ¢ocuklarin beden egitimine ihtiyag duyma nedenleri
arasinda 1)Diizenli ve saglikli bir fiziksel aktivite yapma, 2) Beceri gelistirme, 3) Fiziksel
uygunlugu gelistirme, 4) Diger derslerdeki 6grenmeye katki saglama, 5) Kendini disipline
etme, 6) Hedef belirleme, 7) Liderlik ve isbirligi gelistirme, 8) Oz yeterliligini gelistirme 9)

Stres azaltma ve 10) Akran iliskilerinin giiclendirilmesi sayilmaktadir.

Diizenli fiziksel aktivite yapmanin ya da aktif bir hayat stilinin insanlarin saghgi
iizerindeki olumlu etkisi simdiye kadar kanitlanmistir. Uzmanlar beden egitiminin halk saglig:
yaklagimindan yola c¢ikarak, bu dersin, 6grencilere aktif ve saghkli hayat siirdiirmeyi
gerektirecek beceri, tutum ve bilgiyi vermekten sorumlu olmasi gerektigini soylemektedir

(77).

2.1.5.1. Beden egitiminin tarihi gelisimi

Canliligin tek belirtisi olan hareket, ayni zamanda viicut egitiminin de baslica
vasitalarindan biridir. Hareket canliligmm goriintiisii olup, ilkel zamanlarda zorunlu yasama
faaliyetleri seklinde kendini gsterir. Insan giidiileri ile yapildig1 zaman dogal hareketler adimn1
alir. Bu hareketlerin ¢esidi ve degeri insanlarin yasadiklar1 cografi bolge ve sartlari ile

bulunduklar1 toplumun uygarhk seviyelerine gore degismektedir. Ozellikle erkeklerin, aile
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fertlerine kars1 kendilerini beslenme, korunma ve barinma gibi islerden sorumlu saymalari,
giiclerini ve viicutlari kullanarak miicadele etmelerini zorunlu kilmustir. Ilk insanlarin
Neolitik devirde, kendilerinden giiclii olan hayvanlardan ka¢mak, daha zayif olanlarini
yakalamak amaciyla kogsma eylemine girmeleri viicut alistirmalar1 ile ilgili olarak

gerceklestirdikleri ilk davranislar1 olmustur (78).

Insan viicudunun belli amaclar dogrultusunda egitilmesi diisiincesi insanligin varhigi
kadar eskidir. Caglar boyunca insanliin yasam kosullarini diizelterek daha i1yiye dogru

tasimas1 hareket tarzlarinda da degisikliklere yol agmistir (79).

Misirlilar ise bedensel faaliyetleri giiclii ordular kurmak, mesleki ve dini amaglarma
ulasmak i¢in ve eglence mahiyetinde de yapmislardir. Misirlilar basta gilires olmak iizere
avlanma, silah kullanma, okguluk, kosu, atlama, ylizme ve top oyunlar1 ile ugrasmislardir..
Eski Antik Yunan’da beden egitimi genel egitimin en 6nemli boliimiinii olusturmaktaydi.
Yunan uygarhginm ilk dénemlerin de Homeros’un “ilyada ve Odisea’” adli eserinde, boks,
giires, cirit, disk, okguluk, yarislarmin yapildigina dair bilgilere rastlanmaktadir. Ruh i¢in
miizik, beden i¢in jimnastik yapilmasi tizerinde durulmustu. Isparta’da beden egitimi gii¢li
ordular kurmak amaciyla yapilmisti. Atina’lilar beden egitimini viicudu gelistirmek, estetik
yonden ve daha hareketli bir yasam siirdiirmek i¢in yapmislardir. Roma’da beden egitimi
askeri ve 1y1 saglik kazanmak amaciyla ele alinmig, beden egitimi ¢caligmalarinda; okculuk,
eskrim, cirit, kosu, ylizme, giires spor branslarina yer verilmistir. Romalilar, Yunanlhlarin
aksine profesyonelligi amatorliige tercih ederek; gladyator kavgalar1 ve vahsi hayvanlarla
miicadele gibi kanli gosterilere katilmislardi. Romalilarin yikilmasi ile karanlik ¢agda

Skolastisizm’in etkisiyle beden egitiminin ortadan kalktig1 goriiliir (80).

14.Y.Y’ da Avrupa’da baslayan Ronesans ve hiimanizm hareketleri beden egitimi

faaliyetlerinde de bir¢ok yeniligi beraberinde getirmistir (81).

Yenicagda ruh ve bedenin dengeli bir Sekilde gelistirilmesi ve bedenin egitilmesi
diisiincesinin agirlik kazanmaya baslamasi, Fransiz diisiiniir J.Jack RUSSO (1712-1778) ile
bir felsefe olarak tiim Avrupa da kabul gérmeye baglamistir (82).
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2.1.5.2. Beden egitiminin Onemi

Beden egitimi insan saghigi, karakter olusumu, moral ve verimliligin artirilmasi, milli
yonden giiclli, ortak duygu ve davraniglar1 yliksek bir insan varligi ile dogrudan etkili bir

egitim faaliyetidir.

Bu nedenle, zihni ve fikri gelisimle bedeni gelisimin uyumlu olmasi, insan ve
toplumun daha saglikli, dengeli, verimli ve daha mutlu olmasinda énemli rol oynar. Bunun

yaninda toplumlarm beden egitimi ve propagandalarii yapmalar1 agisindan 6nem tasir (83).
Gilinitimiizde beden egitimi ve sporun 6nemini ii¢ yonden ele almak miimkiindiir;
* Saglik agisindan 6nemi
* Estetik yonden 6nemi

* Felsefi ve pedagojik yonden 6nemi

2.1.5.2.1. Beden egitiminin saglik acisindan 6nemi

Saglik acgisindan Ozelliklerini su Sekilde siralayabiliriz; Cagimizda goriilen bas
dondiiriicii  gelisme ve degismeler ile teknolojik ilerlemeler, insam1 bircok yonden
etkilemektedir. Bu gelisme ve degismeler karsisinda, nitelikli insan giicli, saglikli olmadan
verimli olamaz ve kendinden beklenenleri gerceklestiremez. insanlarn, dzellikle genglerin
beden ve ruh yapisinin egitilerek gelistirilmesi i¢in en uygun ve en tesirli ara¢ hareket

faktoriiniin her ¢esidini ve prensiplerini kapsayan beden egitimi ve spor egitimidir (84).

Fiziksel ve ruhsal yonden geng nesillerin egitiminde dnemli bir yer tutmakta ve artik
cagimizda gelismis toplumlarin egitim programlarinda, beden egitimi ve spor genel egitimin

bir pargas1 sayilmaktadir (85).

2.1.5.2.2. Beden egitiminin estetik yonden dnemi

Bugiin her insanin giizel bir viicut goriiniisiine ihtiyaci vardir. Bu durum bayanlar
arasinda daha yaygin bir ihtiya¢ olmustur. Ciinkii her bayan giizel goriinmek zorundadir.
Erkeklerde de bu duygu kiigiimsenmeyecek kadar ileridir. Ayrica insan viicudunun oranli ve

diizenli gelisimi her donemde bir¢ok sanata konu olmustur (80).
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Bu nedenle beden egitimi etkinlikleri diizenli yapildiklarinda, organizmanin fiziksel
uygunluk ve dayanikliligini buna bagli olarak i¢ organlarin fonksiyonlarini gelistirir. Boylece
organizmanin degisen sartlara daha kolay uyum saglamasi ve yorgunluga kars1 koyma giicii

artar. En fazla etki, becerilerin gelismesi, gii¢ ve dayanikliligin artmasinda goriiliir.

Beden egitimi etkinliklerine katilmak, insan saghigmni tehdit eden fazla kilolarin
atilmasina fayda sagladigi gibi, sakatliklarin ve oOzellikle kalp dolasim sistemlerinde

gortilebilecek rahatsizliklarin 6nlenmesine ve onlarm iyilestirilmesine de katki saglamaktadir

(86).

2.1.5.2.3. Beden egitiminin felsefil ve pedagoijik yonden 6nemi

Genel egitimin tamamlayicist ve ayrilmaz bir parcast olan beden egitimi,
organizmanin biitiinliik ilkesine dayali olarak kisiligin de egitimidir. Ogrencinin gelisim
ozellikleri g6z oniinde tutularak; onlarm fert ve toplum yoniinden saglikli, mutlu, iy1 ahlakli
ve dengeli bir kisilik sahibi, yapici, yaratici ve liretken, milli kiiltiir degerlerini ve demokratik
hayatin gerektirdigi davranislar1 kazanmig fertler olarak yetistirilmelerinde en 6nemli aragtir

(87).

2.1.6. Spor kavrami

Insanligm tiirlii faktdrlerin etkisi altinda kalmasiyla siirekli gelisim icinde olmasi, uzun
siire amagsiz olarak yapildigi kabul edilen hareketlerin, zamanla bilingli olarak belirli
amagclara uygun olarak yapilmasiyla insanlarin beden ve ruh yapilar1 lizerinde egitici bir deger
ve nitelik kazandirdig1 ortaya ¢ikmistir. Bu sekillenme, birlikte yasayan insanlarin miicadele
etme ve basar1 kazanarak bundan birlikte zevk alma duygularmin gelistirilmesine hizmet eden

metotlar ve prensipler bicimine doniigmiistiir (88).

17. y.y’da ¢ok kullanilmasi neticesinde yapisinda meydana gelen asinmadan dolay1
sport olarak kullanilmaya baglanir. Fransizlar ise, orta ¢caglarda ayni terimi eglenmek ve zevk
almak anlaminda “se deporter’” ya da “se desporter’ olarak kullanmiglardir. 19. yy’da ise
Ingiltere’de sport olarak; dinlenme, eglenme, hos vakit gecirmek icin yapilan biitiin faaliyetler
icin kullanilmig ve zamanla tiim dillerde yarigma, kazanma ve iistiin gelme ¢abasi i¢in yapilan
viicut faaliyetleri i¢in kullanilmistir. Tarih i¢inde ilk spor faaliyetleri, saldir1 ve savunmaya

dayal1 sportif hareketler olarak goriilmektedir (78).
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Spor 20. ve 21. yiizy1l insanmnin giinliik hayatina derinligine giren sosyal bir olgudur.
Sporun kaynagi harekettir. Iste insanlik hayatiyla baslayan hareket uzun bir gelisme ve
degisme siirecinden gecerek, bu giin beden egitimi ve spor olarak adlandirilan diizenli
hareketlere ulagilmistir. Bagka bir ifade ile spor, insanlik tarihi kadar eski ve onun kadar

anlamhdir (89).

2.1.6.1. Sporun dinva tarihindeki veri ve gelisimi

Modern yasamda spor, egitimcilerin bireylerin kisilik olusumunun ve bireysel
yeteneklerinin gelisimlerini saglamak amaciyla oOnerdikleri bir disiplin olarak kabul

gormektedir.

Insanoglu ilk caglarda avlanmay1, kosmayi, atlamay, gerek diger insanlarla ve gerekse
hayvanlarla yakin miicadeleyi icap ettiren hayat sartlar1 ile karsiliyordu. Bu derece zorlu bir
hayat miicadelesinde basarili olmak, yukarida siraladigimiz miicadele tarzlarinda hazirlikli
olmay1 emrediyordu. Dolayist ile ilk spor, savasa hazirlik niteliginde bir faaliyet idi. Bu

glinkii manada bir sporun ¢ok sonralar1 ortaya ¢iktig1 muhakkaktir (90).

Insanligimn tarihi ge¢misi i¢inde Sliim-kalim miicadelelerinin baris¢1 benzetimi olarak
ortaya ¢cikmis olan spor, daha sonralar1 da bireysel sporlar ve takim sporlar1 olarak giindeme
gelmis olup yarisma ve miisabakalar halinde insanlarin {stin  gelme arzularini

sergileyebilecekleri bir hal almistir (91).

Spora, kesin bir tarih koymak miimkiin olamamistir. Ara¢ ve gerecleriyle kendini
koruyan, yasamini temin eden insanoglu, zamanla elde ettigi basarty1r duyurmak, gostermek
geregini de duymustur. En giiclii olmak kavrami, insanlar1 karsi karsiya getirmis ve bu
miicadele ¢esitli bigimlerde ortaya konmustur. Bu giin yapilan tiim spor dallarma ilkel de olsa
tarthin ilk zamanlarinda rastlamak miimkiindiir. Cin’in Tsag ilinde oynanan bir futbol magi,
“kuvvetle kars1 koyma’’ prensibi ile ele alinan judo ile boks, halter, atletizm ve diger biitiin

dallar tarihin akis1 i¢inde yerini almistir (92).

Ayrica, genis bir spor kiiltiirli olan Yunan uygarligi, spor hareketlerini ¢esitli yarigma
senlikleri adi altinda, gerek bolgesel, gerekse biitiin sitelerin katilimiyla gerceklestirmistir.
Onceleri bdlgesel olan, halkin biiyiik ilgisi nedeni ile daha sonralar1 bazilar1 Yunan halkmnim
ortak senlikleri haline gelen bu yarisma senliklerini de dorde ayirabiliriz. Bunlar; Olympia,

Pythia, Nemea ve Isthmia oyunlaridir (78).

21



Ik yillarinda sekiz yilda bir yapilan Olympia oyunlar1 daha sonralar1 dért yilda bir
yapilmaya baslanmistir. Goriildiigli lizere sportif hareketler sayesinde cesitli kiiltiirler ve
insanlar bir araya gelmis, kaynasmis ve sorunlarini ¢6zmiistiir. Buradan da anlasilacag tizere

spor, 25-26 asir 6nce kendi bagina insanlar1 birletirmis, gii¢lii ve dnemli bir miiessesedir (78).

Her dort yilda bir kalabalik kitlelerin bulustugu Olympia oyunlar1 ayni zamanda essiz
nitelikte sanat, tarih ve kiiltiir olaylarina sahne olurdu. Devrin en taninmuis tarihgileri, sairleri,

yazarlari, heykeltiraglar1 eserlerini burada sergilerlerdi (93).

2.1.7. Beceri kavrami

Beceri kavraminin tanimlar1 asagida verilmistir;

Beceri, “karmasik devimsel eylemleri, degisik kosullar altinda da yeterlikle yapabilme

giicii”diir (94).

Bireyin “bedensel ve diisiinsel bir ¢aba gostererek bir isi kolaylikla ve ustalikla

yapabilmesi” ne beceri denir (95).
Beceri:
1. Elinden is gelme durumu, ustalik, maharet

2. Kisinin yatkinlik ve 6grenime baglh olarak bir isi basarma ve bir islemi amaca

uygun olarak sonuglandirma yetenegi, maharet
3. Viicudun, yapilmasi gii¢ alistirmalara yatkin olmas1 durumu (96).

Beceri (Skill): Ustalik, beceri, hiiner, marifet, maharet; (6zellikle 6grenip tekrarlanarak

elde edilen) bir seyi iyi yapma yetenegi (97).
Beceri:

a. Bireyin kolaylikla ve kusursuz olarak yapmasini 68rendigi her sey. Bedensel ya da
anliksal olabilir (¢ogunlukla kassal eylemler i¢cin ve degisen kosullara uyum anlaminda

kullanilir ve sagladigi sonu¢ bakimidan degerlendirilir),

b. Ortopedide el ve parmak basarisi ile goz isbirligi.
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c. Bir i ya da islemde ya da okul derslerinde kazanilmis, bilgi, beceri ya da yeterligin
derecesi, ustalik, uzluk (Gizil yetenek ve anikliktan ayrimi, bunlarin 6zel alistirmalardan

once var olusudur), yetki (6).

2.1.8. Becerilerin kazanilmasi

Bireyin, yabancis1 oldugu bir durumla karsilastiginda ne yapacagini kararlastirmasi
gerekir. Birey, beceriksiz oldugunda, durumu irdelerken, sonucu degerlendirirken
duraklamalar ve kararsizliklar gosterir. Oysa, birey becerikli oldugunda, daha az duraklama,
daha az simnama yaparak amacma ulasir. Beceriklilikte eylemler daha diizgiin ve siiresi i¢cinde

yapilir (98).

Beceri (maharet) giinliik konugsmalarda, “herhangi bir isi yapmakta gosterilen ustalik”
anlamina gelir. Beceri, hareket ya da eylemlerin hizla birbirini izlemesiyle olusur. Beceri
kazanan bir kimse, herhangi bir isi baskalarindan daha iy1 yapar. Beceri, daha ¢ok el ve diger

beden organlari ile yapilan isler i¢cin kullanilirsa da zihinle ilgili beceriler de vardir (99).

2.1.9. Sosyal beceri kavram

Toplumsal ve bireysel yasam i¢in olduk¢a 6nemli olan sosyal becerilerin neler oldugu
ve niteligi psikolojinin 1900°1li yillarin baslarindan beri lizerinde durdugu, ancak heniiz
cevaplamadigi sorulardir. Bu becerilerle ilgili ilk bilimsel incelemeler William James’in
Psikolojinin Prensipleri adl1 eserine dayanir. Bu eserde insanlarin sosyal iliskilerinde bir¢cok
sosyal benliklerinin bulundugu tezi 6ne siiriilmiistiir. Bu benliklerin sosyal iligkilerimizde

nasil davrandigimiz1 gésteren kaliplar oldugu belirtilmektedir (2).

Sosyal beceri konusundaki ¢aligmalar 1920’11 yillarda Thorndike tarafindan “sosyal
zeka” nin tanimlanmasi ve Olgiilmesi ¢aligmalar1 ile baslamistir (2,100). Thorndike, sosyal
zekayi, digerlerini anlama yetenegi ve sosyal durumlarda akillica davranma yetenegi olmak
iizere iki etmeni belirlemistir. Bu tanimlama, kavramayi (anlama) ve davranisi (yonetme)
birlikte vurgulamaktadir. Diger bircok arastirmaci anlama / empati bilesenine ve yonetme /

davranisa yonelme bilesenine odaklanmay1 bu ana diisiince iizerine kurmaktadir (101).

Marlowe, sosyal zekanin bes ayr1 etkeni igerdigi sonucuna ulagsmistir. Bu etkenler;

sosyallesme tutumlari, sosyal beceriler, empati becerileri, duygusallik ve sosyal kaygilardir.
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Yani sosyal zekanin ¢cok boyutlu bir kavram oldugunu ileri siirmiistiir. Diger taraftan Riggio,
Messamer ve Throckmorton , Marlowe’un analizlerini kendi arastirmalarinda kullanmiglardir.
Ornegin, Marlowe’un sosyal zeka dlgiimleri, kisinin kendine deger vermesini, sosyal bilgiyi,
empatiyi igermekteyken, Riggio ve arkadaslari Sosyal Beceri Envanterini olustururken,

Marlowe’un sosyal zeka faktor testlerini kullanmiglardir (102).

Tiirkiye’de ise sosyal zekayi, genel zekanin sosyal muhteva i¢cinde beliren bir 6zel hali
olarak diisiinmektedir. Unal, sosyal zekanin en gdze ¢arpan faktorleri olarak iki temel denence
ortaya atmustir. Bu denencelerden ilkine Duyussal Empati (Sensitif), digerine de Yansitici
Empati (reflektif) adin1 vermistir. Zihinsel ¢aba hiyerarsisi i¢inde, duyussal empatinin daha
cok, duyussal izlenim diizeyinde basit bir alg1 ¢abasi ile ¢agrimsal diizeyde nispeten mekanik
bir muhakeme yetenegini igerdigini soyler. Yansitici empatinin de nispeten daha karmasik bir
alg1 diizeyi ile iligkilerin kavranmasi ve uygulanmasini igeren iist diizeyde bir muhakemeye
dayandigini ileri siirer. Burada sozii edilen duyussal empati, digerlerinin sdzel ve sozel
olmayan mesajlarmi1 anlama ve yorumlama becerileri olarak goriilmektedir. Bu da sosyal
beceri faktorlerinden olan duyussal duyarlik ve sosyal duyarlilik kavramlar: ile benzerlikler

gostermektedir (103).

2.1.9.1. Sosval beceri

Sosyal iligkiler insan yasaminda 6nemli bir yere sahiptir. Bireyler, yasamlarinin biiyiik
bir kismin1 diger insanlarla iliski kurarak ge¢irmektedir. Bu durumda bireyler, baskalariyla
iletisimi saglikl1 kilacak sosyal ac¢idan kabul edilebilir olan davraniglara sahip olmak isterler.
Bunun i¢in, iliski kurulan diger bireylerin olumlu tepkiler vermesine yol agcacak ve olumsuz
tepkilerini 6nleyebilecek becerilere sahip olmak biiyiik 6nem tasir. Bu beceriler genel olarak

sosyal beceriler olarak adlandirilmaktadir (104).

Birey i¢in bagkalarinin olumlu tepkiler vermesine yol acabilecek ve olumsuz tepkileri
onleyebilecek becerilere sahip olmak &nemlidir. Insan, baskalariyla etkilesimi miimkiin
kilacak, sosyal agidan kabul edilebilir olan davraniglara sahip olmak ister. Digerinin
duygularmi anlayabilme ve bu duygular1 yonlendirmek amaciyla harekete gecebilmek,
insanlarla iligki yiirlitme sanatmin 6zinii olusturur. Bu beceriler, genel olarak, sosyal beceri
olarak adlandirilmaktadir (2). Giiniimiizde iletisim sorunlar1 olarak da degerlendirilen duygu
ve diisiinceleri rahatlikla anlatamamak, arkadaslik iliskileri kuramamak, kars1 cinsle iliskide

cekingenlik, okul, is, aile ve benzeri ortamlarda yasanan sosyal iletisim ve etkilesim
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kisithiliklari, son yillarda sosyal bilimcileri ve psikologlar1 sosyal becerilerin 6nemi tizerinde
durmaya yoneltmistir (105). Ancak sosyal becerileri olusturan bilesenlerin neler oldugu

konusunda ortak bir anlayis yoktur (2).

Segrin, sosyal becerilerin, diger insanlarla uygun ve etkili iliskiler kurabilme yetenegi
oldugunu belirtmektedir. Bunun yaninda yeterli sosyal becerilere sahip insanlar, kendilerini
etkili bir bicimde ifade edebilirler, digerlerini anlayabilir ve diger insanlar tarafindan olumlu

bir sekilde algilanmak isterler ( 106).

Sosyal becerilerin anlami iizerinde daha 6nce yapilan genellemeleri gecerli sayarak
sOyle bir tanim yapilabilir; sosyal beceriler, kisiler arasi iliskilerde sosyal bilgiyi alma,
¢oziimleme ve uygun tepkilerde bulunma, hedefe yonelik ve sosyal baglama gore degisen;
hem gozlenebilen hem de gozlenemeyen biligsel ve duyusal 6geleri iceren ve Ogrenilebilir
davraniglardir (104). Sosyal beceriler, bireyin davranissal, duyussal ve ¢ok farkli alanlardaki
fonksiyonlarmin en O6nemli bilesenleridir. Bu beceri, bireyin karmasik ¢evre ipuglarina
uyumunu ve tepki vermesini saglar ve bireyin stres yasantilariyla basa ¢ikmasina yardimci
olur ve kisiler arasi ¢catigmalardan ka¢inmasini saglar. Bununla birlikte sosyal beceri bireyin
duygusal saghigi ve psikolojik uyumu i¢in gerekli olan sosyal etkilesimler ve iligkiler

kurmasini saglayan bir sistemdir (107).

Liberman, Mueser, Wallace, Jacobs, Eckman ve Massel’e gore Sosyal becerileri, gelen
sosyal mesajlarin dogru algilanmasini, sosyal problem c¢ozebilme kapasitesi ve mesaj
“gonderme” becerilerini igerdigini ve sosyal becerilerin; toplum i¢inde yasamak ve yeterli
diizeyde kaliteli bir yasam icin gerekli olan bilissel, sozel ve sdzel olmayan kisiler arasi
davranislar olduguna deginmislerdir (108). S6zel olmayan tepkiler; gbz temasi, yiiz ifadesi,
beden durusu ve sosyal mesafe olarak aciklamaktadir. S6zel olan tepkiler ise ses tonu, sesin

yiiksekligi, akici ve anlagilabilir bir konugma olarak aciklanmistir (109).

Sosyal beceriler bireyin sosyal davramiglarinin benlik yansimasi (Selfmonitoring) ve
benlik degerinin birlesimi sonucunda birbirlerini etkiler (109). Benlikle ilgili davranislar;
sosyal ortamlar1 degerlendirme, kendine 6zgii becerileri ayirma ve etkili olanlar1 se¢me,
giinliik stresle basa ¢ikma, baskalarmin duygularini anlama ve kizgmligin kontrol edilmesi
becerilerini igermektedir. Bunun yani sira sosyal becerilerin; kisiler aras1 davraniglar, akran
iligkileri ve iletisim becerilerini igerdigini belirtmektedir. Kisiler aras1 davranislar; arkadas
edinme, kendini tanitma, katilma, yardim i¢in bir seyler isteme, iltifat etme, 6ziir dileme gibi

sosyal iligkileri icermektedir. Akran kabulii; bilgi alma ve verme, bir etkinlige katilma, diger
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insanlarin duygularmni anlamayi icermektedir. Iletisim becerileri ise; iyi bir dinleyici olma,

hos sohbet olma, konusmay1 koruma ve geri bildirim verme becerilerini igermektedir (110).

Sosyal beceriler, sosyal ¢evreye uyum saglama ve uygun iletisim yollar1 kullanarak,

olusabilecek catigmalarla basa ¢ikabilme becerileri seklinde tanimlanmaktadir (111).

Sosyal becerilerden yoksun olan bireyler c¢ogunlukla evde, okulda, iste ve bos
zamanlarinda kisilerarasi iletisimde zorluk yasarlar (112). Bireylerin saglikli kisilerarasi
iletisim kurmalarimi saglamada, okul ve aile yasantisinda, sosyal becerilerin 6nemli bir etkisi
vardir (113). Sosyal becerisi olan ¢ocuklar katildiklar1 etkinliklerden daha ¢ok zevk alir ve
kendi kararlarini kendileri verirler (114). Sosyal beceriye sahip olmanin akranlar: tarafindan
kabul edilme, okula uyum saglama, akademik acidan basar1 elde etme, benligini olumlu
algilama, olumlu kisileraras: iliskiler gelistirme gibi yasam doyumlarmi olumlu ydnde

etkileyebilecek avantajlar1 bulunmaktadir (115).

Sosyal beceri kavrami ile ilgili tanimlar incelendiginde icerik olarak birbirlerine
benzedigi goriilmektedir. Tanimlarin igeriginde bagkalariyla olan iligkiler, iletisim ve
etkilesimler vurgulanmaktadir. Kisilerin digerleriyle olan iligkilerinde onlarin davranislarini
anlayarak uygun tepkiler verebilmesi tamimlarda yer almaktadir. Ilgili tiim kavramlarda baska

birileri s6z konusudur. Iletisim ve etkilesim sdz konusudur (1).

Cartledge ve Milburn (116), Sosyal beceriyi 6grenilmis davraniglar olarak ele almis ve

sosyal beceri tanimlarinin ¢ogunda su 6gelerin ortak olarak bulundugunu belirtmektedir.
Bu ogeler:

-Bagkalarindan olumlu tepkiler getirecek ve olumsuz tepkilerin gelmesini engelleyecek,
baskalariyla etkilesimi olanakli kilacak, sosyal olarak kabul edilebilir olan 6grenilmis

davranislar olarak sosyal beceriler,
_ Cevrede etki birakan, hedefe yonelik davraniglar olarak sosyal beceriler,
_ Duruma 6zgii ve sosyal igerige gore degisen sosyal beceriler,

_ Hem belirli gézlenebilir davraniglar, hem de gozlenemeyen biligsel ve duygusal dgeler

iceren davraniglar olarak sosyal beceriler.

Iigili alan yazi incelendiginde sosyal beceri, sosyal beceriler, atilganhk, etkili

davranma becerileri ve sosyal yeterlilik kavramlarmin i¢ ige gec¢tigi ve zaman zaman bu
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kavramlarin  birbirlerinin yerine kullanildiklar1  goriilmektedir. Kavram karmasasini
engelleyebilmek i¢in bu kavramlarin sosyal beceri ile olan iligkilerini ve sosyal beceri

kavramiyla ayristiklar1 noktalar belirlenmesi gerektigi diistiniilmektedir.

Sosyal Beceri ve Sosyal Beceriler: Sosyal beceriler, ¢esitli etkilesimlerde, bireyin
hem kendisinin hem de diger bireylerin duygu, diisiince ve davraniglarini anlama ve o
anlayisa uygun davraniglar gosterebilme olarak tanimlanmaktadir. Trower, “sosyal beceriler”
kavrami ile “sosyal beceri” kavramimi birbirinden aymrmaktadir. Sosyal beceriler, “siradan
insanlarm sosyal etkilesimde kullandiklar1 ve kurallar tarafindan yonetilen gercek normatif
O0ge davraniglar veya eylemler (bakis, sozciikler, vb.), ve tekil ogeler (selamlagsma) gibi
ogelerin, eylemlerin veya senaryolarm belirlenebilir ardisiklar1”; sosyal beceri ise, “bir hedefe
yonelik, becerikli davranisin ortaya konmasi siireci” olarak tanimlanmaktadir. Genelde sosyal
beceriler, sosyal olarak kabul edilebilen diger bireylerle etkilesimde kisiyi yetkili kilan
ogrenilmis davraniglardir. Morgan’a gore sosyal beceriler, sadece diger insanlarla etkilesimde
pozitif iliskileri baslatmak ve stirdiirmek degil, fakat ayn1 zamanda amaclar1 dogrultusunda
basarili olma yetenegini de kapsar (117). Bunlara paralel olarak, Bacanli (2) ise, sosyal
becerilerin belli davraniglar1 ifade ettigini, oysa becerinin siireci ifade ettigini belirtmekte,

ancak Tiirk¢ede heniiz bu ayrimin tam olarak yapilmadigini belirtmistir.

Sosyal Beceri ve Atilganhk: Sosyal beceri kavramiyla beraber kullanilan diger bir
kavram ise atilganliktir. Fodor, sosyal becerileri baslangicta sosyal zeka igerisinde ele almus,
daha sonraki yillarda ise atilganlik ve sosyal becerileri i¢ ice ge¢mis kavramlar olarak
incelemistir. Psikologlar ve arastirmacilar ise atilganligi, sosyal beceriler semsiyesi altinda ele
almiglardir (1). Farkli bir goriise gore ise, sosyal beceri kavramimin daha genis bir kapsami
oldugunu, sosyal beceri; iletisim, etkili konusma ve diger yasam becerilerinin
kazandirilmasinin yani sira bagkalariin haklarini da gozeterek rahatlikla duygu ve diisiinceler

aktarabilme becerisi olan atilganligi da kapsadigini belirtilmistir (108).

Sosyal Beceri ve Etkili Davranma Becerileri: Etkili davranma becerilerini, ele alan
calismalarin yani sira sosyal becerilerle etkili davranma kavramlar1 arasinda dikkat ¢eken
calismalar da vardir. Etkili davranma uygun bir dille hem olumlu hem de olumsuz duygular1
ifade etme, uygun olmayan isteklere hayr diyebilme ve iltifat etme gibi becerileri
icermektedir. Sosyal beceriler ise bunlar1 da icermekte, ayrica insanlarin 6grendikleri uygun
duygu ve cesitli szel olmayan mesajlar baglaminda 6grenilen kisiler arasi farkl stilleri de

kapsamaktadir (118).
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Sosyal Beceri ve Sosyal Yeterlilik: Sosyal yeterlilik kavramin1 sosyal beceriden ayirt
etmek giligtiir. Bazen bu iki kavramin birbiri yerine kullanildigi, yani aralarinda ayrim
gozetilmedigi goriilmektedir. Temelde yatan mantik, “Kisinin sosyal becerisi varsa, sosyal
acidan yeterlidir” diistincesidir (2). Buna paralel olarak, Akkok’e gore; egitim siirecinde
sosyal yetkinlik gelisimi, sosyal beceriler ile birlikte distiniilmektedir. Sosyal becerilerin
gelismesi ayni zamanda sosyal yetkinlik olarak diistiniilen gelismelerdir. Bunlar, kendini ifade
etme, kendine giiven, arkadaslarca kabul gorme, aile fertleri ve diger 6nemli bireylerce kabul

gorme, sosyal bagimsizlik, sosyal ¢evre tarafindan desteklenme olarak 6zetlenebilir (119).

Cavell ise, sosyal yeterliligin sosyal uyum, sosyal performans ve sosyal beceriler
olmak tizere ii¢ unsurdan olusan bir yap1 oldugunu belirtmektedir (2). Sosyal beceriyi sosyal
yeterliligin bir alt boyutu olarak degerlendiren bir baska goriis ise Stepherd’a aittir. Stepherd
sosyal yeterligi ii¢ alt yapidan olusan bir biitiin olarak ele almaktadir (103).

Bu yapilar:

_ Sosyal etkilesim siirecinde gozlenebilir davranis,

_ Sosyal etkilesimde bilissel tepkiler,

_ Sosyal rol ve iligki siirdiirme yetenegidir.

Bu kavramsallastirmada da sosyal yeterlik ve sosyal beceriler ayn1 anlamda ele alinmustir.

McFalls’a gore de sosyal beceriler, sosyal gorevler flizerinde yeterli bicimde
performans gostermek i¢in belli durumlarda bir bireyin gosterdigi belli davranislarken; sosyal
yeterlilik, bir sosyal gorevde yeterli bicimde performans gosteren kisinin, verilen belli bir

Olgtite gore degerlendirilmesi ile ilgilidir (120).

Gresham ve Rescly’e gore, sosyal yeterlilik, uyumsal davranis ve sosyal beceriler
olmak iizere iki ayr1 boyuttan olusmaktadir. Uyumsal davranis, ¢ocuklarin ve genglerin
bagimsiz islev becerilerini, fiziksel gelisimini, akademik yeterliligini ve dil gelisimini
icermektedir. Sosyal beceriler ise kisiler arasi davranmiglar, kendiyle ilgili ve gorevleriyle
iligkili davraniglar olarak {ic boyuttan olusmaktadir. Kisiler arasi1 davranislar; otoriteyi kabul
etme, konusma becerileri, igbirlii ve oyun becerilerini igermektedir. Kendiyle 1ilgili
davranislar; duygularmi ifade etme, ahlaki davranis ve kendine kars1 olumlu tutum gelistirme

gibi davraniglardan olusmaktadir. Gorevle ilgili davranislar ise; uyarilara dikkat etme,
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sorumluluklarin1 yerine getirme, yonergeleri izleme, bagimsiz g¢alisma gibi davraniglari

icermektedir (121).

2.1.9.2. Sosval beceri modelleri

Sosyal beceri ile ilgili agirlikli olarak ii¢c modelden bahsedilmektedir. Bunlar, Argyle’
nin, “Motor Sosyal Beceri Modeli”, McFall’in “Ug Sistem Yaklasim1” ve Leary ‘nin “Kendini

Ortaya Koyma Yaklasimi’dir.

2.1.9.3. Sosval becerinin siniflandirilmasi

Sosyal becerinin siniflandirilmasiyla ilgili bir¢ok goriis bulunmaktadir. Bunlardan
Rinn ve Markle ’in smiflamasm dort temel kategorinin oldugu goriilmektedir. Bunlar; kendini
ifade etme becerileri, kendi degerini yiikseltme becerileri, atilganlik ve iletisim becerileridir.
Her bir grup ise kendi icinde bdliimlere ayrilmaktadir. Ornegin, kendini ifade etme becerisinin
icinde duygu ve diisiincelerin ifade edilmesi, birisi hakkinda olumlu yonleri belirtme gibi

konular yer almaktadir (122).

Eiser ve Fredericson ise, sosyal becerileri sdzel, sozsiiz ve motor olmak iizere ii¢
grupta incelemislerdir. Sozel igerik 6geleri; uygun bir istekte bulunma, bir istegi reddetme,
kompliman yapma, sozsliz ogeleri; goz kontagi, giilliimseme, sesin yiiksekligi, konugsma
akicilig1 ve duygusal ton, motor ve jest 6geleri ise; durus, jestler, kafa sallama ve yiiz ifadeleri

olarak belirtilmistir (123).

Goldstein ve arkadaslari, sosyal becerileri alt1 kategoride incelemislerdir. Bunlar;
baslangic sosyal becerileri, ileri sosyal beceriler, duygularla basa c¢ikma becerileri,

saldirganliga alternatif beceriler, stresle basa ¢cikma becerileri, planlama becerileridir (123).
Akkok (1996) ise sosyal becerileri alt1 grupta toplamaktadir. Bunlar;

1. dliskiyi Baslatma ve Siirdiirme Becerileri: Dinleme, konusmay1 baslatma, siirdiirme,
tesekkiir etme, kendini takdim etme, iltifat etme, yardim isteme, 6ziir dileme, yonerge verme,

ikna etme.

2. Grupla Bir Isi Yiiriitme Becerileri: Baskalarmm goriislerini anlamaya c¢alisma,

sorumluluk alma, sikayeti iletme.
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3. Duygulara Yonelik Beceriler: Kendi duygularmi anlama, duygularini ifade etme,
baskalarinin duygularini anlama, karsi tarafin kizginligi ile bas etme, olumlu duygularini ifade

etme, korku ile bas etme.

4. Saldirgan Davranislarla Bahsetmeye Yonelik Beceriler: izin isteme, paylasma,

digerlerine yardim etme, kizgiliga uygun ifade etme ya da kontrol etme.

5. Stres Durumlariyla Basa Cikma Becerileri: Basarisiz olunan durumla bas etme, grup

baskisiyla bas etme, yalniz birakilma ile bas etme.

6. Problem Cozme ve Plan Yapma Becerileri: Cevreden bilgi toplama, amag olusturma, ise

yogunlagsma. Calderalla ve Merrel, sosyal beceriyi bes boyutta ele almiglardir (118).
Bunlar;

1. Akranlan fle Iliski Becerisi: Arkadaslarindan yardim isteyebilme ve onlara yardim
edebilme becerisi, etkinliklere arkadaslarini davet edebilme, akranlarinin haklarini
avunabilme, arkadaslarinin duygularina karsi duyarli olabilme, arkadashik kurmada
zorlanmama, akranlariyla belirli konularda tartigmaya katilabilme, esprili bir yapiya sahip

olabilme.

2. Kendini Kontrol Edebilme Becerisi: Sinirlerini kontrol edebilme, olaylar karsisinda
sogukkanliligin1 koruyabilme, koyulmus kurallara uyma, olaylar karsisinda uzlagmaci

olabilme, olumlu elestiriler alma ve elestirilere agik olma.

3. Akademik Beceri: Bagimsiz olarak ¢aligma ve verilen gorevi basarabilme, 6gretmenlerini

dinleme ve verilen metotlara uyma, bos zamanlarin etkili bir sekilde kullanabilme.

4. Uyum Becerisi: kurallar uyma, kendisine ait olan seyleri paylasabilme, ddev ve

sorumluluklarini yerine getirme elestirilere karsi uygun tepkiler gosterebilme.

5. Atilganhk Becerisi: Bagka insanlarla rahat bir sekilde iletisim kurabilme, bilmedigi
kurallar1 insanlara sorabilme, karsi cinse karsi rahat olma, duygularmi ifade edebilme,

insanlara kendini tanitabilme, grup calismalarina aktif olarak katilabilme.
Riggio (1986), ise sosyal beceriyi alt1 alt boyutta agiklamistir (100). Bunlar;

1. Duyussal Anlatimciik (Emotional Expressivity): Duyussal anlatimcilik bireyin sdzel

olmayan iletisim becerilerini, 6zellikle duyussal mesajlar1 gonderme becerilerini dlger. Bu
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yap1 ayrica bireyler arasi etkilesimde egilimlerin s6zel olmayan anlatim yoniinii ve duyussal
durumlar1 tam olarak ifade becerisidir. Duyussal anlatimci birey, canli ve neselidir bu

becerileri ile diger insanlar etkileyebilirler. Ornek: ’Siklikla yiiksek sesle giilerim’’.

2. Duyussal Duyarhik (Emotional Sensitivity) Duyussal duyarlik baskalarinin sézel olmayan
iletisimlerini alma ve yorumlama becerileridir. Duyussal yonden duyarli bireyler, baska
bireylerin duyussal imalarmi dogru ve tam olarak yorumlarlar. Ornek: ¢’ Insanlar1 neyin mutlu

ettigini bilmekle ilgiliyim’’.

3. Duyussal Kontrol (Emotional Control): Duyussal kontrol bireylerin duyussal ve sozel
olmayan tepkilerini diizenleme ve kontrol becerileridir. Bu yap1 ayrica, belli basli duygular1
yetenekle birlestirme ve bu duygular1 bir maske altinda gizleme becerilerini kapsar. Ornek:

“’Gergek duygularimi herhangi birisinden saklayabilirim’’.

4. Sosyal Anlatimcihk (Social Expressivity): Sosyal anlatimcilik sézel anlatimciligi ve
bireylerin birbirleriyle sosyal iletisim kurma ve iletisime katilma becerileridir. Yani sosyal
yakinlagsmadaki becerilerdir. Sosyal anlatimci birey, cana yakin, sosyal ya da herhangi bir
konuda sohbeti baglatma ve yonlendirme becerilerine sahiptirler. Ornek: ¢ Genellikle

diyaloglar1 ilk baglatan ben olurum’’.

5. Sosyal Duyarhk (Social Sensitivity): Sosyal duyarlik baskalarinin sozel iletisimlerini
yorumlama becerileridir. Sosyal duyarli bireyler, sosyal davranislarini sergilerken sosyal
normlara &zen gosterirler ve ortama uygun hareket etme bilincindedirler. Ornek:

“’Cevremdeki karamsar ruha sahip olanlardan biiyiik 6l¢iide etkilenirim’’.

6. Sosyal Kontrol (Social Control): Sosyal kontrol, sosyal rol oynama ve bireyin sosyal
olarak kendini ortaya koyma becerileridir. Sosyal kontrol becerisi gelismis bireyler, herhangi
bir sosyal durumda ortama uygun hareket eden, kendinden emin ve sosyal durumlara kolayca

ayak uydurabilen bireylerdir. Ornek: <’Her tiirlii insanla rahat ederim’’.

Kisiler arasi iligkilerde onemli bir yeri olan bu becerileri sergilemede her birey yeterli
degildir. Bireylerin yeterli sosyal becerileri kazanmamasi, kisiler arasi iligkilerinde ve ¢evreye
uyum saglamada basarisizliklara yol agabilir. Bu durum aslinda bir sosyal beceri

yetersizligidir (113).
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2.1.9.4. Sosval beceri eksikligi

Sosyal beceri eksikligi bir bireyin davranis 6zelliklerinden bazi sosyal davranislarin
olmamas1 anlammma gelir. Bu, bireyin bir sosyal beceri gerektiren davranisi yerine
getirebilecek bilgiye sahip olmadig1 seklinde ifade edilebilir. Sosyal beceri eksikligi goriilmen
bireyler bir problem karsisinda sosyal beceri performansi gosterebilir ama bu problemlerle
belirli siklik ve belirli durumlarda karsilastiklarinda uygun sosyal beceri davraniglarini
gosteremezler (124). Buradaki eksiklikler sosyal diinyada yetersizlige veya kisiler arasi
iliskilerde tekrar tekrar felakete yol agar. Hatta tam da bu becerilerin eksikligi, en parlak
zekal kisilerin iliskilerini berbat ederek, ukala, itici ya da duyarsiz olarak algilanmalariyla

sonuclanir (125).

Gresham ve Eliot sosyal beceri yetersizligi tek bir nedenden kaynaklanabilecegi gibi
birden fazla nedenin birlesiminden de kaynaklanabilir. Bu nedenler; yetersiz sosyal bilgi,
yetersiz uygulama ve geri iletim, uygun sosyal davraniglar1 6grenmek ya da gostermek i¢in
uyarict ve olanaklarm olmayis1 uygun sosyal davranislarin pekistirilmeyisi, uygun sosyal
davranislarin kazanilmasini ya da gosterilmesini engelleyen problemli davranislarin varligimi

icermektedir.

Bu engelleyici davranislar, sosyal becerilerin hem kazaniminin hem de performansinin

eksikligi olarak varsayilmistir.

Gresham ve Eliot sosyal beceri yetersizligi tek bir nedenden kaynaklanabilecegi gibi
birden fazla nedenin birlesiminden de kaynaklanabilir. Bu nedenler; yetersiz sosyal bilgi,
yetersiz uygulama ve geri iletim, uygun sosyal davraniglar1 6grenmek ya da gostermek i¢cin
uyarict ve olanaklarm olmayis1 uygun sosyal davranislarin pekistirilmeyisi, uygun sosyal
davranislarin kazanilmasini ya da gosterilmesini engelleyen problemli davranislarin varligmi

icermektedir (126).

Bireylerin yeterli sosyal becerileri kazanmamasi, kisiler arasi iligkilerinde ve gevreye
uyum saglamada basarisizliklara yol agabilir. Bu durum aslinda bir sosyal beceri
yetersizligidir (113). Bunu destekleyen arastirmalara bakildiginda sosyal beceri eksikliginin
diisiik akademik basarmin ortaya ¢ikmasima neden oldugu belirtilmektedir (122). Bununla
birlikte bireyler, yardimlasma, paylasma, isbirligi ve bagskalar1 ile iy1 iligskiler kurma gibi
sosyal becerilere sahip degilse diger insanlarla uyum i¢cinde yasayamamaktadir. Bu durumda

olan ¢ocuklar ve yetiskinler hedeflerine ulasmada basarisizlik gostermektedirler (127).
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2.1.9.5. Sosval beceri ve spor

Glinlimiizde insanlarmn fiziksel, duygusal ve toplumsal bakimdan gelisimi grup
calismasinin kolaylastirilmasi, karsilikli dayanismanmn saglanmasi ve toplum {iyeliginin
kazanilmasmin en kolay yollarindan biri spor olgusudur (128). Bunlarin yani sira, spor,
anlayis ve sorumluluk tasiyabilme ve isbirligi i¢inde diizen saglama kabiliyetini de
gelistirmektedir. Sebatli ve enerjik olmay1 saglamasi, sosyal gruba ve topluma mensubiyet

giiclinii kazandirmakla, birey ile toplum iliskilerini daha ahenkli kilmaktadir (129).

Dogumundan itibaren kendini bedensel hareketler yoluyla tanimaya baslayan insanin,
benlik bilincinin temelini olusturan basar1 ve motivasyonu en somut olarak gorebilecegi
ortamlar uyun ve sportif aktivite ortamlaridir. Bir¢ok yetenek ve ilgilere hitap edebilen sportif
aktiviteler bu o6zelligi ile kisiye “ben yapabiliyorum, yapabilirim” duygusunu yasatmaktadir.
Bu baglamda sportif aktiviteler kisiye psikolojik ve fizyolojik doyumlar saglayabilmekte,
cesitli ortamlar1 yasama ve deneyimler kazanma imkéni verebilmektedir. Bdylece bireyin
olumlu benlik bilincine sahip olmasinda etkili olmakta ve saghikli kisiler arasi iliskiler
kurabilecek bireylerin yetismesine olanak saglamaktadir (130). Ritchie ve Kollar’ a gore spor,
sosyal yasam siirecinin dénemli bir fonksiyonudur. Insanlarin ¢ocukluk déneminde oyuna
yonelmesi ve oyun deneyimiyle kazandiklar1 kisisel 06zellikleri erigkinlik donemine
tasinmaktadir. Ayn1 sekilde Linde-Smith ve Strauss eglence ve oyun aktivitelerine katilimin
cocuga erigkinlik ¢ag1 i¢in gerekli sosyal beceri dagarcigini gelistirme kosullarini sagladigini
belirtmistir. Ozellikle onlar eglence ve oyunun icerigindeki ¢ocuklarm tavirlari, degerleri,
normlari, rolleri ve becerilerinin yetiskinlik aginda sosyal yasam aktivitelerinin yansittiklarini

ifade etmiglerdir (131).

Sporun c¢ogunlukla kollektif bir etkinlik oldugu gbéz oniinde bulunduruldugunda,
sportif faaliyetler araciligiyla spor ile ilgilenen bireyler degisik insan gruplar1 ile sosyal
iliskiye girmektedir. Spor, bireyin kendi dar diinyasindan kurtularak baska ortamlarda, baska
kisilerden, inan¢lardan, diistincelerden insanlar ile diyalog i¢inde bulunmasimi, onlardan
etkilenmesini ve onlar1 etkilemesini saglamaktadir. Bu yonii ile sporun, yeni dostluklarin
kurulmasina, pekistirilmesine ve sosyal kaynagmaya destek sagladigi soylenebilir (132). Yani
spor etkinlikleri insanin sosyal becerilerinin gelisimi ve duygusal kontrolii icin dogal bir ¢evre
saglar. Ciinkili grupla isbirligi, liderlik, izleyicilik ve grup ile problem ¢dzme becerileri spor

yasantilarinin 6nemli bir pargasidir (133).
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Sporda bagkalarinin duygusunu kavrayabilmek sporcu agisindan ¢ok 6nemlidir (134).
Ciinkii sporda her tiirlii duygu ve davranis sporcu performansimni bazen arttiran bazen de
diisiiren bir etkiye sahiptir (135). Sporcu, takim arkadaslarinin kapasitelerini, zayif ve giiclii
yanlarini, oyun zekalarin1 ve diisiincelerini iyi bilmek zorundadir. Ancak bu sayede
arkadaslarinin yarigma esnasinda neyi, ni¢in ve ne zaman yapacagmi tahmin edebilir ve
gerekli onlemleri alarak kendisini buna gore hazirlar (136). Ancak spor takimlarmin farkli
kiiltlirlerden, sporculardan olustugu durumlarda bu olay takim i¢inde daha da zorlagsmaktadir.
Yapilan arastirmalar yas, cinsiyet, sosyo- ekonomik statiiler ve dinsel goriis gibi farkliliklarin

kisiler arasindaki anlama ve anlatmakta zorluk yarattig1 yoniindedir (135).

Tutum ve duygularimizi yansitan sozsiiz iletisimin kisiler arasi iliskilerde dnemli bir
yeri vardir. Ciinkii insanlarin “ne sdylediginden” ¢ok “nasil soyledigi” énemlidir. Ozellikle
s0zel mesajlarin sozel olmayan mesajlarla ¢elistigi durumlarda, insanlarin s6zel olmayan
mesajlar1 dikkate alma egilimi vardir (137). Bu durumda, s6zsiiz ileti araci olarak kullanilan
bedenin taninmasi, iletisimde bulunulan kisinin mesajlarin1 dogru anlayabilmek agisindan
onem kazanabilir. Sportif aktivitelerle saglanabilecek bedensel farkindalik, kisinin beden
dilini bilin¢li olarak kullanmasinda da etkili olabilir (118). Ozellikle sportif aktiviteler
srrasinda, mimik, el kol hareketleri ve bakis ifadesi gibi sporun c¢esitli iletisim yollar
sayesinde okul i¢i ve disindaki spor gruplari, kuliip sporlar1 veya spor alanindaki organize ve
informal baglantilar, sosyal iligki, dostluk ve birliktelik ihtiyacini tatmin etmek i¢in uygun bir

zemin olusturur (134).

Bununla birlikte, kisiler aras1 iletisimde ¢ok onemli olan diger sdzsliz mesajlardan biri
de beden durusudur. Ciinkii bagka hi¢cbir 6zelligine bakmaksizin, sadece gogiis acikligina
(viicut durusuna) bakarak bir insanin kisilik yapist ve i¢inde bulundugu duygu durumu
konusunda bilgi sahibi olmak miimkiindiir. Diizenli ve bilingli spor yapan bireylerde, uygun
beden durusu olusabilmektedir. Bu tiir insanlar genellikle saglikli iliskiler i¢inde

olabilmektedir (137).

Biitiin bu aciklamalardan yola ¢ikarak hareket, oyun ve sporun, bireyin insan
iligkilerini kolaylastiric1 iletisim becerileri edinmesinde etkili oldugu sodylenebilir. Cilinkii
beden egitimi, spor etkinlikleri ve oyunlar yoluyla kazanilan psikolojik ve sosyal alandaki
davranis degisiklikleri bireyin genel yasantisina transfer olur mu konusunda yapilan

arastrmalar, bedensel aktiviteler yoluyla fiziksel ve psiko-sosyal alanlarda kazanilan
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davraniglarin  giinliik yasamda gerekli ve ilgili benzer durumlara transfer oldugunu

gostermistir (130).
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3.GEREC VE YONTEMLER

Bu boliimde arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi, veri toplama

araglar1 ve verilerin ¢éziimlenmesi ve yorumlanmasi ile ilgili bilgi verilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Arastirma tarama modelinde betimsel bir caligmadir. Tarama modelleri, gegmiste ya
da halen var olan bir durumu, var oldugu sekliyle betimlemeyi amaclayan arastirma
yaklagimlaridir. Tarama modeli ile yapilan arastirmalarin iki sinirliligt vardir. Bu smirhiliklar
veri bulma ile kontrol giicliikleridir. iliskisel tarama modelleri de iki ve daha ¢ok sayidaki
degisken arasinda birlikte degisim varli§mi ve/veya derecesini belirlemeyi amaglayan
arastirma modelleridir. Bu tur bir diizenlemede, aralarinda iliski aranacak degiskenler, tekil
taramada oldugu gibi, ayr1 ayri1 sembollestirilir. Ancak bu sembollestirme, iliskisel bir

coziimlemeye olanak verecek sekilde yapilmak zorundadir (138).

3.2. Calisma Grubu

Aragtrmanm 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Ahi Evran {iniversitesi, Erciyes
{iniversitesi, Gaziosmanpasa {iniversitesi, Kahramanmaras Siit¢ii Imam {iniversitesi ve
Gaziantep liniversitesi Beden egitimi ve spor yliksekokulu ile Smif 6gretmenligi béliimlerinde
egitim-0gretim goren toplam 1005 6gretmen aday1 6grencileri olusturmustur. Arastirmanin
orneklemini ise Beden egitimi ve spor 6gretmenligi ve smif 6gretmenligi bolimlerinde, 1., 2.-
,3., ve 4. smiflarda egitim- 6gretim 25’er kisi olmak tizere beden egitimi 6grencileri 505, smif

ogretmenligi 6grencileri 500 olmak tizere toplam 1005 6gretmen aday1 olusturmaktadir.

3.3. Verilerin Toplanmasi

Orneklemde yer alan dgrencilere arastirmanm amaglarina yonelik olarak arastirmaci
tarafindan hazirlanmis “Kisisel Bilgi Formu” ile ‘‘Sosyal Beceri Olgegi’” uygulanmistir. Veri
toplama araclarmin iiniversitede uygulanabilmesi i¢in Kahramanmaras Siit¢ii Imam
Universitesi Rektorliigii'nden izin alindiktan sonra, arastirmaci tarafindan ilgili Fakiilte ve

Yiiksekokullara gidilerek, arastrmanin amaciyla ilgili gerekli aciklamalar yapilmis, 6lgme
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araclar1 6gretmen adaylarina dagitildiktan sonra dlgekleri dogru bir sekilde cevaplandirmalari

saglanmigtir.

3.4. Veri Toplama Aracglan

Sosyal Beceri Envanteri "Social Skills Inventory-SSI" 1986 yilinda Riggio tarafindan
gelistirilmis ve 1989 yilinda revize edilerek bugiinkii seklini almistir. Sosyal Beceri Envanteri
Yiiksel taratindan 1997 yilinda Tiirkgeye uyarlanmistir. Sosyal Beceri Envanteri temel sosyal
becerileri 6lgmek amaciyla kiiciik capta hazirlanmis 90 maddelik kendini tanimlama (self-
report) tiirtinden bir 6lgme aracidir. SBE, kitapg¢iginda "Kendini Tanimlama Envanteri" olarak

adlandirilmistir. SBE, "kisilik" ve "sosyal psikoloji" arastirmalari i¢in gelistirilmistir (103).

Sosyal Beceri Envanterinin tamami 90 maddeden ve her bir alt 6lcek 15 maddeden

olusmaktadir. Envanterdeki maddelere besli likert tipi bir cevaplama anahtar1 hazirlanmistir.

SBE, sosyal iletisim becerilerini duyussal ve sosyal olmak tizere iki seviyede 6lcen alt1
alt oOlcegi kapsar ve '"anlamcilik", "duyarlilik" ve "kontrol" her bir seviye ile
degerlendirilmektedir. Anlamcilik, bireylerin birbirleriyle iletisim kurma becerisini;
duyarhlik, bireylerin diger bireylerden aldiklar1 mesajlar1 yorumlama becerisi; kontrol ise,

cesitli sosyal durumlarda iletisimsel siireci diizenleme becerisini ifade etmektedir (103).
Sosyal Beceri Envanterinin alt1 alt 6l¢egi vardir. Bunlar;
1- Duyussal anlatimcilik (Emotional expressivity),
2- Duyussal duyarlilik (Emotional sensitivity),
3- Duyussal kontrol (Emotional control),
4- Sosyal anlatimcilik (Social expressivity),
5- Sosyal duyarlilik (Social sensitivity),
6- Sosyal kontrol (Social control)' dir.

Riggio (1986,1989), tarafindan gelistirilen Sosyal Beceri Envanterinin giivenirliligini
bulmak igin testin tekrar1 ve i¢ tutarhlik katsayis1 hesaplanmustir. 1ki hafta ara ile yapilan
testin tekrar1 yontemi ile 40 adaya uygulama yapilmistir. Toplam puandan elde edilen

gilivenirlilik katsayis1 a=.94 olarak bulunmustur. Alt 6l¢eklerden elde edilen giivenirlilik
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katsayilar1 ise a =.81 ile o =.96 arasinda degismektedir. (220) Sosyal Beceri Envanteri
iizerinde yapilan diger bir giivenirlik hesaplamasi da, Cronbachalpha giivenirlilik yontemleri
ile yapilmis elde edilen alt 6lgek puam giivenirlilik katsayilar1 a =.61 ile o =.87 arasinda

bulunmustur (103).

Sosyal Beceri Envanterini Tiirk¢eye uyarlama ¢alismalarinda ise Yiiksek (103), testin
tekrar1 yontemi ile 53 {iniversite Ogrencisine dort hafta ara ile iki kez Sosyal Beceri
Envanterlerini uygulamis, testin tekrar1 yontemi ile hesaplanan puana iliskin giivenirlilik
katsayisini tiim Olgekler i¢in o =.92 olarak bulmustur. Alt 6lgceklerden elde edilen giivenirlilik
katsayilar1 ise o =.80 ile a =.89 arasinda degismistir. Toplam puana iliskin i¢ tutarlilik
(Cronbach alpha) kat sayisi. 85 olarak bulunmus, alt 6lceklere gore elde edilen i¢ tutarlilik

katsayilar1 ise .56 ile .82 arasinda degigsmektedir .

Sosyal Beceri Envanterinin Riggio tarafindan yapilan birlestirici ve ayirt edici gegerlik
calismalarinda cesitli 6lgme araglar1 kullanilmistir. Bunlardan bazilari sunlardir: Sosyal
Beceri Envanteri ile Synder tarafindan 1974 yilinda gelistirilen Kendini Ayarlama Olgegi
(SMS) puanlar1 arasinda, Friedman ve arkadaslar1 tarafindan 1980 yilinda gelistirilen
Duyussal iletisim Testi (ACT) puanlar1 arasinda Rosentrhal ve arkadaslar1 tarafindan 1979
yilinda gelistirilen Sézel Olmayan Duyarhlik Profili (PONS) arasinda. Sosyal Kaygi Olcek
(Sos Anx) puanlar1 arasinda -.41 korelasyon katsayilar1 elde edilmistir. Sosyal Beceri
Envanterinin gecerlilik calismasini kapsam gecerliligi ve benzer oOl¢ekler gecerliligi olmak
iizere iki yontem kullanarak yapmistir. Kapsam gecerliligi yonteminde uzman kanismna
basvurulmus ve uzmanlarin incelemesi sonucu 6l¢egin sosyal becerileri 6lciilebilecek nitelikte

oldugu goriisii belirlenmistir (103).

3.5. Verilerin Coziimlenmesi

Arastirma grubundan elde edilen veriler istatistiksel paket program yardimi ile analiz
edilmistir. Demografik bilgilerin sayisal degerlendirilmesinde frekans ve yiizdelik
hesaplamalar yapilmistir. Veriler analiz edilmeden Once normallik dagilimlarina
Kolmogorov- Simirnov testi ile bakilmis ve dagilimlarin normal oldugu gézlemlenmistir. Bu
yiizden ikili karsilastirmalar parametrik test grubunda yer alan independent sample (t-test),
coklu karsilastirmalar tek yonlii varyans analizi ANOVA testi ile analiz yapilmistir. Bagiml
degiskene bagl alt boyutlar arasindaki iligkinin smanmasinda Pearson Correlations testi

kullanilmustir. Istatistiksel anlamlilik derecesi p<0.05 olarak kabul edilmistir.
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4. BULGULAR

Arastirma grubundan elde edilen veriler ve degiskenlere bagli olarak yapilan

istatistiksel analizler asagida tablolar halinde sunulmustur.

Tablo 1 : Arastirma grubunun Okul Tiiriine Goére Sosyal Beceri Durumlarma iliskin
Kestirisel Bulgular

Okudugu Universite n %
Ahi Evran Universitesi 200 19,9
Erciyes Universitesi 206 20,5
Gaziosmanpasa Universitesi 194 19,3
Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi 205 20,4
Gaziantep Universitesi 200 19,9
Toplam 1005 100,0

Tablo 1 incelendiginde arastirma grubunun %19,9’unun Ahi Evran Universitesi , %
20,5’inin Erciyes Universitesi, % 19,3’liniin Gaziosmanpasa Universitesi, % 20,4 iiniin
Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi, % 19,9’unun Gaziantep Universitesi’nde

okuduklar1 tespit edilmistir.

Tablo 2 : Arastirma grubunun Egitim Programlarina Gore Sosyal Beceri Durumlarina
lliskinKestirisel Bulgular

Egitim Program n %

Beden Egitimi Ogretmenligi 507 50,4
Smif Ogretmenligi 498 49,6
Toplam 1005 100,0

Tablo 2 incelendiginde arastirma grubunun % 50,4 {iniin beden egitimi dgretmenligi,

% 49.6 sinin smif 6gretmenligi bolimiinde okuduklari tespit edilmistir.

Tablo 3: Arastirma grubunun Simif Diizeylerine Gore Sosyal Beceri Durumlarina iliskin
Kestirisel Bulgular

Okudugunuz sinif n %

1.Smif 241 24,0
2.Smif 249 24,8
3. Smf 263 26,2
4. Smf 252 25,1
Toplam 1005 100,0
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Tablo 3 incelendiginde arastirma grubunun % 24,0’nin 1. Sinif , % 24,8’nin 2. Smf

% 26,2’ sinin 3.smif ve % 25,1°nin 4.smif 6grencisi oldugu tespit edilmistir.

Tablo 4: Arastirma grubunun Cinsiyetlerine Goére Sosyal Beceri Durumlara iliskin

Kestirisel Bulgular

Cinsiyet n %

Bayan 549 54,6
Erkek 456 45,4
Toplam 1005 100,0

Tablo 4 incelendiginde arastrma grubunun %54,6’smin bayan, % 45,4’smin Erkek

ogrencilerden olustugu tespit edilmistir.

Tablo 5: Arastirma grubunun Yas Durumuna Gére Sosyal Beceri Durumlarma iliskin

Kestirisel Bulgular

Yas n %
18-20 324 32,2
21-23 532 52,9
24-26 123 12,2
27ve st 26 2,6
Toplam 1005 100,0

Tablo 5 incelendiginde arastirma grubunun % 32,2’sinin 18-20 yas, % 52,9 unun 21-

23 yas, % 12,2’sinin 24-26 yas,% 2,6’sinm 27 ve ilizeri yas grubunda olduklar1 tespit

edilmistir.

Tablo 6: Arastirma grubunun Okula Devam Ederken
Beceri Durumlarina iliskin Kestirisel Bulgular

Barmmilan Yere Gore Sosyal

Barinma ve ikamet n %
Aile ile Birlikte 306 30,4
Ogrenci Evi 377 37,5
Devlet Yurdu 216 21,5
Ozel Yurt 106 10,5
Toplam 1005 100,0

Tablo 6 incelendiginde arastirma grubunun %30,4’{iniin ailesiyle birlikte, % 37,5 ‘inin

ogrenci evinde, % 21,5’inin devlet yurdunda, %10,5’inin 6zel yurtta barindiklar1 tespit

edilmistir.
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Tablo 7: Arastirma grubunun Anne Egitim Programlarina Gore Sosyal Beceri
Durumlarina iliskin Kestirisel Bulgular

Anne egitim n %

Okuryazar degil 155 15,4

Okuryazar 85 8,5

Ilkokul 457 45,5

Ortaokul 137 13,6

Lise 124 12,3

Universite ve iizeri 47 4.7

Toplam 1005 100,0

Tablo 7 incelendiginde arastirma grubunun anne egitim diizeyinin % 15,4 ‘niin

okuryazar degil, % 8,5’nin okuryazar, % 45,5 nin ilkokul, % 13,6’sinin ortaokul, %12,3 niin

lise ,% 4,7’sinin liniversite ve tizeri olduklar1 tespit edilmistir.

Tablo 8: Arastirma grubunun Baba Egitim Programlarina Gore Sosyal Beceri

Durumlarina iliskin Kestirisel Bulgular

Baba egitim n %
Okuryazar degil 42 4,2
Okuryazar 41 4,1
[lkokul 326 32,4
Ortaokul 184 18,3
Lise 269 26,8
Universite ve iizeri 143 14,2
Toplam 1005 100,0

Tablo 8 incelendiginde arastirma grubunun baba egitim diizeylerinin % 4,2’sinin

Okuryazar olmadigi,, %4,1’inin okuryazar, % 32,4 liniin ilkokul, % 18,3 {iniin ortaokul, %

26,8’inin lise, %14,2’sinin Universite ve iizeri olduklar1 tespit edilmistir.

Tablo 9 : Arastirma grubunun Anne Mesleklerine Gore Sosyal Beceri Durumlarina

iliskin Kestirisel Bulgular

Anne meslegi n %
Evhanim 875 87,1
Memur 48 4.8
Isci 44 4.4
Emekli 25 2,5
Diger 13 1,3
Toplam 1005 100,0
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Tablo 9 incelendiginde arastirma grubunun Anne mesleginin % 87,1’inin ev hanimi,
% 4,8’inin Memur, % 4,4’iiniin is¢i, % 2,5’ inin Emekli, % 1,3’liniin diger meslegi yaptiklar1
tespit edilmistir.

Tablo 10 : Arastirma grubunun Baba Mesleklerine Gore Sosyal Beceri Durumlarina
Iliskin Kestirisel Bulgular

Baba meslegi n %
Memur 191 19,0
Ciftci 140 13,9
Esnaf 141 14,0
Isci 226 22,5
Emekli 260 25,9
Diger 47 4,7
Toplam 1005 100,0

Tablo 10 incelendiginde aragtirma grubunun Baba mesleginin % 19,0’inm Memur, %
13,9’unun Cift¢i, % 14,0’min Esnaf, % 22,5 is¢i, % 25,9’unun Emekli, % 4,7’sinin diger
meslegi yaptiklari tespit edilmistir.

Tablo 11 : Arastirma grubunun Aile Gelir Durumuna Gore Sosyal Beceri Durumlarina
Iliskin Kestirisel Bulgular

Gelir diizeyi n %
0-750TL 122 12,1
751-1500 TL 395 39,3
1501-2250 TL 285 28,4
2251-3000 TL 131 13,0
3000 TL ve tistii 72 7,2
Toplam 1005 100,0

Tablo 11 incelendiginde arastirma grubunun gelir diizeyinin % 12,1’inin 0-750TL , %

39,3 linlin 751-1500 TL, % 28,4 linlin 1501-2250TL, % 13,0’ 2251-3000TL , % 7,2’sinin

3000 TL ve tizeri oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 12: Arastirma grubunun Egitim programm tiirlerine gore sosyal beceri

diizeylerinin analiz sonuclan (t-test)

Alt Boyutlar Egitim Programi N X Ss t p
Duygusal Beden Egitimi 6gretmenligi 507 44,73 5,53 008 994
Anlatimcilik Smnif 6gretmenligi 498 44,73 5,66 ° ’
Duygusal Beden Egitimi 6gretmenligi 507 51,90 8,44 3441 001*
Duyarlilik Smnif 6gretmenligi 498 50,14 7,81 ’ ’
Duygusal Beden Egitimi 6gretmenligi 507 45,08 5,59 3032 002%
Kontrol Smif 6gretmenligi 498 43,93 6,39 ’ ’
Sosyal Beden Egitimi 6gretmenligi 507 49,57 7,57 2759 006
Anlatimcilik Smif 6gretmenligi 498 48,23 7,81 ’ ’
Sosyal Beden Egitimi 6gretmenligi 507 47,31 6,54 042 041*
Duyarlilik Smnif 6gretmenligi 498 48,16 6,69 ’ ’
Sosyal Beden Egitimi 6gretmenligi 507 47,40 8,23 254 200
Kontrol Smif 6gretmenligi 498 47,27 792 ° ’
*p<0.05

Tablo 12 ye gore arastirma grubunun egitim programi degiskenine gore sosyal beceri

alt boyutlarindan duygusal duyarlilik (t=3,441; p<0.05), duygusal kontrol (t=3,032; p<0.05)

ve sosyal anlatimeilik (t=2,759; p<0.05) boyutlar1 beden egitimi 6gretmenligi lehine, sosyal

duyarhlik boyutu ise (t=-2,042; p<0.05) smf 68retmenleri lehine istatistiksel olarak anlamli

fark olusturdugu tespit edilmistir. Diger alt boyutlarda fark bulunmamastir.

Tablo 13: Arastirma grubunun Sinif diizeylerine gore sosyal beceri diizeylerinin analiz

sonuclar1 (ANOVA)
SINIF n X Ss F p
1. smif 241 45,52 5,98
DUYGUSAL 2. smif 249 43,69 5,62 4639 003
ANLATIMCILIK 3. smf 263 44,87 5,27 ’ ’
4. smif 252 44,85 5,38
1. smif 241 52,25 8,16
DUYGUSAL 2. smf 249 50,85 8,47 2667 047
DUYARLILIK 3. smif 263 50,82 7,79 ’ ’
4, smf 252 50,25 8,21
1. smif 241 43,71 6,59
DUYGUSAL 2. smif 249 44,62 5,96 1.920 125
KONTROL 3. smf 263 44,83 5,87 ’ ’
4. smif 252 44,83 5,64
1. smif 241 49,73 7,98
SOSYAL 2. smif 249 48,02 7,73 5014 110
ANLATIMCILIK 3. smf 263 48,95 7,43 ’ ’
4. smif 252 48,96 7,68
1. smif 241 49,29 6,94 9,191 ,000*
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SOSYAL 2. smf 249 48,29 7,21

DUYARLILIK 3. smif 263 46,71 5,89
4, smf 252 46,75 6,12
1. smif 241 47,00 8,43

SOSYAL 2. sif 249 45,93 7,36

KONTROL 3. simf 263 48,09 8,36 4,524 ,004%
4. smf 252 48,24 7,94

*p<0.05

Tablo 13’e gore arastirma grubunun smif diizeyi degiskenine gore sosyal beceri alt
boyutlarindan duygusal anlatimcilik (F(3,1001)=4,639; p<0.05), duygusal duyarlilik
(F(3,1001)=2,667; p<0.05) ve sosyal duyarlilik (F(3,1001)=9,191; p<0.05) boyutlar1 1.
Smiflar lehine ve sosyal kontrol boyutu ise (F(3,1001)=4,525; p<0.05) 1. ve 2. Smuflar
aleyhine istatistiksel olarak anlamli fark olusturdugu tespit edilmistir. Diger alt boyutlarda

fark bulunmamastir.

Tablo 14: Arastirma grubunun Cinsiyet degiskenine gore sosyal beceri diizeylerinin
analiz sonuclan (t-test)

Cinsiyet N % Ss t p
DUYGUSAL Bayan 549 44,71 5,66 091 927
ANLATIMCILIK Erkek 456 44,75 5,51 ’ ’
DUYGUSAL Bayan 549 51,91 8,36 3792 000
DUYARLILIK Erkek 456 49,96 7,82
DUYGUSAL Bayan 549 43,85 6,50 3.860 .000%
KONTROL Erkek 456 45,31 5,30
SOSYAL Bayan 549 49,02 8,21 501 616
ANLATIMCILIK Erkek 456 48,77 7,07 ) ’
SOSYAL Bayan 549 48,09 6,77 1.863 063
DUYARLILIK Erkek 456 47,30 6,44 ’ ’
Bayan 549 47,73 8,29
SOSYAL KONTROL Frkek 156 26,86 779 1,698 ,090
*p<0.05

Tablo 14’e goOre arastrma grubunun cinsiyet degiskenine gore sosyal beceri alt
boyutlarindan duygusal duyarlilik (t=3,792; p<0.05) ve duygusal kontrol (t=-3,860; p<0.05)
boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit edilmistir. Duygusal duyarlik
diizeyleri bayanlarin erkeklere gore daha yliksek (Xpayan=51,91) (Xgwek=49,96), duygusal
kontrol alt boyutunda ise erkeklerin bayanlara gore daha yiiksek beceri seviyesine sahip

oldugu goriilmektedir (Xgayan=43,85) (Xeek=45,31). Diger alt boyutlarda fark bulunmamaigtir.
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Tablo 15: Arastirma grubunun Yas degiskenine gore sosyal beceri diizeylerinin analiz
sonuclar1 (ANOVA)

Yas n X Ss F p
18-20 324 44,95 5,87
DUYGUSAL 2123 532 4470 549 >0 636
ANLATIMCILIK 24-26 123 44,44 5,16
27 ve + 26 43,76 6,18
18-20 324 52,30 8,34
R D) *
DUYGUSAL 21-23 532 50,74 500 166,002
DUYARLILIK 24-26 123 49,45 7,96
27 ve + 26 48,61 8,79
18-20 324 43,95 6,70
DUYGUSAL 2123 532 44,79 567 404 240
KONTROL 24-26 123 44,79 5,91
27 ve + 26 44,50 4,38
SOSY AL 18-20 324 48,82 814 Lo 740
ANLATIMCILIK 21-23 532 49,09 7,54
24-26 123 48,27 7,45
27 ve + 26 49,38 7,29
18-20 324 48,97 7,06
R D) %
SOSYAL 21-23 532 47 44 6.38 7,788,000
DUYARLILIK 24-26 123 45,79 6,28
27 ve + 26 47,46 4,82
18-20 324 47,40 8,44
’ : 285,836
21-23 532 47,19 7,78 ’ ’
SOSYAL KONTROL 736 123 47,88 8,68
27 ve + 26 46,84 6,75
*p<0.05

Tablo 15’e¢ goOre arastrma grubunun yas degiskenine gore sosyal beceri alt
boyutlarindan duygusal duyarlilik (F(3,1001)=5,166; p<0.05) ve sosyal duyarlilik
(F(3,1001)=7,7881; p<0.05) boyutlarindaki farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit
edilmistir. Farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan LSD testinde bu farkin her iki alt boyutta da
daha kiigiik yas grubu olan 18-20 yas grubunda yer alanlardan kaynaklandig1 belirlenmistir.
Buna gore bu yas grubunda yer alan 68rencilerin daha yiiksek duygusal ve sosyal duyarlilik

beceri diizeyine sahip olduklar1 goriilmektedir. Diger alt boyutlarda fark bulunmamastir.
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Tablo 16: Arastirma grubunun Barinma degiskenine gore sosyal beceri diizeylerinin
analiz sonu¢lar1 (ANOVA)

Barmma N X Ss F P

Aile ile beraber 306 44,64 5,54 )78 841
DUYGUSAL Ogrenci Evi 377 44,83 5,31 ’ ’
ANLATIMCILIK Devlet Yurdu 216 44,52 5,87

Ozel Yurt 106 45,05 6,17

Alle ile beraber 306 51,10 8,20

— 9 9 *
DUYGUSAL Ofrenci Evi 377 4998 810 #2717 005
DUYARLILIK Devlet Yurdu 216 52,26 8,38

Ozel Yurt 106 52,04 7,58

l}lvle 1le'berai1ber 306 44,02 5,71 3952 008
DUYGUSAL Ogrenci Evi 377 45,35 5,64
KONTROL Devlet Yurdu 216 44,11 6,43

Ozel Yurt 106 43,79 7,07

1}1}6 1le'berai1ber 306 49,36 8,20 3571 .014%
SOSYAL Ogrenci Evi 377 4794 7,41
ANLATIMCILIK Devlet Yurdu 216 4991 7,86

Ozel Yurt 106 49,00 6,67

Aile ile beraber 306 4745 6,76
SOSYAL Ogrenci Evi 377 4735 6,60 2282 078
DUYARLILIK Devlet Yurdu 216 48,13 6,32

Ozel Yurt 106 49,06 6,84

Aile ile beraber 306 47,84 8,19

— 9 9 *
SOSYAL Ogrenci Evi 377 4678 795 2026 033
KONTROL Devlet Yurdu 216 48,24 8,50

Ozel Yurt 106 4597 7,01

*p<0.05

Tablo 16 ya gore arastirma grubunun barinma degiskenine gore sosyal beceri alt
boyutlarindan  duygusal duyarlilik (F(3,1001)=4,277; p<0.05), duygusal kontrol
(F(3,1001)=3,952; P<0.05), sosyal anlatimcilik (F(3,1001)=3,571; P<0.05) ve sosyal kontrol
(F(3,1001)=2,926; p<0.05) boyutlarindaki farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit
edilmistir. Farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan LSD testinde; Ogrenci evinde kalan grubun
duygusal duyarlilik (X=49,98) ve sosyal anlatimcilik (X=47,94) alt boyutunda en diisiik
beceri diizeyine sahipken, duygusal kontrol boyutunda en yiiksek beceri diizeyine sahip
oldugu (X=45,35) goriilmektedir. Devlet yurdunda kalan 6grencilerin ise sosyal kontrol beceri
diizeylerinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir (X=48,24). Diger alt boyutlarda fark

bulunmamastir.
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Tablo 17: Arastirma grubunun Anne Egitim Durumlarina Gore sosyal beceri
diizeylerinin analiz sonuc¢lar1 (ANOVA)

Anne egitim N X Ss F p

Okur Yazar Degil 155 4427 5,93

Okur Yazar 85 43,68 5,13
DUYGUSAL flkokul 457 4467 sa 2047 070
ANLATIMCILIK Ortaokul 137 4573 5.1

Lise 124 45,30 5,83

Universite ve tizeri 47 44,23 5,66

Okur Yazar Degil 155 49,69 8,01

Okur Yazar 85 50,08 8,37
DUYGUSAL flkokul 457 5154 707 >102 063
DUYARLILIK Ortaokul 137 51,99 7,85

Lise 124 50,96 8,79

Universite ve tizeri 47 49,59 9,09

Okur Yazar Degil 155 44,36 6,48

Qkur Yazar 85 44,68 4,66 300 912
DUYGUSAL Ilkokul 457 44,54 6,13 ’ ’
KONTROL Ortaokul 137 44,72 5,79

Lise 124 144,03 6,63

Universite ve tizeri 47 45,06 4,81

Okur Yazar Degil 155 48,22 7,50

Okur Yazar 85 48,68 7,44
SOSYAL Tlkokul 457 4875 775 105 356
ANLATIMCILIK Ortaokul 137 50,00 7,55

Lise 124 49,56 8,67

Universite ve tizeri 47 48,21 6,05

Okur Yazar Degil 155 46,58 6,51

Okur Yazar 85 47,61 5,74
SOSYAL Tlkokul 457 4826 670 1021 132
DUYARLILIK Ortaokul 137 47,39 6,86

Lise 124 47,62 6,87

Universite ve tizeri 47 47,93 6,25

Okur Yazar Degil 155 48,18 7,89

Okur Yazar 85 46,10 7,70

- > > 1,525 179

Ilkokul 457 47,27 8,08 ’ ’
SOSYAL KONTROL Ortaokul 137 47,37 8,65

Lise 124 48,05 7,93

Universite ve tizeri 47 45,31 7,68

*p<0.05

Tablo 17’ye gore arastirma grubunun anne egitim durumu degiskenine gore sosyal
beceri alt boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli olmadig: tespit edilmistir. Buna gore
arastirma grubunun anne egitim durumunun sosyal beceri diizeyine etki etmedigi

goriilmektedir.
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Tablo 18: Arastirma grubunun Baba Egitim Durumlarina Gore sosyal beceri
diizeylerinin analiz sonuclar1 (ANOVA)

Baba egitim N X Ss F p

Okur Yazar Degil 42 44,59 6,68

Okur Yazar 41 42,97 6,56
DUYGUSAL Ilkokul 326 45,02 556 1,168  ,323
ANLATIMCILIK Ortaokul 184 45,02 5,55

Lise 269 44,54 5,19

Universite ve tizeri 143 44,58 5,79

Okur Yazar Degil 42 51,47 8,70

Okur Yazar 41 49,26 8,71
DUYGUSAL Ilkokul 326 51,09 8,15 ,844 ,518
DUYARLILIK Ortaokul 184 50,54 8,22

Lise 269 51,62 7,79

Universite ve iizeri 143 50,79 8,58

Okur Yazar Degil 42 44,88 5,67

Okur Yazar 41 45,36 4,91
DUYGUSAL Ilkokul 326 44,06 6,27 ,674 ,644
KONTROL Ortaokul 184 44,81 6,20

Lise 269 44,63 582

Universite ve tizeri 143 44,57 6,02

Okur Yazar Degil 42 5042 7,44

Okur Yazar 41 47,92 6,99
SOSYAL Ilkokul 326 49,07 7,98 ,589 1,708
ANLATIMCILIK Ortaokul 184 49,02 7,31

Lise 269 48,59 7,95

Universite ve tizeri 143 48,82  7.46

Okur Yazar Degil 42 47,28 6,04

Okur Yazar 41 47,02 645
SOSYAL Ilkokul 326 48,06 6,71 751 ,585
DUYARLILIK Ortaokul 184 47,36 6,87

Lise 269 48,07 6,37

Universite ve iizeri 143 47,16 6,86

Okur Yazar Degil 42 46,85 7,18

Okur Yazar 41 44,29 8,59
SOSYAL Ilkokul 326 47,65 827 1,307 258
KONTROL Ortaokul 184 47,45 7,71

Lise 269 47,36 8,26

Universite ve tizeri 143 47,42  7.80

Tablo 18 e gbre aragtirma grubunun baba egitim durumu degiskenine gore sosyal
beceri alt boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli olmadigi tespit edilmistir. Buna gore
arastirma grubunun baba egitim durumunun sosyal beceri diizeyine etki etmedigi

goriilmektedir.
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Tablo 19: Arastirma grubunun Anne
diizeylerinin analiz sonuclar1 (ANOVA)

Meslek Durumlarina Gore sosyal beceri

Anne Meslegi N X Ss F p
Ev Hanim 875 44,78 5,53
DUYGUSAL Me.mur 48 44,77 6,00
ANLATIMCILIK Isci 44 4431 6,41 ,309 ,872
Emekli 25 43,84 5,38
Diger 13 43,92 6,35
Ev Hanimu 875 51,14 8,21
Memur 48 48,89 7,63
DUYGUSAL Isci 44 50,54 7,17 1,882 111
DUYARLILIK Emekli 25 50,04 9,32
Diger 13 55,30 7,92
Ev Hanim 875 44,45 6,08
Memur 48 45,95 522
DUYGUSAL Isci 44 44,56 5,75 ,832 ,505
KONTROL Emekli 25 43,68 5,23
Diger 13 44,69 7,45
Ev Hanim 875 48,98 7,76
Memur 48 47,68 6,56
i%iyfﬁ\]/g[CILIK Isci 44 48,93 7,89 1,232  ,296
Emekli 25 47,12 8,29
Diger 13 52,15 5,80
Ev Hanim 875 47,69 6,69
Memur 48 47,775 5,67
]S)%ii‘;LLILIK sci 44 4354 665 178 950
Emekli 25 47,72 6,45
Diger 13 48,00 7,08
Ev Hanim 875 47,49 824
Memur 48 4541 5,71
Ii%%‘;%L Tsci 4 46,77 6,75 993 All
Emekli 25 46,12 7,07
Diger 13 48,23 10,00

Tablo 19 a gore arastirma grubunun anne meslegi degiskenine gore sosyal beceri alt
boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli olmadig: tespit edilmistir. Buna gbre arastirma

grubunun anne meslegi degiskeninin sosyal beceri diizeyine etki etmedigi goriilmektedir.
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Tablo 20: Arastirma grubunun baba meslek Durumlarina Gore sosyal beceri
diizeylerinin analiz sonuclar1 (ANOVA)

Baba Meslegi N X Ss F p
Memur 191 44,73 5,06
Ciftci 140 4431 548
DUYGUSAL Esnaf 141 44,62 6,16 901 466
ANLATIMCILIK Is¢i 226 4539 5,82 ’ ’
Emekli 260 44,50 533
Diger 47 4438 6,43
Memur 191 51,02 8,09
Ciftci 140 49,22 7,88
DUYGUSAL Esnaf 41 5090 777 5557 028
DUYARLILIK Isci 226 5096 8,37
Emekli 260 51,72 8,29
Diger 47 53,36 8,35
Memur 191 45,34 5,61
Ciftci 140 4423 541
DUYGUSAL Esnaf 141 45,24 6.02 3341 05
KONTROL Isci 226 43,69 5,88
Emekli 260 44,02 6,50
Diger 47 46,42 6,66
Memur 191 48,92 7,56
Ciftci 140 47,53 7,40
SOSYAL Esnaf 141 4891 7,21 1.167 324
ANLTIMCILIK Isci 226 49,15 7,88 ’ ’
Emekli 260 49,42 7091
Diger 47 48,97 8,62
Memur 191 47,30 6,02
Ciftci 140 47,27 6,25
SOSYAL Esnaf 141 48,00 6,17 695 627
DUYARLILIK fsci 226 48,10 7,00 ° ’
Emekli 260 47,65 7,04
Diger 47 48,772 1,36
Memur 191 46,68 8,20
Ciftci 140 46,35 7,03
SOSYAL Esnaf 141 47,27 17,53
KONTROL Isci 226 47,92 8,53 1,246,285
Emekli 260 47,61 822
Diger 47 48,72 8,83

Tablo 20 ye gore arastirma grubunun baba meslek degiskenine gore, sosyal beceri alt
boyutlarindan  duygusal duyarhilbik (F(5,999)=2,527; p<0.05), duygusal kontrol
(F(5,999)=3,341; P<0.05) boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu diger alt
boyutlarda anlamli bir fark olmadig: tespit edilmistir. Farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan
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LSD testinde; duygusal duyarlik alt boyutunda baba meslegi ¢ift¢i olanlarin en diisiik beceri
diizeyine sahip oldugu (X=49,22), duygusal kontrol boyutunda ise baba meslegi is¢i olan
grubun en diisiik beceri diizeyine sahip oldugu (X=43,69) belirlenmistir.

Tablo 21: Arastirma grubunun Aile Gelir Durumlarina Goére sosyal beceri diizeylerinin
analiz sonu¢lar1 (ANOVA)

Aile Gelir (TL) N x Ss F p
0-750 122 4425 551
751-1500 305 44,88 5.63
iggf%i;%MK 1501-2250 285 4487 541 1473 208
2251-3000 131 4392 5.53
3000 ve tizeri 72 4561 624
0-750 122 5097  8.68
751-1500 305 5135 7.94
ggiﬁgﬁ%ﬂ( 1501-2250 285 51,00 847 594 667
2251-3000 131 50,09 6,96
3000 ve tizeri 72 5119 9.46
0-750 122 4377 6.12
751-1500 305 44,79 6.08
Egﬁ?ggf 1501-2250 285 4446 596 716 581
2251-3000 131 44.60  5.56
3000 ve tizeri 72 4427 6.68
0-750 122 48.13 7.9l
751-1500 305 49.16  8.03
SOSYAL ; ;
1501-2250 285 4876 731 926 448
ANLATIMCILIK 2251-3000 131 4854 743
3000 ve tizeri 72 5008 7.67
0-750 122 4827 7.5
751-1500 305 47.60 6.6
JS)%?,{&LLILIK 1501-2250 285 48.18 637 1282 275
2251-3000 131 4731 663
3000 ve tizeri 72 46,54 6,76
0-750 122 47.09  7.45
751-1500 305 47.56  8.70
Ii%%‘“R%L 1501-2250 285 4708 7.60 668 614
2251-3000 131 46,80 7.66
3000 ve tizeri 72 4845 8,17

Tablo 21°e gore arastirma grubunun aile gelir seviyesi degiskenine gore sosyal beceri
alt boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli olmadigi tespit edilmistir. Buna gore
arastirma grubunun aile gelir seviyesi degiskeninin sosyal beceri diizeyine etki etmedigi

goriilmektedir.
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Tablo 22: Arastirma grubundan elde edilen alt boyutlara ait verilerin korelasyon analiz
sonuclari

Alt Boyutlar 1 2 3 4 5 6
DUYGUSAL ; 1
ANLATIMCILIK —F e
%k
DUYGUSAL ; ’007158 !
D 9
UYARLILIK N 1005 1005
DUYGUSAL r_ olI8% ,065% !
000 038
KONTROL p ’ ’
ONTRO N 1005 1005 1005
SOSYAL r 256% 534  _110* 1
p 1000 1000 1000
ANLATIMCILIK —— 1005 1005 1005 1005
r 020 414% 064 1637 1
]S)%SYTA‘?{LLILIK p 525 1000 043 1000
N 1005 1005 1005 1005 1005
SOSYAL r 230% 223  .097F  332% -201% 1
RO p 1000 1000 1002 000 000
N 1005 1005 1005 1005 1005 1005

Tablo 22 ye gore arastirma grubundan elde edilen veriler alt boyutlar arasinda iligki
oldugunu gostermektedir. Buna gore; duygusal anlatimcilik ile duygusal duyarlik (o =,018;
p<0.05), sosyal anlatimcilik (0=,256; p<0.05) ve sosyal kontrol (a =,230; p<0.05) arasinda
pozitif yonde dogrusal ve zayif bir iliski oldugu, duygusal kontrol ile (a =-,118; p<0.05)
negatif yonde dogrusal ve zayif bir iliski icerisinde oldugu tespit edilmistir. Duygusal
duyarhlik alt boyutu ile sosyal anlatimcilik (o =,534; p<0.05) ve sosyal duyarlik (a0 =,414;
p<0.05) boyutlar1 arasinda yine pozitif yonde dogrusal ve orta siddette bir iliski oldugu,
duygusal kontrol (a =,038; p<0.05) ve sosyal kontrol (a =,223<, p<0.05) alt boyutlar1 ile ise
pozitif yonde dogrusal ancak zayif bir iliski icerisinde oldugu tespit edilmistir. Sosyal
duyarhlik alt boyutu ile sosyal kontrol arasinda negatif yonde dogrusal ve zayif bir iligki

oldugu belirlenmistir (a0 =-,201; p<0.05).
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5. SONUC VE ONERILER

Bu boliimde arastirma bulgularinin, 6gretmen adaylarinin sosyal becerilerinin; egitim
gordiigiiniiz program, smif diizeyi, cinsiyet, yas, barindiginiz yer, anne egitim durumunuz,
baba egitim durumunuz, anne meslegi, baba meslegi ve aile gelir seviyeniz degiskenlerine
gore farklilik gosterip gostermedigi arastirilmistir. Arastrma grubunun egitim programi
degiskenine gore sosyal beceri alt boyutlarindan duygusal duyarlilik, duygusal kontrol ve
sosyal anlatimcilik boyutlar1 beden egitimi 6gretmenligi lehine, sosyal duyarlilik boyutu ise
sinif 6gretmenleri lehine istatistiksel olarak anlamli fark olusturdugu tespit edilmistir. Diger
alt boyutlarda fark bulunmamuistir. Farkli béliimlerde okuyan tiniversite 6grencilerine yonelik
yapilan c¢alismalarda Bozgeyik (139) ve Hamarta (140), 6grencilerin okuduklar1 bolim
degiskenine gore kisiler arasi iliski kurmada ve sosyal beceri diizeylerinde farklilagma oldugu
tespit edilmistir. Arastirma sonuglarina gore kadin ve erkek sinif 0gretmenleri arasinda
Duyugsal Kontrol alt boyutunda erkek smif Ogretmenleri lehinde anlamli bir fark
bulunmustur. Benzer ¢alismalar incelendiginde su sonuclara ulasilmistir; Kazdin ve Raine
yaptiklar1 calismada kizlarin erkeklerden daha ¢ok sosyal beceri sergiledigi bulgusuna
ulagsmiglardir (141). Atkins ve Burnett (142)’de yaptiklar1 kiz ve erkek 6grenciler tizerindeki
sosyal beceri arastirmasinda kiz ve erkek Ogrencilerin gosterdikleri sosyal becerilerde
farkliliklar oldugunu ama istatistiksel agidan anlamli bir farkin bulunamadigi sonucuna
varilmistir. Kara’in (143) 6gretmenlerin sosyal beceri algilarina etki eden faktorler ile ilgili
yaptig1 arastirmasinda, cinsiyet degiskeni ile sosyal beceri algilar1 arasinda anlamli bir fark
bulunamamistir. Avsar (144)’m beden egitimi 6gretmenlerinin sosyal beceri diizeyleri ile
ilgili yaptig1 arastirmada duyussal duyarlik alt boyutunda alinan puanlarin cinsiyete gore
farklilagsmadig1r sonucuna ulasilmistir. Ayrica Seven ve Yoldas’in (141) yapmis olduklari
arastrmada kiz Ogrencilerin, erkek Ogrencilere gore sosyal beceri diizeylerinin daha iyi
oldugu sonucuna ulasilmistir. Ozgep’e (145) gére beden egitimi ve smif 6gretmenlerinin
sosyal beceri diizeyleri duyussal anlatimcilik alt Slceginden aldiklar1 puanlara gore cinsiyet
acisindan benzer diizeyde olduklari sOylenebilir. Beden egitimi ve sinif ogretmenlerinin
sosyal beceri diizeylerinin duyussal duyarlilik alt 6lceginden aldiklar1 puanlara gore cinsiyet,
brang ac¢isindan benzer diizeyde olduklar1 sdylenebilir. Kadin ve erkek 6gretmenlerin duyussal

kontrol diizeylerinde de anlamli bir farka ulagilamamustir.

Aktr’in (146) yaptig1 arastirma da cinsiyet yonii ile kiz 6grencilerin, erkek 6grencilere gore

sosyal beceri diizeylerinin daha 1yi oldugu sonucuna ulasilmistir.
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Arastrma grubunun smif diizeyi degiskenine gore sosyal beceri alt boyutlarindan
duygusal anlatimcilik, duygusal duyarlilik ve sosyal duyarlilik boyutlar1 1. Siniflar lehine ve
sosyal kontrol boyutu ise 1. ve 2. siniflar aleyhine istatistiksel olarak anlamli fark olusturdugu

tespit edilmistir. Diger alt boyutlarda fark bulunmamaistir.

Arastrma grubunun cinsiyet degiskenine gore sosyal beceri alt boyutlarindan
duygusal duyarhlik ve duygusal kontrol boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu
tespit edilmistir. Duygusal duyarlik diizeyleri bayanlarin erkeklere gore daha yiiksek,
duygusal kontrol alt boyutunda ise erkeklerin bayanlara gore daha yiiksek beceri seviyesine

sahip oldugu goriilmektedir. Diger alt boyutlarda fark bulunmamustir.

Duygusal farkindalik alt boyutunda cinsiyete gore anlamli fark bulunmamistir. Elde
edilen sonugclar ile paralellik gostermemektedir. Duygusal farkindalik 6l¢timlerinde kadinlarin

daha iistiin performans gostermelerinin nedeni heniiz bilinmemektedir (147).

Yapilan arastirmalar incelendiginde; Akt1 (146), Kalafat (148) yaptiklar1 ¢aligmalarda
cinsiyet degiskeninin sosyal beceri puanlarinda anlamli bir farklilik olusturdugunu ve kizlarin
sosyal beceri diizeylerinin erkeklere gore daha yiiksek oldugunu belirtmektedirler. Bu
sonuglar calismamiz sonuglariyla paralellik gostermektedir. Ancak bazi ¢caligmalarda Avsar
(144), Tekin ve digerleri (149) yapmis olduklar1 ¢aligmalarda sosyal becerileri puanlarinin

cinsiyet degiskenine gore farklilasmadigi sonucuna ulagsmislardir.

Arastirma grubunun yas degiskenine gore sosyal beceri alt boyutlarindan duygusal
duyarhlik ve sosyal duyarlilik boyutlarindaki farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit
edilmistir. Farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan LSD testinde bu farkin her iki alt boyutta da
daha kiigiik yas grubu olan 18-20 yas grubunda yer alanlardan kaynaklandig1 belirlenmistir.
Buna gore bu yas grubunda yer alan 68rencilerin daha yiiksek duygusal ve sosyal duyarlilik
beceri diizeyine sahip olduklar1 goriilmektedir. Diger alt boyutlarda fark bulunmamaistir.
Ancak Kirilmazkaya (150) Ilkdgretim Fen Bilgisi ve Smmf Ogretmen Adaylarmm Sosyal
Beceri puanlarinda ve Akpmar (151) Spor Federasyonunda calisanlarin Sosyal Beceri
puanlarinda yas degiskeninin bir farklilik olusturmadigini ifade etmislerdir. Bu caligmalar

bizim ¢aligmamizla paralellik gostermemektedir.

Arastrma grubunun barinma degiskenine gore sosyal beceri alt boyutlarindan

duygusal duyarlilik, duygusal kontrol, sosyal anlatimcilik ve sosyal kontrol boyutlarindaki
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farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit edilmistir. Farkin kaynagini bulmak ig¢in
yapilan LSD testinde; 6grenci evinde kalan grubun duygusal duyarlilik ve sosyal anlatimcilik
alt boyutunda en diisiik beceri diizeyine sahipken, duygusal kontrol boyutunda en yiiksek
beceri diizeyine sahip oldugu goriilmektedir. Devlet yurdunda kalan 6grencilerin ise sosyal
kontrol beceri diizeylerinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Diger alt boyutlarda fark
bulunmamustir. Avsar ve Oztiirk (152), Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu dgrencilerin
yasamlarinin son on yilmi gegirdikleri yerlesim birimine gore, dgrencilerin Sosyal Beceri
Envanteri ve alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar incelendiginde sadece sosyal kontrol alt
boyutunda anlamli bir fark bulunmustur. Bu ¢alisma sonucunda 6gretmen adaylarinin sosyal
beceri puanlar1 kaldiklar1 yer aileleri ile beraber kalanlarin sosyal beceri envanteri alt
boyutlarindan duyusgsal duyarlilik konularinda daha yiiksek oldugu ) degiskenine gore anlamli
diizeyde farklilastig1 tespit edilmistir. Bu bulgu, arastrma bulgularimi desteklemektedir. Bu
calismaya benzer sekilde Cetin (153) Ogrencilerin 6grenimleri sirasinda barindiklar1 yer
degiskenine gore sosyal beceri alt boyutlarindan duyussal anlatimcilik ve sosyal duyarlilik alt
boyut puanlar1 arasindaki farkin istatistiksel olarak 0.05 anlamlilik diizeyinde anlamli
oldugunu, duyussal duyarlilik, duyussal kontrol, sosyal anlatimcilik, sosyal kontrol ve sosyal
beceri toplam puanlar1 arasindaki farkin ise 0.05 anlamlilik diizeyinde anlamli olmadigim

gostermistir.

Arastirma grubunun anne egitim durumu ve baba egitim durumu degiskenlerine gore
sosyal beceri alt boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli olmadig: tespit edilmistir.
Buna gore arastirma grubunun anne egitim durumunun sosyal beceri diizeyine etki etmedigi
goriilmektedir. Kirilmazkaya (150) Ogretmen adaylar1 {izerinde yaptig1 calismada baba
o0grenim durumu, gruplar arasinda sosyal beceri puanlarinda istatistiksel acidan anlamli bir
fark olusturmamustir. Bu ¢alismalara paralel olarak Yoldas ve Seven (154) Smif Ogretmeni
Adaylarmin Sosyal Becerileri Diizeylerinin Incelenmesi adli ¢alismalarinda, sosyal beceri
diizeyleri anne ve babanm 6grenim durumuna gore anlamli bir sekilde degismemektedir .
Ancak Dicle (155) tiniversite 6grencileri ile yaptig1 arastirmasinda, liniversite dgrencilerinin
sosyal becerilerinde baba egitim diizeyine ve anne egitim diizeyine gore anlamli diizeyde
farkliliklar olustugu, babalarinin ve annelerinin egitim diizeyi {iniversite olan &grencilerin
sosyal becerileri diizeylerinin daha yiiksek ortalamalara sahip oldugunu belirmistir. Bu

sonuclar arastirmada elde edilen sonuglar ile paralel degildir.

Arastirma grubunun anne meslegi baba meslegi degiskenlerine gore sosyal beceri alt

boyutlarinda farkin istatistiksel olarak anlamli olmadig tespit edilmistir. Buna gdre arastirma
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grubunun anne meslegi degiskeninin sosyal beceri diizeyine etki etmedigi goriilmektedir.
Akpinar (151) yapmis oldugu 6gretmen adaylarinin problem ¢dzme ve sosyal becerilerinin

incelenmesi isimli ¢galismada da benzer sonuca ulagilmistir.

Arastirma grubunun aile gelir seviyesi degiskenine gore sosyal beceri alt boyutlarinda
farkin istatistiksel olarak anlamli olmadigi tespit edilmistir. Buna gore arastirma grubunun
aile gelir seviyesi degiskeninin sosyal beceri diizeyine etki etmedigi goriilmektedir. Yoldas ve
Seven (154)’ de yapmis olduklar1 arastirma sonucu bizim c¢alisma sonuglarini destekler
nitelikte olup Smmif Ogretmeni Adaylarmin aile gelir ortalamalarinda anlamli bir farkliliga
ulagamamistir. Ancak Cilingir (156) calismasinda ogrencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik
durumlarina gore sosyal beceri acisindan aralarinda fark oldugunu tespit etmistir. Sosyal
Beceri Olgegi alt boyutlarindan Duyussal Anlatimcilik, Duyussal Duyarhlik, Sosyal
Anlatimecilik ve Sosyal Kontrol boyutlari agisindan ailenin ekonomik durumlarma gore

anlamli fark oldugunu gostermektedir.

Arastrma grubundan elde edilen veriler alt boyutlar arasinda iliski oldugunu
gostermektedir. Buna gore; duygusal anlatimcilik ile duygusal duyarlik, sosyal anlatimcilik ve
sosyal kontrol arasinda pozitif yonde dogrusal ve zayif bir iliski oldugu, duygusal kontrol ile
negatif yonde dogrusal ve zayif bir iliski icerisinde oldugu tespit edilmistir. Duygusal
duyarlilik alt boyutu ile sosyal anlatimcilik ve sosyal duyarlik boyutlar1 arasinda yine pozitif
yonde dogrusal ve orta siddette bir iliski oldugu, duygusal kontrol ve sosyal kontrol alt
boyutlar1 ile ise pozitif yonde dogrusal ancak zayif bir iliski icerisinde oldugu tespit
edilmistir. Sosyal duyarlilik alt boyutu ile sosyal kontrol arasinda negatif yonde dogrusal ve

zayif bir iligki oldugu belirlenmistir.
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ONERI

Sosyal beceri konusunda bakanlik, il ve ilge milli egitim miidiirliiklerince hizmet igi
egitim verilebilir.

Daha genis Orneklem gruplar1 ile farkli branstaki O0gretmenlerin sosyal beceriler
yoniinden karsilastirilmasma yonelik arastirmalar yapilmasi onerilebilir.

Benzer bir arastrma 06zel iiniversitelerde de yapilarak devlet {iniversiteleri ile 6zel
iiniversiteler bu yoniiyle karsilastirilabilir.

Egitimciler, sosyal hizmet uzmanlari, 6gretmenler, 6grencilerde sosyal becerilerin
gelistirilmesi i¢cin anne babalarin ¢ocuklarma nasil destek olabileceklerine yonelik egitim
programlari diizenleyebilirler.

Universitelerde sosyal beceriler konusunda cesitli seminer ve sempozyumlar

diizenlenebilir.
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9.EKLER

EK-1
KIiSISEL BILGi FORMU

Bu boliimdeki sorular ¢oktan se¢meli olarak sunulmustur. Size uygun gelen segenegin
yanindaki ayracin igerisine (X) isareti koyarak belirtiniz.

1-Okudugunuz Universite?

( )Ahi Evran Universitesi

() Erciyes Universitesi

( )Gaziosmanpasa Universitesi

() Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi
( )Gaziantep Universitesi

2- Ogrenim gordiigiiniiz program? )
() Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi () Smif Ogretmenligi

3-Okudugunuz simif?
Ol 02 O3 04

4-Cinsiyetiniz?
() Kadin () Erkek

5- Yasimiz?
() 18-20Yasvealt1 ()21-23 yagaras1 () 24-26 yasarast () 27 yas ve yukarisi

6- Ogrenim goriirken barindigimiz yer?

() Aile ile Beraber () Ogrenci Evi () Devlet Yurdu () Ozel Yurt
7- Annenizin egitim durumu?

() Okuryazar degil () Okuryazar () Ilkokul () Ortaokul
() Lise () Universite ve iizeri

8- Babamizin egitim durumu?
() Okuryazar degil () Okuryazar () Ilkokul () Ortaokul
() Lise () Universite ve iizeri

9- Annenizin Meslegi?
() Ev Hanimu () Memur () Isci () Emekli
() Diger (Liitfen Belirtiniz? ).........coooviiiiiiiiiiie,

10- Babanizin Meslegi?
() Memur () Ciftei () Esnaf () Isci
( )Emekli () Diger (Liitfen Belirtiniz? )..........c.oooiiiiiiiiiiiiint.

11- Ailenizin ayhk gelir durumu?
()0-750 TL ()751 1500 TL () 1501 — 2250 TL () 2251- 3000 TL
() 3001 TL ve tizeri
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EK-2

SOSYAL BECERI ENVANTERI ( KENDINIi TANIMLAMA ENVANTERI)

Asagida bir tutum ve davranis ifade eden 90 madde verilmistir. Bu
ifadelerden sisiz durumunuza en dogru sekilde yansitacak olan segenege
karar veriniz.

Yamtlarimz1 asagidaki olcege gore degerlendiriniz.

Tamamen Benim Gibi

Olduk¢a Benim Gibi

Benim Gibi

Biraz Benim Gibi

Hi¢ Benim Gibi Degil

1 | Uziintiilii ve mutsuz oldugum zaman baskalarmin bunu anlamasi
zordur.

2 | Insanlar konusurken onlarin hareketlerini izlemeye de onlari
dinledigim kadar zaman ayiririm.

3 | Sevmedigim insanlara kars1 olan duygularimi ne kadar saklamaya
caligirsam da onlar sevmedigimi anlarlar.

4 | Arkadaslarin bir araya geldigi eglence toplantilar1 diizenlemekten

hoslanirim.

5 | Baskalar1 tarafindan elestirilmek veya azarlanmak beni pek rahatsiz
etmez.

6 | Geng-yash zengin ve yoksul her tiirlii insanla birlikte kendimi rahat
hissederim.

7 | Pek ¢ok insandan daha hizli konusurum.

=)

Cok az insan benim kadar duyarh ve anlayislidir.

9 | Komik bir hikaye anlattigimda ya da saka yaptigim da ¢ogunlukla
kendimi giilmekten alikoymam.

10 | Insanlarm beni iyice tanimalar1 ok zaman alir.

11 | Benim zevk ve {iziintiimiin en biiyiik kaynagi diger insanlardir.

12 | Bir grup arkadasimla birlikte oldugum zaman genellikle grubun
sOzciisii olurum

13 | Mutsuz oldugum zaman ¢evremdekileri de mutsuz yapma egilimim
vardir.

14 | Toplantilarda her hangi birisi bana ilgi duydugu zaman bunu hemen
fark edebilirim.

15 | Insanlar sikildigimi yiiz ifademden her zaman fark edebilirler

16 | Sosyal olmaktan hoslanirim.

17 | Politik bir tartigmada tartisan kisileri gdzlemek ve goriislerini analiz
etmekten ziyade tartismada bizzat yer almayi tercih ederim.

18 | Kisisel bir sey hakkinda konusurken karsimdakilerin yiiziine
bakmakta bazen zorluk ¢ekerim.

19 | Bakislarimin anlamli oldugu sdylenir.

20 | Insan davranislarinin nedenlerini 6grenmek isterim.

21 | Duygularimi kontrol etmede ¢ok basarili sayilmam.

22 | Cok sayida insanla bir arada ¢alismay1 gerektiren islerini tercih
ederim.

23 | Cevremdeki insanlarm psikolojik durumlarindan biiyiik 6lgiide
etkilenirim.
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24 | Onceden hazirlanns bir konusmay1 yapmakta pek basarili
degilimdir.

25 | Bagka insanlara dokunmaktan genellikle rahatsiz olurum.

26 | Bagkalari ile olan iligkileri izleyerek bir insanin karakterini kolayca
anlaya bilirim.

27 | Gergek hislerimi hemen hemen herkesten gizleyebilirim.

28 | Arkadaslarm bir araya geldigi eglence toplantilarina her zaman
katilirim.

29 | Bazi ortamlarda dogru seyleri yaptigimdan veya soyledigimden
endise ederim.

30 | Kalabalik bir insan grubu éniinde konusmak benim i¢in ¢ok zordur.

31 | Sik sik yiiksek sesle giilerim.

32 | Ne kadar saklamaya ¢aligsalar da, insanlarin gergek diisiincelerini
genellikle bilirim.

33 | Arkadaslarim beni giildiirmeye veya giilimsetmeye ¢aligsalar bile
ciddiyetimi koruya bilirim.

34 | Kendimi yabancilara tanitirken genellikle ilk adim1 ben atarim.

35 | Bazen arkadaslarim bana soylediklerini sanki ¢ok kisisel olarak
aliyorum.

36 | Bir grup igerisinde oldugum zaman konusacagim dogru seyleri
se¢mede giigliik ¢ekiyorum.

37 | Arkadaslarima ve aileme onlarm beni nasil kizdirdiklarini veya
lizdiiklerini anlatmada gii¢liik ¢ekiyorum.

38 | Bir insanla ilk karsilasmamdan sonra onun karakterini tam olarak
anlayabilirim.

39 | Duygularimi kontrol etmek benim igin olduk¢a zordur.

40 | Karsilikli konusmalarda genellikle ilk adim1 ben atarim.

41 | Hareketlerin hakkinda baskalarinin ne diistindiikleri benim igin ¢ok
fazla 6nem tasimaz.

42 | Grup tartigmalarmi yoneltmede genellikle ¢ok basariliyim.

43 | Yiiz ifadem genellikle tarafsizdir.

44 | Hayatimdaki en biiyiik zevklerimden biri diger insanlarla birlikte
olmamdir.

45 | Uzgiin olsam bile sogukkanliligimi korumakta oldukga
basarilryimdir

46 | Bir hikaye anlatirken konunun anlagilmasi i¢in genellikle pek ¢ok el
kol hareketi yaparim.

47 | Genellikle insanlara sdylediklerimin yanlis anlasilacagindan
kaygilanirim

48 | Genellikle sosyal diizeyi benimkinden farkli olan insanlarla birlikte
bulunmaktan rahatsiz olurum.

49 | Kirgimhigimi ¢ok seyrek gosteririm.

50 | Kendilerini oldugundan farkli gésterenleri, karsilagtigim ilk andan
itibaren tespit edebilirim.

51 | Grupla birlikte iken genellikle fikirlerimi ve davramiglarimi gruba
adapte ederim.

52 | Tartigsmalarda konusmalarin biiyiik bir kismini ben tistlenirim.

53 | Biiyiirken ailem daima iyi davraniglarin 6nemini vurgulamastir.

54 | Arkadaslarin bir araya geldigi eglence toplantilarinda bagkalari ile
kaynagmakta pek basarili degilim.

55 | Arkadaslarimla konusurken onlara sik sik dokunurum.

56 | Baska insanlari sorunlarini bana anlatmalarindan nefret ederim.
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57 | Sinirli oldugum zaman bu durumumu baskalarindan gok iyi bir
sekilde saklayabilirim.

58 | Toplantilarda ¢ok ¢esitli insanlarla konusmaktan hoglanirim.

59 | Herhangi birinin bana giilimsemesinden veya surat asmasindan ¢ok
etkilenirim.

60 | Bircok 6nemli kisinin katildig: toplantilarda kendimi diglanmis
hissederim.

61 | Durgun gecen bir toplantiy1 neselendirebilirim.

62 | Uziintiilii filmlerde bazen aglarim.

63 | Sosyal etkinliklerde hi¢ eglenmesem bile kendimi ¢ok iyi vakit
geciriyormus gibi gosterebilirim.

64 | Kendimi yalmz biri olarak goriiyorum.

65 | Elestirilere ¢ok duyarliyim.

66 | Farkli 6z gegmise sahip insanlarin ¢evremde rahatsiz olduklarini ara
sira fark etmigimdir.

67 | ilgi odag1 olmaktan nefret ederim.

68 | Uziintiilii bir insan1 rahatlatmak icin kolaylikla dokunup
kucaklayabilirim.

69 | Giicli bir duygumu, pek saklayamam.

70 | Kalabalik toplantilara katilmaktan ve yeni insanlarla tanigmaktan
zevk alirim.

71 | Baska insanlarin beni sevmesine ¢ok 6nem veririm.

72 | Bir yabanci ile konusmaya baslarken bazen yanlis seyler sdylerim.

73 | Duygu ve heyecanlarim ¢ok seyrek gosteririm.

74 | Baska insanlar1 seyretmek i¢in saatler harcarim.

75 | Gergekten kendimi mutlu hissediyorken bile kolaylikla {izgiinmiis
gibi gosterebilirim.

76 | Tanimadigim birileri benimle konusmadikga onlarla konusmam
miimkiin degildir.

77 | Eger bir bagkasinin bana baktigini diisiincesine kapilirsam huzursuz
olurum.

78 | Gruplarda genellikle lider olarak segilirim.

79 | Arkadaglarim bazen bana ¢ok konustugumu soylerler.

80 | Cogunlukla duyarli ve anlayisl bir insan oldugum sdylenir.

81 | Duygularimi saklamaya ¢aligsam bile insanlar bunu her zaman
anlayabilirler.

82 | Arkadaslarin bir araya geldigi eglence toplantilarinda toplantinin
yildiz1 olma egilimindeyim.

83 | Baskalarmin iizerinde biraktigim etki ile genellikle mesgul olurum.

84 | Sosyal ortamlarda genellikle kendimi beceriksiz bulurum.

85 | Kizgin oldugum zaman asla bagirip ¢cagirmam.

86 | Arkadaslarim kizgin ve sinirli olduklar1 zaman onlar1 sakinlestirmem
i¢in beni ararlar.

87 | Bir onceki dakika mutlu ve bir sonraki dakika {izglin goriilmeye
kolaylikla basarabilirim.

88 | Herhangi bir konu iizerinde saatlerce konusabilirim.

89 | Sik sik bagkalarmin benim hakkinda ne diisiindiikleriyle mesgul
olurum.

90 | Her tiirlii sosyal ortama kolaylikla uyum saglayabilirim.
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