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ONSOZ

Ulkemizin kalkinmasi genglerin ¢ok iyi yetistirilmesine baglidir. Nitelikli egitim
ve 6gretim bir {ilkenin kalkinmasinda rol alan en biiyiik yap1 taglardandir. Ogrencilerin
daha iyi bir egitim almalar1 adina ¢aligsmalar yapmak tiim egitimcilerin gérevidir. Bu
amagla arastirmada, Adiyaman ilinin YGS ve LYS sinavlarindaki basar1 durumunu
ortaya ¢ikarmak ve bu durumu etkileyen sorunlari tespit ederek ¢oziim Onerileri
sunmak amaglanmistir.  Arastirmanin = Adiyaman’da  egitimin  kalitesinin
yiikseltilmesinde 6nemli katkilar saglayacagi disiliniilmektedir. Ayni zamanda
Adiyaman ilindeki egitim sorunlariin daha nesnel temelde ele alinacagini ve egitim
isletmelerinde her kademedeki isgorenlerin kendi gorev ve sorumluluklarimi gdzden
gecirmesini ve mevcut sorunlarin yerel kaynaklarla ¢oziimiine katki saglayacagi
distinilmustiir.

Bu aragtirmanin gerceklestirilmesinde; bilgi ve tecriibesiyle yanimda olan
destegini esirgemeyen, tez danismanim ve degerli hocam Yrd. Dog¢. Dr. Miicahit
CELIK e, goriis ve yonlendirmeleriyle ¢alismaya katkida bulunan Yrd. Dog. Dr.
Yavuz AKCI’ye, tezin yazim kurallarina uygunlugunu denetleyen ve fikirleriyle her
daim yanimda olan Edebiyat Ogretmenleri Mesut YOKUS’a ve Ismail DOGAN’a
sonsuz tesekkiirlerimi sunarim. Ayrica anket calismasinin yapilmasi asamasinda
destegini esirgemeyen Adiyaman merkez ilgedeki tiim ortadgretim kurumlarindaki
yonetici, 6gretmenlere tesekkiirii bir borg¢ bilirim. Calismanin tiim ilgililere yararl
olmasini dilerim.

Eylil 2014 Mustafa KILINC
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OZET

YGS VE LYS ICIN ANALITIK BIiR CEBC.EVE“EGITiMDE
GERI KALMISLIK NEDENLERI VE COZUM ONERILERI:
ADIYAMAN iLi ORNEGI

KILINC, Mustafa
Yiiksek Lisans, Isletme Anabilim Dali
Tez Danismant: Yrd. Dog. Dr. Miicahit CELIK
Eyliil 2014 - 159 sayfa

Bu aragtirmanin amaci, Adiyaman ilinin YGS ve LYS sinavlarindaki basarisini
olumsuz etkileyen faktorleri ortaya ¢ikarmak ve bu sorunlara iligkin ¢oziim Onerileri
gelistirmektir. Calismanin teorik kismi, literatiir taramasit ve ¢esitli bilimsel
calismalardan elde edilen bilgilerden, alan ¢alismasi verileri ise Adiyaman ili merkez
ilgede yer alan ortadgretim okullarindaki paydaslara (yonetici, 6gretmen, veli ve
Ogrenciler) uygulanan anket verileriyle derlenmistir. Arastirmada evren olarak
Adiyaman merkez il¢edeki 39 ortadgretim okulu, érneklem olarak da merkez ilgede
yer alan 21 ortadgretim okulu alinmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak
“Anket” yontemi uygulanmistir. Uygulama sonucunda toplam 1556 gecerli anket
degerlendirmeye alimmistir. Arastirmada elde edilen veriler “Faktor, Giivenirlik,
Frekans” gibi istatistiki analizlere tabi tutulmustur. Veriler SPSS istatistik programi
yardimiyla bilgisayar ortaminda degerlendirilmistir.

Yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgulara gore; 6grencinin okulda aldig1
egitim-0gretimin {liniversite sinavlarina hazirlik igin yeterli olmadigi, 6grencilerin
tiniversite sinavlarma hazirligi son seneye birakmalariin basarilarin1 olumsuz
destegine ihtiyac1 olduklari, maddi imkanlarin yetersizliginin 6grenci basarisinin
ontinde bir engel olarak goriildiigii, velilerin egitim-6gretim noktasinda yeterince

bilin¢li olmadig1 ve ilgisiz olduklart sonuglarina ulagilmistir.
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ABSTRACT

AN ANALITIC FRAME FOR YGS AND LYS (UNIVERSITY EXAMS),
REASONS OF BEING UNDEVELOPED IN EDUCATION AND SOLUTION
SUGGESTIONS: ADIYAMAN EXAMPLE

KILINC Mustafa
Master, Department of Management
Thesis Advisor: Assistant Professor Doctor Miicahit CELIK
September 2014 - 159 pages

The aim of this research is to find out the reasons of failure in YGS and LYS
(University Exams) in Adiyaman and to develop solution suggestions for the
problems. Theoretical part of the research is made up of literatural scan and various
different scientific research data; while area research is made up of the data collected
from the questionnaires applied to shareholders (management staff, teachers, students
and parents) in high schools in Adiyaman Centrum. 39 high schools in whole
Adiyaman city have been regarded as universe of the research and 21 high schools in
central Adiyaman have been regarded as sample of the research. Data collection tool
for the research is “questionnaire”. As a result of the application of research 1556 valid
questionnaires have been evaluated. Data collected from the research has been exposed
to statistical analyses such as “Factor, Reliability, Frequency”. The data has been
evaluated on digital environment with SPSS statistics programme.

According to the data collected as a result of analyses it has been seen that
preparing for the exams in the last school year is negatively effective; the education at
school is not adequate for university exams; students need supportive education from
courses and tutorial lessons out of the school, lack of financial potential is an obstacle
for student’s success and the parents aren’t conscious enough and they are

uninterested.
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GIRIS

Ortadgretim kurumlarinin farkl tiirlerinden mezun olan yiiz binlerce geng her
yil yiiksekdgretime gecis sinavina girmektedir (Ekici, 2005: 82). Ortadgretim ile
yiiksekogretim arasindaki 6grenci arz-talep dengesizligi, 1970'li yillardan bu yana
Tirk egitim sisteminde yasanmakta olan ve egitim ile dogrudan veya dolayli olarak
iliskilenmis bulunan tiim kurum ve kisileri 6nemli 6l¢iide tedirgin eden sorunlarin en
Oonemlilerinden birisidir (Kose, 2007: 48). Mih¢ioglu (1974), 1969 yilina kadar
Tiirkiye'deki liselerden mezun olmus olan toplam 6grenci sayisinin, ayni yil igin,
yiiksekdgretim kurumlarimin kabul edebilecegi toplam O6grenci sayisinin altinda
oldugunu, ilk defa 1970 yilinda liselerden mezun olmus 3300 6grencinin yiiksek
ogretim kurumlarina giremeyerek agikta kaldigini, liseden mezun olup {iniversiteye
girememis Ogrencilerin sayisinin, 1971 yilinda 12.550'ye, 1972 yilinda 17.437'ye
yiikseldigini ve 1970'i yillarda on binlerle ifade edilen bu arz talep dengesizliginin,
olduk¢a hizli bir artis egilimi gostererek, 1980l yillarda yiiz binlere ulastigini,
1990"arin sonlarinda ise milyonlarla ifade edilecegini belirtmistir (Aktaran Kose,
1999: 52).

Tiirkiye’de 6nemli bir gelisim siirecinde olan yiiksekogretim, tilkemizin gelisen
sosyal ve ekonomik yapisina gore sekillenmektedir. Ulkemizde yiiksekogretim biiyiik
Olctide devlet tarafindan organize edilmektedir. Niifusun yiiksekdgrenim taleplerini
karsilamada yetersiz kalan devlet kurumlari bu hizmeti 6zel egitim kurumlarinin da
acilmasma izin vererek asmaya c¢aligmaktadir. Vakif tiniversitelerinin 6grenci
kapasiteleri devlet tiniversitelerine gore oldukg¢a sinirli olmasina ragmen, bu 6zel
ogretim kurumlarmin sayis1 her gecen giin artmaktadir (Cengiz ve Ihtiyaroglu, 2012:
321). Tiurkiye’de yeni tiniversitelerin kurulmasi siirecinde artan ve tiniversite egitimi
almak isteyen gen¢ niifusun ihtiyaglarii karsilamak yaninda, yeni kurulan
tiniversitelerin kurulduklar1 sehirlerin gelisimine yapacaklar1 katki da g6z oniinde

bulundurulmustur. Yani yeni kurulan tiniversitelerin



bolgeler arasi esitsizligi ortadan kaldiracagi hesap edilmistir. Ancak tiim ¢abalara
ragmen, Universitelerin 6zellikle biiyiik sehirlerde toplanma egilimi kirilamamus,
ozellikle 6grenci sayilari fazla olan ve biiylik {iniversiteler olarak anilan {iniversiteler,
belli bagh biiylik sehirlerde gelisme gostermislerdir (Sargin, 2007: 134). Bu baglamda
son on yilda her ile tiniversite kurulmas1 diistincesi hayata gecirilerek arz-talep dengesi
saglanmaya ¢alisilmistir. Universite sayisindaki bu artisa ragmen {iniversite egitimi
almak isteyen aday sayisindaki artis sebebiyle her 6grencinin {iniversiteye girme
ithtiyact karsilanamamustir.

Tiirkiye’de ortadgretim kurumlarindan mezun olan 6grenci sayisinin fazla
olmasi ve yiiksekdgretim kurumlarinin kontenjanlarinin yetersiz olmasi simava giren
ogrenciler arasinda secim yapilmasini zorunlu hale getirmistir (Ekici, 2005: 82;
Havedanli ve Ekici, 2011: 65). Tiirkiye’de liniversiteye giris, 1974 yilindan bu yana
Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan diizenlenen merkezi
sinavla yapilmaktadir. 1980 yilina kadar sinavlar tek asamali olarak yapilmistir. 1981
yilindan sonra ise siav iki asamali olarak yapilmaya baslanmistir. 1987 yilina kadar
stnavin birinci asamas1 Ogrenci Segme Sinavi (OSS) adi altinda “segme”, ikinci
asamas1 olan Ogrenci Yerlestirme Smavi (OYS) birinci asamada secilen adaylari
“yerlestirme” amacini tasimaktadir. 1987 yilindan itibaren her iki sinav da hem se¢me
hem de yerlestirme amacina doniik olarak kullanilmaya baglanmistir (D6kmen, 1992;
Aktaran Havedanli ve Ekici, 2011: 65). 1999 yilinda sinav sisteminde gergeklestirilen
bir degisiklikle OYS kaldirilmis ve tiim yiiksekogretim programlarina 6grenci se¢me
ve yerlestirme OSS ile yapilmaya baslanmistir (Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) (www.osym.gov.tr/belge/1-5280/yerlestirme.html, Erisim Tarihi:
08.02.2014). Smav sonunda dgrencilerin 6grenim gormek istedikleri meslek dallarina
gore sozel agirlikli OSS puan, sayisal agirlikli OSS puani, esit agirlikl OSS puani ve
yapilan yabanci dil smavina girdikleri takdirde yabanci dil agirlikli OSS puam
hesaplanmaktayd:  (Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi [OSYM],
(www.osym.gov.tr/dosya/1-29211/h/2001kilavuz oss.pdf, Erisim Tarihi: 09.02.2014).
Bazi ufak degisiklikler hari¢ tek asamali sinav 2010 yilina kadar devam etmistir. 2010
yilinda yapilan degisiklikle tek asamali sinav sisteminden vazgecilerek, YGS (Yiiksek
Ogretime Gegis Sinavi) ve LYS (Lisans Yerlestirme Sinavlar) adi altinda iki asamali

sinav sistemine gegilmistir (Cengiz ve Ihtiyaroglu, 2012: 324).



Yukarida da bahsedildigi gibi tiniversitelere yerlesme noktasindaki arz-talep
dengesizligi birgok 6grencinin iiniversitelere yerlesememesine sebep olmaktadir.
Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi’nin 2009, 2010, 2011, 2012 ve 2013 yillari
yerlestirme sonuglarina iligkin sayisal bilgiler ve basin duyurularindan elde edilen

veriler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 1.1: Son 5 yilda OSYS'ye 6grenim durumlarina gére bagvuran ve yerlesen aday sayilari
(OSYM www.osym.gov.tr/belge/1-12668/gecmis-yillardaki-sinavlara-ait-sayisal-bilgiler.html).

Son smif Mezun
N . . Toplam
diizeyinde ogrenciler
2009 (?SYS'ye Basvuran 582.617 868733 1.451.350
OSYS'ye Yerlesen 293.436 493241 786.677
2010 QSYS'ye Basvuran 689.964 898660 1.588.624
OSYS'ye Yerlesen 328.097 435419 763.516
2011 (?SYS'ye Bagvuran 768.854 991144 1.759.998
OSYS'ye Yerlesen 355.330 433837 789.167
2012 QSYS'ye Bagvuran 780.737 1114742 1.895.479
OSYS'ye Yerlesen 380.286 485196 865.482
2013 (?SYS'ye Bagvuran 800.038 1124512 1.924.550
OSYS'ye Yerlesen 395.041 482743 877.784

Tablo 0.1in verilerine bakildiginda 2009°dan bu yana OSYS’ye basvuran aday
sayisinin giderek arttig1 goriilmektedir. Hatta 23 Ocak 2014’te Olgme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan yaymlanan duyuruda 2014 OSYS’ye basvuran aday
say1s1 2.086.087’yi bulmustur. Veriler incelendiginde 2009 ve 2010 yillarinda sinava
bagvuran adaylarin yarisinin, 2011, 2012 ve 2013 yillarinda ise yaklasik 1.000.000
adayin herhangi bir tiniversiteye yerlesmedigi goriilmektedir.

Universiteye giris siavi, son yillarda dzellikle medya araclarinin da artmasi ve
konuya yogun dikkat ¢ekilmesiyle birlikte, sayilari 2 milyonun {izerine ¢ikan geng bir
grubun basarilt olabilmek, bir yiiksekdgretim programini kazanarak egitim almaya hak
kazanmak adina yaristigi, dolayisiyla toplumun biiyiik bir kesiminin ilgilendigi bir
konu haline gelmistir. Ciinkii bu sinav tiim 6grencilerin ve onlarin velilerinin hayatinda
son derece 6nemli bir yere sahiptir. Bu sinav sonunda sinavda basarili olan 6grenciler,
ogrenim gormek istedikleri meslek branglarinda 6grenim gormeye hak

kazanmaktadirlar (Ekici, 2005: 82).



Tiirk egitim sisteminde basari, odak kavram haline gelmistir. Oyle ki,
Ogretmenlerin, anne babalarin tiim ¢abalar1 6grencinin derslerden yiiksek notlar
almasma yoneliktir. Anne babalar, ¢ocuklarinin tniversitede "iyi" bir lisans
programina yerlesmesi icin her tirlii 6zveride bulunmaktadirlar. Buna karsin
Ogrencinin duygusal, sosyal, psikolojik ve fiziksel sorunlar1 ya dikkate alinmamakta
ya da 6grenci ile ilgili bu hususlarda ciddi bir sorun ortaya ¢iktiginda ilgilenilmektedir
(Yildirim ve Ergene, 2003: 224).

Yiiksekogretimdeki mevcut kontenjanlarin yetersizligi, iyi bir {iniversite ve/veya
boliim kazanma istegi, is sahibi olabilmek i¢in yiiksekogretimin disindaki
alternatiflerin azlig1 ve tiniversiteye giris sinavinin 6zel bir hazirlik gerektirmesi gibi
nedenler, adina tilkemizde “dershane”, denilen 6zel 6gretim kurumlarinin dogmasina
ve lilkenin her tarafina yayilmasina neden olmustur (Bastiirk ve Dogan, 2010: 137).
Basta Istanbul, Ankara ve Izmir gibi biiyiik kentlerdekiler olmak iizere, Tiirkiye'deki
bircok anne-baba, ekonomik ve kiiltiirel giiclerinin elverdigi olgiide, {iniversiteye
girme sanslarini arttirmak ic¢in, ¢ocuklarim1 bir de bu kulvarda kosturmaktadirlar.
Tiirkiye'de tiniversite dncesi egitim-6gretim siireci ve bu siire¢ boyunca gosterilen
cabalarin biiyiik bir cogunlugu, tiniversite giris sinavlarina endekslenmis durumdadir.
Ogrencilerin {iniversite giris smavlarinda gostermis olduklari basar1 diizeyi, mezun
olduklar1 lisenin basar1 ve verimlilik diizeyinin de en Onemli Ol¢iiti olarak
degerlendirilmektedir. Mezunlarinin tniversite giris sinavlarindaki basar1 veya
basarisizlik diizeyi, ortadgretim kurumlarmin yegane ovgli ve yergi kaynagini
olusturmaktadir (Kose, 1999: 52).

Bu anlamda aragtirmamizda, Adiyaman ilinin YGS ve LYS smavlarindaki
basarisi/basarisizligr ile ilgili genel bir degerlendirme yapilacaktir. Bu arastirma
konusunda yerel baglamda ilk kez calisilmaktadir. Yapilan literatiir taramasi
neticesinde Adiyaman ilini kapsayan bu yonde bir ¢calismaya rastlanmamakla beraber;
Izci vd. tarafindan 2012 yilinda “Adiyaman’da Egitimin Sorunlari ve Coziim
Onerileri” adl1 bir calismaya rastlanmas olup bu ¢alismanin bilimsel niteligi ve yontemi
konusunda herhangi bir bilgiye ulasilamamistir. Calisma bazi istatistiki verilerden
yararlanilarak ve genel olarak okul ziyaretleri sirasinda spontane gelisen konugmalarda
bahsi gegen sorunlarin yaziya dokiilmiis halidir.

Ayrica konuyla ilgili olarak Ogsoy’un (Nisan 2013) “Adiyaman {linin

Egitiminin Sorunlar1 ve Co6ziim Onerileri” ve Simsek vd.’nin (Mayis 2013)



“Adryaman Ilinde Ilkokul, Ortaokul, Lise Ogrencilerinin Akademik Basarilarmin
Incelenmesi” adlartyla hazirlanan iki rapor da bulunmaktadir. Bu ¢alismalar daha ¢ok
Adiyaman Egitim Denetmenlerinin denetimler sirasinda karsilastiklar: sorunlarin ve
onceden hazirlanmis bilgi ve goriisme formlart ile yonetici, 6gretmen ve velilerden
toplanan verilerin rapor haline getirilmesinden ibarettir.
Problem Durumu
Adiyaman ilinin YGS ve LYS smavlarindaki basari siralamasina bakildiginda
pek parlak olmayan bir sonugla karsi karsiya olundugu goriilmektedir. ilin YGS ve
LYS siralamasina bakildiginda; 2012 YGS siralamasi 76, 2013 YGS siralamasi 69,
2011 LYS siralamas1 72 ve 2012 LYS siralamas1 67°dir (OSYM, Ogsoy, 2013: 4, Izci
vd.,2012: 61). Bu da Adiyaman’in diger illerle karsilastirildiginda YGS ve LY'S basar1
siralamalart agisindan gerilerde oldugunu gostermektedir. Bu nedenle bu calismada
Adiyaman ilinin YGS ve LYS siavlarindaki basarisizliginin nedenleri ele alinacaktir.
Problem Ciimlesi
Adiyaman ilinin Universite giris smavlarindaki basarisizliginin nedenleri
nelerdir?
Arastirmada Cevap Aranacak Alt Problemler
1. Universite giris sinavlarma hazirh@in son seneye birakilmasi, basariyi
etkileyen etmenlerden midir?
2. Ekonomik yetersizlikler basarisizliga neden olan faktorlerden midir?
3. Okulda alian egitim-6gretim {iniversite giris sinavlarinda basarili olmak
icin yeterli midir?
4. Ailelerin egitim-6gretim noktasinda bilingli olmalar1 basariyr etkileyen
faktorlerden biri midir?
5. Ogrencinin kitap okuma aliskanlig1 siav basarisim etkileyen faktorlerden
midir?
6. Teknolojinin (telefon, bilgisayar, internet vb.) gereginden fazla kullanilmast
sinav basarisi tizerinde etkili midir?
7. Ogretmenlerin niteligi basari iizerinde etkili bir faktor miidiir?
8. Rehberlik hizmetleri basari tizerinde etkili midir?
9. Velilerin egitim durumlar1 6grenci basarisini etkileyen bir faktér mudir?

10. Ogretmenlerin mesleki bagliliklar1 basariy: etkileyen bir faktor miidiir?



Sayiltilar

1. Arastirmada evren olarak Adiyaman merkez ilgedeki 39 ortadgretim okulu,
orneklem olarak da merkez ilgede yer alan 21 ortadgretim okulu alinmistir.
Orneklem olarak alman ortadgretim  okullarmdaki  yoneticilerin,
ogretmenlerin, Ogrencilerin ve Ogrenci velilerinin anket formlarini
yanitlarken dogru ve i¢ten cevap verdikleri kabul edilmistir.

2. Arastirmada kullanilan bilgi toplama aracinin arastirmanin amaglarina uygun
oldugu varsayilmstir.

3. 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden alinan istatistiki verilerin dogru oldugu
varsayilmistir.

4. Verilerin analizi i¢in kullanilan istatistiksel yontemin arastirmanin amacina
uygun oldugu varsayilmaktadir.

Smirhiliklar

1. Arastirma 2013-2014 egitim-6gretim yila iliskin bilgi ve bulgularla
sinirhdir.

2. Arastirmanin bulgulari, Adiyaman ili merkez ilgede yer alan 21 ortadgretim
okulunda gorev yapan yonetici, 6gretmen ve bu okulda 6grenim goéren
ogrenciler ve Ogrenci velilerinin anket formlarina verdikleri cevaplarla
siirhdir.

3. Elde edilen sonuglar Tirkiye’deki tim ortadgretim kurumlart ig¢in
genellenemez.

4. Elde edilen bulgular anket formlarindaki sorularla sinirlanmaistir.

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizlik

nedenlerini belirlemek ve bu sorunlara ¢oziim oOnerileri gelistirmektir. Ozellikle
ortadgretim kurumlarinda smava hazirlik siirecinde yasanan sorunlar tespit edilecek
ve bu sorunlara ¢6ziim onerileri gelistirilecektir. Boylelikle her paydasin eksikliklerini
gormelerine ve sorumluluklarini en iyi sekilde yerine getirmelerine yardimci
olunacaktir.

Arastirmanin Onemi

Adiyaman’da arastirma konusu ile ilgili bilimsel bir ¢alisma olmadigindan, bu

aragtirmanin Adiyaman’da egitimin kalitesinin yiikseltilmesinde Onemli katkilar

saglayacagi dustiniilmektedir. Ayn1 zamanda Adiyaman ilindeki egitimin sorunlar



daha nesnel temelde ele alinacaktir. Arastirma bulgu ve sonuclari, egitim
isletmelerinde her kademedeki isgorenlerin kendi gorev ve sorumluluklarin1 gozden

gecirmesine ve mevcut sorunlarin yerel kaynaklarla ¢oziimiine katki saglayacaktir.



BiRINCi BOLUM

GENEL BiLGILER

1.1 OSYM Sinav Sistemi

1.1.1 OSYM Kurulusu, Yasal Dayanaklari, Gorev ve Yetkileri

Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi’nin web sitesinde verdigi bilgilere
bakilarak OSYM hakkinda sunlar séylenebilir (www.osym.gov.tr/belge/1-2704/0sym-
hakkinda.html, Erigim Tarihi: 11.02.2014).

Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlhigi, 19 Kasim 1974 tarihinde,
Universitelerarast Kurul tarafindan, 1750 sayili Universiteler Kanunu’nun 52’nci
maddesine gore, "Universitelerarast Ogrenci Segcme ve Yerlestirme Merkezi (USYM)
adiyla kurulmustur. 1981 yilinda ylirtirliige giren 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
ile Yiiksekogretim Kuruluna (YOK) baglanarak "Ogrenci Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM)" adimi almistir. 3 Mart 2011°e kadar bu adi ile ve 2547 sayili
Kanunun 10’uncu ve 45’inci maddelerine gore ¢alismalarini stirdiirmiistiir.

3 Mart 2011 tarihli ve 27863 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 17.2.2011
tarihli ve 6114 sayili Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligmin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile Kurum idari ve mali 6zerklige sahip, 6zel biitceli bir
kamu kurumuna doniistiirilmistiir. Kendine 6zgii biit¢esi olan, uzmanliga dayali bir
personel rejimi ve idari yapisini olusturacak yasal zemin hazirlanarak “Ol¢me, Segme
ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi” adin1 almastir.

6114 sayili Kanunun Kurulus, gorev ve yetkiler baslikli 3’tincti maddesi birinci
fikras1 uyarinca; Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi, bu Kanunla ve

ilgili diger mevzuatla verilen gorevleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak tizere



kamu tiizel kisiligine, idari ve mali 6zerklige sahip, Yiiksekogretim Kurulu ile “ilgili”,
merkezi Ankara’da bulunan 6zel biit¢eli bir kurulustur.

Bagkanlik, bu Kanunla ve diger mevzuatla verilen gorev ve yetkilerini kendi
sorumlulugu altinda, bagimsiz olarak yerine getirir ve kullanir. Bagkanlhigin yiirtttiigii
is ve igslemlerin yerine getirilmesinde, Baskanlik ¢alisanlart ve gorevlendirilen diger
uygulayict birimlere sinav sorularinin olusturulmasi, 6lgme degerlendirme ve
yerlestirme yontem ve siire¢lerinin se¢imi ve uygulanmasinda hi¢bir organ, makam,
merci veya kisi tarafindan talimat verilemez.

Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanhiginin gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) Yiiksekogretim Kurulu kararlarina veya ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden
basta yiiksekogretim kurumlarinda 6n lisans, lisans veya lisansiistii 6grenim
gorecek adaylarin puan siralamasia goére tespiti veya yerlestirilmesi ile
yiiksekogretim kurumlarinda atama veya yiikselmelerde esas alinan siavlar
olmak tizere, ulusal ve uluslararasi her tiirlti bilim, yetenek veya yabanci dil
smavlar ile gerektiginde yerlestirme islemlerini yapmak.

b) Ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca kamu kurum ve kuruluslarinin kadro ve
pozisyonlarinda gorev almaya veya gorevde yiikselmeye yonelik sinavlari ve
gerektiginde yerlestirme islemlerini ilgili kurumun talebine bagli olarak
yapmak.

¢) Ozel hukuk tiizel kisilerinin talep ettikleri her tiirlii 6lgme ve degerlendirme
islemlerini yapmak.

¢) Smav olgme, degerlendirme ve yerlestirme islemlerine yonelik yillik sinav
takvimini belirlemek, kamuoyuna duyurmak ve bu Kanunda belirlenen
ilkelere gore yerine getirmek.

d) Sinav hizmetlerinin yerine getirilmesinin tiim asamalarinda, konuyla ilgili
kurum ve kuruluslarla igbirligi yaparak gerekli giivenlik tedbirlerini almak.

e) Hizmetin gereklerine uygun 6l¢me, se¢me, degerlendirme ve yerlestirme
yontemlerini belirlemek.

f) Sinav yapilacak merkezleri olusturmak, sinav hizmetlerini yapacak kisileri
belirlemek ve gerekli gorevlendirmeleri yapmak.

g) Smav, Olgme, degerlendirme, yerlestirme, arastirma ve diger hizmet

bedellerini belirlemek.



g) Gerekli hallerde sinavlar1 ertelemek, kismen veya tamamen iptal etmek,
adaylarin islemlerini gecersiz saymak.

h) Faaliyet alanlariyla ilgili arastirmalar yapmak, ulusal ve uluslararasi
gelismeleri izlemek, bilimsel toplantilara katilmak, ulusal ve uluslararasi
kurumlarla isbirligi yapmak.

1) Sinav sonuglarini analiz etmek ve sonuglari kamuoyuna duyurmak; sinav
sonuclarini ilgili kurum veya kuruluslara basili veya elektronik ortamda
iletmek.

1) Gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda idari diizenlemeler
yapmak ve kilavuzlar hazirlamak.

j) Faaliyetleri ile ilgili olarak sirket kurmak, kurulmus sirketlere ortak olmak.
1.1.2 Tiirkiye’de Yiiksekogretime Girisin Tarihgesi

Yukarida agiklanan zaman diliminde OSYM’ nin kat etmis oldugu kilometre
taslar1 asagida aciklanmistir (www.osym.gov.tr/belge/1-2704/0sym-hakkinda. html,
Erisim Tarihi: 11.02.2014):

Cumbhuriyet doneminde, 1960'l1 yillara gelinceye kadar lise mezunlarinin sayisi
az oldugundan pek ¢ok fakiilte, kendisine basvuran mezunlar1 sinavsiz kabul etmistir.
Zaman i¢inde kontenjanlarini asan bir taleple karsilasan fakiilteler se¢cme isini,
baslangigta:

(a) Basvuru sirasii dikkate alma ve ihtiya¢ kadar adayr kabul ettikten sonra

kayitlar1 durdurma,

(b) Fakiiltede verilen egitimin niteligini dikkate alarak liselerin fen ya da

edebiyat kolu mezunlarini kabul etme,

(c) Lise bitirme derecesine gore siralanan bagvurulara gore 6grenci alma

yollarindan birini izleyerek yapmustir.

Lise mezunlarinin artmasi ve lise dengi okul mezunlarina da yiiksek 6gretime
basvurma hakki verilmesiyle, yukarida 6zetlenen 6grenci segme yontemleri ihtiyaca
cevap veremez duruma gelmis; fakiilteler kendi amaglarina uygun giris sinavlari
diizenlemeye baslamistir. Bu son durumda 6grenciler, sinavlara katilabilmek i¢in tilke
icerisinde farklr sehirlere gitmek, ayn1 giin ve saatlere rastlayabilen sinavlardan birine
katilip digerine katilamama durumlariyla kars karsiya kalmislardir. Bu durum, adaylar

ve veliler agisindan 6nemli sorunlara yol agmustir.

10



19601 yillarda, once bazi {niversiteler kendilerine ozel giris sinavlari
diizenlemeye baslamislar; sonra bazi {iniversiteler bu konuda birlikte calisma yoluna
gitmislerdir. Aday sayisindaki artis, ¢ok sorulu ve objektif testlerden olusan sinavlarin
hazirlanmasini, bagvurma, puanlama, se¢me, yerlestirme ve sonuglart bildirme gibi
islemlerde bilgi islem yontem ve araclarindan yararlanilmayi gerektirmistir.

1974 yilinda, Universitelerarast Kurul, iiniversiteye giris smavlarmin tek
merkezden yapilmasini uygun bulmus ve 1750 sayili Universiteler Kanunu’nun 52’nci
Maddesine dayanarak 19 Kasim 1974 tarihinde Universiteleraras1 Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezini (USYM) kurmustur. Universitelere 6grenci se¢me ve
yerlestirme islemleri, 1981 yilina kadar bu merkez tarafindan yiirtitilmiistiir.

1974 yilindan itibaren adaylardan yiiksek ogretim programlarina iliskin
tercihleri toplanmis ve adaylar puanlarina ve tercihlerine gore yiiksek ogretim
programlarina merkezi olarak yerlestirilmistir. 1982 yilindan itibaren de ortadgretim
kurumlarindan adaylarin diploma notlar1 alinmaya baslanmis ve bu notlar 2547 sayili
Kanunun 45 inci maddesi kapsaminda Ortadogretim Basar1 Puan1 (OBP) adi altinda
belli agirliklarla sinav puanlarina eklenmistir.

1981 yilinda, Merkez, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 10’uncu ve
45’inci maddelerinde yapilan diizenleme ile Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) adi altinda Yiiksekégretim Kurulunun bagl bir kurulusu hline getirilmistir.
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sinavi, 1974 ve 1975 yillarinda ayni giin sabah ve
Ogleden sonra olmak tizere iki oturumda, 1976-1980 yillarinda ayni giinde ve bir
oturumda uygulanmis; 1981 yilindan itibaren iki basamakli bir sinav haline
getirilmistir. 1ki basamakli smav sisteminde ilk basamag: olusturan Ogrenci Secme
Smav1 (OSS) Nisan, ikinci basamag: olusturan Ogrenci Yerlestirme Sinavi (OYS) ise
Haziran ay1 i¢inde uygulanmustir.

1987 yilindan itibaren, yiiksek 6gretim programlar ile ilgili tercihlerini belli
alanlarda toplayan adaylara, sinavda belli testleri cevaplama, digerlerini cevaplamama
olanag1 taninmustir.

1999 yilinda iki basamakl1 smavin ikinci basamagi kaldirilmis, sav OSS adi
altinda tek basamakli bir sinav haline getirilmistir. 1999 yilindaki degisiklikte 6nceki
yillarda uygulanan OSS’de herhangi bir degisiklik yapilmamis, sinavda sorulara temel
teskil eden bilgilerde temel egitim miifredatinin iistiine ¢ikilmamistir. OSS, 6nceki

yillarda uygulanan birinci basamak smavi (OSS) ile ikinci basamak smavindan
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olusturulmus yeni bir sinav degildir. Gegmiste uygulanan OSS’nin benzeridir. Hatta
1999 yilina kadar uygulanan OSS’deki puan hesaplama yontemi ile 1999 yilindan
itibaren uygulanmaya baslanan OSS’deki puan hesaplama yoéntemi aynidir. OSS
puanlart 105,000-119,999 arasinda bulunan adaylar, yalniz meslek yiiksekokullar1 (6n
lisans) ve acik 6gretim programlarindan, OSS puanlar1 120,000 ve daha yukari olan
adaylar ise lisans (4 veya daha fazla yillikl1), 6n lisans ve a¢ik 6gretim programlarindan
tercih yapabilmekteydiler. Universiteye yerlestirme, OSS puanlarmin agirlikl
ortadgretim basar1 puaninin (AOBP) belli bir agirlikta katilmasiyla elde edilen Y-OSS
puanlar1 ve 6grencilerin tercihlerine gore yapilmaktaydi. 1999°daki diizenlemenin
getirdigi en onemli hususlardan biri de iiniversite yerlestirme tercihlerinin OSS’den
sonra yapilmasidir. Yerlestirme islemi 6grencilerin aldiklar1 Y-OSS-SOZ, Y-OSS-
SAY ve Y-OSS-EA puanlarina ve tercihlerine gore yapilmaktaydi (Arslan, 2004: 39-
40).

2006-0OSS’de yapilan degisiklikle sinavin bir basamakta uygulanmasina devam
edilmis, ancak sorulari bir kismi 6nceki yillarda oldugu gibi OSS tipinde hazirlanmus,

bir kismu1 ise tiim lise miifredat1 goz ontinde tutularak hazirlanmistir.
1.1.3 2006 — 2009 Yillar1 Arasinda Uygulanan Sinav Sistemi

2006-2009 yillar1 arasinda OSYM tarafindan uygulanan sistemde smav tek
oturumda yapilmaktaydi. Smavda her adaya tek soru kitap¢igr ve tek cevap kagidi
verilmekteydi. 10 tiir soru kitap¢igi kullanilmaktaydi. Sinavda 30’ar soruluk 8 test yer
aliyordu. Ancak bir adayin 6 testi, dolayisiyla 180 soruyu yanitlamasi yeterli
olmaktaydi. Sinavin toplam siiresi 195 dakikadan olugsmaktaydi. Daha 6nce sinav,
sadece Tiirk¢e, Sosyal ve Sayisal boliimleri olarak hazirlanirken, yeni sistemde soru
tiirleri otuzar sorudan olusan sekiz ayr1 boliim olarak diizenlenmekteydi (Kalender,
2006: 13). 1999 yilindaki uygulanan tek asamali simnava gore 2006-2009 yillar
arasinda uygulanan bu tek asamali sinav, 6grencinin okulda aldig1 egitimi biraz daha
fazla destekleyen bir sinav olmasina ragmen 6grencinin performansini tek sinava
odaklamasindan dolay1 6grenci psikolojisi agisindan zorluklar icermekteydi.
Ogrencinin ayn1 sinavin i¢inde 120 tane yorum agirlikli soruyu ¢dzdiikten sonra 60
tane bilgi agirlikli soruyu ¢6zmesi smavin 6grenci lizerindeki handikaplarindandi.
2006-2009 donemindeki sinavlarla tekrar lise egitiminin 6nemi ortaya ¢ikmistir. Bu

yillar arasindaki sinav sonuglar1 okul basarilart agisindan incelendiginde fen lisesi ve

12



Anadolu Lisesi mezunlarinin daha basarili oldugu goriilmektedir. OSYM’nin 2010
yilindan itibaren uygulamaya basladigi sinav sisteminin yapist nedeniyle okul

egitiminin 6nemi daha da artmustir (Taspinar Cengiz ve Ihtiyaroglu, 2012: 323).
1.1.4 2010 Yilindan itibaren Uygulanan Sinav Sistemi

6114 Sayili Kanunun Kurulus, gérev ve yetkiler baslikli 3 tinci maddesinin
ikinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “ Yiiksekogretim Kurulu kararlarina veya ilgili
mevzuat hikkiimlerine istinaden basta yiliksekogretim kurumlarinda 6n lisans, lisans
veya lisansiistii 6grenim gorecek adaylarin puan siralamasina gore tespiti veya
yerlestirilmesi ile yliksekdgretim kurumlarinda atama veya yiikselmelerde esas alinan
smavlar olmak tizere, ulusal ve uluslararasi her tiirlii bilim, yetenek veya yabanci dil
smavlart ile gerektiginde yerlestirme islemlerini yapmak.” hikkmii uyarinca
Yiiksekogretim Genel Kurulunun kararlar1 dogrultusunda {iniversiteye giris sistemine
asagida agiklandigi gibi son sekli verilmistir (www.osym.gov.tr/ belge/1-2704/osym-
hakkinda.html, Erisim Tarihi: 11.02.2014).

Yiiksekogretime Gegis Sinavi (Birinci Asama); Ortadgretimden yiiksek
Ogretime geciste iki asamali sinavin birinci asamasi “Yiiksekogretime Gegis Sinavi”
olarak adlandirilan ortak ve tek bir smavdir. “Yiiksekogretime Gegis Simavi”,
ortadgretimi basar1 ile tamamlayan ve yiiksekogrenim gormek isteyen kisilerin tabi
tutulacagi, yiiksek ogretime gegis i¢in yeterliligi 6l¢en bir sinav olup bu sinavla,

a) Acik  Ogretim programlar1 ile Orgin 6n lisans programlarina

yerlestirilmesinde esas alinacak olan basar1 puani,

b) Lisans programlarina yerlestirme amaciyla yapilacak “Lisans Yerlestirme
Sinavlarina girebilmek i¢in aranan asgari basari puani belirlenmesi
ongorilmistir.

Lisans Yerlestirme Smavlar1 (Ikinci Asama); “Lisansa Yerlestirme Smavlarr”,
adaylarin ders diizeyindeki bilgi ve yeteneklerini 6lgen ve agik 6gretim disindaki 6rgiin
lisans programlarina yerlestirmede esas alinacak basart puanini belirleyen sinavlardir.

Lisansa Yerlestirme Sinavlart;

1. Matematik, Geometri Smavi (LYS 1),

2. Fen Bilimleri (Fizik, Kimya, Biyoloji) Smavi (LYS 2),

3. Tirk Dili ve Edebiyati, Cografya 1 Sinavi (LYS 3),

4. Sosyal Bilimler (Tarih, Cografya 2, Felsefe grubu) Sinavi (LYS 4),
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5. Yabanci Dil Smavi (LYS 5)

olmak {izere bes alanda, Haziran aymnda iki hafta sonunda ve ayr1 ayri

oturumlarda yapilmaktadir.

Yukaridaki agiklamalardan anlasilacagi gibi 2006-2009 yillar1 aras1 uygulanan
sistemden 2010 yilindan itibaren vazgeg¢ilmis; tek asamali sinav, YGS (Yiiksek
Ogretime Gegis Sinavi) ve LYS (Lisans Yerlestirme Siavlari) adi altinda iki smava
dontstiirtilmistiir. YGS adiyla uygulanan birinci sinav son olarak 2009 yilinda
uygulanan smavin 120 soruluk ilk bdéliimiiniin yerine getirilmistir. 160 sorudan
olusmakta olan YGS smav1 bir nevi baraj sinavi olarak kabul edilip 6grencinin bu
sinavdan alacagi puanin yaklasik olarak yiizde kirki ikinci smmav olan LYS
siavlarindan aldig1 puana eklenerek 6grencinin tam puani hesaplanmaktadir. Ayrica
bu sinav sonucuna goére 6grencilerin 6n lisans boliimlerini tercih etmelerine imkan
saglanmistir. YGS sinavi ortadgretim ve lise birinci siif konularinin agirlikli olarak
soruldugu mart ayimin son haftasi yapilan bir sinavdir. LYS sinavlari ise 6grencinin
lise egitiminde 6grenmis oldugu alani ile ilgili tiim konularin yer aldigi sinavlardir.
LYS smavlar1 matematik, fen bilimleri, edebiyat-cografya, sosyal bilimler ve dil
basliklar1 altinda yapilmaktadir. Fen bilimleri sinavinda 90 soru, matematik, edebiyat
cografya sinavinda, sosyal bilimler ve dil smavinda smavlarinda 80 soru
sorulmaktadir. Ornegin miihendislik egitimi almak isteyen bir 6grenci bu sinavlardan
matematik ve fen bilimleri sinavlari sonucunda aldig1 puanlarina YGS puani eklenerek
lisans puani elde edilmektedir. Ogrenci LYS smavlarinin hepsine girme hakkina
sahiptir. LYS smavlar ile bir 6grencinin alani disindaki bir bolimii ¢ok az bir puan
dezavantajiyla tercih etme hakkina sahip olabilmesi bu sinavlarin 6grenci agisindan en
biiyiik avantajidir. 2011 yilindan itibaren ortadgretimde alanlarin kaldirilmasiyla bu
dezavantaj da ortadan kalkmistir. Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 27.01.2014
tarith 6 nolu kararinin alindig1 giine kadar 6grenciler lise birinci sinifin (9. sinifin)
sonunda ders se¢imi yapip yonelecekleri lisans alanlarini belirliyorlardi. Bu tarih
itibariyle haftalik ders ¢izelgelerinde yapilan degisiklikle lise ikinci sinifin (10. sinifin)
sonunda ders se¢imi yapilmasi kararlastirildi. OSYM tarafindan onceki sinav
sistemlerinde alan1 disinda Ogrencinin tercih yapmasi farkli puanlamalarla
engellemekteydi. 2010 siav sistemiyle alan degisikligi i¢in kolayliklar saglanmaistir.
Ayrica bu iki asamali ve farkli periyotlarda uygulanan sinav sistemi, grencinin

performansini tek giine sikistirmasini 6nlemekte ve boylelikle heyecan kontrolii
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saglamasina yardimci olmaktadir. Ayni zamanda alanlarin sinavlarinin farkl giinlerde
yapilmasi, dgrencinin tek alana yogunlasmasini saglamakta olup sinav basarisinin
yiikselmesine yardime1 olmaktadir. 2010 sinav sistemiyle gelen LYS alan sinavlarinda
soru sayisinin fazla olmasi alan bilgisinin 6nemini artirmig, bu da okul egitiminin
kalitesini 6n plana ¢ikarmistir. Alan bilgisini okulunda iyi kavrayamamis bir
Ogrencinin bu tiir bir sinav sisteminde basarili olmasi daha da zorlasmaktadir (Tagpinar

Cengiz ve Ihtiyaroglu, 2012: 324-325).
1.2 Tiirk Egitim Sistemi

Bugiinkii Tiurk egitim sisteminin yasal dayanagi 14 Haziran 1973’de kabul
edilen 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na dayanmaktadir. Milli Egitim Temel
Kanunu, egitim sistemini iki boliime ayirmaktadir. Birinci ana boliime 6rgiin egitim,
ikinci ana boliime de yaygin egitim denmektedir. Orgiin egitimi, okuldncesi egitim,
ilkogretim, ortadgretim ve yiiksekogretim olusturmaktadir. Yaygin egitim ise, orgilin
egitim disinda gergeklestirilen her tiirlii planl egitimi kapsamaktadir. Bu sekilde
yapilanan Tirk Milli Egitim Sistemi’ne yon veren genel amaglar ve ilkeler de

asagidadir (Erdogan, 2000: 2).
1.2.1 Tiirk Milli Egitiminin Amaclarn

I — Genel amaglar:

Madde 2 — Tiirk Milli Egitiminin genel amaci, Tiirk Milletinin biitiin fertlerini,

1. (Degisik: 16/6/1983 - 2842/1 md.) Atatiirk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada
ifadesini bulan Atatiirk milliyetciligine bagli; Tirk Milletinin milli, ahlaki, insani,
manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini,
milletini seven ve daima yiiceltmeye calisan, insan haklarina ve Anayasanin
baslangicindaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti
olan Tiirkiye Cumhuriyetine kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar1 davranis
haline getirmis yurttaslar olarak yetistirmek;

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde
gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giicline, genis bir diinya
gorlsiine sahip, insan haklarina saygili, kisilik ve tesebbiise deger veren, topluma karsi

sorumluluk duyan; yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak yetistirmek;
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3. llgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davramslar ve
birlikte is gorme aliskanligi kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin,
kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir meslek
sahibi olmalarini saglamak;

Boylece bir yandan Tiirk vatandaglarinin ve Tiurk toplumunun refah ve
mutlulugunu artirmak; 6te yandan milli birlik ve biitiinliik i¢inde iktisadi, sosyal ve
kiiltiirel kalkinmay1 desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Tiirk Milletini ¢agdas
uygarligin yapici, yaratici, se¢kin bir ortagi yapmaktir.

I1 — Ozel amaglar:

Madde 3 — Tiirk egitim ve 6gretim sistemi, bu genel amaclar1 gerceklestirecek
sekilde diizenlenir ve ¢esitli derece ve tlirdeki egitim kurumlarinin 6zel amaglari, genel

amaglara ve asagida siralanan temel ilkelere uygun olarak tespit edilir.
1.2.2 Tiirk Milli Egitiminin Temel Ilkeleri

I — Genellik ve esitlik:

Madde 4 — Egitim kurumlan dil, irk, cinsiyet ve din ayirimi gézetilmeksizin
herkese agiktir. Egitimde hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

II — Ferdin ve toplumun ihtiyaglari:

Madde 5 — Milli egitim hizmeti, Tiirk vatandaslarinin istek ve kabiliyetleri ile
Tiirk toplumunun ihtiyaclarina gore diizenlenir.

I — Yoneltme:

Madde 6 — Fertler, egitimleri siiresince, ilgi, istidat ve kabiliyetleri 6l¢iistinde ve
dogrultusunda ¢esitli programlara veya okullara yoneltilerek yetistirilirler.

(Degisik: 16/8/1997 - 4306/3 md.) Milli egitim sistemi, her bakimdan, bu
yoneltmeyi gerceklestirecek bicimde diizenlenir. Bu amagla, ortadgretim kurumlarina,
egitim programlarinin hedeflerine uygun diisecek sekilde hazirlik siniflar1 konulabilir.

Yoneltmede ve basarmin oOlgiilmesinde rehberlik hizmetlerinden ve objektif
6lgme ve degerlendirme metotlarindan yararlanilir.

IV — Egitim hakku:

Madde 7 — ilkogretim gormek her Tiirk vatandasimin hakkidir.

[Ikogretim kurumlarindan sonraki egitim kurumlarindan vatandaslar ilgi, istidat

ve kabiliyetleri 6lctisiinde yararlanirlar.
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V — Firsat ve imkan esitligi:

Madde 8 — Egitimde kadin, erkek herkese firsat ve imkan esitligi saglanir.

Maddi imkanlardan yoksun basarili 6grencilerin en yliksek egitim kademelerine
kadar 6grenim gormelerini saglamak amaciyla parasiz yatililik, burs, kredi ve baska
yollarla gerekli yardimlar yapilir.

Ozel egitime ve korunmaya muhta¢ cocuklar1 yetistirmek icin 6zel tedbirler
alinir.

VI - Siireklilik:

Madde 9 — Fertlerin genel ve mesleki egitimlerinin hayat boyunca devam etmesi
esastir.

Genglerin egitimi yaninda, hayata ve is alanlarina olumlu bir sekilde uymalarina
yardimci olmak iizere, yetiskinlerin siirekli egitimini saglamak i¢in gerekli tedbirleri
almak da bir egitim gorevidir.

VII — Atatiirk Inkilap ve Ilkeleri ve Atatiirk Milliyetciligi:

Madde 10 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/2 md.)

Egitim sistemimizin her derece ve tiirii ile ilgili ders programlarinin hazirlanip
uygulanmasinda ve her tiirlii egitim faaliyetlerinde Atatiirk inkilap ve ilkeleri ve
Anayasada ifadesini bulmus olan Atatiirk milliyet¢iligi temel olarak alinir. Milli ahlak
ve milli kiiltiirtin bozulup yozlasmadan kendimize has sekli ile evrensel kiiltiir i¢inde
korunup gelistirilmesine ve 6gretilmesine dnem verilir.

Milli birlik ve biitiinligiin temel unsurlarindan biri olarak Tiirk dilinin, egitimin
her kademesinde, 6zellikleri bozulmadan ve asiriliga kacilmadan 6gretilmesine 6nem
verilir; ¢agdas egitim ve bilim dili halinde zenginlesmesine ¢alisilir ve bu maksatla
Ataturk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ile isbirligi yapilarak Mili Egitim
Bakanliginca gereken tedbirler alinir.

VIII — Demokrasi egitimi:

Madde 11 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/3 md.)

Gtglii ve istikrarl, hiir ve demokratik bir toplum diizeninin gerceklesmesi ve
devami i¢in yurttaglarin sahip olmalar1 gereken demokrasi bilincinin, yurt yonetimine
ait bilgi, anlayis ve davramiglarla sorumluluk duygusunun ve manevi degerlere
saygiin, her tirlii egitim ¢alismalarinda 6grencilere kazandirilip gelistirilmesine

calisilir; ancak, egitim kurumlarinda Anayasada ifadesini bulan Atatiirk
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milliyetciligine aykiri siyasi ve ideolojik telkinler yapilmasina ve bu nitelikteki glinliik
siyasi olay ve tartigsmalara karigilmasina hicbir sekilde meydan verilmez.

IX — Laiklik:

Madde 12 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/4 md.)

Tiirk milli egitiminde laiklik esastir. Din kiiltiirti ve ahlak 6gretimi ilkogretim
okullar1 ile lise ve dengi okullarda okutulan zorunlu dersler arasinda yer alir.

X — Bilimsellik:

Madde 13 — Her derece ve tiirdeki ders programlar1 ve egitim metotlariyla ders
ara¢ ve geregleri, bilimsel ve teknolojik esaslara ve yeniliklere, ¢evre ve iilke
ithtiyaglaria gore siirekli olarak gelistirilir.

Egitimde verimliligin artirilmasi ve stirekli olarak gelisme ve yenilesmenin
saglanmasi bilimsel arastirma ve degerlendirmelere dayali olarak yapilir.

Bilgi ve teknoloji tliretmek ve kiltirimiizii gelistirmekle gorevli egitim
kurumlart geregince donatilip giiclendirilir; bu yondeki ¢aligmalar maddi ve manevi
bakimindan tesvik edilir ve desteklenir.

XI — Planlhlik:

Madde 14 — Milli egitimin gelismesi iktisadi, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinma
hedeflerine uygun olarak egitim - insan gilicii - istihdam iliskileri dikkate alinmak
suretiyle, sanayilesme ve tarimda modernlesmede gerekli teknolojik gelismeyi
saglayacak mesleki ve teknik egitime agirlik verecek bicimde planlanir ve
gergeklestirilir.

Mesleklerin kademeleri ve her kademenin unvan, yetki ve sorumluluklar
kanunla tespit edilir ve her derece ve tiirdeki Orgiin ve yaygin mesleki egitim
kurumlarinin kurulus ve programlari bu kademelere uygun olarak diizenlenir.

Egitim kurumlariin yer, personel, bina, tesis ve ekleri, donatim, arag, gere¢ ve
kapasiteleri ile ilgili standartlar 6nceden tespit edilir ve kurumlarin bu standartlara gére
optimal biiytikliikte kurulmasi ve verimli olarak isletilmesi saglanir.

XII — Karma egitim:

Madde 15 — Okullarda kiz ve erkek karma egitim yapilmasi esastir. Ancak
egitimin tliriine, imkan ve zorunluluklara gére bazi okullar yalnizca kiz veya yalnizca

erkek ogrencilere ayrilabilir.
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XIII - Egitim kampiisleri ve okul ile ailenin isbirligi:(1)

Madde 16 — (Degisik: 25/6/2009-5917/17 md.)

Ayni alan i¢inde birden fazla 6rgiin ve/veya yaygin egitim kurumunun bir arada
bulunmasi halinde egitim kampiisi kurulabilir ve bunlarin ortak ihtiyaglarini
karsilamak {izere egitim kampiisii yonetimi olusturulabilir. Egitim kampiisii
biinyesindeki ortak agik alan, kantin, salon ve benzeri yerlerin islettirilmesi veya
isletilmesi kampiis yonetimince yerine getirilir. Bu sekilde elde edilen gelirler,
kampiisiin ortak giderlerinde kullanilir. Egitim kampiislerinin kurulusu, yonetiminin
olusumu, gelirlerinin harcanmasi ve denetlenmesi ile bu fikrada belirtilen diger
hususlar Maliye Bakanligi ve Milli Egitim Bakanliginca miistereken hazirlanan
yonetmelikle diizenlenir.

Egitim kurumlarinin amaglarinin gergeklestirilmesine katkida bulunmak icin
okul ile aile arasinda isbirligi saglanir. Bu amacla okullarda okul-aile birlikleri kurulur.
Okul-aile birlikleri, okullarin egitim ve 6gretim hizmetlerine etkinlik ve verimlilik
kazandirmak, okullarin ve maddi imkénlardan yoksun Ogrencilerin zorunlu
ihtiyaclarmi karsilamak tizere; ayni ve nakdi bagislar1 kabul edebilir, maddi katki
saglamak amaciyla sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler ve kampanyalar diizenleyebilir,
okullarin biinyesinde bulunan agik alan, kantin, salon ve benzeri yerleri islettirebilir
veya isletebilirler. Ogrenci velileri higbir surette bagis yapmaya zorlanamaz. Okul-aile
birliklerinin kurulus ve isleyisi, birlik organlarinin olusturulmasi ve se¢im sekilleri,
sosyal ve kiltirel etkinliklerden saglanan maddi katkilar, bagislarin kabulii,
harcanmasi ve denetlenmesi ile ac¢ik alan, kantin, salon ve benzeri yerlerin
islettirilmesi veya isletilmesinden saglanan gelirlerin dagitim yerleri ve oranlari,
harcanmasi ve denetlenmesine dair usul ve esaslar, Maliye Bakanlig1 ve Milli Egitim
Bakanliginca miistereken hazirlanan yonetmelikle diizenlenir.

Milli Egitim Bakanliginca belirlenecek usul ve esaslar ¢ergevesinde, gerekli
goriilen hallerde il milli egitim mudurliikleri; il sinirlart igerisinde bulunan bir veya
birden fazla egitim kampiisii yonetiminin veya okul-aile birliginin islettirebilecegi
veya isletebilecegi yerlere iliskin ihaleleri bunlar adina yapmaya yetkilidir.

Egitim kampiisleri ve okul-aile birliklerinin gelirleri, genel biitce gelirleri ile
iliskilendirilmeksizin egitim kampiisii yonetimi ve okul-aile birligi adina bankalarda

acilan 6zel hesaplarda tutulur.
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Egitim kampiisii yonetimleri ve okul-aile birlikleri, bu madde kapsaminda
yapacaklar1 islemler ve diizenlenen kagitlar yoniinden damga vergisi ve har¢lardan
muaf; bunlara ve bunlar tarafindan yapilan bagis ve yardimlar ise veraset ve intikal
vergisinden miistesnadir.

XIV — Her yerde egitim:

Madde 17 — Milli egitimin amaglar1 yalniz resmi ve 6zel egitim kurumlarinda
degil, aym1 zamanda evde, c¢evrede, isyerlerinde, her yerde ve her firsatta
gerceklestirilmeye calisilir.

Resmi, 6zel ve goniillii her kurulusun egitimle ilgili faaliyetleri, Milli Egitim

amaclarina uygunlugu bakimindan Milli Egitim Bakanliginin denetimine tabidir.

1.3 Okul Yonetimi

Yonetim; elde bulunan maddi ve insani kaynaklar1 amaca ulasabilmek i¢in en
etkili sekilde kullanma bilimi ve sanat1 olarak tanimlanir (Erdogan, 2001: 10). Egitim
yonetimi, insan davraniglarinda istenilen davranis degisikligini saglamak i¢in madde
ve insan giici kaynaklarini kullanma siirecidir. Egitim yonetiminde ti¢ 6nemli insan
giicti kaynagi; yonetici, 6gretmen ve dgrencilerdir (Celik, 2002: 23).

Okul yonetimi, bir bakima egitim ydnetiminin sinirli bir alanda uygulanmasidir.
Bu alanin sinirlarini genellikle egitim sisteminin amaglar1 ve yapisi ¢izer. Egitim
yonetimi, nasil yonetimin egitime uygulanmasindan meydana geliyorsa okul yonetimi
de egitim yonetiminin okula uygulanmasindan meydana gelmektedir. (Bursalioglu,
1999:5 ve Ilgar, 2005: 91) Baska bir ifade ile Okul yonetimi, Egitim Y 6netimi’nin bir
alt uygulama alanidir. Okul Yo6netimi’nin Egitim Yonetimi ile olan fark: su sekilde
aciklanabilir (Erdogan, 2010: 119):

Egitim Yonetimi, sistem ile ilgilenirken Okul Yonetimi okul diizeyinde
yogunlasan sorunlar ile ilgilenir. Yani Egitim Y6netimi egitime makro diizeyde, okul
yonetimi ise mikro diizeyde bir bakis agisi ile yaklagsir.

Okul, o6grencilerine, onceden tasarlanmis egitsel amaglara ulastirmak ig¢in
gereken davranisi (bilgi, beceri ve tutumu) planlh bir siire¢ iginde belli bir siirede
kazandiran orgiittiir (Basaran ve Cinkir, 2011: 139). Okul, egitim sisteminin en kritik
0gesi olarak kabul edilebilir. Okul, egitim sisteminin genel ve 6zel amaglarinin temel
ilkelere bagh kalinarak 6grencilere aktarildigi egitim orgiitiidiir. Bir taraftan egitim

sistemi her diizeydeki egitim hedeflerini ger¢eklestirebilmek icin uygulama alani
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olarak okulu kullanirken diger taraftan iist sistem olarak tanimlanabilecek devletin
beklentilerini karsilayabilecek, devamliligini saglayabilecek, toplumun gereksinim
duydugu insan kaynagini yetistirme ve gelistirme goérevini okullar araciligr ile

saglayabilmektedir (Ozdemir, 2009: 50).
1.3.1 Okul Yonetiminin Onemi

Okul ad1 verilen egitim orgiitiintin egitim sistemi i¢indeki yeri gerek sayica fazla
olusundan gerekse gorev ve ozelliginden dolayr 6nemlidir. Okul kurumu egitim
sisteminin en stratejik pargasi ayni zamanda halka agik ve halk ile iliskisi en fazla olan
sosyal bir orgiittiir. Okul yoneticisinin 6gretimin ger¢eklesmesi ve gelistirilmesinde
kritik rol ve sorumluluklar1 vardir. Okullara yon veren egitim yoneticilerinin okullarin
performans diizeylerini etkilemekte énemli rolleri vardir. Iyi bir okulun kosulu iyi bir
yoneticidir gerceginden hareketle, okul yoneticisi okulun veya Ogretimin nerede
olduguna, nereye gidecegine karar vermek gibi Onemli liderlik davranislar
gostermekle yiikiimlidiir. Okul yoneticisinin yetki, sorumluluk ve gorevleri yerine
getirebilmesi i¢in bu alanda gerekli bilgi ve becerilere sahip olmasi zorunludur (Ilgar,
2005: 91).

Okul yonetiminin 6nemi, aslinda, yonetimin gorevinden dogmaktadir. Okul
yonetiminin gorevi, okulu amaclarina uygun yasatmaktir. Okul yonetiminin énemini
ayrica, okul yoneticisinin yetki ve sorumlulugu da belirler. Yonetimin ¢ok yonli
tanimlar1, yoneticiye ¢ok yonlii yetki ve sorumluluklar yliklemis bulunmaktadir.
Bunlar okul yonetiminin degerini yiikselttigi kadar, 6nemini de arttirmaktadir
(Bursalioglu, 1999: 6).

Egitim orgiitlerinin girdisi ve ¢iktis1 insandir. Okul kiiltiirtiniin ve ikliminin
olusturulmasinda temel gorev okul yoneticisine diismektedir. Okul yoneticisi etkili bir
okul kiltiirti ve iklimi olusturarak 6gretmenlerin is doyumunu ve motivasyonunu
arttirabilir ve saglikli bir okul kisiliginin gelismesine yardimci olabilir, ancak bu kiiltiir
ve iklimin olusturulmasi sadece yoneticinin tekelinde degildir. Yonetici, 6gretmen,

ogrenci ve diger personel iklim ve kiiltiirii olusturur (Ada ve Kiigiikali, 2009: 27).
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1.3.2 Okul Yénetiminde Rol Oynayan Ogeler

Bir okulun yonetiminde rol oynayan Ogeler i¢c ve dis olmak tizere ikiye
ayrilabilir. I¢ 6geler okulu meydana getiren ve onun yapisinda yer alan 6gelerdir.
Yoneticiler, 6gretmenler, 6grenciler, memurlar ve diger personel bunlar arasindadir.
Dis 6geler ise, okulun yapisinda olmayip, onu etkiler ve boylece yonetiminde rol
oynamis olur. Ana-baba, ¢evredeki baski gruplari ve liderleri, yonetim yapisi, is

piyasasi ve merkez orgiitli bu dis 6geler arasindadir (Bursalioglu, 1999: 36)
1.3.3 Okul Yonetiminde Dikkat Edilecek Hususlar

Okulun yonetiminden sorumlu olan okul yoneticisi insan ve madde kaynaklarini
usuliine uygun bir bigimde saglar ve yonlendirir. Yonetici davranislarinda ve yaptigi
islerde, her seyden 6nce okulunu diisiinmek ve 6n planda tutmak zorundadir. Okulu
amaglarina uygun olarak yasatacak okul yoneticisi asagida yazili hususlar1 goz 6niinde
bulundurmali ve isleri yapmalidir (Reeder, 1961; Aktaran Taymaz, 1986: 128)

1. Okulun, 6grencileri iyi bir vatandas olarak yetistirmek tizere kuruldugunun

bilincinde olmal1 ve okul amaglarin1 gergeklestirmeye ¢aligmalidir.

2. Biregitim lideri olan miidiir, okulun basarili olmasina ve gelismesine katkida
bulunacak biitiin giiclerin igbirligi yapmasini saglamalidir.

3. Okulu yonetirken yiirtirlikkteki kanun, tiiziikk ve yonetmelik hiikiimleri ile
yorede benimsenmis geleneklere ve kurallara uyulmalidir.

4. Ebeveyn ve Ogrencilerle ilgili gerekli bilgiler saglanmali, okul ve
ogrencilerin gelistirilmesi i¢in kullanilmali, gizlilik ilkesine uyulmalidir.

5. Okulun calisma ve prestijini, kisisel kazan¢ veya bencil ¢ikar maksadiyla
kullanmak isteyenlere karsi okulu korumalidir.

6. Okulda gorevli personel ve 6grencilerin iyiligine ¢aba gosteren kurulus ve
bireyler disinda, okul disindan bagvuranlara 6grenci hakkinda bilgi verilmesi
onlenmelidir.

7. Okul yonetimi, personelin basarisini gozlemeli, degerlendirmeyi nesnel
olarak yapmali ve giiven kazanmalidir.

8. Yapilan her tirlii bagvuruyu dikkatle incelemeli, okul ve birey yararini

saglayacak islemler yerinde ve zamaninda yapilmalidir.
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9. Secilmesinde ve alinmasinda rol oynadigi, okul kitaplari, malzeme veya
diger okul servisleri i¢in her tiirli takdir, hediye veya lituf kabuliinden
ka¢cinmalidir.

Kisaca okul yonetimi; her anlamda (egitsel, sosyal, kiiltiirel vb.) okulun
gelisimini saglamakla miikelleftir. Okul yonetimi egitime inanarak ve ogrenci
basarisini 6n planda tutarak c¢alismalarini yiriitmelidir. Ayn1 zamanda calisanlar
arasinda koordinasyonu saglamali ve personelin basarisint objektif olarak
degerlendirip motivasyonlarin1 arttirmalidir. Okul veli igbirligini saglayict 6nlemler

alarak velileri egitim 6gretimin bir parcasi haline getirmelidir.
1.3.4 Iyi Bir Okul Yéneticisinin Nitelikleri

Ilgar (2005), okul ve egitim yoneticilerinde bulunmasi gereken nitelikleri soyle
siralamistir;

a. Mevkinin verdigi kudret yerine genis bilgi ve yeterli bir coskuya sahiptir.

b. Yetkilerini bilgece kullanmasini bilir.

c. Herkese esit ve anlayislt davranir.

d. Orgiitii ve amaclari iyi tanir, giinliik islerin disina ¢ikarak yiiriirliikteki yasa,

plan, program ve tiiziiklere gore orgiitiin politikasini iyi saptar.

e. Cevresindeki kimselerle, dgrencilerle hatta basin ve yurttaslarla iyi iliskiler
kurar.
Sorunlarin kendine gelmesini beklemez, sorunlari kendisi arar.

Yiireklidir, tizerine aldig1 isleri sorumluluk duygusuyla sonuglandirir.

= @ o

Onerilerini ve programlarini dikkatle planlar, uygular ve uygulatir.

—

Bir oneriyi savunabilir, ya da bir Oneriye yapilacak itirazlar1 dikkatlice

yanitlayabilir.

J. Okul yoneticiliginde demokrasiye inanir ve onu uygular.

k. Biitiin tartisma ve kararlarinda icten, tarafsiz ve diirtisttiir, is arkadaslarini da
Oyle olmaya tesvik eder.

1. Egitime inanir ve onun 6grencilerin yararina olmasini her seyin tistiinde tutar.

m. Tutum ve giyimine 6zen gosterir.

n. Distlinerek konusur ve goriislerini inandiric1 bir bicimde diizgiin bir dille

aciklar.
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o. Her firsatta is arkadaslarinin morallerini yiikseltmeye calisir, onlart 6vmekten

cekinmez.

p. Is arkadaslarinin ¢abalarini diizene koymayi (esgiidiim saglamayz) bilir.

g. Okulla toplumun isbirligi yapmasini saglar, okulu topluma, toplumu da okula

yaklagtirmaya calisir.

r. Yetki ve gorevlerini baskalarina birakmayi bilir.

s. Olaylari, adlar1 ve ¢ehreleri animsayabilir.

Okul yoneticileri gorevlerini etkili ve verimli bir sekilde yerine getirebilmek icin
birtakim yeterliliklere sahip olmalidir. Ciinkii okul orgiitlerinde temel girdi ve ¢ikti
insandir. Bu ise egitim yoneticilerinin sorumlulugunu diger Orgiitlere gore
arttirmaktadir. Okul yoneticilerinin 6zellikle okullarinda yonetici olmaktan ¢ok lider
ozelliklerine sahip olmalar1 gerekmektedir. Glinlimiizdeki yonetim anlayislarindan
olan toplam kalite yonetimi ile 6grenen okul ve sinerjik yonetim gibi yonetim
anlayislarima uygun davraniglar gosterilmesi gereklidir. Bunun i¢in okul
yoneticileri; okulu i¢in vizyon ve misyon gelistirmelidir, egitim-6gretim ve yonetimin
verimliligini artirp, egitim kalitesini ylikseltmek ve bu konuda siirekli gelisimi
saglamak icin gerekli arastirmalar1 yapmalidir, stirekli kendini gelistirmeli, yetkin lider
ozellikleri gosterip personelini gelistirmelidir, okulda Ogrenen birey ve Ogrenen
organizasyon felsefesini yerlestirmelidir. Bu sekilde okulunu 6grenen okula
cevirmelidir. Ogrenen okulda basta dgretmenler kendini gelistirecek sonra da bu
davraniglar 6grenciye de yansiyacak dolayisiyla 6grencilerin basarisi da artacaktir.
Ayrica okulunda ekip ¢calismasi ruhunun yerlesmesini saglamali, gerektiginde astlarina
yetki devrederek islerin daha 1iyi yiiriitilmesini saglamali, yeni teknolojik gelismeleri
okula kazandirmali ve personelin bunlardan rahatlikla yararlanabilmesi i¢in gerekli
tedbirleri almali, okulda katilimc1 ve demokratik bir yonetim anlayisi benimsemeli,
okulun ¢evreyle biitiinlesmesi i¢in gerekli tedbirleri almalidirlar (Toremen ve Kolay,

2003).
1.3.5 Okul Yonetimi — Ogretmen Isbirligi

Bir okulda miidiir ile 6gretmenler arasindaki iletisim bozuklugu okulun egitim
amaclarim1 gerceklestirmesini olumsuz yonde etkiler. Ciinkii orgiitteki iletisimin
bozulmasi orgiitiin amaglarinin  gerceklesmesini engeller. Okuldaki hiyerarsik

kademeler arasindaki bilgi aligverisinin saglikli olarak devami sonucunda bireylerin

24



sosyal iligkileri de giiclenir. Orgiitlerde birey ve gruplar arasinda gorevle ilgili

konularda oldugu gibi gorev disindaki bireysel konularda da bir iletisim so6z

konusudur. Yoneticilerin, orgiitlerde tiim iletisim yollarin1 kurabilmeleri, iletisim

engellerini ortadan kaldirarak iletisim kanallarini ag¢ik tutmalart gerekir. Gruplar arasi

iletisimi saglamak i¢in ortamlar olusturmalari, statiiye bagli engelleri azaltmalari

gerekir (Esen, 2009: 27). Dolayistyla okul yoneticisi de basta 6gretmenler olmak tizere

okulda calisan kisilerle 1yi iliskiler kurmali ve bunun i¢in asagidaki ilkelere uymalidir

(Erdogan, 2010: 139-142):

a.

Yonetici, onaylayict bir tutum ve tavir i¢cinde olmali. Y6neticinin onaylayici
bir hava i¢inde olmas1 okulda gorev yapan 6gretmenlere giiven verir. Kendini

giivenli hisseden 6gretmen rahat ¢alisir ve uyumlu olur.

. Yonetici okulda gorev yapan 6gretmenleri bilgilendirmelidir. Ciinkii bilgi

sahibi olmak da kisilerin kendine ve baskalarina olan giivenlerini yiikseltir.

. Yonetici, 6gretmenlerin ve personelin bilgilenme ihtiyaci gibi bilgi verme

ihtiyaglarinin da oldugunu géz 6niinde bulundurmali ve onlardan degisik
konularda bilgi almalidir.

Yonetici, okulunda gorev yapan 6gretmenleri ve personeli yetistirmelidir.

. Yonetici, kararli olmalidir. Ozellikle okuldaki kurallarin uygulanmasi ve bu

kurallara uyulmadigi zaman gerekli yaptirimlarin uygulanmasi gibi konularda
kararl1 olmalidir.
Yonetici, Ogretmenlerin okulda alinan kararlara katilmasina 6zen

gostermelidir.

. Yonetici, gerektigi zaman sorumluluk almalidir. Ciinkii sorumluluk

alinmadig1 zaman bir¢ok is ortada kalabilir. Diger taraftan yonetici astlarina

gerekirse sorumluluk da vermelidir.

. Yonetici, 6gretmenleri belirli zamanlarda ve durumlarda desteklemelidir.

Clinkii desteklenmek 6gretmenler i¢in 6nemli bir ihtiyagtir.

Yonetici, performanst 1iyi olan Ogretmenleri degisik sekillerde
odiillendirmelidir. Bu arada odiillendirmenin 6zendirici olmasina dikkat
edilmelidir.

Y onetici, 6gretmenlere gorev vermelidir. Gorev olmazsa is olmaz, dolayisiyla

yonetim gergeklesmez.
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k. Yonetici, astlarina ne kadar yakin olursa olsun belirli bir sinirin kurulmasina
da 6zen gosterilmelidir. Hiyerarsiye yerine gore 6nem verilmelidir.
l. Yonetici, okulun orgiitsel acidan demokratik bir yapiya da sahip olmasini
saglamalidir.
Iletisim insan hayatinda ve orgiitlerde vazgecilmez bir unsur olarak
goriilmektedir. Iletisimin 6nemini bilen yoneticiler, okullarinda olumlu ve verimli bir
iklimin olusmasini saglarlar. Olusan bu iklim, 6gretmen ve diger calisanlarin

motivasyonunu arttirirken ve 6grencilerin de basarisina katki sunacaktir.
1.3.6 Okul Yonetiminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Milli Egitim Bakanlif1 ortadggretim kurumlari yonetmeliginin 77. maddesinde
okul yonetiminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 su sekilde tanimlanmaktadir.

Madde 77- (1) Okul yoneticileri; 6gretmenlere, 68rencilere, velilere ve ¢evreye
egitim ve Ogretimde liderlik yapar, verimliligin artirllmasina, ekip ruhunun
olusturulmasina, okulun ¢evreyle biitiinlesmesine ve kurum kiltiiriiniin
gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapar, okulu hizmete hazir durumda bulundurur.
Bilimsel ve teknolojik gelismeler, verimlilik ve saydamlik ilkeleri dogrultusunda
okulu stirekli yeniler ve gelistirir, zaman1 ve tiim imkanlar1 okulun amaclarim
gerceklestirmek i¢in kullanir.

(2) Okul yonetimi;

a) Arastirma ve planlama,

b) Orgiitleme,

c¢) Rehberlik,

¢) Izleme, denetim ve degerlendirme,

d) Iletisim ve yonetisim

gorevlerini yerine getirir.

Milli Egitim Bakanligi ortadgretim kurumlar1 yonetmeliginin 78. maddesinde

midiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari su sekilde tanimlanmaktadir.
1.3.6.1 Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari

Madde 78- (1) Midiir, Tiirk milli egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine
uygun olarak Anayasa, kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge ve diger ilgili

mevzuat hiikkiimleri dogrultusunda okulun amaglarini gergeklestirmek {izere tiim
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kaynaklarin etkili ve verimli kullanimindan, ekip ruhu anlayisiyla yonetiminden ve
temsilinden birinci derecede sorumlu egitim ve Ogretim lideridir. Midiir, okulu
biinyesindeki kurul, komisyon ve ekiplerle isbirligi i¢inde yonetir.

(2) Midiir ¢alismalarini valilikge belirlenen mesai saatleri dahilinde yapar;
gorevin gerektirdigi durumlarda mesai saatleri diginda da ¢alismalarint siirdiiriir.

(3) Mudir, gorevinde sevgi ve saygiya dayali, uyumlu, giiven verici, ornek
tutum ve davranis i¢inde bulunur; mevzuatin kendisine verdigi yetkileri kullanir.

(4) Miidiirtin gorev yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ogretim yil1 baslamadan 6nce personelin is boliimiinii yapar ve yazili olarak
bildirir. Ogretmenlerin gerektiginde goriislerini de almak suretiyle okutacaklart
derslere iligskin gorevlerin dagilimini yapar.

b) Unitelendirilmis y1llik planlarin hazirlanmasi amaciyla 6gretmenler kurulu ve
ziimre toplantilariin  yapilmasimi  saglar. Ziimrelerden derslere  yonelik
tinitelendirilmis yillik planit ders yili baslamadan once alir, inceler, gerektiginde
degisiklik yaptirarak onaylar ve bir 6rnegini iade eder.

c¢) Okulun derslik, bilisim teknolojisi sinifi, laboratuvar, atélye, kiitliphane, arag
ve gereci ile diger tesislerini saglik ve giivenlik sartlarina uygun bir sekilde egitim ve
ogretime hazir bulundurur. Bunlardan imkanlar 6l¢iisiinde diger okullarla ¢evrenin de
yararlanmasin1 saglar. Diger okul ve cevre imkanlarindan da yararlanilmasi igin
gerekli tedbirleri alir. Ogrencilerin siirekli egitimlerini yiiriitmek i¢in milli egitim
midirligi ve ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak il sinirlari icindeki biitiin okul ve
isletmelerden yararlanilmasi, gerekli durumlarda bina kiralanmasiyla ilgili is ve
islemleri ylriitiir.

¢) Egitim ve Ogretim c¢alismalarmi etkili, verimli duruma getirmek ve
gelistirmek, sorunlara ¢oziim tiretmek amaciyla kurul, komisyon ve ekipleri olusturur.
Toplantilarda alinan kararlar1 onaylar, uygulamaya koyar ve gerektiginde tist makama
bildirir.

d) Ogretmenlerin performanslarini artirmak amaciyla her 6gretim yilinda en az
bir defa dersini izler ve rehberlikte bulunur.

e) Teknolojik gelismeleri okula kazandirir. Okulun ihtiyag¢larini belirler, biitce
imkanlarina goére satin alma, bagis ve benzeri yollarla karsilanmasi icin gerekli
islemleri yaptirir. Egitim ara¢ ve gereciyle donatim ihtiyaglarini zamaninda ilgili

birimlere bildirir.
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f) Okulun diizen ve disipliniyle ilgili her tiirli tedbiri alir.

g) Personelin yetistirilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli tedbirleri alir. Adaylik
ve hizmetici egitim faaliyetleriyle ilgili is ve islemleri yiirtitiir.

&) Personelin performans yonetimi ve disiplin isleriyle 6grenci 6diil ve disiplin
islerini ylrtitir.

h) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglar. Ozel
egitim gerektiren 6grencilerin yetistirilmesi ve kaynastirma egitimiyle ilgili gerekli
tedbirleri alir.

1) Ogrencilere ders yili icinde gerektiginde 5 giinii gegmemek iizere izin
verebilir. Bu yetkisini yardimcilarina devredebilir.

i) Ogrencilerin askerlik ertelemesine iligkin is ve islemlerinin 21/6/1927 tarihli
ve 1111 sayili Askerlik Kanunu hiikiimlerine gore yiiriitiilmesini saglar.

j) Ogretmenlerin ve dgrencilerin ndbet gérev ve yerlerini belirler, onaylar ve
uygulamaya koyar.

k) Haftalik ders programlarinin diizenlenmesini saglar, onaylar ve uygulamaya
koyar.

1) Diploma, 6grenim durum belgesi, s6zlesme ve benzeri belgeleri onaylar.

m) Egitim ve ogretim ile yonetimde verimliligin artirilmasi, kalitenin
yiikseltilmesi ve siirekli gelisimin saglanmasi i¢in aragtirma yapilmasini, bu konularda
iyilestirmeye yonelik projeler hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar.

n) Gorevini iistiin basariyla ytiriiten personelin 6diillendirilmelerini teklif eder.
Gorevini geregi gibi yapmayanlar1 uyarir, gerektiginde haklarinda disiplin islemi
yapilmasini saglar.

0) Oziirleri nedeniyle gérevine gelemeyen personelin yerine gorevlendirme
yapilmasi i¢in gerekli tedbirleri alir.

0) Izinli veya gorevli oldugu durumlarda miidiir basyardimcisinin, miidiir
basyardimcisinin bulunmadigi hallerde ise bir midiir yardimcisinin midiir vekili
olarak gorevlendirilmesini milli egitim miidiirliigiine teklif eder.

p) Egitim ve ogretimle ilgili her tiirlii mevzuat degisikliklerini takip eder ve
ilgililere duyurulmasini saglar.

r) Stratejik plan ve biitce Onerilerini gerekgeli olarak hazirlar, ilgili makama

sunar, yetkisinde bulunan biit¢e giderlerini gerceklestirir, takip eder, giderlerle ilgili
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belgeleri zamaninda diizenletir, harcamalarla ilgili azami tasarrufun saglanmasina
0zen gosterir.

s) Okulun bina, tesis, atolye, laboratuvar, salon, bah¢e ve benzeri bolimleri ile
arag-gerecinin diger kurum ve kuruluslarla birlikte kullanilmasi durumunda, mahalli
miilki idare_amirinin onaymi da alarak ilgili kurumla bir protokol imzalar ve bir
Ornegini tist makama gonderir.

s) Harcama yetkilisi olarak, midir bagyardimcisim1i veya midir
yardimcilarindan birini 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununa gore gerceklestirme gorevlisi olarak gorevlendirir.

t) 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayil1 Bakanlar Kurulu Karart ile yiirtirliige
konulan Tagmir Mal Yonetmeliine goére memuriyet veya calisma unvanina bagh
kalmaksizin, tasinir kayit ve islemlerini yiiriitmek tizere gerekli bilgi ve niteliklere
sahip personel arasindan tasinir kayit ve kontrol yetkilisi gérevlendirir.

u) Elektronik ortamda ytiriitiilmesi gereken is ve islemlerle ilgili gerekli takip ve
denetimi yapar.

1) 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 Okul-Aile Birligi Yonetmeligindeki sorumluluklarini yerine getirir.

v) Ogrenci ve calisanlarin sagligmin korunmasi, okulun fiziki yapisindan ve
cevreden kaynaklanan olumsuz saglik sartlarinin iyilestirilmesi amaciyla koruyucu
tedbirlerin alinmasini saglar.

y) Okul binas1 ve eklentilerinin sabotaj, yangin, hirsizlik ve diger tehlikelere
kars1 korunmasi i¢in gerekli koruyucu giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglar.

z) Okul ve 6grencilerin katilacag: yarigmalar ve sinavlarla ilgili komisyonlari
olusturur, bu etkinliklere katilan 6grencilere danigmanlik ve rehberlik yapmak tizere
Ogretmen gorevlendirir.

aa) Gorev tanmimindaki diger gorevleri de yapar.

bb) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 11 ve 12
nci maddesi uyarinca acil durumlarla miicadele i¢in gerekli tedbirleri alir.

(5) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu miidiirleri ayrica okuldaki egitim,
ogretimle ve isleyisiyle ilgili olarak;

a) Derslik, atolye ve laboratuvarlarin birer iiretim ortami durumuna
getirilmesini; ¢cevredeki isletme, miize, turistik tesis ve benzeri kuruluslarla isbirligine

gidilerek insan giicii ihtiyaciyla alana/dallara alinacak Ogrenci sayilarinin
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belirlenmesini; atolye, laboratuvar, uygulamali ders, staj veya yaz uygulamasinin
buralarda yapilabilme imkanlarinin arastirilmasini, mesleklerinde basarili olanlarin
ders, seminer ve konferans gibi etkinliklerle egitime katkida bulunmalarini saglar.

b) Mesleki A¢ik Ogretim Lisesi programlarina katilan 6grencilere yiiz yiize
egitim verilmesi icin gerekli Onlemleri alir. Okulun derslik, atolye ve
laboratuvarlarinda ag¢ilmasi1 planlanan yaygin egitim faaliyetleri konusunda ilgili
kurumlarla isbirligi yapar.

¢) Mezunlarin elektronik ortamda izlenmesini, gerektiginde mezunlar ve isyeri
yetkililerine anket uygulanmasini saglar. Okulun yillara goére mesleki ve akademik
basarisini tespit ederek sonuglarindan yararlanir.

¢) Okulda tiretime iliskin is ve islemleri yiirtitmek {izere at6lye, laboratuvar ve
meslek dersleri 6gretmenleri arasindan atanmis bir miidiir yardimcisini, teknik mudiir
yardimecisi olarak gorevlendirir.

d) Sektorle isbirligine onem verir. Cevredeki sektorel gelisim ve degisimi
izleyerek programlarin, is hayatinin istek ve beklentileri dogrultusunda gelistirilmesi
konusunda yapilan caligmalarin, ilgili birimlere iletilmesini saglar.

e) Doner sermaye is ve islemlerinde, 20/10/2006 tarihli ve 26325 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Déner Sermaye Isletmelerinde Uretimi
Tesvik Primi Dagitim1, Parga Bas1 Uretim, Atélye ve Tesislerin Ozel Sektorle Isbirligi
Yapilarak Isletilmesi Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore egitim ve ogretimi
aksatmamak sartiyla gerektiginde sorumlulugundaki atélye ve laboratuvarlar ile
makine ve techizatin 6zel sektorle birlikte kullanilmasina imkén saglar.

(6) Isletmelerde mesleki egitimle ilgili olarak;

a) Ogrencilere, yasma uygun asgari iicretin 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanununda belirlenen tutar1 kadar 6denecek ficret, iicret artis1 ve diger imkanlar
konusunda Ogrenci resitse kendisi; degilse velisiyle birlikte isletmelerle egitim
sOzlesmesini imzalar.

b) Egitimin 6gretim programina uygun olarak yiiriitiilmesi ve okul-isletme
arasinda siirekli igbirligini saglamak amaciyla bir koordinatér miidiir yardimcisiyla
ilgili alandaki 6gretmen, Ogrenci, isletme sayisi ve isletmelerin okula uzakliklari
dikkate alinarak ayni alanin atolye, laboratuvar ve meslek dersleri 6gretmenleri

arasindan yeterli sayida koordinatér Ogretmen gorevlendirir, rehberlik eder ve
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denetler. Yonetici ve 6gretmenlere, "isletmelerde meslek egitimi" adiyla verilecek ek
ders goreviyle ilgili programi hazirlar ve milli egitim mudiirliigiine onaylatir.

c) Isletmelerde gorevli egitici personel/usta dgreticinin hizmetigi egitiminde,
okulun personel ve diger imkanlariyla yardimer olur.

¢) Egitimde amaglanan hedeflere ulasilmasi i¢in isletme yetkilileriyle isbirligi
yaparak gerekli onlemleri alir. Isletme yetkilileriyle yapilan toplantilara baskanlik
eder.

d) Okulda at6lye, laboratuvar kurulmamasi veya yeterli donanim bulunmamasi
halinde sektorle isbirligi cergevesinde yapilan protokol kapsaminda isletmelerin
egitim birimlerinde alan/dal derslerinin egitim ve 6gretimi icin ilgili alanin atdlye,
laboratuvar ve meslek dersleri 6gretmeni gorevlendirir. Ayrica uygulamali derslerin
egitiminin isletmelerde yapilmasi hélinde yiiz yiize egitim kapsaminda ders okutmak
tizere bu isletmelerde 6gretmen gorevlendirir.

(7) Anadolu imam-hatip ve imam-hatip lisesi miidiirleri ayrica okuldaki egitim,
ogretimle ve isleyisle ilgili olarak, okulun ¢evreyle iliski kurmasini saglamak
amaciyla, dini konularda halkin bilgilendirilmesine yonelik meslek dersleri
ogretmenlerinin sorumlulugunda sosyal etkinlikler cer¢evesinde hutbe, vaaz ve
benzeri programlar diizenler ve bu konularda miiftiiliik, il veya ilce milli egitim
mudiirliikleri, yiikksekogretim kurumlari ve diger kurum ve kuruluslarla igbirligi yapar.
Mesleki Agik Ogretim Lisesi imam-hatip boliimii 6grencilerine yiiz yiize egitim
verilmesi konusunda gerekli 6nlemleri alir. Ayrica okulun mescit, kiitiiphane, kitaplik,
laboratuvar ve benzeri egitim ortamlar1 ve uygulama calismalarinda kazanilacak bilgi
ve becerilerin okulun amaclarina ve 6gretim programlarindaki ilkelere uygun olarak
kullanilmasini saglar.

Milli Egitim Bakanligi ortadgretim kurumlari yonetmeliginin 79 ve 80.
maddelerinde miidiir basyardimcisi ve miidiir yardimcilariin goérev, yetki ve

sorumluluklart su sekilde tanimlanmaktadir.
1.3.6.2 Miidiir basyardimcisimin gorev, yetki ve sorumluluklar:

Madde 79- (1) Midir basyardimcisi, egitim ve ogretim, yonetim, rehberlik ve
denetim islerinin planli, diizenli ve amacina uygun olarak yiiriitilmesinden midiire

kars1 sorumludur.

31



(2) Mudiir bagyardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Miidiirtin izinli veya gorevli oldugu durumlarda miidiire vekalet eder.

b) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bagkanlik eder.

c¢) Midir yardimeilarinin 6grenci devam ve devamsizliklariyla ilgili
calismalarini izler, devamsizlik yapan ogrencilerin velileriyle iletisim saglar ve
gerektiginde rehber 6gretmenle isbirligi yapar.

¢) Derslerin 6gretmenlere dagitimiyla ilgili programlari hazirlar ve mudiiriin
onayina sunar.

d) Midiir yardimcilari, 6gretmen ve 6grencilerin ndbet ¢izelgelerini hazirlayarak
midiirlin onayina sunar ve nobet gorevlerini kontrol eder.

e) Aylik, ticret ve sosyal yardimlarla ilgili is ve islemleri yapar veya yapilmasini
saglar.

f) Midiriin harcama yetkilisi oldugu durumlarda, gorevlendirildiginde
gergeklestirme gorevlisi gorevini yliriitiir.

g) Personelin goreve baslama, gérevden ayrilma, izin, hastalik ve diger devam-
devamsizlik durumlarini takip eder. Bunlarla ilgili is ve islemleri yiiriitiir ve miidiirii
bilgilendirir.

g) Gorevlendirildiginde, muayene-kabul komisyonu ile sayim kuruluna
baskanlik eder, bu konulardaki islemleri mevzuatina gore yiirtitiir.

h) Gorevlendirildiginde, tasinir kayit kontrol yetkilisi gérevini yirtitiir.

1) Her tiirlii tebligat islemini mevzuatina uygun olarak gerceklestirir, adli ve idari
yargi ile ilgili islemleri yiirtitiir.

(3) Miudiir tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger gérev ve sorumluluklar

yerine getirir.

1.3.6.3 Miidiir yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari

Madde 80- (1) Miudiir yardimcisi egitim, 6gretim ve yonetim islerinin planli,
diizenli ve amacina uygun olarak yiiriitilmesinden miidiire ve miidiir basyardimcisina
kars1 sorumludur.

(2) Mudir yardimcisinin gorev yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Okulda kullanilan belge, defter, cizelge ve formlarla ilgili is ve islemleri
yuriitiir ve gerekli olanlar1 imzalar.

b) Gorevlendirildiginde, ilgili mevzuat kapsaminda olusturulan kurul, komisyon

ve ekiplere katilir, bagkanlik eder ve bunlarla ilgili is ve islemleri yirtitiir.

32



¢) Kendisine verilen nobet gorevini yiiriitiir, ndbet¢i 6gretmen ve dgrencileri
izler, nobet raporlarini inceler, varsa sorunlar1 miidiir basyardimcisina ve miidiire
iletir.

¢) Sorumluluguna verilen 6grencilerle ilgili is ve islemleri mudir ve mudiir
basyardimcisiyla igbirligi i¢cinde ylirtitiir.

d) Elektronik ortamda veri tabani {izerinden bilgi alis verisiyle ilgili islemleri
yilriitiir.

e) Mezunlarin izlenmesine yonelik is ve islemleri yiiriitiir.

(3) Midir tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger gorev ve

sorumluluklar1 yerine getirir.

1.4 Basan

Basari, onceden belirlenmis hedefler dogrultusunda, planli ve programli bir
sekilde ¢ok calisarak istenilen sonuca ulagma isidir. Kisaca basari; insanin hayatta
istedigi sonuglar elde edebilmesidir (Elmacioglu, 2003: 109,110). Ogrenim hayatinin
herhangi bir asamasinda (ilk6gretim, ortadgretim, tiniversite) basarisizlik yasayan bir
Ogrencinin hayatta istedigi sonug¢lara ulagsmadaki basar1 sansi olduk¢a azalmaktadir
(Glasser, 1999: 8).

Basari, isin niteliklerine ve gereklerine uygun olarak 6nceden belirlenmis bir
6l¢iiniin tizerindeki ¢alisma derecesi olarak ortaya ¢ikar. Boylelikle bireyin yaptigi her
calisma, basarisiz ya da basaril olarak nitelendirilir. Isgorenler ise alinma asamasinda
ve ise basladiklarinda islerinde veya verilen gorevlerin yerine getirilmesinde basarili
olmaya calisacaklar1 seklinde bir yiikiimliiliik altina girerler. Orgiitte bireysel basariyi,
kisinin kendisi i¢in tanimlanan 6zellik ve yeteneklerine uygun olan isi kabul edilebilir
sinirlar i¢inde gerceklestirmesi olarak tanimlamak miimkiindiir. Genel olarak
belirlenen amaca ulagmak basari, ulasamama durumu ise basarisizlik olarak
degerlendirilir (Ilgar, 2005: 107). Yetenek ve ¢aba kavramlarinin basari kavrami i¢inde
baskin oldugu s6yleyen Weiner basariyi, yiiksek yetenege ve siki calismaya baglarken,
basarisizlig1 ise diisiik yetenege ve calismamaya baglamistir (Weiner, 1985: 549).
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1.4.1 Egitimde Basariy1 Etkileyen Faktorler

Egitimde basartyl, Ogrencinin beklentilerine, okulun ve derslerin 6zel
hedeflerine ulasilma diizeyi olarak ifade etmek miimkiindiir. Basarisizlik kavrami ise
Ogrencinin kapasitesi ile okul performansi arasindaki zitlik olarak ifade edilmektedir
(Tatlilioglu, 2013: 4). Basari, bircok 6genin etkilesimiyle ortaya ¢ikar. Bu 6geler
arasinda yetenek, uygun egitim ortami ve giidillenme yer almaktadir. Basarili olmak,
insanin kazanmak istedigi konuda sistemli bir ¢aba harcayarak hedefine ulasmasidir.
Basarili olmak i¢in atilacak olan ilk adim hedef belirlemektir. Ondan sonra da
giiniimiizde ¢ok calismak kavraminin yerini almis olan etkili ve sistemli ¢caligmaktir
(Ozgiir, 2008: 4). Kose (1999) 6grencilerin iiniversite giris sinavlarmdaki basari
diizeyini, genel olarak, aile ve okul gibi iki temel kurumun sosyo-ekonomik, kiiltiirel
ve demografik 6zellikleri ile, bu 6zelliklerdeki farklilagmay1 belirleyen dis toplumsal
faktorlere bagl olarak degiskenlik gosterdigini belirtmektedir (Kose, 1999: 52). Bu
baglamda o6grenci basarisin1  etkileyen faktorleri asagidaki basliklar altinda

inceleyebiliriz.
1.4.1.1 Bireysel 6zelliklerden kaynaklanan faktorler

Her ¢ocuk bir yetiskin modeli olmayip kendine 6zgii zeka ve kisilik 6zelliklerine
sahip, gelismekte olan bagimsiz bir bireydir. Baska bir deyisle, zeka ve kisilik
ozelliklerine kosut olarak her ¢ocugun etkilesim ortamiyla ilgili alani farklidir.
Zihinsel gelisimin yani sira, bedensel, duygusal, toplumsal gelisim yiizleri de saglikli
olan bir ¢ocuk, dengeli ve diizenli bir aile ortaminda basarili olabilir (Yavuzer, 1999:

162).
1.4.1.2 Okul faktorii

Okul, toplumun ihtiyag¢ ve isteklerine uygun olarak, iyi vatandaslar yetistirmek
icin fertlerdeki basar1 guidiistinii harekete ge¢irmeye ve kabiliyetlerini gelistirmeye
calisan bir kurumdur. Okullarin genel amaci topluma uyum saglayabilecek basarili
insanlar yetistirmektir. Bu genel amaca uygun olarak, 6gretmenlere 6nemli gorevler
dismektedir.

Genglerin ideal 6gretmende aradiklari vasiflar: Bilgili, hosgoriili, anlayisli,

sabirli, 6grencilere adil davranan, yerine gore sakaci, 6grencilerin problemlerine ilgi
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duyan, onlarin olumlu davraniglarin1 takdir eden, giizel ders anlatan, &grencinin
kisiligine saygi gosteren tutum ve davranislar igerisinde olmaktir. Ogrenci igin
calismalarin1 takdir eden, miikafatlandiran, en iyi O6gretmendir. Zaten insanlara
ulagsmanin yolu, onlarin olumlu 6zelliklerini sik sik dile getirmektir. Egitim 6nemli
ol¢tide insan iligkilerine dayanir. Bu nedenle saglikli bir sekilde kurulan 6gretmen-
ogrenci iligkileri egitimin kalitesini yiikseltir (Elmacioglu, 2003: 116).

Okullarimizda uygulanan ders programlarinin 6grencilerin seviyelerine uygun
olmayisi, 6gretmenlerin yil igerisinde ders programlarini yetistirmelerinde zorluk
cekmelerine neden olmaktadir. Giinlik yasamda kullanilabilecek nitelikte olmayan
programlar 6grencinin ilgisini ¢ekmemektedir. Programi yetistirme cabasi igerisinde
olan 6gretmen Ogrencilerin diger ihtiyaclarini karsilama ozellikle psikolojik destek
saglama noktasinda yetersiz kalmaktadir. Siniflarin kalabalik olusu, programin agir
olusu, aktif 6grenme ve ¢agdas egitim metotlarmi kullanma konusunda 6gretmene
engel olmaktadir. Dolayisiyla 6grenci merkezli bir ¢aligma yapilamamakta, sadece
soru-cevap, anlatim metotlarmi kullanmak suretiyle 6grenciler icin sikici ve bunaltict
bir ortam hazirlanmaktadir. Kolay sinif ge¢cme 6grencilerde motivasyon eksikligi
yaratmakta, isbirligi, dayanisma ve birlikte basarili olma bilincinin gelismesini
engellemektedir. Kalabalik smiflar 6gretmenin Ogrenciyi 1yl tanityamamasina
dolayisiyla kisilik hizmetlerinin yeterince verilememesine neden olmaktadir
(Cuhadaroglu, 2006: 99).

Egitimde herhangi bir dersin basarisina etki eden en 6nemli degiskenlerden biri
de o derse karsi olan tutumdur. Bu nedenle, ailelerin ve egitimcilerin en 6nemli
amaglarindan biri 6grencilerin derse karsi tutumlarini olumlu yonde gelistirmek ve
ilgilerini artirmak olmalidir.

Okulun arag-gereg, bina vb. fiziki donanimi, okulun ortami ve okulun bulundugu
cevre Ogrencilerin basarilarii etkilemektedir. Okulun 6grenci basarisi ayn1 zamanda
okulun yonetilmesiyle de yakindan ilgilidir (Vursavus, 2011: 13-15). Bu baglamda
okul mudiirtiniin en temel sorumlulugu okuldaki egitim-6gretim siirecini amacina
ulagtirmaya yogunlasan liderlik davranislart olmalidir. Ciinkii okul yoOnetiminin
amaclarindan bir boliimii olan 6gretmenlerin is doyumu, performans ve motivasyonu
okullarda etkili bir egitim-6gretim yasantisi i¢in 6n kosul niteligindedir. Okulu etkili
kilmada okul yoneticisi, yonetici olmaktan ¢ok, bir 6gretim lideri olarak etkinlik

gostermek durumundadir. Yani okul yoneticileri, g¢alistiklart okulun durumsal
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etkenlerini ve birlikte ¢alistiklar1 6gretmenlerin, 6grencilerin bireysel 6zelliklerini cok
iyl analiz ederek buna gore farkli liderlik bi¢imleri sergilemelidirler (Yal¢inkaya

Akyliz, 2002: 115).
1.4.1.3 Aile faktorii

Ogrencilerin basar1 veya basarisizliklarinin nedenleri arasinda aile faktorii
olduk¢a onemlidir. Kasatura’nin (1991) yaptig1 ¢calismada elde ettigi sonuclara gore;
basarili 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugu, basarilarin1 kendi calismalarina borglu
olduklarimi sdylemislerdir. Fakat yardime1 faktorler olarak da 6nem sirasina gore aile,
okul ve sosyal nedenleri belirtmislerdir. Yine basarili 6grencilerin bir kismi1 evlerinde
her zaman huzurlu bir ortam oldugunda derslerinde daha ¢ok basarili olabileceklerini
sOylemislerdir.  Basarisiz ~ Ogrencilerin  ¢ogunlugu ise kendilerinin  okul
basarisizligindan birinci derecede ailelerini sorumlu tutmuslardir. Ailesini sorumlu
tutmasinin sebebi olarak da, 6grencinin kendisini aile igerisinde huzurlu hissetmemesi
gosterilmistir (Akt. Elmacioglu, 2003: 117; Tathilioglu ve Avei, 2012: 1117;
Tathilioglu, 2013: 6).

Ayni arastirmada anne-babalar, okul basarisizliginin birinci sebebi olarak,
cocuklariin yeteri kadar ¢alismayislarini, ikinci olarak aileden kaynaklanan sebepleri,
tictincii olarak da okuldan kaynaklanan sebepleri gostermislerdir.

Aile i¢i iligkilerinin dengeli ve diizenli olmasi, ¢ocugun basarisini olumlu etkiler.
Boyle saglikli bir aile ortaminda ¢ocuk, karsisinda anlayish, kendine giliven veren,
sorunlartyla yakindan ilgilenen bir anne ve baba bulur. Bu tiir ailelerde ¢ocukla
kurulan basarili iletisim sayesinde onun c¢alismasi desteklenir, basarisizlig1 anlayisla
kargilanarak mantikli ¢6ziimler birlikte aranir (Yavuzer, 1999: 163).

Anne-babanin ¢ocuktan kendi kapasitesi tizerinde basari beklemesi ve bu
konuda ¢ocuga baski kurmasi basarisizliga neden olmaktadir. ‘‘Bu beklenti ¢ocukta
asir1 kaygiya sebep olur ve asir1 kaygida ¢ocugun ders basarisini etkiler.”” Anne baba
arasindaki 1iletisim eksikligi, aile i¢inde huzursuzluk, c¢ocuklarimi bagkalariyla
kiyaslamalari, c¢ocuklarina kars1 ilgisizlik, sosyal aktivitelere yonlendirmeme,
cocuklariyla olan diyaloglarinin emir ciimleleri tizerine kurmalari, gelir diizeyinin
dusiik olmasi, egitim seviyelerinin yetersiz olmasi gibi sebepler cocugun basarisiz

olmasina neden olur (Vursavus, 2011: 18).
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Dam (2008/2) 6grencilerin basarilari {izerinde aile faktoriiniin etkisini konu alan
arastirmasinda;

1. Cocugun kisilik gelisiminde oldugu kadar okul basarisinda da ailenin en
onemli etkenlerden birisi oldugunu, saglikli bir aile ortaminda yetismeyen,
ailesiyle sorunlu olan 6grencilerin okul basarilari, saglikli bir ailede yetisen
ogrencilerin okul basarisindan oldukga diisiik oldugu,

2. Ogrencilerin, davranislarini ve basarilarini etkileyen en nemli aile sorunlari
olarak; Anne-babanin kendileriyle yeterli iletisim kuramamasini, kapasiteleri
tizerinde basar1 beklentilerinin olmasini, bagkalariyla kiyaslanmalarini,
ilgisizligi, esler arasi tartisma ve kavgalari, huzursuz aile ortamini,
bosanmayi, aile bireylerinden birinin 6liimiinii, hastaliklari, fakirligi, uygun
caligma ortamlarmin bulunmayist vb. zikrettiklerini,

3. Ogrenci basarisizliginda, ailenin cocuga kars1 ilgisizligi ve egitimin neminin
kavranamamis olmasmin etkisinin biiyiilk oldugu, son yillardaki nispi
bilinglenme ve ilerlemeye ragmen heniiz ailelerin okullardaki egitim
stirecinin etkili bir unsuru haline gelemedikleri,

4. Ogrencinin dnceki egitim basamaklarindaki basarisizliklarmin sonraki egitim
basamaklarindaki basarisini etkiledigi sonuglaria ulasmistir.

Aileler, ¢ocuklarinin okul basarisina katkida bulunabilmek ve daha nitelikli bir
egitim ogretim ortaminda hayata hazirlanmalarini saglayabilmek i¢in dncelikle kendi
cocuklarini 1yi tanimak durumundadir. Cocugunu iyi tanimayan, ¢ocugunun olumlu
ve olumsuz davranislart hakkinda bilgi sahibi olmayan, bulundugu yas grubundaki
cocuklarin ilgi ve egilimlerinden habersiz anne-babalarin, okul-aile iligkilerini
gelistirme ve c¢ocugunu hayata hazirlama noktasinda yeterli destekte
bulunabileceginden s6z etmek miimkiin degildir. Saglikli bir okul-aile isbirliginin
yolu, aile ve okul arasinda 6grenciye iliskin saglikli bilgi akisinin saglanmasindan
gectigi goz Oniinde bulunduruldugunda, aileler i¢in kendi ¢ocuklarini tanimanin,
onlarin ilgi, egilim ve davraniglari hakkinda yeterli bilgi sahibi olmanin 6énemi daha

1yi anlasilacaktir (Aslanargun, 2007: 120).
1.4.1.4 Ogretim sisteminden kaynaklanan faktorler

Ogretimin bireysel 6zelliklere gore gerceklestirilememesi, basarisizliga neden

olan bir baska etkendir. Her cocugun ayni sekilde 6gretim gérmesini gerektiren bir
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program &grencinin bireysel dzelliklerini dikkate alamaz. Ulkemizde uygulanmakta
olan 6gretim “ortak Ogretim sistemi” ne gore hazirlanmis, bir baska deyisle, orta
diizeydeki ogrencinin kapasitesi 0Ol¢iit alinarak diizenlenmis bulunmaktadir.
Dolayisiyla dersler bazi 6grencilere gii¢, bazilarina kolay gelmektedir. Bunun sonucu
olarak da 6grencilerin bir boliimii kirikliga ugrarken, diger bir boliimii de tembellige
alismaktadirlar. Son yillarda okul basarisizligini etkileyen bir faktor de, koleje girme
yariginin, okul ve Ogretmenlerin yani sira, 0gretim programlarimi da etkilemis
olmasidir. Bu yarig ortami, 6gretim programlarindaki standardin yiikselmesine,
dolayisiyla orta ve orta diizeye yakin diizeyde bulunan c¢ocuklarin basarisizliga

ugramalarina neden olmaktadir (Yavuzer, 1999: 163).
1.5 Ortadgretimde Egitim Ogretim Sorunlari

Ada ve Kiictikali (2009) genel ortadgretimdeki sorunlar1i 6gretmenlerle,
yoneticilerle ve oOgrencilerle ilgili sorunlar olarak smiflandirmislar ve su sekilde

stralamiglardir;
1.5.1 Ogretmenlerle ilgili Sorunlar

1. Farkli okul ve boliimlerden mezun olan 6gretmenlerin, farkli egitim almalari,
ogretmen tutum ve davraniglarinda da farkliliklara neden olmaktadir.

2. Alanlarinda yetersiz olan 6gretmenlerle basarili olmak miimkiin degildir.

3. Ulkenin ihtiyac1 dogrultusunda 6gretmen yetistirilmeli, yapilan galismalarla
belirlenmis ihtiyaglar dogrultusunda boliimler agilmali.

4. Ogretmenlerin meslek formasyonu acisindan yetersiz olmasi, arag-gereg
kullaniminda, yontem belirlemede ve dersin islenisi esnasinda dogabilecek

sorunlarin giderilmesinde yetersiz kalmalarina neden olmaktadir.
1.5.2 Yoneticilerle ilgili Sorunlar

1. Egitim yoneticiligi konusunda yeterli donanima sahip olmamak.

2. Okulun biitiin isleriyle ugragsmak ve bunun yani sira kararlarin verilmesinde
inisiyatif kullanamamak

3. Yardimci personelin olusturulmasinda yetkili olmamak

4. Denetimin yeterince ve istenilen niteliklerde yapilamamasi
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Buna gore yoneticilerin; hizmetici egitime veya seminerlere alinmalari, okulun

her isine kosmak yerine gorev devirleri yaparak islerin takibini yapmasi, alinacak

kararlarda riskleri goze alarak inisiyatif kullanmasi ve okul ile ilgili denetimleri

zamaninda yaparak bunlar1 raporlagtirmast bu sorunlarin ¢oziimiine katki

saglayacaktir.

1.5.3 Ogrenciyle Ilgili Sorunlar

10.

11.

12.

[Ikogretimde yeterince basariya ulasamamis Ogrencilerin  basarili
olabilecekleri alanlara gore yonlendirilmemesi,

Ortadgretimde okullasma oraninin arttirilmast,

Ders programlariin toplumsal gereklilikler dogrultusunda gelistirilmemesi.
Okul binalariin, smiflarin ve diger egitim ortamlarinin nicelik ve nitelik
yoniinden yetersizligi,

Mevzuatin sik sik degistirilmest,

Ortadgretim programu iceriklerinin dgrencileri ilgi ve yeteneklerine uygun
alanlara yonlenmeleri amacina hizmet edecek yapida olmamasi,

Rehberlik ve yoneltmedeki yetersizlik,

Ogretmenlerin egitim anlayislaridaki eksiklikler ve ¢aginin gereklerinden
geri kalmasi ve kendilerini yenileme sorunlar1 yasamalari,

Ortadgretimde sinif gegme ve not verme sistemlerinin siirekli degistirilmesi,
Okul-aile isbirliginin yeterince olusturulamamasi ve buna bagl olarak
problemlerin yasanmasi ki; 6rnek olarak okul etrafinda olumsuz ortamlarin
ve olaylarin ortaya ¢ikmasi gosterilebilir,

Yiiksek 6gretimin, orta 6gretim kurumundan mezun olanlarin istediginde
okumalart i¢in gerekli ortamlari sunamamast,

Yiiksek ogretime gidecek ogrencilere okuyacaklari boliimler hakkinda
gerekli bilgilerin verilmemesi ve girmek istedigi boliimler hakkinda ¢ok az

bilgi sahibi olmalar1

39



1.6 Adiyaman ilinin YGS ve LYS Sinavlarindaki Basarisi

1.6.1 Adiyaman’daki Ortabgretim Okullarindaki Egitim-Ogretime Sayisal
Verilerle Genel Bakis

1.6.1.1 2012-2013 ve 2013-2014 egitim - 6gretim y1llar1 ortaégretim égrenci
sayllari

Tablo 1.2: 2012-2013 ve 2013-2014 egitim-8gretim y1lina ait 6grenci sayilari
(Adiyaman Milli Egitim Midiirlugi Istatistik Verileri, Simsek vd. (2013)).

llge Adi Ortadgretim Ogrencileri
2012-2013 2013-2014
Egitim Ogretim Yil1 Egitim Ogretim Y1l
Merkez 20093 19944
Besni 5069 5171
Celikhan 988 911
Gerger 496 561
Golbasi 2781 2821
Kahta 8207 8738
Samsat 462 432
Sincik 824 854
Tut 275 297
Toplam 39195 39729

Tablo 1.2°deki veriler incelendiginde ortadgretim Ogrenci sayisinin il
merkezinde 2012-2013 egitim 6gretim yilinda 20093 iken, 2013-2014 egitim-6gretim
yilinda 19944 oldugu goriilmektedir. Ilgelere bakildiginda en fazla ogrencinin
Kahta’da ve en az o6grencinin ise Tut’ta oldugu goriilmektedir. Merkez ilgede,
Celikhan’da ve Samsat’ta kiigiik ol¢ekli de olsa Ogrenci sayisinda bir diisme
gozlenmektedir. Ancak toplam 6grenci sayilarina bakildiginda 6grenci sayisinda artis
oldugu goriilmistiir. Son yillarda ortadgretim kurumlarinda da tasima sistemine
gecilmesiyle beraber tasima bolgelerinin olusturularak bu bolgelere ortadgretim
Ogrencilerinin taginmast merkez ilgede yasanan Ogrenci sayisindaki disiisi
aciklayabilir. Ayni zamanda ilgelerde acilan farkli tiirdeki yeni ortadgretim okullari da
bu diististe etkili olabilir.
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1.6.1.2 Orta6gretim seviyesinde kurum tiirleri ve dagilimlari

Tablo 1.3: Ortadgretim seviyesindeki kurum tiirleri ve sayilari
(Adiyaman MEM Istatistik Verileri, Simsek vd. (2013)).

2012-2013 2013-2014
Okul Tirti Ortadgretim Ortadgretim
Okul Sayisi Okul Sayist
— Genel Lise 15 13
(% Anadolu Lisesi 15 17
E Fen Lisesi 1 1
= Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi 1 1
0= Giizel Sanatlar Lisesi 0 1
Z 1 —
(Lg & Spor Lisesi 0 1
8 Anadolu Ogretmen Lisesi 3 3
;ﬂ Toplam 35 37
% Ozel Lise 4 4
Toplami (Resmi + Ozel) 39 41
M Imam Hatip Lisesi, Cok Programli
Z = Liseler, Endiistri Meslek Liselert, 41 49
= i : :
m e icaret Meslek Liseleri Vb.
o
=0 ..
. 2 Ozel Lise (Meslek) 0 3
m
—
g .
= Toplami1 (Resmi+QOzel) 41 52
Ortadgretim Okullarinin Genel 20 93
Toplami1

Tablo 1.3’den anlagilacagi tizere Adiyaman’da 2012-2013 egitim Ogretim
yilinda faaliyet gosteren farkl: tiirlerde 80 ortaggretim okulu bulunurken, bu say1 2013-
2014 egitim 6gretim yilinda 93 ortadgretim okuluna yiikselmistir. Bu ise Adiyaman
ilindeki ortadgretim okullarindaki, derslik ihtiyacinin kismen giderildigini

gostermektedir.
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1.6.1.3 Ortadgretimde kurum tiirlerine gore 6grenci dagilimi

Tablo 1.4: 2012-2013 ve 2013-2014 egitim dgretim y1li ortadgretim dgrencilerinin okullara gore dagilim
(Adiyaman MEM Istatistik Verileri, Simsek vd. (2013)).

Okul Tiirii ) 2012-‘2013 ) 2013-'2014
Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Sayisi
Genel Lise 6791 77
Anadolu Lisesi 9068 11152
Fen Lisesi 398 427
Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi 336 0
Glizel Sanatlar Lisesi 0 229
Spor Lisesi 0 190
Anadolu Ogretmen Lisesi 1022 1249
Toplam 17615 13324
Ozel Lise 322 348
Toplami (Resmi + Ozel) 17937 13672
Imam Hatip Lisesi 7263 10056
Anadolu Saglik Meslek Lisesi 1474 1688
Mesleki Ve Teknﬁ(i S(Zlger:tlme Bagli Diger 12521 14022
Ozel Lise (Meslek) 0 291
Toplam1 (Resmi+Ozel) 21258 26057
Ortadgretim Okullarinin Genel Toplami 39195 39729

Tablo 1.4 incelendiginde genel lise 6grenci sayisinda ciddi bir azalmanin oldugu

goze carpmaktadir. Milli Egitim Bakanligi’nin 2010/30 nolu genelgesi geregi genel

liselerin anadolu liselerine doniistiiriilmesi stirecinin 2013 yili sonuna kadar

tamamlanmasi distiniilmekteydi. Genelge geregi Adiyaman ilindeki genel liseler

anadolu liselerine ve c¢esitli meslek liselerine dontistiiriildi. Hatta tablo 2.2°de

gosterilen 13 genel lise bu baglamda 2013-2014 egitm-6gretim yili basinda c¢ok

programli liselere, meslek liselerine ve anadolu liselerine dontstiiriilmiislerdir. Bu

nedenle genel liselerdeki 6grenci sayist ciddi bir azalma gosterirken, anadolu

liselerinde ve meslek liselerinde 6grenci sayis1 artmistir. Ozellikle gerceklestirilen

mesleki yonlendirmeler ve 6grencilerde ortadgretimden sonra kisa yoldan meslek

edinme istegi meslek liselerindeki 6grenci sayisinda ciddi bir artig saglamistir.
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1.6.1.4 Orta6gretimde derslik basina diisen 6grenci dagilin

Laboratuar, BTS, lojman, yonetici odalar1 gibi derslige doniistiiriilen mekanlar
hari¢ olmak tizere asli vasfi derslik olarak kullanilan mekanlarin sayilar1 dikkate alinarak
hesaplanan ideal mekanlar itibariyle derslik basmna diisen 6grenci sayisi asagida
verilmistir. Adiyaman il Milli Egitim Miidiirliigii istatistik verilerine gore; 2012-2013
egitim Ogretim yilinda ortadgretim kurumlarindaki toplam derslik sayist 1093 iken,
2013-2014 egitim 6gretim yilinda ise bu say1 1162’ye yiikselmistir. Toplam 6grenci
say1st dersliklere boliindiigiinde 2012-2013 egitim 6gretim yili i¢in derslik basina 36
ogrenci diiserken, 2013-2014 egitim 6gretim yilinda bu say1 34’e inmistir.

Tablo 1.5: Ortadgretim kurumlarinda derslik basina diisen ortalama 6grenci sayisi
(Adiyaman MEM Istatistik Verileri, Simsek vd. (2013)).

‘ _ 201 2'%0} 3 ) Derslilz(])'j’l:;iglg grenci
flceler Derslik Bagsina Ogrenci Sayist Sayisi

Merkez 39 34
Besni 29 30
Celikhan 22 23
Gerger 17 23
Golbast 49 37
Kahta 36 4l
Samsat 24 24
Sincik 13 4

Tut 1 2!

Tablo 1.5teki veriler incelendiginde ortadgretim diizeyinde, derslik basina
diisen Ogrenci sayisi bazinda ilgceler arasinda bir siralama yapildiginda, 2012-2013
egitim 6gretim yilinda derslik basina 49 6grenci ile ortalamasi en yiiksek olan ilge
Golbast’dir. 2013-2014 egitim 6gretim yilinda ise derslik basina 47 6grenci ile Sincik
ilk sirada yer almistir. Derslik basina 6grenci sayisi en az olan ilge her iki egitim
ogretim yil1 da Tut il¢esi olmustur. Tablo 2.4’e bakildiginda ilgeler arasinda derslik
basina diisen 6grenci sayisi agisindan dengesiz bir dagilim oldugu dikkati gekmektedir.

2013-2014 egitim 6gretim yilinda derslik basina diisen 6grenci sayisina bakildiginda
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Sincik, Kahta, Golbasi ve il merkezinde derslik ihtiyacinin daha fazla oldugu
goriilmektedir.

Derslik bagina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi 6grencilerin etkinliklere faal
olarak katilmasini engellemekle beraber, sinifta deney, gosteri, drama, grup ¢alismasi,
performans c¢alismalari, kose diizenlemeleri gibi 6grenme faaliyetlerini sekteye
ugratmakta ve akademik basariyr olumsuz yonde etkilemektedir. Bu verilerden
hareketle derslik basina diisen 6grenci ortalamalarmin ¢ok yiiksek oldugu yerlere
acilen derslik takviyesinin yapilmasi gerektigi diistinilmektedir (Simsek vd., 2013:
13).

1.6.1.5 Ortadgretimde tasimah egitim uygulamasi

Tasimali egitim, niifusu az, daginik yerlesim birimlerindeki 6grencileri birlestirilmis
sinif uygulamasindan kurtararak onlara miistakil siniflarda daha iyi bir egitim-6gretim
imkan1 vermek amaciyla gerceklestirilmektedir (Ari, 2003: 102). 2012/32 nolu genelge ile
2010-2011 egitim-6gretim yilinda ilk defa 9. Simif 6grencilerinin, 2011-2012 egitim
ogretim yilinda ise 9 ve 10’uncu smif Ogrencilerine yonelik tasimali ortadgretim
uygulamasinin ¢esitli nedenlerle ortadgretime erisimde sorunlar yasayan 6grenciler i¢in
yiiriitiildiigii vurgulanmustir. Ozellikle 6287 sayili kanun ile zorunlu egitim siiresinin 8
yildan 12 yila ¢ikarilmasiyla beraber tagimali ortadgretim uygulamasi 11. ve 12. siuf
ogrencilerini de kapsayacak sekilde genisletildi.

Bilindigi gibi Anayasamizin 42. maddesinde egitim hakki; “Kimse, egitim ve
ogretim hakkindan yoksun birakilamaz.” seklinde yer almaktadir. Tagimali egitim
uygulamasinin herkese “egitimde firsat esitliginin” taninmasi ilkesine olduk¢a uygun
distiigii diistiniilmektedir (Cabuk Kaya, 2006: 107).

Kapasitelerinin altinda c¢alisan okullar ile tek 6gretmenli okullarda egitimden
istenilen verimin almabilmesi i¢in bu okullarin 6grencilerinin tasima merkezlerine
taginmasi birlestirilmis sinif uygulamasini ortadan kaldirmakta ve bu manada tasima
merkezli okullar birlestirilmis simifli okullarm panzehiri olmaktadir. Ogrencilerin
birlestirilmis smifli okullarda okumasi yerine tasima merkezlerindeki miistakil
siiflarda egitim-6gretime devam etmeleri kalite ve verimliligi tartismasiz bir sekilde
artirmaktadir. Ulkemizde 6287 sayili kanun ile zorunlu egitim siiresinin 12 yila
¢cikmasi yani ortadgretim okullarina devam eden 6grenciler iginde tasimali egitimin
uygulamaya girmesi tagimali egitimin énemini bir kat daha artirmistir (Simsek v.d.,

2013: 22).
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Tablo 1.6: Adiyaman’da son dort yilda tasimali ortadgretim uygulamasindan faydalanan 6grencilerin tim

ogrencilere oran1 (Adiyaman MEM Istatistik Verileri).

Doénem Tasinan Ogrenci Sayisi Tun;gf’; len(n (")grer}zills:rliarlanran1
2010-2011 2311 39721 5,82
2011-2012 3514 37822 9,29
2012-2013 7324 39195 18,69
2013-2014 9112 39729 22,94

Tablo 1.5°de goriildiigii gibi 2010-2011 egitim 6gretim yilinda 2311 (%S5,82)
ogrencinin, 2011-2012 egitim 6gretim yilinda ise 3514 (%9,29) 6grencinin tagimali
ortadgretim uygulamasindan faydalandigir goriilmektedir. Zorunlu egitimin 12 yila
cikmastyla beraber bu sayimnin biiyiik bir artis gostererek 2012-2013 egitim 6gretim
yilinda 7324’¢ (%18,69), 2013-2014 egitim 6gretim yilinda ise 9112°ye (%22,94)

ulastig1 goriilmektedir.

1.6.1.6 Ortaégretim kurumlarinda égretim sekli

Tablo 1.7: Adryaman’daki ortaggretim okullarmin dgretim sekline ait gizelge.

ILCELER Liseler
Ogretim Sekli Normal Ikili Toplam

Merkez 33 6 39
Besni 20 1 21
Celikhan 5 0 5
Gerger 2 0 2
Golbast 6 1 7
Kahta 11 1 12
Samsat 3 0 3
Sincik 2 0 2
Tut 2 0 2
Resmi+Ozel (Toplam) 84 9 93

Tablo 1.7°ye gore 2013-2014 egitim — 6gretim yilinda il genelindeki toplam 93
resmi ve Ozel liseden; 84 iiniin (%90,32) normal ve 9’unun (%9,68) ise ikili 6gretim
yaptig1 goriilmektedir.

Adiyaman’da ¢ok fazla olmasa da ortadgretim okullarimizin %10’ nu (9) hala
ikili 6gretim gergeklestirmektedir. Derslik basina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi
okullarm ikili 6gretim yapmasini zorunlu kilmaktadir. ikili 6gretim uygulamasi

egitimin kalitesini olumsuz yonde etkilemektedir. ikili 6gretim uygulamasinin
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yapildig1r okullarda 6grenim goren I kademe Ogrencileri ¢cok erken saatlerde okula
gitmekte, Il kademe Ogrencileri ise ge¢ saatlerde evlerine donmek zorunda
kalmaktadir. Ikili 6gretimden dolay1 teneffiis siireleri kisa tutulmakta, bu ise
ogrencilerin biyolojik ve fizyolojik ihtiyaglarin1 karsilamasina firsat vermemektedir.
Bu durum 6grencilerin okuldan sogumalarina neden olmaktadir. Biitiin bunlar

Ogrencilerin basarilarina olumsuz yonde etki etmektedir.
1.6.1.7 Orta6gretim kurumlarindaki 6gretmen dagilimi

Egitim sistemi igerisinde en onemli isleve sahip unsur kuskusuz 6gretmendir.
Egitim programlarin1 uygulayan, 6gretimsel siireci yoneten, genel ve 6zel cercevede
egitimsel amaclara ulagsmada en kritik rolii tistlenen 6gretmenler olmustur. Asagida
Adiyaman’da gorev yapan ortadgretim 0gretmenlerine ait veriler yer almaktadir.

Tablo 1.8: Adiyaman’da ortaggretim okullarinda gorev yapan dgretmenlere ait sayisal veriler
(Adiyaman MEM Istatistik Verileri, Simsek vd. (2013).

GOREV YAPTIGI YERLESIM YERI

) Egitim
Ogretim Y1l
Il Merkezi
Besni
Celikhan
Gerger
Golbasi
Kahta
Samsat
Sincik
Tut
Toplam

2012-2013 | 1195 | 337 | 71 | 33 | 169 | 350 | 27 | 43 | 18 | 2243

2013-2014 | 1318 | 337 | 78 | 26 | 179 | 374 | 28 | 34 | 18 | 2392

Tablo 1.8’e gore Adiyaman’da 2012-2013 egitim 6gretim yilinda ortadgretim
kurumlarinda toplam 2243 kadrolu 6gretmenin, 2013-2014 egitim 6gretim yilinda ise
2392 kadrolu 6gretmenin gorev yaptigi goriilmektedir. Bunun yaninda eksik olan
Ogretmen ihtiyaci tcretli 6gretmen atamasi yapilarak giderilmeye c¢alisilmaktadir.
Adiyaman 11 Milli Egitim Midiirliigiiniin verilerine gére 2012-2013 egitim-6gretim
yilinda 90 brang 6gretmeni, 2013-2014 egitim-6gretim yilinda ise 341 brans 6gretmeni

ticretli olarak gorevlendirilmistir.
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1.6.2 Adiyaman Ilinin Yiiksekogretime Gegisteki Basarisinin Irdelenmesi

Tablo 1.9: Adiyaman ilinde son sinif diizeyinde son bes yila ait yiiksekdgretime gegis tablosu
(OSYM www.osym.gov.tr/belge/1-128/sureli-yayinlar.html).

Frekans %
OSYS'ye Basvuran 5429 100
Siavsiz Yerlesen 486 8,95
2009 Aday S
A Ayt Smavh Yerlesen 1104 20,33
Toplam Yerlesen 1590 29,28
OSYS'ye Basvuran 6339 100
Sinavsiz Yerlesen 704 11,1
2010 Aday S
Ay ayist Sinavli Yerlesen 1222 19,27
Toplam Yerlesen 1926 30,37
OSYS'ye Basvuran 7384 100
Simavsiz Yerlesen 846 11,45
2011 Aday S
ay Sayist Sinavli Yerlesen 1175 15,91
Toplam Yerlesen 2021 27,36
OSYS'ye Basvuran 7671 100
Sinavsiz Yerlesen 866 11,28
2012 A
0 day Sayist Smavh Yerlesen 1644 21,43
Toplam Yerlesen 2510 32,71
OSYS'ye Basvuran 8082 100
Sinavsiz Yerlesen 994 12,3
2013 Aday S
Ay Sayist Smavh Yerlesen 1736 21,47
Toplam Yerlesen 2730 33,77

Tablo 1.9°daki veriler incelendiginde yliksekdgretime sinavsiz yerlesen 6grenci
sayisinda diizenli bir artis s6z konusudur. Bu artista yonlendirmenin ve meslek
liselerinden mezun olan O6grencilerin tniversite okuma isteginin etkili oldugu
dustintilmektedir. Sinava giren 6grencilerden 2009°da 920,331, 2010°da %19,27si,
2011°de %15,91°1,2012°de %21,43 i ve 2013°te %21,47’si yiikksekdgretimin herhangi
bir programima sinavla yerlesmistir. Burada dikkat ceken nokta, yiizdelik bazda
yiiksekogretime yerlestirmelerde 2009°dan itibaren 2011°e kadar bir diisiis, son iki
yilda ise bir yiikselme olmasidir. Yiiksekogretime gecis sinavlarinda 2009 ve 2010°da
gergeklestirilen degisikliklere 6grencilerin adapte olamamalar1 bu diisiis tizerinde
etkili olabilir. Tablo 1.8’e¢ bakildiginda Adiyaman ilinin son bes yilina ait
yiikksekogretime gegis performanst toplam yerlesen Ogrenciler {izerinden

degerlendirildiginde 2011°deki diistis hari¢ bir yiikselme s6z konusudur. Ancak
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Adiyaman ilinin YGS ve LYS siralamasina bakildiginda; 2012 YGS siralamas1 76,
2013 YGS siralamast 69, 2011 LYS siralamasi 72 ve 2012 LYS siralamasi1 67’dir
(OSYM, Ogsoy, 2013: 4, Izci vd.,2012: 61). Bu da Adiyaman’m diger illerle
karsilastirildiginda hem YGS ve LYS ortalamasi agisindan hem de yerlestirme

siralamasi agisindan gerilerde oldugunu gostermektedir.
1.7 Literatiir Taramasi

Literatiir incelendiginde oOgrenci basarisi/basarisizligimi etkileyen faktorleri
inceleyen calismalarda, daha ¢ok belirlenen bir veya birkag faktor tizerinden konuya
aciklik getirilmeye ¢alisildig1 goriilmiistiir.

“Universiteye Giris ve Liselerimiz” adl1 calismast ile Kose (1999), 6grencilerin
mezun olduklar liseler ile derslerdeki basar ortalamalarinin, OSS’yi kazanma ve OYS
ile yerlesme oranlarinin okul tiirine bagli olarak farklilik gosterip gostermedigi
arastirmistir. Arastirmanin bulgularina gore, secilen bagimli degiskenlerin okul tiiriine
bagl olarak onemli farkliliklar gosterdigini, ortadgretimden yiiksekdgretime geciste
Ogrencilerin sayisal ve fen alanlarindaki beceri ve basarilarinin sézel ve sosyal
alanlardaki beceri ve basarilarindan daha o6nemli ve ayristirict  oldugunu
gostermektedir.

Kose nin (2007) “Aile, Sosyo-Ekonomik ve Demografik Ozellikleri ile Okul ve
Ozel Dershanenin Liselere Giris Siavina Katilan Ogrencilerin Akademik Basarilari
Uzerindeki Etkileri” adl1 ¢alismasindan elde edilen bulgularda; babanin egitim diizeyi
ile mezun olunan okul ve 6zel dershane arasindaki yiiksek baginti katsayilari,
Ogrencinin nasil bir okula gittiginin ve 6zel dershaneye devam edip etmediginin genel
anlamda ailesinin sosyo-ekonomik o6zellikleri ve daha 6zel bir baglamda ise babasinin
egitim diizeyine bagli olarak degiskenlik gosterdigini ortaya koymaktadir.

Kalender’in (2006) “Genel Liselerin OSS Alt Sinir Basarisini Belirlemede Etkili
Olabilecek Bazi Aile-Okul ve Ogrenci Yeterliliklerinin Incelenmesi: Gaziantep
Ornegi” adli ¢alismasinda elde ettigi bulgulara gére 6gretmenlerin yaptigi gérev
stiresi, Ogretmenlerin bulunduklar1 okulda gorev yaptiklari siire, 6gretmenlerin
meslege bagliliklari, 6§rencinin anne ve babasinin egitim durumu, 6grenci babasinin
meslegi ve 6grencinin okul Oncesi egitim almis olmasi, 6grencinin okul disinda
OSS'ye yonelik ek imkanlardan yararlanmasi OSS alt sinir basarisini belirleyen

faktorler olarak belirlenmistir.
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“Aile Sosyo-Ekonomik ve Demografik Ozellikleri ile Mezun Olunan Lise
Tiirtiniin Ogrencilerin Universite Giris Savindaki Basarilar1 Uzerindeki Etkileri” adli
calismasinda Pakir’in (2006) elde ettigi verilere gore, ailenin sosyo-ekonomik ve
demografik ozellikleri ile 6grencinin mezun oldugu okul tiirii arasinda da ¢ok giiclii
iligkiler oldugunu gostermektedir. Baba egitim diizeyi, baba meslek sayginligi, anne
egitim diizeyi ve ailesinin ortalama aylik geliri arttikga, 6grencinin genel devlet
liselerine ve oOzel liselere devam etme olasiligi artmaktadir. Kisacasi aile sosyo-
ekonomik ve demografik o6zelliklerinin gostergeleri olarak alinan degiskenler ile
Ogrencinin mezun oldugu okul tiirti arasindaki iliskiler, 6grencinin devam edecegi okul
tirtinlin onun ailesinin sosyo-ekonomik ve demografik o6zellikleri tarafindan
belirlendigini gostermektedir.

Vursavus (2011), “Liselerde (Ortadgretim) Ders Basaris1 Uzerinde Ailenin
Etkisi” adl1 calismasinda ailenin, ortadgretim 6grencilerinin okul basarisin etkiledigi
sonucuna varmistir.

Ogrenciye ve okula baglh faktorlerin ogrencilerin matematik basarilarimni
etkileyip etkilemedigini inceleyen Schreiber’in (2002), elde ettigi veriler 1s18inda;
cinsiyet, tutum, anne ve babanin egitim diizeyleri, okulun fiziki yapisi, okulun
kaynaklari, ¢ok c¢alisma gibi okuldan ve Ogrenciden kaynaklanan faktorlerin
Ogrencinin matematik basarisi tizerinde anlamli bir etkisi oldugu bulgulanmistir.

Ozgiir (2008), “Universitelere Giris Sinavlarina Hazirlanan Ogrencilerin Sosyo-
Ekonomik Yapilarinin Istatistiksel Analizi” adli calismada {iniversite smavina
dershaneye giderek veya 6zel ders alarak hazirlanan 6grencilerin, dershane veya 6zel
ders yardimi almadan hazirlanan 6grencilerden daha basarili oldugunu belirtmistir.
Ani zamanda 6grencilerin egitim gordiigii lisenin tiirtintin, tiniversite sinavinda alacagi
puani etkiledigi, anne egitim seviyesi ylikseldik¢e 6grencilerin basarilarinin arttigi
sonucuna varilmstir.

Yildirim (1998) “Akademik Basar1 Diizeyleri Farkli Olan Lise Ogrencilerinin
Sosyal Destek Diizeyleri” adli ¢calismasinda akademik basarist yliksek 6grencilerin
akademik basaris1 diisiik 6grencilere gore aile ve dogretmenlerinden daha ¢ok destek
gordiiklerini belirtmistir.

Yildirim (2000) “Akademik Basarmin Yordayicist Olarak Yalnizlik, Sinav
Kaygis1 ve Sosyal Destek” adli bir baska calismasinda elde ettigi bulgulara gore,
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Ogretmen destegi, aile destegi, yalmizlik ve sinav kaygist degiskenleri akademik
basariy1 manidar olarak yordamakta, arkadas destegi ise yordamamaktadir.

Yildirnm ve Ergene’nin (2003) “Lise Son Sinif Ogrencilerinin Akademik
Basarilarinin Yordayicist Olarak Sinav Kaygis1” adli ¢aligmalarindan elde ettikleri
sonuglara bakildiginda; lise son sinif 6grencilerinin 6gretmenlerinden ve ailelerinden
algiladiklar1 destek, 6grencilerin akademik basarisini pozitif yonde; sinav kaygisi ve
"boyun egici davraniglar" degiskenleri ise negatif yonde ve manidar olarak
yordamaktadir. Ogrencilerin arkadaslarindan algiladiklar1 destek ise akademik
basarinin énemli bir yordayicist olarak bulunmamistir. "Arkadas” destegi degiskeni
hari¢, s6z konusu dort degiskeninin birlikte akademik basarinin %13 kadarimi
yordadigi, lise son smif 6grencilerinin akademik basarilarini birinci sirada "aile",
ikinci sirada "boyun egici davranislar", tictincii sirada "6gretmen" destegi ve son sirada
ise "smav kaygis1" degiskenlerinin yordadig: anlagilmaktadir.

Yildirim ve Goziiyesil’in (2011) “Universite Giris Smavlarma Hazirlanan Lise
Son Smif Ogrencilerinin Sinav Kaygilar1 Uzerinde Aile Faktoriiniin Etkileri” adli
caligmasindan elde edilen sonucglara gore, ogrencilerin sinav kaygisi diizeylerinde
cinsiyet ve okuduklar1 boliim degiskenleri agisindan anlamli bir farklilik goriilmezken;
ailenin aylik gelir diizeyi, anne egitim diizeyi ve baba egitim diizeyi degiskenleri
acisindan anlamli farkliligin bulundugu tespit edilmistir. Ayrica, sinavlara hazirlik
stireclerinde, aile-6grenci iligkilerinde yasanan sorunlarin ve cesitli aile-tutum ve
davranislarinin, 6grencilerin sinav kaygilarin farkl diizeylerde etkiledigi belirlenmis
ve bu siirecte 6grencilerde en yliksek diizeyde sinav kaygisi yaratan faktoriin, “ailenin
gelecege yonelik beklentileri” oldugu sonuglarina ulagilmistir.

2006-2009 yillarinda tek asamal1 olarak uygulanan smav sistemi ile 2010-2011
yillarinda iki agsamali olarak uygulanan sinav sisteminin sonuglarini inceleyen Cengiz
ve Ihtiyaroglu (2012), 81 ilin basarilarini lisans, 6nlisans ve acikogretim fakiiltelerine
Ogrenci yerlestirmeleri agisindan degerlendirmistir. Elde ettikleri sonuclara
bakildiginda 2010 y1l1 itibariyle uygulanmaya baslanilan sinav sisteminin tiniversiteye
ogrenci yerlestirmede, iller arasindaki farklilasmayi onceki yillara gore arttirdig
gortilmistiir. Yapilan degisiklikle 6zellikle ekonomik durumu gelismis olan illerle geri
kalan iller arasinda var olan fark: arttirdig1 sonucuna ulasilmistir.

Ekici’nin (2005) “Lise Ogrencilerinin Ogrenci Se¢me Smavina (OSS) Yonelik

Tutumlariin Baz1 Degiskenler A¢isindan incelenmesi” isimli ¢alismas1 sonucu elde
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ettigi istatistiksel analiz sonuglarina goére; 6grencilerin Ogrenci Se¢me Sinavina
yonelik tutumlart 6grencilerin 6zel dershaneye gidip gitmeme durumuna gore
degismektedir. Oysa 6grencilerin cinsiyetine, sinava girip girmeme durumuna, tercih
ettikleri boliime ait puan tiirline, lise tiirline ve siniflara gore degismemektedir.

Hevedanli ve Ekici (2011) yaptiklart “Lise Ogrencilerinin Ogrenci Segme
Smavia (OSS) Yoénelik Tutumlarmin Farkli Degiskenler Ag¢isindan Incelenmesi
(Diyarbakir Ornegi)” adli ¢alismada elde ettikleri sonuca gore; grencilerin Ogrenci
Se¢gme Smavina (OSS) yonelik tutum puanlari orta diizeydedir. Tutum puanlari
cinsiyete, kayitli bulunduklar1 siniflara, kayitli bulunduklar: lisedeki genel akademik
basarilarina ve ailelerinin aylik gelirlerine gore anlamli farklilhik gdsterirken,
ogrencilerin 6grenim gordiikleri 6gretim kurumuna ve mezun olduklari ilkgretimin
bulundugu yerlesim birimine gore farklilik gostermedigi belirlenmistir.

Ozer ve Demir’in (2008) “Ogrenci Segme Sinavi’na Hazirlanan Ogrencilerin
Basarilarini Etkileyen Faktérlerin Belirlenmesi (Oltu Anadolu Lisesi Ogrencileri Igin
Bir Uygulama)” adli ¢aligmalarindan elde ettikleri bulgulara gore, dershanenin ve
motivasyon gezilerinin 6grencilerin 6zellikle sayisal ve esit agirlik puanlari tizerinde
onemli bir etkiye sahip oldugu tespit edilmistir.

“Ortadgretim  Ogrencilerinin Basarisizlik Nedenlerine iliskin - Ogretmen
Gortigleri” adli calismasinda Dos (2011) arastirmasindan elde ettigi bulgulara
dayanarak 6grenci basarisizlik nedenlerini asagidaki gibi gruplandirmistir:

Ogrenci Boyutlu Olanlar;

Ogrencilerin ilgisiz olmasi, dgrencilerin ders calismamasi, temel egitimdeki
yetersizlik, 6grencinin bilingsizligi, dil ve iletisim problemleri, gelecege yonelik
karamsarlik, ders gegme yonetmeligin sinifi ge¢gmeyi kolaylastirdigi algisi, 6grencinin
kendisine giivensizligi, motivasyon eksikligi, ¢evrede model olusturacak kisilerin
olmamasi.

Y 6netim Boyutlu Olanlar;

Yoneticilerin yetersizligi, okulun fiziksel yetersizlikleri, yonetici tizerindeki
siyasi ve ¢evresel baskilar, disiplin kurulunun islememesi.

Veli Boyutlu Olanlar;

Ailenin ilgisizligi, ailenin kalabalik olmasi, maddi yetersizlikler, velinin egitim
boyutundaki egitimsizligi (yetersizligi), okul veli isbirligi yetersizligi, velilerin

bilingsiz olmasi, evde ¢alisma ortaminin yetersiz olmasi.
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Ogretmen Boyutlu Olanlar;

Tecriibesiz 6gretmenlerin bolgeye gonderilmesi, sik sik 6gretmenlerin degismesi
(6gretmenlerin ¢ok az siirede bolgede kalmasi), 6gretmen eksikligi, 6gretmenlerin
yetersiz olmasi, kiiltiir catismasi, 6gretmenlerin bolgeden bir an 6nce kurtulma
diistinceleri, 6gretmenlerin kendi branglarinda derslere girmemesi, 6gretmenin dgrenci
ile iletisim eksikligi, derslerin OSS ye yonelik islenmemesi, 6gretmeler i¢in bolgenin
cekici olmamasi.

Bolgesel Boyutlu Olanlar;

Siyasi ve toplumsal problemlerin olmasi (terdr), bélgenin her yere uzak olmast,
bolgenin genel olarak maddi yetersizligi, kis sartlarinin kotii olusu (iklim kosullari),
kent kiiltirtintin olgunlagmamis olmasi (kiiltiirel etkinliklerin yetersizligi), ilkdgretim
ogretmenlerinin veya diger branslarda ders ticretli 6gretmenlerin gérevlendirilmesi,
bolge genelinde egitim seviyesinin diisiik olusu, bélgede okul sayisinin az olmasi.

Bastirk ve Dogan’m (2010) “Lise Ogretmenlerinin Ozel Dershaneler
Hakkindaki Goriislerinin Incelenmesi” adli yaptiklari calismada ortaya ¢ikan sonuca
bakilinca 6gretmenlerin 6zel dershanelerin tiniversiteye giris simavinda saglamis
olduklar1 birtakim {stiinliikleri kabul ettikleri; ancak bu kurumlarin ticari
kaygilarindan dolay1 egitimi ticarete alet etmelerinden olduk¢a rahatsiz olduklar
goriilmektedir. Ote yandan, 6grencilerin sinavlarda elde ettikleri basarinin sadece
dershanelere mal edilmesi de 6gretmenleri rahatsiz eden bir diger konudur.

Morgil vd. (2000) “Universiteye Giris Sinavinda Ozel Dershaneler ve Oz-De-
Bir Tarafindan Uygulanan OSS Deneme Sinavlarmin Ogrenci Basarisina Katkisinin
Olgiilmesi” adiyla yaptiklar1 calismada elde ettikleri bulgulara gore dershanelerde
yapilan OSS deneme sinav sonuglarinda 6grencinin basarisinin arttigimn ve OSS
deneme sinavlarmm sonuglarmin ortalamasi ile Ozel Dershaneler Birligi tarafindan
yapilan OSS deneme smav sonucu arasinda anlamli bir iliskinin oldugu gézlenmistir.

Ogretmen kalitesinin 6grenci basarisi tizerindeki etkisini inceleyen Darling-
Hammond (2000), kaliteli ve nitelikli 6gretmenin, 6grencilerin akademik basarilarini
arttirdigini belirtmektedir. Dolayisi ile egitimin kalitesinin ylikseltilmesi ve nitelikli
egitim ancak nitelikli 6gretmenlerin ¢abalari ile gerceklestirilebilir goriisiindedir.

Dam’mn (2008) “Ogrencinin Okul Basarisinda Aile Faktorii” adiyla yaptig
arastirma sonucunda ailenin ¢ocugun okul basarisini etkiledigi; ailevi sorunlari olan

ogrencilerin okul basarilarinin, ailevi bir sorunu olmayan ve ailesinden destek goren
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Ogrencilerin okul basarilarindan daha diisik oldugu ve farklilasmanin (P=0,000)
diizeyinde anlamli bulundugu ortaya ¢ikmustir.

Tezcan (1984) “Okulda Basarisizlik ve Onlenmesi” adli calismasinda
basarisizlig1 bireysel ve sosyal gruptan kaynaklanan nedenlere baglamistir. Bireysel
grupta, 6grencinin dogustan getirdigi kalitsal sebepler ve bireysel 6zellikler, sosyal
grupta ise, aileden kaynaklanan, okulun niteliginden dogan ve ekonomik imkanlarin
yetersizliginden dogan sebepler s6z konusudur.

Celenk (2003a) “Okul Aile Isbirligi Ile Okudugunu Anlama Basaris1 Arasindaki
Iliski” adli ¢alismada elde ettigi sonuclara gore; aile iiyelerinden egitim yardimi alan
ve okulla yakin igbirligi icerisine giren ailelerden gelen ¢ocuklarin, okudugunu anlama
basarilarinin daha yiiksek oldugu sonucuna varmistir. Celenk (2003b) 6grencinin okul
basaris1 lizerinde aile faktoriiniin oynadigi rolii konu alan bir baska ¢alismasinda su
sonuglara ulasilmistir: 1. Egitim agisindan destekleyici bir tutum i¢inde bulunan
ailelerden gelen ¢ocuklarin okul basarilar1 daha yiiksektir. 2. Aile bakim, sefkat ve
korumasinin okul basarisinin yiikselmesinde 6nemli bir faktor oldugu anlasilmaktadir.
3. Koruyucu aile yaninda kalan ¢ocuklarin, eger uygun sefkat ve koruma saglandigi
takdirde basarilarinin yiiksek oldugu goriilmistiir. 4. Okul ile ortak program tizerinde
gorlis birligi saglayarak diizenli iletisim i¢inde bulunan, bu ortak anlayis i¢inde
cocuguna egitim destegi saglayan velilerin ¢ocuklarinin okul basarilarinin daha da
yiiksek oldugu anlasilmaktadir.

Sezer’in (2007) “Smmf Tekrar Eden Ogrencilerin Baz1 Demografik Ozellikleri
Ile Bu Ogrenciler ve Ogretmenlerinin Smif Tekrar Etme Hakkindaki Goriisleri” adli
caligmasindan elde edilen bulgulara bakildiginda, sinif tekrar eden 6grencilerin biiyiik
cogunlugunun annesinin ya okuryazar olmadigi ya da en fazla ilkokul mezunu oldugu,
egitim diizeyi yiikseldikge bu basamaklardaki annelerin sayisinin giderek azaldigi;
okuryazar olmayan babalarin sayisinin okuryazar olmayan annelerin oranina gore daha
az oldugu, ortaokul ve lise mezunu babalarin cogunlugu olusturdugu goriilmektedir.
Aragtirma bulgulara gore, sinif tekrar eden 6grencilerin ¢cogunlugu sinif tekrar
etmelerinin kendileri i¢in yararli oldugunu ifade ederken, bu 6grencilerin derslerine
girmekte olan Ogretmenlerin ¢ogu smif tekrarinin yararma inanmadiklarini
belirtmislerdir.

Kelecioglu’nun  (2002) “Ortadgretim Ogrencilerinin  Universiteye  Giris

Smavlar1 ve Smavin Ogrenimlerine Etkisi Hakkindaki Gériisleri’ adli arastirmasinin

53



sonunda, lise 2. simif dgrencilerinin lise 3. siif 6grencilerinden daha fazla OSS'de
sorulan sorular1 dersleri ile daha fazla iliskili bulduklar1 ortaya ¢ikmustir. Ogrenciler,
0SS'ye hazirlanmanin derslerine ¢alismaya ayirdiklar1 zamani ve derslere devamlarini
olumsuz yonde etkiledigini; lise 3. Simf dgrencilerinin biiyiik bir kismi da OSS'ye
hazirlanmanin okul derslerindeki 6grenmeleri azalttigini belirtmislerdir. Ogrencilerin
OSS'ye hazirlanmada en ¢ok kendi kendine ¢alisma yolunu sectikleri, bunu dershane
yoluyla hazirlanmanin izledigi ve 6grencilerin tiniversiteye giris sinavinin iki asamali
yapilmasi konusunda olumsuz goriise sahip olduklar1 gériilmiistiir.

Kelecioglu (2003) “Ortadgretim Basar1 Puanlarinin Universiteye Giriste Iki
Asamali Sinavda Uygulanan OYS, OSS ve Tek Asamali Smavda Uygulanan OSS Ile
Iliskileri” adli bir baska ¢alismasinda ortadgretim basarisinin iki asamali ve tek
asamal1 sistemlerde uygulanan sinavlardaki basariy1 aciklama ve yordama giiciiniin
birbirine yakin ve yeterli kabul edilebilecek bir diizeyde oldugunu ortaya koymustur.

Kellecioglu (2004) tiniversiteye giriste iki agamali sinavda uygulanmis olan
ogrenci secme sinavi puanlari ile 6grenci yerlestirme siavi puanlari arasindaki iliskiyi
karsilastirmis, OSS’nin sézel ve sayisal boliimleri ile OYS’nin bunlarla ilgili testleri
arasinda 6nemli 6lgiide benzerlik bulundugunu, ancak bu benzerligin OYS’ye olan
ithtiyaci tam olarak ortadan kaldirdigina iliskin yeterli kanitin saglanamadigi sonucuna
ulagmistir.

Boydak Ozan ve Yiiksel’in (2003) “Ogrencilerin Smav Kaygilarinin
Ogrenmeleri Uzerindeki Etkileri” isimli ¢alismalar1 sonucu elde edilen verilerin
coziimlenmesi ile ulasilan sonuclarda; cinsiyet faktoriine gore 6grencilerin ¢aligma
aliskanliklarinin degistigi, kiz 6grencilerin erkeklere oranla diizenli ve planli ¢alisma
aliskanligmin kaygiy1 azaltacagi gorisiinii daha fazla savunduklar goriilmiistiir.
Ayrica anne babanin egitim durumu ve kardes sayisinin da Ogrencilerin diinya
gorlislerini ve gelecek konusundaki kaygilarimi 6nemli ol¢tide etkiledigi tespit
edilmistir.

Siif mevcutlarinin basar tizerindeki etkisini inceleyen Boozer ve Rouse (2001),
siif mevcudunu azaltmanin basariya 6nemli bir katkisi oldugunu, kalabalik sinif
mevcutlarinin  6grencilerin test puanlar1 tizerinde istatistiksel olarak anlamli ve
olumsuz yonde etkili oldugunu bulgulamiglardir (www.dataspace.princeton.edu/
jspui/bitstream/88435/dsp01x059¢733k/1/344.pdf, Erisim tarihi: 03/07/2014). Simf

mevcudu ile ilgili arastirmalardaki onemli konulardan bir digeri de, 6gretmenin
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kalabalik smiflardan (30 ve yukarisi) kii¢iik siniflara gegerken 6gretim yaklagimlarini
degistirip degistirmedigi ve bunun 6grenmeyi etkileyip etkilemedigidir (Akbaba Altun
ve Cakan, 2008; s. 160). Finn ve Achilles (1998) 6gretmenlerin, kiiclik siniflara
girdiklerinde temel ogretme yaklasimlarinda ve etkinliklerinde bir degisiklige
gitmediklerini belirtmektedirler (www.yale.edu/21¢/pdf/article2.pdf, Erisim Tarihi:
03/07/2014).

Yapilan literatiir taramasi neticesinde Adiyaman ilini kapsayan bu baglamda bir
calismaya rastlanmamakla beraber; Izci, Temel, Turhan ve Bal tarafindan 2012 yilinda
“Adiyaman’da Egitimin Sorunlar1 ve Céziim Onerileri” adl1 bir ¢alismaya rastlanmis
olup bu calismanin bilimsel niteligi ve yontemi konusunda herhangi bir bilgiye
ulagilamamistir. Calisma genel olarak idarecilerin ve Oogretmenlerin okullarda
karsilastiklar1 sorunlarin veya c¢esitli okul ziyaretleri sirasinda spontane gelisen
konusmalarda bahsi ge¢en sorunlarin yaziya dokiilmiis halidir.

Ayrica, Ogsoy’un (Nisan 2013) “Adiyaman ilinin Egitiminin Sorunlari ve
Coziim Onerileri” ve Simsek vd.’nin (Mayis 2013) “Adiyaman Ilinde Ilkokul,
Ortaokul, Lise Ogrencilerinin Akademik Basarilarinin Incelenmesi” adlariyla
hazirlanan iki rapor da bulunmaktadir. Bu ¢alismalar daha ¢ok Adiyaman Egitim
Denetmenlerinin denetimler sirasinda karsilastiklar1 sorunlar1 ve 6nceden hazirlanmis
bilgi ve goriisme formlariin doldurulmasi suretiyle yonetici, 6gretmen ve velilerden

toplanan verilerin rapor haline getirilmesinden ibarettir.
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IKiNCi BOLUM

YONTEM

2.1 Evren ve Orneklem

Bu arastirmada evren olarak Adiyaman merkez ilgedeki 39 ortadgretim okulu,
orneklem olarak da merkez ilcede yer alan 21 ortadgretim okulu almmistir.
Arastirmada Orneklem olarak, 21 ortadgretim okulunda gorev yapan yonetici,
ogretmenler ve bu okullarda okuyan 12. sinif 6grencileri ile 6grenci velileri baz
alinmistir. Arastirmada orneklem buylikliigiiniin belirlenmesi i¢in raosoft web
sitesinden yararlanildi (www.raosoft.com/samplesize.html). %5 hata pay1 esas
alinarak yapilan hesaplamalarda yaklasik 4258 12.smif 6grencisi i¢in 353 adet anket,
1318 6gretmen i¢in 298 adet anket, 70 yonetici i¢in 60 adet anket ve 12. sinif 6grenci
velileri i¢in 353 adet anket uygulanmasi gerekmekteydi. Arastirmamizda ise anket
formlari, 6rneklem alinan 21 ortaggretim okulunda 2013-2014 egitim-6gretim yilinda
12. smufta okuyan yaklasik 4258 6grenciden 570’ine, bu okullarda gorev yapan 1318
ogretmenden 502’sine, 70 yoneticiden 60°1na ve 12. siif 6grenci velilerinden 424 iine

uygulanmustir.

2.2 Yontem ve Degerlendirme Bi¢imi

Bu ¢aligmada teorik bilgiler, literatiir taramasi ve ¢esitli bilimsel ¢alismalardan
elde edilen bilgilerden, alan ¢alismas1 verileri ise Adiyaman ili merkez ilgede yer alan
ortadgretim okullarindaki yonetici, 6gretmen, veli ve 6grencilere uygulanan anketlerin
verileriyle derlenmistir. Anket formlar1 her paydas i¢in {i¢ bolimden olugsmaktadir.

Birinci paydas “yonetici” i¢in hazirlanan anket formlarinin birinci bolimiinde;
okul ve ortamu ile ilgili 13 soru, ikinci boliimiinde 17 soru, tiglincii boliimiinde ise 2

acik uglu soru yer almaktadir.
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Ikinci paydas “6gretmen” igin hazirlanan anket formlarinin birinci béliimiinde;
ogretmenlerin meslekleri, okullar1 ve kendileri ile ilgili 10 soru, ikinci boliimiinde 18
soru, ticlincii boliimiinde ise 2 ag¢ik uglu soru yer almaktadir.

Uclincii paydas “veli” i¢in hazirlanan anket formlarinin birinci béliimiinde;
velilerin demografik 6zellikleri ile ilgili 9 soru, ikinci boliimiinde 20 soru, iigiincii
boliimiinde ise 2 agik uglu soru yer almaktadir.

Dordiincti  paydas “6grenci” i¢in hazirlanan anket formlarmmin birinci
boliimiinde; ogrencilerin kendileri, aileleri ve okullar1 ile ilgili 11 soru, ikinci
boliimiinde 20 soru, tiglincii boliimiinde ise 2 agik uglu soru yer almaktadir.

Analiz sonuglarinin miimkiin oldugunca gercekleri yansitmasi icin tiim anket
formlar1 tek tek incelenmis ve yonetici anket formlarindan 60, 6gretmen anket
formlarindan 502, 6grenci anket formlarindan 570 ve veli anket formlarindan 424
anket formunun degerlendirilmesine karar verilmistir. Eksik veya dogrulugundan
stiphe edilen anket formlar1 ayiklanmistir.

Anket maddelerinde dortlii likert tipi cevap teknigi kullanilmistir. En yiiksek
olumlu tutum bu calismanin skalasinda 1, en diisiik olumsuz tutum ise 4 kabul
edilmistir. Ancak Tirkiye’de istatistiki yorumlarin 100’liik sistem {izerinden yapilmasi
bir gelenek olmustur. Arastirmada bu durum g6z 6niinde tutulmustur. Bundan dolayz,
1 - 4 araliginin 100°liik sistemdeki karsiliklar1 da tablolarda gosterilmistir. Biitiin tablo
yorumlar1 da yiizliik sistemdeki degerlere gore yapilmstir.

Genel ortalamalar temel alinarak yapilan ylizdelik hesaplarinin dogru bilgi
icermeme ihtimaline karsilik, frekans analizi de yapilarak tabloda ek olarak
gosterilmistir. Tablo yorumlarinda frekans analizindeki yiizdelikler baz alinmigtir.

Hazirlanan tablolarda, (++) kesinlikle katiliyorum, (+) katiliyorum, (-)
katilmiyorum, (--) kesinlikle katilmiyorum cevap siklarini sembolize etmektedir.

Anket formlarinda, yoneticilere 32, 6gretmenlere 30, 6grencilere 33 ve velilere
31 adet soru sorulmustur. Anket formlari, Sisman’in 2002, Kalender’in 2006 ve
Vursavus’un 2011 yilindaki ¢aligmalarinda kullandiklari formlardan faydalanilarak

derlenmistir.
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2.3 Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler “Faktor, Giivenirlik, Frekans™ gibi analizlere tabi
tutulmustur. Anket formlarindan elde edilen veriler istatistik programi yardimiyla
bilgisayar ortaminda degerlendirilmistir.

Bu calisma i¢in gelistirilen Olgegin glivenirligi ve gecerliligine yonelik
giivenirlilik  ¢oztimlemesi  asagidaki  tabloda  gosterilmistir.  Glivenirlilik

¢Oziimlemesinden sonra bilirkisi fikri de alinmustir.

Tablo 2.1: Giivenirlilik analizi.

Olgekler Madde Sayis1 Cronbach's Alpha
Ogrenci Anket formlari 20 0,791
Ogretmen Anket formlari 18 0,804
Veli Anket formlari 20 0,841
Yonetici Anket formlari 17 0,849

Gtivenirlik analizi 6lgmede kullanilan testlerin, anketlerin ya da olgeklerin
ozelliklerini ve giivenilirliklerini degerlendirmek {izere gelistirilmis bir yontemdir.
Alfa (o) katsayisina bagli olarak 6lcegin giivenilirligi asagidaki gibi yorumlanir:

1. 0,00<0<0,40 ise ol¢ek giivenilir degildir,

2. 0,40<0<0,60 ise dlgegin gilivenilirligi dusiik,

3. 0,60<0<0,80 ise 6l¢ek oldukea giivenilir ve

4. 0,80<a<1,00 ise ol¢ek yiiksek derecede giivenilir bir 6lgektir (Kayis, 2010:

403-404).

Analizde 6grenci anketleri i¢in giivenilirlik katsayisi, 0,791; 6gretmen anketleri
icin giivenilirlik katsayisi, 0,804; veli anketleri i¢in giivenilirlik katsayisi, 0,841;
yonetici anketleri i¢in ise giivenilirlik katsayisi, 0,849 ve bunlarin ortalamasi da, 0,821
olarak bulunmustur. Bu sonuglara gore arastirmada kullanilan tiim anket formlari

“yiiksek giivenilirliktedir” denilebilir.
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UCUNCU BOLUM

BULGULAR VE YORUM

Anket sorular1 dortlii likert tipi cevap teknifine gore diizenlenmistir. Bu
Olcekteki degerlerin anlama;

(4) Kesinlikle Katilmiyorum (--)

(3) Katilmiyorum )

(2) Katiliyorum (+)

(1 Kesinlikle Katiliyorum (++)

3.1 Faktor Analizi
3.1.1 Ogrencilere Uygulanan Anket Formunun Faktor Analizi

Faktor analizi, ayn1 yapiy1 ya da niteligi dlgen degerleri bir araya toplayarak
Olemeyi az sayida faktor ile agiklamayr amaglayan bir istatistiksel tekniktir. Faktor
analizi, bir faktorlestirme ya da ortak faktor adi verilen yeni kavramlari (degiskenleri)
ortaya ¢ikarma ya da maddelerin faktor yiik degerlerini kullanarak kavramlarin islevsel
tanimlarini elde etmek siireci olarak da tanimlanabilir. Maddelerin yer aldiklari
faktordeki yiik degerlerinin yliksek olmasi. Bir faktorle yliksek diizeyde iliski veren
maddelerin olusturdugu bir kiime var ise bu bulgu, o maddelerin birlikte bir kavrami-
yapiy1- faktorii 6l¢tiigii anlamina gelir. Faktor yiik degerinin, 0,45 ya da daha yiiksek
olmas1 se¢im i¢in iyi bir 6l¢lidiir. Ancak uygulamada az sayida madde i¢in bu smir
deger, 0,30’a kadar indirilebilir Bliytikoztiirk, 2006: 123-124). Bu nedenle faktor yiikii

0,30’un altinda kalan sorular degerlendirme disinda tutulmustur.
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Tablo 3.1: Ogrencilere uygulanan anket formunun faktér analizi.

Sorular

Aile Faktorii

Ogrenci
Faktorii

Ogretmen
Faktori

Y Onetici
Faktort

Okul
Faktort

AF

0,775

AF

0,528

AF

0,736

AF

0,544

OF

0,642

OF

0,684

OF

0,418

OF

0,477

HF

0,738

HF

0,771

HF

0,791

HF

0,793

YF

0,819

YF

0,773

YF

0,815

YF

0,747

OF

0,805

OF

0,485

OF

0,846

OF

0,539

AF: Aile Faktorii, OF: Ogrenci Faktorii, HF: Ogretmen Faktorii, YF: Yonetici Faktorii, OF: Okul Faktorii

Tablo 3.1°de o6grencilere uygulanan anket formlarindan elde edilen verilerin
faktor analizine bakildiginda sorularin pratik acidan anlamli oldugu goriilmektedir.
Ciinkii Aile faktoriiniin ortalamasi 0,645; Ogrenci faktoriiniin ortalamasi 0,555;

Ogretmen faktoriiniin ortalamasi 0,773; Yonetici faktoriiniin ortalamasi 0,788 ve Okul

faktoriiniin ortalamasi1 0,668’ dir.

3.1.2 Ogretmenlere Uygulanan Anket Formunun Faktor Analizi

Tablo 3.2’ye bakildiginda 6gretmenlere uygulanan anket formlarindan elde
edilen verilerin faktor analizinin pratik a¢idan anlamli oldugu degerlendirilebilir.
Ciinkii Aile faktoriiniin ortalamasi 0,697; Ogrenci faktdriiniin ortalamasi 0,632;

Ogretmen faktoriiniin ortalamasi 0,820; Yonetici faktoriiniin ortalamasi 0,846 ve Okul

faktoriiniin ortalamasi 0,722°dir.
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Tablo 3.2: Ogretmenlere uygulanan anket formunun faktor analizi.

Aile Ogrenci Ogretmen Y onetici Okul
Sorular Faktori Faktori Faktorii Faktori Faktorii
AF 0,667
AF 0,781
AF 0,645
OF 0,736
OF 0,791
OF 0,370
HF 0,781
HF 0,856
HF 0,840
HF 0,805
YF 0,832
YF 0.857
YF 0,882
YF 0,816
OF 0,804
OF 0,559
OF 0,844
OF 0,681

AF: Aile Faktorii, OF: Ogrenci Faktorii, HF: Ogretmen Faktorii, YF: Yonetici Faktorii, OF: Okul Faktorii

3.1.3 Velilere Uygulanan Anket Formunun Faktor Analizi

Tablo 3.3’den anlasilacagi tizere velilere uygulanan anket formlarindan elde
edilen verilerin faktor analizi pratik acidan anlamhdir. Cinki Aile faktoriiniin
ortalamas1 0,628; Ogrenci faktoriiniin ortalamas1 0,549; Ogretmen faktoriiniin
ortalamasi 0,824; Y 6netici faktoriiniin ortalamasi1 0,811 ve Okul faktoriiniin ortalamasi

0,738"dir.
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Tablo 3.3: Velilere uygulanan anket formunun faktor analizi.

Sorular Aile Ogrenci Ogretmen Y 6netici Okul

Faktorii Faktorii Faktorii Faktori Faktorii
AF 0,780
AF 0,352
AF 0,775
AF 0,608
OF 0,650
OF 0,754
OF 0,360
OF 0,433
HF 0,814
HF 0,830
HF 0,837
HF 0,815
YF 0,819
YF 0,847
YF 0,825
YF 0,755
OF 0,798
OF 0,666
OF 0,797
OF 0,692

AF: Aile Faktorii, OF: Ogrenci Faktorii, HF: Ogretmen Faktorii, YF: Yénetici Faktorii, OF: Okul Faktorii

3.1.4 Yoneticilere Uygulanan Anket Formunun Faktor Analizi

Yoneticilere uygulanan anket formlarindan elde edilen verilerden olusan tablo
3.4’e bakildiginda faktoér analizinin tiim sorularda pratik agidan anlamli oldugu
goriilmektedir. Ciinkii Aile faktoriiniin ortalamasi 0,770; Ogrenci faktdriiniin
ortalamas1 0,820; Ogretmen faktoriiniin ortalamasi 0,787; Yonetici faktoriiniin

ortalamasi 0,818 ve Okul faktoriiniin ortalamasi 0,716’dur.
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Tablo 3.4: Yoneticilere uygulanan anket formunun faktor analizi.

Sorular Aile
Faktori

Ogrenci Ogretmen
Faktori Faktori

Y Onetici Okul
Faktort Faktort

AF 0,755

AF 0,751

AF 0,805

OF

0,820

OF

0,820

HF

0,736

HF

0,786

HF

0,825

HF

0,802

YF

0,776

YF

0,844

YF

0,859

YF

0,796

OF

0,786

OF

0,436

OF

0,821

OF

0,824

AF: Aile Faktorii, OF: Ogrenci Faktorii, HF: Ogretmen Faktorii, YF: Yonetici Faktorii, OF: Okul Faktorii

Bu arastirmanin faktor analizi verilerine bakildiginda yonetici, 68retmen,

ogrenci ve velilere uygulanan anket formlarinda yer alan arastirma sorularinin faktor

yiikleri oldukea yiiksek ¢ikmistir. Bu durum anket formlarinin arastirma yapmak ve

degiskenleri aciklamak i¢in uygun oldugunu ifade etmektedir.

3.2 Frekans Analizleri

3.2.1 Ogrencilerin Demografik Ozellikleriyle ilgili Veriler

Tablo 3.5: Anket formlarini cevaplandiran kiz - erkek sayilariyla ilgili bulgular.

Cinsiyet Frekans Yiizde (%)
Kiz 331 58,1
Erkek 239 41,9
Toplam 570 100,0

Tablo 3.5 incelendiginde; anket formlarina cevap veren 6grencilerin 331 inin

(%58,1) kiz, 239’unun (%41,9) erkek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 3.6: Ogrencilerin kardes sayilartyla ilgili bulgular.

Kardes Sayisi Frekans Yiizde (%)
1 5 0,9
2 39 6,8
3 133 23,4
4 154 27,0
5 ve lstii 239 41,9
Toplam 570 100,0

Tablo 3.6’da goriildigli gibi; anket formlarina cevap veren 6grencilerin 5 nin

(%0,9) kendisi dahil tek cocuk oldugu, 39’nun (%6,8) 2 ¢ocuklu, 133’niin (%23,3) 3

cocuklu, 154’niin (%27) 4 ¢ocuklu, 239’nun (%41,9) 5 ¢ocuklu bir aileye mensup

oldugu goriilmiistiir. Anket formuna cevap veren 6grencilerden %41,9’u 5 kardes ve

tistli aileye mensuptur. Acik uglu anket formlarinda sordugumuz sorulara 6grencilerin

vermis olduklar1 cevaplara bakildiginda, ¢ocuk sayisinin fazla olmasi ailelerin, tiim

cocuklarla ayni1 oranda ilgilenip iyi bir egitim olanagi sunmalarin1 olumsuz etkiledigi

tespit edilmistir.

Asagidaki tablo 3.7°de anket formlarinin uygulandig: ortaggretim kurumlari yer

almaktadir. Adiyaman merkez ilgedeki 21 ortadgretim kurumunda Anket formlari

uygulanmistir.

Tablo 3.7: Ogrencilerin okuduklari ortadgretim kurumlart ile ilgili bulgular.

Okul Ad1 Frekans Yiizde (%)
Rekabet Kurumu Anadolu imam Hatip Lisesi 52 9,1
Adiyaman Fen Lisesi 24 4,2
Anadolu Ogretmen Lisesi 24 4,2
Fatih Anadolu Lisesi 13 2.3
Bilgi Anadolu Lisesi 43 7,5
Adryaman Teknik Ve Endiistri Meslek Lisesi 25 4.4
Ertugrul Gazi Anadolu Lisesi 19 3,3
Adiyaman Lisesi 25 4,4
IMKB Anadolu Lisesi 24 4,2
Fevzi Cakmak Anadolu Lisesi 20 3,5
Hiisnii M. Ozyegin Anadolu Lisesi 15 2,6
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Tablo 3.7 (Devam): Ogrencilerin okuduklari ortadgretim kurumlari ile ilgili bulgular.

Okul Ad1 Frekans | Yizde (%)
Mehmet Akif Ersoy Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi 38 6,7
Atatiirk Anadolu Imam Hatip Lisesi 31 5,4
Adiyaman Giizel Sanatlar Ve Spor Lisesi 10 1,8
Adiyaman Anadolu Lisesi 29 5,1
Erdemir Lisesi 32 5,6
Kiz Teknik Ve Meslek Lisesi 38 6,7
Yenimahalle Kiz Teknik Ve Meslek Lisesi 38 6,7
Adiyaman Anadolu Saglik Meslek Lisesi 20 3,5
Adiyaman Ticaret Meslek Lisesi 20 3,5
Adiyaman Anadolu Imam Hatip Lisesi 30 5,3

Toplam 570 100,0

Tablo 3.8: Ogrencilerin egitim-ogretim gordiikleri okullarmn kurum tiirleriyle ilgili bulgular.

Kurum Tiirleri Frekans | Yiizde (%)
Fen Lisesi 24 472
Anadolu Ogretmen Lisesi 24 4,2
Anadolu Lisesi 139 244
Meslek Lisesi 219 384
Genel Lise 164 28.8
Toplam 570 100,0

Tablo 3.8’de goriildiigii gibi; anket formlarina cevap veren grencilerin 24’ niin
(%4,2) Fen Lisesinde, 24 niin (%4,2) Anadolu Ogretmen Lisesinde, 139’nun (%24,4)
Anadolu Lisesinde, 219’nun (%38.4) ¢esitli Meslek Liselerinde ve 164 ’niin (%28,8)

genel lisede okudugu goriilmektedir.

Tablo 3.9: Ogrencilerin 2013-2014 egitim-6gretim yilinda dershaneye devam durumlariyla ilgili bulgular.

Gostergeler Frekans Yiizde (%)
Evet 390 68,4
Hayir 180 31,6
Toplam 570 100,0
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Tablo 3.9 incelendiginde anket formlarina cevap veren Ogrencilerden 390’1
(%68,4) 2013-2014 egitim 6gretim yilinda dershaneye gittigini, 180’1 (%31,6) ise
dershaneye gitmedigini belirtmistir. Dershaneye gitmeyen 6grencilerin 6zellikle genel
lise ve meslek lisesi 6grencileri olduklar1 goriilmiistiir. Dershaneye gitmeyen genel lise
ogrencilerinin genel olarak ekonomik durumlarini sebep gosterdiklerini, meslek lisesi

Ogrencilerinin ise iniversiteye sinavsiz gecisi on plana ¢ikardiklar tespit edilmistir.

Tablo 3.10: Ogrencilerin anne-baba egitim-6gretim durumlariyla ilgili bulgular.

Egitim-Ogretim Durumu Anne Baba
Frekans | Yiizde | Frekans | Yiizde
(%0) (%)
Okuryazar Degil 113 19,8 21 3,8
Okuryazar 30 5,3 16 2.9
[lkokul Mezunu 272 47,7 188 33,0
Ortaokul Mezunu 63 11,1 119 21,0
Ortadgretim (Lise) Mezunu 69 12,1 122 21,4
Yiiksek Okul (Onlisans) Mezunu 5 0,9 24 42
Universite (Lisans) Mezunu Ya da Daha 18 3,2 78 13,7
Uzeri
Toplam 570 100,0 568 100

Tablo 3.10 incelendiginde anket formunu cevaplayan 6grencilerin, annelerinin
egitim durumu ile ilgili verdikleri cevaplara bakildiginda; 113’1 (%19,8) annesinin
okuryazar olmadigini, 30’u (%5,3) okuryazar, 272’si (%47,7) ilkokul mezunu, 63’
(%11,1) ortaokul mezunu, 69’u (%12,1) ortadgretim (lise) mezunu, 5’1 (%0,9)
yiiksekokul (6n lisans) mezunu ve 18’1 (%3,2) tiniversite mezunu ya da daha tizeri
oldugunu belirtmislerdir. Ogrencilerin, babalarinin egitim durumu ile ilgili verdikleri
cevaplara bakildiginda ise; 21°1 (%3,8) babasinin okuryazar olmadigini, 16’s1 (%2,9)
okuryazar, 188’si (%33) ilkokul mezunu, 119’u (%21) ortaokul mezunu, 122’si
(%21,4) ortadgretim (lise) mezunu, 24’1 (%4,2) yiiksekokul (6n lisans) mezunu ve

78’1 (%13,7) tiniversite mezunu ya da daha tizeri oldugunu belirtmislerdir.
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Tablo 3.11: Ogrencilerin anne-baba meslekleriyle ilgili bulgular.

Meslek Anne Baba
Frekans Yiizde Frekans | Yiizde (%)
(%)

Devlet Memuru 22 3,9 129 22,6

Ozel Sektor Calisani 4 0,7 39 6,8
Serbest Meslek 5 0,9 202 35,4
Emekli 5 0,9 85 14,9

Ev Hanimi / issiz 530 93.0 18 3,2
Diger 4 0,7 97 17,1
Toplam 570 100,0 570 100,0

Tablo 3.11 incelendiginde anket formunu cevaplayan 6grencilerin annelerinin
meslegi ile ilgili verdikleri cevaplara bakildiginda; 22’si (%3,9) devlet memuru, 4’
(%0,7) ozel sektor calisani, 5’1 (%0,9) serbest meslek, 5’1 (%0,9) emekli, 530’u
(%93,0) ev hanim1 ve 4’1 (%0,7) diger meslek grubu oldugunu belirtmislerdir.
Ogrencilerin babalarinin meslegi ile ilgili verdikleri cevaplara bakildiginda ise; 129°u
(%22,6) devlet memuru, 39’u (%6,8) 6zel sektor calisani, 202°si (%35,4) serbest
meslek, 85’1 (%14,9) emekli, 18’1 (%3,2) issiz ve 97°s1 (%17,1) diger meslek grubu

oldugunu belirtmislerdir.

Tablo 3.12: Ogrenci ailelerinin ayhk gelirleriyle ilgi bulgular.

Aylik Gelir Frekans Yiizde (%)
0 - 1000 TL aras1 235 41,2
1001 - 1500 TL aras1 142 249
1501 - 2000 TL aras1 81 14,2
2001 - 3000 TL aras1 77 13,5
3001 TL ve tizeri 35 6,1
Toplam 570 100,0

Tablo 3.12 incelendiginde anket formunu cevaplayan 6grencilerin ailesinin aylik
gelirinin tamamu ile ilgili verdikleri cevaplara bakildiginda; 2351 (%41,2) 0 -1000 TL
arast, 142°si (%24,9) 1001 — 1500 TL arast, 81’1 (%14,2) 1501 — 2000 TL arasi, 77’si
(%13,5) 2001 — 3000 TL arast ve 35’1 (%6,1) 3001 TL ve iizeri oldugunu
belirtmislerdir.
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Tablo 3.13: Ogrencilerin anne — baba durumlariyla ilgili bulgular.

Gostergeler Frekans | Yiizde (%)
Annem ve babam hayattalar ve beraber yasiyoruz 541 94,9
Annem hayatta, babam vefat etti 9 1,6
Babam hayatta, annem vefat etti 3 0,5
Annem ve babam hayattalar, ancak bosanmis durumdalar 11 1,9
Diger 6 1,1
Toplam 570 100,0

Tablo 3.13 incelendiginde anket formunu cevaplayan Ogrencilerin anne ve

babalarmnin durumlar: ile ilgili verdikleri cevaplara bakildiginda; 541’1 (9%94.9)

Annem ve babam hayattalar ve beraber yasiyoruz, 9’u (%]1,6) annem hayatta, babam

vefat etti, 3’1 (%0,5) babam hayatta, annem vefat etti, 11’1 (%1,9) annem ve babam

hayattalar ancak ayr1 bosanmis durumdalar ve 6’s1 (%1,1) diger cevabini vermislerdir.

3.2.2 Ogretmenlerin Demografik Ozellikleriyle Ilgili Veriler

Tablo 3.14: Ogretmenlerin cinsiyetleriyle ilgili bulgular.

Cinsiyet Frekans Yiizde (%)
Kadin 130 259
Erkek 372 74,1

Toplam 502 100,0

Tablo 3.14 incelendiginde; anket formlara cevap veren 6gretmenlerin 130’u

(%25,9) kadin, 372’sinin (%74,1) erkek oldugu goriilmektedir.

Tablo 3.15: Ogretmenlerin yaslartyla ilgili bulgular.

Yas Gruplari Frekans Yiizde (%)
20 — 30 yas arasi 55 11,0
31 — 40 yas arasi1 213 42,4
41 — 50 yas arasi 170 33,9
51 — 60 yas arasi 59 11,8
61 ve lstii yas 5 1,0
Toplam 502 100,0
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Tablo 3.15 incelendiginde; anket formlara cevap veren Ogretmenlerin 55°1
(%11) 20-30 yas araliginda, 213’1 (%42,4) 31-40 yas araliginda, 170’1 (%33,9) 41-50
yas araliginda, 59°u (%11,8) 51-60 yas araliginda ve 5’1 (%1,0) 61 ve iistii yaslarinda
olduklarini belirtmislerdir.

Tablo 3.16’da katilimc1 6gretmenlerin brang bazinda dagilimlar1 frekans ve

yiizdelik dilimleriyle birlikte verilmistir.

Tablo 3.16: Ogretmenlerin branslariyla ilgili bulgular.

Branglar Frekans Yiizde (%)

Tiirk Dili ve Edebiyati 90 17,9
Matematik 83 16,5
Ingilizce 48 9,6
Tarih 32 6.4
Biyoloji 30 6,0
Cografya 29 5,8
Kimya 25 5,0
Fizik 24 4,8
Felsefe 21 4,2
Rehber Ogretmen 18 3,6
Beden Egitimi 18 3,6
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 16 3,2
Bilisim Teknolojileri 10 2,0
[HL Meslek Dersleri 9 1,8
Miizik 9 1,8
Diger 40 7,8

Toplam 502 100,0

Tablo 3.17: Ogretmenlerin meslekteki gorev siireleriyle ilgili bulgular.

Gorev Siireleri Frekans Yiizde (%)
1 — 7 yil aras1 76 15,1
8 — 15 y1l aras1 167 33,3
16 — 20 y1l arasi 152 30,3
21 — 25 yil arasi 67 13,3
25 ve ustii yil 40 8,0
Toplam 502 100,0
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Tablo 3.17 incelendiginde; anket formlarina cevap veren 6gretmenlerin 76’s1
(%15,1) 1 - 7 y1l arasinda, 167’si (%33,3) 8 — 15 yi1l arasinda, 152°s1 (%30,3) 16 — 20
yil arasinda, 67’si (%13,3) 21 — 25 yil arasinda ve 40’1 (%8,0) 25 ve istii gorev
yaptiklarini belirtmislerdir.

Tablo 3.18: Ogretmenlerin en son mezun olduklar okul tiirleriyle ilgili bulgular.

Okul Tiirleri Frekans Yiizde (%)
Ogretmen Lisesi 4 0,8
Iki Yillik Egitim Enstitiisii, Yiiksekokul, On lisans 1 0,2
Uc Yillik Egitim Enstitiisii veya Yiiksekokul 11 2,2
Egitim Fakiiltesi 288 57,4
Diger Fakiilteler (Fen Edebiyat, Ziraat, Hukuk, vb.) 144 28,7
Yiiksek Lisans 51 10,2
Doktora 3 0,6
Toplam 502 100,0

Tablo 3.18 incelendiginde; anket formlara cevap veren Ogretmenlerin 4’
(%0,8) Ogretmen Lisesi, 1’1 (%0,2) Iki Yillik Egitim Enstitiisii, Yiiksekokul, On
lisans, 1171 (%2,2) Ug Yillik Egitim Enstitiisii veya Yiiksekokul, 288’1 (%57,4) Egitim
Fakiiltesi, 144’1 (9%28,7) Diger Fakiilteler (Fen Edebiyat, Ziraat, Hukuk, vb.), 51’1
(%10,2) Yiiksek Lisans ve 3’1 (%0,6) Doktora mezunu olduklarini belirtmislerdir.

Tablo 3.19: Ogretmenlerin mezun olduklari alanda &gretmenlik yapip yapmadiklariyla ilgili bulgular.

Gostergeler Frekans Yiizde (%)
Evet 482 96,0
Hayir 20 4,0
Toplam 502 100,0

Tablo 3.19 incelendiginde; mezun oldugunuz alanda mi1 O6gretmenlik
yaptyorsunuz? Sorusuna dgretmenlerin; 482’sinin (%96,0) evet, 20’sinin (%4,0) ise

hayir cevabi verdigi goriilmektedir.
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Tablo 3.20: Mezun olduklar alanda 6gretmenlik yapan katilimeilarin alanlarindaki ¢aligma siireleriyle ilgili

bulgular.

Calisma Siiresi Frekans Yiizde (%)
1 — 7 y1l aras1 110 22,8
8 — 15 y1l aras1 156 32,3
16 — 20 y1l arast 130 27,0
21 — 25 y1l arasi 55 11,4
25 ve lsti y1l 31 6,4
Toplam 482 100

Tablo 3.20 incelendiginde; anket formlarma cevap veren 6gretmenlerin 110’u
(%22,8) 1 - 7 y1l arasinda, 156’s1 (%32,3) 8 — 15 yil arasinda, 130’1 (%27,0) 16 — 20
yil arasinda, 55°s1 (%11,4) 21 — 25 il arasinda ve 31’1 (%6,4) 25 ve st yil

branslarinda ¢alistiklarini belirtmislerdir.

Tablo 3.21: Ogretmenlerin bulunduklar1 okuldaki ¢alisma siireleriyle ilgili bulgular.

Caligma Siiresi Frekans Yiizde (%)
0— 1 y1l aras1 69 13,7
2 —3 yil aras1 112 22,3
4 —7 y1l aras1 158 31,5
8 — 14 y1l arasi 138 27,5
15 ve st y1l 25 5,0
Toplam 502 100,0

Tablo 3.21 incelendiginde; anket formlarina cevap veren 6gretmenlerin 69’u
(%13,7) 0 - 1 yil arasinda, 112’si (%22,3) 2 — 3 yil arasinda, 158’1 (%31,5) 4 — 7 yil
arasinda, 138’1 (%27,5) 8 — 14 yil arasinda ve 25’1 (%5,0) 15 ve tistii y1l bulunduklari
okulda calistiklarin1 belirtmislerdir.

Tablo 3.22: Alternatif bir meslege ge¢gme imkani sunuldugunda 6gretmenlerin mesleklerini birakip birakmama
durumlaryla ilgili bulgular.

Ogretmenlige alternatif bir meslege Frekans Yiizde (%)
gecme imkanim olsa; 6gretmenligi
Hemen birakirim 108 21,6
Birakmayi diistintiriim 193 38,4
Kesinlikle birakmam 201 40,0
Toplam 502 100,0
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Tablo 3.22 incelendiginde; anket formlarina cevap veren Ogretmenler;
Ogretmenlige alternatif bir meslege gegme imkani olsa; 6gretmenligi birakir misiniz?
sorusuna 108’1 (%21,5) hemen birakirim, 193’1 (%38,4) birakmayi diistiniiriim, 201’1

(%40,0) kesinlikle birakmam cevabini vermislerdir.

Tablo 3.23: Ogretmenlerin mesleklerini secme nedeni ile ilgili bulgular.

Gostergeler Frekans Yiizde (%)
Ogretmenlik idealimdi 222 442
Is garantisi ve sosyal statiisii i¢in segtim 112 223
Dis ¢evrenin yonlendirmesi 26 5,2
Onceliklerim arasinda olmamasina ragmen se¢mek 105 20,9
zorunda kaldim
Tesadiifen 37 7.4
Toplam 502 100,0

Tablo 3.23 incelendiginde; anket formlarina cevap veren dgretmenlerin; 222’s1
(%44,2) dgretmenligin idealleri oldugunu, 112’°si (%22,3) 6gretmenligi is garantisi ve
sosyal statiisii i¢in, 26’s1 (%5,2) dis ¢evrenin yonlendirmesi sonucu, 105’1 (%20,9)
oncelikleri arasinda olmamasina ragmen se¢cmek zorunda kaldiklarini, 37’si ise (%7,4)

tesadiifen 6gretmenlik meslegini sectiklerini belirtmislerdir.

3.2.3 Velilerin Demografik Ozellikleriyle lgili Veriler

Tablo 3.24: Velilerin cinsiyetine yonelik bulgular.

Cinsiyet Frekans Yiizde (%)
Kadin 159 37,5
Erkek 265 62,5

Toplam 424 100,0

Tablo 3.24 incelendiginde; anket formlarina cevap veren velilerin 159’u (%37.,5)

kadin, 265’inin (%62,5) erkek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 3.25: Velilerin (Baba-Anne) 6grenim durumlarina yonelik bulgular.

Ogrenim Durumu Baba Anne
Frekans | Yiizde | Frekans Yiizde
(%) (%0)
Okuryazar degilim 18 4,2 101 23,8
Okuryazarim 21 5,0 30 7,1
[lkokul mezunuyum 137 32,3 187 44,1
Ortaokul mezunuyum 90 21,2 42 9,9
Ortadgretim (Lise) Mezunuyum 93 21,9 51 12,0
Yiiksekokul (On lisans) mezunuyum 20 4,7 3 0,7
Universite (Lisans) mezunu ya da 45 10,6 10 2.4
daha tizeriyim
Toplam 424 100,0 424 100,0

Tablo 3.25 incelendiginde; 6grenci babalarinin egitim durumlarina bakildiginda

18’1 (%4,2) okuryazar olmadigini, 21°1 (%5,0) okuryazar oldugunu, 137’si (%32,3)

ilkokul mezunu oldugunu, 90’n1 (%21,2) ortaokul mezunu oldugunu, 93’1 (%21,9)

ortadgretim (lise) mezunu oldugunu, 20’si (%4,7) yiiksekokul (On lisans) mezunu

oldugunu ve 45’1 (%10,6) tiniversite (Lisans) mezunu ya da daha {izeri mezuniyete

sahip olduklarini belirtmislerdir. Ogrenci annelerinin egitim durumlarina bakildiginda

ise 101’1 (%23,8) Okuryazar olmadigini, 30’u (%7,1) Okuryazar oldugunu, 187’si

(%44,1) ilkokul mezunu oldugunu, 42’si (%9,9) ortaokul mezunu oldugunu, 51°i

(%12,0) ortadgretim (Lise) mezunu oldugunu, 3’ii (%0,7) yiiksekokul (On lisans)

mezunu oldugunu ve 10’u (%2,4) iiniversite (Lisans) mezunu ya da daha {izeri

mezuniyete sahip olduklarini belirtmislerdir.

Tablo 3.26: Velilerin (Baba-Anne) meslek durumlarma yonelik bulgular.

Meslekler Baba Anne
Frekans Yiizde (%) | Frekans | Yiizde (%)
Devlet memuru 87 20,5 12 2.8
Ozel sektor calisani 38 9,0 0,5
Serbest meslek 146 34,4 1,2
Emekli 61 14,4 0,9
Issiz / Ev Hanimi 21 5,0 398 93,9
Diger 71 16,7 3 0,7
Toplam 424 100,0 424 100,0
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Tablo 3.26 incelendiginde; 6grenci babalarna ait meslek durumlartyla ilgili
velilerin 87’51 (%20,5) devlet memuru, 38’1 (%9,0) 6zel sektor ¢alisani, 146°s1 (%34,4)
serbest meslek, 61°1 (%14,4) emekli, 21°1 (%5,0) issiz, 71’1 (%16,7) diger mesleklere
sahip olduklarini belirtmislerdir. Ogrenci annelerine ait meslek durumlaryla ilgili ise
velilerin 12’si (%2,8) devlet memuru, 2’si (%0,5) 6zel sektor ¢alisani, 5’1 (%1,2)
serbest meslek, 4’1 (%0,9) emekli, 398’si (%93.,9) ev hanimi, 3’i (%0,7) diger

mesleklere sahip olduklarini belirtmislerdir.

Tablo 3.27: Velilerin (Baba-Anne) yasia yonelik bulgular.

Yas Baba Anne
Frekans Yiizde (%) Frekans Yiizde (%)
30 ve Alt1 0 0 3 0,7
31-40 69 16,3 169 39,9
41 —50 249 58,7 204 48,1
51 ve ustil 106 25,0 48 11,3
Toplam 424 100,0 424 100,0

Tablo 3.27 incelendiginde; 6grenci babalarina ait yas durumlartyla ilgili velilerin
69’u (%16,3) 31 — 40 yas araliginda, 249°u (%58,7) 41 — 50 yas araliginda, 106’s1
(%25,0) 51 ve iistii yaslarda olduklarini belirtmislerdir. Ogrenci annelerine ait yas
durumlariyla ilgili ise velilerin 3’1 (%0,7) 30 ve alt1 yaslarda, 169u (%39,9) 31 — 40
yas araliginda, 204’1 (%48,1) 41 — 50 yas araliginda, 48’1 ise (%25,0) 51 ve istii
yaslarda olduklarini belirtmislerdir.

Tablo 3.28: Ailedeki ¢cocuk sayisina yonelik bulgular.

Cocuk Sayisi Frekans Yiizde (%)
1 7 1,7
2 34 8,0
3 102 24,1
4 107 25,2
5 ve usti 174 41,0
Toplam 424 100,0
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Tablo 3.28 incelendiginde; anket formuna cevap veren velilerin 7°si (%1,7) 1
cocuklar1, 34’1 (%8,0) 2 cocuklar1, 102’si (%24,1) 3 ¢ocuklari, 107’si (%25,2) 4
cocuklart ve 174’1 (%41,0) 5 ve iistii cocuklart olduklarini belirtmislerdir.

Tablo 3.29: Ailelerin aylik gelirlerine yonelik bulgular.

Aylik Gelir Frekans Yiizde (%)
0 -1000 TL aras1 202 47,6
1001 - 1500 TL arast 85 20,0
1501 - 2000 TL arasi 60 14,2
2001 - 3000 TL aras1 54 12,7
3001 TL ve tizeri 23 5,4
Toplam 424 100,0

Tablo 3.29 incelendiginde; anket formunu cevaplayan velilerin aylik gelirinin
tamamu ile ilgili verdikleri cevaplara bakildiginda; 202’si (%47,6) 0 -1000 TL arast,
85’1 (%20,0) 1001 — 1500 TL aras1, 60’1 (%14,2) 1501 — 2000 TL aras1, 54’1 (%12,7)
2001 — 3000 TL aras1 ve 23’1 (%5,4) 3001 TL ve tizeri oldugunu belirtmislerdir.

3.2.4 Yoneticilerin Demografik Ozellikleriyle ilgili Veriler

Tablo 3.30: Orneklemdeki okullarin 6grenci sayilaria yénelik bulgular.

Ogrenci Sayilari Frekans Yiizde (%)
0 — 500 aras1 6grencisi olan okullar 6 28,57
501 — 750 aras1 6grencisi olan okullar 6 28,57
751 — 1000 aras1 6grencisi olan okullar 2 9,52
1001 — 1500 aras1 6grencisi olan okullar 6 28,57
1501 — 2000 aras1 6grencisi olan okullar 1 4,77
Toplam 21 100,0

Tablo 3.30 incelendiginde; orneklemdeki okullardan 6’s1 (%28,57) 0 -500
arasinda 6grencileri oldugunu, 6’s1(%28,57) 501 — 750 arasinda 6grencileri oldugunu,
2’s1 (%9,52) 751 — 1000 arasinda 6grencileri oldugunu, 6’s1 (%28,57) 1001 — 1500
arasinda Ogrencileri oldugunu ve 1’1 (%4,77) 1501 — 2000 arasinda 6grencileri

oldugunu belirtmislerdir.
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Tablo 3.31: Orneklemdeki okullarda gorev yapan 6gretmen sayilarina yonelik bulgular.

Ogretmen Sayilar Frekans Yiizde (%)
1 — 25 aras1 6gretmeni olan okullar 3 14,28
26 — 45 aras1 6gretmeni olan okullar 7 33,33
46 — 65 aras1 6gretmeni olan okullar 6 28,57
66 — 85 aras1 6gretmeni olan okullar 4 19,05
86 ve listil 6gretmeni olan okullar 1 4,77
Toplam 21 100,0

Tablo 3.31 incelendiginde; 6rneklemdeki okullardan 3’t (%14,28) 1 - 25
arasinda ogretmenleri oldugunu, 7’si (%33,33) 26 — 45 arasinda Ogretmenleri
oldugunu, 6’s1 (%28,57) 46 — 65 arasinda 6gretmenleri oldugunu, 4’i (%19,05) 66 —
85 arasinda 6gretmenleri oldugunu ve 1°1 (%4,77) 86 ve listii 6gretmenleri oldugunu

belirtmislerdir.

Tablo 3.32: Orneklemdeki okullarin derslik sayilarina yonelik bulgular.

Derslik Sayisi Frekans Yiizde (%)
11 — 20 aras1 dersligi olan okullar 9 42,85
21 — 30 aras1 dersligi olan okullar 11 52,38
41 ve tistii dersligi olan okullar 1 4,77
Toplam 21 100,0

Tablo 3.32 incelendiginde; orneklemdeki okullarin 9°u (%42,85) 11 - 20
arasinda derslikleri oldugunu, 11’1 (%52,38) 21 — 30 arasinda derslikleri oldugunu,
1’1 (%4,77) 41 ve stii derslikleri oldugunu belirtmislerdir.
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Tablo 3.33: Okullarda Yoneticilerin gerceklestirdikleri faaliyetlere yonelik ¢aba harcama diizeyleri.

En Az Orta En Cok Toplam
Diizeyde

Gostergeler g S & < Z S g S

S @ S © S o s o

3 2 s 2 s 2 ! ks

3 = > S| & = i S

N = = =
Giivenlik 9 15,0 35 583 | 16 | 26,7
Disiplin / Asayis 3 5,0 24 40,0 | 33 55,0
Temizlik Hizmetleri 5 8,3 23 38,3 | 32 53,3
Egitim Hizmetleri 2 33 27 45,0 | 31 51,7

- 60 100
Ogretim Hizmetleri 3 5,0 28 46,7 | 29 48,3
Idari Isler 1 1,7 21 350 | 38 63,3
Okula Finansman Saglama 15 25,0 31 51,7 14 233
Okul — Aile Isbirligi 9 15,0 33 55,0 | 18 30,0

Tablo 3.33 incelendiginde; anket formunu cevaplayan yoneticilerin 9’u (%15,0)
giivenlikle en az diizeyde ugrastiklarini, 35’1 (%58,3) giivenlikle orta diizeyde
ugrastiklarini, 16’s1 (%26,7) glivenlikle en ¢ok diizeyde ugrastiklarini, 3’ (%5,0)
disiplin/asayis ile en az diizeyde ugrastiklarini, 24’1 (%40,0) disiplin/asayis ile orta
diizeyde ugrastiklarini, 33’1 (%55,0) disiplin/asayis ile en ¢ok diizeyde ugrastiklarini,
5’1 (%38,3) temizlik ile en az diizeyde ugrastiklarii, 23’1 (%38,3) temizlik ile orta
diizeyde ugrastiklarini, 32°si (%53,3) temizlik ile en ¢ok diizeyde ugrastiklarini, 2’si
(%3,3) egitim ile en az diizeyde ugrastiklarini, 27°si (%45,0) egitim ile orta diizeyde
ugrastiklarini, 31°1 (%51,7) egitim ile en ¢ok diizeyde ugrastiklarini, 3’i (%5,0)
Ogretim ile en az diizeyde ugrastiklarini, 28’1 (%46,7) 6gretim ile orta diizeyde
ugrastiklarini, 29°u (%48,3) 6gretim ile en ¢ok diizeyde ugrastiklarini, 1’1 (%1,7) idari
islerle en az diizeyde ugrastiklarini, 21’1 (%35,0) idari islerle orta diizeyde
ugrastiklarini, 30’u (%63,3) idari islerle en ¢ok diizeyde ugrastiklarini, 15’1 (%25,0)
okula finansman saglama ile en az diizeyde ugrastiklarini, 31’1 (%51,7) okula
finansman saglama ile orta diizeyde ugrastiklarini, 14’1 (%23,3) okula finansman
saglama ile en ¢ok diizeyde ugrastiklarini, 9’u (%15,0) okul-aile isbirligi i¢in en az
diizeyde wugrastiklarini, 33’4 (%55,0) okul-aile isbirligi i¢in orta diizeyde
ugrastiklarini, 18’1 (%30,0) okul-aile isbirligi icin en ¢ok diizeyde ugrastiklarimi
belirtmislerdir. Tablodan anlasilacagi {izere yoneticilerin sirayla en ¢ok idari islerle

(%63,3), disiplinle/asayisle (%55), temizlik hizmetleriyle (%53,3), egitim
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hizmetleriyle (%51,7) ve 6gretim hizmetleriyle (%48,3) ugrastiklar1 ve bunlara daha
fazla zaman harcadiklar1 goriilmektedir. Asli vazifeleri egitim-6gretim olan
yoneticilerin daha ¢ok idari islerle, disiplinle ve temizlik hizmetleriyle ugrastiklari
gorilmektedir. Bu durum egitim-6gretimdeki aksakliklardan biri olarak kabul

edilebilir.
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Tablo 3.34’de gorildigt tzere, ogrencilere, oOgretmenlere, velilere ve
yoneticilere yonelik hazirlanan anket formlarinda ogrencilerin YGS ve LYS
sinavlarinda basarili / basarisiz olmalar1 tizerinde aile faktoriiniin etkili olup olmadigi
sorulmustur.

Tabloda goriildiigii gibi 6grencilere, 6gretmenlere, velilere ve yoneticilere gore
aile faktorliniin basar1 {izerindeki etkisi incelenmistir. Ailelerin basar1 {izerindeki
roliinii tespit etmek icin Ogrencilere, 6gretmenlere, velilere ve yoneticilere, ailenin
Ogrenci basarisina olan ilgisi, ailenin maddi imkanlarinin basariya etkisi, ailenin okulla
olan igbirliginin ve ailenin 6grencinin aldig1 kararlara saygisi sorgulandi.

Tablo degerlerine gore, 6grencilerin YGS ve LY'S basarisi ile ilgili uygulanan anket
formlarina verdikleri yanitlara bakildiginda; %81,7’si (41,90 +39,80) ailesinin sinavlarda
gosterdigi basartyla ilgilendigini, %68,1°1 (23,7+44,4) ailesinin maddi imkanlarmin
basarili olmasinda etkili oldugunu, %52,9’u (13,3+39,6) basarili olmasi i¢in ailesinin okul
idaresi ve Ogretmenleriyle sik sik goriistiigtint, %83,9°u (41,4+42,5) ailesinin smava
hazirlik siireciyle ilgili aldig1 kararlara sayg1 duydugunu belirtmislerdir.

Ogretmenlerin, 6grencilerin YGS ve LYS basarisi/basarisizhg ile ilgili verdikleri
yanitlara bakildiginda; %350,8’1 (13,7+37,1) ailenin 6grencinin smavlarda gosterdigi
basariyla ilgilendigini, %31,5’1 (8+23,5) 6grencinin basarili olmasi i¢in ailesinin okul
idaresi ve O0gretmenleriyle sik sik goriistiigiinii, %29,1°1 (4,8+24,3) ailenin 6grencinin
sinava hazirhk siireciyle ilgili aldig1 kararlara sayg1 duydugunu belirtmislerdir.

Velilerin, cocuklarmmm YGS ve LYS basarist ile ilgili verdikleri yanitlara
bakildiginda; %88,9’u (34,7+54,2) c¢ocuklarmin smavlarda gosterdigi basariyla
ilgilendiklerini, %72,9’u (27,1+45,8) maddi imkanlarinin ¢ocugunun basarili olmasinda
etkili oldugunu, %67,7’si (15,3+52,4) cocuklarinin basarili olmasi i¢in okul idaresi ve
ogretmenleriyle sik sik goriistiiklerini, %91,3’11 (39,4+51,9) ¢ocuklarmin siava hazirlik
stireciyle ilgili aldig1 kararlara saygi duyduklarini belirtmislerdir.

Yoneticilerin 6grencilerin YGS ve LYS basaris1 ile ilgili verdikleri yanitlara
bakildiginda; %58,3’t (15+43,3) ailelerin ¢ocuklarinin smavlarda gosterdigi basartyla
ilgilendigini, %53,3’1 (15+38,3) ailelerin ¢ocuklarinin basarili olmasi i¢in okul idaresi ve
ogretmenleriyle sik sik goriistiigiinii, %46,7’si (6,7+40) ailelerin smava hazirlik siireciyle
ilgili gocuklarmin aldig1 kararlara saygi duydugunu belirtmislerdir.

Tabloya bakildiginda ogrencilere ve velilere gore; ailenin 6grencilerin

basarisiyla oldukea ilgilendikleri ve 6grencilerin aldiklar1 kararlara yiiksek diizeyde
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saygl duyduklar tespit edilmistir. Ailenin 6grenci basarist ile ilgilenmesi ve okul
paydaslariyla iyi bir iletisim icerisinde olmasi 6grencilere ve velilere gore basariy1
olumlu etkilemektedir. Ciinkii 6grenci basibos olmadigini anladiginda iizerine diisen
sorumlulugun farkinda olacak ve gorevlerini miimkiin oldugunca yerine getirecektir.
Ancak 6grenciler, velilerin genel olarak okulla isbirligi icerisinde olduklarini kabul
etmekle birlikte bu isbirligini yeterli gérmemislerdir. Ayn1 zamanda basariya giden
yolda maddi unsurlarin etkisinin veli ve 6grencilerce yiiksek oranda kabul gordiigi
arastirma sonuglarindan bulgulanmistir. Her ne kadar maddi imkanlar basar1 tizerinde
tek basina etkili olmasa da basariy1 olumlu etkiledigi diistintilmektedir.

Tabloya bakildiginda Ogretmenlere gore; ailenin Ogrencilerin basarisiyla
ilgilendikleri, ancak ailelerin okul idaresi ve 6gretmenleriyle yeterince goriismedikleri
ve Ogrencilerin sinava hazirlik siireciyle ilgili aldiklar kararlara saygi duymadiklari
tespit edilmistir. Yoneticilere gore ise; ailenin 6grencilerin basarisiyla ilgilendikleri,
ailelerin okul idaresi ve 6gretmenleriyle yeterince goristiikleri tespit edilmistir. Ancak
ogrencilerin smava hazirlik stireciyle ilgili aldiklar1 kararlara ailelerin saygi
gostermedikleri bulgulanmistir. Bu verilere bakilarak yoneticilerin ailelerin okulla
isbirligi noktasinda 6gretmenlere katilmadiklari, diger iki durumda ise ayni gorisi
paylastiklar1 goriilmektedir. Bu farkli alginin olusmasinda, 6zellikle ortadgretim
kurumlarinda her ders i¢in farkli 6gretmeni bulmak ve goriismek veli agisindan daha
zor oldugu i¢in daha kolay ulasabildigi ve 6grencisi ile ilgili genel bilgileri alabilecegi
idarecilere basvurmayi tercih etmesinin etkili oldugu diisiiniilmektedir. Ailenin
Ogrencinin basarisi ile ilgilenmesi nasil ki 6grenci basarisini olumlu etkiliyor ise okul-
aile isbirligi ve oOgrencilerin kararlarina saygi gostermek de basartyr olumlu
etkilemektedir. Ancak ailelerin cocuklarinin aldiklar1 kararlara saygi duymamalari,
cocuklarii kendilerinin istedigi kaliba girmelerini saglamaya calismalart mutlu ve
basarili olmayan bireylerin ortaya ¢ikmasina sebep olacaktir. Ornek olarak, yetenegi
ve ilgisi olmamasina ragmen aile ve ¢evre baskisi ile 6grencinin sayisal agirlikli dersler
secmesi veya her ailenin cocugunu doktor olarak gorme istegi verilebilir. Bunda
ozellikle velilerin ve 6grencilerin is garantisi olan meslekleri tercih etme ¢abalarinin

etkili oldugu soylenebilir.
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Tablo 3.35’te gortldigi tizere, Ogrencilere, Ogretmenlere, velilere ve
yoneticilere yonelik hazirlanan anket formlarinda ogrencilerin YGS ve LYS
sinavlarinda basarili / basarisiz olmalar1 tizerinde 6grenci faktoriintin etkili olup
olmadig1 sorulmustur.

Tablodaki verilere gore Ogrencilere, dgretmenlere, velilere ve yoneticilere
basarili olmanin 6grencinin kendisinden kaynaklanip kaynaklanmadigini soruldu.
Ogrenci profilinin (yani kendisinin) basaridaki roliinii belirlemek igin, 6grencinin
kitap okumasi, okuyacag1 tiniversiteyi ve boliimiinii belirlemis olmasi, YGS ve LYS
sinavlarina son sinifta calismasi ve dershane desteginin etkisi sorgulandi.

Ogrencilerin YGS ve LYS basarilari ile ilgili verdikleri yanitlara bakildiginda;
%77,6’s1 (38,1+39,5) diizenli olarak kitap okumasinin, iiniversite sinavlarina
hazirlanmasinda ciddi katki sagladigini, %80,7’s1 (45,6+35,1) okuyacagi tiniversite
boliimiinti belirledigini, %86,3’1 (50,4+35,8) tiniversite sinavlarina hazirligi son
seneye birakmasmin basart durumunu olumsuz etkiledigini, %79,1°1 (41,9+37,2)
hazirlik, ders ¢aligma ve hedef belirlemede dershane destegi almasi gerektigini
belirtmislerdir.

Ogretmenlerin YGS ve LYS basarisi/basarisizlig ile ilgili verdikleri yanitlara
bakildiginda; %91,3’i4 (61+30,3) 6grencilerinin diizenli olarak kitap okumasinin
iniversite sinavlarina hazirlanmalarinda ciddi katki sagladigini, %88,5°1 (55,40+33,1)
ogrencilerinin {iniversite sinavlarma hazirlifi son seneye birakmasinin basari
durumlarin1 olumsuz etkiledigini, 6grencilerinin %56,2’sinin (19,9+36,3) hazirlik,
ders calisma ve hedef belirlemede dershane destegi almas1 gerektigini belirtmislerdir.

Velilerin ¢ocuklarinin YGS ve LYS basarisi ile ilgili verdikleri yanitlara
bakildiginda; %87’si (46,2+40,8) cocuklarinin diizenli olarak kitap okumasinin,
tiniversite sinavlarina hazirlanmasinda 6nemli Olctide katki sagladigini, %78.,3’i
(39,4+38,9) cocuklarinin okuyacagi {tniversite boliimiinii belirledigini, %83’
(41,5+41,5) cocuklarinin iiniversite sinavlarina hazirligi son seneye birakmasinin
basart durumlarint etkiledigini, %76,4’ti (40,3+36,1) c¢ocuklarinin hazirlik, ders
calisma ve hedef belirlemede dershane destegi almasi gerektigini belirtmislerdir.

Yoneticilerin, 6grencilerin YGS ve LYS basarilar ile ilgili verdikleri yanitlara
bakildiginda; %91,7°si (65+26,7) 6grencilerinin diizenli olarak kitap okumasinin,

tiniversite simnavlarma hazirlanmasinda 6nemli 6lgiide katki sagladigini, %801
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(43,3436,7) Ogrencilerinin liniversite sinavlarina hazirligi son seneye birakmasinin
basar1 durumlarini olumsuz etkiledigini belirtmislerdir.

Tablodaki degerlere bakildiginda ogrenciler ve veliler, kitap okumanin,
Ogrencinin okuyacag tiniversite/boliimii belirlemis olmasinin bagari tizerinde yiiksek
diizeyde etkili oldugunu belirtmislerdir. Ancak basari i¢in dershane desteginin yiiksek
oranda gerekli oldugu bulgulanmistir. Bu durum O6grencilerin ve velilerin okul
egitiminin yeterli olmadigi kanaatinde olduklarinin bir gostergesidir. Ayrica sinavlara
son sene ¢alismanin basariyr olduk¢a olumsuz etkiledigi tespit edilmistir. Yapilan
calismadaki acgik uclu sorularda 6grencilerin yeterince kitap okumadiklarini, diizenli
ve verimli ders calismadiklarini ifade ettikleri goriilmiistiir. Dolayisiyla 1yi 6grenci
profilinin basariya olumlu etki sagladigi herkesce kabul edilmis, ancak 6grencilerin bu
iyi profili olusturmak icin yeterince ¢aba sarf etmedikleri bulgulanmistir.

Tablodaki verilere gore Ogretmenler ve yoneticiler, kitap okumanin basari
tizerinde yliksek diizeyde etkili oldugunu ve sinavlara son sene ¢alismanin basariyi
oldukc¢a olumsuz etkiledigini belirtmislerdir. Ayrica 6gretmenler dershane desteginin
de gerekli oldugunu belirtmislerdir.

Kitap okumanin basariyr olumlu etkiledigi, tiniversite sinavlarina son simifta
hazirlanmaya baslamanin ise basariyr olumsuz etkiledigi tiim katilimcilar tarafindan
belirtildigi tespit edilmistir. Kitap okumanin faydali oldugu tartisilmaz bir gercektir.
Dolayistyla kitap okuyan 6grenci ile okumayan 6grenci arasinda basari agisindan
farklilik olacagi da kabul edilmektedir. Yine tiniversite sinavlarina son sinifa kadar
hazirlanmayan 6grencilerin hem okul derslerini hem de sinava hazirlik derslerini bir
arada gotiirmekte onemli sikintilar yasadiklar: goriilmektedir. 9. siniftan itibaren okul
derslerine ¢alismanin yani sira YGS ve LYS smavlart i¢in diizenli olarak bir hazirlik
yapilmasi halinde son sene Ogrencinin bu sinavlarda basarili olmada fazla sorun

yasamayacagi diistiniilmektedir.
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Tablo 3.36’da goruldigt tzere, ogrencilere, ogretmenlere, velilere ve
yoneticilere yonelik hazirlanan anket formlarinda Ogrencilerin YGS ve LYS
sinavlarinda basarili/basarisiz olmalar1 lizerinde 6gretmen faktoriiniin etkili olup
olmadig1 sorulmustur.

Tabloda goriildiigii gibi 6grencilere, 6gretmenlere, velilere ve yoneticilere gore
ogretmen faktoriiniin basari tizerindeki etkisi incelenmistir. Ogretmen faktoriiniin
YGS ve LYS basarisi tizerindeki roliinii tespit etmek i¢in 6grencilere, 6gretmenlere,
velilere ve yoneticilere, okuldaki 6gretmenlerin yeterliligi, 6gretmenlerin 6grenciyle
iletisimi, Ogretmenlerin kendilerini yenilemeleri ve Ogretmenlerin 6grencilerin
akademik durumlarini takibi sorgulandi.

Ogrencilerin YGS ve LYS basarisi ile ilgili verdikleri yanitlara bakildiginda;
%56,1°1(17,2+38,9) egitim gordiigi okuldaki brang 6gretmenlerini tecriibeli ve yeterli
buldugunu, %50,3’t (13,5+36,8) oOgretmenlerinin kendisiyle yeterince iletisim
kurdugunu, %41°1 (9,6+31,4) 6gretmenlerinin dersleriyle ilgili siirekli yeni yontem ve
teknikler bulma ve wuygulama c¢abasi i¢inde oldugunu, %29,5’1 (6,7+22,8)
ogretmenlerinin akademik yonden gelisim diizeylerini kontrol ettigini belirtmislerdir.

Ogretmenlerin YGS ve LYS basarisi/basarisizlig ile ilgili verdikleri yanitlara
bakildiginda; %83,3’1 (32,7+50,6) okuldaki brans 6gretmenlerini tecriibeli ve yeterli
buldugunu, 9%75,9’u (23,3+52,6) Ogretmenlerin Ogrencilerle yeterince iletigim
kurdugunu, %61,7°si (13,7+48) 6gretmenlerin dersleriyle ilgili siirekli yeni yontem ve
teknikler bulma ve uygulama cabasi i¢inde oldugunu, %60,8°1 (9+51,8) 6gretmenlerin
ogrencilerin akademik yonden gelisim diizeylerini kontrol ettigini belirtmislerdir.

Velilerin, ¢ocuklarmin YGS ve LYS basarist ile ilgili verdikleri yanitlara
bakildiginda; %67’si (24,5+42,5) cocuklarinin egitim gordigti okuldaki brang
Ogretmenlerini tecriibeli ve yeterli buldugunu, %67,7’si (18,4+49,3) 6gretmenlerin
cocuklartyla yeterince iletisim kurdugunu, %356,6’s1 (12,7+43,9) Ogretmenlerin
dersleriyle ilgili stirekli yeni yontem ve teknikler bulma ve uygulama ¢abast i¢cinde
oldugunu, %46,9’u (11,3+35,6) 6gretmenlerin, ¢ocuklarinin akademik yonden gelisim
diizeylerini kontrol ettigini belirtmislerdir.

Yoneticilerin, 6grencilerin YGS ve LYS basarisi ile ilgili verdikleri yanitlara
bakildiginda; %83,3’ti (30+53,3) gorevli oldugu okuldaki brang 6gretmenlerini
tecriibeli ve yeterli buldugunu, %80°1 (21,7+58,3) 6gretmenlerin 6grencilerle yeterince

iletisim kurdugunu, %58,4°1 (6,7+51,7) 6gretmenlerinin dersleriyle ilgili stirekli yeni
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yontem ve teknikler bulma ve uygulama cabasi i¢inde oldugunu, %70’i (5+65)
Ogretmenlerinin akademik yonden 6grencilerin gelisim diizeylerini kontrol ettigini
belirtmislerdir.

Tablodaki degerlere bakildiginda 6grencilere ve velilere gore; okuldaki brang
ogretmenlerinin tecriibeli ve yeterli olduklari, 6gretmenlerin 6grenciyle yeterince
iletisim kurduklar1 tespit edilmistir. Ogretmenlerin tecriibeli ve yeterli olmalari,
Ogrencilerle iletisim noktasinda yeterli olmalar1 6grenciye derslerini sevdirmelerini
kolaylastiracak, bu da beraberinde basariy1 getirecektir. Ogretmenlere ve yoneticilere
gore ise; gorev yaptiklart okuldaki bransg 6gretmenlerinin oldukga tecriibeli ve yeterli
olduklari, 6gretmenlerin 6grenciyle iletisim kurduklari, 6gretmenlerin dersleriyle ilgili
kendilerini yeniledikleri ve akademik yonden 6grencilerin gelisim diizeylerini kontrol
ettikleri bulgulanmustir. Ogretmenler kendileriyle ilgili sorulan sorularin tamamina
olumlu cevap vererek {tiniversite simavlarindaki basarisizligin  kendilerinden
kaynaklanmadigini, basarida onemli 6l¢iide paya sahip olduklarini belirtmislerdir.
Ogrenciler 6gretmenlerin dersleriyle ilgili kendilerini yenilememelerini ve akademik
yonden gelisim diizeylerini kontrol etmemelerini basarilarin1 olumsuz etkileyen bir
unsur olarak degerlendirmislerdir. Veliler 6grencilerden farkli olarak 6gretmenlerin
dersleriyle ilgili kendilerini yenilediklerini belirtmislerdir. Kisaca verilere gore
ogretmenlerin olumlu ¢alismalariin YGS ve LYS basarilarinda olumlu etki sagladig,
ogretmenlerin eksikliklerinin de O6grenci basarisizliginda olduk¢a etkili oldugu
bulgulanmistir. Bu da oOgretmen faktoriiniin 68renci basaris1 iizerinde etkisini

gostermektedir.
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Tablo 3.37°de gorildigt tzere, Ogrencilere, Ogretmenlere, velilere ve
yoneticilere yonelik hazirlanan anket formlarinda oOgrencilerin YGS ve LYS
sinavlarinda basarilt / basarisiz olmalar1 tizerinde yonetici faktoriiniin etkili olup
olmadig1 sorulmustur.

Tabloda ogrencilere, Ogretmenlere, velilere ve yoneticilere gore yonetici
faktoriiniin basar1 tizerindeki etkisini belirlemek amaciyla, yoneticilerin tiniversite
sinavlarina hazirlik icin tedbirleri, yoneticilerin 6grenciyle iletisimi, yoneticilerin
okulda iyi bir calisma ortami olusturmast ve 6grenci basarisinin odiillendirilmesi
soruldu.

Ogrencilerin verdikleri yanitlara bakildiginda; %54,3’ii (14,7+39,6) okul
yoneticilerinin tiniversite simavlarina hazirlik konusunda gerekli tedbirleri aldigini,
%29,9’u (6,7+23,2) okul yoneticilerinin, kendisiyle yeterince iletisim kurdugunu,
%351,4°1 (11,8+39,6) okul yoneticilerinin okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olugsmasina
onciiliik ettigini, %43,5°1 (9,3+32,2) okul yoneticilerinin okulda her tiirlii basariy
odillendirdigini belirtmislerdir.

Ogretmenlerin verdikleri yamtlara bakildiginda; %73,3’t (20,1+53,2) okul
yoneticilerinin tiniversite sinavlarina hazirlik konusunda gerekli tedbirleri aldigini,
%64,9’u (16,1+48,8) okul yoneticilerinin, 6grencilerle yeterince iletisim kurdugunu,
%76,3’1 (19,7+56,6) okul yoneticilerinin okulda iyi bir calisma ortaminin olusmasina
oncilik ettigini, %63,3’1 (13,9+49,4) okul yoneticilerinin okulda her tiirlii basariy1
odillendirdigini belirtmislerdir.

Velilerin verdikleri yanitlara bakildiginda; %66,7°si  (18,6+48,1) okul
yoneticilerinin tiniversite simavlarina hazirlik konusunda gerekli tedbirleri aldigini,
%354,5°1 (11,8+42,7) okul yoneticilerinin, ¢ocuklariyla yeterince iletisim kurdugunu,
%64,1°1 (17,9+46,2) okul yoneticilerinin okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olusmasina
oncilik ettigini, %355,5’1 (13+42,5) okul yoneticilerinin okulda her tiirli basariyi
odullendirdigini belirtmiglerdir.

Yoneticilerin verdikleri yanitlara bakildiginda; %81,7’si (21,7+60) tniversite
sinavlarina hazirlik konusunda gerekli tedbirleri aldigini, %86,7°si (35+51,7)
ogrencilerle yeterince iletisim kurdugunu, %93,3° (36,7+56,6) okulda iyi bir ¢alisma
ortaminin olugmasina Onciliik ettigini, %85’1 (20+65) okulda her tiirli basariy

odullendirdigini belirtmislerdir.
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Tabloya bakildiginda 6grencilere gore; yoneticilerin {iniversite sinavlarina
hazirlik noktasinda tedbir aldiklar1 ve okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olugsmasini
sagladiklar1 tespit edilmistir. Ancak yoneticilerin d6grencilerle yeterince ve geregince
iletisim kurmadiklar1 ve basarilarin 6diillendirilmesi noktasinda yetersiz olduklari
goriilmiistiir. Ogretmenler, veliler ve yoneticilere gore ise; yoneticilerin {iniversite
sinavlarina hazirlik noktasinda tedbir aldiklar1 ve okulda iyi bir ¢alisma ortaminin
olusmasint  sagladiklari, ogrencilerle iletisim  kurduklari ve basarilarim
odiillendirdikleri bulgulanmistir. Ozellikle 6grencilerin motivasyonunun arttiriimast,
derslere daha 1yi konsantre olabilmeleri i¢in yoneticilere de biiyiik sorumluluklar
dismektedir. Etkili iletisim ve basarilarin 6diillendirilmesi 6grencileri motive etmek
icin olduk¢a 6nemli ve etkili bir unsurdur. Buna bagh olarak etkili iletisim kuran ve
basarilar1 ddiillendiren yoneticilerin okullarinda basariy: arttirdiklarini sdyleyebiliriz.

Oyleyse yonetici unsurunun 6grenci basarisi izerindeki etkisi goz ard1 edilemez.
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Tablo 3.38’de gorildiigti tzere, oOgrencilere, Ogretmenlere, velilere ve
yoneticilere yonelik hazirlanan anket formlarinda oOgrencilerin YGS ve LYS
sinavlarinda basarili/basarisiz olmalar1 tizerinde okul ortaminin etkili olup olmadig1
sorulmustur.

Tabloda 6grencilere, 6gretmenlere, velilere ve yoneticilere gore okul ortaminin
basari tizerindeki etkisini belirlemek amaciyla, tiniversite sinavlariyla ilgili rehberlik,
okuldaki egitim 6gretimin yeterliligi, ders se¢imi/meslek sec¢imi ile ilgili rehberlik ve
arastirma yapmak i¢in okullardaki uygun ortamlar sorgulandi.

Ogrencilerin verdikleri yanitlara bakildiginda; %64,3’ii (25,4+38,9) okul
rehberlik servisinin, tiniversite sinavlari ile ilgili gerekli rehberligi yaptigini, %25,2’si
(8,2+17) okulda aldig1 egitimin {iniversite sinavlarina hazirlik i¢in yeterli oldugunu,
%44, 7°s1 (14+30,7) alan/meslek tercihi yaparken alanlar/meslekler hakkinda okul
rehberlik servisinden yeterince bilgi aldigini, %39,3’1 (11,6+27,7) okulda arastirma
yapmak, ders ¢alismak icin gerekli kaynaklara (Internet, Kiitiiphane, Laboratuvar vb.)
rahatga ulasabildigini belirtmislerdir.

Ogretmenlerin verdikleri yanitlara bakildiginda; %67,51 (18,1+49,4) okul
rehberlik servisinin, tiniversite sinavlari ile ilgili gerekli rehberligi yaptigini, %50,8°1
(14,9+35,9) ogrencilerin okulda aldig1 egitimin {iniversite sinavlarina hazirlik icin
yeterli oldugunu, %59,6’s1 (10,6+49) o6grencilerin alan/meslek tercihi yaparken
alanlar/meslekler hakkinda okul rehberlik servisinden yeterince bilgi aldigini, %59,3’1
(15,5+43,8) okulda arastirma yapmak, ders ¢alismak i¢in gerekli kaynaklara (Internet,
Kiitiiphane, Laboratuvar vb.) rahatc¢a ulasabildigini belirtmislerdir.

Velilerin verdikleri yanitlara bakildiginda; %71,4’1 (24,5+46,9) okul rehberlik
servisinin, tniversite smavlart ile ilgili ¢ocuklarina gerekli rehberligi yaptigini,
%38,7’s1 (8,7+30) cocugunun okulda aldig1 egitimin iiniversite sinavlarina hazirlik
icin yeterli oldugunu, %359,2’s1 (18,2+41) ¢cocugunun alan/meslek tercihi yaparken
alanlar/meslekler hakkinda okul rehberlik servisinden yeterince bilgi aldigini, %52,9’u
(17,5+35,4) c¢ocugunun okulda arastirma yapmak, ders c¢aligmak icin gerekli
kaynaklara (Internet, Kiitiiphane, Laboratuvar vb.) rahatca ulasabildigini
belirtmislerdir.

Yoneticilerin verdikleri yanitlara bakildiginda; %88,3’t (23,3+65) okul
rehberlik servisinin, Ogrencilere tiniversite sinavlari ile ilgili gerekli rehberligi

yaptigini, %63,4’t4 (6,7+56,7) ogrencilerinin okulda aldig1 egitimin {niversite
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simavlarina hazirlik igin yeterli oldugunu, %76,6’s1 (13,3+63,3) ogrencilerin
alan/meslek tercihi yaparken alanlar/meslekler hakkinda okul rehberlik servisinden
yeterince bilgi aldigini, %86,7’s1 (21,7+65) 6grencilerin okulda arastirma yapmak,
ders calismak i¢in gerekli kaynaklara (Internet, Kiitiiphane, Laboratuvar vb.) rahatca
ulasabildigini belirtmislerdir.

Tabloya bakildiginda 6grencilere gore; okul rehberlik servislerinin iiniversite
siavlart ile ilgili rehberlik yapmalarimin basariyt olumlu yonde etkiledigi
belirlenmistir. Ancak ders se¢cimi ve meslek se¢imi noktasinda rehberlik servislerinin
yeterince  Ogrencileri  bilgilendirmedikleri  bulgulanmustir.  Ogretmenlere  ve
yoneticilere gore; okul rehberlik servislerinin {iniversite sinavlari ile ilgili rehberlik
yapmalarinin basartyr olumlu yonde etkiledigi, ders se¢imi ve meslek se¢imi
noktasinda rehberlik servislerinin 6grencileri bilgilendirdikleri, okuldaki egitimin
tiniversite sinavina hazirlik i¢in yeterli oldugu ve 6grencilerin arastirma yapmak, ders
calismak i¢in yeterli kaynaklara ulasabildikleri bulgulanmistir. Velilerin ise genel
olarak yoneticiler ve ogretmenlerle ayn1 goriisii paylastiklari, ancak okulda alinan
egitimin Universite siavlarina hazirlik i¢in yeterli olmadigi kanisinda olduklar1 tespit
edilmistir. Okullardaki rehberlik faaliyetlerinin 6grenci basarisini 6nemli oSlgiide
etkiledigi bilinmektedir. Ogrencilere 9. smiftan itibaren okul rehberlik servislerince ve
siif rehber 6gretmenlerince etkili bir rehberlik yapildigi takdirde yanlis se¢imler
yapmayacaklar1 diistiniilmektedir. Ozellikle ders secimi yapan 6grenci yetenekli
oldugu ve ilgi duydugu dersleri sectigi takdirde basariy1 yakalayabilir. Her ne kadar
baz1 testler kullanilarak 6grencilerin yetenekli olduklar1 alanlar ve ilgi duyduklari
meslekler belirlenebilse de bir¢ok okulda 6grenci sayisinin fazla olmasi rehber
ogretmenlerince bu testlerin yapilmasini giliglestirmektedir. Bu durum rehber
Ogretmenlerin 6grencileri 1yi taniyamamasina dolayisiyla birgok 6grencinin yanlis
tercihlerde bulunmalarina engel olamamalarina neden olmaktadir.

Tablodaki verilere gore 6grenciler okuldaki egitimin tiniversite sinavina hazirlik
icin yeterli olmadig1 ve arastirma yapmak, ders ¢alismak i¢in yeterli kaynaklara
ulasamadiklar1 i¢in basarili olamadiklarini belirtmislerdir. Fiziki a¢idan ve donanim
acisindan yeterli olmayan okullarda egitim-6gretimde de aksamalar yasanacaktir.
Istendigi zaman arastirma yapmak igin internete rahatca ulasilan, zengin bir
kiitiiphaneye sahip, uygulama yapilacak derslerde 6gretmen gozetiminde rahatca ve

giivenli bir bi¢imde deneylerin yapildigi, kisaca tam donanimli bir okulda okuyan ve
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tim bunlardan mahrum olan bir okulda okuyan ogrencilerin basarilar1 arasinda
mutlaka farkliliklar olacaktir. Bu da egitim-6gretim ortaminin basar tizerinde etkisinin
yadsinamayacaginin bir gostergesidir.

Ogrencilerin %79,1’inin ve velilerin %76,4’{iniin hazirlik, ders ¢alisma ve hedef
belirlemede dershane destegi alinmasi gerektigini belirtmis olmalar1 okullardaki
egitim ve Ogretimin goézden gecirilmesi gerektigini gosteren bir husustur. Yine
ogrencilerin %74,8’inin ve velilerin ise %61,3 iiniin okulda alinan egitimin tiniversite
sinavlarina hazirlik i¢in yeterli olmadigini belirtmis olmalari, dershane destegi
almalar1 gerektigini belirtmeleriyle ortiisen bir durumdur. Bu ise 6grencilerde ve
velilerde okullardaki egitim ve 6gretimin yeterli olmadig: algisinin hakim oldugunu
gostermektedir.

Arastirma sonucunda ydnetici, 6gretmen, veli ve ogrencilerce; YGS ve LYS

basarisi i¢in yetersiz goriilen faktorler asagida tablolastirilmistir.

Tablo 3.39: Basar1 i¢in paydaslarca olumsuz goriilen faktorler.

Gostergeler

Y Onetici
Ogretmen
Veli
Ogrenci

1) Ogrencilerin {iniversite sinavlarina hazirlig1 son seneye birakmalari
basari durumlarini olduk¢a olumsuz etkiliyor.

<
<
<
AN

2) Ogrencilerin hazirlik, ders ¢alisma ve hedef belirlemede dershane

. . v v v

destegi almasi gerekiyor.

3) Aileler, siava hazirlik stireciyle ilgili ¢ocuklarinin aldigi kararlara 0w
saygi duyarlar.

4) Maddi imkanlarin yetersiz olusu dgrencilerin basarilarini olumsuz v v
etkiler.

5) Ogretmenler 6grencinin akademik yonden gelisim diizeyini sik sik v v
kontrol ederler.

6) Ogrencinin okulda aldig1 egitimin {iniversite siavlarina hazirlik v v

icin yeterli oldugunu diisiiniiyorum.

Tablo 3.39°dan anlasilacagi iizere; 6grencilerin {iniversite sinavlarina hazirlig
son seneye birakmalarinin basarilarin1 onemli 6l¢iide olumsuz etkiledigi tiim paydaslar
tarafindan belirtilmistir. Ogretmen, veli ve o6grenciler, dershane destegi alinmasi
gerektigini belirtmis, 6zellikle veli ve 6grenciler okul egitiminin yetersizligini buna
gerekce olarak gostermislerdir. Yoneticiler ise dershane destegini gerekli

gormemislerdir. Yani yoneticiler okuldaki egitim o6gretimin yeterli oldugunu
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vurgulamiglardir. Yonetici ve ogretmenler ailelerin sinava hazirlik stireciyle ilgili
cocuklarmin aldig: kararlara saygi duymadiklarini belirtirken, veli ve 6grenciler aksi
yonde fikir belirtmislerdir. Veli ve 6grenciler maddi imkanlarin yetersiz olusunu
ogrenci basarisini olumsuz etkileyen bir faktor olarak algilarken, 6gretmenler ve
yoneticiler basari i¢in maddi yetersizliklerin bahane edilemeyecegini belirtmislerdir.
Veli ve dgrenciler, 6gretmenlerin 6grencinin gelisim diizeyini kontrol etmedigini,
bunun da 6grenci basarisin1 olumsuz etkiledigi goriisinii savunurken yoneticiler ve
Ogretmenler 6grencilerin takibinin yapildigini, dolayisiyla 6grenci basarisinda pay
sahibi olduklarini belirtmislerdir.

Ayrica ¢alisma kapsaminda basar1 durumunu etkileyen bazi yetersiz, eksik
olarak kabul edilebilecek ancak ortalamaya bakildiginda (%50 orani ve iizeri) sorun
olarak goriilmeyecek bazi unsurlar da mevcuttur. Yani olumsuz diistinmeye yakin
fakat olumlu ¢ikmis sonuglardan bahsediyoruz. Bu da bizim i¢in %50 - 65 araligidir.
Burada katilimcilar almis olduklar1 destegin yeterli olmadigini ifade etmektedirler.
Yani olumlu karsilanabilecek kadar destek var, ancak yeterli degildir. Bunlar asagida

tablolastirilmistir.

Tablo 3.40: Basari i¢in paydaslarca olumlu olarak algilanan ancak gelistirilmesi gereken durumlar

5 |8 | |@
Gostergeler = % > §
o) )*540 > an
> O o
1. Ogretmenler dersleriyle ilgili siirekli yeni yontem ve teknikler bulma v v v
ve uygulama ¢abasi i¢indedir.
2. Aileler, ¢ocuklarinin siavlarda gosterdikleri basariyla yeterince v v
ilgilenmektedirler.
3. Ogrencilerin okulda aldiklari egitimin {iniversite sinavlarina hazirlik v v
icin yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
4. Aileler g¢ocuklarinin basarili olmasi i¢in okul idaresi ve v v
ogretmenleriyle sik sik goriisirler.
5. Okul yoneticileri, 6grencilerle yeterince iletisim kurarlar. v v
6. Okul yoneticileri okulda her tiirlii basarinin odiillendirilmesini v v
saglarlar.
7. Ogrenciler alan/meslek tercihi yaparken, alanlar/meslekler hakkinda v v
okul rehberlik servisinden yeterince bilgi alirlar.
8. Ogrenciler okulda aragtirma yapmak, ders ¢alismak i¢in gerekli v v
kaynaklara (Internet, kiitiiphane, Laboratuar vb.) rahatca ulasabilir.
9. Okul yoneticileri okulda iyi bir ¢aligma ortaminin olusmasina v v
onciiliik ederler.
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Tablo 3.40’a gore yonetici, 6gretmen ve veliler, 6gretmenlerin dersleriyle ilgili
kendilerini yeniledikleri algisina sahip olmalarima ragmen bu durumu yetersiz
gormiislerdir. Fakat 6grenciler 6gretmenlerin kendilerini yenilemedikleri goriistinii
tasimaktadirlar. Yoneticiler ve ogretmenler, ailelerin ¢ocuklarinin basarilariyla
ilgilendiklerini ve Ogrencilerin okulda aldiklar1 egitimin yeterli oldugunu
diisiinmelerine ragmen bunu yeterli gérmemislerdir. Yonetici ve 6grenciler, ailelerin
cocuklarinin basarili olmasi i¢in okulla isbirligi halinde olduklarin1 belirtmesine
ragmen yeterli gormemislerdir. Ogretmenler ve veliler, yoneticilerin 6grencilerle
iletisim kurduklarini, okulda her tiirli basarmin 6diillendirildigini, &grencilerin
alanlar/meslekler hakkinda okul rehberlik servisince bilgilendirildiklerini ve
ogrencilerin okulda arastirma yapmak, ders calismak i¢in gerekli kaynaklara
ulagabildigini basar1 icin olumlu goriirken, fakat yetersiz olarak algilamislardir.
Yoneticilerin okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olusmasina onciiliik ettikleri veliler ve
ogrenciler tarafindan olumlu, fakat yetersiz algilanmistir.

Asagidaki tablo 3.41°de ise basar1 i¢in paydaslarin oldukca olumlu bulduklar

durumlar gosterilmistir.

Tablo 3.41: Basari i¢cin paydaslarca yeterli gosterilen durumlar.

5 | & 5
Gostergeler 5 % 5 5
o 50 > ’50
> 'e)
1) Ogrencilerin diizenli olarak kitap okumalari, tiniversite sinavlarina v v v v
hazirlanmalarinda ciddi katki saglar.
2) Okul rehberlik servisi, tniversite smavlarr ile ilgili gerekli v v v
rehberligi yapar.
3) Yoneticiler {tiniversite sinavlarma hazirlik konusunda gerekli v v v
tedbirleri alirlar.
4)  Ogretmenler 6grencilerle yeterince iletisim kurar. v v v
5) Okulumuzdaki brans dgretmenlerini tecriibeli ve yeterli buluyorum. v v v
6) Yoneticiler okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olusmasina 6nciiliik v v
ederler.
7) Aileler, O6grencinin sinavlarda gosterdigi basariyla yeterince v v
ilgilenmektedir.
8) Aileler, 6grencinin sinava hazirlik siireciyle ilgili aldig1 kararlara v v
saygi duyarlar.
9) Ogrenciler okuyacaklari iiniversite  boliimiinii  belirlemis v v
durumdalar.
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Tablo 3.41°de gortuldugi gibi diizenli olarak kitap okumanin tniversite
simavlarina katkisi tiim katilimcilar tarafindan olduk¢a memnuniyet verici olarak
algilanmigtir. Yonetici, 6gretmen ve velilere gore, okul rehberlik servislerinin sinavlar
icin rehberlik yaptif1, yoneticilerin tniversite sinavlart i¢in tedbir aldiklari,
Ogretmenlerin 6grencilerle iletisimi ve brans 6gretmenlerinin tecriibeli ve yeterli
olduklar1 etmenlerini bagartya olumlu katkisinin memnuniyet verici diizeyde oldugu
belirtilmistir. Ogrenciler ise bu durumlari olumlu ancak yetersiz olarak algilamislardir.
Yoneticiler ve 6gretmenler, yoneticilerin okulda iyi bir ¢calisma ortaminin olusmasini
sagladiklarint memnuniyet verici olarak belirtirken, veli ve 6grenciler bu durumu
olumlu ancak yetersiz algilamiglardir. Veli ve 0Ogrenciler, ailelerin 6grencinin
basarisiyla ilgilenmesinin, 6grencinin kararlarina saygi gosterilmesinin ve 6grencilerin
okuyacaklar1 tiniversite boliimiinii belirlemis olmalarinin basarilari tizerinde oldukga
etkili oldugunu belirtmislerdir. Yonetici ve 6gretmenler ise ailelerin grencinin
basarist ile ilgilenme noktasinda yetersiz olduklarini, ailelerin 6grencinin aldig
kararlara saygi duymadigini belirtmislerdir.

Goruldugu gibi anket formlarma cevap veren katilimcilarin, 6grencilerin YGS
ve LYS smavlarinda basarisiz olmalari tizerinde etkili olan faktorlerle ilgili algilar
farkliliklar gosterebilmektedir. Yukaridaki tablolardan da anlasilacagi {iizere
katilimcilarin bazi1 maddelerde ayni algiy1 paylastigi, bazi maddelerde ise farkli algi

icerisinde olduklar1 goriilmektedir.
3.3 Acik Uclu Sorulara Verilen Cevaplarla Ilgili Bulgular

3.3.1 Ogrenci, Veli, Ogretmen ve Yoneticilere Gore Adiyaman {linin
Universite Sinavlarindaki Basarisizhik Nedenleri

Sizce Adiyaman ilinin tniversite smavlarindaki basarisizliginin nedenleri
nelerdir? Sorusuna 6grencilerin, velilerin, 6gretmenlerin ve yoneticilerin verdikleri
cevaplar asagida tablolastirilmistir. Ogrencilerden; 432’si, velilerden; 252’si,
ogretmenlerden; 378’1 ve yoneticilerden; 41°1 bu soruya cevap vermislerdir. Tekrar
edilme sayisina bagli olarak tasnif edilen verilerin frekans degerleri ve yiizdelik
dilimleri ek C.1’de ayrintili olarak verilmistir. Burada ise paydaslarca belirtilen

basarisizlik nedenlerinden ortak olanlar gosterilmistir.
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Asagidaki tablo 3.42°de paydaslarca belirtilen basarisizlik nedenlerinden
hangisinin hangi paydas grubunca belirtildigi ¢entik isareti ile belirtilmistir.

Tablo 3.42: Paydaslar tarafindan belirtilen basarisizlik nedenleri.

Sizce Adiyaman ilinin Giniversite sinavlarindaki basarisizliginin nedenleri % = g %
nelerdir? & | > | 2 g
o S | >
1 Yelilerin egitim 6gretim noktasinda yeterince bilingli olmamast, sV v v
ilgisiz olmalari
2 | Ekonomik sikintilar vi Y| Y v
3 | Kitap okuma aliskanliginin olmayist vi Y| Y v
4 | Rehberlik faaliyetlerinin yetersiz olusu v v v
5 | Okullarda egitim 6gretimin yetersiz olusu vi Y| Y
6 Ogretmenlerin n?e'sleki yetersizlikleri, bilgi yetersizlikler, giinii sV v
kurtarma ugrasi i¢inde olmalari
7 | Ogrencilerin diizenli ve verimli ders ¢alismamalari vi Y| v
8 | Ogrencilerin bilingsiz olmalar1 vi Y| v
9 | Universite smavina ¢alismay1 son seneye birakmak v Y| Y
10 | Ogrencilerin ders ¢alisma noktasinda tembellik etmesi v Y|
11 | Temel egitimin yetersiz olusu v Y|
12 | Ailenin okuma yazma oraninin diisiik olmasi (Egitim durum) v Y|
13 | Rehberlik servislerinin sinav hakkinda yeterli bilgi vermemesi 1
14 | Ogretmenlerin 6grencilerle yeterince ilgilenmemesi vi v
15 | Ogrencilerle yeterince ilgilenilmemesi 1
16 | Velilerin baskici ve ya simartict tutumlart vi v
17 | Ogrencilerin belli bir hedefinin olmayist v v
18 | Egitim sisteminin iyi olmamasu, siirekli degiskenlik gostermesi v v
19 | Teknolojinin (Telefon, bilgisayar, internet vb.) ¢ok kullanilmasi v v
20 Der.s se¢imi ve meslek se¢iminin dneminin bilinmemesi, yanlis v v
se¢imler
71 Tercihler.in belli mesleklgrle s.1n1r11 kalmash is garantisi olan v v
boliimlerin daha ¢ok tercih edilmesi
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Tablo 3.42 (Devam): Paydaslar tarafindan belirtilen basarisizlik nedenleri.

Ogrenirim mantigiyla hareket edilmesi

Sizce Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliginin g = g :%
nedenleri nelerdir? :go > gﬁ :E
22 | Ogrencilerin ilgisiz olmalar v
23 | Meslek liselerinde kiiltiir derslerinin az olmasi v
24 | Sinavin ciddiyetinin farkinda olunmamasi v
25 | Ogrencilerin ciddiyetsizlikleri v
26 | Yoneticilerin 6grencilerle yeterince ilgilenmemesi v
25 | Ders ¢aligsma ortamlarinin olmamasi v
26 | Egitim 6gretime 6nem verilmemesi v
27 | Ogretmenlerin derslerini siava yonelik islememeleri v
28 | Dershanelerin yetersiz olmasi, (kalite agisindan) v
29 | Disiplinsizlik v
30 Siniflarin kalabalik (?lma51, dersliklerin yetersiz olmasi, v
okullagmanin yetersiz olusu
31 | Okul veli igbirliginin yeterli olmayisi v
32 | Ogrencinin eglenecegi sosyal-kiiltiirel alanlarin az olmasi v
33 | Ailenin sosyo-kiiltiirel yonden yetersiz olmasi v
34 | Yoneticilerin vasifsizligi, yetersizligi v
35 | Ogrencilerin motivasyon eksikligi v
36 | Ailelerin 6grenciyle yeterince ilgilenmemesi v
37 | Ogrencilerin hazir bulunusluk diizeyleri yetersiz olmasi v
38 | Valilik ve MEM'in gerekli tedbirleri almamasi v
39 (")griencilerin Tirkeeyi kullanmada yasadigi sorunlar (Anadilde v
egitim)
40 Egj‘Eim sigtemindeki 'ezbf:rci' anlaylsm devam etmesi, v
degiskenlik, yerlesmis bir sistemin olmayist
41 Dershanelerin okulun 6ntine gegirilmesi, nasil olsa dershanede v

ekonomik sikintilar ve ogrencilerde kitap okuma aligkanligmnin olmamasi tiim

Tablo 3.42’ye bakildiginda 6zellikle velinin bilingli olmayisi ve ilgisiz olmasi,

paydaslar tarafindan basarisizliga neden olan ortak faktorler olarak gosterilmislerdir.

Adiyaman’in  genel
goriilmektedir. Velilerimizin %47,6’sinin (424 katilimcidan 202’si) aylik gelir olarak
0 — 1000 TL arasinda gelire sahip olduklarini belirtmeleri bu durumu destekler

niteliktedir. Ekonomik kaygilarin ailelerin cocuklarina kars1 ilgisizligine sebep olacagi
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diistintilmektedir. Ayrica ailelerdeki ¢ocuk sayis1 da c¢ocuklara karst ilgiyi
etkilemektedir. Arastirmamizda velilerin %41°1 (424 katilimcidan 174°1) 5 ve isti
cocuk sahibi oldugunu belirtmektedir. Ailelerin tim ¢ocuklarina ayni zamani
harcamasi ve ayni ilgiyi gostermesi bu durumda daha zor olacaktir. Ogrenci, veli ve
Ogretmenlere gore ailelerin egitim durumunun diisiik olmas1 da basarisizlik nedenleri
arasinda gosterilmistir. Arastirmamiza katilan anne-babalarin egitim durumlarina
bakildiginda; babalarin %41,5’1 (424 katilimcidan 176’s1) ilkokul, okuryazar ve
okuryazar olmayanlardan, annelerin ise %75’1 (424 katilimcidan 318’1) ilkokul,
okuryazar ve okuryazar olmayanlardan oldugu tespit edilmistir. Ozellikle velinin
bilin¢li olmayisini bu nedene baglayabiliriz.

Arastirmamiza katilan paydaslar gruplarindan {i¢ii tarafindan; okullardaki
rehberlik faaliyetlerinin yetersizligi, okullarda egitim-6gretimin yetersiz olusu,
ogretmenlerin mesleki yetersizlikleri ve gilinii kurtarma ugrasi, oOgrencilerin
sene hazirlanmaya baglamalari, temel egitimin yetersiz olusu, Ogrencilerin ders
calisma konusunda tembellik etmesi ve ailelerin egitim durumlarinin diisiik olmasi

basarisizliga yol agan faktorler olarak gosterilmistir.

3.3.2 Ogrenci, Veli, Ogretmen ve Yoneticilerin Universite Siavlarindaki
Basarisizlik Nedenlerine Coziim Onerileri Ile Ilgili Bulgular

Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢6ziim onerileriniz
nelerdir? sorusuna Ogrencilerin, velilerin, 6gretmenlerin ve yoneticilerin verdikleri
cevaplar asagida tablolastirilmistir. Ogrencilerden; 432’si, velilerden; 252’si,
ogretmenlerden; 378’1 ve yoneticilerden; 41°1 bu soruya cevap vermislerdir. Tekrar
edilme sayisina bagl olarak tasnif edilen verilerin frekans degerleri ve ylizdelik
dilimleri ek C.2’de ayrintili olarak verilmistir. Burada ise paydaslarca ortaya konulan
¢Oziim onerilerinden ortak olanlar verilmistir.

Asagidaki tablo 4.43’de paydaslarca ortaya konulan ¢oziim Onerilerinden

hangisinin hangi paydas grubunca belirtildigi ¢entik isareti ile belirtilmistir
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Tablo 3.43: Paydaslarca basarisizliga karsi ortaya konulan ¢6ziim 6nerileri.

Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢6ziim

onerileriniz nelerdir?

Ogrenci

Veli

Y 6netici

Egitim 6gretim noktasinda velilerin bilinglendirilmesi

Rehberlik faaliyetlerinin etkili ve daha ciddi yapilmasi

Kitap okumanin tesvik edilmesi

B (W

Ailelerin bilinglendirilmesi i¢in seminerler diizenlenmesi

EENIANIEN

EENIANEEN

< |< [« |« | Ogretmen

NIANIENEEN

Verimli ders ¢aligma yontemlerinin 6grenilmesi ve bilingli,
duizenli ders ¢alisilmasi

AN

AN

<

Ogrencilerin bilinclendirilmesi

<

Ogretmenlerin 6grencilerle daha fazla iletisim kurmalari,
Ogrenciyle ilgilenilmesi

Okullardaki egitim §gretimin kalitesinin arttirilmasi

Ogretmenlerin yetenek sinavina tabi tutulmasi, 6gretmen
kalitesinin arttirilmasi

10

Disiplin

11

Egitim sisteminin yeniden diizenlenmesi

12

Ogrencilere ekonomik destek saglanmasi

13

Okullarda daha fazla kurs verilmesi, hafta sonu kurslarmin
acilmasi

14

Temel egitimin daha verimli hale getirilmesi

15

Okul-aile igbirliginin saglanmasi

16

Meslek liselerinde kiiltiir derslerinin ders saatlerinin artirilmasi

17

Sinav hakkinda daha fazla bilgi verilmesi

<\

18

Sinavin ciddiyetinin anlatilmasi

19

Ogrencileri ders ¢alismaya zorlamak, 6grencilerin ders calismasi

20

Siniftaki 6grenci sayisinin azaltilmasi, derslik eksikliginin
giderilmesi

AN

21

Ders seciminin bilingli bir sekilde yapilmasi (Ogrencinin ilgi ve

yeteneklerine gore)

AN

22

Genglere yonelik sosyal, kiiltiirel alanlarin arttirtlmasi

23

ilin ekonomik bakimdan kalkinmasim saglamak

24

Ders calisma ortamlari hazirlamak

25

Ogrencilerin hedef belirleyerek ona gore ¢alismasi

26

Ogretmenlik meslegine sayginlik kazandirilmasi

27

Ogrenci yeteneklerinin belirlenerek ona gére yonlendirilmesi

28

Ogrencilerin motivasyonunun saglanmasi

NI ENE NS ENE ENE AN AN
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DORDUNCU BOLUM

SONUC VE ONERILER

4.1 Sonuc¢

Yapmis oldugumuz arastirma bulgular1 gostermektedir ki, Adiyaman ilinde

YGS ve LYS sinavlarinda yasanan basarisizlikta birgok faktor belirleyici olmaktadir.

Aragtirmamiz sonucunda;

1.

Tiim paydaglar tarafindan 6grencilerin tiniversite sinavlarina hazirligir son
seneye biraktiklar1 ve bu durumun basarilarini olumsuz etkiledigi,

Veli ve 6grenciler, 6grencinin okulda aldigi egitim-6gretimin {iniversite
sinavlarina hazirlik i¢in yeterli olmadigimi diisiiniirken, yonetici ve
ogretmenlerin okullardaki egitim-6gretimin smnav basaris1 icin yeterli
oldugunu diistindiikleri,

Yonetici ve 0gretmenler; ailelerin, ¢ocuklarmin smava hazirlik siireciyle
ilgili aldig1 kararlara saygi duymadiklarini belirtirken, veli ve 6grencilerin
ise alinan kararlara saygi duyuldugunu belirttikleri,

Veli ve Ogrenciler tarafindan maddi imkéanlarin yetersizligini 6grencinin
basarili olmasinin 6niinde bir engel olarak goriildiigli, yonetici ve
ogretmenlerin maddi imkanlarin yetersizligini basar1 i¢in bir engel olarak
gormedikleri,

Veli ve ogrenciler, 6gretmenlerin 6grencinin akademik yonden gelisim
diizeyini sik sik kontrol etmedigini belirtirken, yonetici ve Ogretmenler
ogrencinin bu noktada kontrol edildigini belirttikleri,

Son giinlerin popliler tartismalarindan olan 6gretmen, veli ve 6grenci
tarafindan 6grencinin okul dis1 destekleyici egitim (dershane, kurs veya 6zel

ders) destegine ihtiyaci oldugu,
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7. Yonetici, 6gretmen ve veliler, 6gretmenlerin dersleriyle ilgili stirekli yeni
yontem ve teknikler bulma ve uygulama c¢abasi i¢inde olduklarin
belirtirken, 6grencilerin bu konuda olumsuz diistindiikleri,

8. Yoneticiler, veliler ve 6grenciler, ailelerin ¢ocuklarinin basarili olmasi i¢in
okul idaresi ve Ogretmenleriyle sik sik goriistiiklerini belirtirken,
ogretmenlerin okul-aile igbirliginin saglanamadigini dusiindiikleri,

9. Yonetici, 6gretmen ve veli, okul yoneticilerinin 6grencilerle yeterince
iletisim kurduklarini diistintirken, 6grencilerin yoneticilerin kendileriyle
iletisim kurmadiklarini diistindiikleri;

10. Yonetici, 6gretmen ve veliler, okul yoneticilerinin okulda her tiirlii basarinin
odillendirilmesini sagladiklarin1 diistiniirken, 6grencilerin basarilarinin
odillendirilmedigini diigiindiikleri,

11. Yonetici, 6gretmen ve veliler, ogrencilerin ders se¢imi/meslek tercihi
yaparken, ders se¢imi/meslekler hakkinda okul rehberlik servisinden
yeterince bilgi aldiklarini belirttikleri halde 6grencilerin ayni goriisii
desteklemedikleri,

12. Yonetici, 6gretmen ve veliler, 6grencilerin okulda arastirma yapmak, ders
calismak igin gerekli kaynaklara (Internet, kiitiiphane, Laboratuar vb.)
rahatga ulasabildiklerini belirtirken, 6grencilerin bu konuda olumsuz
dustindiikleri,

13. Ortaya ¢ikmustir.

Ayrica tiim paydaslarin; ailelerin ¢ocuklarinin sinavlarda gosterdikleri basariyla
yeterince ilgilendigini dusiindiikleri, okul yoneticilerinin okulda iyi bir ¢alisma
ortaminin olugsmasina onciiliik ettiklerini belirttikleri, 6grencilerin diizenli olarak kitap
okumalarmin, tniversite siavlarina hazirlanmalarinda ciddi katki sagladigini
belirtikleri, okul rehberlik servislerinin tiniversite sinavlari ile ilgili gerekli rehberligi
yaptiklarini diisiindiikleri, yoneticilerin tniversite smavlarina hazirlik konusunda
gerekli tedbirleri aldiklarini belirttikleri, 6gretmenlerin 6grencilerle yeterince iletisim
kurduklarini belirttikleri, okullarinda gorev yapan brang 6gretmenlerini tecriibeli ve
yeterli bulduklarin1 belirttikleri, Veli ve o6grenciler, 6grencilerin okuyacaklar
tiniversite boliimiinii belirlemis durumda olduklarini diistindiikleri sonuglar1 da ortaya

cikmustr.
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Katilimeilarin, 6grencilerin YGS — LY'S siavlarinda basarisiz olmalari tizerinde

etkili olan faktorlerle ilgili algilar1 farkliliklar gostermektedir. Paydaslarin bir¢ok

konuda birbirinin aksi diisiincelere sahip olduklar1 goriilmiistiir. Ornegin: Veli ve

ogrenciler maddi imkanlarin yetersizligini basar1 Oniinde engel olarak goriirken,

yonetici ve 6gretmenler ayn1 diistinceyi paylasmamaislardir.

Ayrica arastirmamizda ag¢ik uc¢lu olarak yonelttigimiz sorular neticesinde elde

ettigimiz veriler 1s18inda, Adiyaman ilinin YGS ve LYS sinavlarinda basarisizlik

yasamasinda etkili olan faktorlerle ilgili elde ettigimiz bazi sonuclar da mevcuttur.

Arastirmamizda kullanilan a¢ik ug¢lu sorulardan elde edilen bulgular 1s181nda;

1.

S

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

Tim paydaslarin, velilerin egitim-6gretim noktasinda yeterince bilingli
olmadigin1 ve ilgisiz olduklarini,

Tiim paydaslarin, ailelerin ekonomik sikintilarini,

Tiim paydaslarin, 6grencilerde kitap okuma aligkanliklarinin olmayisini,
Ogrenci, 6gretmen ve yoneticilerin, rehberlik faaliyetlerinin yetersizligini,
Ogrenci, veli ve 6gretmenin, okullardaki egitim 6gretimin yetersizligini,
Ogrenci, veli ve 6gretmenin, 6gretmenlerin mesleki yetersizliklerini ve bilgi
yetersizliklerini,

Ogrenci, veli ve ogretmenin, ogrencilerin diizenli ve verimli ders
calismamalarini,

Ogrenci, veli ve 6gretmenin, dgrencilerin bilingsiz olmalarn,

Ogrenci, veli ve 6gretmenin, 6grencilerin {iniversite savina calismay1 son
seneye birakmalarini,

Ogrenci, veli ve 6gretmenin, 6grencilerin ders ¢alisma noktasinda tembellik
etmelerini,

Ogrenci, veli ve 6gretmenin, temel egitimin yetersiz olusunu,

Ogrenci, veli ve Ogretmenin, ailelerin okuma-yazma oranlarinin
dustikliigiinti (egitim — 6gretim durumlarini),

Ogrenci ve veli, rehberlik servislerinin sinav hakkinda yeterli bilgi
vermemesini,

Ogrenci ve velilerin, 6gretmenlerin 6grencilerle yeterince ilgilenmemesini,
Ogrenci ve velilerin, velilerin baskici veya simartic1 tutumlarini,

Ogrenci ve 6gretmenlerin, 6grencilerin belli bir hedefinin olmayisini,
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17. Ogrenci ve Ogretmenlerin, e@itim sisteminin iyi olmayisi, siirekli
degiskenlik gostermesini,

18. Ogrenci ve 6gretmenlerin, teknolojinin (telefon, bilgisayar, internet vb.) cok
kullanilmasini,

19. Ogrenci ve Ogretmenlerin, ders secimi ve meslek seciminin Sneminin
bilinmemesi, yanlis se¢imlerin yapilmasini

20. Ogretmen ve yoneticilerin, tercihlerin belli mesleklerle sinirli kalmasinu, is
garantisi olan boliimlerin daha c¢ok tercih edilmesini ve O6grencinin
tiniversiteye yerlesebilecek diizeyde puana sahip olmasina ragmen tercih

yapmamasini, basarisizlik nedenleri olarak belirttikleri tespit edilmistir.
4.2 Tartisma

Arastirma sonucunda, ailenin ekonomik yetersizliginin 6grencinin basarisinda
etkili oldugu tespit edilmistir. Daha Once yapilan ¢alismalardan da bu durumu
destekleyici sonuglar elde edilmistir. Ornegin, Yildirnm ve Goziiyesil (2011),
ogrencilerin sinav kaygisi diizeyleri tizerinde ailenin aylik gelir diizeyinin anlamli
farkliligini tespit etmislerdir. Hevedanli ve Ekici (2011) ise &grencilerin Ogrenci
Secme Sinavina yonelik tutum puanlarinin ailelerinin aylik gelirlerine gére anlamli
farklilik gosterdigini bulgulamislardir. Dos (2011) ve Tezcan (1984) calismasinda
maddi yetersizliklerin basarisizlik tizerinde etkili bir faktér oldugu sonucuna
ulagsmiglardir. Her ne kadar maddi yetersizlikler tek basina basari tizerinde etkili
olmasa da, velileri ve 6grencileri rahatsiz eden, dolayisiyla basariyr etkileyen diger
faktorlerle beraber olumsuzluklara neden olmaktadir.

Okul-aile igbirliginin etkili bir bicimde stirdiiriilmesi 6grencinin basarisini
olumlu yonde etkileyecektir. Yapmis oldugu calisma ile okul-aile isbirliginin 6nemini
ortaya koyan Celenk (2003a), aile iiyelerinden egitim yardimi alan ve okulla yakin
isbirligi igerisine giren ailelerden gelen ¢ocuklarin, okudugunu anlama basarilarinin
daha yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir. Bir bagka ¢alisma da okul ile ortak program
tizerinde goris birligi icinde diizenli iletisim i¢inde bulunan, bu ortak anlayis i¢inde
cocuguna egitim destegi saglayan velilerin ¢ocuklarmin basarilarinin daha yliksek
oldugu belirtilmistir (Celenk, 2003: 33). Kotaman da, 6gretmenlerin, yoneticilerin ve
rehber 6gretmenlerinin veliler ile igbirligini arttirmalarinin 6grencilerin basarilarini

olumlu etkileyecegini ifade etmistir (Kotaman, 2008: 144).
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Kuskusuz 6grenci basarisinda en 6nemli paya sahip olan paydaslardan biri de
Ogretmenlerdir. Arastirmanin acik uglu sorularina verilen cevaplarda 6gretmenlerin
mesleki yetersizligi 6ne ¢ikan bir unsur olarak goze carpmaktadir. Ogretmenin mesleki
yeterliliginin 6grenci basarisi lizerindeki etkisini inceleyen Darling-Hammond (2000),
kaliteli ve nitelikli 6gretmenin ogrencilerin akademik basarilarmi arttirdigin
belirtmektedir. Dolayisi ile egitimin kalitesinin yiikseltilmesinin ve nitelikli egitimin
ancak nitelikli 6gretmenlerin cabalar ile gerceklestirilebilecegini sdyleyebiliriz.

Yine ogretmenlerin Ogrencilerle iletisiminin basar1 tizerinde olumlu katki
saglayacagi sonucuna ulasilmistir. Dos (2011) ¢alismasinda 6gretmenin 6grenciyle
iletisim eksikligini basarisizlik faktorleri arasinda degerlendirmistir.
faktordir. Calismamizda ogrenciler, ders secimi/meslek tercihi yaparken, ders
secimi/meslekler hakkinda okul rehberlik servisinden yeterince bilgi almadiklarini
belirtmislerdir. Ayrica agik uglu sorularimiza cevap veren paydaslardan &grenci,
ogretmen ve yoneticilerin okullarda yiiriitiilen rehberlik hizmetlerinin yetersiz
oldugunu belirttikleri goriilmiistiir. Rehberlik hizmetlerinden beklenen en onemli
islev, ogrencilerin ilkogretimden itibaren ilgi, egilim ve yeteneklerine bagli olarak
yonlendirilmesidir. Okullarda gergeklestirilecek etkili rehberlik hizmetlerinin 6grenci
basarisini ciddi manada yiikseltecegi diisiintilmektedir. Avci (2006) ¢alismasinda sinif
ici rehberlik etkinliklerine katilan deney grubu 6grencilerinin, etkinlikler sonrasinda
calisma aligkanliklarinda artis oldugu ve akademik basarilarinda yiikselme oldugunu
belirlemistir. Ayrica etkinliklere katilmayan kontrol grubundaki 6grencilerin ¢alisma
aligkanliklarinin degismedigini ve akademik basarilarinda bir farklilik olmadigim
tespit etmistir.

Arastirma sonug¢larimizdan biri de Adiyaman o6zelinde anne-baba egitim
durumunun diisiik olmasidir. Arastirmamiza katilan anne-babalarin egitim
durumlarina bakildiginda; babalarin %41,5’1 (424 katilimcidan 176’s1) ilkokul,
okuryazar ve okuryazar olmayanlardan, annelerin ise %75°1 (424 katilimcidan 318°1)
ilkokul, okuryazar ve okuryazar olmayanlardan oldugu tespit edilmistir. Schreiber
(2002), anne ve babanin egitim diizeyleri, okulun fiziki yapisi, okulun kaynaklari, ¢ok
calisma gibi okuldan ve 6grenciden kaynaklanan faktorlerin 6grencinin matematik
basarisi tizerinde anlamli bir etkisi oldugu bulgulamistir. Kalender (2006), 6grencinin

anne ve babasiin egitim durumunu, 6grenci babasinin meslegini ve 6grencinin okul
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oncesi egitim almis olmasini, 6grencinin okul disinda OSS'ye yénelik ek imkanlardan
yararlanmasin1 OSS alt smir basarisini belirleyen faktorler olarak bulmustur.

Aragtirmamiz sonucunda dgretmen, veli ve 6grenciye gore 6grencinin okul dist
destekleyici egitim (dershane, kurs veya 06zel ders) destegine ihtiyact oldugu
belirlenmistir. Ozgiir (2008), ¢alismasinda {iniversite sinavina dershaneye giderek
veya Ozel ders alarak hazirlanan 6grencilerin, dershane veya 6zel ders yardimi almadan
hazirlanan &grencilerden daha basarili oldugunu belirtmistir. Ogrencilerin Ogrenci
Secme Sinavina yonelik tutumlarini inceleyen Ekici (2005), 6grenci tutumlarinin
ogrencilerin 6zel dershaneye gidip-gitmeme durumuna goére degistigini belirtmektedir.
Ozer ve Demir (2008) ise yaptiklar1 ¢alismalar sonucunda dershane egitiminin
ogrencilerin 6zellikle sayisal ve esit agirlik puanlart tizerinde yiiksek oOlciide katki
sagladigini tespit etmislerdir. Bastiirk ve Dogan (2010) calismalarinda 6gretmenlerin
0zel dershanelerin {iniversiteye giris sinavinda saglamis olduklar1 birtakim
ustiinliikleri kabul ettiklerini belirlemislerdir. Bu c¢alismalar dershanelerin egitim-
ogretim hayatimizdaki éneminin devam ettigini gostermektedir. Ogrencinin okulda
aldig1 egitim-6gretimin {iniversite sinavlaria hazirlik i¢in yeterli olmadigini belirten
ogrenci ve velilerin bu goriisii, 6grencinin okul dis1 destekleyici egitim (dershane, kurs
veya Ozel ders) destegine ihtiyacim1 destekler niteliktedir. Yani dershane, kurs veya
ozel ders istegi okullardaki egitim-6gretimin yetersizligine bagli olarak ortaya ¢ikan
bir ihtiyacin tiriinidiir.

Arastirmamiz sonucu Ogretmenlerin mesleklerine bagli olmadiklar1 sonucuna
ulasilmistir. Arastirmada dgretmenlere yoneltilen “Ogretmenlige alternatif bir meslege
gecme imkaniiz olsa 6gretmenligi birakir misiniz?” sorusuna arastirmaya katilan 108
(%21,6) 6gretmen “Hemen birakirim” cevabi verirken, 193 (%38,4) 6gretmen ise
“Birakmay1 diisliniirim” cevabini vermislerdir. Bu durum arastirmaya katilan
ogretmenlerin yaklasik %60°nin mesleginden memnun olmadiginin bir gostergesidir.
Nitekim Kalender (2006) ogretmenlerin meslege bagliliklarinmm OSS alt sinir
basarisini belirleyen bir faktor oldugunu belirlemistir. Bu durumda 6gretmenlerin
meslege bagliliklarinin zayif olmasinin 6grencilerin basart durumlarini olumsuz
etkileyecegi dustiniilmektedir.

Ogrencilerde kitap okuma aliskanliginin olmayisi, diizenli ve verimli ders
calismamalari, bilingsiz olmalari, iiniversite sinavina hazirlanmayr son seneye

birakmalari, ders calisma noktasinda tembellik tutumlari, hedef belirlememeleri,
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teknolojiyi (telefon, bilgisayar, internet vb.) amacinin disinda ¢ok fazla kullanmalari,
ders se¢imi ve meslek se¢iminin 6nemini bilmemeleri ve tiniversite tercihlerinin belli
mesleklerle smirli kalmasi 6grenci boyutlu basarisizlik nedenleri olarak tespit
edilmistir. Dos (2011) calismasinda Ogrencilerin ders g¢alismamalarini, bilingsiz
oluslarini, gelecege yonelik karamsar olmalarini ve temel egitimdeki yetersizliklerini
basarilarini olumsuz etkileyen faktorler olarak bulgulamistir. Ogrencilerin 6nceki
egitim basamaklarinda yasadiklar1 basarisizlik, sonraki egitim basamaklarini da
etkilemektedir. Bu sebeple 6grencilerin egitim siireclerine okul 6ncesinden itibaren
onem verilmelidir. D6s ayn1 ¢alismasinda (ayn1 zamanda ¢alismamizin da sonuglari
arasinda yer alan), ailenin ilgisizligini, velinin egitim boyutundaki yetersizligi, okul-
veli igbirligi yetersizligini, velinin bilingsizligini, yoneticilerin yetersizligini,
yoneticilerin 6grenci ile yeterince iletisim kuramamasini, okulun fiziki olarak
yetersizligini basarisizlik nedenleri olarak tespit etmistir. Yetkin olmayan yoneticilerin
oldugu, fiziki olarak yetersiz olan ve iletisim problemlerinin yasandigi bir okulun
istenen basarty1 yakalamasi diistintilemez. Yildirnrm (2000) ve Vursavus (2011),
ogretmen desteginin ve aile desteginin akademik basariy1 etkiledigi sonucuna
ulagmistir. Siif mevcutlarinin basari tizerindeki etkisini inceleyen Boozer ve Rouse
(2001), smif mevcudunu azaltmanin basartya 6nemli bir katkis1 oldugunu, kalabalik
sinif mevcutlarinin 6grencilerin test puanlar: tizerinde istatistiksel olarak anlamli ve
olumsuz yonde etkili oldugunu bulgulamiglardir.

Adiyaman ilinde egitimin basarisinda rol alan paydaslarin kendilerini basarili ve
sorumluluk sahibi olarak ifade etmelerinin Adiyaman ilinde basarinin yiiksek oldugu
sonucunu dogurmasi gerekirken, OSYM istatistiklerinde bu durumun béyle olmadig
acikca goriilmektedir. Yani hicbir paydas, var olan basarisizhigin kendisinden

kaynaklandigini kabul etmemistir.
4.3 Oneriler

1. Ogrencilerin YGS ve LYS smavlarma hazirligi son seneye birakmalari ciddi
anlamda zorlanmalarina neden olmaktadir. Sinavlara hazirlanma ve ders
calisma siirecinin ortadgretimin dort yilina planh ve olgiilii bir bigimde
yayllmast durumunda totalde ilin sinav basarisinin yiikselecegi ve
ogrencilerin  hedefledikleri  iiniversiteye/bolime  yerlesme imkani

bulacaklar1 distiniilmektedir. Bu konuda okul idaresi basta olmak iizere
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velilere, sinif rehber 6gretmenlerine ve okul rehber 6gretmenlerine ¢ok is
diismektedir. Ozellikle lise birinci siniftan itibaren diizenli ve verimli bir
sekilde tiniversite sinavlarina hazirlanma bilinci ve sorumlulugu 6grencilere
kazandirilmalidir.

Ailelerin ekonomik imkanlari, anne-babalarin egitim diizeyleri ve anne-
babalarin mesleki durumlar1 6grencinin basarisini - olumlu/olumsuz
etkiledigi icin devletin (Valilik, Milli Egitim Midirliikleri ve Okul
Midiirliikkleri) bu anlamda ailelere egitim alaninda harcanmak iizere
ekonomik destek saglamasinda, egitici ve bilgilendirici faaliyetleri
(seminerler, toplantilar vb.) amacma uygun bir sekilde planlayip
uygulanmasinda fayda goriilmektedir. Okullar tarafindan maddi durumu iyi
olmayan basarili 6grencilerin tespit edilerek bu ogrencilere Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi, sivil toplum kuruluslar1 ve dernekler
tarafindan ayni ve nakdi yardimlarin yapilmasi saglanmalidir. Aym
zamanda veli toplantilarinda veya velilerle birebir gergeklestirilen
goriismelerde sosyo-ekonomik diizeylerinin diisiik olmasinin 6grenci icin
olumsuz bir anlam tasimamasi gerektigi belirtilerek 6grencilerin bu anlamda
rahatlatilmas1 saglanmalidir.

Rehberlik hizmetlerinin 6nemi ve 6grenci basarist tizerindeki etkisi kabul
edilmektedir. Sinavlarda basar1 hedefi gozetildiginde bunun kaginilmaz
gereklerinden biri de 6grencilere yonelik etkili egitsel yardimin yapilmasi
ve rehberlik calismalarinin daha kapsamli, planli ve verimli bir sekilde
yapilmasidir. Ozellikle smmif rehber ogretmenlerinin ve okul rehber
ogretmenlerinin YGS ve LYS sinavlar1 hakkinda 6grencileri tatmin edici
bilgiler vermesi, ders se¢imi noktasinda kendi ilgi ve yeteneklerine uygun
derslerin se¢iminin  Oneminin belirtilmesi, meslek tamitimlart ve
tniversiteler hakkinda bilgilendirmeler yapilmasi, etkili ders c¢alisma
yontemleri, motivasyon, sinav kaygisi, test ¢ozme teknikleri hakkinda
bilgiler verilmesi gibi etkinliklerin §grencilerin basarisinda olumlu etki
yapacagi disiliniilmektedir. Ayn1 zamanda 6grencilerin basari durumlarinin
siif rehber 6gretmenleri ve okul rehberlik servisleri tarafindan stirekli takip

edilmesi basariy arttirict rol oynayacaktir.
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Okul ile aile arasindaki iletisimsizligin 6grencinin basarist tizerinde
olumsuz etki yarattigi, gliclii ve etkili okul-aile isbirliginin 6grencinin
basarist tizerinde olumlu etkiye sahip oldugu diisiiniilmektedir. Okul-aile
isbirligini arttirmak i¢in aile ziyaretleri, veli toplantilari, konferans, seminer
vb. etkinliklerin samimi bir ortamda yapilmasi, 6zellikle okul-aile birligi
toplantilarinda uzman rehber Ogretmenlerden ve egitimbilimcilerden
faydalanilmasi gerekmektedir. Etkili bir okul-aile isbirligi, ailelere anne-
baba olmanin degerini gosterebilecegi gibi, sorumlu ve katilime1 bir yurttas
olma bilinci de kazandirabilecektir. Bu derece kapsamli ve ileriye doniik
islevleri olan okul-aile igbirliginin ger¢eklestirilmesinin yolu ancak okul
yoneticilerinin ve dgretmenlerin planli ve 6zverili ¢abalartyla miimkiin
olabilir (Aslanargun, 2007: 132).

Okullardaki egitim-6gretimi YGS ve LYS sinavlarina hazirlik i¢in yeterli
gormeyen o6grenci ve velilerin, dershaneleri faydali gérmeleri ve tercih
etmeleri okullara olan saygiyr ve aidiyet duygusunu azaltmaktadir.
Ogrencilerin okula bagliliklarini arttirmak, dershanelere olan ihtiyaci
ortadan kaldirmak ve okullarin sayginliklarin1 kazanabilmeleri i¢in idareci
ve Ogretmenlerin egitim siirecinde daha istekli ve verimli c¢alismalari
gerekmektedir. Gerek yerel, gerekse ulusal diizlemde st diizey egitim
yoneticileri ve egitim politikas1 yapicilarinin, bu dogrultuda egitim
calisanlarina maddi-manevi tesvik unsurlarini artirmali, sdylem ve eylemsel
baglamda gerekli tedbirleri almalidir.

Tirk egitim sisteminde oOrglin egitim, okuldncesi egitim, ilkdgretim,
ortaggretim ve yiiksekogretim kurumlarindan olusmaktadir. Egitim sistemi
binigik bir yapida oldugundan onceki egitim kurumlarindaki 6grenmeler
sonraki egitim kurumlarindaki basariy1 etkilemektedir. Bu nedenle temel
egitimde, hatta okuloncesi egitiminde yeterli basariyr gosteremeyen
ogrenciler sonraki egitim kademelerinde yeterli basariy1 gosteremeyebilir.
Bu nedenle 6grencilerin egitim siireglerine okuloncesi egitimden itibaren
itina gosterilmelidir.

Ogrencilerimizin en biiyiik eksikliklerinden biri de kitap okuma
aliskanliginin olmayisidir. Kitap okuma aligkanligi temel egitimden itibaren

ogrenciye kazandirilmalidir. Smif 6gretmenlerinin 6grenciler tarafindan
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10.

model alindig1 goz oniinde bulunduruldugunda bu aligkanligin 6grencilere
siif 6gretmenlerince daha kolay kazandirilabilecegi diistintilmektedir. Yine
aileler, ders disinda cocugun okuyabilecegi kitap, gazete, dergi vb. yayinlar
alarak evde bir kitaplik olusturmali, kendileri de bu okuma materyallerini
okuyarak ¢cocuguna 6rnek olup onu okumaya tesvik etmelidir. Bu aligkanlik
okuloncesi egitim sirasinda hatta daha 6ncesinde asilanmalidir.

Egitim sistemimizde miifredatlar, sinav sistemleri ve sinav igerikleri stirekli
olarak degismektedir. Egitim-6gretimin uygulayicilari olan 6gretmenler, bu
degisime ayak uydurmak durumundadir. Ogretmen, iiniversiteden mezun
olup atandiktan sonra kendi bilgi ve birikimlerini degistirmeden yerinde
sayan degil, cagm gerisinde kalmayan, okuyan, arastiran ve giiniin
gereklerine uygun bir sekilde kendisini yenileyen kisi olmalidir. Ders
islemede, 6grenci merkezli egitim anlayisini benimsemeli, yaparak-
yasayarak ogrenme ilkesiyle hareket etmelidir. Ogretmenlerin ders dist
zamanlarda okulda kalmalarin1 tesvik edici ve egitim-6gretimle ilgili
aragtirma ve benzeri faaliyetler yapmalarin1 saglayict ¢aligsmalar
yapilmalidir.

Ogrencilerin yiiksekogretime veya meslege yonlendirilmesine temel
egitimde baslanmali, bu amagla okullarda rehberlik hizmetleri gelismis
tilkelerde oldugu gibi bilimsel esaslara uygun olarak yapilmalidir.
Ogrencinin meslege mi, yiiksekdgretime mi yonlendirecegine elde edilen
bilimsel rehberlik raporlar1 veya verileri esas teskil etmelidir. Bunun i¢in de
ogrenci velileri bu konuda bilgilendirilmeli, daha ag¢ik bir ifadeyle ikna
edilmelidirler. Orta ve uzun vadede yiiksekogretime geciste, birkag saatlik
smavlar degil, 6grencinin okul basarisit veya performansi yaninda ilgileri,
istidat ve kabiliyetleri esas teskil etmelidir (Arslan, 2004: 47).

Egitim sistemimizde Ogrencilerimizi stirekli bir yaris haline soktugumuz
icin, yasadiklar1 en kiigiik basarisizlik, onlarin kendilerine giiven
duygularini kaybetmelerine neden olmaktadir. Egitim kurumlarimiz, stirekli
sinavlara yonelik hazirlik yapan kurumlar olmaktan kurtarilip 6grencilerin
kendilerini ve ¢evrelerini kesfettikleri bir egitim-0gretim yuvasi haline

getirilmelidir.
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Ek - A: Anket Formlari

Ek - A.1: Yoneticiye Uygulanan Anket Formu

Degerli Yoneticiler;

Bu anket "YGS ve LYS I¢in Analitik Bir Cerceve; Egitimde Geri Kalmishk Nedenleri ve Coziim Onerileri:
Adiyaman 1li Ornegi" baslikli Yiiksek Lisans tez caligmasia veri toplamak igin yapilmaktadir. Arastirmanin
amact Adiyaman'in YGS ve LYS'deki basarisizlik nedenlerini tespit etmek ve bu sorunlara ¢dziim Onerileri
getirmektir. Bu arastirma tamamen bilimsel nitelikte olup, arastirmada derlenen tiim &zel bilgiler kesinlikle gizli
tutulacaktir. Sorulart igtenlikle cevaplayacaginiza inantyor ve arastirmaya yaptiginiz katkilardan dolay1 tesekkiir
ediyorum.

Mustafa KILINC
Tiirk Hava Kurumu"Universitesi
Yiiksek Lisans Ogrencisi

Yrd. Dog. Dr. Miicahit CELIK
Yiiksek Lisans Tez Danigmani

1 Okulunuzun AdIi.......cooiviiiiniiiiiieeceee e
2. Okulunuzun;
a) Ogrenci sayist
b) Ogretmen
sayisl
c) Derslik sayisi
3 Norm kadroya ve mevcut duruma gore asagidaki tabloyu doldurunuz.
NORM MEVCUT
BRANS KADRO OGRRETMEN
SAYISI SAYISI
a) Matematik
b) Tiirk Dili ve Edebiyati
c) Cografya
d) Tarih
e) Fizik
f) Kimya
2) Biyoloji
h) Felsefe Grubu
i) ingilizce

Okulunuzda asagidakilerden en c¢ok hangisini gerceklestirmek igin ¢aba harciyorsunuz? (Uygun
4. kutucuga “X” koyarak belirtiniz. Son siitunda en ¢ok ¢aba harcadiginiz iglerden en az g¢aba
harcadiginiz islere dogru bir siralama yapiniz. )

En az dﬁ(z):;de En ¢ok | Siralayiniz
a) Giivenlik (Okulun yakin cevresi)
b) Disiplin/Asayis (Okul i¢inde)
) Temizlik
d) Egitim (Giinliik yasam bilinci)
e) Ogretim (YGS ve LYS ye yonelik)
f) Idari isler
2) Okula finansman saglama
Okul- aile (dernek,sivil toplum 6rgiitii,yerel
h) o I
yoneticilerle) isbirligi
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11. BOLUM
Asagida verilen ciimlelerde ifade edilen yargilara okulunuzdaki durumu disiinerek ne 6l¢iide katildiginizi
belirtiniz. Cumlelerin karsisinda dort secenek (Kesinlikle Katiliyorum, Katiliyorum, Katilmiyorum, Kesinlikle
Katilmryorum) yer almistir. Ctimlelerdeki yargilara katilma diizeyinizi belirten kutucuga (X) isareti koyunuz. Her
ifade i¢in bir secenek isaretleyiniz. Liitfen cevapsiz soru birakmayiniz.

el | 5 |o§
2 HE AR
& Gostergeler % Z| 2| & g E
n 5] < = =
23| 3 5 |%5
1 Aileler,  ¢ocuklarinin  smavlarda  gosterdikleri  basariyla  yeterince
ilgilenmektedirler.
5 Aileler ¢ocuklarinin basarili olmasi i¢in okul idaresi ve dgretmenleriyle sik sik
gorisiirler.
3 Aileler, sinava hazirlik siireciyle ilgili cocuklarinin aldig1 kararlara saygi duyarlar.
4 | Aile i¢i huzursuzluklar ve anlagsmazliklar ¢ocuklarinin basarisini oldukea etkiler.
5 Ogrencilerimizin diizenli olarak kitap okumalari, {iniversite sinavlarma
hazirlanmalarinda ciddi katki sagliyor.
6 Ogrencilerimizin iiniversite smavlarma hazirligi son seneye birakmalari basari
durumlarini oldukca olumsuz etkiliyor.
7 | Okulumuzdaki brans 6gretmenlerini tecriibeli ve yeterli buluyorum.
8 | Ogretmenlerimiz 6grencilerle yeterince iletisim kurar.
9 Ogretmenlerimiz dersleriyle ilgili siirekli yeni yontem ve teknikler bulma ve
uygulama ¢abasi i¢indedir.
10 Ogretmenlerimiz akademik yonden Ogrencilerimizin gelisim diizeyini sik sik
kontrol eder.
11 | Universite smavlarma hazirlik konusunda gerekli tedbirleri alirim.
12 | Ogrencilerle yeterince iletisim kurarim.
13 | Okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olusmasina onciiliikk ederim.
14 | Okulda her tiirlii basarinin 6diillendirilmesini saglarim.
15 | Okul rehberlik servisi, tiniversite siavlari ile ilgili gerekli rehberligi yapar.
16 Ogrencilerimizin ilkogretimde aldig1 egitim ortadgretimdeki (Lisedeki) basarisini
oldukga etkiledi.
17 Ogrencilerimizin okulda aldiklar1 egitimin tiniversite sinavlarina hazirlik igin
yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
18 Alan/meslek tercihi yaparken alanlar/meslekler hakkinda grencilerimiz okul
rehberlik servisinden yeterince bilgi alir.
19 Qgrencilerimiz okulda arastirma yapmak, ders ¢alismak icin gerekli kaynaklara
(Internet, kiitiiphane, Laboratuar vb.) rahatca ulasabilir.
III.
BOLUM
| Sizce Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliginin nedenleri
) nelerdir?
> Adryaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢oziim

Onerileriniz nelerdir?
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Ek - A.2: Ogretmene Uygulanan Anket Formu

Degerli Meslektasim;

Bu anket "YGS ve LYS I¢in Analitik Bir Cergeve; Egitimde Geri Kalmislhk Nedenleri ve Coziim Onerileri:
Adiyaman ili Ornegi" baslikli Yiiksek Lisans tez caligmasina veri toplamak igin yapilmaktadir. Arastirmanin amact
Adiyaman'im YGS ve LYS'deki basarisizlik nedenlerini tespit etmek ve bu sorunlara ¢oziim 6nerileri getirmektir.
Bu arastirma tamamen bilimsel nitelikte olup, arastirmada derlenen tiim 6zel bilgiler kesinlikle gizli tutulacaktir.
Sorulari igtenlikle cevaplayacaginiza inaniyor ve arastirmaya yaptiginiz katkilardan dolayi tesekkiir ediyorum.

Mustafa KILINC
Tiirk Hava Kurumu Universitesi
Yiiksek Lisans Ogrencisi

1. BOLUM

1. Cinsiyetiniz: |:| Kadmn |:| Erkek
2. Yasimiz:
00 [ ] sea [] wreso [ si-e0 [ ] etveuen

Yrd. Dog. Dr. Miicahit CELIK
Yiksek Lisans Tez Danigsmant

3. Bransmniz

4. Mesleginizdeki gorev yilmiz hangi araliktadir?

1-7 [ ] s-15 [ ] 16-20 [ ] 21-25 [ ] 25ust

5. En son mezun oldugunuz okulun tiiriini isaretleyiniz.

Ogretmen Lisesi
iki Yillik Egitim Enstitiisii, Yiiksekokul, Onlisans
Ug Yillik Egitim Enstitiisii veya Yiiksekokul

Egitim Fakdiltesi
Diger Fakiilteler (Fen Edebiyat, Ziraat, Hukuk, vb.)

Yiiksek Lisans
Doktora

6. Mezun oldugunuz alanda mi1 gretmenlik yapiyorsunuz? Evet Hayr

7. Cevabiniz evet ise, kag yildir branginizda ¢alistyorsunuz?
1-7 [ ] s&-15 ] 16-20 [_] 2t-25 [_] 25usti
8. Bulundugunuz okulda kag yildir calisiyorsunuz?

0-1 L1 23 [1 47 [ 814 [_] 15veust

9. Ogretmenlige alternatif bir meslege gegme imkanim olsa; 6gretmenligi

Hemen birakirim

Birakmay: diistintiriim

Kesinlikle birakmam

10. Ogretmenlik meslegini segme nedeniniz nedir?
Ogretmenlik idealimdi.

Is garantisi ve sosyal statiisii i¢in segtim.

Dis gevrenin yonlendirmesi

Onceliklerim arasinda olmamasina ragmen segmek zorunda
kaldim

Tesadiifen
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II. BOLUM

Asagida verilen ctimlelerde ifade edilen yargilara okulunuzdaki durumu diisiinerek ne 6l¢iide katildiginizi
belirtiniz. Ciimlelerin karsisinda dort secenek (Kesinlikle Katiliyorum, Katilryorum, Katilmiyorum, Kesinlikle
Katilmryorum) yer almustir. Ciimlelerdeki yargilara katilma diizeyinizi belirten kutucuga (X) isareti koyunuz. Her
ifade i¢in bir secenek isaretleyiniz. Liitfen cevapsiz soru birakmayiniz.

g g
v g E o
z 8 2| E|2g
= Gostergeler g ENENN- :g} E
7 23 3| 5|45
1 | Aileler, ¢ocuklarinin sinavlarda gosterdikleri basariyla yeterince ilgilenmektedirler.
5 Aileler ¢ocuklarinin basarilt olmas: igin okul idaresi ve 6gretmenleriyle sik sik
gorisiirler.
3 | Aileler, sinava hazirlik siireciyle ilgili gocuklarmin aldigi kararlara saygi duyarlar.
Ogrencilerimizin ~ diizenli olarak kitap okumalari, fniversite smavlarina
4 S -
hazirlanmalarinda ciddi katki sagliyor.
5 Ogrencilerimizin iiniversite smavlarina hazirligi son seneye birakmalar1 basari
durumlarini olduk¢a olumsuz etkiliyor.
6 | Okulumuzdaki brang 6gretmenlerini tecriibeli ve yeterli buluyorum.
7 | Ogretmenlerimiz 6grencilerle yeterince iletisim kurar.
3 Ogretmenlerimiz dersleriyle ilgili siirekli yeni yontem ve teknikler bulma ve
uygulama ¢abasi i¢indedir.
9 Ogretmenlerimiz akademik yénden 6grencilerimizin gelisim diizeyini sik sik kontrol
eder.
10 Okulumuz yoneticileri tiniversite sinavlaria hazirlik konusunda gerekli tedbirleri
alirlar.
11 | Okulumuz yéneticileri, 6grencilerle yeterince iletisim kurarlar.
12 | Okulumuz yoneticileri okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olusmasina 6nciilitk ederler.
13 | Okulumuz yoneticileri okulda her tiirlii basarinin 6diillendirilmesini saglarlar.
14 | Okul rehberlik servisi, tiniversite sinavlart ile ilgili gerekli rehberligi yapar.
15 Ogrencilerimizin okulda aldiklar1 egitimin Giniversite siavlarina hazirlik i¢in yeterli
oldugunu diigiinityorum.
16 Alan/meslek tercihi yaparken alanlar/meslekler hakkinda dgrencilerimiz okul
rehberlik servisinden yeterince bilgi alir.
17 Ogrencilerimiz okulda arastirma yapmak, ders caligmak igin gerekli kaynaklara
(internet, kiitiiphane, Laboratuar vb.) rahatga ulasabilir.
I11. BOLUM
1. Sizce Adiyaman ilinin iiniversite siavlaridaki basarisizliginin nedenleri nelerdir?
) Adryaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢oziim onerileriniz

nelerdir?
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Ek - A.3: Veliye Uygulanan Anket Formu

Degerli Veliler;

Bu anket "YGS ve LYS i¢in Analitik Bir Cergeve; Egitimde Geri Kalmishk Nedenleri ve Céziim Onerileri:
Adiyaman Ili Ornegi" baslhkl1 Yiiksek Lisans tez caligmasina veri toplamak icin yapilmaktadir. Arastirmanin amaci
Adiyaman'm YGS ve LYS'deki basarisizlik nedenlerini tespit etmek ve bu sorunlara ¢6ziim onerileri getirmektir.
Bu arastirma tamamen bilimsel nitelikte olup, arastirmada derlenen tiim 6zel bilgiler kesinlikle gizli tutulacaktir.
Sorulari igtenlikle cevaplayacaginiza inaniyor ve arastirmaya yaptiginiz katkilardan dolay: tesekkiir ediyorum.

_ MustafaKILING Yrd. Dog. Dr. Miicahit CELIK
Turk Hava Kurumu Universitesi Yiiksek Lisans Tez Danismant
Yiiksek Lisans Ogrencisi 3

BOLUM I
Asagidaki sorulardan size uygun olanlar1 yanitlarken ilgili kareye (X) isareti koyunuz.

L Cinsiyetiniz: I:l Kadm I:I Erkek

2. Ogrenim durumunuzu ve esinizin 6grenim durumunu isaretleyiniz.

ANNE BABA
Okur - yazar degilim Okur - yazar degilim
Okur — yazarim Okur - yazarim
Ilkokul mezunuyum Ilkokul mezunuyum
Ortaokul mezunuyum Ortaokul mezunuyum
Ortadgretim (Lise) mezunuyum Ortadgretim (Lise) mezunuyum
Yiiksekokul (Onlisans) mezunuyum Yiiksekokul (Onlisans) mezunuyum
Universite (Lisans) mezunu yada daha iizeriyim Universite (Lisans) mezunu yada daha {izeriyim

3. Mesleginizi ve esinizin meslegini isaretleyiniz.

ANNE BABA
Devlet memuru Devlet memuru
Ozel sektor calisani Ozel sektor calisant
Serbest meslek Serbest meslek
Emekli Emekli
Ev hanim Issiz
Diger......oooviiiiii Diger....c.cooviiiii
4. Yasimizi ve esinizin yasini isaretleyiniz.
ANNE BABA
30 ve Alt1 30 ve Alti
31 —40 Arast 31 —40 Arasi
41 — 50 Arast 41 — 50 Aras1
51 ve Ustii 51 ve Ustii
5. Ailedeki ¢ocuk sayisini isaretleyiniz. 6. Ailenin aylik gelirini isaretleyiniz.
1 ¢ocuk 0 - 1000 TL aras1
2 gocuk 1001 -1500 TL arast
3 ¢ocuk 1501 -2000 TL arast
4 gocuk 2001 -3000 TL arasi
5 ve tizeri 3001 TL ve tizeri
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11. BOLUM
Asagida verilen ciimlelerde ifade edilen yargilara cocugunuzun okulundaki durumu diistinerek ne olgtide

katildigimiz1 belirtiniz. Ctimlelerin karsisinda dort segenek (Kesinlikle Katilryorum, Katiliyorum, Katilmiyorum,
Kesinlikle Katilmiyorum) yer almistir. Climlelerdeki yargilara katilma diizeyinizi belirten kutucuga (X) isareti
koyunuz. Her ifade i¢in bir secenek isaretleyiniz. Liitfen cevapsiz soru birakmayiniz.

° wE| 5| E|oE

z 25| 5| & |2¢

g Gostergeler % :? 5 g % g

[0 VRS < = =
M| M N S

1 | Cocugumun sinavlarda gosterdigi basartyla yeterince ilgilenirim.

2 | Maddi imkanlarimin yetersiz olusu ¢ocugumun basarisini olumsuz etkiliyor.

3 | Cocugumun basarili olmasi i¢in okul idaresi ve 6gretmenleriyle sik sik goriistiriim.

4 | Cocugumun, sinava hazirlik stireciyle ilgili aldig1 kararlara saygi duyarim.

Cocugumun diizenli olarak kitap okumasi, tiniversite sinavlarina hazirlanmasimda
ciddi katki sagliyor.
6 | Cocugum okuyacagi tiniversite boliimiinii belirlemis durumda.

Cocugumun tiniversite sinavlarina hazirligi son seneye birakmasi basart durumunu

7 oldukca olumsuz etkiliyor.

3 Cocugumun hazirlik, ders ¢alisma ve hedef belirlemede dershane destegi almasi
gerekiyor.

9 Cocugumun egitim gordigii okuldaki brans &gretmenlerini tecriibeli ve yeterli
buluyorum.

10 | Ogretmenler cocugumla yeterince iletisim kurar.

Cocugumun 6gretmenleri dersleriyle ilgili stirekli yeni yontem ve teknikler bulma

= ve uygulama cabasi i¢indedirler.

12 | Ogretmenler cocugumun akademik yonden gelisim diizeyini sik sik kontrol ederler.

13 | Okul yoneticileri tiniversite sinavlarina hazirlik konusunda gerekli tedbirleri alirlar.

14 | Okul yoneticileri, gocugumla yeterince iletisim kurarlar.

15 | Okul yoneticileri okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olusmasina onciiliik ederler.

16 | Okul yoneticileri okulda her tiirlii basarinin 6diillendirilmesini saglarlar.

17 | Okul rehberlik servisi, tiniversite sinavlart ile ilgili gerekli rehberligi yapar.

Cocugumun okulda aldig1 egitimin tiniversite sinavlara hazirlik i¢in yeterli

= oldugunu disiiniiyorum.

19 Cocugum alan/meslek tercihi yaparken, alanlar/meslekler hakkinda okul rehberlik
servisinden yeterince bilgi ald1.

20 Cocugum okulda arastirma yapmak, ders calismak icin gerekli kaynaklara (Internet,
kiitiiphane, Laboratuar vb.) rahatca ulagabiliyor.

I11. BOLUM

1. Sizce Adiyaman ilinin {iniversite siavlarmdaki basarisizliginin nedenleri nelerdir?

> Adryaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢oztim onerileriniz

nelerdir?
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Ek - A.4: Ogrenciye Uygulanan Anket Formu

Degerli Ogrenciler;

Bu anket "YGS ve LYS icin Analitik Bir Cergeve; Egitimde Geri Kalmishk Nedenleri ve Coziim
Onerileri: Adiyaman 1li Ornegi" bashkl Yiiksek Lisans tez calismasina veri toplamak icin yapilmaktadir.
Arastirmanin amacit Adiyaman'in YGS ve LYS'deki basarisizlik nedenlerini tespit etmek ve bu sorunlara
¢Oziim onerileri getirmektir. Bu arastirma tamamen bilimsel nitelikte olup, arastirmada derlenen tiim 6zel
bilgiler kesinlikle gizli tutulacaktir. Sorulari igtenlikle cevaplayacaginiza inaniyor ve arastirmaya yaptiginiz

katkilardan dolay1 tesekkiir ediyorum.

Mustafa KILINC
Tiirk Hava Kurumu Universitesi
Yiiksek Lisans Ogrencisi
I. BOLUM
1. Cinsiyetiniz:
Kendiniz dahil ka¢ kardessiniz.

2
3. Okudugunuz ortadgretim kurumunun adi  :................
4

Yrd. Dog. Dr. Miicahit CELIK
Yiiksek Lisans Tez Danigmani

Okudugunuz ortadgretim kurumunun tiirii (Fen Lisesi, Anadolu Lisesi, Anadolu Meslek Lisesi,

Anadolu THL vb.):

Bu 6gretim yilinda herhangi bir dershaneye devam
ediyor musunuz?

Evet Hay1r

6. Anne ve babanizin egitim durumlari ile ilgili uygun olan kutucugu doldurunuz.

ANNE
Okur - yazar degil
Okur — yazar

Tlkokul mezunu

Ortaokul mezunu

Ortadgretim (Lise) mezunu

Yiiksekokul (Onlisans) mezunu

Universite (Lisans) mezunu yada daha tizeri

Anne ve babanizin meslegi asagidakilerden
hangisidir?
ANNE

Devlet memuru

Ozel sektor caligam

Serbest meslek

Emekli

Ev hanim

BABA
Okur - yazar degil
Okur - yazar
Ilkokul mezunu
Ortaokul mezunu
Ortadgretim (Lise) mezunu
Yiiksekokul (Onlisans) mezunu
Universite (Lisans) mezunu yada daha
tizeri

BABA
Devlet memuru
Ozel sektor calisant
Serbest meslek
Emekli
Issiz

8. Ailenizin aylik gelirinin tamami asagidakilerden hangisidir?

0-1000 TL aras1
1001 -1500 TL aras1
1501 -2000 TL aras1
2001 -3000 TL aras1
3001 TL ve tizeri

9. Asagidaki segeneklerden size uygun olani isaretleyiniz.
Annem ve babam hayattalar ve beraber yasiyoruz
Annem ve babam vefat ettiler

Annem hayatta, babam vefat etti

Babam hayatta, annem vefat etti
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II. BOLUM

Asagida verilen ciimlelerde ifade edilen yargilara okulunuzdaki durumu diisiinerek ne 6l¢iide katildiginizi
belirtiniz. Ciimlelerin karsisinda dort segenek (Kesinlikle Katiliyorum, Katiliyorum, Katilmiyorum, Kesinlikle
Katilmryorum) yer almistir. Ciimlelerdeki yargilara katilma diizeyinizi belirten kutucuga (X) isareti koyunuz. Her
ifade i¢in bir segenek isaretleyiniz. Liitfen cevapsiz soru birakmayiniz.

° weE| 8| E| &
2 HE AL
g Gostergeler % % % E % E
< < = b=}
7 23| 3| 5|43
1 | Ailem, sinavlarda gosterdigim basariyla yeterince ilgilenmektedir.
2 | Ailemin maddi imkanlarinin yetersiz olusu basarili olmamu olumsuz etkiliyor.
3 | Ailem basarili olmam i¢in okul idaresi ve 6gretmenlerimle sik sik goriisir.
4 | Ailem, sinava hazirlik stireciyle ilgili aldigim kararlara saygi duyar.
5 Diizenli olarak kitap okumam, tniversite smavlarina hazirlanmamda ciddi katki
sagliyor.
6 | Okuyacagim tiniversite boliimiinii belirlemis durumdayim.
7 Universite sinavlarina hazirligi son seneye birakmam basari durumumu olumsuz
etkiliyor.
8 | Hazirlik, ders ¢alisma ve hedef belirlemede dershane destegi almam gerekiyor.
9 | Egitim gordiigtim okuldaki brans 6gretmenlerini tecriibeli ve yeterli buluyorum.
10 | Ogretmenlerim benimle yeterince iletisim kurar.
1 Ogretmenlerim dersleriyle ilgili siirekli yeni yontem ve teknikler bulma ve uygulama
cabasi i¢indedirler.
12 | Ogretmenlerim akademik yonden gelisim diizeyimi sik stk kontrol ederler.
13 | Okul yoneticileri tiniversite sinavlarina hazirlik konusunda gerekli tedbirleri alirlar.
14 | Okul yoneticileri, benimle yeterince iletisim kurarlar.
15 | Okul yoneticileri okulda iyi bir ¢alisma ortaminin olugsmasina onciiliik ederler.
16 | Okul yoneticileri okulda her tiirlii basarinin 6diillendirilmesini saglarlar.
17 | Okul rehberlik servisi, Universite sinavlari ile ilgili gerekli rehberligi yapar.
18 Okulda aldigim egitimin tiniversite sinavlarina hazirlik igin yeterli oldugunu
diisiiniiyorum.
19 Alan/meslek tercihi yaparken alanlar/meslekler hakkinda okul rehberlik servisinden
yeterince bilgi aldim.
20 Okulda arastirma yapmak, ders calismak i¢in gerekli kaynaklara (Internet, kiitiiphane,
laboratuar vb.) rahatga ulasabiliyorum.
1. BOLUM
1. Sizce Adiyaman ilinin @iniversite sinavlarmdaki basarisizliginin nedenleri nelerdir?
2. Adryaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢oziim onerileriniz nelerdir?
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Ek - B: Frekans Analizleri

Ek — B.1: Ogrenci, Ogretmen, Veli ve Yoneticilere Gore Aile Faktoriiniin Ogrenci

Bagsaris1 Uzerindeki Etkisi Ile Ilgili Frekans Analizi

Tablo B-1: Ogrencilere gore aile faktoriiniin basari tizerindeki etkisi

g . Frekans Analizi
= %)
Gostergeler & TE g Frekans (S) Yiizdelik (%)
o ? + | + - | - ++ + - --
Al ) . .
ilem, sinavlarda gosterdigim | 1) o5 | g7 1230|227 | 69 | 35| 41.90 | 39.80 | 12,10 | 6.20
basartyla yeterince ilgilenmektedir.
Ailemin maddi imkanlarinin
yetersiz olusu basarili olmami 570 | 2,18 | 0,92 | 135|253 | 122 | 60 | 23,70 | 44,40 | 21,40 | 10,50
olumsuz etkiliyor.
Ailem basarili olmam i¢in okul
idaresi ve 6gretmenlerimle sik stk | 570 | 2,46 | 0,88 | 76 | 226|194 | 74| 13,30 | 39,60 | 34,00 | 13,10
gorugir.
Ailem, sinava hazirlik siireciyle
ilgili aldigim kararlara saygi 570 1,79 | 0,82 | 236 | 242 | 67 | 25| 41,40 | 42,50 | 11,70 | 4,40
duyarlar.
ORTALAMA 570 | 2,06 | 0,87 | 172 | 237 | 113 | 49| 30,05 | 41,6 | 19,8 | 8,55
Tablo B-2: Velilere gore aile faktoriiniin basari tizerindeki etkisi
g . Frekans Analizi
— w2
Gostergeler 5; =B Frekans (S) Yiizdelik (%)
t el
o S I I + - -
Cocugumun smavlarda gosterdigi
L 4241 1,77 | 0,67 | 147 | 230 | 42 | 5 | 34,70 | 54,20 | 9,90 | 1,20
basariyla yeterince ilgilenirim.
Maddi imkanlarimin yetersiz olusu
¢ocugumun basarisint olumsuz 4241 2,05 | 0,85 | 115|194 | 90 | 25| 27,10 | 45,80 | 21,20 | 5,90
etkiliyor.
Cocugumun basarili olmast igin
okul idaresi ve dgretmenleriyle sik | 424 | 2,23 | 0,79 | 65 | 222|108 |29 | 15,30 | 52,40 | 25,50 | 6,80
sik goriistirim.
Cocugumun, simava hazirlik
stireciyle ilgili aldig1 kararlara 4241 1,71 | 0,68 | 167 | 220 29 | 8 | 39,40 | 51,90 | 6,80 | 1,90
saygl duyarim.
ORTALAMA 4241 1,94 | 0,74 | 124 | 217 | 67 | 17| 29,1 51,1 15,9 | 3,95
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Tablo B-3: Ogretmenlere gore aile faktoriiniin basari tizerindeki etkisi

Frekans Analizi

<
= = %)
Gostergeler (%‘ % = Frekans (S) Yiizdelik (%)
S R I S I + - -
Aileler, ¢ocuklarinin sinavlarda
gosterdikleri bagariyla yeterince | 502 | 2,43 | 0,83 | 69 | 186 | 205 | 42 | 13,70 | 37,10 | 40,80 | 8,40
ilgilenmektedirler.
Aileler ¢ocuklarinin basarili
olmast igin okul idaresi ve | 5 | ) 25| g0 | 40 | 118 270 | 74 | 8,00 | 23,50 | 53.80 | 14,70
ogretmenleriyle sik sik
gorisiirler.
Aileler, sinava hazirlik stireciyle
ilgili ¢ocuklarmin aldigi kararlara | 502 | 2,81 | 0,75 | 24 | 122 [ 277 | 79| 4,80 | 24,30 | 55,20 | 15,70
saygi duyarlar.
ORTALAMA 502 | 2,66 | 0,79 | 44 | 142|251 | 65| 8,83 | 283 | 49,94 | 12,93
Tablo B-4: Yoneticilere gore aile faktoriiniin basari tizerindeki etkisi
g ) Frekans Analizi
— 95}
Gostergeler (%‘ 7‘: = Frekans (S) Yiizdelik (%)
t =
@) . H |+ - -] + - --
Aileler, ¢gocuklarmin sinavlarda
gosterdikleri bagariyla yeterince 60 [ 2411093 9 |26|16| 9 | 1500 | 43,30 | 26,70 | 15,00
ilgilenmektedirler.
Aileler ¢ocuklarinin basarili
olmast icin okul idaresi ve 60 |235(0,78 | 9 [23]26] 2 | 1500 | 3830 | 4330 | 3,40
ogretmenleriyle sik sik
gorustrler.
Aileler, sinava hazirlik siireciyle
ilgili cocuklarinin aldig: kararlara | 60 | 2,53 | 0,72 | 4 |24 |28| 4 | 6,70 | 40,00 | 46,70 6,60
saygl duyarlar.
ORTALAMA 60 | 243081 |73(|24(23|5 12,23 | 40,54 | 389 8,33
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Ek - B.1:  Ogrenci, Ogretmen, Veli ve Yoneticilere Gore Ogrenci Faktoriiniin Basari
Uzerindeki Etkisi Ile Ilgili Frekans Analizi

Tablo B-1: Ogrencilere gore dgrenci faktoriiniin basar tizerindeki etkisi

g ) Frekans Analizi
= n
Gostergeler 5‘ %’ = Frekans (S) Yiizdelik (%)
t =
©) AT+ -1 — + - -
Diizenli olarak kitap okumam,
tiniversit 1
Hmiversie siavarna 570 | 1,9 | 0,88 | 217 | 225 |95 |33 | 38,10 | 39,50 | 16,70 | 5,70
hazirlanmamda ciddi katki
sagliyor.
K 51 Gniversite bolimind
Okuyacagim Gniversite bSlimind | o |} 25 1 o5 | 260 | 200 | 87 | 23 | 45,60 | 35,10 | 15,30 | 4,00
belirlemis durumdayim.
Universite smavlarina hazirlig1 son
seneye birakmam basari 570 | 1,67 | 0,82 | 287 | 204 | 55|24 | 50,40 | 35,80 | 9,60 | 4,20
durumumu olumsuz etkiliyor.
Hazirlik, ders ¢alisma ve hedef
belirlemede dershane destegi 570 | 1,86 | 091 | 239 | 212 |78 | 41| 41,90 | 37,20 | 13,70 | 7,20
almam gerekiyor.
ORTALAMA 570 | 1,8 | 0,86 | 251 |210[79|30| 44 36,9 13,8 | 5,30
Tablo B-2: Velilere gore 6grenci faktoriiniin basari tizerindeki etkisi
g ) Frekans Analizi
— w2
Gostergeler (%‘ = = Frekans (S) Yiizdelik (%)
t +=
o R (U PR I I B + - -
Cocugumun diizenli olarak kitap
okumasi, tiniversite smavlarma -\ 6o | 75 | 196 | 173 |45 | 10| 4620 | 40,80 | 10,60 | 2,40
hazirlanmasinda ciddi katki
sagliyor.
Gocugum okuyacagy dniversite | | g6 |04 | 167 | 165 | 76 | 16 | 3940 | 3890 | 17,90 | 3,80
boliimiini belirlemis durumda.
Cocugumun tiniversite
1 hazirhig
simaviarina RAzirigl Son SEeYe | gh0 118 10,84 | 176 | 176 |49 | 23 | 41,50 | 41,50 | 11,60 | 5,40
birakmasi basar1 durumunu
oldukga etkiliyor.
Cocugumun hazirlik, ders
calisma ve hedef belirlemede | ) ) 65 191 | 171 [ 153 [73 |27 | 4030 | 36,10 | 1720 | 6.40
dershane destegi almasi
gerekiyor.
ORTALAMA 424 | 1,81 | 0,84 | 178 | 167 |61 | 19| 41,9 | 39,28 | 14,3 | 4,53
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Tablo B-3: Ogretmenlere gore grenci faktoriiniin basari tizerindeki etkisi

g ) Frekans Analizi
= %
Gostergeler (%‘ 7‘3 = Frekans (S) Yiizdelik (%)
S G N B + - -
Ogrencilerimizin diizenli olarak
kitap okumalar, tiniversite | g\ 511 76 | 306 | 152 | 25 |19 61,00 | 30,30 | 500 | 3.70
smavlarina hazirlanmalarinda
ciddi katki sagliyor.
Ogrencilerimizin tiniversite
1 hazirhg
siaviarina Razirigl Son Seneye | 5o, | 4 62 1 0,85 [ 278 | 166 | 25 |33 | 55,40 | 33,10 | 5,00 | 6,50
birakmalar1 basar1 durumlarini
oldukca olumsuz etkiliyor.
Ogrencilerimizin hazirlik, ders
1 hedef belirl
galisma ve hedef belirlemede | 5 301 7 | 100 | 182 | 146 | 74 | 19.90 | 36,30 | 29.10 | 1470
dershane destegi almast
gerekiyor.
ORTALAMA 502 | 1,84 | 0,86 | 228 | 167 | 65 | 42| 454 | 33,2 13 3,3
Tablo B-4: Yoneticilere gore 6grenci faktoriiniin basari {izerindeki etkisi
g . Frekans Analizi
= v
Gostergeler é‘ = . Frekans (S) Yiizdelik (%)
£ 2
o MG NN R R I + - -
Ogrencilerimizin diizenli olarak
kitap okumalari, {iniversit
flap okimatati, tniversite 60 | 1,46 [ 0,75 [39]16| 3 |2 6500 | 26,70 | 500 | 3,30
siavlarina hazirlanmalarinda
ciddi katki sagliyor.
Ogrencilerimizin iiniversite
1 hazirhg
siaviatina Razifigl Son seneye ¢y | 186 1 0,96 |26(22] 6 |6 43,30 | 36,70 | 10,00 | 10,00
birakmalar1 basar1 durumlarini
oldukga etkiliyor.
ORTALAMA 60 | 1,66 | 0,86 [33 (19 |4,5|4| 542 31,65 7,5 6,65
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Ek - B.2: Ogrenci, Ogretmen, Veli ve Yoneticilere Gére Ogretmen Faktoriiniin
Ogrenci Basaris1 Uzerindeki Etkisi Ile Ilgili Frekans Analizi

Tablo B-1: Ogrencilere gore 6aretmen faktoriiniin basari tizerindeki etkisi

Frekans Analizi

<
= = %) ;
Gostergeler 5‘ = = Frekans (S) Yiizdelik (%)
E 2
©) “ ++ | + - - ++ + - -

Egitim gordiigim okuldaki brang
dgretmenlerini tecriibeli ve 570 | 2,4 | 093 | 98 |222|172| 78 | 17,20 | 38,90 | 30,20 | 13,70

yeterli buluyorum.

Ogretmenlerim benimle 570 | 249 | 0.88 | 77 | 210|209 | 74 | 13,50 | 36,80 | 36,70 | 13,00
yeterince iletisim kurar.

Ogretmenlerim dersleriyle ilgili

strekli yeni yntem ve teknikler | 5\ ) 671 g8 | 55 | 170|234 | 102 | 9,60 | 3140 | 41,10 | 17,00

bulma ve uygulama ¢abasi
i¢indedirler.

Ogretmenlerim akademik
yonden gelisim diizeyimi sik sik | 570 | 2,85 | 0,83 | 38 | 130 | 278 | 124 | 6,70 | 22,80 | 48,80 | 21,70

kontrol ederler.
ORTALAMA 570 | 2,6 | 0,88 | 67 | 185|223 | 95 | 11,76 | 32,46 | 39,2 | 16,6

Tablo B-2: Ogretmenlere gore 6gretmen faktoriiniin basari tizerindeki etkisi

Frekans Analizi

<
= g %)
Gostergeler (%‘ = < Frekans (S) Yiizdelik (%)
t =
o 2 ET S N S + - -

Okulumuzdaki brang
dgretmenlerini tecriibeli ve 502 | 1,86 | 0,74 | 164 | 254 | 72 | 12| 32,70 | 50,60 | 14,30 | 2,40

yeterli buluyorum.

T —— T
Ogretmenlerimiz ogrencilerle | 5 | 5 o) | o 73| 117 | 264 | 112 9 | 23.30 | 52,60 | 2230 | 1.80
yeterince iletisim kurar.

Ogretmenlerimiz dersleriyle ilgili
stirekli yeni yontem ve teknikler
502 | 2,28 | 0,75 | 69 | 241|171 |21 13,70 | 48,00 | 34,10 | 4,20
bulma ve uygulama gabasi
icindedir.

Ogretmenlerimiz akademik

yonden 6grencilerimizin gelisim | 502 | 2,34 | 0,69 | 45 [260| 178 | 19| 9,00 | 51,80 | 35,50 | 3,70
diizeyini sik sik kontrol eder.

ORTALAMA 502 [ 2,13 (0,73 | 99 | 255|133 | 15| 19,7 50,8 | 26,56 | 3,02
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Tablo B-3: Velilere gore 6gretmen faktoriiniin basari izerindeki etkisi

g ) Frekans Analizi
= %)
Gostergeler (%‘ % = Frekans (S) Yiizdelik (%)
S G N — | o+t + - -
Cocugumun egitim gordiigii
okuldaki brans 6gretmenlerini | 424 | 2,17 | 0,91 | 104 | 180 | 101 | 39 | 24,50 | 42,50 | 23,80 | 9,20
tecriibeli ve yeterli buluyorum.
Ogretmenl guml
Ogretmenler gocugumla 424 | 2,23 | 0,86 | 78 | 209 | 96 | 41| 1840 | 49,30 | 22,60 | 9,70
yeterince iletisim kurar.
Cocugumun 6gretmenleri
lerivie iloili siirekli veni
dersleriyle ilgili surekli yeni | )\ 1o 41 154 | 54 | 186|139 |45 | 12,70 | 43,90 | 32,80 | 10,60
yontem ve teknikler bulma ve
uygulama ¢abasi i¢indedirler.
Ogretmenler ¢ocugumun
akademik yonden gelisim 424 |1 2,55 10,87 | 48 | 151|166 |59 | 11,30 | 35,60 | 39,20 | 13,90
diizeyini sik sik kontrol ederler.
ORTALAMA 424 1234|087 | 71 | 182|126 46| 16,7 | 42,8 | 29,6 | 10,9
Tablo B-4: Yoneticilere gore 6gretmen faktoriiniin bagar tizerindeki etkisi
- Frekans Analizi
= £ v
Gostergeler 3 = < Frekans (S) Yiizdelik (%)
wn £ g/-')
o
Okulumuzdaki brans
Ogretmenlerini tecriibeli ve 60 | 1,86 | 0,68 | 18 [32]10| O | 30,00 | 53,30 | 16,70 | 0,00
yeterli buluyorum.
- lerimiz 53 Terl
Ogretmenlerimiz 6grencilerle |00\ » 1 1070 | 13 35| 10| 2 | 2170 | 5830 | 16,70 | 3,30
yeterince iletisim kurar.
Ogretmenlerimiz dersleriyle ilgili
siarekli yeni yontem ve teknikler 1\ ) 30 | 67 | 4 |31 023] 2 | 670 | 5170 | 3830 | 3,30
bulma ve uygulama gabasi
icindedir.
Ogretmenlerimiz akademik
yonden 6grencilerimizin gelisim | 60 | 2,28 | 0,61 | 3 |39 16| 2 5,00 65,00 | 26,70 | 3,30
diizeyini sik sik kontrol eder.
ORTALAMA 60 |2,13 0,67 [95|34(15|1,5| 1583 | 57,1 24,6 | 2,47
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Ek B.3: Ogrenci, Ogretmen, Veli ve Yoneticilere Gére Yonetici Faktoriiniin Ogrenci
Basaris1 Uzerindeki Etkisi Ile Tlgili Frekans Analizi

Tablo B-1: Ogrencilere gore yonetici faktoriiniin basar tizerindeki etkisi

Frekans Analizi

<
= = ) ;
Gostergeler 5‘ = = Frekans (S) Yiizdelik (%)
E 2
©) 2 5T + - - ++ + - -

Okul yoneticileri tiniversite
sinavlarma hazirlik konusunda 570
gerekli tedbirleri alirlar.

N
~
N

0,90 | 84 | 226 | 183 | 77 | 14,70 | 39,60 | 32,20 | 13,50

Okul yoneticileri, benimle

R 570 | 2,88 | 0,85 |38 | 132 | 260 | 140 | 6,70 | 23,20 | 45,50 | 24,60
yeterince iletisim kurarlar.

Okul yoneticileri okulda iyi bir
¢alisma ortaminin olusmasina 570 | 2,53 10,90 | 67 | 226|182 | 95 | 11,80 | 39,60 | 31,90 | 16,70
onciiliik ederler.

Okul yoneticileri okulda her tirli
basarinin 6dillendirilmesini 570 | 2,7 | 1,20 | 53| 195|212 | 110 | 9,30 | 34,20 | 37,20 | 19,30
saglarlar.

ORTALAMA 570 | 2,64 | 0,97 | 61 | 195|209 | 106 | 10,6 | 34,2 | 36,7 | 185

Tablo B-2: Ogretmenlere gore yonetici faktdriiniin basari tizerindeki etkisi

Frekans Analizi

<
= g %)
Gostergeler (%‘ = = Frekans (S) Yiizdelik (%)
t =
o ? |+ - - ++ + - --

Okulumuz yoneticileri tiniversite
sinavlarina hazirlik konusunda 502 | 2,11 | 0,79 | 101 | 267 | 107 | 27 | 20,10 | 53,20 | 21,30 | 5,40
gerekli tedbirleri alirlar.

Okulumuz yoneticileri,
Ogrencilerle yeterince iletigim 502 | 2,24 | 0,78 | 81 | 245|150 |26 16,10 | 48,80 | 29,90 | 5,20
kurarlar.

Okulumuz yoéneticileri okulda iyi
bir ¢alisma ortaminin olugsmasina | 502 | 2,08 | 0,75 | 99 | 284 | 96 |23 | 19,70 | 56,60 | 19,10 | 4,60
onciiliik ederler.

Okulumuz yoneticileri okulda her
tirlii bagarinin 6diillendirilmesini | 502 | 2,3 | 0,80 | 70 | 248 | 147 | 37 | 13,90 | 49,40 | 29,30 | 7,40
saglarlar.

ORTALAMA 502 2,18 | 0,78 | 88 | 261 |125|28| 17,5 52 249 | 5,65
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Tablo B-3: Velilere gore yonetici faktoriiniin basari tizerindeki etkisi

Frekans Analizi

<
- = wi
Gostergeler (%‘ % = Frekans (S) Yiizdelik (%)
S AN I I S I + - -
Okul yoneticileri tiniversite
sinavlarina hazirlik konusunda 424 | 225 10,89 |79 1204 | 94 | 47| 18,60 | 48,10 | 22,20 | 11,10
gerekli tedbirleri alirlar.
kul yoneticileri guml
Okul yoneticileri, cocugumla | 1))\ ) 46 | 087 | 50 | 181 | 137 |56 | 11,80 | 42,70 | 32,30 | 13,20
yeterince iletisim kurarlar.
Okul yoneticileri okulda iyi bir
calisma ortaminin olugsmasina 424 | 228 | 0,88 | 76 | 196 | 108 | 44 | 17,90 | 46,20 | 25,50 | 10,40
onciiliik ederler.
Okul yoneticileri okulda her tiirli
basarinin ¢diillendirilmesini 424 | 245 (0,89 | 551|180 | 130 |59 | 13,00 | 42,50 | 30,70 | 13,80
saglarlar.
ORTALAMA 424 | 2,36 | 0,88 | 65190 | 117 |52 | 153 | 449 | 27,7 12,1
Tablo B-4: Yoneticilere gore yonetici faktoriiniin bagari tizerindeki etkisi
g ) Frekans Analizi
= %)
Gostergeler z | = . Frekans (S) Yiizdelik (%)
wn b= g/-')
o
Universite siavlarina hazirlik
konusunda gerekli tedbirleri 60 | 198 0,68 |13|36| 10| 1 | 21,70 | 60,00 | 16,60 | 1,70
alirim.
Ogrencilerle yeterince iletisim
60 | 1,78 10,67 [21|31]| 8 | O | 3500 | 51,70 | 13,30 | 0,00
kurarim.
Okulda iyi bir galisma ortamunin | -6 1y | 59 | 25 [34| 4 | 0 | 3670 | 56,60 | 670 | 0,00
olugmasina onciiliik ederim.
Okulda her tiirlii b
o wea her T basatiin 60 | 196 | 0,64 | 12]39] 8 | 1 | 20,00 | 6500 | 1330 | 1,70
ddiillendirilmesini saglarim.
ORTALAMA 60 | 1,86 | 0,64 |17 |35|7,5|0,5| 284 | 58,27 12,5 | 0,83
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Ek - B.4: Ogrenci, Ogretmen, Veli ve Yoneticilere Gore Okul Ortaminin Ogrenci
Bagsaris1 Uzerindeki Etkisi Ile Tlgili Frekans Analizi

Tablo B-1: Ogrencilere gore okul ortaminin basari tizerindeki etkisi

Frekans Analizi

<
= g %) .
Gostergeler | = o Frekans (S) Yiizdelik (%)
9] < (73
@)
++ | + - - ++ + - --
Okul rehberlik servisi, {iniversite
smavlart ile ilgili gerekli 570 | 2,23 | 0,98 | 145 [ 222 | 128 | 75 | 25,40 | 38,90 | 22,50 | 13,20

rehberligi yapar.

Okulda aldigim egitimin
tniversite smavlarma hazirlk o0 5 001 0 04 | 47 | 97 | 211 | 215 | 820 | 17.00 | 37.00 | 37.80
icin yeterli oldugunu

diistintiyorum.

Alan/meslek tercihi yaparken
alanlar/meslekler hakkinda okul 1 50 1) ¢\ 95 | g0 | 175 [ 207 | 108 | 14,00 | 30,70 | 36.40 | 18,90
rehberlik servisinden yeterince

bilgi aldim.

Okulda aragtirma yapmak, ders
calismak icin gerekli kaynaklara
(Internet, kiitiiphane, Laboratuar

vb.) rahat¢a ulasabiliyorum.

570 | 2,83 | 1,03 | 66 | 158 | 149 | 197 | 11,60 | 27,70 | 26,10 | 34,60

ORTALAMA 570 | 2,68 | 0,97 | 85 | 163 | 174|149 | 14,8 | 28,6 | 30,5 | 26,1

Tablo B-2: Ogretmenlere gore okul ortaminin bagari tizerindeki etkisi

Frekans Analizi

| E | w
Gostergeler é‘ TE -(% Frekans (S) Yiizdelik (%)
oS |+ | - | -] + - -
Okul rehberlik servisi, {iniversite
smavlart ile ilgili gerekli 502 | 2,241 0,87 | 91 | 248 | 112 |51 | 18,10 | 49,40 | 22,30 | 10,20

rehberligi yapar.

Ogrencilerimizin okulda aldiklar
egitimin iniversite sinavlarina
hazirlik i¢in yeterli oldugunu
diisiiniiyorum.

502 | 2,48 1 0,91 | 75 | 180 | 175 | 72| 14,90 | 35,90 | 34,90 | 14,30

Alan/meslek tercihi yaparken
alanlar/meslekler hakkinda o) 1\ )l o6 | 53 (046 | 151 | 52 | 10,60 | 49,00 | 30,10 | 10.30
ogrencilerimiz okul rehberlik

servisinden yeterince bilgi alir.

Ogrencilerimiz okulda arastirma
yapmak, ders ¢alismak igin
gerekli kaynaklara (1nternet, 502 | 2,34 | 0,85 | 78 | 220 | 157 |47 | 15,50 | 43,80 | 31,30 | 9,40
kiitliphane, Laboratuar vb.)
rahat¢a ulasabilir.

ORTALAMA 502 | 2,37 | 0,86 | 74 | 224 | 149 | 56| 14,8 | 44,5 | 29,6 11,1
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Tablo B-3: Velilere gore okul ortaminin basart tizerindeki etkisi

Gostergeler

Say1

Ortalama

Frekans Analizi

Frekans (S)

Yiizdelik (%)

Std. S.

++

+

++

+

Okul rehberlik servisi, iiniversite
smavlart ile ilgili gerekli
rehberligi yapar.

424

N
—_
o)}

0,94 | 104

199

68

53

24,50

46,90

16,10

12,50

Cocugumun okulda aldig1
egitimin tiniversite sinavlarina
hazirlik icin yeterli oldugunu
diistiniiyorum.

424

2,76

0,91

37

127

158

102

8,70

30,00

37,30

24,00

Cocugum alan/meslek tercihi
yaparken, alanlar/meslekler
hakkinda okul rehberlik
servisinden yeterince bilgi aldi.

424

2,36

0,93

77

174

115

58

18,20

41,00

27,10

13,70

Cocugum okulda arastirma
yapmak, ders ¢alismak i¢in
gerekli kaynaklara (Internet,
kiitiiphane, Laboratuar vb.)
rahatca ulasabiliyor.

424

2,54

1,04

74

150

94

106

17,50

35,40

22,10

25,00

ORTALAMA

424

1,81

0,84 | 178

167

61

19

17,2

38,3

25,7

18,75

Tablo B-4: Yoneticilere gore okul ortaminin basart tizerindeki etkisi

Gostergeler

Say1

Ortalama

Frekans Analizi

Frekans (S)

Yiizdelik (%)

Std. S.

Okul rehberlik servisi, iiniversite
savlari ile ilgili gerekli
rehberligi yapar.

o

39

23,30

65,00

8,30

3,40

Ogrencilerimizin okulda aldiklar:
egitimin tiniversite sinavlarina
hazirlik icin yeterli oldugunu
distintiyorum.

60

2,35

0,68

34

6,70

56,70

31,60

5,00

Alan/meslek tercihi yaparken
alanlar/meslekler hakkinda
6grencilerimiz okul rehberlik
servisinden yeterince bilgi alir.

60

2,13

0,68

38

12

13,30

63,30

20,00

3,40

Ogrencilerimiz okulda arastirma
yapmak, ders ¢alismak igin
gerekli kaynaklara (Internet,
kiitiphane, Laboratuar vb.)

rahatga ulasabilir.

60

1,91

0,59

13

39

21,70

65,00

13,30

0,00

ORTALAMA

60

2,08

0,66

9,8

38

11

1,8

16,3

62,45

18,3

2,95
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Ek C: Acik Uclu Sorulara Verilen Cevaplarla ilgili Bulgular

Ek C.1: Adiyaman Ilinin Universite Sinavlarindaki Basarisizlik Nedenleri Nelerdir?
Sorusuna Ogrenci, Veli, Ogretmen ve Yoneticilerin Verdikleri Cevaplarla

Ilgili Bulgular

Tablo C-1: Yoneticilere gore Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizlik nedenleri

Sizce Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliginin nedenleri nelerdir? | Frekans | %
Velilerin egitim 6gretim noktasinda yeterince bilingli olmamast, ilgisiz
1 12 29,27
olmalari
2 | Ekonomik sikintilar 21,95
Rehberlik faaliyetlerinin yetersiz olusu 17,07
4 | Kitap okuma aligkanliginin olmayisi 14,63
Dershanelerin okulun 6niine gegirilmesi, nasil olsa dershanede 6grenirim
5 N . . 5 12,20
mantigiyla hareket edilmesi
Tercihlerin belli mesleklerle sinirlt kalmasi, is garantisi olan bélimlerin daha
6 o . 5 12,20
cok tercih edilmesi
Tablo C-2: Velilere gore Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizlik nedenleri
Sizce Adryaman ilinin tiniversite smav'larmdakl basarisizliginin nedenleri Frekans o,
nelerdir?
Okullarda egitim 6gretimin yetersiz olusu 47 18,65
2 Ekonomik sikintilar 42 16,67
Velilerin egitim 6gretim noktasinda yeterince bilingli olmamasi, ilgisiz
3 36 14,29
olmalari
4 Ogretmenlerin 6grencilerle yeterince ilgilenmemesi 35 13,89
5 Ogretmenlerin mesleki yetersizlikleri, bilgi yetersizlikleri 32 12,70
6 Ogrencilerin ders calisma noktasinda tembellik etmesi 29 11,51
7 Temel egitimin yetersiz olusu 26 10,32
8 Ogrencilerin diizenli ve verimli ders ¢alismamalar 24 9,52
9 Kitap okuma aliskanliginin olmayisi 18 7,14
10 | Universite siavina caligmayi son seneye birakmak 17 6,75
11 Rehberlik servislerinin sinav hakkinda yeterli bilgi vermemesi 14 5,56
12 | Ogrencilerle yeterince ilgilenilmemesi, desteklenmemesi 12 4,76
13 | Ailenin okuma yazma oraninin diisiik olmasi (Egitim durum) 12 4,76
14 | Ogrencilerin bilingsiz olmalari 11 4,37
15 | Velilerin baskici ve ya simartici tutumlari 10 3,97
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Tablo C-3: Ogrencilere gore Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizlik nedenleri

Sizce Adryaman ilinin iiniversite sinavlarindaki basarisizliginin nedenleri
, Frekans | %
nelerdir?

1 Okullarda egitim 6gretimin yetersiz olusu 87 20,14

Velilerin egitim 6gretim noktasinda yeterince bilingli olmamasi,
2 ... 75 17,36

ilgisiz olmalart
3 | Ogretmenlerin 6grencilerle yeterince ilgilenmemesi 56 12,96
4 Ekonomik sikintilar 55 12,73
5 | Ogretmenlerin mesleki yetersizlikleri, bilgi yetersizlikleri 48 11,11
6 | Ogrencilerin diizenli ve verimli ders ¢alismamalari 39 9,03
7 | Ogrencilerle yeterince ilgilenilmemesi 38 8,80
8 | Ogrencilerin ilgisiz olmalar 31 7,18
9 | Temel egitimin yetersiz olusu 23 5,32
10 | Meslek liselerinde kiiltiir derslerinin az olmasi 22 5,09
11 | Rehberlik faaliyetlerinin yetersiz olusu 22 5,09
12 | Ogrencilerin bilingsiz olmalari 21 4,86
13 | Universite sinavina ¢alismayi son seneye birakmak 19 4,40
14 | Ogrencilerin ders ¢alisma noktasinda tembellik etmesi 19 4,40
15 | Sinavin ciddiyetinin farkinda olunmamasi 15 3,47
16 | Ailenin okuma yazma oraninin diisiik olmas1 (Egitim durum) 15 3,47
17 | Ogrencilerin ciddiyetsizlikleri 15 3,47
18 | Yoneticilerin 6grencilerle yeterince ilgilenmemesi 15 3,47
19 | Ders calisma ortamlarimin olmamasi 14 3,24
20 | Rehberlik servislerinin sinav hakkinda yeterli bilgi vermemesi 14 3,24
21 | Egitim 6gretime 6nem verilmemesi 14 3,24
22 | Velilerin baskici ve ya simartici tutumlari 14 3,24
23 | Kitap okuma aligkanliginin olmayist 13 3,01
24 | Ogrencilerin belli bir hedefinin olmayist 13 3,01
25 | Ogretmenlerin derslerini smava yénelik islememeleri 12 2,78
26 | Egitim sisteminin iyi olmamasi 12 2,78
27 | Dershanelerin yetersiz olmasi, (kalite agisindan) 11 2,55
28 | Teknolojinin (Telefon, bilgisayar, internet vb.) ¢ok kullanilmas1 10 2,31
29 |Disiplinsizlik 10 2,31
30 Der's secimi ve meslek se¢iminin dneminin bilinmemesi, yanlis 10 231

secimler
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Tablo C-.4: Ogretmenlere gore Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizlik nedenleri

Sizce Adiyaman ilinin {iniversite sinavlarindaki basarisizliginin nedenleri
, Frekans | %
nelerdir?
Velilerin egitim 6gretim noktasinda yeterince bilingli olmamasi,
1 o 118 31,22
ilgisiz olmalar1
2 Ekonomik sikintilar 106 28,04
3 | Temel egitimin yetersiz olusu 45 11,90
4 | Kitap okuma aligkanliginin olmayisi 41 10,85
5 | Ogrencilerin belli bir hedefinin olmayis1 28 7,41
6 | Rehberlik faaliyetlerinin yetersiz olusu 25 6,61
7 | Ogrencilerin diizenli ve verimli ders ¢calismamalari 23 6,08
8 | Ailenin okuma yazma oraninin diisiik olmasi (Egitim durum) 23 6,08
9 Siniflarin kalabalik olmasi, dersliklerin yetersiz olmasi, 7 6.08
okullasmanin yetersiz olusu ’
10 Der's secimi ve meslek se¢iminin 6neminin bilinmemesi, yanlis ” 5.82
secimler
11 | Ogrencilerin ders ¢alisma noktasinda tembellik etmesi 19 5,03
12 | Okul veli igbirliginin yeterli olmayis1 19 5,03
13 Tercihlerin belli mesleklerle sinirli kalmasi, is garantisi olan 18 476
boliimlerin daha ¢ok tercih edilmesi ’
14 | Teknolojinin (Telefon, bilgisayar, internet vb.) ¢cok kullanilmasi 17 4,50
15 | Ogrencinin eglenecegi sosyal-kiiltiirel alanlarin az olmasi 17 4,50
16 | Okullarda egitim 6gretimin yetersiz olusu 16 4,23
17 | Egitim sisteminin iyi olmamasi, siirekli degiskenlik gostermesi 16 4,23
18 | Ogrencilerin bilingsiz olmalari 15 3,97
19 | Universite smavina ¢alismay1 son seneye birakmak 14 3,70
20 | Ailenin sosyo-kiiltiirel yonden yetersiz olmasi 14 3,70
21 | Yoneticilerin vasifsizligi, yetersizligi 13 3,44
22 | Ogrencilerin motivasyon eksikligi 13 3,44
” Ogretmenlerin mesleki yetersizlikleri, bilgi yetersizlikleri, giinii 12 317
kurtarma ugrasi i¢inde olmalar1 ’
24 | Ailelerin 6grenciyle yeterince ilgilenmemesi 12 3,17
25 | Ogrencilerin hazir bulunusluk diizeyleri yetersiz olmasi 12 3,17
26 | Valilik ve MEM'in gerekli tedbirleri almamasi 11 2,91
7 Ogrencilerin Tiirk¢eyi kullanmada yasadig1 sorunlar (Anadilde 1 591
egitim) ’
)3 Egitim sistemindeki ezberci anlayisin devam etmesi, degiskenlik, 10 565
yerlesmis bir sistemin olmayisi ’
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Ek C.2: Adiyaman ilinin Universite Smavlarindaki Basarisizliklarina Coziim
Onerileriniz Nelerdir? Sorusuna Ogrenci, Veli, Ogretmen ve Yoneticilerin

Verdikleri Cevaplarla Ilgili Bulgular

Tablo C-1: Velilerin ortaya koyduklar1 ¢6ztim 6nerileriyle ilgili bulgular

Adiyaman ilinin {iniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢6ziim
. ) Frekans| %
onerileriniz nelerdir?
| Ogretmenlerin 6grencilerle daha fazla iletisim kurmalari, 25 9.92
Ogrenciyle ilgilenilmesi ’
2 | Egitim 6gretim noktasinda velilerin bilin¢lendirilmesi 22 8,73
Ogretmenler yetenek sinavina tabi tutulmali, 6gretmen
3 o 22 8,73
kalitesi arttirilmali
4 | Okullardaki egitim 6gretimin kalitesinin arttirilmasi 20 7,94
5 |Rehberlik faaliyetlerinin etkili ve daha ciddi yapilmasi 19 7,54
6 | Ogrencilerin bilinglendirilmesi 19 7,54
Verimli ders ¢caligma yontemlerini 6grenmek, bilingli ve
7 . : 17 7,14
diizenli ders calisilmasi
8 |Kitap okumayi tesvik etmeli 18 5,56
9 | Temel egitimin daha verimli hale getirilmesi 14 5,16
10 | Ailelerin bilinglendirilmesi i¢in seminerler diizenlenmesi 13 6,75
1 Ogrencileri ders ¢calismaya zorlamak, 6grencilerin ders 12 476
calismasi
12 | Ogrencilerle daha fazla ilgilenilmesi 11 4,37
13 | Disiplin 11 4,37
Tablo C-2: Yoneticilerin ortaya koyduklar1 ¢oziim 6nerileriyle ilgili bulgular
A Tinin Gniversit ] = Lkl pr—
diyaman ilinin umver"s1 e .sma.w' arinda 1.ba§arlslz tklarma goziim | | o,
onerileriniz nelerdir?
1 | Rehberlik faaliyetlerinin etkili ve daha ciddi yapilmast 8 19,51
2 | Kitap okumay1 tesvik etmeli 8 19,51
3 | Okul aile igbirliginin saglanmast 8 19,51
4 | Egitim 6gretim noktasinda velilerin bilinglendirilmesi 6 14,63
Ailelerin bilinglendirilmesi i¢in seminerler diizenlenmesi
5 e 6 14,63
(Anne - Baba egitimi)
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Tablo C-3: Ogrencilerin ortaya koyduklar1 ¢éziim 6nerileriyle ilgili bulgular

Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢6ziim

Onerileriniz nelerdir? Frekans| %
1 | Egitim 6gretim noktasinda velilerin bilin¢lendirilmesi 61 14,12
) (:)gretmenlerin ogrencilerle daha fazla iletisim kurmalari, 16 233
Ogrenciyle ilgilenilmesi ’
Verimli ders ¢alisma yontemlerini 6grenmek ve bilingli ve
3 . 34 7,87
diizenli ders calisilmasi
4 | Okullardaki egitim 6gretimin kalitesinin arttirilmast 31 7,18
Ogretmenler yetenek smavina tabi tutulmali, 6gretmen
5 o 29 6,71
kalitesi arttirilmali
6 | Rehberlik faaliyetlerinin etkili ve daha ciddi yapilmasi 21 4,86
7 | Ogrencilere iyi davranilmasi ve 6grencilerle ilgilenilmesi 21 4,86
8 | Ogrencilerle daha fazla ilgilenilmesi 20 4,63
9 | Egitim sisteminin yeniden diizenlenmesi 18 4,17
10 | Ogrencilerin bilinglendirilmesi 17 3,94
11 |Kitap okumayi tesvik etmeli 16 3,70
12 Meslek liselerinde kiiltiir derslerinin ders saatlerinin 16 3.70
artiritlmasi
13 | Sinav hakkinda daha fazla bilgi verilmesi 12 2,78
14 | Ailelerin bilinglendirilmesi i¢in seminerler diizenlenmesi 11 2,55
15 |Disiplin 11 2,55
16 | Ogrencilere ekonomik destek saglanmasi 11 2,55
17 | Sinavin ciddiyetinin anlatilmasi 11 2,55
18 | Okullarda daha fazla kurs verilmesi 10 2,31
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Tablo C-4: Ogretmenlerin ortaya koyduklari ¢oziim onerileriyle ilgili bulgular

Adiyaman ilinin tiniversite sinavlarindaki basarisizliklarina ¢6ziim

Onerileriniz nelerdir? Frekans| %
1 | Egitim 6gretim noktasinda velilerin bilinglendirilmesi 57 15,08
2 | Rehberlik faaliyetlerinin etkili ve daha ciddi yapilmasi 40 10,58
3 | Kitap okumayi tesvik etmeli 34 8,99
4 | Okul aile igbirliginin saglanmasi 34 8,99
Ailelerin bilinglendirilmesi i¢in seminerler diizenlenmesi
5 e 32 8,47
(Anne - Baba egitimi)
6 | Temel egitimin daha verimli hale getirilmesi 31 8,20
Verimli ders ¢calisma yontemlerini 6grenerek, bilingli ve
7 ; . 30 7,94
diizenli ders calisilmasi
Siniftaki 6grenci sayisinin azaltilmasi, derslik eksikliginin
8 Sy ) 24 6,35
giderilmesi
9 Ders se¢iminin bilingli bir sekilde yapilmasi (Ogrencinin ilgi 20 5.9
ve yeteneklerine gore) ’
10 | Ogrencilere ekonomik destek saglanmasi 19 5,03
11 |Genglere yonelik sosyal kiiltiirel alanlarin arttirilmasi 19 5,03
12 | Ogrencilerin bilinglendirilmesi 17 4,50
13 Okullarda daha fazla kurs verilmesi, hafta sonu kurslarinin 16 423
acilmasi
14 | Egitim sisteminin yeniden diizenlenmesi 15 3,97
15 | ilin ekonomik bakimdan kalkinmasini saglamak 13 3,44
16 | Ders calisma ortamlar1 hazirlamak 12 3,17
17 | Ogrencilerin hedef belirleyerek ona gore calismasi 12 3,17
18 | Ogretmenlik meslegine sayginlik kazandiriimasi 12 3,17
19 | Ogrenci yeteneklerinin belirlenerek ona gére yonlendirilmesi 11 2,91
20 | Ogrencilerin motivasyonunun saglanmasi 11 2,91
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