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ONSOZ

Bu caligma ile Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikalar
incelenmis ve ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda
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sunarim. Tez jiri iyelerim Dog¢.Dr. Yaprak Tiirkan Tas ve Yrd.Dog¢.Dr. Can
Denizci’ye ¢ok kiymetli 6neri ve katkilarindan dolayr tesekkiir ederim. Ayrica tez
stireci boyunca her ihtiyacim oldugunda yanimda olan agabeylerim Miikail Kalkan
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biiyiigiim Miicahit Sezgin’e ¢ok tesekkiir ederim. Ilim yolunda her daim desteklerini
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mesakkatli yolda sikintilarimi paylasarak benimle birlikte siireci yasayan,
kararlarima saygi duyan, sevgisiyle, Ozverisiyle her daim yanimda olan yol

arkadasim, esim Nurcan Kalkan’a sonsuz tesekkiir ederim.

Ve giilen yliziim, ilk g6z agrim, biricik kizzim Mihrimah’a...

EKREM KALKAN



OZET

AVRUPA DILLERI ORTAK CERCEVE PROGRAMI KAPSAMINDA
TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETMENI YETiSTiRME
POLITIKALARI

Bu c¢alismada, Avrupa Dilleri Ortak Cer¢eve Programi Klavuz alinarak

Tirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikalar1 ele alinmistir.

Arastirma kapsaminda; Avrupa Komisyonu dil politikast ¢alismalari, Avrupa
Birligine uyum siireci kapsaminda Milli Egitim Bakanh@g ve Yiiksek Ogretim
Kurulu c¢alismalari, Tiirkiye’de yabanci dil o6gretimi politikalart ve Tiirkiye’de
yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikalar1 incelenerek Tiirkiye’deki yabanci dil
ogretimindeki eksiklikler tespit edilmis ve Avrupa Birligi (AB)’nin yabanci dil
politikasi ile uyumlu, 6gretmeni merkeze alan yerli ve milli bir egitim modeli 6nerisi

getirilmistir.

Calisma kapsaminda, Tiirkiye’de yabanci dil egitim politikasinin
betimlenmesi amaciyla tanimlayici nitelikte kesitsel bir arastirma yiiriitiilmiistiir.
Nitel veri toplama araci olarak acik uglu anket ¢alismasi yapilarak gelistirilen
goriisme formlart kullanilmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen veriler NVivo
programi ile analiz edilerek anket sorularina verilen cevaplarin kullanim siklik

oranlari, kelime bulutu ve harita agaci sonuclari ¢ikartilmistir.

NVivo sonuglarina gore anket sorularina verilen cevaplar agisindan yabanci
dil 6gretmen goriisleri arasinda farkliliklar oldugu saptanmistir. Genel olarak ankete
katilan yabanci dil 6gretmenleri Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini yetersiz
olarak nitelemektedirler. Yabanci dil Ogretmenlerinin ¢ogunlugunun, geleneksel
O0gretmen profiline uygun bir 6gretim yontemi uyguladiklari; konusma becerilerinin
ve alan bilgilerinin yetersiz oldugu; ayrica yabanci dil 6gretmen aday se¢imlerinin ve
yabanci dil 6gretmeni olma kistaslarinin gézden gegirilerek ihtiyaca uygun bigimde

yeniden tanimlanmasi gerektigi sonucuna varilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yabanc dil, egitim, politika, 6gretmen, dgrenen, ortak

¢erceve programi.



ABSTRACT

FOREIGN LANGUAGE TEACHER EDUCATION POLICIES IN TURKEY
WITHIN THE SCOPE OF COMMON EUROPEAN FRAMEWORK OF
REFERENCE FOR LANGUAGES

In this study, foreign language teacher training policies in Turkey have been
discussed with reference to the Common European Framework of Reference for

Languages.

In the scope of the research, studies of language policy by the European
Commission, studies of the Ministry of National Education and the Council of
Higher Education, the foreign language teaching policies and foreign language
teacher training policies in Turkey have been examined within the process of
integration into the European Union, A domestic and national model of education,
which takes to its center teachers integrated with the foreign language policy in
Europe, has been introduced.

In the framework of the study, a cross-sectional study has been carried out in
a descriptive way in order to describe the foreign language education policy in
Turkey. Questionnaire forms have been used as a qualitative data collection tool
developed with open ended questions. The data obtained in the research have been
analyzed with NVivo program and the frequency ratios, word cloud and mapper

results of the answers given to the questionnaires have been taken.

According to NVivo results, there are differences between foreign language
teachers opinions in terms of the answers given to the questionnaires. In general, the
foreign language teachers who participate in the questionnaire describe Turkeys
foreign language education policy as inadequate. It has been concluded that most of
the foreign language teachers apply teaching methods appropriate for the traditional
teacher profile, that the speaking skills and the field knowledge are inadequate and
that foreign language teacher candidates' elections and the criteria of being a foreign
language teacher have to be reassessed in order to be appropriately defined.

Key words: Foreign language, education, policy, teacher, learner, common

european framework

Vi
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BOLUM I: GIRIS
1.1. PROBLEM DURUMU

Egitim, bir iilke i¢in kiiltiirel, sosyal, ekonomik ve stratejik bir deger olarak
goriilmektedir. Yeni diinya diizeninde hangi tilkelerin bagarili olacagini, hangilerinin
kaybedeceklerini, hatta sistem disina itileceklerini egitim sistemlerinin bagarilari
belirleyecektir. Bilgiyi elinde bulunduran, gelistiren ve yorumlayabilen, hatta kontol
eden iilkeler gelecege hiikmedeceklerdir. Oyleyse, gelecege déniik tiim yatirimlarin

bilgi iizerine insa edilmesi gerekmektedir.

Icinde yasadigimiz yiizyilda bilimsel ve teknolojik gelismeler hizlanmistir ve
bireyler bu hiza uyum saglamakta giicliik ¢ekmektedirler. Bireylerin bu hizh
degisime uyumu, istendik davraniglarin bireylerde olusturulma siireci olarak
tanimlanan egitim yoluyla gerceklestirilmektedir. Bundan dolayr toplumlarin
gelisiminde ve bireylerin toplumsallasmalarinda egitim birinci derecede Onem
kazanmakta ve egitime duyulan gereksinim bir kat daha artmaktadir. Bununla
birlikte bireyler hem sosyal yasamlarinda, hem de mesleki yasamlarinda yabanci dil

o0grenmeye Ve bu dili kullanmaya daha fazla ihtiya¢ duymaktadirlar.

Egitimin bu derece Onem kazandig1 siiregte toplumlararasi iletisimin
saglanmasinda birincil kosul olan yabanci dil bilgisi de son derece 6nem kazanmustir.
Arslan ve Coskun (2012)’un belirttikleri gibi “hizla gelisen ve kiiresellesen
diinyamizda, yabanci dillerin 68retimine Vverilen 6nem giin gectikce artmaktadir.
Bunun en ciddi orneklerinden biri de, Avrupa Konseyi’nin ortaya koydugu bir
cerceve programidir. Konsey, iiye lilkelerin ihtiyaglarini1 ve dnceliklerini goz Oniine
alarak dillerin egitim-6gretim siirecinin her asamasinda bagvurabilecekleri genel bir
gergeveye sahip Avrupa Dilleri Ortak Cergeve Programimi (ADOCP) ortaya
koymustur” (s.1). Sosyokiiltiirel ve sosyoekonomik agidan bakildiginda iilkeler
arasindaki fiziki smirlarin 6neminin kayboldugu ve uluslararasi iligkilerin dnem
kazandig1 bir diinya sistematigi igerisinde iletisimin araci olan yabanci dil bilgi ve
becerisine olan ihtiyacin her gecen giin artmakta olusu, AB tiyesi olan ve iiyelik
siirecinde olan {ilkeleri kapsayan diller i¢in boylesi ortak bir c¢er¢eve programin

olusturulmasinda etmen olmustur.



Bilindigi iizere Tiirkiye de olduk¢a uzunca bir siiredir AB’ye iiyelik siirecinde
olan iilkeler arasindadir ve bu degisim siireciyle birlikte hareketlilik ilkesine de
duyarsiz kalmayip katilim saglamistir. (Milli Egitim Bakanlig1 2015-2019 Stratejik
Plani’na gore 2012-2014 yillar1 arasinda uluslararasi hareketlilik programlarina 33

bin 6grenen ve 38 bin 6gretmen katilmistir).

S6z konusu siirecte Tiirk vatandaglarinin birden fazla yabanci dil 6grenme
ihtiyaglar1 ve istekleri bu katilimi motive eden nedenlerden biridir. Zaten sadece
Avrupayla degil diinyanin geri kalamyla da iletisim kurulmasi acgisindan
bakildiginda, ticari, iktisadi ve siyasi hayatta en az bir yabanci dil bilmek, kaginilmaz
bir zorunluluk haline gelmistir. Iste asil mesele de bu noktada karsimiza ¢ikmaktadir.
2000’11 yillarin basindan itibaren siireci takip eden ve Avrupa Dilleri Ortak Cergeve
Programi’nin kistaslarin1 kendi egitim sistemine uyarlamaya calisan Tiirkiye’de
yabanci dil 6grenim gereksinimlerinin  kistaslar dahilinde tam manasiyla
karsilanabilmesi igin gerekli ve yeterli egitim &gretim kosullar1 hazirlanabilmis

midir?

Her seyden o©nce s6z konusu kistaslarin uygulanmasi, dil 6grenme
gereksiniminin karsilanabilmesi i¢in nitelikli ve var olan bilgisini ¢agin sartlarina
uygun bir sekilde gelistirebilen ve bunu uygulayabilen yabanci dil 6gretmenlerine
ithtiya¢ duyuldugu bir gergeklik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durumda belki de
ilk sorgulanmasi gereken Ogretmen yetistirme kosullar1 gibi gézukmektedir. Zira
ithtiyaca uygun nitelikli 6gretmenin yetistirmeden ise baslamak gerekir. En son, The
Programme for International Student Assessment (PISA) 2015, sonuglar1 da bizi bu
noktaya yonlendirmektedir. Tiirkiye’deki ve The Organisation for Economic Co-
operation and Development (OECD) iilkelerindeki dgrenenlerin fen 6grenmekteki
motivasyonlarina bakildiginda OECD iilkelerinde 65 olan ortalamanin Tiirkiye’de
76,25 oldugu gériilmektedir (PISA 2015 Ulusal On Raporu, Grafik 10. Fene Y&nelik
Motivasyon) Ancak PISA fen okur yazarligi ortalama puanlarina bakildiginda ise
Tiirkiye 425 puanla OECD iilkelerinin ortalamasinin 68 puan altinda yer almaktadir
(PISA 2015 Ulusal On Raporu, Tablo 3. Yillara Gére Fen Okuryazarhigi Ortalama
Puanlar1). Diinyadaki akranlarina gére 6grenmeye daha agik ve daha istekli olan
Ogrenenler nasil oluyor da basarisiz oluyorlar? Bu sorunun cevabini bulmak icin

Tiirkiye’deki 6gretmenler ne kadar nitelikli sorusunu sormamiz gerekiyor. 2016 yili



Kamu Personel Se¢gme Smavi (KPSS) Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi (OABT)
Testlerinin Ortalama ve Standart Sapmalari’na bakildiginda 17 bransta (Tiirkge,
[Ikdgretim Matematik, Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler, Tiirk Dili ve
Edebiyati, Tarih, Cografya, Matematik (Lise), Fizik, Kimya, Biyoloji, Din Kiiltiirti
ve Ahlak Bilgisi, Yabanc1 Dil (Almanca), Yabanci Dil (ingilizce), Rehber Ogretmen,
Sinif Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi) sinava giren 6gretmen adaylarmin 50
soru iizerinden 22,354 ortalama yaptiklari, ingilizce ve Almanca testlerinden ise
20,767 ortalama yaptiklar1 goriilmektedir (OSYM 2016 Kamu Personeli Se¢me
Smavi Ogretmenlik (OABT) Sonuglarr). Ogretmen adaylarinin test ortalamalaria
bakildiginda alanlarinda yetersiz olduklar1 goriilmektedir. Yabanci dil egitimi
verecek olan Ogretmen adaylarinin genel ortalamanin altinda olmasi da ayrica
diisiindiiriicidiir. Bu sonuglar yabanci dil 6gretmeni yetistirme kosullarinin yeniden

gozden gegirilmesini gerekli kilmaktadir.

Nitelikli 6gretmen ihtiyacinin kargilanabilmesi i¢in, yabanci dil 0gretmeni
yetistiren egitim fakiiltelerindeki akademisyenlerin lisans egitimi siirecinde yabanci
dil Ogretmen adaylarma yonelik beklentilerini, kendilerini rol model olarak
sunmalar1, islevsel bir okul deneyiminin olusumu i¢in staj programlarinin
diizenlenmesi, Universiteler arasi ortak bir yabanci dil Ogretimi programinin Ve
izlencesinin gelistirilmesi, 6lgme ve degerlendirme kriterlerinin Diller I¢in Avrupa
Ortak Basvuru Metni’ne (OBM) uygun bir sekilde hazirlanmasi; bir bagka deyisle,
yabanci dil Ogrenme strateji ve politikalarinin Tiirk Ogrenenlerin ihtiyaclari
dogrultusunda planlanmasi1 ve hayata gegirilmesi gerekmektedir. Baggeci de
degisiklik ihtiyacininin genel olarak sistem Ve temel programlarda olduguna
deginmistir: “Gerek egitim sisteminden, gerekse program esaslarindan kaynaklanan
yanligliklardan dolayr beklenen yararin saglanamamasi ve Ogrencilere kalic1 bir
yabanci dilin 6gretilememesi, Tiirkiye’nin bir gergegi olarak degerlendirilmektedir”
(Baggeci, 2004, s. 480).

Tiirkiye'de yabanci dil 6gretimi igin kamusal, 6zel ve bireysel boyutta ciddi
zaman ve kaynak harcanmasina ragmen yabanci dil 6gretiminde istenilen diizeyde
basar1 saglanamamistir. Buna gerek¢e olarak Tiirkiye’de bir yabanci dil egitim
politikasinin olmamasi, yabanci dil egitim-6gretim programlarinin yeterli olmamasi,
ogrenme ortamindaki fiziki kosullarin yeterli olmamasi ve izlenceyi uygulayacak

yabanci dil 6gretmenlerinin nitelikli olmamasi gosterilmektedir. Buradan hareketle,



yabanci dil 6gretmeni yetistirme programlarinin basarisinin Tiirkiye’de yabanci dil
Ogretim programlarinin basaristyla dogru orantili oldugu sdylenebilir. Yabanci dil
O0gretmen adaylarmin egitim-6gretiminden bagslayarak Tiirk Ogrenene uygun
hazirlanacak olan yabanci dil 6gretim programlari, yabanci dil 6gretiminde basarinin
artmasina  biiyilkk katki  saglayacaktir. Bunun yami sira, ana hedefin
gerceklestirilmesinde ¢ok kiltiirliiliigin de gbz Oniinde bulundurulmasi Avrupa

Birligine katilim siirecine ve diinya barisina da katki saglayacaktir.

1.2. AMAC/HIPOTEZLER / PROBLEMLER VE ALT
PROBLEMLER

Bu c¢alismanin temel amaci, Avrupa Dilleri Ortak Cergeve Programi
Kapsaminda Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme Politikalarini incelemek
ve Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimindeki eksiklikler tespit edilerek AB’nin yabanci

dil politikas1 ile uyumlu yerli ve milli bir egitim modeli 6nerisi getirmektir.

Yabanci dil egitiminde, kendi yontem, teknik ve malzemesini iireten iilkelerin
basarili oldugu bilgisinden hareketle ¢ok dilli ve ¢ok kiiltiirlii bir devletin jeopolitik
konum miras1 tizerine lizerine insa edilen Tiirkiye Cumhuriyeti, yabanci dil egitim
politikasini, kendi cografyasina, toplumsal yapisina, sosyal hayatina ve dil yapisina

uygun hale getirmesi gerekmektedir.
Bu amag dogrultusunda asagidaki sorulara cevaplar aranacaktir.
1. Tirkiye’de okutulan yabanci diller nelerdir?

2. 1lkokul, ortaokul, lise ve lisans diizeylerinde yabanci dil 6grenen sayisi

kagtir?
3. Var olan yabanci dil 6gretmen/6gretim gorevlisi sayisi nedir?
4. Yabanci dil 6gretiminde 6l¢me - degerlendirme siirecleri nasildir?
5. Yabanci dil 6gretmen adaylari nasil segilmektedir?

6. Egitimin odagindaki Ogretmenin yetistirilme siirecinde Yiiksek Ogretim

Kurulu - Milli Egitim Bakanlig iliskisi nasildir?



7. Yabanct dil Ogretiminde oOgretmenlik uygulama alanlari (staj) nasil

gerceklestirilmektedir?
8. Yabanci dil 6gretim tliyeleri nasil se¢ilmektedir?
9. 2015 yil1 yabanci dil 6gretmenlerinin KPSS basar1 ortalamasi nedir?

10. Gayri Safi Yurti¢i Hasila (GSYH)’dan yabanci dil 6gretimine ayrilan payin

orani nedir?
1.2.1. HIPOTEZLER

Belirli ya da istikrarli bir yabanci dil egitim politikasinin olmadig
varsayimindan hareketle, nitelikli 6gretmen yetistirme sorununa sebep olarak;
GSYH’dan yabanci dil egitimine 6zel bir kaynak ayrilmamasi, fiziki kosullarin
yabanci dil Ogretimine uygun hale getirilememesi, yabanci dil 6gretmeni
atamalarmin bir standardinin olmamasi gibi nedenler, Tiirkiye’deki yabanci dil

egitimi ve ¢gretimi sorununun temelini olusturmaktadir.

Yabanci dil egitiminde, kendi yontem, teknik ve malzemesini lireten iilkeler
bu triinleri ithal eden iilkelere gore daha basarilidirlar. Dolayisiyla Tiirk 6grenenin
yabanci dili 6grenememesinin altinda hep kendisine uygun olamayan yabanci dil

Ogretim yontem ve metotlarini kullanmasi yatmaktadir.

Diller I¢in Avrupa Ortak Bagvuru Metni (OBM)’de yer alan ve yabanci dil
Ogretmeninin nitelikli olabilmesi i¢in ana unsur olarak goriilen C1 seviyesi

becerilere:

“A.) ANLAMA

1. Dinlemek: Agik bir bigimde yapilandirilmamis ve gegis yerleri ortiik kalmis olsa
bile uzun bir sdylevi anlayabilirim. Televizyon yayinlarim ve filmleri fazladan bir
¢aba gostermeksizin anlayabilirim.

2. Okumak: Uzun, karmagik, olgusal ve yazinsal metinleri anlayabilirim ve bigem
farkliliklarin1 degerlendirebilirim. Uzmanlik alanlarinda yazilmis ve alanimla ilgili
ol-masa bile uzun teknik yonergeleri anlayabilirim.

B.) KONUSMA

1. Sozciiklerimi uzun uzadiya aramak zorunda kalmaksizin dogallikla ve akici bir
bicimde kendimi ifade edebilirim. Toplumsal ya da mesleki iligkiler i¢in dili esnek
ve etkin bir bicimde kullanabilirim. Disiincelerimi ve goriislerimi kesinlik i¢inde
dile getirebilirim ve konusmalara uygun durumlarda miidahale edebilirim.



2. Sozli olarak kesintisiz konusmak: Karmasik konularin agik ve ayrintili
betimlemelerini, bunlara bagli konularla biitiinlestirerek, kimi noktalar1 gelistirerek
ve sz aldigimda bunlar1 uygun bir bigimde tamamlayarak sunabilirim.

C.) YAZMA

1. Acik ve yapilandirilmis bir metin icinde diisiincelerimi dile getirebilirim ve bakis
acimu gelistirebilirim. Bir mektupta, bir denemede ya da bir tutanakta onemli
gordiiglim noktalar1 vurgulayarak karmasik konulari kaleme alabilirim. Aliciya
uygun bir tislup benimseyebilirim.” (OBM, 2005, ss. 24-25)

iyi derecede sahip olmasi gerekmektedir. Tiirkiye’de Yabanci dil dgretmenlerinin
basarisiz olmalarinin nedeni yalnizca okuma ve yazma becerilerinin gelismis

olmasidir.

Ote yandan, ileride de goriilecegi gibi Avrupa Birligi’nin Diller icin Avrupa
Ortak Basvuru Metni’nin gelistirilmesiyle artik dort temel becerinin yeterli olmadig:

ortaya konulmustur.
1.2.2. PROBLEMLER VE ALT PROBLEMLER

Yukarida c¢alismanin amacinda da ifade edildigi iizere ¢alismanin konusu,
Avrupa Dilleri Ortak Cerceve Programi Kapsaminda Tirkiye’de Yabanci Dil
Ogretmeni  Yetistirme Politikalarim incelemek ve Tiirkiye’de yabanci dil
ogretimindeki eksikliklerin tespit edilerek AB’nin yabanci dil politikasi ile uyumlu
yerli ve milli bir egitim modeli Onerisi getirmektir. Buradan hareketlesu sorulara

yanit aranacaktir;
1) Diller I¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni nedir?
2) Tirkiye’ nin belirli ya da istikrarl bir yabanci dil egitim politikast var midir?

3) AB’nin yabanci dil egitim politikasinin, Tiirkiye’nin yabanct dil egitim

politikasi tizerindeki etkisi nedir?
1.3. ONEM

Fiziki mesafeleri ortadan kaldiran, her tiirlii bilgi erisimini miimkiin kilan
sanal ortam iletisim bi¢iminin son derece yayginlastig1 giinlimiiz diinyasinda yabanci
dil bilmenin neredeyse hayati dnem tasidig1 bilinmektedir. Ornegin yabanci dil bilen

bir birey teknolojik imkanlar sayesinde bu sanal ortamlar aracilifiyla yayimlanan



tim  makaleleri, konferanslari, hatta konusmacilarin  sunumlarini  takip

edilebilmektedir.

Gliniimiizde, siirdiiriilebilir egitim politikalarinin ve nesiller arasi bilgi
aktariminin ancak ve ancak nitelikli egitim kadrolar1 ile gerceklestirilebileceginin
vurgulanmasi son derece Onem arz etmektedir. Her ne kadar son gelistirilen
yontemler, yabanci dil 6gretim kuramlari 6grenci odakli bir yaklagim sergiliyor
olsalar da, Tiirk 6grenen sahip oldugu kiiltiir gelenek itibariyle 6gretmen odakli bir
yaklasimda basariya daha kolay ulasmaktadir. Bu bakis acisindan hareket
ettigimizde, ilkokuldan yiiksekdgrenime kadar kendi bilgi birikimi, mesleki deneyimi
ve genel kiiltiirii ile 6grenenleri sekillendiren 6gretmenin, her seyin odak noktasinda
oldugunun ve bu kapsamda Ogretmen yetistirme politikalar, ilkeleri, kistas ve
kosullarinin goézden gecirilerek yeniden degerlendirilmesi de bir zorunluluk olarak

karsimiza ¢ikmaktadir.

Buna bagli olarak, yabanci dil 6gretiminde istenen basariy1 elde edememenin
nedenleri arasinda, izlenceyi uygulamaya koyacak Ogretim elemanlarinin izlenceyi
uygulayacak bilgilerle donatilmamalari, 6gretmen adayinin yeterli derecede dilsel ve
kiltiirel etkilesimde bulunamadan ham bilgi sahibi olarak meslege atilmasi,
ogrenenin hazir bulunusluk diizeyinin ve her bir 6grenenin farkli bir 6grenme
bigimioldugunun goz ardi edilmesi, teknik arag gereglerin yetersizligi ve geleneksel

yontemden bir tiirlii ¢ikilamamasi gibi etkenler sayilabilir.

Bu temel ihtiyacin karsilanmasi amaciyla 21. ylizyil basinda, Avrupa
Birligi’nin onciiliiglinde, yabanci dil 6gretiminin cergevesi yeniden ¢izildi. Tiirkiye
her ne kadar batililagsma calismalariyla ile birlikte yabanci dil dgretimine onem
vermigse de beklenen diizeyde sonug¢ alamamustir. Bu gerekceyle Tiirkiye, Avrupa

Birligi’nin yenilik¢i programina katilim saglamistir.

1.4. SAYILTILAR (VARSAYIMLAR)

1. Veri toplama araglarmin gegerliligi konusunda kendisine basvurulan

uzmanlarin goriisleri yeterli kabul edilmistir.

2. Yabanci dil 6gretmenleri ankette gercek diistincelerini ifade etmislerdir.



1.5. SINIRLILIKLAR

Arastirma, asagida belirtilen sinirlar ¢ergevesinde yapilmaistir:

Anket c¢alismast 2016-2017 ogretim  yilinda Tirkiye’nin  farkli
bolgelerinde yabanci dil 6gretmeni / 6gretim gorevlisi / idareci olarak
calisan 30 egitimci ile sinirlidir.

Tiirkiye’de anket yolu ile toplanan uzman gorlisii 2016-2017 6gretim
yilinda Tiirkiye’nin yedi bolgesinde 13 ilde gorevli 30 yabanci dil
Ogretment ile siirlidir.

Arastirmaya, sahip olunan olanaklarin farkli olacagi diislincesiyle 6zel
okul 6gretmenleri dahil edilmemis; arastirma, yalnizca érneklem grubuna
giren il ve ilgelerdeki devlet okullarindaki gorevli (ilkogretim ve lise)
yabanci dil 6gretmenleri ile sinirli tutulmustur.

Arastirma Vverisi gorlisme ve anket ile elde edilen veri ile sinirhidir.

1.6. TANIMLAR

AB

ADP

ADOCP

AKTS

ALM

ALTE

CECR

CEFR

COE

EHEA

ELP

: Avrupa Birligi

: Avrupa Dil Portfolyosu

: Avrupa Dilleri Ortak Cergeve Programi

: Avrupa Kredi Transfer Sistemi

: Almanca

: Avrupa Dil Sinavi Hazirlayanlar Birligi

: Cadre Européen Commun de Référence pour les Langues

: The Common European Framework of Reference for Languages
: Council of Europe

: European Higher Education Area

: European Language Portfolio



ERA

ESP

EQF-LLL

EUROPASS

FR

GER

GSMH

ING

KPSS

MEB

OoBM

OBD

OECD

OABT

OSYM

PEL

PISA

TYYC

UA

YDS

YOK

: European Research Area

: Das Européische Sprachenportfolio

: Avrupa Hayat Boyu Ogrenme

. Avrupa Pasaportu

: Fransizca

: Gemeinsamer Europdischer Referenzrahmen fiir Sprachen
: Gayri Safi Milli Hasila

: Ingilizce

: Kamu Personel Se¢me Sinavi

: Milli Egitim Bakanlig1

: Diller I¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni

: Ortak Basvuru Diizeyleri

: The Organisation for Economic Co-operation and Development
: Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi

: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi

: Portfolio Européen des Langues

: The Programme for International Student Assessment

: Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi

: Ulusal Ajans

: Yabanci Dil Siavi

: Yiiksek Ogretim Kurulu



YOKDIL

YYK

: Yiiksekogretim Kurumlar1 Yabanci Dil Smavi

: Yiiksekogretim Yeterlilikler Komisyonu

10



BOLUM II : KAVRAMSAL CERCEVE / ALANYAZIN VE ILGILI
ARASTIRMALAR

Bu boliimde  genel olarak, Tiirkiye’de yabanci dil egitim politikalar
arastirmamiza katki saglayacak olan Avrupa Konseyi’nin dil politikasina uyum
calismalarina dair litteratiir taramasina yer Verilecek olup bilhassa Yiiksek Ogretim
Kurulu (YOK) ve Milli Egitim Bakanligi (MEB)’nin katilim sagladig1 siirecler ele
alinacaktir. Bu cercevede ele alinacak konulari sdyle siralayabiliriz:

1. Avrupa Komisyonu Dil Politikas1 Caligsmalar1

2. Diller Igin Avrupa Ortak Basvuru Metnine (OBM) Neden Ihtiyag
Duyulmustur?

Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni Nedir?

Avrupa Dil Portfolyosu (ADP)

Ortak Bagvuru Diizeyleri (OBD)

Tiirkiye, Avrupa Birligi (AB) Uyum Siirecine Neden ihtiyag Duymustur?

N o g~ w

Avrupa Birligine Uyum Siireci Kapasimda Milli Egitim Bakanligi

Caligsmalar1

8. Avrupa Birligine Uyum Siireci Kapasimda Yiiksek Ogretim Kurulu
Caligsmalar

9. Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretimi Politikalari

10. Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme Politikalart

11. Tiirkiye’de Yabanci Dil Egitimi

2.1. AVRUPA KOMIiSYONU DiL POLITIKASI CALISMALARI

Avrupa Komisyonu, 5 Mayis 1949 tarihinde, 10 iilkenin (Belgika,
Danimarka, Fransa, Hollanda, Ingiltere, Irlanda, Isvec, italya ve Norveg) “insan
haklari, hukukun stiinliigli ve c¢ogulcu demokrasi ilkelerini korumak ve
giiclendirmek; azinliklar, irke¢ilik, hosgoriisiizlik ve yabanci diismanligi, sosyal
dislanma, uyusturucu madde ve cevre konularindaki sorunlara ¢oziim aramak ve
Avrupa kiiltiire] benliginin olusmasina Ve gelismesine katkida bulunmak’
(Mfa.gov.tr/Avrupa Komisyonu) amaciyla Fransa’nin  Strasbourg kentinde
kurulmustur. Her ne kadar Avrupa Birligi ve Avrupa Komisyonu bagimsiz kuruluslar

olsalar da AB’ye iiye 28 iilke ayn1 zamanda Avrupa Komisyonunun da iiyesidir.
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Tiirkiye komisyonun kurucu {iyelerinden sayilmaktadir. Komisyon 2017 yili

itibariyle 47 iiye ve 6 gozlemci iiye iilkeden olugsmaktadir.

Avrupa Konseyi yukarida bahsedilen amaglarin hayata gegirilmesinin yani
sira, iye iilkelerinin birbirleriyle dilsel ve kiiltiirel sinirlar igerisinde iletisim
kurmalarin1 saglamak, karsilikli anlayisi 6zendirmek, kiiltiirel kimlik ve gesitlilige
saygty1 artirmak, ¢ok dilli ve ¢ok kiiltiirlii Avrupa ve Avrupalilik bilincini agilamak,
Ogrenenleri ve ogretmenleri istendik diizeyde egitmeyi amacglamaktadir. Bu amaclar
konuyla ilgili, Tiirk¢eye cevrilmis cesitli kaynaklarda da ayrintilariyla yer almaktadir
: “...cok dilli ve cok kiltiirlii Avrupali olma bilincini yayarak birden g¢ok dil
O0grenmeyi tesvik etmektir. Cok dil 6grenmenin farkli dil ve kiiltiirel gegmisleri olan
insanlar arasinda hosgoriiyii artiracagi ve bireylerin birbirini daha iyi anlamalarim
saglayacag1 beklenmektedir. Bu yolla dil 6grenme 6n plana ¢ikar, yasam boyu dil
O0grenme ve en az li¢ dil bilme Avrupa vatandasi i¢in bir egitim hedefi olarak
belirlenir. Kald1 ki Konsey 1995 yilinda yayinladigi 6grenen topluma dogru baslikli
bildirisinde, Avrupa Birligi vatandaslarinin ana dilleri disinda en az iki Avrupa dilini
yeter diizeyde bilmelerini ilke olarak benimser ve bu konuda bireylere destek
verilmesini kararlastirir” (Sigirci, 2015, parag.2). Bunun yani sira hedefler arasinda
yer alan Avrupa Konseyi ¢ok dilli ve ¢ok kiiltiirlii olma bilincini gergeklestirme
baska bir kaynakta su sekilde agiklanmistir : AB iiye lilkelerine egitim sistemleri
konusunda bir dayatma politikas1 uygulamayarak, iiye iilkelerin sosyo-ekonomik
yapilarina uygun sistemi uygulamalar1 konusunda serbestlik taniyarak, egitim
alaninda belirli bir modeli uygulama zorunlulugu getirmemistir. AB, iiye {ilkelerin
ulusal egitim sistemlerinin  biitiinlestirilmesinden  ziyade uyumlastiriimasini

hedeflemektedir (Tuzcu, 2002, parag.23).

Tuzcu ayni kaynakta AB egitim politikasinin genel ve temel amacini iiye
tilkeler arasinda isbirligini ve dayanigmay1 saglamak amaciyla, liye iilke yurttaslari
arasindaki karsiliklt anlayis1 6zendirmek ve Avrupalilik bilincini asilamak, bu
stirecte 6grenci ve Ogretmenleri egitmek ve tiim ar-ge alanlarina etkin katilimlarim

saglamak seklinde 6zetlemektedir

Avrupa Birligi, her ne kadar {iye iilkelerin egitim sistemlerinin
birlestirilmesini ama¢ edinmese de egitim sistemlerinin birbirlerine uyumlu hale

getirilmelerini hedeflemektedir. Avrupa Konseyinin gerceklestirmeyi hedefledigi bu
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uyumun saglanabilmesinde en 6nemli arag¢ “dil”dir. Konseyin iiye iilkelerin dillerine
esit saygl gostermesi ve cok dilliligin gelistirilmesi konusunda ¢aba harcamasinin
gerekgesi; dilleri bir potada eritmek degil, bir arada tutmak olarak goriilmektedir.
Avrupa konseyi tarafindan benimsenen bu ilkeler temelinde yabanci dil 6grenmek,
her AB iiyesi ililke vatandaglarinin temel hak ve odevlerinden biri olarak
goriilmektedir. Buna gore Avrupa Birligine iiye iilkelerde yasayan her bir bireyin
oncelikle iletisim dili olarak Ingilizceyi gereksinimlerini karsilayabilecek diizeyde

kullanabilmeleri amag edinilmistir.

Avrupa Konseyi, Ingilizcenin egemen dil olma durumundan etkilenmis
olmali ki, Avrupa Konseyi Parlamenterler Meclisi dilsel cesitlilige yonelik 1383
(1998) sayili tavsiye kararmmi almak durumunda kalmistir. Bu tavsiye karar:
“Avrupa’nin dilsel ¢esitliligi korunmasi ve sahip ¢ikilmasi gereken degerli kiiltiirel
varliktir”, ve “bu nedenle Council of Europe (COE) iiyesi iilkelerde modern dil
egitiminde daha fazla ¢esitlilik olmalidir; bu ise, biitiin Avrupa vatandaglarinin kendi
ulusal dillerinde ve uygun yerlerdeki bolgesel dillerde uzmanlagsmis olmalarina
paralel olarak sadece Ingilizceyi degil, aym zamanda diger Avrupa ve Diinya
dillerini edinebilmeleri sonucunu saglamalidir” (Ingiliz Kiiltiir Dernegi, 2013, s.16)
ifadelerine yer vermektedir. S6z konusu bu tavsiye kararinin uygulanmasinin aslinda
hi¢ de kolay olmadig1 ve gergekti goziikkmedigi diistiniilmektedir: “ Avrupa Birligi
ilke olarak tiim dillerin 6gretilmesini dnemsemis goriinse de, birlik i¢inde temelde
dort ya da bes dilin daha onemli oldugu goriinmektedir. Ana dili konusurlar
acisindan da ayni durumun s6z konusu oldugu sdylenebilir. Birlik icinde anadili
olarak en fazla konusulan ilk alt1 dil sdyledir: Almanca (90 milyon), Fransizca (60
milyon), Ingilizce (58milyon), italyanca (58 milyon), Ispanyolca (38 milyon), Lehce
(37 milyon)” (Sigirci, 2015, s.85).

Cok dilli ve kiltirlii Avrupa tasarisin1 gerceklestirmek iizere, “Avrupa
Konseyince, dillerin 6gretimi, 6grenimi ve degerlendirilmesinde standart bir bagvuru
kaynagi yaratma ihtiyact duyulmus ve akabinde Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru
Metni adi altinda bir kaynak kitap ortaya konmustur. Kaynak kitabin olusturulmasini
takiben de 1990’larin sonlarindan itibaren pilot uygulama siireci baslatilmistir.
2000’11 yillardan itibaren Konsey iiye iilkelerinde ortak referans olarak kabul géren

bu ¢erceve programi ii¢ temel felsefeye dayanmaktadir, bunlar; 6grenen 6zerkligi,

13



kendini degerlendirme, kiiltiirel cesitlilik ve eylem odaklilik olarak siralanmaktadir.
Bireyin kendini tanima ve tanimlamasina olanak veren bu g¢erceve programinin
olusturulmasinda ise ii¢ temel ilkeden yararlanilmistir:

1. “Avrupa’daki dil ve kiiltiir cesitliligi, korunmas1 ve gelistirilmesi gereken ortak bir
kaynaktir ve bu cesitliligi iletisim yolunda bir engel olmaktan ¢ikarip kargilikli bir
zenginlesme Ve anlayis haline getirmek i¢in egitim alaninda biiyiik ¢abaya ihtiyag
vardir.

2. Avrupa hareketliligini arttirmak, ortak anlayis ve isbirligini giiglendirmek, dnyargt
ve ayrimciligin iistesinden gelebilmek igin, farkli anadile sahip Avrupalilar arasinda
iletisim ve etkilesimin kolaylastirilmas1 gerekmektedir ve bu, ancak modern Avrupa
dillerini daha iyi bilmekle miimkiin olacaktir.

3. Uye iilkeler, modern dil 6gretim ve dgreniminde ulusal ilkeleri kabul ettigi ya da
gelistirdigi takdirde, mevcut ilkelerindeki isbirligi ve esglidimde uygun
diizenlemeleri yaparak, Avrupa diizeyinde daha biiyiikk bir yakinlagsma elde
edilebileceklerdir.

Bu ilkeler dogrultusunda yapilan eylem planinda modern dil 6grenimi alaninda dgretme

ve degerlendirme yontemlerinin gelistirilmesi ile ara¢ gereg iiretimi ve etkili bir Avrupa sistemi
olusturarak, dilin 6grenme, Ogretme, arastirma boyutlarmin tamamini kapsayan ve bilgi

teknolojilerinden tam anlamiyla yararlanan bir bilgi alis verisini saglamak i¢in gereken adimlarin
atilmasi kararlagtirllmigtir” (OBM, 2005, s.2).

Sigirc1 (2015) bu baglamda AB egitim politikasini soyle 6zetler: AB egitim
politikasinin temel amaci; iiye lilkeler arasinda igbirligini ve dayanismay1 saglamak
amaciyla, liye TUlke yurttaglar1 arasindaki karsilikli anlayis1 6zendirmek ve
Avrupalilik bilincini asilamak, bu siirecte 6grenci ve 6gretmenleri egitmek ve tiim ar-
ge alanlarina etkin katilimlarim1 saglamak seklinde 6zetlenebilir. Birlik, tiye iilkeleri
baglayict ortak bir egitim politikas1 olusturmamasina karsin, diger bir deyisle ulusal
egitim  sistemlerinin  biitlinlestirilmesini  uygun  gormemekle  birlikte,
uyumlastirilmasin1 Avrupa’nin gelecegi acisindan kacginilmaz gdérmektedir (ss.93-

04).

2.2. DILLER iCiN AVRUPA ORTAK BASVURU METNINE NEDEN
THTIYAC DUYULMUSTUR?

Bilindigi iizere bireylerarast1 ve toplumlararasi kaynagma, iletisim ve
isbirliginin en 6nemli ve vazge¢ilmez araci dildir. Dil 6greniminin kolaylastirilmasi
ile lye iilkeler arasindaki etkilesimin artirilmasi da Avrupa birliginin 6ncelikli
hedeflerinden  biridir. Isvigre Hiikiimeti’nin 6nciiliigiinde Kasim 1991°de
Riischlikon’da devletleraras1 “Avrupa’da Dil Ogreniminde Seffaflik ve Tutarlilik:
Hedefler, Degerlendirme, Sertifikalandirma” sempozyumu da bu temel olgudan
hareketle diizenlenmistir. Sempozyumda ortaya konulan ilkeler tam manasiyla

yukaridaki sorumuzu yanitlar niteliktedirler:
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“Uye iilkelerde daha fazla hareketlilik, kimlik ve kiiltiirel gesitlilige saygi
beraberinde daha etkili uluslararasi iletisim, bilgiye daha kolay erisim, daha yogun
etkilesim, gelismis is iliskileri ve daha derin ortak anlayis amaglar1 dogrultusunda
dil 6grenme Ve 6gretiminin yogunlastirilmasi dnemlidir.

Bu amaglara ulasmak icin dil O6greniminin, okul O6ncesi donemden
yetiskinlige kadar egitim sistemiyle saglanmasi ve gelistirilmesi gereken, yasam
boyu stirecek bir etkinliktir.

Her diizeyde dil 6grenimine yol gosterecek diller i¢in Avrupa ortak bagvuru
metni asagidaki amaglarla gelistirilmek istenmektedir:

a) Farkl iilkelerdeki egitim kurumlart arasinda isbirligini arttirmak,
b) Dil yeteneklerinde ortak bir temel olusturmak,
c) Ogrenen, 6gretmen, program gelistiriciler, smav kurullar1 ve

egitim midiirliiklerine bu kurumlar1 olusturmakta ve ¢abalarini koordine etmekte
yardime1 olmak” (OBM, 2005 s.4).

Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni, ¢ok dilli ve ¢ok kiiltiirlii Avrupa
projesinin gerceklestirilmesi bakimindan en basta birlik iiyesi lilkeler i¢in ortak
referans olarak goriilmiistiir ve goriilmektedir. Bu dogrultuda Avrupa Konseyi, iiye
tilkelere yabanci dil Ogretim programlarimi OBM’yi referans alarak yeniden
yapilandirmalarimi tavsiye etmektedir. OBM dil 6grenmeyi kolaylastirmanin yani sira
O0grenme siireglerini kayit altina alan seffaf bir degerlendirme sistemi de sunmaktadir.
Bununla beraber, Konsey bilginin siirekli yenilenmesi karsisinda 6grenmenin siirekli
kilinabilmesi i¢in yasamin tiim evrelerini kapsayan “hayat boyu 6grenme” modelini
de gelistirmistir. Ote yandan, birligin saglamlig1 ve siirekliligi agisindan birlige iiye
ilkelerin ¢esitli egitim kurumlarinin degisim, hareketlilik ve isbirligi programlarinin
saglikli bicimde hayata gecirilebilmesi ve uygulanabilmesi i¢in ortak kistaslara
ihtiya¢ duyulmus oldugu da bir gergektir. Zaten ortak bagvuru metinde de bu ihtiyag
acikca ifade edilmistir: Avrupa Konseyi, “Ortak Bagvuru Metni’ni, {iye iilkelerin
egitim kurumlar1 arasindaki isbirligini desteklemek, dil niteliklerinin karsilikli olarak
taninmasi konusunda temel olusturmak, 6grenenlere, 6gretmenlere, ders programi ve
simav hazirlayanlara destek vermek ve koordinasyonu saglamak amaciyla

Onermektedir.
2.3. DILLER iCIN AVRUPA ORTAK BASVURU METNIi

Ingilizcesi, “The Common FEuropean Framework of Reference for
Languages” Fransizcasi, “Cadre Européen Commun de Référence pour les Langues”

ve Almancasi, “Gemeinsamer Européischer Referenzrahmen fiir Sprachen” seklinde
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literatiirde yer alan Diller I¢in Avrupa Ortak Bagvuru Metni Tiirkceye degisik

zamanlarda farkl sekillerde Tiirkgeye ¢evrilmistir:

“Avrupa Konseyi Yabanci Diller Ortak Bagvuru Metni”

(Kése,D. (2005). Avrupa Konseyi Yabanci Diller Ortak Basvuru Metni’ne Uygun Tiirkge Ogretiminin Basariya ve Tutuma

Etkisi, Ankara, s, 17)

“Avrupa Dilleri Ortak Cerceve Program1”

(Arslan ve Coskun (2012). Avrupa Dilleri Ortak Cergeve Programu: Tiirkiye ve Diinyada Neler Oluyor?, s.1)

“Avrupa Dilleri Ogretimi Ortak Cerceve Programi”

( http://adp.meb.gov.tr/nedir.php, s.1))

“Diller I¢in Avrupa Ortak Oneriler Cergevesi”

( https://www.telc.net/fileadmin/user_upload/Publikationen/Diller_iain_Avrupa_Ortak_oneriler_AEeraevesi.pdf, s.1)

“Diller igin Avrupa Ortak Basvuru Metni”

( http://www.dilbilimi.net/ab_diller_icin_ortak_avrupa_basvuru_metni_meb_tarafindan.pdf, s.1)

Ayn1 metnin bu kadar farkli bigimlerde Tiirk¢eye ¢evrilmesi alan ile ilgili akademik
diizeyde calisma yapanlarin konuya cok fazla hakim olmadigini gostermektedir.
Nitekim Aksoz, F. (2005)’de dedigi gibi ¢eviriyi yapan teknik metinler ¢evirmeninde
bulunmasi gereken 6zelliklerden; Ceviri kuramsal bilgi, teknik alan bilgisi, uzmanlik
dilleri ve terim bilgisi, metin tirii bilgisi ve isbirligi konusunda stratejik bilgi
konularinda eksiklikler oldugu goriilmektedir (s.174).

Sonug itibariyle, program kavrami cesitli evrelerden gegen bir projeyi, metin ise
projenin somut bir sekilde projenin bir kaynak, bir bagka deyisle basvuru kitabi

haline doniistliriilmesini ifade etmektedir.

Diller Igin Avrupa Ortak Basvuru Metni (The Common European Framework of
Reference for Languages), Avrupa Konseyine {liye {lilkelerin egitim sistemleri
arasindaki uyumu hedefleyen, yabanci dil 6gretim kistaslarmin belirlendigi, rehber
niteligi tasiyan, seffaf ve ortak bir caligmadir. Ortak kistas olusturma hedefini Kose
(2005) su sekilde Ozetlemistir: “Ortak Basvuru Metni”, uluslararasindaki “modern
diller” alaninda, seffafligi artirmayr amag¢ edinmistir. Seffafliktan anlasilan, ders
programlari, dil ol¢iitleri, sinavlar, dil kurslari, dil kursu saatleri, araglar, ders

kitaplari, 6gretmen el kitaplari, 6gretmen egitimi gibi bir¢ok konunun agik bir sekilde
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ortaya konmasi Ve tiimiiniin bir ¢at1 altinda toplanmasidir. “Ortak Basvuru Metni” bu

anlamda bir ¢at1 gorevi gérmektedir. (s. 17).

Ortak Basvuru Metni, yabanci dil 6grenmek isteyen bireylerin edinmeleri gereken

becerileri daha agik anlagilir ve sistematik bir bigimde ortaya koymaktadir.

“Yabanci dil Ogrenenlerin, bu dili iletisim kurmada kullanabilmek icin neleri
bilmeleri ve bu dilde etkinlik kazanmak i¢in hangi bilgi ve yeteneklerini
geligtirmeleri gerektigini kapsamli bir sekilde a¢iklamaktadir. Bu agiklamalar hem
dillerin kurulmug oldugu kiiltiir baglamin1 hem de yabanci dil 6grenenlerin
gerceklestirecegi ilerlemenin, 6grenmenin her agsamasinda ve yasam boyu 6grenme
temeliyle Olciilebilmesini saglayan dil yeterlilik diizeylerini kapsamaktadir” (OBM,
2005. s. 1).

Avrupa konseyi, OBM araciligiyla bireylerin dil becerilerini A, B ve C olmak iizere
temel, bagimsiz ve usta kullanict olarak ii¢c asamaya ayirmistir. Boylece yabanci dil
ogrenen birey OBM’deki dil diizeylerinden (A1l - giris ya da kesif, A2 - ara ya da
temel gereksinim, B1 - esik diizey, B2 - ileri ya da bagimsiz, C1 - 6zerk, C2 - ustalik)

hangisine dahil oldugunu rahatlikla 6grenebilecektir.

“Dil yeterliligini tanimlamada kullanilacak bu nesnel Odlgiitler, farkli 6grenim
baglamlarinda kazanilan 6zelliklerin karsilikli olarak taninmasini kolaylastiracak ve

bu sayede Avrupa’daki hareketlilige de yardime1 olacaktir” (OBM, 2005, s. 1).

2.4. AVRUPA DIiL. PORTFOLYOSU

Ingilizcesi, European Language Portfolio (ELP), Fransizcasi, Portfolio
Européen des Langues (PEL) Almancasi, Das Européische Sprachenportfolio (ESP)
seklinde olan Avrupa Dil Portfolyosu (ADP), Avrupa Konseyi Dil Politikalar
Birimi (Language Policy Unit of the Council of Europe) tarafindan kullanicilarin
kendilerini degerlendirme, ¢ok dilli ve kiiltiirleraras1 yeterlilikleri ile dil 6grenme ve

kullanma tecriibelerini kaydetmeleri igin gelistirilmistir.

“Avrupa Dil Portfolyosu bir ders kitabi ya da bir kaynak kitap o6zelligi
tasimamaktadir. Ogrenenin kendisine ait bir dosyas1 niteligi tasityan bu portfolyo,
bireylerin okul i¢inde ya da disinda yabanci dil 6grenimi siireci boyunca kendisinin
hangi diizeyde ve hangi becerileri gelistirmesi gerektigini kavrayabilmesini ve

planlamadan degerlendirmeye kadar tiim yabanci dil 6gretimi silirecine katilimim
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saglayan bir aractir. Bu da, Avrupa Konseyi’nin ozellikle saglamaya ¢alistigi,

yabanci dil &gretiminde “Kendini Degerlendirme” ve “Ogrenen Ozerkligi”

felsefelerini desteklemektedir” (Mirici, 2017, parag.4).

Mirici, (2017) ye gore Avrupa Dil Portfolyosu ile bireylerin farkli dillerdeki

yeterlilikleri, tiim Avrupa Konseyi iiye lilkelerde standart bir Ol¢iit olarak kabul

goren Avrupa Dilleri Ortak Bagvuru Diizeylerine gore (A1-A2, B1-B2, C1-C2) kayit

altina alinarak belgelendirilmesi hedeflenmistir.

Avrupa Dil Portfolyosu Dil Pasaportu, Yabanci Dil Ozgecmisi ve Dosya

olmak tizere ii¢ boliimden olusmaktadir:

b)

1-Dil Pasaportu

Konustugu diller ve diizeyi ile ilgili bazi kisisel bilgiler (Kendini
Degerlendirme),
Avrupa Konseyi Modern Diller Bolimii’nce gelistirilmis dil diizeyi

gostergeleri (Standart Degerlendirme) bulunur.

2-Yabanci Dil Ozgecmisi

Kendini fark etme (Kendini Degerlendirme/Ogrenmeyi Ogrenme/ Ozerklik),
“yapabilirim” ifadeleri (Kendini Degerlendirme),
Kiiltiirleraras1 deneyimler

Kiiltiirel Cesitlilik)yer alir.
3-Dosya

Sertifika, diploma, proje ornekleri, makaleler gibi belgeler bulunur. (Kendini
Degerlendirme/Ozerklik)

2.4.1. AVRUPA DIiL PORTFOLYOSU’NUN HEDEFLERIi

Manchester dil okullar1 kendi web sitesinde ADP’nin hedefini, dil 68renenler,

Ogretmenler, okullar ve diger egitim kurumlar1 i¢in amacini soyle agiklamaktadir

(Manchesterdilokullari.com. Avrupa dil pasaportu) :

1.

Dil 6grenimlerini ve deneyimlerinin gelisimini giiclendirmek

18



Cok sayida dil 6grenimini tesvik etmek,
Egitim ve is alanlar arasinda gegcisliligi saglamak,

Avrupa'da demokratik vatandasghigi gelistirmek,

a &~ D

Bireysel o6grenmenin desteklenmesini ve Kkisilerin her yasta Ogrenme

isteklerinin canli tutulmasini saglamak,

6. Dilsel degerlerin ¢esitliligini gostermek,

7. Acik ve uluslararasi diizeyde gegerli bir bicimde dil yeterliliklerini sunarak
Avrupa'da serbest dolagimi1 kolaylastirmak,

8. Cok dillilik ve ¢ok kiiltiirliiliigiin 6nemini vurgulamak ve Avrupa'da ortak
anlayisin gelismesine katkida bulunmak,

9. Kendi kendine ogrenme ve kendi kendini degerlendirme yetenegini

gelistirmek.

2.4.2. AVRUPA DIiL PORTFOLYOSU’NUN DiL OGRENENLER iCiN
AMACI

1. Kendi dil yeterliliklerini degerlendirmelerine ve betimlemelerine,

2. Kendi dil yeterliliklerinin Avrupa Konseyi'nin uluslararasi gegerliligi olan dil
Olcegindeki yerini saptamalarina,

3. Okul i¢i ya da digindaki dil 6grenimlerini ve kiiltiirler arasi deneyimlerini
belgelemelerine ve yansitmalarina,

4. Kisisel dil hedeflerini saptamalaria ve sonraki 6grenimlerini planlamalarina

yardimci olmak.

2.4.3. AVRUPA DIiL PORTFOLYOSU’NUN OGRETMENLER,
OKULLAR VE DiGER EGIiTiM KURUMLARI iCiN AMACI

1. Dil o6grenenlerin ihtiyaglarint ve motivasyonunu belirlemelerine ve
Ogrenim amaglarini saptayip programlari bir araya getirmelerine,

2. Dil ogrenenlerin okul i¢i veya disinda daha Onceden edindikleri dil
deneyimleri hakkinda bilgi edinmelerine,

3. Dil edimlerini diizeylere ayrilmis bir oOlgege gore degerlendirip
belgelemelerine,

4. Son sertifikalar1 ve nitelikleri Avrupa Yabanci Dil Ogretimi Ortak

Olgiitleri'ne gore diizenlemelerine,
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5. Kendi dil Ogretim programlarini betimlemelerine ve dil 6grenim

deneyimlerini gosteren belgeler olusturmalarina yardimci olmak

2.4.4. TURKIYE’DE AVRUPA DIiL PORTFOLYOSU
UYGULAMALARI

Tiurkiye’de Avrupa Dil Portfolyosu (ADP)’nun gelistirilmesi  ve
yayginlastirilmasi i¢in ilgili tiim kurumlar adim atmaktadir. Bunlardan bazilari

Mirici’nin (2015) aktarimiyla sunlardir:

1. Yiiksek Ogretim Kurulu, Ortak Basvuru Metni ve ADP’yi Egitim
Fakiiltelerinin Yabanci Diller Egitimi Boéliimlerinde “Ozel Ogretim
Yontemleri I’ dersine konu olarak eklemistir.

2. Bazi tniversiteler Ortak Bagvuru Metni ve Avrupa Dil Portfolyo’sunu
konu alan projeler gelistirmislerdir.

3. Ozel kurslar Ortak Basvuru Metni ilkelerini benimsemis ve Avrupa Dil
Portfolyosu = modellerini  kurumlarindaki  6gretim  programlarinda
kullanmaktadirlar.

4. Mesleki Yeterlilik Kurumunda Europass birimi kurularak yayginlagtirma
caligmalar1 stirdtirilmektedir. (www.myk.gov.tr).

5. Ortak Basvuru Diizeyleri, mesleki dil yeterlilikleri i¢in standart
olusturmus ve Avrupa Dil Portfolyosu kullanilan dil kurslariin
sertifikalar1 mesleki dil belgesi olarak kabul edilmistir. Europass
kullanicilart http://www.europass.gov.tr/ web adresinde tiim belgelere
ulasabilmektedirler. (S.46).

Tirk Milli Egitim Bakanligi, ADP uygulamasina 2002 tarihinden itibaren

pilot uygulamaya baslanmistir, Bu konudan ilerideki sayfalarda “2.7. Avrupa
Birligine Uyum Stireci Kapasimda Milli Egitim Bakanligi Calismalar” bolimiinde

ayrintilartyla bahsedilecektir.
2.5. ORTAK BASVURU DUZEYLERI

Diller I¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni, bireylerin dil yeteneklerini

tanmimlayan uluslararas1 bir degerlendirme ve referans sistemidir. Diinya genelinde
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dil becerilerini tanimlamaya yarayan ortak bagvuru diizeyleri, ili¢ seviyeden

olusmaktadir:

a) Temel kullanici (Basic user ing .), (Utilisateur élémentaire fr.), (Elementare

Sprachverwendung alm.) (Al ve A2 diizeyleri)

b) Bagimsiz kullanici ( Independent user ing.), (Utilisateur indépendant ft.),

(Selbststiandige Sprachverwendung alm.), (B1 ve B2 diizeyleri)

c) Usta kullanict (Proficient user), (Utilisateur expérimenté fr.), (Kompetente

Sprachverwendung alm.) (C1 ve C2 diizeyleri)

Dil diizeylerinin belirlenmesine yonelik temel, bagimsiz ve usta kullanici
seviyelerinin liye iilkeler tarafindan dil 6gretim politikast olarak benimsendigi ve
uygulamaya konuldugu soylenebilir. Bu ii¢ seviye OBM’de alt1 diizeyde

siralanmustir:

1. Giris ya da Kesif Diizeyi (Breakthrough ing.), (Le Niveau introductif ou
découverte fr.), (Anfianger alm.), Wilkins’in 1978’de yaptig1 Onermede
“formiil yetenek” olarak adlandirdigi ve Trim’in ayni yayinda “giris

yetenegi” olarak adlandirdigi kavrama denk diiser.

2. Ara Diizey ya da Temel Gereksinim Diizeyi (Waystage ing.), (Le Niveau
intermédiaire ou de survie fr.), (Grundlegende Kenntnisse alm.) Avrupa

Konseyi’nde su anda gegerli olan igeriklerin niteliklerini yansitmaktadir.

3. Esik Diizey (Threshold ing.), (Le Niveau seuil fr.), (Fortgeschrittene
Sprachverwendung alm.) Avrupa Konseyi’nde su anda gegerli olan igeriklerin

niteliklerini yansitmaktadir.

4. lleri Diizey (Wantage ing.), (Le Niveau avancé fr.), (Selbstindige
Sprachverwendung alm.) ya da Bagimsiz Konusucu, Esik diizey’in iist diizeyi
olarak Wilkins tarafindan “siirli kullanimsal yetenek” ve Trimm tarafindan

“olagan durumlara ugun yanit” bigiminde tanimlanmaistir.

5. Ozerk Diizey ya da Ger¢ek Kullanimsal Yetenek, (Effective Operational

Proficiency ing.), (Le Niveau autonome ou de compétence opérationnelle
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effective fr.), (Fachkundige Sprachkenntnisse alm.) Trim tarafindan “etkin
yetenek” olarak sunulmustur ve Wilkins’e goreyse daha karmasik etkinlik ya
da incelemelerin gercgeklestirilmesine uygun ileri bir yetenek diizeyine denk

diiser.

Ustalik (Mastery ing.), (La Maitrise fr.), (Anndhernd muttersprachliche
Kenntnisse alm.) (Trim: “biitiinciil ustalik”; Wilkins: “biitiinciil kullanimsal
yetenek”, Avrupa Dil Sinavi Hazirlayanlar Birligi (ALTE) basamak dizgesi
icinde en yiiksek diizeyin incelenmesine denk diiser. Birgok dil
profesyonelinin ulastigr daha da iist diizey kiiltiirleraras1 diizey de buraya
katilir. OBM’de aga¢ gosterimi bazi terimlerin farkli dillere gevirileri yatkin
olmadigi i¢in ii¢ genel diizeyde gdsterilmistir. (mesela : Waystage, Vantage)
Bu nedenle OBM, A, B ve C olarak ii¢ genel diizeyli bir boliimlemeden yola
cikarak daha kolay anlasilmasi ve evrensel olmasi bakimindan bir agag

gosterimini tercih etmistir.

B C
Temel Diizﬁy Enllanier Ara Diizey Kullanict {leri Diizey Kullanici
Al A2 B1 B2 C1 C2
Giris ya da Arayadatemel  Esik Diizey ileri ya da Ozerk Ustalik
Kesif gereksinim Bagimsiz

Sekil 1.1. Ug genel diizeyli bir aga¢ gdsterimi
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2.5.1. ORTAK BASVURU DUZEYLERININ SUNUMU

Tablo 1.1. Ortak Yetenek Diizeyleri - Biitiinciil Basamak (OBM, 2005, ss. 22-23)

Okudugu ve duydugu her seyi neredeyse bir ¢aba gostermeksizin anlayabilir. Farkli

kaynaklardan yazili ve sozlii olgu ve kanitlar tutarli bir bigimde 6zetleyerek yeniden

C2 | Slusturabilir. Dogal bir bigimde, son derece akici ve kesin olarak kendini ifade edebilir

. . ve karmagik konularla baglantili ince anlam farkliliklarini ayirt edebilir.
ILERI

DUZEY
KULLANICI

Uzun ve zorlu metinlerden olugan genis bir basamag anlayabilir ve ortiik anlamlar
kavrayabilir. Sozciiklerini uzun uzadiya aramak zorunda olmaksizin dogal ve akici bir
bicimde kendini ifade edebilir. Toplumsal, mesleki ya da akademik yasami iginde dilini
esnek ve etkin bir bigimde kullanabilir. Karmasik konularda agik ve dizgeli bir bigimde
c1 kendini anlatabilir ve diizenleme, eklemleme ve soylem bagdasiklign geregleri

tizerindeki denetim giiciinii gosterebilir.

Uzmanlik alanma iliskin teknik bir tartisma da dahil olmak {izere karmagik bir metin
igindeki somut ya da soyut konularin &ziinii anlayabilir. Dogal bir konusucuyla ne
kendisi ne de karsisindaki igin bir gerilim igermeyen bir konugma tiiriinden durumlarda

belli bir dogallik ve rahatlik derecesiyle iletisim kurabilir. Genis bir konu dizisi i¢inde
ARA

DUZEY B2
KULLANICI

kendini agik ve ayrmtili bir bigimde dile getirebilir, giincel bir konuya iliskin goriis

bildirebilir ve farkli olasiliklarin avantaj ve sakincalarini sergileyebilir.

Acik ve standart bir dil kullanildiginda ve is, okul, eglence, vd. bildik seyler s6z konusu
ana konular1 anlayabilir. Erek dilin konusuldugu bir bdlgeye yapilan yolculuk sirasinda
Bl karsilasilan durumlarin ¢ogunda sorunlarin altindan kalkabilir. Bildik ve ilgi alanina
giren konular {izerine yalin ve tutarl bir séylem iiretebilir. Bir olay1, bir deneyimi ya da
bir diisii anlatabilir, bir beklentiyi betimleyebilir ve bir projeye veya bir diisiinceye

iliskin gerekgeler ya da agiklamalar kisaca dile getirebilir.

Tek ciimleleri ve dogrudan 6ncelik alanlariyla (s6z gelimi yalin ve kisisel bilgiler ve aile
bilgileri, aligverisler, yakin c¢evre, is) iliskili olarak siklikla kullanilan deyimleri
anlayabilir. Bildik ve alisilagelen konular iizerinde yalnizca yalin ve dolaysiz bilgi

A2 aligverisini gerektiren basit ve bildik etkinlikler g¢ercevesinde iletisim kurabilir.

TEMEL
DUZEY
KULLANICI

Egitimini, dolaysiz ¢evresini yalin yollardan betimleyebilir ve dolaysiz gereksinimlerine

denk diisen konular1 anlatabilir.

Siradan ve giindelik deyislerle somut gereksinimleri karsilamay1 hedefleyen son derece
yalin ifadeleri anlayabilir ve kullanabilir. Kendini veya bir bagkasini tanitabilir ve bir
kisiye, kendisiyle ilgili sorular. Ornegin oturdugu yer, iliskileri, sahip oldugu seyler, vb.
Al lizerine ayni tiirden sorulara yanit verebilir. Eger kendisiyle konusan kisi yavas yavas ve
tane tane kendisine yardimeci olacak bigimde konusuyorsa, basit bir bigimde iletigim

kurabilir.
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Tablo 2.1.

(Al’den C2’ye kadar ) 6 seviyeden olusan, bireylerin dil

becerilerinin tanilanmasina standart getiren ve bu becerilerin uluslararasi bir sekilde

karsilastirilmasina imkan sunan diizeylerden olugsmaktadir.

Tablo 1.2. Ortak Yetenek Diizeyleri - Ozdegerlendirme Cizelgesi (OBM, 2005 ss. 23-25)

Al A2 B1
Beni yakindan Lo
o Agik ve uygun bir dil kul-
ilgilendiren  konulara
lanildiginda ve is, okul,
iliskin  (s6z gelimi o
o . . eglence, vb. gibi bildik ko-
Eger karsimdaki kisiler | kendim, ailem, a-
) nular s6z konusuysa, temel
yavag yavas Ve anlasilir | isveris, yakin cevre, )
ogeleri anlayabilirim.
bigimde konusuyorsa, | is)  anlatimlar1  ve )
. . Goreceli olarak yavas ve
) kendimle, ailemle ve |sikligt  son  derece
Dinlemek ) tane  tane  konusulmasi
somut ve yakin cevrem |yiliksek bir S0z
. durumunda giincel olaylar
konusundaki kolay | dagarcigini )
ve kigisel veya mesleki
sozciikleri ve ¢ok bilinen | anlayabilirim. Gazete
. olarak ilgimi ¢eken bir¢ok
deyisleri anlayabilirim. ilanlarinin  yalm ve .
T radyo ve televizyon
basit iletilerin temel
< yayiinin Ozunu
= anlamini o
f o anlayabilirim.
Z kavrayabilirim.
<
Kisa ve ¢ok yalin
metinleri Temelde giindelik ya da
_ | okuyabilirim. Reklam, | meslegime iliskin bir dilde
Bildik isimleri, sozcikleri o
) | prospektiis, menii ve | kaleme alinmis metinleri
ve ¢ok basit, sz gelimi ) o ]
) tarife gibi giindelik | anlayabilirim. Olaylara
Okumak ilanlarda, afislerde ya da o ] )
belgelerde ongoriilen | iliskin betimlemeleri, duy-
kataloglarda yer alan ] o o B
ozel bir bilgiyi | gularin betimini ve kisisel
ctimleleri anlayabilirim. )
bulabilir kisa ve yalin | mektuplarda yer alan di-
kisisel mektuplart | lekleri anlayabilirim.
anlayabilirim.
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Bir konusmaya

Karsimdaki konusucunun
climlelerini daha yavasca
yinelemeyi veya yeniden
olusturmay1 ve sdylemeye
calisgigim seyi diizeltmeyi
kabul

etmesi kosuluyla

Bildik
etkinliklerde yalin ve

bilgi
bagka

konu ve

dolaysiz
aligveriginden
bir sey gerektirmeyen

basit ve alisilagelen,

Konustugum yabanci dilin

kullanildig1 bolgeye
yaptigtm  bir  yolculuk
sirasinda  karsilasilabilecek

durumlarin bir¢oguyla basa

¢ikabilirim. Bir  hazirlik

basit bir iletisim kurabi- | etkinlikler  sirasinda | yapmaksizin, bildik ya da
katilmak

lirim. Basit sorular, bildik | iletisim  kurabilirim. | kisisel ilgi alanima giren ve-

konular ya da dolaysiz bir | Genel olarak bir ko- | ya giindelik yasama iliskin
gereksinim duydugum | nugmay1 yeterince | (Ornegin aile, bos zaman
seyler  tzerine sorular | anlamasam da ¢ok kisa | etkinlikleri, is, seyahat ve
E sorabilir ve bu tiirden | iletisim alisverisinde | giincel olaylar) bir
7
E sorulart yanitlayabilirim. | bulunabilirim. konusmaya katilabilirim.
]
=
Deneyimleri ve olaylari,
Ailemi  ve  6teki | diglerimi, beklentilerimi ya
kisileri, yasam | da  amaclarimi  anlatmak
kosullarimi, egitimimi | izere kendimi basitge ifade
Oturdugum yeri ve ta-|ve giincel ya da yakin | edebilirim. Gorliglerime
Sozlii  olarak S ) ) o S
o mdigim kigileri  betim- | mesleki etkinligimi | veya  projelerime kisa
kesintisiz o ) ) )
lemek igin basit deyimler | yalin 6gelerle betimle- | gerekgeler ve agiklamalar
konusmak o ) o o )
ve tiimceler kullanabilirim | mek i¢in bir dizi | getirebilirim. Bir ykiiyii ya
cimleden ya  da | da bir kitabin veya bir filmin
anlatimdan dolantisin1 anlatabilirim ve
yararlanabilirim. tepkilerimi dile
getirebilirim.

Basit, kisa, ornegin bir o S

) . . Bildik ya da beni kisisel
tatil kartpostali yazabili- | Basit ve kisa not ve o )

) ) . .| olarak ilgilendiren konularda
< rim. Bir sorusturmaya | mesajlar yazabilirim. ) )
s o o o ~|yalm ve tutarli bir metin
N iligkin  kisisel ayrintilar1 | Cok basit kisisel bir . .
< Yazmak . o . .| yazabilirim. Deneyimleri ve
> verebilirim, s6z gelimi | mektup, Ornegin bir |~ .

] izlenimleri betimlemek i¢in
adimi, ulusumu ve bir otel | tesekkiir mektubu
o o kisisel mektuplar
kayit formuna adresimi | yazabilirim.
o yazabilirim.
yazabilirim.
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ANLAMA

Dinlemek

B2 C1 c2
Oldukga uzun konferans
ve sdylevleri anlayabilirim | Acik bir bigimde | .
.. . Ister yliz yiize isterse
ve hatta konuyu goreceli | yapilandirilmams ve gegis
medyada ve hizli

olarak biliyorsam

karmagik  bir  goriisi
izleyebilirim. Giincel
olaylara iliskin televizyon
yaymlarinin ve haberlerin
birgogunu  anlayabilirim.

dillerdeki

filmlerin bir¢ogunu anla-

Evrensel

yabilirim.

yerleri ortik kalmis olsa
bile

anlayabilirim. Televizyon

uzun bir  sdylevi

yaymlarimi  ve  filmleri
fazladan bir caba
gOstermeksizin  anlayabi-

lirim.

konusuldugunda o6zel bir
siveyi tantyacak zamanim
sozlii
hicbir

kargilasmadan

olmast kosuluyla,
dili  anlamada
glicliikle

anlayabilirim.

Okumak

Yazarlarinin 6zel bir tutum
ve belli bir bakig agist
benimsedigi cagdas
sorunlar {izerine yazilmig
makaleleri ve tutanaklar
okuyabilirim. Diizyazi
bi¢iminde kaleme alinmug
bir yazinsal metni an-

layabilirim.

Uzun, karmagik, olgusal
ve vyazinsal metinleri
anlayabilirim ve bigem
farkliliklarini
degerlendirebilirim.
Uzmanlik alanlarinda
yazilmig ve alanimla ilgili
olmasa bile uzun teknik

yonergeleri anlayabilirim.

Ozde ve bigimde soyut
hatta karmasik olsa bile
her tirden metni, soz
gelimi bir el kitabini, bir
uzmanlik makalesini ya da
yazinsal bir yapiti giigliik

¢ekmeksizin okuyabilirim.

KONUSMA

Bir
konusma-
ya
katilmak

Bir anadili konusucusuyla
siradan ~ bir  etkilesimi
olanakli kilan dogallik ve
derecesinde

Bildik

rahatlik

konusabilirim.
durumlarda bir konusmaya
etkin bir bi¢imde
katilabilir, goriislerimi

sunabilir ve savunabilirim.

Sozctiklerimi uzun uzadiya
aramak zorunda
kalmaksizin dogallikla ve
akici bir bigimde kendimi
ifade

lumsal

edebilirim.  Top-
ya da mesleki
iliskiler i¢in dili esnek ve
etkin bir bi¢imde
kullanabilirim.

Diisiincelerimi ve
goriislerimi kesinlik iginde
dile getirebilirim ve ko-
nusmalara uygun
durumlarda miidahale

edebilirim.

Her tiirlii konusmaya ya da
tartismaya  zorlanmadan
katilabilirim ve
konustugum dile 06zgi
deyisler ~ve  giindelik
sOylenislerde ~ de  son
derece rahatimdir.
Kendimi akict bir bigimde
dile getirebilirim ve ince
anlam ayirtilarimi kesinlik
icinde dile getirebilirim.
Giigliikle karsilagsmam
durumunda bu sorunun
anlagilmamasi i¢in gerekli
ustalik-la s6ziimiin bagina

donebilirim.

Sozlii

Ilgi alanlarima iliskin
olarak genis bir konu dizisi
icinde anlatmak is-
tediklerimi acik ve

ayrintili bir bigimde dile

Karmagik konularin agik
ve ayrintilt
betimlemelerini, bunlara
bagl konularla

biitiinlestirerek, kimi

Bir betimlemeyi veya agik
ve akici bir fikri baglama
uyarlanmis  bir  islup
iginde sunabilirim,

mantiksal bir sunus
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olarak
kesintisiz

konusmak

getirebilirim. Glincel bir
konuyla iliskili olarak bir
bakis agis1 gelistirebilir ve
farkli olasiliklarin
iistlinliiklerine ve
sakincalarina iliskin

aciklama getirebilirim.

noktalar1 gelistirerek ve

s6z aldigimda  bunlar
uygun bir

tamamlayarak sunabilirim.

bi¢imde

olusturabilirim ve dinle-
yicime, Onemli noktalari
belirlemesinde ve
amimsamasinda  yardimci

olabilirim.

Yazmak

YAZMA

Ilgi alanlarimla iliskin
olarak genis bir konu dizisi
icinde acik ve ayrintili
metinler yazabilirim. Bir
bilgi aktararak ya da belli
bir goriise iliskin olarak bu
goriis dogrultusunda ya da
karsit gerekgeler
sergileyen bir deneme ya
da

Olaylara ve deneyimlere

tutanak  yazabilirim.

iliskin kisisel goriislerimi
vurgulayan mektuplar ya-

zabilirim.

Agcik ve yapilandirilmis bir
metin i¢inde diisiincelerimi
dile getirebilirim ve bakis
acim gelistirebilirim. Bir
mektupta, bir denemede ya
da bir tutanakta Onemli
gordiigiim noktalar1
vurgulayarak karmagik
konular kaleme alabilirim.
Alictya uygun bir {islup

benimseyebilirim.

Acik, akict ve {slup

bakimdan kosullara
uyarlanmis bir metni kale-
me alabilirim.  Okurun
o6nemli noktalar1 kavrayip
belleyebilmesine  olanak
taniyacak agik bir kurgu
iceren mektuplar, raporlar
ya da karmasik makaleler
yazabilirim. Bir mesleki
yapitt Veya yazinsal bir

yazil olarak

yapiti
Ozetleyebilir ve

elestirebilirim.

Tablo 2.2. 6rnegi, bireylerin yetenek diizeylerine iliskin bir 6z degerlendirme
yapabilmeleri i¢in alti diizeye dayali bir sekilde betimlenmistir. Birinci tabloya
nazaran daha ayrintili bir betimlemeye yer veren ikinci tabloda verilen bilgilerle
birey kendi dil seviyelerini alt1 farkli diizeyde degerlendirme imkani bulur. Temel,
ara ve ileri dil kullanim diizeyleri kendi igerisinde ikili asamalara ayrilmaktadir.
Buna gore, Al (Breakthrough) baslangic ya da kesif diizeyi, A2 (Waystage) ara
diizey ya da iletisimden kopmama diizeyi, B1 (Threshold) Esik diizeyi, B2 (Vantage)
ileri diizey ya da bagimsiz kullanic1 diizeyi C1 (Effective Operational Proficiency)
ozerk diizey, C2 (Mastery) ustalik diizeyleri de dili yetkin kullanan bireyleri
nitelendirmektedir. Ayrica alisilagelmis olan dort temel dil becerisi burada farkl
kategorilere ayrilmaktadir: “Dinlemek ve okumak becerileri anlama kategorisine
dahil edilirken, konusma becerisi ikinci kategoriyi olusturmakta ve iki asamada ele
alinmaktadir: Karsiliklt konusma ve sozlii anlatim. Yazma kategorisinde yer alan
yazili anlatim da, tiim diger becerilerde oldugu gibi alt1 farkli diizeyde (A1, A2, B1,
B2, C1 ve C2) betimlenmektedir (Giiler, 2005, 5.93).
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Tablo 1.3. Ortak Yetenek Diizeyleri - Sozlii Dilin Kullaniminin Nitel Goriiniimleri (OBM,
2005, ss. 25-28).

KAPSAM DUZELTIM RAHATLIK ETKILESIM TUTARLILIK
Diistinceleri Dikkati Dogal bir Disa Diizenl
C2 ([nin, ince  anlam|baska bir noktaya |sGylem icinde, |yansiyan  bir  ¢aba |eyici yapilar1 ve
ayrintilarmi odaklanmis  olsa |giigliikleri olmaksizin dil dis1 ve [baglantt sOz-
vurgulamasini, bile (drnegin bir [savusturarak ya da|titremsel belirtileri | ciikleriyle — oteki
aymrmasini  ya  da|seyi planlama ya da |dinleyicinin kullanarak rahatga ve |eklemleme
aciklikla baskalarmm  tep- [farkina varmamasi|beceriyle etkilesime |6gelerine iligkin
aktarabilmesini kilerinin  gdzlem- |igin yeterince bece-|girebilir. Ister s6z |genis bir dizgeyi
saglayan dilsel{lenmesi), karmasik |rikli bir bi¢imde |alma diizleminde |eksiksiz ve
bigimler altinda dile|bir dilde yiiksek bir [6diinleyerek uzun|isterse  gonderimde [uygun bir
getirilmesi dilbilgisellik uzun, dogal bir|bulunma ve imalarda |bigimde  kulla-
konusunda son derece[derecesini  elinde |séylem icinde|tamamen dogal bir |narak tutarli ve
genis esneklik|bulundurur. kendini ifade [bicimde sz |6zenli bir sGylem
gosterir. Ayrica o dile edebilir. aligverisine uretebilir.
iligkin deyislerde ve katilabilir.
bildik  anlatimlarda
yeterince
ustalagmistir.
Genel, egitsel, | Yiiksek bir | Neredeyse bir gii¢ |Sozlerine giris olarak, | Yapilastrma — ve
C1 |mesleki ya da bos|dilbilgisellik diizeyini | harcamaksizin soz almak ya da|eklemlemeye
zaman etkinlikleri gibi|korur; dizgesel [kolaylikla ve dogal |diistindiigi strada | iligkin dilsel
genis bir konu dizisi|yanliglar azdir, | bir bicimde |s6zii elinde tutmak |araglarm denetimli
icinde, soylemek |saptanmalar1  giigtiir | kendini dile |amaciyla zaman [bir  kullanimini
istedigi konuda |ve ortaya | getirebilir. kazanmak icin yaygm |ortaya  koyarak
kendini kisitlama | ¢iktiklarnda  konu- | Yalnizca kav- |sOylemsel islevler da-|agik, akici ve yete-
zorunlulugu sucu kendi kendisine [ramsal olarak gii¢ |garcigindan uygun bir |rince
duymaksizin, agik ve|diizeltir. bir konu soylemin |anlatimu secebilir. yapilagtirilmis  bir
uygun bir diizeyde dogalligim ve metin dretebilir.
dile getirebilmesine akicihigm
olanak tantyan anlatim bozabilir.

bigimini secebilecegi
genis bir sdylem di-

zisine sahiptir.
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Acik  betimlemeler|Olduk¢a yiiksek bir|Olduk¢a  diizenli|Yeri geldiginde [Uzun bir s6z alig
B2 [yapabilmek, bakig|dilbilgisel denetim|bir akicilikla|soziin insiyatifini [sirasinda  kimi
agisint dile|diizeyi ortaya koyar.|gorece olarak uzun|eline  alabilir ~ ve|“sigramalar”
getirebilmek ve|Yanlis anlamalarla|bir konusma |heniiz incelikle [ortaya ¢iksa bile
sozciiklerini  gozle|sonuglanan yanliglar|yapabilir; yapilari|olmasa  bile  bir|timcelerini agik
goriiniir bir bigimde|yapmaz ve|ve deyisleri [konusmay1 ve tutarll  bir
aramaksizin bir|genellikle ararken gerektiginde soyleme
uslamlama yanhglarimi  kendi|duraksamalar sonuglandirabilir. baglamak  i¢in
gelistirebilmek  icin|kendine diizeltebilir. |yapsa da, uzun(Bildigi  konularda,|smirlh sayida
oldukga genis bir dil duraklarla pek|anladigini eklemleyici
dizisine sahiptir. karsilagilmaz. dogrulayarak, kullanabilir.
Bagkalarindan
yardim alarak, vb.
tartigmay1 rahatlikla
stirdiirebilir.
Aile, bos zaman|Ongoriilebilen Ozellikle Bildik ya da kisisel ilgi | Bir dizi kisa, yalin
B1 [etkinlikleri ve ilgi|durumlarda siklikla|uzun,serbest iiretim |alanlarina giren|ve ayrik 6geyi bir
alanlary, i, yolculuklar |karsilagilan  yapilar|kesitleri icinde|konularda bas basa|dizi cizgisel
ve giincel olaylar gibi|ve “semalar” | sOylediklerini stirdiiriilen bir|zincirleme ~ dizilig
konularda kimi [dagarcigin1  oldukga | diizeltmek ve|konusmay1 icinde baglayabilir.
duraksamalar ve|diizgiin bir bigimde |sozciiklerle yiireklendirebilir,
dolaylamalara kargmn |kullanabilir. climlelerini aramak | destekleyebilir ve
basartlt iletisim i¢in yaptig1 duraklar|sonlandirabilir.
kurabilmek igin oldukca belirgin [Karsilikli  anlagiimay1
yeterince dilsel olmakla birlikte | dogrulamak icin
olanaklara ve sozciik anlagilir bir sdylem |birisinin sdyledigini ya
dagarcigia sahiptir. ortaya koyabilir. da  bir  boliimiini
yineleyebilir.
Giindelik yagamin ve|Basit yapilar1 dogru | Tiimcelerini Sorulara yanit| Sozciik
A2 |giincel olaylarmn basit|bicimde kullanabilir|yeniden kurma|verebilir ve yalin|6beklerini,“ve”,*
durumlariyla  sinirlijama temel dizgesel |girisimleri, bildirimlere tepki |ama”ve*“‘¢linkii”
bir bilgiyi | yanliglari hala|duraklar ve yanlig|verebilir. Konuyu | gibi yalin
iletebilmek icin|dizgeli bir bi¢im de|tiimce kuruluslari|izledigini gosterebilir|baglaglar
bellege yerlestirilmis | yapmaktadir belirgin  olmaklalama konugmay: tek|araciligiyla
temel yapilardan, birlikte kisa bir|bagina siirdiirebilecek | birbirine
birkag sozclikliik s6z alig i¢inde|kadar anladigina pek|baglayabilir.
Obeklerden ve kalip istedigini seyrek tanik olunur.
anlatimlardan anlatabilir.
yararlanir.
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Ozel somut

Al [durumlara iligskin

temel bir S0z

dagarcigr ve yalin

anlatim olanaklarina

Kimi
yapilar

ezberlenmis

sOzdizimsel

ve
bir

dagara iliskin Dbasit

dilbilgisel

bigimler

Sozciikleri bulmak,
en az bilinenleri
sesletmek ve
iletigimi

dengelemek  icin

Basit konulara yanit

verebilir - ve  kisisel

ayrintilar iizerine soru
sorabilir.  Yalin bir

etkilesime girebilir

Sozcik  ya

da

sOzciik  Obeklerini

“ve” ya

“Oyleyse”

da

tiirlinden en temel

sahiptir. tizerinde smirll  bir|birgok durak yapsalama iletisim tiimiiyle [ baglaglar
denetime sahiptir. bile ¢ok kisa, tek,|agir bir akis iginde|araciligiyla
genellikle yinelemelere ve [ baglayabilir.
kaliplagmug diizeltmelere baglidir.
anlatimlari
bagarabilir.

Tablo 2.3. Sozlii yetiyi degerlendirmek igin tasarlanmistir. Dilin kullaniminin farkli nicel

gortiniimleri tizerinde yogunlagmaktadir (OBM, 2005, s. 28).

2.6. TURKIYE AVRUPA BiRLiGIi UYUM SURECINE NEDEN
THTIYAC DUYMUSTUR?

Osmanli Devleti zamaninda “islahat” ve “batililasma” hareketleri olarak
baslayan, Tirkiye Cumhuriyeti doneminde ‘“¢agdaslasma” hareketleri olarak
stirdiiriilen bu yenilenme ve diinya ile biitiinlesme istegi 1959 yilinda o zamanki ad1
Avrupa Ekonomik Toplulugu (AET) olan AB’ye iiyelik bagvurusu ile baslamistir.
AB uyum siireci, Cumbhuriyetin ilanindan sonraki en O©nemli proje olarak
gorilmektedir. Tiirkiye, bu proje ile ¢agdaslasma hareketlerine devam ederken bir
yandan da kendi kurum ve kuruluslarinin AB’nin ortak degerlerine uyum saglamasi

konusunda c¢aba sarf etmektedir.

“Avrupa Birligi, demokrasi ve hukukun stiinliigi ilkelerine dayali olarak,
Avrupa halklar1 arasinda daha yakin bir birlik olusturulmasi amaciyla, insan onuru,
ozgilrliik, esitlik ve dayanigma gibi ortak degerler iizerine insa edilmistir. Birlik bu
ortak degerlerin korunmasi ve gelistirilmesine katkida bulunur. Ayrica iye ilkelerin
ulusal kimliklerine saygi gosterir, istedigi yerde yasama oOzgiirliiglinii savunur,
istikrarli bir kalkinmay:1 destekler ve serbest piyasa ekonomisini savunarak ticari
faaliyetlerin artmasina katkida bulunur” (Avrupa.info.tr. AB Temel Haklar
Bildirgesi). Tirkiye Cumhuriyet Avrupa Birligi Bakanligi'nin 2014 yilinda
hazirlamis oldugu (Tiirkiye’nin Avrupa Birligi Stratejisi, Siyasi Reform Siirecinde

Kararlilik Sosyo-Ekonomik Déniisiimde Siireklilik Iletisimde Etkinlik) isimli {ist
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strateji belgesinde belirtildigi gibi “Tiirkiye-AB iliskileri “kazan-kazan” anlayisina
dayandigindan siirdiiriilebilir ve giiglii bir iligkidir. Tirkiye ve AB’nin dis
politikadan, ekonomik-ticari iliskilerden, enerji arz1 giivenliginden, sinir yonetimine,
istthdamdan, go¢ politikasina kadar pek c¢ok alanda ortak kazanimlar1 vardir.
Bolgemizde yasanan i¢ savas Ve catismalar, bir taraftan Tiirkiye’nin siyasi ve
ekonomik bir istikrar adasi olarak AB agisindan anahtar iilke oldugunu, 6te yandan
da AB’ye iiyelik perspektifinin Tiirkiye’nin istikrar1 agisindan ne kadar belirleyici
oldugunu gostermektedir. Sosyo-ekonomik doniisiimiiyle, dinamik toplumsal
yapistyla, giiclenen ekonomisiyle, bolgedeki agirligiyla Tiirkiye’ nin farkli alanlarda
AB’ye getirecegi katkilar ve her iki tarafin birbirine artan bagimliligi dikkate
alindiginda ortak bir gelecek ka¢inilmaz olmaktadir” (Tirkiye’nin Avrupa Birligi

Stratejisi, 2014, ss.1-2).

Tiirkiye’nin AB iiyelik siirecinde mevzuat ve uygulama sahasinda degisiklik

yapmast gereken onemli konulardan birisi de siiphesiz egitimdir.
“Tirkiye’nin egitime iliskin gerceklestirmesi beklenen hedefler sunlardir:

1. Ogzellikle iiye iilkelerin dillerinin &gretilmesi ve yaygimlastirilmasi

yoluyla, egitimin gelistirilmesi,

2. Diplomalarin ve egitim siirelerinin karsiliklt olarak tanimlanmasini
(akreditasyon) oOzendirerek, Ogrenci Ve Ogretmenlerin hareketliligine

destek saglanmasi,
3. Avrupa vatandaghigi kavraminin yerlesmesine katkida bulunulmasi,
4. Egitim-6gretim kurumlar1 arasinda isbirliginin gelistirilmesi,

5. Uye iilkelerin egitim sistemlerinin ortak sorunlarina iliskin bilgi ve

deneyimlerin paylagiimasi,
6. Acik 6gretim ve uzaktan 6gretimin gelistirilmesi,
7. Uluslararasi kurumlar ile egitim isbirliginin gelistirilmesi,

8. Teknolojik gelismelere uyum saglanmasi, siirekli mesleki egitimin

tyilestirilmesi, mesleki egitime erisim olanaklarmin artirilmasi,
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9. Genglerin mesleki ve toplumsal yasama hazirlanmasi ve uyumlarinin

kolaylastirtlmasi,

10. Egitim kurumlariyla isyerleri arasinda isbirliginin gelistirilmesi” (DTM,
1999, 5.188).

AB Komisyonu yukardaki ilkeleri temel alarak her yil diizenli olarak aday
tilkelerin bu konulardaki ilerlemelerini rapor haline getirmektedir. Tiirkiye’de bu
cergeveyi temel alarak ortaya g¢ikan eksik yonlerini gidermek igin strateji belgeleri

olusturmakta ve bunlar1 hayata gecirmeye calismaktadir.

Avrupa Komisyonu, (2016) yili ilerleme raporunda ‘kiz Jgrenciler ve
dezavantajli gruplarin ¢ocuklar: basta olmak iizere, egitime katilimi tiim diizeylerde
artirmasi Ve okul terk oranlarint azaltmaya yonelik etkili stratejiler olusturmasi ve
ogretmenlerin egitim Ve Jgretimlerinin iyilestirilmesi” konularinda Tiirkiye nin
yapmast gereken gorevleri oldugu goriilmektedir. Yine bu raporda “Tiirkiye egitim

konusunda kismen hazirliklidir” ibaresi yer almaktadir (s.95).

Tiirkiye’nin egitim alaninda AB {ilkelerinin gerisinde oldugu son PISA,
(2015) raporuna bakildiginda goriilmektedir, Rapora goére Tirkiye, Fen
Okuryazarligi, Okuma Becerileri, Matematik Okuryazarligi alanlarindaki

ortalamalarin hi¢birinde AB tliyesi tilkelerin iizerinde degildir (s.5.)

Egitimin yan1 sira Avrupa Birligi {iyesi iilkelerde yasayan Tiirk niifusuna
baktigimizda 4,6 milyonu bulmustur ( mfa.gov.tr/yurtdisinda-yasayan-turkler). Yine
2016 yil1 ekonomik verilerine baktigimizda Tirkiye’nin ihracatinin yariya yakinin
AB'ye yaptigini ithalatinin ise yiizde 38,9’unu 27 iiyeli AB'den gerceklestirdigini
gormekteyiz (Sozcu.com.tr.AB ihracat ve ithalat rakamlar1). Tiim bunlar gbz oniine
alindiginda Tirkiye’nin vatandaglarina kaliteli egitim vermek, nitelikli is giliciinii
arttirmak, Seyahat Ozgilirligiinii saglamak ve Ticari faaliyetleri arttirmak gibi

konularda Avrupa Birligi’ne ve onun degerlerine ihtiyaci oldugu kabul edilmektedir.
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2.7. AVRUPA BIRLIiGINE UYUM SURECi KAPSAMINDA MIiLLi
EGIiTiM BAKANLIGI CALISMALARI

“Avrupa Birliginin egitim ve kiiltiir politikalarini yiiriiten en 6nemli Grgiit,
Avrupa Konseyidir (The Council of Europe). Bu orgiitiin disinda ayrica, Avrupa
Birligine bagli Avrupa Birligi Konseyi (European Council) ve Avrupa Komisyonu
(European Commision) bulunmaktadir” (Basbakanlik, 2002, parag.4). Bilindigi tizere
Avrupa Konseyi Avrupa Birliginden 6nce kurulmustur ve goérevi birligin egitim ve
kiiltiir politikalarini yiiriitmektir. Tiirk devleti konseyin kurulusundan hemen sonraki

y1l olan 1950’den beri yabanci egitimi konusunda konsey ile isbirligi halindedir.

Tiirkiye, Avrupa Birligi iilkelerinin egitim ortalamasini1 yakalayabilmek icin
mevecut Ogretim programlarini AB miiktesebatina gore gelistirmeyi amaclayan
adimlar atmaktadir. En genel tabirle Tiirkiye’de egitim politikalarini sekillendiren iki
kurum vardir; birincisi politikalarin uygulandigi Milli Egitim Bakanligi, ikincisi ise
tavsiye niteliginde kararlarin alindigt Milli Egitim Surasidir. Egitimle ilgili
sorunlarin ortaya kondugu suralarda, tavsiye nitelikli kararlar alinirken AB iilkeleri

egitimi ile Tiirkiye egitimi kiyaslanmaktadir.

Nitekim 15. Milli Egitim Surasinda Tiirkiye’deki okuma yazma oranlarinin,
okullasma oranlarinin ve stirelerinin AB f{ilkelerine gore ¢ok diisiik olmasi Tiirk
Egitim Sistemi’nin en 6nemli yapisal sorunu olarak ortaya konmustur. Tiirkiye bu
sorunlarin agilmasi i¢in; Tiirk egitim ve §gretim sistemlerinin kalitesini ve etkinligini
arttirmak, tiim egitim kurumlarina erisimi garanti altina almak ve daha genis bir
diinyaya egitim ve o0gretimi agmak ilkelerini konu alan Diinya Bankasi ve Avrupa

Birligi finansmanli egitimde reform iceren projeleri hayata gecirmeye baslamstir.

Tiirkiye, “Avrupa’da ortak egitim uygulamalarini dngdren Socrates Projesine
24 Ocak 2000 tarihinde 253/2000/EC sayil1 Avrupa Konseyi karartyla katilmigtir. Bu
nedenle, Avrupa iilkelerindeki yabanci dil 6gretim uygulamalar1 ililkemizde de
benimsenmistir” (Mirici, 2017, parag.1). Avrupa Konseyi’ne iiye iilkelerde yabanci
dil o6gretimi, Avrupa Konseyi Modern Diller Bdliimiince belirlenen egitim
politikalarma gore yapilmaktadir. Daha once de belirttigimiz gibi iiye tlkelerin

yabanci dil 6gretim programlarinda ortak bir degerlendirme ve kayit siirecini
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gelistirmeyi amaclayan Avrupa Konseyi Modern Diller Boliimii, OBM’yi

olusturmustur.

Demirel (2005)’te belirttigi gibi Tiirkiye, yabanci dil 6gretimini, OBM’yi
temel alarak olusturmak i¢in bu siireci yabanci dille egitim yapan ozel Tiirk
okullarindan baslatarak Fen liseleri ve Anadolu liselerinden diiz liselere kademeli
olarak da devlet okullarinda yayginlagtirmayr hedeflemistir. Milli Egitim Bakanlig1
tarafindan Avrupa Dil Portfolyosu 6rnek alinarak hazirlanan dil gelisim dosyasi
modeli 2002-2003 6gretim yil1 basindan itibaren pilot okullara denenmek amaciyla
gonderilmistir. Tiirkiye 48 iiyeli Avrupa Konseyinde Dil Gelisim Dosyasi ile ilgili
Odevlerini yapan ilk 15 iilkeden biri olmustur. Konsey tarafindan Tiirkiye icin
akredite (tescil) edilen Dil Gelisim Dosyast 2003 yili itibariyle yabanci dil
O0gretmenlerinin ve ogrenenlerin kullanimina sunulmustur. Bir sonraki o6gretim
yilinda ise Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginda iki ayr1 komisyon olusturulmus
ve Avrupa Dil Gelisim Dosyastyla ilgili ¢calismalar devam etmistir. Komisyonlar i¢in
hedef yas gruplar1 05-09, 10-14 ve 15-18 seklinde belirlenmistir. Birinci Komisyon,
15-18 yas grubu 6grenenler i¢in hazirlanmis olan dil gelisim dosyasinda yer alan dil
betimleyicileri i¢cin 6grenme etkinlikleri ve test maddeleri hazirlamayr amaglamastir.
Komisyon, B1 ve B2 diizeylerinin ortaokul seviyesine uygun oldugunu varsayarak
ornek test maddeleri 6grenme etkinlikleri hazirlamustir. Ikinci Komisyon ise 05-09 ve
10-14 yas gruplari i¢in yeni bir Avrupa Dil Gelisim Dosyast modeli gelistirmeyi
hedeflemistir.

2.8. AVRUPA BIRLIiGINE UYUM SURECI KAPSAMINDA
YUKSEKOGRETIM KURULU CALISMALARI

Avrupa Birligi, kiiresellesen diinyada, uluslararasi rekabetteki yerini
koruyabilmek ve gelistirebilmek igin biiyilk oranda beseri sermayeye ihtiyag
duymaktadir. Birlik acisindan 21. yiizyilin bilgi ¢agi olacagi ve bu bilginin beseri
sermaye tarafindan karsilanacagi gercekliginden hareketle AB, yiiksekdgretim
alaninda tiye iilkeler agisindan uyumlu, birbirlerini tamamlayict ve digerlerinden

iistiin kilacak bir egitim sistemi olusturmay1 hedeflemektedir.

1999 yilinda Italyanin Bologna kentinde, Avrupa Birligi iiye iilkelerin

yiiksekogretimlerinden sorumlu ilgili bakanlarin katilimiyla Avrupa'da ortak bir
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yiiksekogretim alan1 olusturmak hedefiyle Bologna siireci baslatilmistir. Uye iilkeler
acisindan yasal bir baglayiciligi bulunmayan siirecin temel hedefleri bir Bildirge ile
ilan edilmistir. Bu hedefler; Kolay Anlasilabilir ve Karsilastirilabilir Bir Akademik
Derece Sistemi, Kalite Giivencesi, Diplomalarin ve Ogenim Siirelerinin Tanimmast,
Hayat Boyu Ogrenme ve Ortak Dereceler olarak  siralanmaktadir

(Bologna.selcuk.edu.tr. Bologna Siireci).

Bologna Siireci ile ulasilmasi hedeflenen kazanimlar sayesinde Avrupa
Yiiksekogretim Alant igerisindeki bireylerin hareketliliginin saglanmas1 ve
istihdaminin artirilmasi planlanmaktadir. Bu sayede yiiksekogretim sistemlerinin
Ozgulnliikleri korunmus olmakta ve var olan gesitlilik igerisinde “birlik” olusturma

yoluna gidilmektedir.

Gelismekte olan iilkelerden birisi olan Tiirkiye, Avrupa Birligi’ne uyum
saglayabilmek amaciyla beseri sermayesini hizli bir sekilde nitelikli hale getirmenin
yollarin1 aramaktadir. Tiirkiye, AB iiye iilkeler arasinda uyumlu bir yiiksekdgretim
alant olusturmayr hedefleyen Bologna Siireci’ne katilarak AB ile birlikte kalite
giivencesi, akreditasyon, Taninma, Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS), Avrupa
Pasaportu (EUROPASS), Hareketlilik, Ortak Dereceler ve OBM’yi kapsayan

uygulamalarla beseri sermaye kapasitesini artirmak icin ¢aba sarf etmektedir.

Tiirkiye, Bologna Siirecine Hirvatistan ve Kibris Rum Kesimi’yle birlikte,
2001 yilinda Prag’daki toplant1 ile katilim saglamistir. Prag'da Bologna Siireci’ne;
Yasam boyu &grenimin tesvik edilmesi, Ogrenenlerin ve yiiksekdgretim
kurumlariin siirece aktif katiliminin saglanmasi, Avrupa Yiiksekogretim Alani'nin
cazip hale getirilmesi seklinde 3 hedef daha eklenmistir: 2003 yilinda Berlin’deki
toplantida “Avrupa Arastirma Alan1 (European Research Area, ERA) ile Avrupa
Yiiksekogretim Alani (European Higher Education Area, EHEA) arasinda bir sinerji
kurmak ve Doktora galismalar’” konulu, 10'uncu hedef eklenmistir. 2005 yilinda
Norvec'in Bergen sehrinde dordiinciisii gergeklesen Avrupa Egitim Bakanlar
Konferansi'nda 2005-2007 yillar1 arasinda gerceklestirilmesi hedeflenen 4 oncelik
alani daha belirlenmistir. Bunlar, Avrupa Yiiksekdgretim Alani ile Avrupa Aragtirma
Alan1 arasinda bir sinerji yaratmak, Bologna Siirecinin Sosyal Boyutunu

giiclendirmek, Ogrenci ve Ogretim Gorevlilerinin Hareketliligi ve Avrupa

Yiiksekogretim Alanimin cazip hale getirilmesi ve Avrupa disindaki {ilkelerle
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isbirliginin saglanmas1 ve giiclendirilmesi seklinde siralanmaktadir (Yok.gov.tr.

Bologno siireci nedir).

2.8.1. TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER
CERCEVESI (TYYC)

Tiirkiye, Bologna siireci ilkelerini referans alarak kendi yiiksekdgretimini
dontistiirmek i¢in ilk adimini, 2005 yilinda Bergen’de gerceklestirilen ve Yiiksek
Ogretim Kurulu (YOK)’nun diizenledigi toplant1 ile atmistir. Toplant1 sonunda ilgili
Bakanlarin onay1 ile Ulusal Yeterlilikler Cergevelerinin olusturulmasina karar
verilmistir. Bu gercevenin igeriginin doldurulmasi amaciyla 2006 yilinda YOK
tarafindan Yiksekogretim Yeterlilikler Komisyonu (YYK) olusturulmustur. 2008
yilindan itibaren Ulusal Yeterlilik Cercevesi calismalarini daha genis bir dlgekte
siirdlirebilmek icin Tiirkiye’deki farkli iniversitelerin c¢esitli disiplinlerindeki
“deneyimli” akademisyenlerini projeye dahil ederek “Yiiksekogretimde Yeterlilikler
Calisma Grubu “nu olusturmustur. Komisyon ve calisma grubu yapilacak ¢alismanin
cercevesini ¢izerek tiim asamalar1 planlayan bir takvim olusturmuslardir. Ilk olarak
Avrupa Hayat Boyu Ogrenme (EQF-LLL) yaklasimi referans aliarak; lisans, yiiksek
lisans ve doktora diizeylerinde yiiksekogretim yeterlilikleri taslak olarak
belirlenmistir. Ulke genelindeki paydaslarin goriisleri alinarak taslak gdzden
gecirilmis ve 2009 wyilinda yiiksekdgretim yeterlilikleri ile ilgili nihai karar
verilmistir. Boylece tim yliksekogretim kurumlarimi baglayici nitelik tasiyan tist

cerceve belirlenmistir (Bologna.selcuk.edu.tr. Bologna Siireci).

Ulusal Ajans’in (UA) 2014 yilinda Erasmus+ Programi Tanitimi ¢alismasinda
Bologna Siirecinde gelinen noktada hangi Tirkiye nin eksik yonleri belirlenmis ve

bunlarin ¢éziimiine iligkin tavsiyelerde bulunulmustur.
UA’ya gore;

“Tirkiye’nin en zayif oldugu alan hayat boyu 6grenme konusudur. Milli
Egitim Bakanligi bu konuda bir strateji hazirlamistir fakat heniiz bir gelisme

saglanamamustir.

Tiirkiye ag¢isindan hayat boyu 6grenme sorunun asilmasi ig¢in belirlenen

tavsiyeler soyledir:
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1. Tiirkiye’de egitim politikasinin paydaslar1 olan; MEB, YOK ve

tiniversiteler bir araya gelebilirler.

2. Bologna Siireci iilkelerinden hayat boyu 6grenme sistemini en iyi sekilde

uygulayan tilkelerdeki tiniversitelerle isbirligi saglanabilir.

3. Mevcut strateji belgesinin gelistirilerek Bologna Siireci ile uyumlu egitim

politikalar1 gelistirilerek uygulanabilir” Ulgiir, (2014, s.24).
2.9.TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETIM POLITIKALARI
2.9.1 YASAL CERCEVE

Tiirkiye’de egitimi ve Ogretimi yapilacak yabanci diller, bakanlar kurulu

karariyla tespit edilmektedir. Buna gore;

1. “ilkdgretim, ortadgretim Ve yaygin egitim kurumlarinda yabanci dille egitim ve
Ogretimi yapilacak dersler ile okullar milli egitim bakanlifinca; yiiksekogretim
kurumlarinda yabanci dille egitimi ve &gretim yapilacak dersler ile yabanci dille
egitim ve Ogretim yapacak yiiksekogretim kurumlari yiiksekdgretim kurulunca
belirlenir.

2. Yabanci dilde okutulacak derslerin egitim ve Ogretim programlarinin tabi olacagi
esaslar; ilkdgretim, ortadgretim ve yaygmn egitim kurumlari, i¢in milli egitim
bakanliginca, yiiksekogretim kurumlari i¢in yiiksekdgretim kurulunca tespit edilir.

3. Yabanci dil egitim ve o&gretimiyle ilgili uygulamalarin Tirk Milli egitiminin
amagclarina, temel ve ana ilkelerine ve bu Kanundaki esaslara uygunlugu;
ilkogretim, ortadgretim ve yaygin egitim kurumlarinda Milli Egitim Bakanliginca;
yliksekdgretim kurumlarinda Yiiksekdgretim Kurulunca denetlenir.” (Yabanci Dil

Egitimi ve Ogretimi Kanunu, 2923).
2.9.2. TARIHSEL SUREC

Tiirkiye’de mevcut 6gretmen yetistirme sistemi incelendiginde, MEB ve
YOK’iin 1998-1999 egitim-dgretim yilindan itibaren Ogretmen yetistiren yiiksek

ogretim kurumlarinda yeniden bir yapilanmaya gittikleri goriilmektedir.

Bu yapilanma ile;
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[Ikogretim ve orta 6gretime ortak brans &gretmeni yetistiren programlar
(Resim-Is, Miizik, Beden Egitimi, Yabanci Dil) dért yillik lisans, diizeyine
getirilmistir.

. Yabanci dil 6gretmeni ihtiyacinin yiiksekogretim programlarindan mezun
olanlarla karsilanamadigi atama donemlerinde; ingilizce dgretmenligi igin
adaylarm, Ingilizce Ogretmenligi Sertifikas1 Programimi tamamlamis olmalari
kosuluyla;

a. Yabanci dille 6gretim yapan yiiksekdgretim kurumlarindan, lisans
diizeyinde mezun olanlar,

b. Herhangi bir alan Ogretmenligine kaynak olarak gdsterilen
programlarindan mezun olup Yabanci Dil Sinavi (YDS)’ ede (B) ve
daha yukar1 diizeyde puan alanlar Ingilizce &gretmeni olarak
atanabilmektedirler.

Tiirkiye disindaki iiniversitelerin yabanci dil ve edebiyat programlari, bu
dillerin 6gretmenlik programlari ile miitercim-terciimanlik programlarindan
mezun olan adaylar denklik iglemlerini yapmalar1 halinde YDS simnavindan
(70) puan veya uluslararas1 gegerliligi bulunan sinavlardan esdeger kabul
edilen puan almis olmasi sart1 aranir.

Ingilizce 6gretmen aciginin  kapatilabilmesi amaciyla sistemde sadece
Ingilizce Ogretmenligi Sertifika Programi uygulamas: siirdiiriilmektedir.

. Yabanct dil Ogretmeni atamalarinda; egitim fakiiltelerinin yabanci diller
egitimi boliimii mezun olanlarin, fen-edebiyat fakiiltelerinin ayni1 boliimiinden
mezun olup pedagojik formasyon alanlar arasinda oncelik yoniinden bir
farklilik bulunmamaktadir. Atamalarda KPSS'de alinan puan istiinliigli esas

alinmaktadir.
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Milli Egitim Bakanligina bagli 6gretim kurumlarina Ogretmen olarak atanacaklarin
atamalarina esas olan alanlar ile mezun olduklarn yliksekogretim programlar ve aylik

karsilig1 okutacaklari derslere iligkin ¢izelgeden derlenmistir (Personel.meb.gov.tr. Kimler

Ogretmen Olur, s.6-23).

ATAMASINA ESAS
OLAN ALAN

MEZUN OLDUGU YUKSEKOGRETIM
PROGRAMI

AYLIK KARSILIGI OKUTACAGI

DERSLER

1. Ingilizce

Ingilizce Ogretmenligi

Ingiliz Dili ve Edebiyat: Boliimii (*)
Amerikan Kiiltiiri ve Edebiyat1 Boliimii (*)
Miitercim-Terctimanlik Bolimii (*)

Ingiliz Dil Bilimi Bolimii (*)

Ingilizce

Takviyeli Yabanci Dil (Ingilizce)
Ikinci Yabanci Dil (Ingilizce)
Mesleki Yabanci Dil (Ingilizce)
Dil Bilim

Tiirkge

Giizel Konugma ve Yazma

2. Almanca

Almanca Ogretmenligi
Alman Dili ve Edebiyati Bolimii (*)

Almanca

Takviyeli Yabanci Dil (Almanca)
Ikinci Yabanci Dil (Almanca)
Mesleki Yabanci Dil (Almanca)
Dil Bilim

Tiirkge

Giizel Konugma ve Yazma

3. Fransizca

Fransizca Ogretmenligi
Fransiz Dili ve Edebiyat1 Bolimii (*)

Fransizca

Takviyeli Yabanci Dil (Fransizca)
Ikinci Yabanci Dil (Fransizca)
Mesleki Yabanci Dil (Fransizca)
Dil Bilim

Tiirkge

Giizel Konugma ve Yazma

4. Japonca

Japonca Ogretmenligi
Japon Dili ve Edebiyati Bolimii (*)

Japonca

Takviyeli Yabanci Dil (Japonca)
Ikinci Yabanci Dil (Japonca)
Mesleki Yabanci Dil (Japonca)
Tiirkge

Giizel Konugma ve Yazma

5. Italyanca

Italyan Dili ve Edebiyati Boliimii (*)

Italyanca

Takviyeli Yabanci Dil (italyanca)
Ikinci Yabanci Dil (italyanca)
Mesleki Yabanci Dil (Italyanca)
Tiirkge

Giizel Konugma ve Yazma

6. Ispanyolca

Ispanyol Dili ve Edebiyati Boliimii (*)

Ispanyolca

Takviyeli Yabanci Dil (Ispanyolca)
ikinci Yabanci Dil (ispanyolca)
Mesleki Yabanci Dil (Ispanyolca)
Tiirkge

Giizel Konugma ve Yazma

Tablo 1.4. Kimden 6gretmen olur?

(*) Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programimi veya Bakanlik ve Yiiksek Ogretim Kurulu
(YOK) is birligi ile ag1lan / agilacak Pedagojik Formasyon Programini basari ile tamamlayanlar.
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2.10.TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETMENI YETISTIRME
POLITIKALARI

“Tiirkiye'de yabanci dil 6gretimi, imparatorluk doneminde sibyan okullar1 ve
medreselerde Arapganin Ogretilmesiyle; Tanzimat doneminde ise ordu personelini
Batililastirmak igin Fransizcanin ogretilmesiyle baslamistir” (Wilson, H. ve 1.
Basgoz, 1968, s.15). “Ilk &gretmenlerin de sibyan mekteplerinde ders veren
"muallimler" ve medreselerde 6gretim yapan "miiderrisler" oldugu orta dereceli
okullara Ogretmen yetistirmeye 16 Mart 1948 yilinda Istanbul'da agilan
"Dariilmuallimin”" (Ogretmen Okulu) ile baslanmistir. Cumhuriyet déneminde ise
orta dereceli okullarin 6gretmen ihtiyact uzun siire 1926'da Konya'da kurulan ve
1927 yilindan itibaren Ankara'ya getirilen "Gazi Orta Muallim Mektebi’nden
karsilanmigtir. 1946 yilinda Gazi Egitim Enstitiisii adin1 alan bu egitim kurumunda
baslangicta sadece pedagoji (egitim bilimleri) boliimi varken, daha sonralar1 fen ve
edebiyat gibi diger boliimler ilave edilmistir. Yabanct dil 6gretmeni yetistirmek
amaciyla 1941 yilinda Fransizca, 1944'de Ingilizce ve 1947' de Almanca boliimleri
actlmistir” (Demircan, 1988, s.103). “1962 yilina kadar iki yillik egitim veren
yabanci dil béliimleri bu tarihten itibaren ii¢ yila ¢ikarilmig, 1978 yilinda da biitiin
egitim enstitiileri dort yila ¢ikarilarak yiiksek 6gretmen okullarina doniistiiriilmiistiir.
1982 yilinda yiiriirliige giren YOK yasasiyla Ogretmen yetistiren kurumlar
tiniversitelere devredilmis ve ogretmenlerin tek kaynaktan yetistirilmesi ilkesi
benimsenmistir. Bu uygulama ile Tiirkiye'de 6gretmenligin {iniversitelestirilmesi
siireci  baglatilmis; ancak Ogretmen adaylarin Ogretmenlestirilmesi siireci

isletilememis ve kimi gii¢liiklerle karsilagilmistir” (Demirel, 1991, s. 25).

“Tiirkiye’de Yiksekogretimde yabanci dil egitimi alanindaki temel sorun
yabanci dil egitiminin niteligi hakkinda {tiniversitelerin iist diizey yonetiminde
kuramsal ve uygulamali olarak akademik bilgi ve birikiminin yetersiz kalmas1 ve
buna ek olarak da uygulamada yabanc1 dil egitimine 6zgii idari ve akademik yonetim
bilincinin bulunmamasidir. Daha da 6nemlisi, Bologna Siireci kapsaminda ve Avrupa
Birligi tlkelerdeki uygulamalarin aksine, bugiin Tiirkiye’de kamuoyuna, 6gretim

iyesi, Ogrenci ve ebeveynlerine giivenilir bilgi sunmak amactyla yabanci dil
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egitiminde nesnel kalite giivencesi saglayan etkin bir denetimin ve bunu yliriitecek

ulusal diizeyde bir kurumsal yapilanmanin bulunmamasidir” (Bayraktaroglu, 2012).

“Ogretmen yetistirme programlar1; yetistirilecek adaylarin secimi, belirli bir
siire ve program dahilinde egitilmeleri (hizmet 6ncesi egitim), gorevlendirilecek olan
Ogretmen adaylariin secimi (kamu personeli olarak atanma) ve gorev basindaki
Ogretmenlerin egitimleri (hizmet i¢i egitim) asamalarindan olugmaktadir. Bu denli
onemli ve kapsamli bir konu olarak, 6gretmen yetistirme programlari lilkemiz
gercekleri ve beklentileri agisindan oldugu kadar gelismis iilkelerin benzer
programlariyla karsilastirilarak da pek ¢ok aragtirmanin konusu olmustur” (Atanur

Baskan, Aydin & Madden, 2006; Demirel, 2000).

Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmen kaynaklarini inceleyen arastirmalara gore;
M.E.B.’de yabanc1 dil 6gretmeni olarak gorev yapan 6gretmenlerin mezun olduklari

egitim kurumlar birbirinden farklilik gostermektedir.

Demircan (1988) ve Celebi (2006) 1982 yili 6ncesinde yabanci dil 6gretmeni
kaynaklarmi su sekilde siralamuslardir: Universitelerin yabanci dil &gretmenligi
boliimii disinda, diger boliimlerinde okuyup, A, B, C kuru yabanci dil 6grenimi
gorenler, egitim enstitiisli yabanci dil boliimlerini disardan bitirenler, egitim enstitlisti
“yaygin yiiksekOgretim yaz okulunu bitirenler, egitim enstitiisiinde (1978-80)
“hizlandirilmig” (1 yil karsiliginda 1-2 ay siireli) 6grenim gorenler, MEB tarafindan
zaman zaman agilan “Ogretmen muavinligi” sinavini basaranlar. Daha sonra,
Ingilizce Ogretmen agigini  gidermek amaciyla egitim dili Ingilizce olan
tniversitelerin - diger boliimlerinden mezun olanlar da ogretmenlige kabul
edilmislerdir. 2002 yilinda baslayan bir uygulama ile de Agik Ogretim Ingilizce

Ogretmenligi Programi uygulamaya konmustur.

Yukaridaki verilerden agilabilecegi {lizere yabanci dil 6gretmeni yetistiren
kurumlardan mezun olmayan Ogretmenlerin sayisinin azimsanamayacak kadar
yiiksektir. Ayrica MEB’de yabanci dil 6gretmeni olarak gorev yapan Ogretmenlerin
icerisinde farkli alanlardan lisans ve on lisans mezunlar {cretli 6gretmen olarak

bulunmaktadir.
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BOLUM I1I: YONTEM

Bu boliimde; arastirmanin modeli, evreni ve Orneklemi ve arastirmada
kullanilan veri toplama araglar1 ve veri ¢oziimleme tekniklerine iliskin agiklamalara

yer verilmistir.

3.1. ARASTIRMANIN MODELI

Bu calisma ile Tiirkiye’de 2016-2017 egitim Ogretim yilinda devlet
okullarinda yabanci dil dgretmeni (Almanca, Arapga, Fransizca ve Ingilizce) olarak
gorev yapan egitimcilerin Tiirkiye’de Yabanci Dil Egitim’in bilesenleri ve
politikalar1 hakkkindaki goriisleri agik uclu anket yardimiyla ortaya konmaya

calisiimustir.

Bu calismada sozlii iletisim yoluyla veri toplama teknigi olarak goriilen nitel
arastirma  yOntemlerinden Standartlastirilmis  Ag¢ik Uglu Goriisme  yontemi
kullanilmistir. Erbakirci (2005)’te Standartlastirilmis A¢ik Uglu Goriisme yontemini
su sekilde tanimlamaktadir: “Dikkatli yazilmis ve belirli bir siraya konmus bir dizi
sorudan olusur ve her goriisiilen bireye bu sorular aymi tarzda ve sirada sorulur.
Goriismeciden kaynaklanabilecek yanliligi azaltabilir. Ayrica bir arastirmanin
baskalar1 tarafindan tekrar edilme olasiligini 6nemli dlgiide artirir. Bu yontemin zayif
yani, gorlisme formunun hazirlandigl sirada ongoriilmemis olan boyutlarin ortaya
cikarilmasini ve irdelenmesini Onleyebilir olmasidir” (s.6). Giiclii ve zayif yonleri
bir arada barindiran goriisme yontemi nitel arastirmalarda en sik kullanilan veri
toplama araci olarak bilinmektedir. Yildirirm ve Simsek (2011,) nitel arastirmayz;
“gdzlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin
kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekci ve biitlinciil bir bigimde
ortaya konmasma yonelik nitel bir silirecin izlendigi arastirma’ olarak

tanimlamaktadirlar (s. 39).

Arastirmada, Tiirkiye’de Yabanci Dil Egitim Sisteminin betimlenmesi i¢in
tanimlayici1 nitelikte kesitsel bir arastirma yiiriitilmiistiir. Nitel veri toplama araci
olarak anket ¢aligmasi yapilarak gelistirilen goriisme formlar1 kullanilmistir. Yabanci
dil 6gretmenlerinden gelistirilen bir anket yardimi ile veriler elektronik posta ya da

yiliz yiize goriisme sonucunda toplanmistir. Arastirma sorularinin yanitlanmasinda
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Standartlastirilmis Ag¢ik Uglu Gorlisme yaklasimini ele alan agik uclu goriisme

yontemi kullanilmistir.

Bu arastirma, Goriisme Cesitlerinden Standartlastirilmis Acik Uclu Gorlisme
/ Yapilandirilmig Goriisme modelinin kullanildig1 bir arastirmadir. Arastirmanin
bagimsiz degiskenleri olarak, mesleki tecriibe, brans, cinsiyet, yas, gorev yeri ve

cografi bolge bilgileri kullanilmistir.

Anket formu hazirlanirken Tiirkiye’nin farkli bolgelerinde yabanct dil 6gretmeni /
Ogretim gorevlisi / idareci olarak calisan egitimcilerin goriisleri alinarak yabanci dil
Ogretmen profilleri: atanmis (atamasi yapilmis), geleneksel, profesyonel ve adanmig
seklinde olusturulmus ve katilimcilara profiller hakkinda 6n bilgiler anket formunda
verilmistir. Yine ayni egitimcilerin goriisleri ve kavramsal cercevede ele alinan

konular 15181nda anket formu su sekilde olusturulmustur:

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

2. Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin Ogretmen profili
tammlarmiz nelerdir? (italik olan kelimeler ilgili tamimla i¢in hazirlanan
ornek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis . Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, on hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit
beklemeyen, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, ogrenenlerin pasif
oldugu, bilgi basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini
gelistirmeyen, swmmirt okul olan, aile ile iletisim kurmayan, Oogrenenin
gelisimini takip etmeyen, 6grenenle egitim simirlart icerisinde duygusal iligki
kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢alisan,
doniit al(may)an, kendisini bilginin kaynag: olarak goren, ogrenenlerin pasif
oldugu, bilgi basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini
gelistirmeyen, sumirt okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, ogrenenin
gelisimini takip etmeyen, ogrenenle egitim simirlar igerisinde duygusal iliski

kur(may)an...
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C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, on hazrlik
vapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit
alan, bilgi kaynaklarina yonlendiren, ogrenenlerin aktif oldugu, gorev (tache)
verebilen, beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini
gelistiren, smirt okul olan, aile ile iletisimi okulda kuran, oOgrenenin
gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle egitim simirlart igerisinde
duygusal iligki kur(may)an...

d) Adanmis . Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit
alan, bilgi kaynaklarina yénlendiren, rehber, ogrenenlerin aktif oldugu,
gorev (tdche) verebilen, beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim
kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul ve ¢evresi olan, aile ile iletisimi okulda
ve sosyal medya araglari ile ihtiya¢ aninda kuran, 6grenenin gelisimini omiir
boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlart igerisinde duygusal iligki kuran...
Yabanci dil 6gretmeni — Ogrenen iliskisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni — aile iligkisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni — okul iligkisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni — ¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmen aday1 — akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmen yetistirme politikasini nasil

degerlendiriyorsunuz?

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

3.2.EVREN VE ORNEKLEM/CALISMA GRUBU

Arastirmanin evrenini, Tirkiye’nin farkli bolgelerinde devlet okullarinda

yabanci dil 6gretmeni / O08retim gorevlisi / idareci olarak calisan egitimciler

olusturmaktadir.

Orneklem grubunu ise; Tiirkiye’de Milli Egitim Bakanligi biinyesinde

yabanci dil 6gretmeni olarak gorev yapan 30 egitimci olusturmaktadir. Katilimcilara
on acik uclu sorudan olusan anket hakkinda on bilgi verilerek kendi diisiincelerini

ifade etmeleri istenmistir. Gorlisme formunda olusturulan sorular kolay ve net
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anlasilacak nitelikte olup, aciklama yapmaya yonlendirici sekilde hazirlanmus,
boylece, yabanci dil dgretmenlerinin Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme
Politikalar1 hakkindaki goriisleri, sahada yasadiklar1 sorunlar1 ve ¢oziim Onerileri
saptanmaya calisilmistir. Katilimcilara kisisel verilerinin paylasilmayacagi bilgisi
verilerek sorulara gergekei cevaplar vermeleri istenmistir. Calismamizda, yabanci dil
ogretmenlerinin gorliglerinden 6rnekler verilirken, yabanci dil 6gretmenini ifade eden

Katilimci 1, Katilimei 2, Katilimer 3 seklinde kodlamalar yapilmastir.
3.3.VERi TOPLAMA ARACLARI

Arastirmanin 6rneklem grubunu olusturan egitimcilerin bir kismi ile yiiz yiize
goriigiilerek, bazilart ile elektronik posta ile iletisime gegilerek anket formunu
doldurmalar1 istenmistir. Toplanan veriler Microsoft Office Word dosyasina

kaydedilerek yazim yanlislar1 diizeltilmistir.
3.4. VERILERIN COZUMLENMESI

1981 yilinda QSR International Pty Ltd. tarafindan gelistirilen NVivo, nitel
veri analizi yapmak i¢in arastirmacilar tarafindan kullanilan programlardan bir
tanesidir. 2017 yili itibariyle 11. Siirimii kullanilmaktadir. NVivo 11 stiriimii hem
Windows hem de Mac uyumlu ¢alismaktadir. Program ile metin, ses, goriintii, resim
ve sosyal medya analizleri yapilabilmektedir. Coziimlemelerden elde edilen veriler

pdf, jpeg. gibi formatlarda kaydedilerek arastirmalarda kullanilabilmektedir.

Bu ¢aligma ile elde edilen veriler Nitel Veri Analiz programlarindan NVIVO
11 programina yiiklenerek analiz yapilmasi igin her soruya verilen cevaplar tek tek
secilerek on dort (2. Soru 4 kategori olarak ayrica eklenmistir) adet metin belgesi

olusturulup kayit altina alinmistir.
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Sekil 2.1. Igeri aktarilanlar gériintiisii

NVIVO 11 programinda yeni bir proje olusturularak katilimcilarin verdigi
cevaplar metin belgesi olarak programa yiiklenmistir. Aktarilan belgeler programin
kaynak boliimiine i¢eri aktarilanlar olarak kaydedilip her bir anket sorusu igin soru
bagliklar1 ve cevaplari sekilsel olarak diizenlenmistir. Sorular heading 1 yazi formati
secenegi ile cevaplar ise heading 2 yazi formati segenegi ile se¢ilip kaydedilmistir.
Veriler analiz bolimiinden otomatik kod segenegi ile heading 1 yazi formati
bigiminde kaydedilenleri yeni bir kod olarak heading 2 yazi formati bi¢iminde
kaydedilenleri ise konum olarak kaydederek analizin temelini olusturan veriler

programa girilmistir.
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Sekil 2.2. Kodlar ve konumlar analizi goriintiisii

Programa 2. Soru (Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda
genel olarak bu 6gretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili
tammlarmz nelerdir?) 4 kod + soru kokii (Ogretmen profilleri ayr1 ayri analiz
edilmistir.), diger sorular tek kod olmak iizere toplam 14 kod olusturulmustur.
Olusturulan kodlar arasinda iliski oldugu i¢in aga¢ kodlara dontistiiriilmiis ve her bir
soru sira ile acilarak defalarca okunmus ve metinde diger sdylemleri kapsayan
temalar ilgili soru altinda aga¢ kod olarak olusturulmustur. Bir sekliyle de anahtar
kelime olarak gorebilecek bu temalar sorulara verilen cevaplarin 6n izlemesi olarak
gortlebilir. Diger bir ifadeyle her bir soru i¢in ayri1 ayri olusturulan temalar ilgili

soruya cevap verir nitelikte olmalidir.
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Sekil 2.3. Agag kodlar analizi goriintiisii

Temalar1 olusturulan soruya Vverilen cevaplar tekrar tekrar okunarak anlamali

kelime ve kelime gruplar secilerek ilgili temanin altina aga¢ kodlar olarak

kaydedilmistir. Bu siirece tiim sorularin temalar1 ve kodlar1 olusuncaya kadar devam

edilmistir.

Verilerin programa islenme siireci tamamlaninca, sirasiyla kodlar secilerek

sorgu bolimiinden kelime siklik segilmis acilan Kelime siklik sorgu sonuglar

penceresinden secilen madde/maddeler segeneginden ilk dnce tiim Veriler secilerek

sorguyu baslat butonu tiklanarak analiz yapilmis daha sonra ise her bir kod i¢in ayr1

ayr1 kelimelerin 6zet, kelime siklik ve kelime bulutu analizleri yapilmistir.
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Sekil 2.4. Ozet analizi goriintiisii

Yine ayni pencerede Kelime boliimiindeki istenilen kelimenin {izerine sag
tiklayarak Metin arama sorgusunu baslat segenegi ile segilen kelime ile metinde
gecen diger sozciikler arasindaki iliski Kelime agaci analizi olarak yapilabilmektedir.
Yapilan analizler ilgili boliim tlizerinde sag tiklanarak veriler disar1 aktarilabilmekte
ve istenilen sekilde kullanilabilmektedir. Ozet boliimiinde sag tiklayinca listeyi disart
aktar, kelime bulutu boliimiinde kelime bulutunu disari aktar (ctrl+shift+e), kelime
agaci bolimiinde ise kelime agcini disart aktar segilerek istenilen veriler jpeg, word,
excel gibi formatlarda bilgisayara kaydedilerek c¢alismalara aktarima hazir hale

getirilebilmektedir.
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Sekil 2.5. Kelime agaci analizi goriintiisii

Verilerden gelen yapiyr gorsellestirmek ve kodlar arasindaki iligskiyi daha
rahat gorebilmek igin proje haritasi araci kullanilmistir. Kesfetme boliimiinden proje
haritasi segilerek agilan pencereye sirastyla soru 1, soru 2... soru 10 seklinde
haritalar olusturulmustur. Haritalar boliimiinden soru 1 segilerek agilan penceredeki
diizenlemek icin tiklayin segenegi tiklanarak proje maddesi ekle boliimii segilmistir.
Acilan pencerede ilgili kod secilerek diizen boliimiinden dairesel sekli segilmistir.
Agilan pencerede soru kokii merkezde konumlandirilmak suretiyle temalar ve kodlar
arasi iligkiler belirgin bir sekilde birbirlerinden ayrilmis ve okunmasi kolay bir hale
getirilmistir. Diizenleme islemi tamamlaninca her bir soru ig¢in ayni islem
tekrarlanmis ve ortaya ¢ikan analiz sag tiklanarak haritayr disart aktar segenegi

secilerek jpeg formatinda bilgisayara kaydedilmistir.
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Sekil.2.6. Haritay1 disar1 aktar analizi goriintiisii

Avrupa Dilleri Ortak Cergeve Programi igerigi kapsaminda Tiirkiye’de
Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme Politikalar1 konulu anket analizleri NVivo nitel
veri analiz programi igerisinde tamamlandiktan ve kullanima hazir hale getirilerek
disar1 aktarimi saglanip kayit altina alindiktan sonra analiz siirecini ve bulgular
temellendirmek igin programin raporlar aract kullanilmigtir. Program igerisinde
raporlar boliimiine gelerek Kod dzet raporu segilip agilan pencereden sirasiyla kodlar
secilerek raporlar olusturulmus, Rapor sonu¢larint disart aktar segenegi ile veriler
disar1 aktarilarak bir onceki boliimde anlatilan proje haritasi analiz sonuglar ile tek

tek karsilagtirilmig ve analizler ile raporlar arasindaki uyum tespit edilmistir.
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Sekil 2.7. Kod 6zet raporu analizi goriintiisii

Node Summary
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Sekil 2.7.1. Kod 6zet raporu analizi word goriintiisii
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Sekil 2.8. Proje haritas1 analiz sonuglar1 karsilastirmasi goriintiisii
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BOLUM 1V: BULGULAR

Bu boliimde, dnce ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine iliskin kisisel
bilgilere, daha sonra ankette yer alan alt basliklarin NVIVO program ile yapilan

nitel veri analizlerine ve yorumlarina yer verilmistir.
4.1. KATILIMCILARIN KiSISEL BILGILERI

Arastirmaya katilan yabanci dil 6gretmenlerinden 22’si Ingilizce, 3’ii
Almanca, 3’1 Fransizca ve 2’si Arapga 6gretmeni olarak Tirkiye’nin ¢esitli illerinde

Milli Egitim Bakanligi’na bagli memur olarak gorev yapmaktadirlar.

Arastirmaya katilan yabanci dil 6gretmenlerinden 13’i Marmara Bolgesi, 6’s1
Ic Anadolu Bélgesi, 3’ii Ege Bolgesi, 3’ii Dogu Anadolu Bélgesi 2’si Karadeniz
Bolgesi, 2°si Akdeniz Bolgesi ve 1’1 Giineydogu Anadolu Bolgesi olmak iizere

Tiirkiye’nin yedi bolgesinde gorev yapmaktadirlar.

Arastirmaya katilan yabanci dil Ogretmenlerin mesleki tecriibelerinin

ortalamasi 9,96 iken yas ortalamalar1 34,5 olarak goziikmektedir.

Tablo 2.1. Arastirmaya Katilan Yabanci Dil Ogretmenlerine Iliskin Bilgiler

S.n. Telvlriielieé(\i{ll) Brang Cinsiyet Yas Gorev Yeri Cografi Bolge
1 8 Ingilizce Bayan 32 Istanbul Marmara

2 2 Arapga Bayan 27 Erzincan Dogu Anadolu
3 3 Ingilizce Bayan 28 Mus Dogu Anadolu
4 7 Ingilizce Erkek 32 Istanbul Marmara

5 9 Ingilizce Bayan 30 Istanbul Marmara

6 10 Ingilizce Bayan 33 Tekirdag Marmara

7 7 Ingilizce Bayan 30 Izmir Ege

8 15 Ingilizce Bayan 48 Giimiishane Karadeniz

9 15 Ingilizce Bayan 38 Ankara I¢c Anadolu
10 10 Ingilizce Bayan 34 Ankara I¢ Anadolu
11 6 Almanca Erkek 30 Bursa Marmara
12 6 Ingilizce Bayan 31 Istanbul Marmara
13 5 Ingilizce Bayan 28 Istanbul Marmara
14 17 Ingilizce Erkek 57 Istanbul Marmara
15 10 Ingilizce Bayan 35 Istanbul Marmara
16 16 Ingilizce Erkek 42 Ankara I¢ Anadolu
17 6 Fransizca Erkek 30 Izmir Ege
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18 20 Ingilizce Bayan 48 Ankara I¢ Anadolu
19 4 Almanca Bayan 27 Adana Akdeniz

20 4 Ingilizce Bayan 27 Istanbul Marmara
21 21 Fransizca Bayan 43 Manisa Ege

22 21 Almanca Erkek 44 Elazig Dogu Anadolu
23 3 Arapca Bayan 25 Istanbul Marmara
24 10 Ingilizce Bayan 36 Ankara I¢ Anadolu
25 3 Ingilizce Bayan 27 Adana Akdeniz

26 19 Fransizca Bayan 40 Istanbul Marmara
27 7 Ingilizce Erkek 30 Mardin Giineydogu Anadolu
28 18 Ingilizce Bayan 44 Ankara I¢c Anadolu
29 9 Ingilizce Bayan 30 Bayburt Karadeniz
30 8 Ingilizce Erkek 30 Istanbul Marmara

4.2. TUM VERILERIN OZET RAPORU

Verilerin programa islenme siireci tamamlaninca sorgu boliimiinden tim
kodlarin 6zet analizi yapilmis ve en ¢ok “dil” sozciiglintiin 136 kez metinde gegtigi
tespit edilmistir. Tiim sozciikler arasindan “dil” sozcigl Agirlikli  yiizdesi
bakimindan %003 olarak ilk sirada yer almaktadir. Ankette tekil olarak 1986 sozciik
kullanildig1 tespit edilmistir. Anket sorularinin analizine kaynak teskil eden oOzet
rapor ayrica kelime agacinin olusturulmasinda NVIVO programi tarafindan referans

alinmaktadir.
4.3. TUM VERILERIN KELIME AGACI ANALIZi

Tiim veriler temel alinarak analizi yapilan ozet raporun icerisinden kelime siklig1 en
yiiksek olan “dil” s6zciigii secilerek olusturulan kelime agaci “dil” s6zciigiliniin 1986
tekil 3051 c¢ogul ( listede yer alan sozciikler metinde en az bir kez kullanilmislardir)
sozciikten olusan kaynak metin igerisinde yabanci dil 6gretmenlerinin sorulara
verdigi cevaplar igerisindeki diger sozciiklerle iliskisini ortaya c¢ikarmaktadir.
Boylece sorgulanan kelime ile ilgili projenin veri kaynaklar ile baglantis1 gorsel

olarak sunulmaktadir.
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Sekil 3.1. Tiim verilerin kelime agaci analizi
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4.4, TUM VERILERIN KELIME BULUTU ANALIZi

Tim veriler temel alinarak analizi yapilan &zet rapor referans alinarak
olusturulan kelime bulutunda sézciikler kullanim sikligina gore biiyiikten kiigiige
dogru gorsel olusturacak sekilde siralanirlar. Kullanim siklig1 en yiiksek olan “dil”

sOzcligli tam merkezde ve diger tiim sozciiklerden biiyiik olarak yer almaktadir.

atan 1S

-
—
-

Y
|

= =yelenekse S0k

Sekil 3.2. Tim verilerin kelime bulutu analizi

4.5. ANKET SORU 1 YABANCI DIiL. OGRETMENI KiMDiR? NiTEL
VERI ANALIZi

4.5.1. YABANCI DiL OGRETMENI KiMDiR? SORUSUNA VERILEN
CEVAPLARIN KELIME SIKLIK ANALIZi

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 1. Soruya verilen cevaplar
arasinda “kisidir” sozciigii kelime sikligi bakimindan 32 kez, agirlikli yiizdesi
bakimindan %004 olarak ilk sirada yer almaktadir. 1. Soruya verilen cevaplarda tekil

olarak 265 sozciik kullanildig1 tespit edilmistir. Sekil 4.3.te 1. Soru cevaplarinin

kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.
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Sekil 3.3. Soru 1’e verilen cevaplarin kelime siklik analizi

4.5.2. YABANCI DiL OGRETMENI KiIMDIiR? SORUSUNA VERILEN
CEVAPLARIN PROJE HARITASI ANALIZi

Ankete katilan yabanci dil Ogretmenleri tarafindan ilk soruya verilen
cevaplarin olusturdugu soru 1 aga¢ kodlar’in proje haritasi analizi yapilarak 5 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e Hedef dili 6greten

¢ Kendini yenileyebilen
e Kiiltlir aktaricisi

e Rehber

e Yetersiz

olarak belirlenmistir. Yetersiz temas1 2 kod’la, Rehber temasi 10 kod’la, Kiiltiir
aktaricist temast 6 kod’la, Kendini yenileyebilen temasi 6 kod’la ve Hedef dili
Ogreten temast 16 kod’la iligkilendirilmistir. Yabanci dil 6gretmen niteliklerini

betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz yargilar birlikte igermektedir.
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Sekil 3.4. Soru 1’e verilen cevapi;l;m proje haritasi analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil Ogretmenlerinin, yabanct dil
ogretmeni tamimina 1iligkin farkli kavramlar iizerinde durduklar1 belirlenmistir.
Yabanci dil 6gretmeni tanimi, dgretmenlerin yarisindan fazlasi tarafindan, hedef dili
ogreten olarak nitelendirilirken, bir kismi tarafindan, rehber, kiiltiir aktaricisi ve
kendini yenileyebilen seklinde ele alinmistir. Goriisii alinan  yabanci  dil
Ogretmenlerinden Dbirinin ise yabanci dil Ogretmeni tanmimini Yyetersiz olarak
nitelendirdigi belirlenmistir. Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin yarisindan
fazlast yabanci dil Ogretmeni tanimini, hedef dili Ogreten kavrami ile
iliskilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil 6gretmeni taniminm1 hedef dili 6greten
olarak goren bazi 6gretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer

verilmisgtir.
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Katilimer 4 kodlu 6gretmen: “Anadilinin yaninda ikinci ya da daha fazla dil
ogrenmek isteyen kisilere 6grenmek istedigi dili 6greten, dilin yaninda hedef dilin
kiltliriindi, tarihini, giincel durumunu aktaran, hedef dili sevdiren ayn1 zamanda tiim

becerileriyle aktarmaya ¢alisan kisidir (konusma-yazma-anlama-dinleme).”

Katilimer 17 kodlu 6gretmen : “Hedef dili her kosulda 6gretmeyi bilen
kisidir.”

Katilimer 20 kodlu 6gretmen : “Hedef dili sevdirerek 0greten ve dgretmeni
oldugu dilde yeterlilik sahibi ve o dilin konusuldugu toplumun kiiltiirii hakkinda bilgi
sahibi olup Ogrencinin hedef dili ve anadili arasinda baglanti kurmanin yani sira

hedef dilin kiiltiirii ve 6grenenin kiiltiirii arasinda koprii kuran kisidir.”

Katilime1 27 kodlu 6gretmen: “En genel anlamiyla hedef dili 6grencilerin

Ogrenmesi i¢in ugrasan kisidir.”

Katilimer 28 kodlu 6gretmen: “Ana dili disinda baska hedef bir dili

ogrencilere dgreten kisi.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil 6gretmeni tanimini gériisme
yapilan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi tarafindan, dogrudan hedef dili Ogreten
kavrami ile iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri
dogrultusunda, hedef dili 6greten kavraminin yabanci dil 6gretmeni tanimi i¢in en

onemli etken oldugu ele alinmustir.

Bu verilere dayanarak, yabanci dil dgretmenlerinin yabanci dil 6gretmeni
tanimina iliskin goriisleri dogrultusunda, hedef dili 6greten kavraminin, yabanci dil
Ogretmeni tanimlanmasinda etken bir kavram olarak ortaya ¢iktigir goriilmektedir.
Yabanci dil 6gretmeni tanimini rehber, kiiltiir aktaricis1 ve kendini yenileyebilen
kavramlar1 ile iliskilendiren Ogretmen goriislerinden birkagina asagida yer

verilmistir:

Katilimer 3 kodlu 6gretmen  : “Girdigi yabanci dil dersiyle alakali miifredat:
Ogrencilerin ilgi, 6grenme stili ve hazirbulunuslulugunu dikkate alarak farklilastiran

ve dgrencilere sunan rehber kisidir.”
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Katilimer 15 kodlu 6gretmen : “Yabanci dil 6gretmeni, yabanci bir dilin

ogretilmesinde bireye rehberlik eden kisidir.”
Katilimci 26 kodlu 6gretmen : “Dil egitici ve 6greticisi, kiiltlir aktaricisi.”

Katilimer 6 kodlu 6gretmen : “Kendini yenileyebilen, sabit fikirli olmayan,

giincel bilgileri ve olaylar takip eden kisidir.”

Yukaridaki gortigler incelendiginde, yabanci dil 6gretmeni taniminin,
arastirmaya katilan bazi 6gretmenler tarafindan rehber, baz1 6gretmenler tarafindan
kiiltiir aktaricis1 baz1 6gretmenler tarafindan ise kendinin yenileyebilen kavrami ile
yakindan iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmen taniminin, 6gretmen
nitelikleri ile yakin bir iligki igerisinde oldugu ve yabanci dilin 6gretimi yapilirken

hedef dilin 6gretimine odaklanilmas1 gerektigi anlasilmaktadir.

Katilimer 19 kodlu 6gretmen : “Yabanci Dil Ogretmeni, dgrencilere dilbilgisi
kurallarini her sene yeniden baslayarak veren ancak konusma konusunda kendi de
yetersiz oldugu i¢in bir adim 6teye gotiiremeyen dolayisiyla basar1 konusunda basit

dilbilgisi kurallarinin 6tesine gidemeyen kisidir.”

Yukarida goriisii alinan yabanci dil 6gretmenlerinden bir tanesi tarafindan,

yabanci dil 6gretmeni taniminin yetersiz kavrama ile iliskilendirildigi goriilmektedir.

Bu verilere dayanarak, yabanci dil 6gretmeni tanimini, arastirmaya katilan
ogretmenlerin yarisindan fazlasi tarafindan, hedef dili 6greten kavrami, bir kismi
tarafindan ise rehber, kiiltiir aktaricis1 ve kendini yenileyebilen kavrami ile yakindan
iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmeni taniminin, yabanci dil
ogretmen nitelikleri ile yakin bir iligki igerisinde oldugu ayrica yabanci dil 6gretmeni
taniminin, hedef dili 6greten, rehber, kiiltiir aktaricist ve kendini yenileyebilen

kavramlari ¢ergevesinde degerlendirilmesi gerektigi anlagilmaktadir.
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4.6. ANKET SORU 2 CEVRENIZDEKI YABANCI DiL
OGRETMENLERINE BAKTIGINIZDA GENEL OLARAK BU
OGRETMENLER HANGI PROFILE DAHA UYGUNDUR VE SiZIN
OGRETMEN PROFILi TANIMLARINIZ NELERDIR? NiTEL VERI
ANALIZI

Ankete katilan 30 yabanci dil 6gretmeni cevresindeki dgretmen profillerini

asagidaki tablodaki gibi tanimlamaktadir:

Tablo 2.2 Anket katilimcilarinin 6gretmen profilleri tanimlamalari

Atanmig 8
Geleneksel 15
Profesyonel 5
Adanmig 2

Ankete katilan 30 yabanci dil o6gretmeninden 20°si herhangi bir yargi
bildirmezken, 10’u ideal, yani olmasi gereken oOgretmen profillerini asagidaki

tablodaki gibi tantmlamaktadirlar:

Tablo 2.3. Anket katilimeilarinin ideal 6gretmen profili tanimlamalari

Profesyonel 6

Adanmig 4

4.6.1. CEVRENIZDEKI YABANCI DiL OGRETMENLERINE
BAKTIGINIZDA GENEL OLARAK BU OGRETMENLER HANGI PROFILE
DAHA UYGUNDUR VE SiZiN OGRETMEN PROFiLi TANIMLARINIZ
NELERDIiR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN KELIME SIKLIK
ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 2. Soruya verilen cevaplar
arasinda “‘geleneksel” sozciigii kelime sikligi bakimindan 16 kez, agirlikli yiizdesi
bakimindan %002 olarak ilk sirada yer almaktadir. 2. Soruya verilen cevaplarda tekil
olarak 291 sozcik kullanildigi tespit edilmistir. Sekil 4.5‘te 2. Soru cevaplarinin

kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur:
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4.6.2. CEVRENIZDEKi YABANCI DiL OGRETMENLERINE
BAKTIGINIZDA GENEL OLARAK BU OGRETMENLER HANGIi PROFILE
DAHA UYGUNDUR VE SiZiN OGRETMEN PROFIiLi TANIMLARINIZ

NELERDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN PROJE HARITASI
ANALIZI

Ikinci soru analiz edilitken yabanci dil 6gretmen profilleri ayr1 ayr ele

alinmis olup her bir kategori i¢in farkli bir proje haritas1 analizi yapilmistir.

i
-t

Sekil 3.5. Soru 2’ye verilen cevaplarin kelime siklik analizi

1. Ankete katilan yabanci dil &gretmenleri tarafindan ikinci soruya verilen

cevaplarin olusturdugu “Atanmis” aga¢ kodlar’in proje haritas1 analizi

yapilarak 3 adet tema olusturulmustur. Bunlar;

a) Gorevlendirilen
b) Meslegini Sevmeyen
c) Yetersiz
olarak belirlenmistir. Goérevlendirilen 5 kod’la, Meslegini Sevmeyen 4

kod’la, Yetersiz temas1 7 kod’la iliskilendirilmistir. Yabanci dil 6gretmen
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niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz yargilar

birlikte icermektedir.
e?_ﬁ_re_ngnirk
geligimini talap o o datisi
etinbyen Axlfulle llehium
Kendini
gelistimmeyen Ogrenenle egitim
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Sekil 3.6. Soruda atanmis 6gretmen profillerini tanimlayan tema ve kodlarin olusturdugu
proje haritasi analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil Ogretmenlerinin, atanmus
yvabanct dil ogretmeni profil tamimlamalarina iliskin farkli kavramlar {izerinde
durduklart belirlenmistir. Atanmis yabanct dil 6gretmeni profili, 6gretmenlerin
yarisindan fazlasi tarafindan, yetersiz olarak nitelendirilirken, bir kismi tarafindan,

gorevlendirilen ve mesleginin sevmeyen seklinde ele alinmistir.

Ankete katilan yabanci dil 68retmenlerine goriisme formunda atanmis
yabanci dil 6gretmen profil 6zellikleri olarak “Alan bilgisi yetersiz, otoriter,

tecriibesiz, 0n hazirlik yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran,
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doniit beklemeyen, kendisini bilginin kaynagi olarak gdren, Ogrenenlerin pasif
oldugu, bilgi basamagini ge¢emeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini
gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim kurmayan, 6grenenin gelisimini takip
etmeyen, 6grenenle egitim smirlar igerisinde duygusal iliski kurmayan” seklinde
verilerek g¢evrelerindeki yabanci dil 6gretmenlerinin bu profile uyuyup uymadigi
hakkinda goriis bildirmeleri ayrica kendilerinin ideal yabanci dil dgretmeni profili

hakkinda goriis bildirmeleri istenmistir.

Gorligme yapilan yabanci dil &gretmenlerinin yarisi atanmis yabanci dil
Ogretmeni profili tanimini, yetersiz kavrami ile iligkilendirdikleri belirlenmistir.
Yabanci dil 0gretmeni tanimini yetersiz olarak goren bazi ogretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 2 kodlu 6gretmen : “ Meslegi sevmeyen herhangi bir is yapmak
zorunda olan bu is de bir sekilde dgretmenlik olanlar geleneksel atanmis profilini

teskil ediyor .”

Katilimer 4 kodlu 6gretmen @ “Genel olarak gordiigim ogretmen profili

atanmis grubuna girmektedir.”

Katilimc1 11 kodlu 6gretmen : “Cevremdeki yabanci dil Ogretmenleri ya

atanmis ya profesyonel ya da gelenekseldir.

Katilimci 14 kodlu 6gretmen: “Cevremde gordiiklerim atanmis .”

Katilimer 15 kodlu 6gretmen: “Cevremde atanmig 6gretmenler var.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, atanmis yabanci dil 6gretmeni profili
tanimin1 goriisme yapilan 6gretmenlerin yarisi tarafindan, dogrudan yetersiz kavrami
ile iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil Ogretmenlerinin  goriisleri
dogrultusunda yetersiz kavraminin atanmis yabanci dil 6gretmeni profili tanimi i¢in

en 6nemli etken oldugu ele alinmigstir.

Bu verilere dayanarak, yabanci dil 6gretmenlerinin atanmis yabanci dil
O0gretmeni profili tanimina iliskin goriisleri dogrultusunda, yetersiz kavraminin,
atanmis yabanci dil 6gretmeni profili tanimlanmasinda etken bir kavram olarak

ortaya c¢iktigr goriilmektedir. Atanmis yabanci dil 6gretmeni profili tanimim
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gorevlendirilen ve meslegini sevmeyen kavramlart ile iligkilendiren Ogretmen

goriiglerinden birkagina asagida yer verilmistir:

Katilimci 2 kodlu 6gretmen  : “Ve meslegi sevmeyen herhangi bir is yapmak
zorunda olan bu is de bir sekilde 6gretmenlik olanlar geleneksel atanmis profilini

teskil ediyor.”
Katilimer 18 kodlu 6gretmen : “Atanmis : Gorevini yapan.”

Yukaridaki goriisler incelendiginde, atanmis yabanci dil 6gretmeni profili
taniminin, arastirmaya katilan bazi Ogretmenler tarafindan goérevlendirilen, bazi
Ogretmenler tarafindan ise meslegini sevmeyen kavrami ile yakindan
iligskilendirildigi goriilmektedir. Atanmis yabanci dil 6gretmeni profili taniminin,
ogretmen nitelikleri ile yakin bir iligki icerisinde oldugu ve yabanci dilin 6§retmeni
yetistirirken yetersiz olarak goriillen noktalarin dikkate alinmasi gerektigi

anlasilmaktadir.

2. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan ikinci soruya verilen
cevaplarin olusturdugu “Geleneksel” aga¢ kodlar’in proje haritasi analizi

yapilarak 3 adet tema olusturulmustur. Bunlar;

a) Kendi Ogretmenlerini Model Alan

b) Klasik

c) Teknolojiye Uzak
olarak belirlenmistir. Kendi Ogretmenlerini Model Alan 2 kod’la, Klasik 10
kod’la, Teknolojiye Uzak temas1 2 kod’la iligkilendirilmistir. Yabanci dil
Ogretmen niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz

yargilari birlikte icermektedir.
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Sekil 3.7. Soruda geleneksel 6gretmen profillerini tanimlayan tema ve kodlarin olusturdugu

proje haritasi analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil &gretmenlerinin, geleneksel
yvabanct dil ogretmeni profil tamimlamalarina iliskin farkli kavramlar {izerinde
durduklart belirlenmistir. Geleneksel yabanci dil 6gretmeni profili, 6gretmenlerin biri
tarafindan klasik ve biri tarafindan kendi ogretmenlerini model alan olarak
nitelendirilmislerdir. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerinden 16’s1 bu soruya
cevap verirken “geleneksel” ibaresini kullanarak daha fazla detay bilgi
vermemislerdir. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerinden 11°1 herhangi bir goriis
belirtmemistir. Anket analizi yapilirken teknolojiye uzak temas: 2. Soruya verilen

cevaplardaki 2 kod ile alt-iist hiyerarsik iliskisi oldugu i¢in kavram olarak segilmistir.
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Ankete katilan yabanci dil 0gretmenlerine goriigme formunda geleneksel
yabanci dil 6gretmen profil 6zellikleri olarak “Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter,
tecriibeli, 6n hazirlk yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli
doldurmaya calisan, doniit al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren,
Ogrenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletigim
kuran, kendini gelistirmeyen, sinirt okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an,
Ogrenenin gelisimini takip etmeyen, 0grenenle egitim sinirlar igerisinde duygusal
iliski kur(may)an” seklinde verilerek ¢evrelerindeki yabanci dil 6gretmenlerinin bu
profile uyuyup uymadigi hakkinda goriis bildirmeleri ayrica kendilerinin ideal

yabanci dil 6gretmeni profili hakkinda goriis bildirmeleri istenmistir.

Gorligme yapilan yabanct dil O6gretmenlerinden, geleneksel yabanci dil
Ogretmeni profiline klasik ve kendi Ogretmenlerini model alan iki Ogretmen
tarafindan tanimlamasi yapilan katilimcilarin goriisiine dogrudan alintilarla yer

verilmistir.

Katilimcr 18 kodlu 6gretmen : “Geleneksel : Eski 6gretmenlerinden gordiigii

sekilde davranan.”
Katilimc1 28 kodlu 6gretmen : “c) Geleneksel : Klasik.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, geleneksel yabanci dil 6gretmeni profili
tanimimi  goriisme yapilan Ogretmenlerin  biri tarafindan, dogrudan eski
Ogretmenlerinden  gordiigli sekilde davranan kavrami ile iliskilendirildigi
gorilmektedir. Yabanct dil 6gretmenlerinin  goriisleri  dogrultusunda eski
ogretmenlerinden gordiigli sekilde davranan kavraminin geleneksel yabanci dil

ogretmeni profili tanimi i¢in dnemli etken oldugu ele alinmustir.

Ayrica bu verilere dayanarak, yabanci dil 6gretmenlerinin geleneksel yabanci
dil 6gretmeni profili tanimina iligkin goriisleri dogrultusunda, klasik kavraminin,
geleneksel yabanci dil 6gretmeni profili tanimlanmasinda etken bir kavram olarak

ortaya c¢iktig1 goriilmektedir.
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3. Ankete katilan yabanci dil Ogretmenleri tarafindan ikinci soruya verilen
cevaplarin olusturdugu “Profesyonel” aga¢ kodlar’in proje haritasi analizi

yapilarak 3 adet tema olusturulmustur. Bunlar;

a) Kendini Gelistiren
b) Rehber
¢) Sinirlar1 Olan
olarak belirlenmistir. Kendini gelistiren 5 kod’la, Rehber 7 kod’la,
Sinirlar1 olan temasit 5 kod’la iliskilendirilmistir. Yabanci dil 6gretmen

niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz yargilar

birlikte igermektedir.
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ekulla?:[ayr: i 5 Child /surec:::; takip
\ Child /
Saatini verimli
Child
Seqmeu (eklektik) dolduran
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Sekil 3.8 Soruda profesyonel 6gretmen profillerini tanimlayan tema ve kodlarin olusturdugu
proje haritasi analizi
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Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil 6gretmenlerinin, profesyonel
yvabanci dil ogretmeni profil tammlamalarina iliskin farkli kavramlar iizerinde
durduklar1 belirlenmistir. Profesyonel yabanci dil 6gretmeni profili, 6gretmenlerin
5’1 cevresindeki yabanci dil 6gretmenlerini profesyonel olarak tanimlarken 6’s1

olmasi gereken yapani dil 6gretmen profilinin profesyonel olarak tanimlamaktadirlar.

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerinden 3’1 kendi profesyonel yabanci
dil O6gretmeni tanimlamalarini yaparken 12’si bu soruya cevap Verirken
“profesyonel” ibaresini kullanarak daha fazla detay bilgi vermemislerdir. Ankete
katilan yabanci dil Ogretmenlerinden 15°i profesyonel yabanci dil 6gretmeni
kavramiyla ilgili herhangi bir goriis belirtmemistir. Anket analizi yapilirken
profesyonel yabanci dil 6gretmen profili olarak kendini gelistiren, rehber ve sinirlar
olan temalar1 2. Soruya verilen cevaplardaki 3 kod ile alt-iist hiyerarsik iliskisi

oldugu i¢in kavram olarak secilmistirler.

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine goriisme formunda profesyonel
yabancit dil ogretmen profil ozellikleri olarak “Alan bilgisi yeterli, demokrat,
tecriibeli, 6n hazirlik yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli
dolduran, doniit alan, bilgi kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu,
gorev (tache) verebilen, beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran,
kendini gelistiren, sinir1 okul olan, aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin
gelisimini okul siirecinde takip eden, 0grenenle egitim sinirlar1 igerisinde duygusal
iliski kur(may)an” seklinde verilerek ¢evrelerindeki yabanci dil 6gretmenlerinin bu
profile uyuyup uymadigr hakkinda goriis bildirmeleri ayrica kendilerinin ideal

yabanci dil 6gretmeni profili hakkinda goriis bildirmeleri istenmistir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin {igli profesyonel yabanci dil
Ogretmeni profili tanimini, yetersiz kavrami ile iligkilendirdikleri belirlenmistir.
Yabanci dil 6gretmeni tanimini yetersiz olarak goéren bazi Ogretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 18 kodlu 6gretmen : “Profesyonel: Hem ¢ocuklarin isteklerini hem

de yeni gelismeleri takip eden kisidir.”
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Katilimei 22 kodlu &gretmen : ““ Profesyonel:  Kendimi  bu  platformda
kalabilmek icin ¢abaliyorum. Almanca Formatér Ogretmen olmam ve Almanya’da

MEB tarafindan 2 aylik dil egitimi seminere katilmam sebebiyle.”
Katilimci 28 kodlu 6gretmen : “Profesyonel: Akademik kariyer yapan”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, profesyonel yabanci dil 6gretmeni profili
tanimini gorlisme yapilan 6gretmenlerin 3’# tarafindan, dogrudan kendini gelistiren
temastyla iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil Ogretmenlerinin goriisleri
dogrultusunda kendini gelistiren kavraminin profesyonel yabanci dil 6gretmeni

profili tanimi i¢in en 6nemli etken oldugu ele alinmistir.

4. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan ikinci soruya verilen
cevaplarin olusturdugu “Adanmis” aga¢ kodlar’in  proje haritas1 analizi

yapilarak 3 adet tema olusturulmustur. Bunlar;

a) Kendini Gelistiren

b) Rehber

c) Smurlar1 Asan
olarak belirlenmistir. Kendini gelistiren 6 kod’la, Rehber 9 kod’la, Sinirlar
asan temas1 8 kod’la iliskilendirilmistir. Yabanci dil 6gretmen niteliklerini
betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz yargilari birlikte

icermektedir.
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Sekil 3.9. Soruda adanmig 6gretmen profillerini tanimlayan tema ve kodlarin olusturdugu

proje haritasi analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil &gretmenlerinin,

adanmuis

vabanci dil ogretmeni profil tamimlamalarina iliskin farkli kavramlar iizerinde

durduklart belirlenmistir. Adanmis yabanci dil 6gretmeni profili, 6gretmenlerin 2’si

cevresindeki yabanci dil 6gretmenlerini adanmis olarak tanimlarken 5’1 olmasi

gereken yabanci dil 6gretmen profilini adanmig olarak tanimlamaktadirlar.

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerinden 7’si bu soruya cevap verirken

“adanmus” ibaresini kullanarak daha fazla detay bilgi vermemislerdir. Ankete katilan

yabanci dil 6gretmenlerinden 23’1 adanmis yabanci dil 6gretmeni kavramiyla ilgili

herhangi bir goriis belirtmemistir. Anket analizi yapilirken adanmis yabanci dil

ogretmen profili olarak kendini gelistiren, rehber ve sinirlar1 asan temalar1 2. Soruya

verilen cevaplardaki 3 kod ile alt-iist hiyerarsik iliskisi oldugu i¢in kavram olarak

secilmistirler.
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Ankete katilan yabanci dil Ogretmenlerine gorligme formunda adanmig
yabanci dil O0gretmen profil ozellikleri olarak “Alan bilgisi yeterli, demokrat,
tecriibeli, 6n hazirlik yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli
dolduran, doniit alan, bilgi kaynaklarina yonlendiren, rehber, Ggrenenlerin aktif
oldugu, gorev verebilen, beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran,
kendini gelistiren, smirt okul ve ¢evresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal
medya araclari ile ihtiya¢ aninda kuran, 6grenenin gelisimini 6miir boyu takip eden,
Ogrenenle egitim smirlar1 igerisinde duygusal iliski kuran” seklinde verilerek
cevrelerindeki yabanci dil dgretmenlerinin bu profile uyuyup uymadigr hakkinda
goriis bildirmeleri ayrica kendilerinin ideal yabanci dil 6gretmeni profili hakkinda

goriis bildirmeleri istenmistir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin dokuzu adanmis yabanci dil
Ogretmeni profili tanimini, rehber kavrami ile 8’1 sinirlar1 asan kavrami ile ve 6’s1
kedini gelistiren kavramu ile iligkilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil 6gretmeni
tanimin1 rehber olarak gdren bazi 6gretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan

alintilarla yer verilmistir.

Katilimc1 3 kodlu 6gretmen @ “Cevremdeki  6gretmenler “Geleneksel
Ogretmen Profili 'ne daha uygundur. Benim dgretmen tanimlamam ise “Adanmis
Ogretmen” tanimmna uygundur. Aile ile iletisim kuran, derslerinde 6grenenin
duygusal zekasim1 da One c¢ikaran egitimci bu sekilde Ogrenenin ilgili dersteki

basarisini da artirmis olur.”

Katilimcr 4 kodlu 6gretmen : “Genel olarak gordiigiim o6gretmen profili
atanmisg grubuna girmektedir. E (olmasi gereken) alan bilgisi yeterli, demokrat,
tecriibeli, hazirlikli, saatini etkin kullanan, déniit alan, yonlendiren, 6grenen, rehber,
teknolojiyi ¢ok iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, diinya vatandasi,
sinirlart asan, Ogrenenin gelisimini maksimum oranda takip eder. Eger okul
akademik olarak basarisiz bir okul ise bu 6zelliklere; otoriter, tecriibeli, 6gretmen

aktif, sunum yoluyla 6gretim eklenebilir.”

Yabanci dil 6gretmeni tanimimi smirlart asan olarak goren bazi §gretmen

gorislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

73



Katilimer 24 kodlu 6gretmen : “ Adanmis : Alan Bilgisi Yeterli Tecriibeli,
On Hazirlik Yapan, teknolojiden uzak durmayan, iletisimi sadece sinif icinde smirl
olmayan veli ve okul igin de iletisimi kuvvetli olan ,6grencinin akademik takibini

yapan kisilerdir.”

Katilimer 27 kodlu 6gretmen : “Bu hususta genellemek ¢ok zor; ama ¢ogu
Ogretmen “profesyonel” ile “geleneksel” arasina sikismis durumdadir, diyebilirim.
Kendi 6gretmen profili tanimlamam ise yukaridaki tanimlamalardan yola ¢ikarsak
“profesyonel” olabilmeli bir yabanci dil 6gretmeni. Adanmis 68retmen tanimlamasi

belki film ve dizilerdeki 6gretmenler i¢in gegerlidir.”

Yabanct dil 6gretmeni kendinin gelistiren olarak goéren bazi Ogretmen

goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 25 kodlu 6gretmen : “Yabanci dil Ogretmenleri genel olarak
geleneksel profile daha uygundur. Yabanci dil 6gretmeni dili dogru, akici ve etkin
kullanarak kendini ifade edebilmeli, Ogrencilerin dinleme, konusma, yazma ve
okuma becerilerini gelistirmeli, farkli metot ve teknikleri kullanmali, dil kural ve

kullanimindaki degisim ve gelisimleri takip etmeli ve uygulamalidir.

Yukaridaki alintilar incelendiginde, adanmis yabanci dil 6gretmeni profili
tanimin1 goriisme yapilan Ogretmenlerin verdigi cevaplardan olusturan; kendini
gelistiren, rehber ve sinirlar agan temalariin olusturdugu goriilmektedir. Yabanci dil
ogretmenlerinin goriisleri dogrultusunda kendini gelistiren, rehber ve smirlar1 asan
kavramlarimin adanmis yabanci dil 6gretmeni profili tanimi i¢in en 6nemli etkenler

oldugu ele alinmistir.

4.7. ANKET SORU 3 YABANCI DiL OGRETMENI - OGRENEN
TLiSKiSi NASIL OLMALIDIR? NiTEL VERI ANALIZi

4.7.1. YABANCI DiL OGRETMENI - OGRENEN ILiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN KELIME SIKLIK
ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil Ogretmenleri tarafindan 3. soruya verilen cevaplar
arasinda “O0gretmen” sozciigli kelime sikligi bakimindan 15 kez, agirlikli yiizdesi

bakimindan %003 olarak ilk sirada yer almaktadir. 3. soruya verilen cevaplarda tekil
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olarak 257 sozciik kullanildig: tespit edilmistir. Sekil 4.10.°da 3. soru cevaplarinin

kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.
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Sekil 3.10. Soru 3’e verilen cevaplarin kelime siklik analizi

4.7.2. YABANCI DiL OGRETMENI - OGRENEN iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN PROJE HARITASI
ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan igiincli soruya verilen
cevaplarin olusturdugu soru 3 aga¢ kodlar’in proje haritasi analizi yapilarak 5 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e Etkilesim Halinde

o Gigli

e Sinirlar1 Olan

* Yol Gosterici
olarak belirlenmistir. Etkilesim halinde temasi1 6 kod’la, gii¢lii temas1 5
kod’la, smirlar1 olan temas: 12 kod’la ve yol gosterici temasi 7 kod’la
iliskilendirilmistir. Yabanci dil 6gretmen niteliklerini betimleyen bu tema ve

kodlar olumlu ve olumsuz yargilar1 birlikte igermektedir.
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Sekil 3.11. Soru 3’e verilen cevaplarin proje haritas analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil 6gretmenlerinin, yabanct dil
ogretmeni - Ogrenen iliskisine degin farkli kavramlar iizerinde durduklar
belirlenmistir. Yabanct dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi ile ilgili goriis bildiren
Ogretmenlerin yartya yakini tarafindan suirlart olan kavrami, 7’°si tarafindan yol

gosterici kavrami, 6’s1 tarafindan etkilesim halinde ve 5°1 tarafindan gii¢lii kavrami

seklinde ele alinmistir.

Gorligme yapilan yabanci dil O6gretmenlerinin yariya yakini yabanci dil
Ogretmeni - 6grenen iligkisini, sinirlar olan kavrama ile iliskilendirdigi belirlenmistir.
Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi siirlar1 olan kavrami olarak géren 6gretmen

gorislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.
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Katilimer 8 kodlu 6gretmen : “Giliven ve saygi c¢ercevesinde iki arkadas

iliskisi gibi olmalidir.”

Katilimer 15 kodlu dgretmen :  “Ogrenenle her zaman iletisim iginde
olmalidir. Ogrencinin gelisimini, dgrencinin ailesiyle birlikte okul siiresince takip

eder.”

Katilime 18 kodlu 6gretmen : “Ogrenen ile sinirlari iyi koruyarak samimi bir

iliski kurmal1 ve ona gilivendigini hissettirmelidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi,
goriigme yapilan Ogretmenlerin yariya yakini tarafindan, dogrudan simirlart olan
kavrami ile iliskilendirdigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri
dogrultusunda, simnirlart olan kavraminin yabanci dil 6gretmeni - 68renen iliskisi

bakimindan en 6nemli etken oldugu ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 7’si yabanci dil 6gretmeni -
Ogrenen iligkisini, yol gdsterici kavrami ile iliskilendirdigi belirlenmistir. Yabanc1 dil
Ogretmeni - 6grenen iligkisi yol gosterici kavrami olarak gdren dgretmen goriiglerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 1 kodlu 6gretmen  : “Yabanci dil 6gretmeni 6grenene 0grenmeyi
ogretmelidir. Yani yol gosterici olmalidir. Ayrica Ogrenende Ozgiiven

olusturmalidir.”

Katilime1 29 kodlu 8gretmen : “Ogreneni 6grenme siirecine dahil eden,
o0grenmeyi gergeklestirmek icin hazirbulunusluklarini yiikselten, sorunlara pratik

coziimler getirip, dile karsi 1lgiyi artiran olmalidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi,
goriigme yapilan 6gretmenlerin 7’si tarafindan, dogrudan yol gosterici kavrami ile
iliskilendirdigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
yol gosterici kavraminin yabanci dil 6gretmeni - 68renen iliskisi bakimindan énemli

bir etken oldugu ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil dgretmenlerinin 6’s1 yabanci dil 6gretmeni -

Ogrenen iliskisini, etkilesim halinde kavrami ile iliskilendirdigi belirlenmistir.
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Yabanct dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi etkilesim halinde kavrami olarak goren

Ogretmen goriislerine agsagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimci 2 kodlu 6gretmen : “Senarist oyuncu iligkisi gibi olmali ama

O0gretmen ve 6grenci bu iki rolii de iyi oynamal1.”

Katilimer 11 kodlu 6gretmen :  “Karsilikli  iletisim  ve etkilesim iginde

olunmali.”

Katilimei 13 kodlu 8gretmen :  “Ogretmen Ve &grenci arasinda birebir

diyaloglar saglanabilmelidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi,
goriisme yapilan 6gretmenlerin 6’s1 tarafindan, dogrudan etkilesim halinde kavrami
ile iliskilendirdigi goriilmektedir. Yabanci dil O6gretmenlerinin  goriisleri
dogrultusunda, etkilesim halinde kavraminin yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi

bakimindan 6nemli bir etken oldugu ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 5’1 yabanci dil 6gretmeni -
ogrenen iliskisini, gilicli kavrami ile iliskilendirdigi belirlenmistir. Yabanci dil
Ogretmeni - Ogrenen iliskisi giliglii kavrami olarak goren O6gretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 4 kodlu 6gretmen  : “Ogretmen, 6grencilerinin aileleri ile iletisim
kurmali, Ogrencinin duygusal zekasmi Onemsemeli ve buna yonelik yaklasim
sergilemeli ve en Onemlisi Ogrencisini sadece yaptigi sinavlara gore

degerlendirmemelidir.”

Katilimer 24 kodlu dgretmen : “Ogretmen-dgrenci iliskisi gii¢lii olmalidir.

Bir 6grenci 6gretmenini severse derste de aktif ve basarili olur.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi,
goriigme yapilan Ogretmenlerin 5’1 tarafindan, dogrudan giiclii kavrami ile
iliskilendirdigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
giiclii kavraminin yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi bakimindan onemli bir

etken oldugu ele alinmistir.
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Bu verilere dayanarak, yabanct dil 6gretmeni - 6grenen iligkisini, aragtirmaya
katilan Ogretmenlerin yariya yakini tarafindan sinirlari olan, 7’si tarafindan yol
gosterici kavrami, 6’s1 tarafindan etkilesim halinde kavrami ve 5’1 tarafindan gii¢lii
kavrami ile yakindan iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil Ogretmeni -
Ogrenen iligkisinin, yabanci dil 6gretmen nitelikleri ile yakin bir iligki igerisinde
oldugu ayrica yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisinin, sinirlari olan, yol gosterici,
etkilesim halinde olan ve giiclii kavramlar1 ¢ergevesinde degerlendirilmesi gerektigi

anlasilmaktadir.

4.8. ANKET SORU 4 YABANCI DiL OGRETMENI - AiLE iLiSKiSi
NASIL OLMALIDIR? NiTEL VERi ANALIiZi

4.8.1. YABANCI DiL OGRETMENI - AiLE iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN KELIME SIKLIK
ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 4. soruya verilen cevaplar

(13

arasinda ile” sozctugii kelime sikligt bakimindan 19 kez, agirlikli yilizdesi
bakimindan %004 olarak ilk sirada yer almaktadir. 4. soruya verilen cevaplarda tekil
olarak 241 sozciik kullanildig: tespit edilmistir. Sekil 4.12.°de 4. soru cevaplarinin
kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.
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Sekil 3.12. : Soru 4’e verilen cevaplarm kelime siklik analizi
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4.8.2. YABANCI DiL OGRETMENI - AiLE iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN PROJE HARITASI
ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan dordiincii soruya verilen
cevaplarin olusturdugu soru 4 agag¢ kodlar’in proje haritasi analizi yapilarak 3 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e fletisim
e s Birligi
e Yonlendirme
olarak belirlenmistir. iletisim temas1 8 kod’ la, is birligi temas1 7 kod’
la ve yonlendirme temasi 5 kod’ la iliskilendirilmistir. Yabanci dil 6gretmen
niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz yargilar

birlikte icermektedir.
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Sekil 3.13. Soru 4’e verilen cevaplarin proje haritasi analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil 6gretmenlerinin, Yabanci dil
ogretmeni - aile iligkisine degin farkli kavramlar {izerinde durduklar1 belirlenmistir.
Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi, 6gretmenlerin yaridan fazlasi, iletisim kavrami
olarak nitelendirilirken, 7’si tarafindan, is birligi, 5’i tarafindan yonlendirme kavrami

seklinde ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin yaridan fazlasinin Yabanci dil

Ogretmeni-aile iliskisini, iletisim kavrami ile iliskilendirdikleri belirlenmistir.
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Yabanci dil 6gretmeni-aile iliskisini iletisim olarak goren bazi 6gretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimci 2 kodlu 6gretmen : “Yabanci dil 68retmeni, dili 6grenen ile sorun
yasamadikca aileye bagvurmaz. Aile o dili bilmiyorsa Ogrenciye ve O6gretmene
herhangi bir katki saglanamaz sayet biliyorsa 6grencinin diyalog arkadasi olup

pratikligine katki saglar.”

Katilime 4 kodlu 6gretmen @ “Ogretme aileyi sayet gocugun yetenegi varsa
bu konuda yoénlendirmeli ve bilgilendirmelidir. Ailelere ¢ocugun sadece doktor,
hakim, polis olunmayacagini yabanci dil bilerek de ekmegini kazanabilecegini

aktarmalidir. Ailenin ufkunu agici ve problem giderici nitelikte olmalidir.”

Katilimer 5 kodlu 6gretmen  : “Alile ile iletisim kurulmalidir.”

Katilime1 24 kodlu 6gretmen : “Ogretmen aile ile siirekli iletisim halinde
olmalidir. Sadece toplantilarla smirli kalan bir iletisim olmamalidir. iletisimleri

surekli olmalidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil ogretmeni-aile iliskisi
goriisme yapilan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi tarafindan, dogrudan iletisim
kavramu ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil dgretmenlerinin goriisleri
dogrultusunda, iletisim kavraminin yabanci dil 6gretmeni - aile iliskisi bakimindan

en onemli etken oldugu ele alinmustir.

Gorlisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 7’si yabanci dil 6gretmeni-aile
iligkisini, i birligi kavrami ile iligkilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil
Ogretmeni-aile iligkisini is birligi kavrami olarak goren bazi dgretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 1 kodlu dgretmen  : “ Ogrenenin ailesi ile iletisim kurmalidir ve is

birligi yapmalidir.”

Katilimei1 20 kodlu 6gretmen : “Aile ile ¢cok yakin iliskiye girmesine gerek
yok. Ancak gerektigi noktada 6grencinin ders i¢i ve ders dist durumuna gore veliyi

bilgilendirmek ve veliden bilgi almak i¢in iletisime gegebilir.”
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Katilime1 29 kodlu 6gretmen : “Aile ile tiim Ogretmenler is birligi icinde

olmali.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil Ogretmeni-aile iliskisi
goriisme yapilan 6gretmenlerin 7’si tarafindan, dogrudan is birligi kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
is birligi kavraminin yabanci dil 6gretmeni - aile iliskisi bakimindan énemli bir etken

oldugu ele alinmistir.

Goriigme yapilan yabanct dil 6gretmenlerinin 5’i yabanci dil dgretmeni-aile
iligkisini, yonlendirme kavrami ile iliskilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil
Ogretmeni-aile iligkisini yOnlendirme kavrami olarak goéren bazi Ogretmen

goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 17 kodlu 6gretmen : “Aile ile 6grenin avantajli ve dezavantajh

yonlerini iyi tespit ederek saglikli bir iliski kurulmali.”

Katilimcer 21 kodlu 6gretmen : “Dersin 6nemine aileyi inandirmali, hangi

meslegi edinse bile farki dil ile yapacagini anlatmali.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil Ogretmeni-aile iligkisi
goriisme yapilan 6gretmenlerin 5’si tarafindan, dogrudan yonlendirme kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
yonlendirme kavraminin yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi bakimindan 6nemli bir

etken oldugu ele alinmigtir.

Bu verilere dayanarak, yabanci dil ogretmeni- aile iliskisini arastirmaya
katilan Ogretmenlerin yarindan fazlasi tarafindan iletisim, bazi1 Ogretmenler
tarafindan is birligi baz1 6gretmenler tarafindan yonlendirme kavramlari ile yakindan
iliskilendirildigi goriilmektedir. Ayrica katilimer 6 kodlu 6gretmen, yabanci dil
Ogretmeni aday1 - aile iligkisi nasil olmalidir? Sorusuna cevap vermemistir. Yabanci
dil 6gretmeni- aile iliskisinin, 6gretmen nitelikleri ve aile egilimi ile yakin bir iliski
igerisinde oldugu ayrica aile ile iletisim, is birligi ve yonlendirme kavramlar

cercevesinde iligki kurulmasi gerektigi anlagilmaktadir.
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4.9. ANKET SORU 5 YABANCI DiL OGRETMENi - OKUL iLiSKiSi
NASIL OLMALIDIR? NiTEL VERI ANALIZi

4.9.1. YABANCI DiL OGRETMENI - OKUL iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN KELIME
SIKLIK ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 5. soruya verilen cevaplar
arasinda  “okul” sozcligii kelime sikligi bakimindan 17 kez, agirlikli yiizdesi
bakimindan %003 olarak ilk sirada yer almaktadir. 5. soruya verilen cevaplarda tekil
olarak 257 sozciik kullanildig: tespit edilmistir. Sekil 4.14.’te 5. soru cevaplarinin

kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.

Sekil 3.14. Soru 5’e verilen cevaplarin kelime siklik analizi

4.9.2. YABANCI DiL OGRETMENI - OKUL iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN PROJE
HARITASI ANALIZi
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Ankete katilan yabanci dil &gretmenleri tarafindan besinci soruya verilen

cevaplarin olusturdugu soru 5 aga¢ kodlar’in proje haritast analizi yapilarak 4 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e Etkilesim

e Imkan

Isbirligi

Proje

olarak belirlenmistir. Etkilesim temasi1 5 kod’ la, imkan temasi 15 kod’ la,
isbirligi 7 kod’ la ve proje temasi 2 kod’ la iligkilendirilmistir. Yabanct dil

ogretmen niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz
yargilari birlikte igermektedir.
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Sekil 3.15. Soru 5’e verilen cevaplarin proje haritasi analizi
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Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil 6gretmenlerinin, Yabanci dil
ogretmeni - okul iliskisine degin farkli kavramlar iizerinde durduklar1 belirlenmistir.
Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi, 6gretmenlerin yaridan fazlasi tarafindan, imkdan
kavrami olarak nitelendirilirken, 7°si tarafindan is birligi kavrami, 5’1 tarafindan

etkilegim kavrami ve 2’si tarafindan proje kavrami seklinde ele alinmustir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin yaridan fazlasinin yabanci dil
Ogretmeni-okul iligkisini, imkan kavrami ile iliskilendirdikleri belirlenmistir.
Yabanci dil 6gretmeni-okul iliskisini imkan olarak géren bazi 6gretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimei 1 kodlu 6gretmen  :  “Ogretmen okulun imkénlarmi  verimli
kullanmalidir. Yeterli olmadiginda geregini yapmali ve gerekirse egitimi okul disina

da tagimalidir.”

Katilimcr 7 kodlu 6gretmen @ “Okul, dil 6gretmenine daha fazla imkanlar

sunacak sekilde tasarlanmalidir.”

Katilimer 11 kodlu 6gretmen : “Okullar yabanci dil 6gretimine uygun hale

getirilmelidir.”

Katilimc1 30 kodlu 6gretmen : “Okuldan gerekli fiziksel sartlarin

tyilestirilmesi konusunda goriis alis verisinde bulunulmalidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil o6gretmeni-okul iligkisi
goriisme yapilan Ogretmenlerin yarisindan fazlasi tarafindan, dogrudan imkan
kavramu ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri
dogrultusunda, imkan kavraminin yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi bakimindan en

onemli etken oldugu ele alinmigtir.

Gorlisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 7°si yabanci dil 6gretmeni-okul
iliskisini, 1is birligi kavrami ile iliskilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil
ogretmeni-okul iligkisini ig birligi kavrami olarak goren bazi dgretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.
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Katilimer 18 kodlu 8gretmen : “Idare tarafindan desteklenmeli drama, tiyatro

gibi etkinlikler i¢in desteklenmelidir.”

Katilimci 21 kodlu 6gretmen : “Okul yoneticileri ile iyi iliskiler i¢inde olmak

her zaman rahat bir ¢calisma ortamina yol agar.”

Katilimer 22 kodlu 6gretmen : “Tim 6gretmenler ile igbirligi igeresinde

olmalidir. Ciinkii dil egitimin bir¢ok ayagi mevcuttur.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil 0Ogretmeni-okul iliskisi
goriigme yapilan Ogretmenlerin 7’si tarafindan, dogrudan is birligi kavrami ile
iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
is birligi kavraminin yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi bakimindan 6nemli bir

etken oldugu ele alinmistir.

Goriigme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 5°i yabanci dil 6gretmeni-okul
iligkisini, etkilesim kavrami ile iligkilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil
ogretmeni-okul iligkisini etkilesim kavrami olarak goren bazi 6gretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 5 kodlu 6gretmen @ “Smnir1 okul ve ¢evresi olmalidir. Okul

idaresiyle etkilesim iginde olmalidir.”

Katilimei 13 kodlu 6gretmen : “Etkilesim halinde destek veren ve destek alan

bir iligki olmalidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil o6gretmeni-okul iligkisi
goriisme yapilan 6gretmenlerin 5’si tarafindan, dogrudan etkilesim kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
etkilesim kavraminin yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi bakimindan 6nemli bir

etken oldugu ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 2’si yabanci dil 6gretmeni-okul
iliskisini, proje kavramu ile iligskilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil 6gretmeni-
okul iligkisini proje kavrami olarak gdéren bazi 6gretmen goriislerine asagida yapilan

dogrudan alintilarla yer verilmistir.
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Katilimer 20 kodlu 6gretmen : ““ Okul ile iligkisi yakin olmali ki ¢esitli hedef
dilde bilgi yarigmalari, projeler ve belirli giinler kutlamalarinda igbirligi yapip okula

Ogrenilen yabanci dilin farkindaligi kazandirilsin.”

Katilimci 4 kodlu 6gretmen :  “Okul imkanlarim1  maksimum oranda
kullanmalidir. Okulu bir 6grenme alanina ¢evirmelidir. Laboratuvar ortami kurmali,
dil ogrencisine kendini 0Ozel hissettirmeli ve dil &grenemeye siirekli maruz

birakmalidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil 6gretmeni-okul iliskisi
goriisme yapilan Ogretmenlerin 2’si tarafindan, dogrudan proje kavrami ile
iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
proje kavraminin yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi bakimindan 6énemli bir etken

oldugu ele alinmistir.

Bu verilere dayanarak, yabanci dil 6gretmeni- okul iliskisini aragtirmaya
katilan 6gretmenlerin yarindan fazlasi tarafindan imkan, baz1 6gretmenler tarafindan
is birligi baz1 6gretmenler tarafindan etkilesim ve bazi 6gretmenler tarafindan proje
kavramlari ile yakindan iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmeni- okul
iliskisinin, 6gretmen nitelikleri ile okulun fiziki kosullar1 arasinda yakin bir iligki
icerisinde oldugu ve okul ile imkan, is birligi, etkilesim ve proje kavramlar

cercevesinde iliski kurulmasi gerektigi anlagiimaktadir.
4.10. ANKET SORU 6 YABANCI DiL OGRETMENI - CEVRE ILiSKiSi
NASIL OLMALIDIR? NITEL VERI ANALIZIi

4.10.1. YABANCI DiL OGRETMENI - CEVRE iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN KELIME
SIKLIK ANALIZI
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Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 6. soruya verilen cevaplar
arasinda  “dil” sozciigii kelime sikligi bakimindan 11 kez, agirlikli yiizdesi
bakimindan %003 olarak ilk sirada yer almaktadir. 6. soruya verilen cevaplarda tekil
olarak 246 sozciik kullanildig: tespit edilmistir. Sekil 4.16. ‘da 6. soru cevaplarinin

kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.

Sekil 3.16. Soru 6’ya verilen cevaplarm kelime siklik analizi

4.10.2. YABANCI DiL OGRETMENI - CEVRE iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN PROJE HARITASI
ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan altinct soruya verilen
cevaplarin olusturdugu soru 6 agac kodlar’in proje haritasi analizi yapilarak 4 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e ikamet Etmek
e iletisim

e imkan

e Sayginhk
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olarak belirlenmistir. ikamet etmek temas1 1 kod’ la, iletisim temas1 8 kod’ la,
imkan 8 kod’ la ve sayginlik temasi 3 kod’ la iliskilendirilmistir. Yabanc1 dil
Ogretmen niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz

yargilar birlikte icermektedir.
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olumsuz yonde
etkilemekte

Sekil 3.17. Soru 6’ya verilen cevaplarin proje haritas1 analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil 6gretmenlerinin, Yabanci dil

ogretmeni - ¢evre iligkisine degin farkli kavramlar {izerinde durduklari belirlenmistir.

Yabanci dil 6gretmeni - ¢evre iligkisi, 6gretmenlerin 8’1 tarafindan, imkdn kavrami

olarak nitelendirilirken, 8’1 tarafindan iletisim kavrami, 3’i tarafindan sayginlik

kavrami ve 2’si tarafindan ikamet etmek kavrami seklinde ele alinmigtir.
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Gorlisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 8’inin yabanci dil 6gretmeni-
cevre iliskisini, imkan kavrami ile iliskilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil
Ogretmeni-cevre iligkisini imkan olarak goren bazi 6gretmen goriislerine asagida

yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 1 kodlu 6gretmen : “Cevre sartlarin1 6grenenin egitimine katki

saglamak amaciyla verimli kullanmalidir.”

Katilimet 5 kodlu 6gretmen : “Cevreyle olumlu iliski kurup imkanlarindan

faydalanmalidir.”

Katilimct 6 kodlu 6gretmen  : “Miimkiin oldugunca 6gretilen ¢evredeki dilde

olunmali ki kendisini yenileyebilsin.”

Katilimer 19 kodlu 6gretmen : “Yabanci dil 6gretmeni diger dgretmenlerde
olmasi1 gerektigi gibi ¢evresel faktorleri her zaman goz 6niinde bulundurup 6grenme

stirecini ona gore ayarlamalidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil 6gretmeni-gevre iliskisi
goriisme yapilan Ogretmenlerin 8’1 tarafindan, dogrudan imkan kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
imkan kavraminin yabanci dil 6gretmeni - ¢evre iliskisi bakimindan en Onemli

etkenlerden birisi oldugu ele alinmistir.

Goriligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 8’1 yabanci dil 6gretmeni-cevre
iliskisini, iletisim kavrami ile iligkilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci dil
ogretmeni-cevre iliskisini iletisim kavrami olarak goren bazi 6gretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.
Katilimei 18 kodlu 6gretmen : “Iletisimi giiclii olunmalidir”

Katilimci 24 kodlu 6gretmen : “Cocuklarin egitiminde okul, aile, cevre,
Ogretmen Ve egitim sistemi gibi faktorler etkili olmaktadir. Okul-gevre iliskisini
saglayan araci kurumlar olan okul-aile birligidir. Ogretmen yani egitim, gevre ile

diizenli ve uyumlu ¢aligmalidir.”

Katilime1 28 kodlu dgretmen : “Interaktif olmal1.”
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Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil Ogretmeni-cevre iligkisi
goriigme yapilan Ogretmenlerin 8’1 tarafindan, dogrudan iletisim kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
iletisim kavraminin yabanci dil Ogretmeni - ¢evre iliskisi bakimindan Onemli

etkenlerinden biri oldugu ele alinmstir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 2’sinin yabanci dil §gretmeni-
cevre iliskisini, ikamet etmek kavramu ile iliskilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci
dil 0gretmeni-cevre iliskisini ikamet etmek kavrami olarak goéren bazi Ggretmen

goriiglerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 3 kodlu 6gretmen : “Yabanci dil 6gretmeni farkli sosyal -kiiltiirel
ortamlardan gelen Ogrencileri anlamak icin okulun g¢evresinde ikamet etmelidir.

Boylece 6grencilerini daha iyi anlayabilecektir.

Katilimer 17 kodlu 6gretmen : “Yabanci dil o6gretmeni okul c¢evresinde

ikamet etmeli ve o bélgenin saygi duydugu bir 6gretmen olmalidir.

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil 6gretmeni-gevre iliskisi
goriisme yapilan 6gretmenlerin 2’si tarafindan, dogrudan ikamet etmek kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
ikamet etmek kavraminin yabanci dil 68retmeni - ¢evre iliskisi bakimindan 6nemli

bir etken oldugu ele alinmigstir.

Bu verilere dayanarak, yabanci dil 6gretmeni- ¢evre iliskisini arastirmaya
katilan 6gretmenlerin 8’1 tarafindan imkéan, 8’1 tarafindan iletisim bazi 6gretmenler
tarafindan sayginlik ve bazi 6gretmenler tarafindan ikamet etmek kavramlar ile
yakindan iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmeni- cevre iligkisinin,
Ogretmen nitelikleri ile ¢evrenin fiziki ve sosyal kosullar1 arasinda yakin bir iligki
icerisinde oldugu ve cevre ile imkan, iletisim, sayginlik ve ikamet etmek kavramlari

cercevesinde iliski kurulmasi gerektigi anlasilmaktadir.
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4.11.ANKET SORU 7 YABANCI DiL OGRETMENI -
AKADEMISYEN ILiSKiSI NASIL OLMALIDIR? NiTEL VERI ANALIZi

4.11.1. YABANCI DiL OGRETMENI - AKADEMISYEN iLiSKiSi
NASIL OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN KELIME
SIKLIK ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 7. soruya verilen cevaplar
arasinda “Ogretmen” sozciigii kelime sikligi bakimindan 8 kez, agirlikli yiizdesi
bakimindan %002 olarak ilk sirada yer almaktadir. 7. soruya verilen cevaplarda tekil
olarak 280 sozciik kullanildig1 tespit edilmistir. Sekil 4.18 ‘de 7. soru cevaplarinin

kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.

N

-
!
ASIHNAK

Sekil 3.18. Soru 7’ye verilen cevaplarin kelime siklik analizi
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4.11.2. YABANCI DiL OGRETMENI - AKADEMISYEN iLiSKIiSi
NASIL OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN PROJE
HARITASI ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan yedinci soruya Vverilen
cevaplarin olusturdugu soru 7 agac¢ kodlar’in proje haritasi analizi yapilarak 4 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e Deneyim Paylagimi

o [letisim
e Rol Model
e Smirh

olarak belirlenmistir. Deneyim paylasimi temasit 8 kod’ la, iletisim temas1 7
kod’ la, rol model 6 kod’ la ve sinirli temasi 10 kod’ la iliskilendirilmistir.
Yabanci dil 6gretmen niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve

olumsuz yargilar birlikte icermektedir.
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Sekil 3.19. Soru 7’ye verilen cevaplarin proje haritasi analizi
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Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil &gretmenlerinin, Yabanci dil
ogretmeni - akademisyen iliskisine degin farkli kavramlar {izerinde durduklar
belirlenmistir. Yabanci dil Ogretmeni - akademisyen iligkisi, Ogretmenlerin 8’1
tarafindan, sinirli kavrami olarak nitelendirilirken, 7’si tarafindan deneyim paylasimi

kavrami, 5 tarafindan iletisim ve rol model kavramlari seklinde ele alinmustir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 9’unun yabanci dil 6gretmeni-
akademisyen iliskisini, sinirli kavrami ile iliskilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci
dil 6gretmeni-akademisyen iliskisini sinirli olarak géren bazi 6gretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.
Katilimer 16 kodlu 6gretmen : “ Cok siki olmasina gerek yok”

Katilimcer 17 kodlu 6gretmen : *“ Yabanci dil 6gretmen aday: lisans egitimi
stiresince alanla ilgili ter tiirlii seminer ve konferansa katilim saglayarak kendisini
gelistirmeli, Her ne kadar Tirkiye’de akademisyenlerin nitelikleri sorgulaniyor olsa
da Akademisyenlerin kapisini asindirmali ve onlarin tecriibelerini kendi mantik

stizgecinden gegcirerek kisisel yolculugunda 6nemli deneyimler edinmelidir.”

Katilimc1 22 kodlu 6gretmen : “ Akademisyenlerin higbir olumlu katkisi
yoktur. Beden dilini kullanma, gramersiz dil egitim, siif yonetimi verilmiyor.

Universitede sade bilgi mevcuttur. Iliski asgari diizeyde olmas yeterlidir.”

Katilime1 27 kodlu 6gretmen : “ Eger akademisyen teorilerden kopabilip
gercek ortamlar1 goren, bilen, o ortamlarda bulunan biriyse olabildigince yiiksek

diizeyde iliskili olmalidir; yoksa gerek yok.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil Ogretmeni-akademisyen
iligkisi goriisme yapilan 6gretmenlerin 8’1 tarafindan, dogrudan sinirli kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
sinirli kavraminin yabanci dil 68retmeni - akademisyen iliskisi bakimindan en

onemli etken oldugu ele alinmigtir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 7°si yabanci dil dgretmeni-
akademisyen iligkisini, deneyim paylasimi kavrami ile iliskilendirdikleri

belirlenmistir. Yabanci dil 6gretmeni-akademisyen iligkisini deneyim paylagimi
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kavrami olarak goren bazi 6gretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla

yer verilmistir.

Katilimc1 20 kodlu 6gretmen :  “Yabanci dil Ogretmenlerini  adayr ile
akademisyen arasindaki iliski yolu bilmeyen ve yol tarifi eden insan arasindaki
iliskiye benzemeli aday yolu kendi bulacak ( bu sirada edindigi tecriibeler kalict izli
davranig degisikligini saglayacak) ama o yolu bilen biri tarafindan da yonlendirilmis

olacak.”

Katilimci 24 kodlu 6gretmen :  “Yabanci dil 6gretmenleri {niversitelerle
isbirligi halinde olabilir. Beraber ortak projeler yiiriitebilirler. Ya da 6gretmenler,

tiniversitelerde verilen egitimlere, seminerlere katilmalari faydali olur.”
Katilimc1 26 kodlu 6gretmen : “Bilgi aligverisi, uyum, hosgorii”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil 6gretmeni-akademisyen
iligkisi goriisme yapilan 6gretmenlerin 7’si tarafindan, dogrudan deneyim paylagimi
kavramu ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri
dogrultusunda, deneyim paylasimi kavraminin yabanci dil 6gretmeni - akademisyen

iligkisi bakimindan 6nemli etkenlerinden biri oldugu ele alinmstir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 5’1 yabanci dil 6gretmeni-
akademisyen iliskisini, iletisim kavramu ile iligskilendirdikleri belirlenmistir. Yabanci
dil 6gretmeni-akademisyen iligkisini iletisim kavrami olarak goren bazi 6gretmen

goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.
Katilimc1 10 kodlu 6gretmen : “Saygi cercevesinde olmali.”

Katilimer 12 kodlu dgretmen : “Ogrenci gerektigi zaman akademisyenlerle

iletisim saglamal1 ve kendini gelistirmelidir.”

Katilimer 13 kodlu 6gretmen : “Siirekli etkilesim halinde olunmalidir. Aday
gelismeye ve 6grenmeye acik, merakli olmali; akademisyende adayin sorunlarina

cevap vermelidir.

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil &6gretmeni-akademisyen

iligkisi goriisme yapilan 6gretmenlerin 5’1 tarafindan, dogrudan iletisim kavrami ile
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iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
iletisim kavraminin yabanci dil 6gretmeni - akademisyen iliskisi bakimindan 6nemli

etkenlerinden biri oldugu ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 5’inin yabanci dil 6gretmeni-
akademisyen iliskisini, rol model kavrami ile iligkilendirdikleri belirlenmistir.
Yabanci dil 6gretmeni-akademisyen iliskisini rol model kavrami olarak goren bazi

O0gretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 14 kodlu 6gretmen : “Ogretmen dgrettikce dgrenen kisidir. Daima

bilgilerini giincellemelidir.

Katilime1 25 kodlu 6gretmen : “Ogretim elemanlarinin gretmen adaylarinin
ogrenme stillerinin farkinda olmasi ve bunu siniftaki egitim 6gretim faaliyetlerinde
g6z Onilinde bulundurarak sergilemelidir. Akademisyenler 6gretmen adaylarina iyi rol
model olmalar1 gerekir ki 6gretmen adaylar1 da gelecekteki dgrencilerinin 6grenme

stillerini géz dniinde bulundurarak daha etkili bir 6gretim gerceklestirebilsinler.

Yukaridaki alintilar incelendiginde, yabanci dil Ggretmeni-akademisyen
iligkisi goriisme yapilan 6gretmenlerin 5°1 tarafindan, dogrudan rol model kavrama ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
rol model kavramimin yabanci dil 6gretmeni - akademisyen iligskisi bakimindan

onemli bir etken oldugu ele alinmstir.

Bu verilere dayanarak, yabanci dil Ogretmeni- akademisyen iliskisini
arastirmaya katilan O08retmenlerin 8’1 tarafindan sinirli, 7’°si tarafindan deneyim
paylasimi 5’1 tarafindan iletisim ve 5’1 tarafindan rol model kavramlar ile yakindan
iligskilendirildigi goriilmektedir. Ayrica katilimer 8, 15 ve 11 kodlu 6gretmen, yabanci
dil 6gretmeni adayr - akademisyen iliskisi nasil olmalidir? Sorusuna anlamadim
seklinde cevap verirken katilime1 2 ve 9 kodlu 6gretmen soruya cevap vVermemistir.
Yabanci dil 6gretmeni- akademisyen iliskisinin, O6gretmen adayir nitelikleri ile
akademisyenin yaklagimi arasinda yakin bir iligki igerisinde oldugu ve akademisyen
ile sinirli, deneyim paylasimi, iletisim ve rol model kavramlar ¢ercevesinde iliski

kurulmasi gerektigi anlagilmaktadir.
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4.12. ANKET SORU 8 TURKIYE’NIN YABANCI DiL EGITIM
POLITIKASINI NASIL DEGERLENDIRIiYORSUNUZ? NiTEL VERI
ANALIZI

4.12.1. TURKIYE’NiN YABANCI DiL EGIiTiM POLITIKASINI
NASIL DEGERLENDIRIYORSUNUZ? SORUSUNA VERILEN
CEVAPLARIN KELIME SIKLIK ANALIZi

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 8. soruya verilen cevaplar
arasinda  “dil” sozciigii kelime sikligt bakimindan 30 kez, agirlikli yilizdesi
bakimindan %004 olarak ilk sirada yer almaktadir. 8. soruya verilen cevaplarda tekil
olarak 345 sozciik kullanildig: tespit edilmistir. Sekil 4.20.” de 8. soru cevaplarinin

kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.

IETECE
I

Sekil 3.20. Soru 8’e verilen cevaplarin kelime siklik analizi
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4.12.2. TURKIYE’NIN YABANCI DiL EGIiTiM POLITiKASINI
NASIL DEGERLENDIRIYORSUNUZ? SORUSUNA VERILEN
CEVAPLARIN PROJE HARITASI ANALIZi

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan sekizinci soruya verilen
cevaplarin olusturdugu soru 8 agac kodlar’in proje haritasi analizi yapilarak 5 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e  Gramer Odakli Ogretim

o Kariyer

e Sistem

o Siireklilik
e Yetersiz

olarak belirlenmistir. Gramer odakli 6gretim temas1 4 kod’ la, kariyer temasi
1 kod’ la, sistem temas: 12 kod’ la, siireklilik temas1 6 kod’ la ve yetersiz
temas1 15 kod’ la iligkilendirilmistir. Yabanci dil 6gretmen niteliklerini
betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz yargilart birlikte

icermektedir.
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Sekil 3.21. Soru 8’e verilen cevaplarin proje haritasi analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil 6gretmenlerinin, Tiirkiye nin
yvabanct dil egitim politikasina degin farkli kavramlar {tizerinde durduklar
belirlenmistir. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikas: ile ilgili goriis bildiren
Ogretmenlerin 11’1 tarafindan, yetersiz kavrami olarak nitelendirilirken, 9’u
tarafindan sistem kavrami, 5°i tarafindan sireklilik kavram, 4’{i tarafindan gramer

odakli 6gretim kavrami ve 1°1 tarafindan kariyer kavrami seklinde ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 11’inin Tiirkiye nin yabanci dil

egitim politikasini, yetersiz kavramu ile iliskilendirdikleri belirlenmistir. Tiirkiye nin
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yabanci dil egitim politikas1 yetersiz olarak goren bazi 6gretmen goriislerine asagida

yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimc1 10 kodlu 6gretmen : “Ders sayisi az, kullanim alami kisith. Ders

materyalleri ihtiyaci karsilamiyor.”

Katilimer 19 kodlu 6gretmen : “Yabanci dil egitim politikast kagit iizerinde
gayet giizel ve basarili. Fakat uygulama noktasinda gerek siniftaki 6grenci sayisinin
yabanci dil Ogretimine uygun olmamasi gerekse ders arag gereclerinin islevsel

olmamasi sebebiyle basariya ulasma hususunda yetersizdir.”

Katilimer 21 kodlu 6gretmen : “Yabanci dil politikasini yetersiz buluyorum.
Dil 6greniminde bir politika olduguna aslen inanmiyorum. Bu yiizden Ingilizce
egitimi 2.smifta bashiyor ama iiniversitede hazirlik okunuyor. Yabanci dil egitimi

veriyorsak oncelik konusturmak olmali diye diisiiniiyorum.”

Katilimer 25 kodlu 6gretmen : “Tiirkiye’de yabanci dil egitiminde istenilen
seviyede verim alinamamaktadir. Bunun nedeni geleneksel dil 6gretme aliskanliklart,
yabanct dil egitimi planlamasindaki eksiklikler, ol¢gme-degerlendirmedeki

yetersizlikler ya da yanliglar gosterilebilir.”

Katilimcer 28 kodlu 6gretmen : “ Yetersiz, liniversiteden aldigi egitimle MEB

deki gorev arasinda geliski var”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’nin yabanci dil egitim
politikasin1 gdriisme yapilan Ogretmenlerin 11’1 tarafindan, dogrudan yetersiz
kavramu ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri
dogrultusunda, yetersiz kavramimin Tirkiye’nin yabanci dil egitim politikasi

bakimindan en 6nemli etken oldugu ele alinmistir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin Tiirkiye nin yabanci dil egitim
politikasini, sistem kavrama ile iligkilendirdikleri belirlenmistir. Tiirkiye’nin yabanci
dil egitim politikasini sistem kavrami olarak goren bazi 6gretmen goriislerine asagida

yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.
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Katilimer 3 kodlu 6gretmen @ “Tirkiye’nin yabanci dil egitim politikasi
basa gelen her siyasi partiyle degismektedir. Bu da saglam bir politika olusmasini

engellemekte ve kafa karisikligi olusturmaktadir.”

Katilimci 5 kodlu 6gretmen : “Her ne kadar olumlu bir politika giidiildiigi
izlenimi verilse de her gecen giin degisen yonetmelikler bizleri ¢ikmaza
stiriiklemektedir. Bu da yapilan yeniliklerin isin ehli kisiler tarafindan yapilmadigini

gostermektedir.”

Katilimer 18 kodlu 6gretmen : “TEOG da dilbilgisi sorulmamasi bir kazang

Genel olarak gelisme var.”

Katilimer 22 kodlu 6gretmen : “Yanlistir. Miifredat degisikliginden ziyade,
Ogretmen beyinlerinin degistirilmesi lazim. Yagh dil 68retmenlerinin acilen egitim

hayatindan ¢ikmalar1 gerekiyor.”

Katilimc1 24 kodlu 6gretmen :  “Yabanci dil egitimi sadece kitapla sinirh
kalmamalidir. Ogrencilerin derslerde aktif Ingilizce konusabilecekleri speaking ve
dinleme becerilerini gelistirebilecekleri textlere ©nem Verilmelidir. Ingilizce
ogretmenlerinin yurtdisi egitim almalar1 dnemlidir. Bu egitim sayesinde daha aktif

Ingilizce konusabilme yeterliligine sahip olacaktir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tirkiye’nin yabanci dil egitim
politikasini gériisme yapilan 6gretmenlerin 9’u tarafindan, dogrudan sistem kavrami
ile iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil Ogretmenlerinin  goriisleri
dogrultusunda, sistem kavraminin Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasim

bakimindan 6nemli etkenlerinden biri oldugu ele alinmistir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 5’1 Tiirkiye’nin yabanci dil
egitim politikasini, siireklilik kavrami ile iligkilendirdikleri belirlenmistir.
Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini siireklilik kavrami olarak goéren bazi

Ogretmen goriislerine agsagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimci 1 kodlu 6gretmen : “Tiirkiye ‘de yabanci dil egitim politikasi

stireklilik arz etmemektedir. Sistem oturtulup siireklilik ve istikrar saglanmalidir.”
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Katilime1r 4 kodlu 6gretmen : “Istikrarli bir politikasmin olmadigint
diisiiniiyorum. Daha ¢ok yap-boz misali. Her donemde farkli bir degisiklik. En dogru
uygulamanin hala bulunamadig1 goriisiindeyim. Ogrencinin maksimum oranda

yabanci dile maruz kaldigi, en ideali yabanci dil agirliklr liselerdeki uygulamalardi.”

Katilimer 8 kodlu 6gretmen : “Dil egitimi politikasinin acilen degismesi
gereklidir. Her degisen kitapla beraber Ogrettigimiz her sey c¢ope gidiyor.

Devamliliktan eser yok.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’nin yabanci dil egitim
politikasin1 goriisme yapilan Ogretmenlerin 5’1 tarafindan, dogrudan stireklilik
kavrami ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri
dogrultusunda, stireklilik kavramimin Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini

bakimindan 6nemli etkenlerinden biri oldugu ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 4’iiniin Tiirkiye’nin yabanci dil
egitim politikasini, gramer odakli Ogretim kavrami ile iligkilendirdikleri
belirlenmistir. Tirkiye’nin yabanci dil egitim politikasin1 gramer odakli &gretim
kavrami olarak géren bazi 6gretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla

yer verilmistir.

Katilimc1 9 kodlu 6gretmen :  “Liseye kadar verilen egitimi yetersiz
buluyorum. Ogrenciler ezbere dayali dil bilgisi 6grenip, Pratikte hi¢ bilgi sahibi
degiller.”

Katilimer 12 kodlu 6gretmen : “Tirkiye ‘de yabanci dil konusunda gramere

daha fazla 6nem verildigi i¢in konusma eksik kalmaktadir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’nin yabanci dil egitim
politikasin1 gorlisme yapilan 6gretmenlerin 4’1 tarafindan, dogrudan gramer odakl
ogretim kavramu ile iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil &gretmenlerinin
gortsleri dogrultusunda, gramer odakli 6gretim kavraminin Tiirkiye’nin yabanci dil

egitim politikas1 bakimindan 6nemli bir etken oldugu ele alinmustir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 1’inin Tiirkiye’nin yabanci dil

egitim politikasini, kariyer kavrami ile iligkilendirdigi belirlenmistir. Tiirkiye nin
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yabanci dil egitim politikasin1 gramer odakli 6gretim kavrami olarak goren 6gretmen

goriisiine asagida yapilan dogrudan alintiyla yer verilmistir.

Katilimci 2 kodlu 6gretmen  : “Gramere bogulmus kullanilmayan
anlasilmayan her sene Ogrenil(mey)en her sene basa doniilen anlayip da
konusamadigimiz seydir yabanci dil. Daha biiyiik kademelerde maas artis1 kidem

artis1 i¢in gerekli goriilen seydir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tirkiye’nin yabanci dil egitim
politikasini gériisme yapilan 6gretmenlerin 1’1 tarafindan, dogrudan kariyer kavrami
ile iliskilendirdigi  goriilmektedir. Yabanci dil Ogretmenlerinin  goriisleri
dogrultusunda, kariyer kavramimnin Tirkiye’nin yabanct dil egitim politikasi

bakimindan 6nemli bir etken oldugu ele alinmistir.

Bu verilere dayanarak, Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasin1 aragtirmaya
katilan O6gretmenlerin 11°1 tarafindan yetersiz, 9’u tarafindan sistem 5’1 tarafindan
stireklilik, 4’1 tarafindan gramer odakli 6gretim ve 1’1 tarafindan kariyer kavramlari
ile yakindan iliskilendirildigi goriilmektedir. Tirkiye’nin yabanci dil egitim
politikasinin, yabanci dil 6gretmen aday: nitelikleri ile egitim planlamasi arasinda
yakin bir iligki igerisinde oldugu ve Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasinin
yetersiz, sistem, siireklilik, gramer odakli 6gretim ve kariyer kavramlari ¢ergevesinde

iligski kurulmasi gerektigi anlasiimaktadir.

4.13. ANKET SORU 9 TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETMENI
YETISTIRME POLITiKASINI NASIL DEGERLENDIRIiYORSUNUZ?
NITEL VERI ANALIZI

4.13.1. TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETMENI YETiSTIiRME
POLITIKASINI NASIL DEGERLENDIRiYORSUNUZ? SORUSUNA
VERILEN CEVAPLARIN KELIME SIKLIK ANALIZi

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 9. soruya verilen cevaplar
arasinda “dil” sozciigii kelime sikligi bakimindan 28 kez, agirlikli yilizdesi
bakimindan %004 olarak ilk sirada yer almaktadir. 9. soruya verilen cevaplarda tekil
olarak 365 sozciik kullanildig: tespit edilmistir. Sekil 4.22 ‘de 9. soru cevaplarinin

kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.
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Sekil 3.22. Soru 9’a verilen cevaplarin kelime siklik analizi

4.13.2. TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETMENI YETIiSTiRME
POLITIKASINI NASIL DEGERLENDIRIiYORSUNUZ? SORUSUNA
VERILEN CEVAPLARIN PROJE HARITASI ANALIZi

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan dokuzuncu soruya verilen
cevaplarin olusturdugu soru 9 aga¢ kodlar’in proje haritasi analizi yapilarak 6 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e Akademisyen Yaklagimi

e Iimkan

e Politika

e Uygulama Alan1

e Yabanci dil Ogretmeni Yetistirme
e Yetersiz

olarak belirlenmistir.
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Akademisyen Yaklasimi temasi 2 kod’ la, imkan temasi 3 kod’ la, politika
temas1 10 kod’ la, uygulama alani temast 5 kod’ la, yabanci dil 6gretmeni
yetistirme temasi 13 kod’ la ve yetersiz temas1 9 kod’ la iliskilendirilmistir.
Yabanci dil 6gretmen niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve

olumsuz yargilar birlikte icermektedir.

Sekil 3.23. Soru 9’a verilen cevaplarin proje haritasi analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil o6gretmenlerinin, Tiirkiye’de

yvabanct dil ogretmeni yetistirme politikasina degin farkli kavramlar {izerinde

durduklar1 belirlenmistir. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini ile
ilgili goriis bildiren 6gretmenlerin 9’u tarafindan, yabanct dil ogretmeni yetistirme

kavrami olarak nitelendirilirken, 7’si tarafindan politika kavrami, 5’i tarafindan

yetersiz kavrami, 4’ tarafindan uygulama alam kavram, 3‘U tarafindan imkdn

kavrami ve 2’si tarafindan akademisyen yaklagimi kavrami seklinde ele alinmstir.
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Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 9’unun Tiirkiye’de yabanci dil
Ogretmeni yetigtirme politikasini, yabanci dil 6gretmeni yetistirme kavrami ile
iliskilendirdikleri belirlenmistir. Tiirkiye’de yabanci dil O6gretmeni yetistirme
politikasin1 yabanci dil 6gretmeni yetistirme olarak géren bazi 6gretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 5 kodlu 6gretmen : “Temel dil politikast bozuk oldugundan dolay1
O0gretmen yetistirme politikas1 da yetersizdir. Kendini ifade edemeyen kisiler bile
yeterli puani aldiklarinda dil fakiiltelerine girip bir sekilde bitirmektedir. Ayrica
akademisyenlerin de egolarindan siyrilip daha verimli neler yapabiliriz diye

diisiinmesi gerekir.”

Katilimer 13 kodlu 6gretmen : “Daha aktif, yaparak, yasayarak gelistirilen bir
sistem olabilirdi. Ogretmen adaylar: {iniversite siirecinde ve ya dgretmenlik gorevi

esnasinda yurt disina gonderilmeli diye diistinliyorum.”

Katilimer 15 kodlu o6gretmen : “Diinya gergeklerinden kopuk ve

bilimsellikten uzak buluyorum. Ogrenci segimini hatali buluyorum.”

Katilimer 29 kodlu 6gretmen : “Bir yabanci dil 6gretmeni yetistirmek igin
birebir kiiltiirleme yapilmasi ya da o kosullarin saglanmasi gerektigini diisiiniiyorum.

Yetistirme tek yonlii degil cok yonlii olmalidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil 06gretmeni
yetistirme politikas1 goériisme yapilan 6gretmenlerin 9’u tarafindan, dogrudan yabanci
dil 6gretmeni yetistirme kavrami ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil
Ogretmenlerinin  gorlisleri  dogrultusunda, yabanci dil Ogretmeni yetistirme
kavraminin Tirkiye’nin yabanct dil egitim politikast bakimimdan en 6nemli etken

oldugu ele alinmistir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 7’sinin Tiirkiye’de yabanc dil
Ogretmeni  yetistirme politikasini, politika kavrami ile iliskilendirdikleri
belirlenmistir. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini, politika
kavrami olarak goéren bazi 6gretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla

yer verilmistir.
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Katilimct 7 kodlu 6gretmen : “Paraya dayali (formasyon) eksigi fazlasiyla

olan bir politika bence.”

Katilimer 21 kodlu dgretmen : “LYS’de dilden sinava girenler Ingilizce ¢6ziip
netlerine gore Ingilizce Almanca Fransizca vs. dil okuyorlar. Bu ¢ok yanlis. Bu
branglar igin lisede egitim almali ki dersin 6nemi artsin ve tniversiteye giden

ogrencide isteyerek secsin boliimiinii.”

Katilime1 24 kodlu 6gretmen : “Ingilizce konusamayan nadir iilkelerden

biriyiz. Egitim politikasinin yeniden degerlendirilmesi gerektigini diisiiniiyorum.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil 0Ogretmeni
yetistirme politikasin1 goriisme yapilan Ogretmenlerin 7’si tarafindan, dogrudan
politika kavrami ile iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin
goriigleri dogrultusunda, politika kavraminin Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni

yetistirme politikasi bakimindan 6nemli etkenlerinden biri oldugu ele alinmistir.

Goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 5’1 Tirkiye’de yabanci dil
Ogretmeni  yetistirme politikasini, yetersiz kavrami ile iliskilendirdikleri
belirlenmistir. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini yetersiz
kavrami olarak gdren bazi 6gretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan alintilarla

yer verilmistir.

Katilimer 6 kodlu 6gretmen  :“Yetersiz. Yabanci dil 6gretmenlerinin okul
donemlerinde muhakkak yurt diginda (6zellikle Ingiltere ve Amerika)egitim

almalarinin gerekliligine inantyorum.”
Katilimc1 14 kodlu 6gretmen : “ Yetersiz.”

Katilimer 23 kodlu 6gretmen : “ Pratiksiz ve yetersiz kaynak aktarimi. Egitim
programi portfOyiiniin ihtiyact karsilayamamasi. Miifredat yetersizligi en biiyiik

eksiklikler.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni
yetistirme politikasinin goriisme yapilan 6gretmenlerin 5’1 tarafindan, dogrudan

yetersiz kavramu ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin
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goriisleri dogrultusunda, yetersiz kavramimin Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni

yetistirme politikast bakimidan 6nemli etkenlerinden biri oldugu ele alinmustir.

Goriisme yapilan yabanci dil 68retmenlerinin 4’linlin Tirkiye’de yabanci dil
Ogretmeni yetistirme politikasini, uygulama alam1 kavrami ile iligkilendirdikleri
belirlenmistir. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasint uygulama
alan1 kavrami olarak goren bazi Ogretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan

alintilarla yer verilmistir.

Katilime 4 kodlu 6gretmen  : “Zayif. Ozellikle bu politikalar giincellenmeli.
Mesela 6gretmenler bile konusmaktan aciz. Yetisirken bir yabanci iilkede ¢alisma
yok, kendilerini gelistirme firsatt yok. Daha ¢ok dil-bilgisi hep. Konusma agirlikli
degil. Boyle olunca 6gretmenler ayni metotlar1 dgrencilere de uyguluyor. Kisir bir

dongii olusuyor. Dil dgreten kisi en ¢ok dilin i¢inde olmalidir.”

Katilimer 20 kodlu 6gretmen : “Oldukg¢a teorik ve Avrupa standartlarina
erismis degil taklit asamasinda daha fazla uygulama olmali. Ingilizce 6gretmenligi
yiiksek lisans boliimii Istanbul gibi bir sehirde yalmizca bir devlet iiniversitesinde
aciliyor. Dolayisiyla 6gretmenlige baslamig birine akademik anlamda gelisme imkén1

taninmiyor ya da ¢ok ¢ok ¢ok kisitli bir oranda taninmis oluyor.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil o6gretmeni
yetistirme politikasinin goriisme yapilan Ogretmenlerin 4’ tarafindan, dogrudan
uygulama alan1 kavrami ile iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil
ogretmenlerinin goriisleri dogrultusunda, uygulama alani kavraminin Tirkiye’de
yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasin1 bakimindan 6nemli bir etken oldugu ele

alinmustir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 3’iiniin Tiirkiye’de yabanci dil
Ogretmeni yetistirme politikasini, imkan kavramu ile iliskilendirdigi belirlenmistir.
Tirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini imkan kavrami olarak géren

O0gretmen goriislerine agsagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimei 1 kodlu 6gretmen  : “Universitelerin  dil laboratuvar1 eksikligi
vardir. Bu yiizden teknolojinin yeterince takip edilemedigini ve pratik imkani

saglama yoniinden eksik kaldigini diigiinliyorum.”

109



Katilimei 26 kodlu 6gretmen : “Okullar ve istihdam sikintili, yurt dis1 odakli

olmali.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni
yetistirme politikasin1 goriisme yapilan 6gretmenlerin 3’1 tarafindan, dogrudan
imkan kavrami ile iligkilendirdigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin
goriisleri dogrultusunda, imkan kavrammin Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni

yetistirme politikas1 bakimindan 6nemli bir etken oldugu ele alinmastir.

Gorligme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 2’sinin Tiirkiye’de yabanc dil
Ogretmeni yetistirme politikasini, akademisyen yaklasimi kavramu ile iliskilendirdigi
belirlenmistir. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini akademisyen
yaklagimi kavrami olarak goéren Ogretmen goriislerine asagida yapilan dogrudan

alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 2 kodlu 6gretmen @ “Dil bir anlasma gerecidir oyleyse derdini
anlatmak icin firsat vermek gerekli. Dil 6grenen icin gramer hatalar1 yiiziinden
durdurulmamali konugmalar1 6grendigini kullanacagi alan olusturmali dili kullanan
insanlarla pekistirme yapmali diger turlu unutmaya mahkim kelime bilgisini

artirdiktan sonra gramerin yogun bir sekilde verilmesi gerekiyor.”

Katilimci 5 kodlu 6gretmen  : “Temel dil politikas1 bozuk oldugundan dolay1
Ogretmen yetistirme politikas1 da yetersizdir. Kendini ifade edemeyen kisiler bile
yeterli puani aldiklarinda dil fakiiltelerine girip bir sekilde bitirmektedir. Ayrica
akademisyenlerin de egolarindan siyrilip daha verimli neler yapabiliriz diye

diistinmesi gerekir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil 0Ogretmeni
yetistirme politikasin1 goriisme yapilan Ogretmenlerin 2’si tarafindan, dogrudan
akademisyen yaklasimi kavrami ile iligkilendirdigi goriilmektedir. Yabanci dil
Ogretmenlerinin  goriisler1 dogrultusunda, akademisyen yaklagimi kavraminin
Tirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikast bakimindan énemli bir etken

oldugu ele alinmistir.

Bu verilere dayanarak, Tirkiye’de yabanct dil Ogretmeni yetistirme

politikasini arastirmaya katilan 6gretmenlerin 9’u tarafindan yabanci dil 6gretmeni
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yetistirme, 7’si tarafindan politika 5’1 tarafindan yetersiz, 4’ii tarafindan uygulama
alani, 3’1 tarafindan imkan ve 2’si tarafindan akademisyen yaklasimi kavramlar ile
yakindan iliskilendirildigi goriilmektedir. Tirkiye’de yabanci dil Ogretmeni
yetistirme politikasinin, yabanci dil Ogretmen adayr nitelikleri ile lisans ve
Ogretmenlik uygulamalar1 arasinda yakin bir iliski icerisinde oldugu ayrica
Tiirkiye’de yabanct dil 6gretmeni yetistirme politikasinin yabanci dil 6gretmeni
yetistirme, politika, yetersiz, uygulama alan, imkan ve akademisyen yaklasimi

kavramlar1 ¢gergevesinde iliski kurulmasi gerektigi anlagilmaktadir.

4.14. ANKET SORU 10 TURKIYE’DE YABANCI DIiL OGRETIMi
NASIL OLMALIDIR? NiTEL VERI ANALIZi

4.14.1. TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETIMi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN KELIME SIKLIK
ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan 10. soruya verilen cevaplar
arasinda  “dil” sozciigii kelime sikligi bakimindan 27 kez, agirlikli ylizdesi
bakimindan %003 olarak ilk sirada yer almaktadir. 10. soruya verilen cevaplarda
tekil olarak 504 sozciik kullanildigr tespit edilmistir. Sekil 4.24. ‘te 10. soru

cevaplarinin kelime bulutu analizi gorsel olarak sunulmustur.

ygulanmalidiros

Sekil 3.24. Soru 10’a verilen cevaplarin kelime siklik analizi
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4.14.2. TURKIYE’DE YABANCI DiL. OGRETIiMi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN PROJE HARITASI
ANALIZI

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tarafindan onuncu soruya verilen
cevaplarin olusturdugu soru 10 aga¢ kodlar’in proje haritasi analizi yapilarak 3 adet

tema olusturulmustur. Bunlar;

e Uygulama Imkan
e Kendini Gelistirme
e Politika

olarak belirlenmistir.

Akademisyen Uygulama imkani 14 kod’ la, kendini gelistirme temas: 4
kod’ la, ve politika temas1 27 kod’ la iligkilendirilmistir. Yabanc1 dil 6gretmen
niteliklerini betimleyen bu tema ve kodlar olumlu ve olumsuz yargilar1 birlikte

igcermektedir.
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Sekil 3.25. Soru 10’a verilen cevaplarin proje haritas1 analizi

Yapilan kodlamalar sonucunda, yabanci dil &gretmenlerinin, Tiirkiye'de
yabanct dil 6gretimine degin farkli kavramlar iizerinde durduklar1 belirlenmistir.
Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi ile ilgili goriis bildiren 6gretmenlerin yaridan fazlasi
tarafindan politika kavrami, 9’u tarafindan uygulama imkdani kavrami, 40 tarafindan

kendini gelistirme kavrami seklinde ele alinmistir.

Gorlisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin yaridan fazlasinin Tirkiye’de
yabancit dil Ogretimini, politika kavrami ile iliskilendirdikleri belirlenmistir.
Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimini politika kavrami olarak goren bazi Ggretmen

goriiglerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.
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Katilimer 5 kodlu 6gretmen  : “ Dil 6gretim politikas1 tamamen sifirlanip tek
bir diizenleme, sifirdan bir yapilanma kurulabilir. Bunun i¢in de uygun kisilerin
caligmas1 gerekir. Bugilin Suriye’nin koyiinden gelen bir 0&grenci bizim
dgrencilerimizden ¢ok daha iyi bir sekilde Ingilizce anlayip konusabiliyorsa bu bizim

ayibimizdir.”

Katilimer 8 kodlu 6gretmen  : “ Sistematik, konulardan bagimsiz (her kitapla

kelime bilgisi degismeyen), seviye siniflarinin oldugu bir 6gretim olmalidir.”

Katilime1 17 kodlu 6gretmen : “Yas grubuna ve ihtiyaca yonelik verilmeli,
yabanci dil laboratuvarlart A,B,C seviyelerine gore ayrilarak uygun seviye dogru

grupta ders almali. Yabanci dil 6gretimi i¢in 6denek ayrilmali ve seffaf olunmali.”

Katilime1 20 kodlu 6gretmen : “Daha ¢ok konusma duydugunu anlama yetisi
lizerine yogunlasip sinif mevcudu az dersliklerde ilkokul ve ortaokul dgrencilerine
oyun ve aktivitelerle lise 6grencilerine ise proje calismalariyla giinliik hayatin
icinden konularin yer aldig1 ders planlari uygulanmali. Ezberden ziyade igsellestirme
yabanct dil Ogretiminden ¢ok yabanci dil edinimi saglanmali. Smavlar yani
degerlendirme yontemi olarak da konugsma dinleme yazma ve okuma becerileri
gecerliligi ve giivenirligi yiiksek oOlceklerle o6lciilmeli. Coktan se¢meli test

mantigindan vazgec¢ilmeli.”

Katilimer 29 kodlu 6gretmen : “Sinavlardan ge¢mek, dil bilmekte kalifiye
eleman olmak ya da istenilen baraji gegmek amag olmaktan ¢ikarilmals; fiziki sartlar,
materyaller uygun hale getirilmeli ve egitime kritik yas olan 3 yas itibariyle

baslanmalidir.”

Katilime1 30 kodlu &gretmen : “Alaninda uzman akademisyenler ve native-
speaker akademisyenlerle ortak bir politika belirlenmelidir. Gerekli materyaller

saglanmal1 ve fiziksel sartlar iyilestirilmelidir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi goriisme
yapilan Ogretmenlerin yaridan fazlasi tarafindan, dogrudan politika kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
politika kavramimin Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi bakimindan en 6nemli etken

oldugu ele alinmistir.
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Gorlisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 9’unun Tiirkiye’de yabanci dil
Ogretimini, uygulama imkan1 kavramu ile iligkilendirdikleri belirlenmistir. Tiirkiye’de
yabanci dil 6gretimini uygulama imkani kavrami olarak goéren bazi Ogretmen

gorlslerine asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 1 kodlu 6gretmen @ “Diinyada ki iyi Ornekleri takip eden,
teknolojiyi verimli kullanan, 6grenciye daha fazla uygulama yapma imkani ve ortami

saglayan, 6grenciyi sliregte aktif kilan olmalidir.”

Katilime1 3 kodlu égretmen : “Ogretmen adaylari egitim gordiikleri dilin
konusuldugu iilkelere gonderilmeli. Okullarda yabanci dilin konusuldugu ¢ay odalari
olmal1. Ogrenci ve dgretmenler burada bulusmali. Yabanci dil egitimi ve 6gretimi
lizerine aylik dergiler ¢ikarilmali. Ogrencilerin dgrendikleri dilin vatandaslariyla

sanal ortamda uzun siireli arkadasliklar kurulmasi i¢in projeler gelistirilmeli.”

Katilimer 11 kodlu 6gretmen : “Bu sisteme ek olarak yabanci dil uygulama

sahalar1 yaratilmali ve 6grencilerin yeteri kadar pratik yapabilmesi saglanmalidir.”

Katilimer 17 kodlu 6gretmen : “Dili kullanabilecek hareketlilik ortamlar

saglanmal1.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi goriisme
yapilan Ogretmenlerin 9’u tarafindan, dogrudan uygulama imkani kavrami ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
uygulama imkani kavraminin Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi bakimidan 6nemli bir

etken oldugu ele alinmastir.

Goriisme yapilan yabanci dil 68retmenlerinin 4’iiniin Tiirkiye’de yabanci dil
Ogretimini, kendini gelistirme kavramu ile iliskilendirdigi belirlenmistir. Tiirkiye’de
yabanci dil 6gretimini kendini gelistirme kavrami olarak goren 6gretmen goriislerine

asagida yapilan dogrudan alintilarla yer verilmistir.

Katilimer 1 kodlu 6gretmen : “Diinyada ki 1yi Ornekleri takip eden,
teknolojiyi verimli kullanan, 6grenciye daha fazla uygulama yapma imkani ve ortami

saglayan, 0grenciyi siiregte aktif kilan olmalidir.”

115



Katilimer 13 kodlu 6gretmen @ “Aktif, yonlendirici, yaparak-yasayarak
Ogretme ve Ogrenmeye Onem Veren, iletisime, 6grenmeye, gelismeye agik ve bu

yonde tesvik edici bir sekilde olmalidir.”

Katilimci 23 kodlu 6gretmen : “Kendi fitratimiza uygun program gelistirip
kendi egitim modelimizi yaratarak hayatimiza entegre etmek. Her yerde ve her
kosulda dil 6grenilir sloganina uygun bir dil 6grenme ve dgretme projeleri hayata

sokulabilir.”

Yukaridaki alintilar incelendiginde, Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi gériisme
yapilan o6gretmenlerin 4’1 tarafindan, dogrudan kendini gelistirme kavrami ile
iligkilendirdigi goriilmektedir. Yabanci dil 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda,
kendini gelistirme kavramimin Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi bakimindan 6nemli

bir etken oldugu ele alinmistir.

Bu verilere dayanarak, Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi, arastirmaya katilan
ogretmenlerin yarisindan fazlasi tarafindan politika, 9’u tarafindan uygulama imkam
4’1 tarafindan kendini gelistirme kavramlar1 ile yakindan iliskilendirildigi
goriilmektedir. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasinin, yabanci dil
O0gretmen aday1 nitelikleri, biitce, planlama ve uygulama arasinda yakin bir iligki
igerisinde oldugu ayrica Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi, politika, uygulama imkan
ve kendini gelistirme kavramlar1 ¢ercevesinde iliski kurulmasi gerektigi

anlasilmaktadir.
4.15. VERILERIN DOGRULANMASI

NVIVO 11 programi ile analizi yapilan Avrupa Dilleri Ortak Cerceve
Programi Kapsaminda Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme Politikalari
konulu anket verilerinin tutarliliginin tespit edilmesi amactyla ankete konu olan 10
soruya Vverilen cevaplarin analizi ile NVIVO programimin sundugu raporlar

karsilastirilmistir.
4.15.1. VERI KAYNAKLARI OZET RAPORU

Analizi yapilan verilerin her biri soru kokii i¢in kullanilan kelime sayisi,

paragraf sayisi, kodlarin yiizdelik ortalamasi ve metin referanslarinin sayis1 ayri ayri
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sunulmustur. Verilere gore anket katilimcilari en fazla 10. soru hakkinda goriis beyan

etmislerdir.

Tablo 2.4. Veri kaynaklar1 6zet raporu

Toplam Kaynak Kodlarin Metin
Kullamlan Toplam Kelime Sayis1 Paragraf Kod Yiizdelik Referanslarinin
Sayisi Numarasi Ortalamasi Sayisi
iceri aktarilanlar - \\1
468 ‘ 3 ‘ 36 ‘ 1 ‘ 71
iceri aktarilanlar - \\2
710 ‘ 4 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1
iceri aktarilanlar - \\3
422 ‘ 4 ‘ 5 ‘ 0,999 ‘ 31
iceri aktarilanlar - \\4
413 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 1 ‘ 24
iceri aktarlanlar - \\5
406 ‘ 3 ‘ 5 ‘ 1 ‘ 30
iceri aktarilanlar - \\6
382 ‘ 3 ‘ 2 ‘ 0,999 ‘ 2
iceri aktarilanlar - \\7
425 ‘ 3 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1
iceri aktarilanlar - \\8
552 ‘ 3 ‘ 6 ’ 1 ‘ 38
iceri aktarilanlar - \\9
562 ‘ 3 ‘ 7 ’ 1 ‘ 47
iceri aktarilanlar - \\10

812 ‘ 3 ‘ 4 ’ 1 ‘ 43

4.15.2. KODLARIN OZET RAPORU

Analiz raporlarinin gegerliliginin test edilmesi amaciyla soru koklerine veriler

cevaplarin temalarla ve kodlarla olan iligkisi program tarafindan rapor olarak
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sunulmus olup her bir soru analizi lie karsilastirmas1 yapilmistir. Ornek olarak 1.

Soruya NVIVO programi tarafindan sunulan kod 6zet raporu eklenmistir.

Tablo 2.5. Soru 1. kod 6zet raporu

Kod
Kullanict Adi :
Kod W\soru 1\\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 6gretmeni kimdir~
Siniflandirma
Kullanici Adr : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
Smiflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni
Siniflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\4 temel beceriyi kazandiran (konusma-
yazma-anlama-dinleme)
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 6gretmeni
kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Ana dilin disinda diger dillerden birinde
Smiflandirma
egitim veren
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni
Simiflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Anadilinin yaninda ikinci ya da daha fazla
dil 6grenmek isteyen kisilere 6grenmek istedigi dili 6greten
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni
Siniflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Bildiklerini Ggrenci seviyesine uygun
aktarabilen
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 06gretmeni
Siniflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Calistig1 kurum ve kuruluslarda yabanci bir
dilin 6gretimini iistlenen
Kullanic1 Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni
Smiflandirma

kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Dil egitici ve dgreticisi

Kullanic1 Adi :

Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Dili biitiin ydnleri ile karsisindaki bireye

Smiflandirma
6zlimsetme amacinda olan
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 6gretmeni
Simflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Dili sevdirerek 6greten
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1WQ.1. Goriismeci~ Yabanci dil 6gretmeni
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Siniflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Hedef bir dili 6grencilere dgreten

Kullanict Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni

Smiflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Hedef dili her kosulda gretmeyi bilen

Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Siniflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Hedef dili 6grencilerin 6grenmesi igin
ugrasan

Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Siniflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Ogrencilere dilbilgisi kurallarini her sene
yeniden baslayarak veren

Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Siniflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Ogrencilere ya da yetiskinlere yabanci
dillerden birinde egitim veren

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni

Siniflandirma I.(lmd|r~\Hedef Dili Ogreten\Ogrencilere ya da yetigkinlere, yabanci dil (
Ingilizce, Fransizca, Almanca, Japonca) egitimi veren

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Siniflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Ogrencilerin yabanct bir dili etkili bir
sekilde 6grenmesini saglayabilen

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni

Smiflandirma kimdir~\Hedef Dili Ogreten\Resmi dil harici dil dgreten

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni

Smniflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen

Kullanic1 Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 06gretmeni

Siniflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Akic1 konugabilen

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni

Smiflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Empati kurabilen

Kullanici Adr : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Siniflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Genel, sozel ve yabanci dil yetenegine
sahip

Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Siniflandirma

kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Giincel bilgileri ve olaylar1 takip eden
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Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Simflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Giindemi takip eden

Kullanic1 Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Sniflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Ogrencilerin yabanci dilde dinleme,
konusma, yazma Ve okuma becerilerinin gelismesini saglayan

Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Simflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Ogretirken oyunla sevdiren

Kullanici Adr : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Simflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Ogretmeni oldugu dilde yeterlilik sahibi

Kullanici Adr : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Simflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Ogrettigi dile hakim

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Smiflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Ogrettigi dilin inceligini bilen

Kullanic1 Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Smniflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\On hazirlik yapan

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni

Simiflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Sabit fikirli olmayan

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni

Simflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Teknolojiden yararlanmaya galisan

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni

Siniflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Yabanci dil 6gretmeni alan bilgisi

yeterli

Kullanic1 Adi :

Siniflandirma

Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Yaratici tiyatroculardir

Kullanic1 Adr :

Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Smiflandirma kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Yenilige ve degisime her an agik
Kullanic1 Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni
kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Yontem, teknik ve strateji kullaniminda
Siniflandirma
yetkin
Kullanic1 Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 6gretmeni
Smiflandirma

kimdir~\Kendini Yenileyebilen\Yiiksek6grenimini gormiis kisidir
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Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
Smiflandirma kimdir~\Kiiltiir Aktaricisi
Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
kimdir~\Kiiltiir Aktaricisi\Dilin konusuldugu toplumun kiiltiirii hakkinda
Smiflandirma
bilgi sahibi
Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
kimdir~\Kiiltir Aktaricisi\Hedef dilin kiiltiiri ve 6grenenin kiiltiirii
Smiflandirma
arasinda koprii kuran kisidir
Kullanic1 Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
kimdir~\Kiiltir Aktaricisi\Hedef dilin  kiiltiirtinii, tarihini, giincel
Smiflandirma
durumunu aktaran
Kullanici Ad : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
kimdir~\Kiiltiir Aktaricisi\Ogrencilerin hayretle bu dili nasil bu kadar
Smiflandirma
giizel konusuyor diye baktig1 kisidir
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni
Simiflandirma kimdir~\Kiiltir Aktaricisi\Ogrettigi  dilin  kullanildigi iilkenin ve
kiiltiirtin o okuldaki temsilcisi
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni
Simiflandirma kimdir~\Kiiltir ~ Aktaricisi\Ogrettigi  dilin  kiiltiiriine, cografyasina,
politikasina hakim olan dili bir biitiin olarak aktarandir.
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni
Siniflandirma kimdir~\Rehber

Kullanic1 Adr :

Siniflandirma

Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
kimdir~\Rehber\Diinya’ya bakis agisiyla, modernligiyle, bilgi

birikimiyle Ogrencilere ve Ogretmenlere hem mesleki hem de ahlaki

Kullanic1 Adr :

Siniflandirma

Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
kimdir~\Rehben\Girdigi yabanct dil dersiyle alakali miifredati

ogrencilerin ilgi, 6grenme stili ve hazirbulunuslulugunu dikkate alarak

Kullanic1 Adi :

Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Siniflandirma kimdir~\Rehber\Hedef dili sevdiren

Kullanic1 Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 6gretmeni
Simflandirma kimdir~\Rehben\iletisim potansiyeli gelismis

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1WQ.1. Goriigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni
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Siniflandirma kimdir~\Rehber\Kisinin ihtiyaci kadar dil 6grenmesini 6greten

Kullanict Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni

Smiflandirma kimdir~\Rehben\liderlik yapabilecek kisidir

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni

Simflandirma kimdir~\Rehber\Ogrencilere giinliik konusabilme cesareti verebilecek

Kullanici Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Simflandirma kimdir~\Rehben\Ogretirken oyunla sevdiren

Kullanic1 Adi : Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Simflandirma kimdir~\Rehber\Saatini verimli kullanan

Kullanici Adi : Kod Wsoru 1\Q.1. Goriismeci~ Yabanci dil 06gretmeni
kimdir~\Rehber\Yabanc1 bir dilin 6gretilmesinde bireye rehberlik eden

Smiflandirma

kisidir

Kullanic1 Adi :

Kod \Wsoru 1IWQ.1. Goériigmeci~ Yabanci dil 6gretmeni

Simflandirma kimdir-\Yetersiz
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni
kimdir~\Yetersiz\Basar1 konusunda basit dilbilgisi kurallarinin Gtesine
Smiflandirma
gidemeyen kisidir
Kullanici Adi : Kod Wsoru 1W\Q.1. Goriismeci~ Yabanct dil 6gretmeni
Siniflandirma kimdir~\Yetersiz\Konugma konusunda kendi de yetersiz oldugu igin bir

adim 6teye gétiiremeyen
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BOLUM V: TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu boliimde, arastirmanin amaci dogrultusunda yanit aranan sorulara verilen
cevaplar tartisilmig, arastirmanin sonuglarina ve bu dogrultuda yabanci dil 6gretim

politikalarina iligskin 6neriler sunulmustur.

5.1. YABANCI DiL OGRETMENI KiMDiR? SORUSUNA VERILEN
CEVAPLARIN NiTEL VERI ANALIiZi BULGULARININ TARTISILMASI.

Arastirma sonucunda, calismanin yapildigr devlet okullarindaki yabanci dil
Ogretmenlerinin yabanci dil ogretmeni tanimi hakkindaki goriisleri arasinda benzer
ozellikler tespit edilmistir. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore yabanct
dil ogretmeninin en genel tanimi; hedef dili ogreten, dgrenenlere rehberlik eden,
kendini yenileyebilen bir kiiltiir aktaricisi seklinde olmustur. Bazi yabanci dil
ogretmenlerine gore ise, yabanci dil 6gretmeni tanimi: dilbilgisi kurallarinin étesine
gecemeyen Ve ogrettigi yabanci dilde akict konusamayan seklinde olmustur. Bu
tanim farkliliklarimi ele alacak olursak genel tanimlamada daha ziyade olmasi
gereken ogretmen niteliklerinin ifade edildigi, 6zel tanimlama da ise gerc¢ekte olan

ogretmen niteliklerinin ifade edildigi gorilmektedir.

Benzer bir bulgu; British Council ve Tiirkiye Ekonomi Politikalar1 Arastirma
Vakfi (TEPAV) ortakliginda, 2013 yilinda yapilan, devlet okullarinda yabanci dil ve
ozellikle Ingilizce egitiminin durumu {izerine bir degerlendirme ¢alismasinda
goriilmektedir. Tiirkiye ¢capimda 80 Ingilizce dil sinifinda gergeklestirilen yaklasik
20.000 dgrenci, veli ve Ingilizce 6gretmeniyle yapilan yaygim anket calismasindan
elde edilen sonuglara gore : “Gdzlemlenen 6gretmenlerin %80’inden fazlasi Ingilizce
Ogretmeni olarak ihtiyaclar1 karsilayacak diizeyde mesleki yeterlilige ve dil
yeterliligine sahiptir. Ancak, ziyaret edilen biitiin okullarda Ingilizcenin bir iletisim
dili olarak degil bir ders olarak ogretildigi gozlemlenmistir. Bu gramer tabanh
yaklagim, bu rapor ¢ercevesinde, Tiirk 6grencilerin yaklasik 1000 saatten fazla simif
i¢i ders almalarina karsmn liseden mezun olurken Ingilizceyi konusup anlamakta
basarisiz olmalarina neden olan bes temel faktoriin birincisi olarak tanimlanmistir”

Tepav, (2013).
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Baska bir 6rnek vermek gerekirse; 2016-Kamu Personeli Se¢me Sinavi Ogretmenlik
(OABT ) Sonuglar incelendiginde alan smavi yapilan yabanci dillerden Almanca ve
Ingilizce &gretmen adaylarinin basari ortalamalarinin diisiik oldugu goriilmiistiir.
Yabanci dil 6gretmen adaylarinin ¢ogunlugu 50 soru flzerinden 30 dogru

yapamamigtir.

Tablo 3.1. 2016 - Kpss Ogretmenlik ( OABT ) Testlerinin Ortalama ve Standart
Sapmalari

Standart
Testler Ortalama Aday Sayist | Soru Sayist
Sapma
Yabanci Dil
14,239 8,185 4.074 50
(Almanca)
Yabanci Dil
, 27,295 9,808 13.459 50
(Ingilizce)

Ideal olani degil de gercekte olan yabanci dil dgretmenlerinin vasiflarmi
tanimlamalarini ortaya koyan katilimecilarin ifadeleri ile TEPAV arastirmasi ve KPSS
yabanci dil alan sinavi sonuglari benzerlik gostermektedir. Bu benzerlikten hareketle
hali hazirda 6gretmenlik yapan yabanci dil dgretmenlerinin niteliklerinin gézden
gecirilmesi ve yabanci dil 6gretmen adaylarinin bu niteliklere uygun yetistirilmesi

Onem arz etmektedir.

5.2. CEVRENIZDEKIi YABANCI DiL OGRETMENLERINE
BAKTIGINIZDA GENEL OLARAK BU OGRETMENLER HANGI PROFILE
DAHA UYGUNDUR VE SiZiN OGRETMEN PROFILi TANIMLARINIZ
NELERDIiR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN NIiTEL VERI ANALIZi
BULGULARININ TARTISILMASI

Arastirma sonucunda, ¢alismanin yapildig1 devlet okullarinda ¢alisan yabanci
dil 6gretmenlerinin yabanct dil 6gretmeni profilleri hakkindaki gorisleri arasinda
farkliliklar tespit edilmistir.

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore atanmis 6gretmen profili:
gorevlendirilen, meslegini sevmeyen Ve Yyetersiz seklinde tanmimlanmistir. Ankete

katilan yabanci dil &gretmenlerinin 8’1 c¢evrelerindeki yabanci dil Ogretmen
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profillerini atanmis olarak tanimlamislardir. Burada atamast yapilmis 6gretmenler ile
atanmig 6gretmenleri ayirt etmek gerekiyor; KPSS sinavi ile atamasi yapilanlar tim
O0gretmen profillerini kapsamaktadir ancak atanmis Ogretmen profilinden kasit
hasbelkader 6gretmen olan memurlarin yani bir sekilde profesyonel hayatta ¢calismak

zorunda oldugu ve puani yettigi i¢cin 6gretmenlik meslegini secenlerdir.

Ankete katilan yabanci dil d6gretmenlerine gére geleneksel ogretmen profili:
kendi 6gretmenlerini model alan, klasik ve teknolojiye uzak seklinde tanimlanmustir.
Ankete katilan yabanci dil Ogretmenlerinin yarisi c¢evrelerindeki yabanct dil
Ogretmen profillerini geleneksel olarak tanimlamiglardir. Goriisii alinan yabanci dil
Ogretmenleri tarafindan 2. Soruya Verilen cevaplar arasinda “geleneksel” sozciigii
kelime sikligi bakimmdan 16 kez ile ilk sirada yer almaktadir. Geleneksel
sozcliglintiin kullanim sikliginin en yiiksek kelime olarak ¢ikmasi ile 15 yabanci dil
Ogretmeninin ¢evresindeki yabanci dil Ogretmeni profillerini geleneksel olarak

tanimlamasi arasinda dogru orant1 vardir.

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore profesyonel ogretmen profili:
kendini gelistiren, rehber ve simirlart olan seklinde tanimlanmistir. Ankete katilan
yabanci dil 6gretmenlerinin 5’1 ¢evrelerindeki yabanci dil 6gretmen profillerini

profesyonel olarak tanimlamislardir.

Ankete Katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore adamis, ogretmen profili:
kendini gelistiren, rehber ve simirlar: asan seklinde tanimlanmistir. Ankete katilan
yabanci dil ogretmenlerinin 2’si ¢evrelerindeki yabanci dil &gretmen profillerini
adanmis olarak tanimlamislardir. Ankete katilan bazi yabanci dil 6gretmenleri
adanmis O6gretmen profillerinin filmlerde olabilecegini ileri siirse de okul deneyimi
yasayan ¢ogu insanin zihninde yer eden degerli 6gretmen profillerinin var oldugu

bilinmektedir.
Yine goriisme yapilan yabanci dil 6gretmenlerinin 6’s1 ideal yabanci dil

O0gretmeni olarak profesyonel 6gretmen profilini 4’{i ise adanmis 6gretmen profilini

isaret etmislerdir. Diger 20 katilimci ise herhangi bir goriis beyan etmemistir.
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Yabanci dil 6gretmen profillerinin bu denli farklilik gdstermesinin altinda
yatan ilk neden olarak yabanci dil 0gretmen aday se¢im siireci goriilmektedir.
Yabanci dil 6gretmen adaylar1 2017 Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Sistemi (OSYS)
tabi

Kilavuzu’'na gore farkli dil puan tlrlerinde 06lgme degerlendirmeye

tutulmaktadirlar. Aymi kilavuz igerisinde OSYM tarafindan merkezi yerlestirme
yapilan yiliksekdgretim programlarinin 6gretim siireleri ve puan tiirleri isimli tablo
derlenerek sadece yabanci dil program isimleri ve puan tiirleri tablo 5.2°de
gosterilmistir. Yine ayni kilavuz igerisinden LYS puan tiirleri ve testlerin agirlik

yiizdeleri Sekil 5.1°de gosterilmistir.

Elde edilen verilere gore, yabanct Dil -1 puan tiiriinde yabanci dilin sinav
sonucuna etkisi %65 iken, yabanct Dil-2 puan tiiriinde %50 ve yabanci Dil-3 puan
tirinde ise %20 olarak goriilmektedir. Puan tiirleri ve program c¢esitleri
karsilattirildiginda ise Almanca Ogretmenligi, Fransizca Ogretmenligi ve Ingilizce
Ogretmenligi Dil-1 puan tiiriine gére, Arapca Ogretmenligi ve Japonca Ogretmenligi
ise Dil-3 puan tiriine gore lisans programlarina yerlestirildigi goriilmektedir.
Yabanci dil 6gretmenlik programlarinin farkli puan tiirlerine gore degerlendirilmesi

bu konuda tutarli bir politika olmadigini gostermektedir.

Testlerin Aprhklar (%)
Puan Tiiri YGS LYS {LYS—S)
Tiirkee Sosyal Bilimler Temel Matematik | Fen Bilimleri Yabanc: Dil
DIL-1 13 9 6 5 65
DIL-2 25 13 7 5 50
DIL-3 43 20 7 5 20

Sekil 4.1. LYS Puan Tiirleri ve testlerin agirlik yiizdeleri.

Tablo 3.2. OSYM Tarafindan Merkezi Yerlestirme Yapilan Yabanci Dille Egitim Yapilan

Yiiksekogretim Programlar1 ve Dil Puan Tiirleri

S.No Yiiksekogretim Programlar: Puan Tiirii
1 Alman Dili ve Edebiyati DiL-1
2 Almanca Ogretmenligi DIL-1
3 Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati DiL-1
4 Ceviribilim (Alm., Fra., Ing.) DiL-1
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5 Dilbilim (Alm., Fra., ing.) DiL-1
6 Dilbilimi DiL-1
7 Fransiz Dili ve Edebiyati DIL-1
8 Fransizca Ogretmenligi DIL-1
9 Ingiliz Dil Bilimi DIL-1
10 Ingiliz Dili ve Edebiyati DIL-1
11 Ingiliz Dili ve Karsilastirmali Edebiyat DIL-1
12 Ingilizce Ogretmenligi DIL-1
13 Karsilagtirmali Edebiyat (Alm., Fra., Ing.) DiL-1
14 Miitercim-Terciimanlik (Alm., Fra., ing.) DiL-1
15 Turizm Rehberligi (Alm., Fra., Ing.) (Fakiilte) DIL-1
16 Turizm Rehberligi (Alm., Fra., ing.) (Yiiksekokul) DiL-1
17 Arnavut Dili ve Edebiyati DIL-2
18 Bosnak Dili ve Edebiyati DIL-2
19 Bulgar Dili ve Edebiyati DiL-2
20 Cagdas Yunan Dili ve Edebiyati DIL-2
21 Ceviribilim (Bat1 Dilleri) DIL-2
22 Dilbilim (Bat1 Dilleri) DIL-2
23 Eski Yunan Dili ve Edebiyat: DIL-2
24 Ispanyol Dili ve Edebiyati DIL-2
25 Italyan Dili ve Edebiyat1 DIL-2
26 Karsilagtirmali Edebiyat (Bat1 Dilleri) DIL-2
27 Latin Dili ve Edebiyati DIL-2
28 Leh Dili ve Edebiyati DiL-2
29 Miitercim-Terclimanlik (Bati Dilleri) DIL-2
30 Polonya Dili ve Kiiltiirii DIL-2
31 Turizm Rehberligi (Bat1 Dilleri) DIL-2
32 Yunan Dili ve Edebiyat: DiL-2
33 Arap Dili ve Edebiyati DIL-3
34 Arapga Ogretmenligi DIL-3
35 Ceviribilim (Dogu Dilleri) DiL-3
36 Cin Dili ve Edebiyati DIL-3
37 Dilbilim (Dogu Dilleri) DIL-3
38 Ermeni Dili ve Edebiyati DIL-3
39 Fars Dili ve Edebiyati DiL-3
40 Giircii Dili ve Edebiyati DIL-3
41 Hindoloji DIL-3
42 Hungaroloji DIL-3
43 Ibrani Dili ve Edebiyat1 DiL-3
44 Japon Dili ve Edebiyati DIL-3
45 Japonca Ogretmenligi DiL-3
46 Karsilagtirmali Edebiyat (Dogu Dilleri) DIL-3
47 Kore Dili ve Edebiyat: DIL-3
48 Miitercim-Terclimanlik (Dogu Dilleri) DIL-3
49 Rus Dili ve Edebiyati DIL-3
50 Sinoloji DiL-3
51 Turizm Rehberligi (Dogu Dilleri) DIL-3
52 Urdu Dili ve Edebiyat: DiL-3
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Bu verilerden hareketle “6gretmenlik meslek midir?” sorusunu yonelterek verilen
cevaplar nispetinde profesyonel ya da adanmig 6gretmen profili Tirk Egitim Sistemi

acisindan stratejik hedef olarak goriilmelidir.

5.3. YABANCI DiL OGRETMENI - OGRENEN iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN NiTEL VERI
ANALIZi BULGULARININ TARTISILMASI

Arastirma sonucunda, ¢aligmanin yapildig devlet okullarinda ¢alisan yabanci
dil 6gretmenlerinin yabanci dil 6gretmeni- O0grenen iliskisi hakkindaki goriisleri

arasinda farkliliklar tespit edilmistir.

Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore yabanci dil 6gretmeni -
ogrenen iligkisi: etkilesim halinde, giiclii, simirlart olan ve yol gosterici seklinde
tanimlanmigtir. Goriisii alinan katilimcilarin ¢ogunlugu 6grenen ile smirlarin iyi
korunarak samimi ve giivene dayali bir iliski kurulmas: gerektigini soylemektedirler.
Ayni sekilde dgretmenlerini seven Ogrenenlerin diger 6grenenlere nazaran derslere

olan ilgilerinin arttigin1 ve basar1 diizeylerinin yiikseldigini sdylemektedirler.

Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi incelenirken hipotez boliimiinde
giindeme getirdigimiz 2. soruya (Ilkokul, ortaokul, lise ve lisans diizeylerinde
yabanci dilleri 6grenen sayist nedir?) cevap aramak 6nem arz etmektedir. Milli
Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim 2015/'16 yili faaliyet raporu incelendiginde
ilkokul, ortaokul, lise ve lisans diizeylerinde yabanci dilleri okuyan dgrenen sayilari
ayrica belirlenmemis olup genel sayilar1 tablo 5.3.’te goriilebilecegi gibi toplu olarak
verilmistir. Hangi yabanci dil programinda ne kadar 6grenen ve dgretmen/6gretim
gorevlisi oldugunun bilinmemesi yabanci dil 6gretimi hakkinda 6zel bir politika

uygulanmadigimi gostermektedir.

128



Tablo 3.3. MEB, 2015/'16 y1l1 okul tiirii ve gretim yilina gore okul, 6gretmen, sube, 6grenci

ve mezun olan 6grenci sayisi

Okul Tiirii Ogretim Yili Okul/Birim (3) | Ogretmen (4) Ogrenen (1) (2)
Okul 6ncesi 2015/16 27 793 72 228 1209106
ilkokul 2015/16 26522 302961 5360703
Ortaokul 2015/16 17343 322680 5211506
Ortadgretim 2015/16 10550 335690 5807643
TOPLAM 54415 961331 17.588.958

( (1)Agik ilkdgretim ve agik lise dgrencilerini de kapsar. (2) Onlisans ve lisans diizeyindeki
Ogrenci sayilarin1 kapsar. (3) Faal olan okullar kapsanmistir (4) Toplam 6gretmen, kadrolu

Ogretmenleri kapsar.)

5.4. YABANCI DiL OGRETMENI - AILE iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN NiTEL
VERI ANALIZi BULGULARININ TARTISILMASI

Aragtirma sonucunda, ¢alismanin yapildigi devlet okullarinda ¢alisan yabanci
dil 6gretmenlerinin yabanct dil 6gretmeni - aile iliskisi hakkindaki goriisleri arasinda
farkliliklar tespit edilmistir. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore yabanci

dil 6gretmeni - aile iliskisi: iletisim, is birligi ve yonlendirme seklinde tanimlanmustir.

Gortsti alinan katilimceilarin ¢ogunlugu aile ile iletisim kurulmasi gerektigini
vurgulamaktadir ancak iletisimin hangi yolla olacagi ve simirlarinin nasil olacagi
konusunda katilimcilar arasinda goriis ayriliklar: tespit edilmistir. Bazi katilimeilar
ailenin yabanci dil 6gretmeninin aileden biri gibi gorecek derecede ¢ok samimi bir
iligki kurulmasi gerektigini, bazi katilimcilar normal seviyede bir iligki kurulmasi
gerektigini bazi katilimcilar ise sorun yasayinca aile ile iletisim kurulmasi gerektigini
sOylemistirler. Goriisii alinan bazi katilimcilar ise dil bilmenin 6neminin ailelere
anlatilmasina vurgu yaparken 6grenenin hangi sosyo-ekonomik cevreden geldigini
ve ailesinin yapisinin nasil oldugunu yabanci dil 6gretmenlerinin goz ardi etmemesi

gerektigini vurgulamislardir.
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5.5. YABANCI DiL OGRETMENI - OKUL iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN NIiTEL VERI
ANALIZI BULGULARININ TARTISILMASI

Arastirma sonucunda, ¢calismanin yapildig: devlet okullarinda ¢alisan yabanci
dil o6gretmenlerinin yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi hakkindaki goriisleri
arasinda farkliliklar tespit edilmistir. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore
yabanci dil 6gretmeni - okul iliskisi: etkilesim, imkdn, isbirligi ve proje seklinde

tanimlanmustir.

Gorist alinan katilimeilarin gogunlugu okul ile imkanlar dlgiisiinde etkilesim
kurulmasi gerektigini vurgulamaktadir ancak etkilesimin hangi yolla olacagi ve
sinirlarinin nasil olacagi konusunda katilimcilar arasinda goriis ayriliklart tespit
edilmistir. Baz1 katilimcilar okulun yabanci dil 6gretmenleri olarak imkanlar kisith
oldugunda egitimin okul disina tasinabileceginden bahsederken bazi katilimcilar
idare ile iyi iligskiler kurarak daha fazla imkana kavusulmasi gerektigini, bazi
katihmcilar  ise projelerle okulun imkanlarmmin gelistirilmesi  gerektigini

vurgulamiglardir.

Goriligii alman yabanct dil 6gretmenlerinden ¢ogunlugu yabanci dil ders
saatlerinin azligindan ve dgrenen sayisinin ¢oklugundan sikayet etmektedir. TUIK
2015-2016 egitim istatistiki Vverilerine gore Tiirkiye’de ilkokullarda net okullagsma
orant % 94,87, ortaokullarda %94,39 iken orta Ogretimlerde % 79,79 seklinde
goziikmektedir. Yine ayni istatistik incelendiginde ilkokullarda Ogretmen basina
diisen 0grenen sayis1 18, ortaokullarda 15 ve ortaggretimde 13 oldugu goriilmektedir.
Her ne kadar istatistiki olarak 6gretmen basina diisen 6grenen sayilar diisiik goziikse
de sahada ¢alisan yabanci dil 6gretmenleri agisindan kendi siniflariin kalabalik
oldugu bilinmektedir. Bu verilerden hareketle goriisii alman yabanct dil
ogretmenlerine gore okullarin imka&nlarimin hem fiziki hem de teknolojik acidan

yabanci dil 6gretimine elverisli olmadigi tespit edilmistir.
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5.6. YABANCI DiL OGRETMENI - CEVRE iLiSKiSi NASIL
OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN NIiTEL VERI
ANALIZI BULGULARININ TARTISILMASI

Arastirma sonucunda, ¢calismanin yapildigi devlet okullarinda ¢alisan yabanci
dil O6gretmenlerinin yabanci dil 6gretmeni - cevre iliskisi hakkindaki goriisleri
arasinda farkliliklar tespit edilmistir. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore
yabanci dil 6gretmeni - ¢evre iliskisi: ikamet etmek, iletisim, imkdn ve sayginlik

seklinde tanimlanmustir.

Gortst alian katilimeilarin gogunlugu ¢evre ile imkanlar dlgiisiinde iletisim
kurulmasi gerektigini vurgulamaktadir ancak iletisimin hangi yolla olacagi ve
sinirlarinin nasil olacagir konusunda katilimcilar arasinda goriis ayriliklart tespit
edilmistir. Baz1 katilimcilar ¢evre ile okul-aile birligi iizerinden iletisim kurulmasini
baz1 katilimcilar ise kisisel iliskiler ile iletisim kurulmasi gerektigini sdylemislerdir.
Gortiisii alinan bazi katilimcilar okul ¢evresinin yabanci dilde pratik yapmaya uygun
olmadig1 durumlarda hedef dilde anadil konusucular ile 6grenenlerin bulusturularak
onlarin hem konugma becerilerinin gelistirilmesi hem de yabanci dile olan ilgilerinin
artirilmast gerektigi soylemislerdir. Bu verilerden hareketle Tiirkiye’de yabanci dil
ogretilen okullarin g¢evrelerinde ¢ogunlukla 6grenenler ve yabanci dil 6gretmenleri

acisindan pratik yapma imkaninin olmadig: tespit edilmistir.

5.7. YABANCI DiL OGRETMENIi ADAYI - AKADEMISYEN
TLISKiSi NASIL OLMALIDIR? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN
NITEL VERI ANALIZi BULGULARININ TARTISILMASI

Arastirma sonucunda, caligmanin yapildig1 devlet okullarinda ¢alisan yabanci
dil 6gretmenlerinin yabanci dil 68retmeni adayr - akademisyen iliskisi hakkindaki
gorlisler1 arasinda farkliliklar tespit edilmistir. Ankete katilan yabanci dil
Ogretmenlerine gore yabanci dil 6gretmeni adayi- akademisyen iligkisi: deneyim

paylasimi, sumirly, iletisim ve rol model seklinde tanimlanmaistir.

Goriisii alinan katilimeilarin ¢gogunlugu akademisyen ile smirlt bir iletisim

kurulmas1 gerektigini vurgulamaktadir ancak iletisimin hangi yolla olacag1 ve
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sinirlarinin nasil olacagi konusunda katilimecilar arasinda goriis ayriliklart tespit
edilmistir. Bazi katilimcilar akademisyen ile iletisimin yasam boyu olmasi
gerektigini  sOylerken bazi katilimcilar ihtiya¢ halinde iletisimin kurulmasi
gerektiginin soylemislerdir. Genel olarak katilimcilar yabanci dil 6gretmen adayinin
lisans egitimi siiresince akademisyenlerin bilgi birikimlerinden ve tecriibelerinden
faydalanmas: gerektigini sOylemislerdir. Gorlisii aliman bazi katilimilar ise
Tirkiye’de akademisyen niteliklerinin sorgulandigini, nitelikli akademisyenin zaten
O0gretmen adaylar1 ile etkilesim halinde oldugu dolayisiyla niteliksiz olarak
gordiikleri akademisyenler ile iletisim kurmanin anlamsiz olacagini sdylemislerdir.
Benzer sekilde ankete katilan yabanci dil 6gretmenleri tiniversitelerde teorik bilginin
disinda bir sey verilmedigini 6zellikle beden dilini kullanma, gramersiz dil egitimi ve
stif yonetimi gibi kavramlarda aday Ogretmenlerin  gelistirilmediklerini

sOylemislerdir.

Yabanci dil 6gretmeni - akademisyen iligkisi incelenirken hipotez bdliimiinde
giindeme getirdigimiz 9. soruya (Yabanci dil 6gretim iiyeleri nasil secilmektedir?)
cevap aramak 6nem arz etmektedir. Universitelerde devlet memuru ya da sdzlesmeli
personeli olarak gorev yapan, ders veren, arastirma ve deney yapan, konferans,
seminer ve sempozyum gibi faaliyetler yiiriiten gorevliler genel olarak akademisyen
olarak tanimlanmaktadir. Yabanci dillerde akademisyen/ Ogretim gorevlisi olmak
icin Oncelikle lisans mezuniyet derecesinin basvuru yapilacak ilana uygun olmasi
gerekir ki bu da genelde 2.50 iistiine tekabiil eder. Sonra Akademik Personel ve
Lisanstistii Egitimi Giris Simavi (ALES)’ten 70 tizeri YDS smavindan ise 50 iizeri
puan almak gerekir. Ornek olarak Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS) iizerinden
akademik kadrolardan Kadir Has Universitesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Temel
Yabanci Diller Béliimii icin agilan 1017012 numarali Ingilizce okutmanlik ilaninda
ALES puam 70, YDS puani 90 puan sart1 aranmaktadir. Yine ayni ilanda 6zel sart
olarak lisans egitiminden sonra en az ii¢ (3) yil akademik Ingilizce 6gretimi deneyimi
arandig1 belirtilmektedir. Lisans mezunu bir yabanci dil O6gretmenine firsat
sunulmadan ondan en az 3 yil 6gretmenlik deneyimi beklemekte ayr1 bir sorun olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bir diger 6rnek olan Aksaray Universitesi, Egitim Fakiiltesi,
Yabanci Diller Egitimi Béliimii, Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali i¢in agilan
1017099 numarali aragtirma gorevlisi ilaninda ALES puan1 70, YDS puan1 50 puan

sartt aranmaktadir. Her iki ornek karsilastirildiginda zaten diinya olgeginde dort
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temel beceriyi 6lgemeyen Ve sorunlu bir 6lgme degerlendirme sistemi olarak goriilen
YDS’den 50 ve 90 puanlarinin her ikisi de yeterli bir kistas olarak goriilmektedir. Bu
standartsizlik Tirkiye’de yabanci dil akademisyen kadrolarinin nasil olustugu

hakkinda 6nemli ipuglar1 vermektedir.

Egitim fakiiltelerindeki akademisyen kadrolari olusturulurken devlet
okullarinda 6gretmenlik tecriibesi olanlara oncelik taninmali ve kademeli olarak
egitim fakiiltelerinin kadrolar1 6gretmen akademisyenlerden olusturulmalidir. Zira
yabanci dil 6gretmen adayina sadece teorik bilgi verilmekte sinif i¢i uygulama 6rnegi
mevcut akademisyenler tarafindan sergilenememektedir. Ozellikle siif yonetimi
konusunda lisans disinda neredeyse hi¢bir deneyimi olmayan akademisyenler ders
vermektedirler. Oysa siif yonetimi biiyiik tecriibe isteyen ve yabanci dil 6gretmeni
yetistirmede can alic1 bir nokta olarak goriilmektedir. Farkli kademelerde farkli yas
gruplarin1 motive edebilecek ve onlar derse katabilecek bilgi ve birikim ancak hali

hazirda gorevde bulunan yabanci dil 6gretmenleri arasinda ¢ikacaktir.

5.8. TURKIYE’NIN YABANCI DiL EGITIM POLITiKASINI NASIL
DEGERLENDIRIYORSUNUZ? SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN
NITEL VERI ANALIZi BULGULARININ TARTISILMASI

Arastirma sonucunda, ¢alismanin yapildig1 devlet okullarinda ¢alisan yabanci
dil 6gretmenlerinin Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikas1 hakkindaki goriisleri
arasinda farkliliklar tespit edilmistir. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerine gore
Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasi: gramer odakli 6gretim, siireklilik, kariyer

ve yetersiz sistem seklinde tanimlanmustir.

Gortisli aliman yabanci dil 6gretmenlerinin ¢ogunlugu Tiirkiye’nin sabit bir
yabanct dil politikas1 olmadigin1 sdylemislerdir. Ankete katilan yabanci dil
ogretmenlerinden bazilar1 Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasinin kagit tizerinde
(strateji belgelerinde) iyi goziiktiigiinii ancak gergekte politikalarin yetersiz
oldugunu, yapboz misali her siyasi iktidar ile birlikte de8isime ugradigim
sOylemislerdir. Bazi katilimcilar Tiirkiye’de heniiz yabancit dil bilincinin
olusturulamadigini, politika koyucularin isin ehli kisilerden olusmadigini, derslerde

geleneksel Ogretme yontemlerinin kullanildigim1 ve Tiirk egitim politikasinin
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testlerden olusan ezberci bir sistemden oldugunu sdylemislerdir. Bazi katilimeilar ise
yabanci dil 6gretmenlerinin konusma becerilerinin ve kiiltiirel bilgi diizeylerinin
arttirtlmasi1 amaciyla hedef dilin konusuldugu tilkelere gonderilmedigi ve bu konuda
yabanci dil 6gretmen adaylarina ve oOgretmenlerine firsatlar sunulmadigini beyan
etmislerdir. Yine goriigii alinan bazi1 yabanci dil 6gretmenleri yabanci dil 6gretiminin
ilkokul 2’den baslatilmasini milli kiltiirii olumsuz etkileyecek bir faktor olarak
gormiislerdir. Bu konuda diinya iizerinde heniiz bir uzlasinin oldugunu sdylemek
giictiir. Kimi dilbilimciler erken bebeklik evresine kadar yabanci dil 6gretimini /
edinimini indirse de kimi dil bilimciler 6grenen acgisindan 6nce kendi anadil yapisinin

edinilmesi gerektigini vurgulamaktadirlar. Bir diger husus ise yabanci dil

dgretiminden kastin aslinda Ingilizce 6gretimi oldugu gercegidir.

Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikas1 incelenirken hipotez bdlimiinde
giindeme getirdigimiz 1. soruya ( Tiirkiye’de okutulan yabanci diller nelerdir?) cevap
aramak onem arz etmektedir. Milli Egitim Bakanligina bagli 6gretim kurumlarina
Ogretmen olarak atanacaklarin atamalarina esas olan alanlar ile mezun olduklar
yiiksekogretim programlari ve aylik karsiligi okutacaklar1 derslere iligkin ¢izelgeden
yapilan derlemeye gore okutulan yabanci diller sunlardir: Ingilizce, Almanca,
Fransizca, Japonca, ftalyanca, fspanyolca, Meslek Dersleri Arapg¢a, Cince Ve Ruscga.
Tablo 5.4. incelendiginde Tiirkiye’de yabanci dil dgretimi ile Ingilizce dgretiminin
kastedildigi atama yapilan yabanci dil O0gretmenleri sayilari karsilastirildiginda
acik¢a goriilmektedir. Alan smavi sadece Almanca ve Ingilizce branslarinda
yapildig1 dikkate alinacak olursa 50 ve benzeri taban puani ile atamasi yapilacak olan
yabanci dil 6gretmen adaylar1 hangi Olgiide nitelikli olacaklardir? Tiirkiye’de 28
Subat Post Modern Darbesi ile belirli bir siire kisitlanan simdi ise yayginlasan imam
Hatip Ortaokulu ve Liselerinin Arap¢a Ogretmeni ihtiyaci karsilanamadigi igin
Imam-Hatip Lisesi Meslek Dersleri alaninda yeterli olan &gretmenler Arapca
derslerine girmektedirler. Yine Sekil 5.2. incelendiginde Tiirkiye’de yabanci dille
egitim yapilan yiiksekogretim programlarinin listesi goriilecektir. Tiirkiye’de lisans
diizeyinde 26 farkli dil 6gretilirken MEB diizeyinde 9 tanesi 6gretilebilmektedir.
2015- 2016 itibariyle Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) egitim istatistiklerine gore
10.550 olan lise sayisindan 1000 tanesi biz herhangi bir bransi se¢gmeli ders olarak
seciyoruz dedigini farz ettigimizde acaba MEB bu yabanci dil 6gretmen ihtiyacini

nasil karsilayacaktir?
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Tablo 3.4. 2016 yili Agustos ay1 sozlesmeli yabanci dil 6gretmen olarak atama

yapilacak alanlar ile bagvuruya esas olacak taban puan ve kontenjan listesi

Alan Adi Taban Puan Kontenjan Sayisi
Almanca 50 94
Arapca 50 358
Fransizca 50 2
Ingilizce 50 1555
Yagayan Diller Ve Lehgeler (Kiirtge-Kurmangi) 50 16
Yasayan Diller Ve Lehgeler (Kiirtgce-Zazaki) 50 2

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Temel Egitim Genel Miidiirliigii tarafindan
28.02.2017 tarihli 2017-2018 egitim ogretim yilinda okutulacak se¢meli dersler
konulu yazida Tiirkiye’de yasayan diller ve lehgeler olarak kabul edilen:

1. (Adigece-Kiril Alfabesine Gore),
(Adigece-Latin Alfabesine Gore),
(Abazaca),

(Kurmancca),
(Zazaca),
(Lazca),
(Giirctice),

(Bosnakga),

© © N o gk~ w0 DN

(Arnavutca)

dersleri 6grenenlere tercih olarak sunulacaktir.

Okullarda en az 10 6grencinin ayni dersi segmesi durumunda ilgili segmeli
ders okutulabilecektir. Okullarda ilgili alanda yeterli sayida 6gretmenin bulunmadig:
derslerin secilmesi halinde oOncelikle diger okullardan maag/ek ders karsiligi
gorevlendirmeler yoluyla 6gretmen temin edilecek, bunun da miimkiin olmadig:
hallerde {icretli Ogretmen gorevlendirilmek suretiyle bu dersler agilip
okutulabilecektir.

Yabanci dil 6gretmenlerinin yetistirilmesi, istihdam edilmesi, okullarin fiziki
kosullarinin yabanci dil egitimine hazir hale getirilmesi, metot kitaplarinin
hazirlanmas1 vs. yabanci dil egitiminin tiim bilesenleri diisiiniildii§iinde yabanci dil
egitim sistematiginin siirdiirebilmesi i¢in hiikiimetlerin yabact dil egitim politikasina

biitce ayirmasi beklenmektedir. Sekil 5.2. incelendiginde 2006- 2017 yillar1 arasi
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egitim biit¢esinin gayri safi yurtici hasila (GSYH) ve merkezi yonetim biit¢esine
oranlar1 goriilmektedir. Yillara gore bakildiginda genel biitceden egitime ayrilan
payda bir iyilesme oldugu goriilmektedir. Yine tablo incelendiginde egitim biitgesi
olarak; MEB, YOK, Universiteler, OSYM ve KYK harcamalar1 gériilmektedir.
Ayrica yabanci dil 6gretimi ile alakali bir 6denek ayrilmadigir dolayisiyla biitgesi
olmayan bir konunun politikasi olamayacagindan hareketle Tirkiye’de belirli bir

yabanci dil egitim politikasinin olmayisinin nedeni olarak biitgeden pay ayrilmamasi

gorilmektedir.
Konsolide Biitce Eghm Bvl?q_“i ol e
Yillar GSYH * /Merkez Yonetim (AEE: WK v CiVE va O, 00 Bilt Merkezi
Biitcesi *** :)gl;il;::_fg (.'%) \BILB?.Ol:lm
(%)

2006 758390785210  174.958.100.699 24.086.597.261 3,18 13,77
2007 843178421420 204988545572 29,806 481.000 3,54 14,54
2008 950.534250715  222553216.800 32309.276.650 3,40 14,52
2009 952.558.578.826  262.217.866.000 38.651.774.745 4,06 14,74
2010 1098.799.348446  286.981303.810 40.490.707.600 3,68 1411
2011 1297713210117  312.572.607.330 49.144.719.500 3,79 15,72
2012 1416798489819  350.898317.817 56.595.419.190 3,99 16,13
2013 1567289237901  404.045.669.000 68.344.693.150 436 16,92
2014 1748167816609 434995765000 78.866.391.610 451 18,13
2015 1952638408908  472.943.000.000 87.910.414.000 4,50 18,59

2016** 2148000000000  570.507.000.000 109.768.136.000 5,11 19,24

2017**  2404.000.000.000  645.124.000.000 122.414.001.000 5,0 18,98

(*) 2016 yihna kadar Tiirkiye Istatistk Kurumunun www.tuik.gov.tr adresinden almarak, her yil
giincellenmektedir.

(**) Gergeklesmesi tahminidir. 2017 Yili Merkezi Yénetim Biitce Kanunu Tasarisindan almmistir.

(***) Biitce kanunlarindan kesintili biitce ddenekleri alinmistir. Merkezi Yonetim Biitcesi Toplami (Hazine
Yardimlar ve Gelirlerden Ayrilan Pay Haric)

Sekil 5.2. 2006- 2017 yillar1 aras1 egitim biitgesinin gayri safi yurtici hasila (GSYH)

ve merkezi yonetim biitgesine oranlari

Yiiksek Ogretim Kurumu Bologna siireci ile beraber Tiirkiye’de yabanci dil
egitimini AB standartlarina kavusturmak i¢in adim atmistir. Ancak gelinen noktada
ne Ogretmen profillerimizin ne de fiziki sartlarimizin buna uygun olmadig
anlagilmistir. AB yabanci dil 6gretiminde dort temel beceriyi; anlama becerileri
(dinleme, okuma), anlatim becerileri (konusma, yazma) dnemsemektedir. Tiim AB

tiyesi iilkeler oOlge degerlendirme sistemlerini bu 4 temel beceri iizerine insa
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etmiglerdir. Tirkiye’deki YDS incelendiginde ise okuma ve yazma becerilerinin
Olciildiigli goriilmektedir. Nitekim yabanci dil konusamayan yabanci dil 6gretmenleri
bu veriler ile dogru oranti igerisindedir. Avrupa Birligi’nin yabanci dil egitim
politikasini erek dilde piyasaya siiriilen metot kitaplarini ders olarak okutmak olarak
anladigimiz  i¢in yabanci dil Ogretiminde hedeflenen diizeye bir tiirli
gelememekteyiz. Tirk kiiltiirline uygun, yaparak yasayarak Ogrenilebilecek metot
kitaplar1 hazirlanmali ve oOlgme degerlendirme sistemimiz bir an Once

degistirilebilerek 4 temel beceriyi Olger hale getirilmelidir.

5.9. TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETMENI YETiSTiRME
POLITIiKASINI NASIL DEGERLENDIRIYORSUNUZ? SORUSUNA
VERILEN CEVAPLARIN NiTEL VERI ANALIZi BULGULARININ
TARTISILMASI

Arastirma sonucunda, ¢alismanin yapildig1 devlet okullarinda ¢alisan yabanci
dil Ogretmenlerinin Tiirkiye’de yabanci dil Ogretmeni yetistirme politikasi
hakkindaki goriisleri arasinda farkliliklar tespit edilmistir. Ankete katilan yabanci dil
ogretmenlerine gore Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasi: yabanct
dil 6gretmeni yetistirme, politika, yetersiz, uygulama alan, imkdn ve akademisyen

vaklagimi seklinde tanimlanmistir.

Gortisli alman yabanci dil 6gretmenlerinin ¢gogunlugu Tiirkiye’deki yabanci
dil 6gretmeni yetistirme politikasini yetersiz olarak nitelendirmislerdir. Buna gerekce
olarak yabanci dil O6gretmen adaylarinin hedef dilin anadil olarak konusuldugu
ilkelere devlet imkani ile gonderilmemesini, {iniversitelerde dil laboratuvarlarinin
olmasii, pratik imkanlarinin kisitli olmasini, kiiltiirel kodlarin 6grenilememesini ve
mezun olan yabanci dil 6gretmen adaylarinin konugma becerilerinin zayif olmasini
gostermislerdir. Ankete katilan yabanci dil 6gretmenlerinden bazilari ise dili 6greten
kisinin en ¢ok dilin i¢inde olan kisi olmas1 gerektigini sdylemislerdir. Dolayisiyla
yabanci dil 6gretmen adaylar1 mutlaka hareketlilik programlar ile desteklenmeli ve
en az bir donem mutlaka hedef dilin konusuldugu bir iilkeye devlet destegi ile

gonderilmeli ve kisisel gelisimine destek olunmalidir.
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Ankete katilan yabanci dil Ogretmenlilerinden bazilar1 akademik olarak
yabanci dil Ogretmenlerinin kendilerini gelistirmelerine firsat sunulmadigini
soylemektedirler. Buna gerekce olarak ise Istanbul gibi Tiirkiye’nin kalbi
konumundaki bir schirde yalnizca bir devlet tiniversitesinde yiiksek lisans boliimii
acilmasini gostermislerdir. Baz1 katilimeilar yabanci dil lisans programlarinda sadece
teorik bilgi verildigini uygulamaya doniik faaliyetlerin olmadigini, sinif yonetiminin
yiizeysel anlatildigini dolayisiyla mezun olan ve atamasi yapilan yabanci dil

ogretmenleri geleneksel 6gretmen modeline doniistiiklerini sdylemislerdir.

Gorigii aliman yabanci dil 6gretmenlerinin bir kismi ise yabanci dil 6gretmen
adaylarmin se¢iminin yanls oldugunu vurgulamislardir. LYS smavina Ingilizceden
giren bir 6grenen farkli dillerdeki yabanci dil programlarin tercih edebilmektedirler.
2017 yil1 Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Sistemi (OSYS) Kilavuzu incelendiginde
LYS’de Yabanci Dil Smavi Almanca, Fransizca ve Ingilizce olmak iizere ii¢ dilde
yapilmaktadir. Sekil 5.2.’de goriilecegi lizere Tiirkiye’de lisans diizeyinde 26 farkli
yabanci dil programi bulunmaktadir. Universitede yabanci dil okumak isteyen bir
ogrenen dogal olarak bu ii¢ dilden birisinden sinava girmek ve yeterli puani almak
durumundadir. Bu ii¢ dilde yeterli puan alan adaylar; Ogretmenlik, Ceviribilim ve
Miitercim-Terciimanlik haricindeki programlardan istediklerini segebilmektedirler.
Daha acik bir ifadeyle LYS smavina Ingilizceden giren bir aday Fars Dili ve
Edebiyat1 Boliimiinii ya da Fransiz Dili ve Edebiyati Boliimiinii segebilmektedir.
Eldeki verilerden hareketle Tiirkiye’nin lisans diizeyinde 6gretim yaptigi yabanci dil
programlarinin se¢meli olarak dahi olsa ortadgretime indirgeme kabiliyeti heniiz
bulunmamaktadir. Bu nedenle gogunlukla ingilizceden yeterli puan alan adaylar

nitelikli goriiliip Ingilizceyi bilen bu dili de halleder mantigiyla hareket edilmektedir.

Gortisli aliman bazi yabanci dil 6gretmenleri ise Tirkiye’deki yabanci dil
Ogretmen yetistirmenin paraya dayali bir sistem oldugunu ilgili lisans mezunlarinin,
pedagojik formasyon egitimi alarak 6gretmen olabildiklerini sdylemislerdir. Ingiliz
Dili ve Edebiyati Bolimii, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati Boliimii, Miitercim-
Terciimanlik Boliimii, ingiliz Dil Bilimi B&liimii, Alman Dili ve Edebiyat1 Béliimii,
Fransiz Dili ve Edebiyat1 Béliimii, Japon Dili ve Edebiyat1 Béliimii, Italyan Dili ve
Edebiyati Boliimii, Ispanyol Dili ve Edebiyat: Boliimii, Arap Dili ve Edebiyat:

Bolimii, Cin Dili ve Edebiyati (Sinoloji) Boliimii, ve Rus Dili ve Edebiyat1 Boliimii
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mezunlarindan Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programini
veya Bakanlik ve Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) is birligi ile agilan Pedagojik
Formasyon Programini basari ile tamamlayanlar yabanci dil 6gretmenligi hakki

kazanmaktadirlar.

Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasi incelenirken hipotez
boliimiinde giindeme getirdigimiz 8. soruya ( Yabanci dil 6gretiminde 6gretmenlik
uygulama alanlar1 (staj) nasil gerceklestirilmektedir?) cevap aramak oOnem arz
etmektedir. Universitelerin Yabanci Diller Egitimi Boliimleri incelendiginde ders
programlarinin 7. donemlerinde okul deneyimi 8. donemlerinde Ogretmenlik
uygulamasi derslerinin oldugu goriilmektedir. Okul deneyimi dersinde yabanci dil
Ogretmen adaylar1 miimkiinse hedef dilde bir yabanci dil 6gretmeninin smif igi
uygulamalarini izler, 6gretmenlik uygulamasi dersinde ise {iniversiteden kendisini
izlemeye gelen akademisyene siif i¢i ders uygulamasini yapar. En yalin haliyle

Tiirkiye’deki yabanci dil 6gretmeni staj uygulamalar1 bu sekildedir denilebilir.

“Yabanci dil 6gretmeni yetistiren kurumlarin karsilastiklar1 6nemli bir sorun
da uygulama okullarinin olmayisidir. Tiirkiye'de ac1 bir gergektir ki hi¢ bir egitim
fakiiltesinin uygulama okulu bulunmamaktadir. Hizmet 6ncesi egitim programlari
icinde Ogretmen adaylarma Ogretmenlik davramislarini kazandirmak bir bakima
onlar1 Ogretmenlestirmek i¢in izlenen en etkili yollardan biri de uygulama
okullarinda yapilan ¢alismalardir. Mikro 6gretim teknigi ile Ogretmen yetistirme
caligmalar1 da uygulama okullarinda daha etkili olmaktadir. Daha da 6nemli olam
uygulamal1 bilimsel ¢aligmalarin gergek ortamda yapilacagi yer, gercek laboratuvar
uygulama okullaridir. Universitelerimizde bu okullar1 devrede olmayist dgretmen

yetistirme agisindan biiyiik bir eksiklik olarak goriilmektedir” (Demirel, 1991, s.34).

Bu baglamda yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikalar: ile ilgili Avrupa

Konseyi ve MEB’in 6gretmen yeterlekleri kiyaslamasi yapilmasi faydali olacaktir.
Avrupa Konseyi Ogretmen Yeterlikleri

“Nitelikli 6grencilerin yetistirilebilmesi i¢in Ogretmenlerin sahip olmasi
gereken yeterlilikler bes baslik altinda toplanmaktadir. Bu yeterliliklere gore her

ogretmen: Ogrencileriyle ve onlarin dgrenmeleri ile biitiinlesmelidir. Ogrettigi
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konuyu ve &grencilere o konuyu nasil &gretecegini bilmelidir. Ogrencilerin
O0grenmelerini yonetme ve kontrol etme konusunda sorumluluk sahibi olmalidir.
Uygulamalar1 konusunda sistemli olarak diisiinmeli ve deneyimlerden ders

cikarmalidir. Ogrenen toplumlarin bir iiyesi olmalidir” (Karademir, N. 2012, s.51).

“Avrupa Konseyi’nin 26 Ekim 2007 tarihli kararina gore 6gretmenlerin sahip olmasi

gereken yeterlikler:

a) AB temel beceriler dokiimaninda onerilen disiplinler arast becerilerin gretimi,

b) Karsihikli saygi ve isbirligine dayal, giivenli ve cazip bir okul ortamimin
olusturulmasi,

c) Ozel egitim ihtiyaglar1 dahil olmak iizere, farkli yetenek ve ihtiyaclara sahip, farkli
sosyal ve kiiltiirel c¢evrelerden gelen Ogrencilerden olusan heterojen siniflardaki
ogrencilere etkili olarak dgretebilme,

d) Meslektaslari, aileler ve daha genis toplumsal cevre ile yakin isbirligi iginde
caligsabilme,

e) Okul gelistirmeye katilma ve katki saglayabilme,

f) Sorgulayici arastirma ve uygulamalarla yeni bilgi gelistirme ve yenilik¢i olma,

g) Mesleki gelisiminde ve gesitli isleri yaparken bilisim teknolojilerini kullanma,

h) Kariyerleri siiresince mesleki gelisimlerinde 6zerk bir 6grenici haline gelme” (Tiirk
Egitim Dernegi, 2009, s.12).

seklinde siralanmaktadir.

AB, iiye iilkelerdeki 6gretmen niteliklerini standarda kavusturmak ve kaliteyi

giivence altina almak i¢in yukardaki yeterlilikleri dnemsemektedir.
Milli Egitim Bakanh@ Ogretmen Yeterlikleri

Ogretmenlik Mesleginin Genel Yeterlikleri ve Ozel Alan Bilgisi
Yeterliklerinin belirlenmesi amaciyla MEB tarafindan 2004 yilinda 6z degerlendirme
anket formu farkh illerde goérev yapan okul idarecilerine, 6gretmenlere, egitim
fakiiltelerindeki 6gretim tiiyelerine, son sinif 6grenenlerine, ilkogretim miifettislerini,
egitim-0gretim ve bilim hizmetleri kolunda faaliyet gosteren sendika temsilcilerine

uygulanmigtir.

Elde edilen verilere Ogretmenlerin biiyilk ¢ogunlugunu kendilerini tiim
yeterlik alanlarinda yeterli ve olduke¢a yeterli olarak degerlendirdigi goriilmektedir.
Oz degerlendirmeler sonucunda Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri 6 yeterlik

alani, 31 alt yeterlik ve 233 performans gostergesinden olusturulmustur.
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Yeterlik Alanlart ve Alt Yeterlikler

A- Kisisel ve Mesleki Degerler-Mesleki Gelisim

Ogrencilere Deger Verme, Anlama ve Saygi Gosterme
Ogrencilerin Ogrenebilecegine ve Basaracagina inanma
Ulusal ve Evrensel Degerlere Onem Verme

Oz Degerlendirme Yapma

Kisisel Gelisimi Saglama

Mesleki Gelismeleri Izleme ve Katk1 Saglama

Okulun Tyilestirilmesine ve Gelistirilmesine Katki Saglama

Mesleki Yasalari Izleme, Gérev ve Sorumluluklart Yerine Getirme

B- Ogrenciyi Tanima

Gelisim Ozelliklerini
flgi ve Ihtiyaglar1 Dikkate Alma
Ogrenciye Deger Verme

Ogrenciye Rehberlik Etmek

C- Ogrenme ve Ogretme Siireci

Dersi Planlama

Materyal Hazirlama

Ogrenme Ortamlarim Diizenleme

Ders Dis1 Etkinlikleri

Bireysel Farkliliklar1 Dikkate Alarak Ogretimi Cesitlendirme
Zaman Y Onetimi

Davranis Y 6netimi

D- Ogrenmeyi, Gelisimi izleme ve Degerlendirme

Olg¢me ve Degerlendirme Yontem ve Tekniklerini Belirleme

Degisik Olgme Tekniklerini Kullanarak Ogrencinin Ogrenmelerini Olgme
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e  Verileri Analiz Ederek Yorumlama, Geri Bildirim Saglama

e Sonuglara Gore Ogretme-Ogrenme Siirecini Gézden Gegirme

E- Okul-Aile ve Toplum iliskileri

Cevreyi Tanima

Cevre Olanaklarindan Yararlanma

Okulu Kiiltiir Merkezi Durumuna Getirme

Aileyi Tanima ve Ailelerle iliskilerde Tarafsizlik

Aile Katilimi ve Isbirligi Saglama

F- Program ve Igerik Bilgisi

e Tiirk Milli Egitimin Amag ve Ilkeleri

e Ozel Alan Ogretim Programu Bilgisi ve Uygulama Becerisi

e Ozel Alan 6gretim Programini izleme, Degerlendirme ve

Gelistirme”(Otmg.meb.gov.tr/Ogretmen Yeterlikleri, 2005).

Ingilizce Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri

MEB tarafindan 04.06.2008 tarih ve 1835 sayili onayi ile yiirlirliige giren

Ingilizce Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri sunlardr:

a) Yeterlik Alani,

b) Kapsam,

c) Yeterlikler,

d) Performans Gostergeleri.

Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri bir biitiin teskil ettigi i¢in birlikte

degerlendirilmesi gerekmektedir.

“Her bir yeterlik icin, Al, A2, A3 olarak diizeylendirilen performans
gostergeleri belirlenmistir. Performans gostergelerinde ilkdgretim programlari

esas alinmstir.
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Al diizeyi: Ogretmenin &gretim programma iliskin uygulamalarindaki
farkindaligi ile 6gretmenlik meslegine iliskin sahip oldugu temel bilgi, beceri ve

tutumlar1 gosteren performans gostergelerini igerir.

A2 diizeyi: Ogretmenin Al diizeyindeki bilgi ve farkindaliginin yani sira,
Ogretim siirecindeki uygulamalarinda edindigi mesleki deneyimlerle programin
geregini yerine getirdigi, uygulamalarini ¢esitlendirdigi, Ogrenci ilgi ve

ihtiyaclarini dikkate aldig1 performans gostergelerini igerir.

A3 diizeyi: Ogretmenin A2 diizeyinde gelistirdigi uygulamalarini, gretimin
farkli degiskenlerini de g6z Oniinde bulundurarak o6zgiin bir sekilde
cesitlendirmesini gerektiren performans gostergelerini icerir. Bu diizeydeki
performans gostergelerine sahip olan 6gretmen, 0zgiin yorumuna dayali yeni
uygulamalarla alanmna katki saglayabilir; meslektaslari, veliler, sivil toplum
kuruluslar ve diger kurumlarla siirekli isbirligi yapabilir” (Otmg.meb.gov.tr/Alan
Ingilizce 1kdgretim, 2008).

“Ortadgretim  dgretmenlerine yonelik Ozel Alan Yeterlikleri ve bu
yeterliklere dayali Performans Yonetim siireci ¢alismalart OOP (Ortadgretim
projesi) kapsaminda baslatilmistir. Ingilizce Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri
caligmalari, iiniversitelerden danigsmanlar, gorevlendirilen alan 6gretmenleri ve
Talim Terbiye Kurulu program uzmanindan olusan Ingilizce Komisyonu
tarafindan  yiiriitiilmektedir.” (Otmg.meb.gov.tr/Alan Ingilizce Ortadgretim,
2009).

Ikinci calistay sonunda belirlenen Ingilizce 6gretmeni 6zel alan yeterliklerinin
tespit erilmesi amaciyla asagidaki sorularin yer aldigi anket formu yabanci dil
ogretmenlerine uygulanarak Ugiincii ¢alistay sonucunda rapor haline getirilecegi
soylenmektedir. Calistay komisyonu tarafindan tespit edilen Ingilizce

Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlikleri asagidaki gibidir.

a. Ingilizce Ogretme-6grenme siirecini planlama, diizenleme ve
uygulama
Dil Becerilerini Geligtirme

Dil Gelisimini izleme ve Degerlendirme

e o o

Okul, Aile ve Toplumla Isbirligi Yapma ve Etkilesim

e. Ingilizce Alaninda Mesleki Gelisimi Saglama
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5.10. TURKIYE’DE YABANCI DiL. OGRETIMIi NASIL OLMALIDIR?

SORUSUNA VERILEN CEVAPLARIN NiTEL VERIi ANALIiZi
BULGULARININ TARTISILMASI

Arastirma sonucunda, ¢calismanin yapildig1 devlet okullarinda ¢alisan yabanci

dil 6gretmenlerinin Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi hakkindaki goriisleri arasinda

farkliliklar tespit edilmistir. Ankete katilan yabancit dil Ogretmenlerine gore

Tirkiye’de yabanci dil 6gretimi: politika, uygulama imkdni ve kendini gelistirme

seklinde tanimlanmustir.

Goriigii alian yabanct dil 6gretmenlerinin ¢ogunlugu Tiirkiye’deki yabanci

dil 6gretimindeki olmasi gereken o6zellikleri sOyle siralamiglardir:

© © N o g b~ w DR

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

Yabanci dil egitim programlari ihtiyaca yonelik olmali,

Yabanci dil laboratuvarlar1 A,B,C seviyelerine gore diizenlenmeli,

Yabanci dil 6gretimi i¢in ddenek ayrilmali ve seffaf olunmali,

Dili kullanabilecek hareketlilik ortamlar1 saglanmali,

Dilbilgisinin yogunlugu azaltilmali

Konusma becerilerinin gelistirilmesi saglanmali,

Olgme degerlendirmede dort temel beceri esit oranda dlciilmeli,

Yabanc dil 6gretimine erken yasta baglanmali,

Ogretmenler ve 6grenenler devlet destekleri ile egitim gordiikleri dillerin
konusuldugu iilkelere gonderilmeli,

Metot kitaplarinda iiniteler arasinda baglanti olmali,

Teknoloji 6grenen agisindan verimli kullanilir hale getirilmeli,

Hedef dilin konusuldugu iilkelerle sanal arkadaslik projeleri hayata
gecirilmeli,

Siniflardaki 6grenen sayilar diistiriilmeli,

Ogrenen egitim siirecinde daha aktif hale getirilmeli,

Ogretmenlerin iizerindeki baski azaltilmals,

Yabanci dil ders saati daha ¢ok olmali,

Ogrenenlerin yabanci dilde pratik yapabilecekleri uygulama alanlari
olusturulmali,

Diger derslerden ve smif gegme sisteminden bagimsiz olmali,
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19. Ogretmenlere drama becerileri kazandirilmals,

20. Dil 6gretiminden ziyade dil edinimine gecilmeli

5.11.EMRULLAH EFENDI VE TUBA AGACI NAZARIYESI

Tiirk egitim tarihi incelendiginde, Tanzimat donemiyle baslayan fikir
akimlarmin II. Mesrutiyet donemine gelindiginde egitimde yenilik hareketlerini
kagiilmaz olarak gordiikleri anlagilmaktadir. Yenilik hareketleri arasinda en ¢ok
tartisilan  konulardan  biristi  de egitimin  hangi kademeden baslayarak
gerceklestirilmesi tlizerinedir. Bu tartisma 6zellikle o donemde maarif nazir1 (egitim
bakani) Emrullah Efendi’nin egitim hakkindaki goriisleri dogrultusunda

sekillenmistir.

“II. Mesrutiyet’in ilanityla birlikte “bu iilke nasil kurtarilabilir?” sorusu
giindeme gelmis ve bunu saglayacak yegane giiciin egitim oldugu konusunda uzlasi
saglanmistir. Sayilar1 giderek artan gazete ve dergilerde siyasi yazarlardan,
egitimcilere kadar hemen herkes iilkedeki egitimin kotii bir durumda oldugu ve bir
an Once diizeltilmesi gerektigi konusunda hemfikirdi. Hal bdyleyken bu 1slahin
nereden baglatilacagi hususunda degisik goriisler ileri siiriilmekteydi. 1I. Mesrutiyet
ile Ozdeslesmis nazariyelerden birisi Emrullah Efendi’nin “TGba Agact”

nazariyesidir” (Erkek, M.S. 2013, 5.393).

“Emrullah Efendi iilkedeki egitimin diizelmesi igin Oncelikle iyi yetismis
elemana ihtiya¢ oldugunu belirtir. Iyi eleman yetistirmek ise yiiksekdgretimin
vazifesidir. O halde oncelik yiiksekogretime verilmeli ve bu sayede yetisen akil
kisiler ilkdgretimden baslayarak her kademeyi aydilatabilirler. Ik ve orta 6gretimi
diizenleme ve onlarin daha saglikli islemesini saglamak i¢in gerekli olan dgretmen
kadrosu (se¢kinler/T0ba Agacinin meyveleri) ancak yiiksekogretimle yetistirilebilir.
Bu nedenle egitimde kok gorevi ilkogretime degil yiiksekogretime diismiistiir. Kokt
giiclii olan agacin dallar1 da giiglii olur. Memleketin gerektirdigi sartlar boyledir ve
bu nedenle yiliksekdgretim reformuna dncelik vermek gerekmektedir” (Bakir, 2008,
s.45).
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Emrullah Efendi Taba Agac1 modelini elestirenlere ilkdgretimin
yayginlagtirilmasi i¢in en az ii¢ kusak zamana ihtiya¢ oldugunu egitimi ileri
seviyelere tasimak icin 1slahatin yiiksekdogrenimden baglamasi gerektigini sdyler.
Nitekim Taba Agact modelinin ortaya ¢ikisinin iizerinden yiizyili asan bir zaman
dilimi gegmesine ragmen egitim hala tilkenin en 6nemli sorunlarindan birisi olarak
karsimizda durmaktadir. 2015-2016 Egitim istatistiklerine gore Tiirkiye’de ilkokul,
ortaokul ve ortaggretimde okullasma orani yaklasik %90 Ggretmen basina diisen
Ogrenci sayisi ise 15 civarlarindadir. Bu verilerden hareketle Tiirkiye’nin egitimle
alakali fiziki kosullarinin iyi oldugu sdylenmektedir. 1.1. Problem Durumu ve 2.6.
Tiirkiye Avrupa Birligi Uyum Siirecine Neden Ihtiyag Duymustur? Béliimlerinde
detayli olarak incelendigi sekliyle Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Programi
olan PISA 2015 sonuglarina gore Tirkiye matematik okuryazariigi, fen bilimleri
okuryazarligi ve okuma becerileri konu alanlarinda OECD ve AB iiye iilkeler
ortalamalarmin altindadir. Istatistiki olarak okullasma ve Ogrenen basma diisen
Ogretmen sayist diinya Olgeginde iyi bir noktada goriilen Tiirkiye neden PISA
sonuglarinda ortalamanin altindadir? Emrullah efendinin 3 kusak gereklidir 6nermesi

iyimser midir?

5.12.YABANCI DiL OGRETMENI YETiSTIRMEDE YERLIi VE
MILLI MODEL ONERISi

Tirkiye’de 6gretmen yetistirmenin heniiz yerlesik bir politikas1 olmadigindan
hareketle yabanci dil 6gretmeni yetistirmenin de standardi olmadig1 bilinmektedir.
Yabanci dil 6gretmeni yetistirme hakkinda strateji belgeleri hazirlayanlar ve bunlari
hayata gecirenler olarak Milli Egitim Bakanlari ve Yiiksek Ogretim Kurulu
Bagkanlar1 goriilmektedir. Buradan hareketle Milli Egitim Bakanlarinin ve YOK
Bagkanlarinin mezuniyetleri incelenmistir. Tablo.5.5. ve Tablo 5.6. incelendiginde
son 14 Milli Egitim Bakaninin Egitim Fakiiltesi mezunu olmadig1 ayrica higcbir YOK
Bagkanimin Egitim Fakiiltesi mezunu olmadigi goériilmektedir. Tiirk Egitim Sistemini
sekillendiren yoneticilerin herhangi bir bransta lisans mezunu olmalarinin yeterli
goriilmesi Tiirkiye’deki egitimin diinya standartlarinin altinda kalmasinin birinci
sorunu olarak goriilmektedir. Zira herhangi bir konuda sorun yasamayan bir bireyin o

sorun hakkinda gergekgi fikir yliriitmesi ve hakiki ¢oziim bulmasi beklenmemektedir.
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Bir bagka ifadeyle ehliyet belgesi olan ama siiriis deneyimi olmayan birisine araci

teslim etmenin sonucunda mutlaka aracin ya da icindekilerin zarar gorecegi

bilinmektedir, Tirk Egitim Sisteminin

Ozetlenebilmektedir.

bulundugu durum boyle

Tablo 3.5. 1991-2017 aras1 gorev yapan MEB Bakanlar1 mezuniyet ve gorev siiresi bilgileri.

Ad1 Soyad1

Mezuniyeti

Gorev Siiresi

Ismet Yilmaz

Denizcilik ve Hukuk Fakiiltesi

24.05.2016/.

Nabi Avci

Idarfi Bilimler Fakiiltesi

25.01.2013-23.05.2016

Omer Dinger

Isletme Fakiiltesi

07.07.2011-25.01.2013

Nimet Cubukeu Hukuk Fakiiltesi 03.05.2009-07.07.2011
Hiiseyin Celik Edebiyat Fakiiltesi 17.03.2003-03.05.2009
Erkan Mumcu Hukuk Fakiiltesi 19.11.2002-17.03.2003
Necdet Tekin Fen Fakiiltesi 10.07.2002-19.11.2002
Metin Bostancioglu Hukuk Fakiiltesi 11.1.1999-09.07.2002

Hikmet Ulugbay Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 30.6.1997-11.1.1999
Mehmet Saglam Hukuk Fakiiltesi 29.6.1996-30.6.1997
Turhan Tayan Hukuk Fakiiltesi 5.10.1995-29.6.1996
Nevzat Ayaz Hukuk Fakiiltesi 25.10.1993-5.10.1995
Nahit Mentese Hukuk Fakiiltesi 25.6.1993-25.10.1993
Koksal Toptan Hukuk Fakiiltesi 20.11.1991-25.6.1993

(Bilgiler, http://www.meb.gov.tr/meb/ adresinden ve e-haber sitelerinden derlenmistir.)

Tablo 3.6. 1992-2017 aras1 gérev YOK Baskanlar1 mezuniyet ve gorev siiresi bilgileri.

Ad1 Soyadi

Mezuniyeti

Gorev Siiresi

M. A. Yekta SARAC

Edebiyat Fakiiltesi

11 Kasim 2014 -

Gokhan CETINSAYA

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

12 Aralik 2011 - 06 Kasim 2014

Yusuf Ziya Ozcan

Dil Tarih ve Cografya Fakiiltesi

11 Aralik 2007 - 11 Aralik 2011

Erdogan Tezig

Hukuk Fakiiltesi

9 Aralik 2003 - 9 Aralik 2007

6 Aralik 1995

Kemal Giliriiz Kimya Miihendisligi
5 Aralik 1999 - 6 Aralik 2003
Mehmet Saglam
Hukuk Fakiiltesi 15 Temmuz 1992 - 3 Kasim 1995
21 Aralik 1981
Thsan Dogramaci Tip Fakiiltesi 30 Aralik 1987

31 Aralik 1991 - 09 Temmuz 1992

(Bilgiler,http://www.yok.gov.tr/web/guest/baskanlarimiz, adresinden derlenmistir.)
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Tiirk Egitim Sistemi’nin ikinci biiylik sorunu olarak branglara gore 6denek
ayrilmamasi goriilmektedir. Bir bagka ifadeyle yabanci dil 6gretimine GSYH’den
0zel bir pay ayrilmamasi bu konuda yerlesik bir politika olmadiginin gostergesi
olarak goriilmektedir. Biitceden pay ayrilmamasi ile ilgili analiz 5.8. Tiirkiye’nin
yabanct dil egitim politikasint nasil degerlendiriyorsunuz? Sorusuna verilen
cevaplarin nitel veri analizi bulgularinin tartigilmasit bolimiinde detayli olarak

incelenmistir.

Ugiincii bilyiik sorun olarak 5.2. Cevrenizdeki yabanci dil dgretmenlerine
baktiginizda genel olarak bu Ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin
ogretmen profili tanimlariniz nelerdir? Sorusuna Verilen cevaplarin nitel veri analizi
bulgulariin tartisilmast boliimiinde detayli olarak incelendigi {izere yabanci dil
Ogretmen adayr secimi, yabanci dil Ogretmeni yetistirme Ve atama siiregleri

goriilmektedir.

Doérdiincii biiylik sorun olarak okullarin fiziki kosullarinin yabanci dil
Ogrenenler acisindan  yetersiz  olmasi  goOsterilmektedir.  Okullarda  dil
laboratuvarlarinin olmamasi, pratik yapilabilecek imkanlarin olmamasi, yabanci dil
Ogretmenleri ve Ogrenenler agisindan ulusal ya da uluslararast hareketlilik

programlarinin ve projelerinin olmamasi sorun olarak goériilmektedir.

Yukarida 4 temel sorun olarak aciklanan: MEB bakanlarm ve YOK
bagkanlarinin  6gretmen olmamasi, GSYH’den yabanci dil Ogretimine pay
ayrilmamasi, yabanci dil 6gretmen aday1 se¢imi, yabanci dil 6gretmeni yetistirme ve
atama siire¢lerinin hatali olmasi ve okullarin fiziki sartlarinin yabanci dil 6gretimine
uygun olmamasi konularinin ve genel olarak egitim sorunun ¢oziimil ig¢in 6gretmen

merkezli yeni bir yerli (ve milli) model 6nerisi getirilmektedir.

Tiirk Milli Egitim Bakanligi 2005-2006 yilindan itibaren ilkokul, ortaokul ve
ortadgretimde egitim faaliyetlerinin yapilandirmaci yaklasima gore yapilmasina
karar vermistir. Yapilandirmacilik yaklasimina gére 6grenmeyi bilgiyi aktif olarak

olusturma siireci goriirken, 6gretmeyi ise dgretmenden dgrenciye bilgi aktarimindan
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cok, Ogrenme siirecinin yol gostericisi, kolaylastiricisi, destekgisi ve siirecin
yonlendiricisi olarak gormektedir (Duffy & Cunningham, 1996; Von Glaserfeld,
1984; Vygotsky,1978; Wells, 1995; Wittrock, 1990). 5.2. Cevrenizdeki yabanci dil
Ogretmenlerine baktiginizda genel olarak bu Ogretmenler hangi profile daha
uygundur ve sizin oOgretmen profili tanimlariniz nelerdir? Sorusuna verilen
cevaplarin nitel veri analizi bulgularinin tartigilmas: boliimiinde incelendigi iizere
Tirkiye’deki O6gretmen profillerinin ¢ogunlugunun geleneksel 6gretmen profiline
uygun oldugu goriilmektedir. Yapilandirmaci yaklagimin getirdigi rehber 6gretmen
niteliginden uzak olarak goriilen mevcut 6gretmenlerden bilmedikleri ve egitimini
almadiklar1 bir davranig1 sergilemelerini beklemek ne kadar gercekeidir? Niteliksiz

Ogretmeni rehber yapmak aktif 6grenenlere ne katacaktir?

Yabanct dil 6gretmeni yetistirme sorunlarimi ortadan kaldirmak ve Tiirk
Egitim Sistemine katki sunmak {izere Emrullah Efendinin Ttba Agact modeli 6rnek
alinarak yeni bir egitim modeli Onerisi getirilecektir. Emrullah Efendinin ifade ettigi
gibi 3 kusaktan fazla zaman geg¢mesine ragmen egitim, Tirkiye’nin en Onemli
sorunlart arasindaki yerini korumaktadir. Bu sorunu asmak igin genel olarak
Ogretmeni 6zel olarak ise yabanci dil 6gretmenini nitelikli yetistirmek gerekmektedir.
Zira 6gretmen toplumun en temel noktasinda durmaktadir. Daha agik ifadeyle tilkeyi
ayaga kaldiran ve ileri tastyan siyaset¢iyi, ekonomisti, dilbilimciyi, doktoru, mimari,
mithendisi, hukuk¢uyu, sanatciyr, sporcuyu vb. tiim kesimleri Ogretmen
yetistirmektedir. Bir iilkede 6gretmen niteligi kadar siyaset yapilabilmekte, adalet
tesis edilebilmekte, sehirler tasarlanabilmekte ve ekonomik ilerlemeler
saglanabilmektedir. Ogretmenini nitelikli yetistiren toplumlar gelecege yon vermekte
ve refah seviyelerini yiikseltmektedirler. Yabanci dil 6gretmenini nitelikli yetistiren
toplumlar ise diinya tizerindeki gelismeleri egitimin en alt kademesinden baglayarak
ogrenenlerine dogru bir sekilde aktarmakta ve onlarin hayal diinyalarimi gelistirerek

iclerindeki cevherleri ortaya ¢ikarmalarina rehberlik etmektedirler.

Egitim denilince genel olarak akla ilk 6gretmen dil denilince de yabanci dil
ogretmeni gelmektedir. Ogretmen denildiginde ise akla ilk 6grenen sonra okul, aile,
cevre ve akademisyen gelmektedir. Egitimin bilesenleri olarak da ifade edilebilecek

olan bu bagliklarin hepsinin 6gretmen ile dolayisiyla yabanci dil 6gretmeni ile
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iligkisinin oldugu kabul edilmektedir. Yerli ve milli egitim modelinde 6gretmeni
merkeze alan ve diger tiim bilesenleri ile iligkisini canli tutan Egitim Dongiisti Onerisi
getirilmektedir. Sekil.5.3. te goriilecegi lizere 6gretmenin, 6grenen, okul, aile, ¢evre
ve akademisyen ile dinamik bir iligki igerisinde oldugu goriilmektedir. Ankete
katilan 6gretmen goriisleri dikkate alinarak egitim dongiisii i¢erisindeki her bir baglik

ayr1 ayr1 ele alinmistir.

s 8

OKUL OGRENEN

OGRETMEN
(ADAYI)

OGRETIM
CEVRE GOREVLISI
Sekil.4.3.Egitim Dongiisii

Ogretmen- Aile Tliskisi:

Ogrenenin hayata ve insanlara bakisini sekillendiren ilk ve en 6nemli birim
olarak tanimlanan aile aslinda 6grenenin okul basarisina etki eden en Onemli
etmenlerden biridir. Ailenin sahip oldugu sosyal, ekonomik, etnik, dinsel ve kiiltiirel

ozellikler, hem ¢ocugun okul dncesi donemde sahip oldugu 6zellikleri hem de tiim
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okul yasami boyunca sahip olacagi oOzellikleri etkilemektedir. Aile ve Ogretmen
cocugun gelisim diizeyi ve bireysel farkliligini dikkate alarak onun evde nasil bir

egitim etkinliginin i¢inde olmasi gerektigine birlikte karar vermelidirler.

Katilimer goriislerine gore aile ile iletisim kurulmali, isbirligi yapilmali ve
ogrenenin yetenekleri dogrultusunda aile yonlendirilmeli. Sorun yasandiginda aile ile
iletisim kurmanin ancak anlik sorunlar1 c¢ozebilecegi kalic1 bir baris1 tesis
edemeyecegi degerlendirilmektedir. Ogretmen tarafindan yabanci dilin 6neminin
ailelere anlatilmas1 gerekliligi dnemli bir konu olarak karsimizda durmaktadir. Yine
Ogretmenin ailelerin sosyo - ekonomik yapilarimi bilerek iligki kurmasi

onemsenmektedir.

Ogretmen - Ogrenen iliskisi:

Okul i¢i ve dist egitim imkanlarin1 kullanarak, meslekleri ve toplum
degerlerini taniyan ve topluma faydali bir kisi olarak yetismesi arzulanan bireye
ogrenen denmektedir. Ogretmen her anlamda 6grenen icin bir rol modeldir.
Ogretmen bir rehber, 6grenen ise gosterilen yolda ilerlemesini bilen kisidir.
Ogretmen zorlastirmayan Ve nefret ettirmeyendir. En zor konular bile kolaylastiran

ve sevdiren kisidir.
Katilimer goriislerine gore 6grenenle etkilesim halinde olunmal, gii¢lii bir
iliski kurulmall, simirlart birlikte tanimlamali ve yol gosterici yani rehber iliskisi

kurulmali. Ogrenenle samimi ve giivene dayali bir iliski kurulmas: gerekmektedir.

Unutulmamalidir ki 6gretmenini seven 6grenen o derste bagarili olur.

Ogretmen - Okul Tliskisi:

Okul: Alfabeden baslayarak en yiiksek diizeyde bilim ve sanat bilgisi

vermeye kadar, toplu olarak 6grenimin saglandigi ve egitimin verildigi yerdir.
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Katilimcr goriiglerine gore okul ile etkilesim halinde olunmali, isbirligi
yapumali ve projeler gelistirerek imkdanlart en yiiksek diizeyde kullanmali ya da
gelistirmeli. Okul Kkiiltiirii olusturulabilmesi icin tiim bilesenlerin destek verdigi

projeler, etkinlikler hayata gegirilebilmeli.

Ogretmen - Cevre Iliskisi:

Ogretmenler, sadece Ogrenenlerine bilgi sunan profesyoneller degil, ayni
zamanda yakin c¢evresinin kiiltiirel gelisimine katki sunan ve toplumun
gereksinimleri dogrultusunda hareket eden géniilliilerdir. Ogretmenlerin bu gorevleri
yerini getirebilmeleri ic¢in c¢evrenin yakin ilgisine ve ailenin etkin katilimina

gereksinimleri vardir.

Katilimc1 goriislerine gore cevrede ikamet edilmeli, sosyal yasama ddhil
olunmall, imkdnlar egitim lehine kullanilmali ve sayginlik kazaniimal.  Okul
cevresinin Ogrenenler acisindan yabanct dilde pratik yapabilecekleri alanlara

doniistiiriilmesi gerekmektedir.

Ogretmen- Akademisyen Iligkisi:

Ogretmeni yetistirecek olan akademisyenin nitelikli olmas1 hedeflenmektedir.
Alan bilgisine ve deneyimine sahip 6gretim gorevlileri daha nitelikli 6gretmenler

yetistireceklerdir.

Katilimc1 goriislerine gore akademisyen ile sinirlart iyi koruyarak iletisim

kurulmali, deneyimlerimden faydalanilmali ve rol model alinmali.

Emrullah Efendi’ye gore devletin en onemli gorevlerinden birisi bilgiyi
korumak ve gelecek nesillere saglikli bir sekilde aktarmaktir. Bu bilgiyi tasiyabilecek
elit kadrolar yetistirilmeli ve bu kadrolar 6gretmenleri, 6gretmenler de 6grenenleri
yetistirmelidir. Ogretmen yetistirecek akademisyenler mutlaka egitim fakiiltesi

mezunu ve en az sahada 3 yil Ogretmenlik deneyimi olanlar arasindan
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olusturulmalidir. Aksi takdirde teorik bilgi 6gretmen adaylarina yiiklenecek ve kisir

dongii tekrar edecektir.

Ogretmen (Yabanci dil Ogretmeni):

Ogretmen ise okulda 6grenenlerin 6grenme ihtiyaclarini ve basarili olmalari

icin nelerin yapilmasi gerektigini bilen profesyonel egitimcidir.

Katilimcr goriislerine gore yabancit dil Ogretmeni hedef dili 6greten,

ogrenenlere rehberlik eden, kendini yenileyebilen bir kiiltiir aktaricisidir.

Egitim donglisiiniin her bir etmenini ayr1 ayr etkileyen 6gretmen ne kadar

nitelikli ve idealist olursa 6grenme o kadar basariyla gergeklesir ve kalici olur.

Elde edilen verilerden hareketle 6gretmeni nitelikli yetistirebilmek igin ;
1. Milli Egitim Bakanlar1 Ogretmen olmal,

2. Ogretmen vyetistiren akademisyenler ¢cagin gerekliliklerine uygun bir

sekilde ivedilikle yetistirilmeli,

3. Egitim Fakiiltesi kadrolar1 kademeli olarak 6gretmenlerden olusacak

sekilde doniistiiriilmeli,

4. Yabanci dil bilgisi 6lgme aract YDS 4 temel beceriyi 6l¢ecek hale

getirilmeli,

5. Yabanci dil dersleri smif gegme sisteminden bagimsiz olarak

degerlendirilmeli ve ihtiyaca yonelik kur sistemleri hayata gegirilmeli

6. Yabanci dil 6gretmeni adaylar1 ortadgretim doneminde yeterliliklerine

gore yabanci dil boliimlerine yonlendirilmeli,

7. Yabanci dil O6gretmen adaylarma egitim almak istedikleri lisans

program dilleri ortadgretim siiresince ders olarak okutulmali,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20

Yabanct dil 6gretmenligi bdliimlerine giris puanlart artirilmali ve
yabanct dil Ogretmen adaylari kisilik taramasi testlerinden

gecirilmeli,

Yabanci dil egitimi boliimlerine B2 seviyesi taban puan olarak

konulmal,
Y 6kdil sinavi tiim yabanci dil programlarina gore hazirlanmali,

Atamast yapilmis yabanci dil 6gretmenlerinin 5’er yil arayla bilgileri

test edilmeli,

Okullarin  fiziki kosullar1 yabanci dil O6gretimine uygun hale

getirilmeli,

Hareketlilik programlar1 ile yabanci dil Ogretmen adaylar1 ve
ogretmenleri hedef dilin konusuldugu iilkelere egitim igin

gonderilmeli,

Yabanci dil 6gretiminde teknolojiden faydalamilmali (akilli telefon

uygulamalari, youtube vb.)
Yabanci dil 6gretmen adaylar1 drama dersi almali,
Tiirk kiiltiirtine uygun metot kitaplar1 hazirlanmali,

Yabanci Dil Egitimi Boliimlerinde yiiksek lisans ve doktora

programlari agilmali

Yiiksek lisans ve doktora yapan yabanci dil 6gretmenlerine kidem ve

maas artis1 gibi destekler verilmeli,
Ogretmenlere / yabanci dil 8gretmenlerine sayginlik kazandiriimals,

. Cok dilli ve ¢ok kiiltiirlii yabanci dil 6gretimine gegilmeli.
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EKLER

EK- 1 ARASTIRMADA KULLANILAN OLCME ARACLARI- TURKIYE’DE
YABANCI DiL OGRETMENI YETIiSTIRME POLITIKALARINA DAIR
YABANCI DiL OGRETMEN GORUSLERi ANKET FORMU

T.C.
ISTANBUL UNiIVERSITESI
EGITIiM BIiLIMLERI ENSTITUSU

Sevgili meslektaglar, Tiirkiye’de yabanct dil Ogretiminin ve Ogretmenlerinin
niteliklerinin tespit edilmesi amaciyla Istanbul Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii,
Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali, Fransiz Dili Egitimi alaninda, Avrupa Dilleri
Ortak Cergeve Programi Kapsaminda Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme
Politikalar1 konulu yiiksek lisans tez calismasi kapsaminda, Standartlastirilmis Agik
Uclu Gortisme teknigi ile hazirlamis oldugumuz bu ¢alismaya katildiginiz icin tesekkiir
ederiz. Bize vereceginiz cevaplar sadece ilgili bilimsel aragtirma dahilinde kullanilacak

ve kimliginiz kesinlikle gizli tutulacaktir.

Prof. Dr. Nur Nacar Logie Ekrem Kalkan
Danisman Yiiksek Lisans
Ogrencisi

Mesleki Tecriibeniz
Bransiniz
Cinsiyetiniz
Yasimiz

Gorev Yeriniz
Cografi Bolge

1. Yabanca dil 6gretmeni kimdir?
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2.

a)

b)

d)

Cevrenizdeki Yabanc dil 6gretmenlerine baktigimizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur Ve sizin 6gretmen profili
tamimlarimiz nelerdir? (Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla icin

hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik yapmayan,
soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goéren, &grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini
gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, smir1 okul
olan, aile ile iletisim kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, dgrenenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kurmayan...

Geleneksel : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, on hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan,
doniit al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goéren, Ogrenenlerin pasif
oldugu, bilgi basamagin1 gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini
gelistirmeyen, smirt okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 0grenenin
gelisimini takip etmeyen, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde duygusal iliski
kur(may)an...

Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik yapan,
secmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siniri
okul olan, aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde
takip eden, 6grenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...
Adanms : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik yapan,
segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, Ogrenenlerin aktif oldugu, gorev (tache)
verebilen, beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini
gelistiren, sinir1 okul ve g¢evresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya
araclan ile ihtiyag aninda kuran, 6grenenin gelisimini Omiir boyu takip eden,

ogrenenle egitim sinirlari igerisinde duygusal iligki kuran...
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3. Yabanci dil 6@retmeni - 6grenen iliskisi nasil olmahdir?

4. Yabanci dil 6@retmeni - aile iliskisi nasil olmahdir?

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iliskisi nasil olmahdir?
6. Yabanci dil 6gretmeni - cevre iliskisi nasil olmahdir?
7. Yabanci dil 6gretmeni aday - akademisyen iliskisi nasil olmahdir?

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

9. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini nasil

degerlendiriyorsunuz?

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmahdir?

EK-2 ANKETE VERI OLUSTURAN SOZCUKLERIN KELIME, UZUNLUK,
SAYI VE AGIRLIKLI YUZDELERI

Kelime Uzunluk Say1 Agirlikli ylizdesi
dil 3 136 3
yabanci 7 102 2
bir 3 95 2
O0gretmen 8 65 1
olmalidir 9 56 1
ile 3 44 1
egitim 6 41 1
i¢in 4 38 1
daha 4 37 1
Ogretmeni 9 37 1
iletisim 8 35 1
¢ok 3 32 1
okul 4 31 1
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olmal 6 26 1
ogrenci 7 24 0
aile 4 23 0
dili 4 23 0
kisidir 7 23 0
olarak 6 23 0
dilin 5 21 0
olan 4 20 0
Ogretmenler 11 20 0
iyi 3 18 0
yetersiz 8 18 0
geleneksel 10 17 0
Ogrencinin 10 17 0
bilgi 5 16 0
iliski 6 16 0
ogrencilerin 12 16 0
alan 4 15 0
takip 5 15 0
degil 5 14 0
profesyonel 11 14 0
uygun 5 14 0
sekilde 7 14 0
aktif 5 13 0
ders 4 13 0
egitimi 7 13 0
halinde 7 13 0
ingilizce 9 13 0
kendini 7 13 0
nasil 5 13 0
6grenenin 9 13 0
bilgisi 7 12 0
kullanan 8 12 0
kuran 5 12 0
sadece 6 12 0
O0grenen 7 12 0
atanmig 7 11 0
diisliniilyorum 11 11 0
eden 4 11 0
kadar 5 11 0
konusma 7 11 0
olmasi 6 11 0
O6grenme 7 11 0
Ogretim 7 11 0
fazla 5 10 0
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O0gretmenleri 12 7 0
ogrettigi 9 7 0
akademisyen 11 6 0
buluyorum 9 6 0
dayali 6 6 0
dinleme 7 6 0
digina 6 6 0
farkli 6 6 0
gelisimini 10 6 0
gelistiren 10 6 0
gerek 5 6 0
gerekir 7 6 0
gerekli 7 6 0
hakim 5 6 0
hem 3 6 0
kisi 4 6 0
oldugunu 8 6 0
ortam 5 6 0
samimi 6 6 0
sonra 5 6 0
sinirlari 9 6 0
sinir1 6 6 0
yapan 5 6 0
yazma 5 6 0
yas 3 6 0
yetigtirme 10 6 0
ogrenciye 9 6 0
Ogrenenle 9 6 0
O0gretme 7 6 0
lizerine 7 6 0
akademik 8 5 0
akademisyenlerin 16 5 0
basarili 8 5 0
bilen 5 5 0
bunu 4 5 0
dilde 5 5 0
diizeyde 7 5 0
disinda 7 5 0
etkili 6 5 0
gereken 7 5 0
gerektigi 9 5 0
gramer 6 5 0
gorev 5 5 0
kendisini 9 5 0
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kullanmalidir 13 5 0
materyalleri 12 5 0
may 3 5 0
okulun 6 5 0
olumlu 6 5 0
olunmali 8 5 0
olunmalidir 11 5 0
ortami 6 5 0
politikasinin 13 5 0
profili 7 5 0
projeler 8 5 0
rol 5 0
saglanmali 10 5 0
tarafindan 10 5 0
tecriibeli 9 5 0
teknolojiyi 11 5 0
uygulama 8 5 0
var 3 5 0
yani 4 5 0
yol 3 5 0
yonelik 7 5 0
yontemi 7 5 0
gevresi 7 5 0
o6nemli 6 5 0
Ogretimi 8 5 0
aday 4 4 0
ailesiyle 9 4 0
akademisyenler 14 4 0
anadili 7 4 0
ayni 4 4 0
agisindan 9 4 0
bagimsiz 8 4 0
birlikte 8 4 0
biiyiik 5 4 0
cevap 5 4 0
demokrat 8 4 0
degisen 7 4 0
diye 4 4 0
dolduran 8 4 0
eksik 5 4 0
etkin 5 4 0
etkinlikler 11 4 0
gelistirmelidir 15 4 0
gerektigini 11 4 0
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grubuna 7 4 0
gonderilmeli 12 4 0
giinliik 6 4 0
ifade 5 4 0
interaktif 10 4 0
katki 5 4 0
kelime 6 4 0
konusuldugu 11 4 0
kur 3 4 0
kurmali 7 4 0
kiiltiird 7 4 0
laboratuvar 11 4 0
model 5 4 0
miifredat 8 4 0
okuma 5 4 0
olmak 5 4 0
olup 4 4 0
oranda 6 4 0
saglanmalidir 13 4 0
saglayan 8 4 0
temel 5 4 0
teorik 6 4 0
tim 3 4 0
uygundur 8 4 0
uzak 4 4 0
verilmeli 9 4 0
yeterince 9 4 0
yoktur 6 4 0
yiiksek 6 4 0
ziyade 6 4 0
caligtigt 9 4 0
¢evremdeki 10 4 0
gevreyle 8 4 0
gocugun 7 4 0
dgrenenlerin 12 4 0
0grenmeye 9 4 0
dgretmenlerin 13 4 0
sey 3 4 0
adaylart 8 3 0
aileden 7 3 0
akict 5 3 0
alakali 7 3 0
alani 5 3 0
aldigt 6 3 0
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almanca 7 3 0
aligverisi 10 3 0
ana 3 3 0
ancak 5 3 0
anlamadim 9 3 0
anlamda 7 3 0
arag 4 3 0
aylik 5 3 0
ayrica 6 3 0
baska 5 3 0
beceri 6 3 0
becerileri 10 3 0
becerilerini 12 3 0
ben 3 3 0
bile 3 0
biri 4 3 0
bulundurarak 12 3 0
bulundugu 9 3 0
boylece 7 3 0
biitiin 5 3 0
dersin 6 3 0
destek 6 3 0
desteklenmeli 13 3 0
destekleyen 11 3 0
devlet 6 3 0
dilbilgisi 10 3 0
dilini 6 3 0
dolayisiyla 11 3 0
diinya 5 3 0
eder 4 3 0
ekonomik 8 3 0
etmelidir 9 3 0
eger 4 3 0
farki 5 3 0
film 4 3 0
fiziksel 8 3 0
gelen 5 3 0
geligtirmeli 12 3 0
gerekirse 9 3 0
gerekiyor 9 3 0
gerektiginde 12 3 0
gramerin 8 3 0
goren 5 3 0
g6z 3 3 0
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turlu 5 3 0
tiirkiye 7 3 0
tiirkiye’nin 11 3 0
uygulanmalidir 14 3 0
uyumlu 6 3 0
YANLIS 6 3 0
yaninda 7 3 0
yaparak 7 3 0
yapmali 7 3 0
yapmalidir 10 3 0
yapilmali 9 3 0
yetersizdir 11 3 0
yetiskinlere 12 3 0
yetistiren 10 3 0
yine 3 0
yolu 4 3 0
yogun 3 0
yonlendiren 11 3 0
yiiziinden 8 3 0
zamanda 7 3 0
calisma 7 3 0
gercevesinde 12 3 0
cevrede 7 3 0
¢evremde 8 3 0
gevrenin 8 3 0
¢evresinde 10 3 0
cevreyi 7 3 0
¢ikarilmali 11 3 0
6nem 4 3 0
onemlidir 3 0
oniinde 6 3 0
ozellikle 9 3 0
ogrenciler 10 3 0
ogrencileri 11 3 0
ogretmenin 10 3 0
O0gretmenlerinin 15 3 0
ogretmenlik 11 3 0
iilkede 6 3 0
list 3 3 0
acilen 6 2 0
adaylarina 10 2 0
adaylarmin 11 2 0
adayin 6 2 0
aileler 7 2 0
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aileleri 8 2 0
ailenin 7 2 0
aileyi 6 2 0
akademisyenlerle 16 2 0
aktarimi 8 2 0
alanina 7 2 0
alaninda 8 2 0
almali 6 2 0
anlama 6 2 0
anlamak 7 2 0
anlatmak 8 2 0
anlayip 7 2 0
aract 5 2 0
arada 5 2 0
arasindaki 10 2 0
arttirmak 9 2 0
arttirir 8 2 0
artirdiktan 11 2 0
artis1 6 2 0
azindan 7 2 0
acidan 6 2 0
agirlik 7 2 0
agirlikli 9 2 0
bakis 5 2 0
basamagini 10 2 0
basarisini 10 2 0
basarisiz 9 2 0
beden 5 2 0
belki 5 2 0
benim 5 2 0
beraber 7 2 0
bilgilerini 11 2 0
bilginin 8 2 0
bilgisini 9 2 0
biraz 5 2 0
birebir 7 2 0
bireye 6 2 0
birinde 7 2 0
birligi 7 2 0
birligine 9 2 0
bizim 5 2 0
bulunmalidir 12 2 0
bulunulmalidir 14 2 0
buna 4 2 0
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bunun 5 2 0
bolimler 8 2 0
deki 4 2 0
dersiyle 8 2 0
derslerde 9 2 0
derste 6 2 0
desteklenmelidir 16 2 0
devam 5 2 0
degerlendiriyorsunuz 20 2 0
degilim 7 2 0
degisime 8 2 0
dille 5 2 0
dillerden 9 2 0
dinamik 7 2 0
diyaloglar 10 2 0
durdurulmamali 14 2 0
dahil 2 0
dort 4 2 0
diistinmiiyorum 12 2 0
disarida 8 2 0
ederek 6 2 0
edici 5 2 0
eklektik 8 2 0
eksiklikler 11 2 0
ekstra 6 2 0
etkilemektedir 14 2 0
etmeli 6 2 0
etmeyen 7 2 0
egitime 7 2 0
egitiminde 10 2 0
egitimine 9 2 0
egitimle 8 2 0
faydali 7 2 0
fransizca 9 2 0
gayet 5 2 0
geldigi 7 2 0
gelisme 7 2 0
geligmesi 9 2 0
gelismeye 9 2 0
gelistirip 10 2 0
gelistirme 10 2 0
gelistirmeyen 13 2 0
genelde 7 2 0
genis 5 2 0
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gerektiren 10 2 0
geregi 6 2 0
gegebilir 9 2 0
gecemeyen 9 2 0
gecmek 6 2 0
giden 5 2 0
gramere 7 2 0
gonderilmesi 12 2 0
gordigii 7 2 0
gorevi 6 2 0
gormelidir 10 2 0
giincel 6 2 0
giiven 5 2 0
hatalar1 2 0
hayatin 7 2 0
hazirlanan 10 2 0
hig¢ 3 2 0
ikamet 2 0
ikinci 6 2 0
iletisimde 10 2 0
ilgi 4 2 0
ilgiyi 6 2 0
iligkiler 9 2 0
iliskiye 8 2 0
ilkokul 7 2 0
imkanlarini 11 2 0
inanmiyorum 11 2 0
insanlarla 10 2 0
istenilen 9 2 0
islemelidir 11 2 0
kars1 5 2 0
kaynaklarina 12 2 0
kaynag1 7 2 0
kez 3 2 0
kitaplari 9 2 0
kisiler 7 2 0
kisilerin 9 2 0
klasik 6 2 0
kolay 5 2 0
kolayca 7 2 0
konusabilen 11 2 0
konusabilme 11 2 0
konusmalari 11 2 0
konugmaya 9 2 0
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kosulda 7 2 0
kullanabilecek 14 2 0
kullanma 8 2 0
kullanilabilir 14 2 0
kullanim 8 2 0
kurmaya 7 2 0
kurmayan 8 2 0
kurulmali 9 2 0
kurulmalidir 12 2 0
kurum 5 2 0
kurup 5 2 0
kiiltiir 6 2 0
kiiltiirel 8 2 0
kiiltiiriinii 9 2 0
kisith 7 2 0
lazim 5 2 0
lisans 6 2 0
lisede 6 2 0
liselerinde 11 2 0
mahkim 6 2 0
materyaller 11 2 0
merakl 7 2 0
mevcudu 7 2 0
miimkiin 6 2 0
native 6 2 0
noktasinda 10 2 0
odakli 6 2 0
okuldan 7 2 0
okullar 7 2 0
olanlar 7 2 0
oldukg¢a 7 2 0
olmadigi 8 2 0
olmadigini 10 2 0
olmamasi 8 2 0
olmasina 8 2 0
olmayan 7 2 0
olumsuz 7 2 0
olunca 6 2 0
olusturmall 11 2 0
ortak 5 2 0
ortamda 7 2 0
ortamlari 9 2 0
ortamina 8 2 0
ortaminda 9 2 0
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tecriibelerinden 15 2 0
tek 3 2 0
teknolojiye 11 2 0
tiyatro 7 2 0
tache 5 2 0
unutmaya 8 2 0
uyum 4 2 0
vardir 6 2 0
verebilen 9 2 0
verilen 7 2 0
verilmelidir 12 2 0
verilmesi 9 2 0
verilmiyor 10 2 0
verilse 7 2 0
vermek 6 2 0
yakin 2 0
yapmayan 8 2 0
yararlanmalidir 15 2 0
yardimci 8 2 0
yasayarak 2 0
yeni 4 2 0
yeniden 7 2 0
yeniliklere 11 2 0
yenilikei 9 2 0
yer 3 2 0
yetenegi 8 2 0
yetkin 6 2 0
yoksa 5 2 0
yoluyla 7 2 0
yurtdist 8 2 0
yonde 5 2 0
yonli 5 2 0
yontem 6 2 0
yonii 4 2 0
zor 3 2 0
calisan 7 2 0
caligmalartyla 14 2 0
calisir 7 2 0
celigki 7 2 0
cevredeki 9 2 0
¢ocuklarin 10 2 0
cogu 4 2 0
¢ogunlukla 10 2 0
oncelikle 9 2 0
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ornek 2 0
ozel 4 2 0
Ozglirlik 8 2 0
ogrencilerden 13 2 0
ogrencilerine 13 2 0
ogrencilerini 13 2 0
dgrencilerinin 14 2 0
ogrencileriyle 14 2 0
ogrenciyi 9 2 0
ogrendigi 9 2 0
ogrendigini 11 2 0
ogrenilir 9 2 0
O0greniminde 11 2 0
6grenmek 8 2 0
6grenmesini 11 2 0
0grenmeyi 9 2 0
Ogretimine 10 2 0
o6gretmendir 11 2 0
Ogretmenine 11 2 0
O0gretmenini 11 2 0
O0gretmenlerde 13 2 0
ogretmenlere 12 2 0
Ogretmenlerine 14 2 0
Ogretmenlerini 14 2 0
iilkelere 8 2 0
iilkeleri 8 2 0
iiniversitede 12 2 0
iiniversiteden 13 2 0
iiniversitelerde 15 2 0
tizerinde 8 2 0
sartlar 7 2 0
sayet 5 2 0
seklinde 8 2 0
seydir 6 2 0
seyler 6 2 0
aciz 4 1 0
adanmislik 10 1 0
adayinda 8 1 0
adim 4 1 0
adimlar 7 1 0
ahlaki 6 1 0
ailedir 7 1 0
ailelere 8 1 0
ailesi 6 1 0
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ailesini 8 1 0
aileye 6 1 0
akademisyende 13 1 0
akademisyenin 13 1 0
akademisyeniyle 15 1 0
akademisyenlerden 17 1 0
aktarabilendir 14 1 0
aktaran 7 1 0
aktarandir 10 1 0
aktarmalidir 12 1 0
aktarmaya 9 1 0
aktaricisi 10 1 0
aktiviteler 11 1 0
aktivitelerle 13 1 0
alabilecegi 11 1 0
alanda 1 0
alanla 6 1 0
alarak 6 1 0
aldiklarinda 12 1 0
almak 5 1 0
almaktadir 10 1 0
almaktan 8 1 0
almalari 8 1 0
almalarinin 11 1 0
almalidir 9 1 0
almanya 7 1 0
alinamamaktadir 15 1 0
alis 4 1 0
aligkanliklari 14 1 0
amact 5 1 0
amacinda 8 1 0
amactyla 8 1 0
amag 4 1 0
amerika 7 1 0
anadilinin 10 1 0
anadolu 7 1 0
anahtar 7 1 0
anasinifinda 12 1 0
anlamlandiramadim 17 1 0
anlamina 8 1 0
anlaminda 9 1 0
anlamiyla 9 1 0
anlatmali 9 1 0
anlatilacagi 12 1 0
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anlayabilecektir 16 1 0
anlayabilmelidir 16 1 0
anlayan 7 1 0
anlayigh 9 1 0
anlagma 7 1 0
anlagilmayan 12 1 0
aninda 6 1 0
araciliyla 10 1 0
araciligiyla 12 1 0
arasina 7 1 0
araya 5 1 0
araglari 1 0
arastirmact 11 1 0
arkadas 7 1 0
arkadagliklar 13 1 0
arkadasi 1 0
artsin 6 1 0
artiracaktir 12 1 0
artiran 7 1 0
artirmis 8 1 0
artirilmali 11 1 0
arz 3 1 0
asgari 6 1 0
aslen 5 1 0
aslinda 7 1 0
atanan 6 1 0
avantajli 9 1 0
avrupa 6 1 0
ayak 4 1 0
ayarlamalidir 13 1 0
ayrilarak 9 1 0
ayrilmali 9 1 0
ayrilmalidir 12 1 0
ayrintili 9 1 0
ayibimizdir 11 1 0
azaltilmali 11 1 0
azimli 6 1 0
acgabilmelidir 13 1 0
acar 4 1 0
agici 5 1 0
aciklamadan 11 1 0
aciklayici 10 1 0
agiktir 7 1 0
aciliyor 8 1 0
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agisinin 8 1 0
acistyla 8 1 0
asamasinda 10 1 0
asan 4 1 0
asindirmali 11 1 0
baktig1 7 1 0
baktiginizda 12 1 0
baraji 6 1 0
basa 4 1 0
basit 5 1 0
basitten 8 1 0
bask1 5 1 0
batililagsma 11 1 0
bazen 5 1 0
bazense 7 1 0
bazi 4 1 0
bazilari 8 1 0
baglamda 8 1 0
baglanti 8 1 0
baglantilt 10 1 0
basa 4 1 0
basaramam 9 1 0
basari 6 1 0
basarilarini 12 1 0
basarisina 10 1 0
basariya 8 1 0
basariy1 8 1 0
baslamali 9 1 0
baglamis 8 1 0
baslanmalidir 13 1 0
baslanmasi 10 1 0
baslayarak 10 1 0
baslayip 8 1 0
basliyor 8 1 0
basvurmaz 9 1 0
beceriler 9 1 0
becerilere 10 1 0
becerilerinin 13 1 0
becerileriyle 13 1 0
becerisi 8 1 0
beceriyi 8 1 0
beklemeyen 10 1 0
beklentilerini 14 1 0
belirlenmelidir 15 1 0
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belirleyici 11 1 0
belirli 7 1 0
bence 5 1 0
benzemeli 9 1 0
benzer 6 1 0
beyinleri 9 1 0
bildiklerini 12 1 0
bilerek 7 1 0
bilgilendirmek 14 1 0
bilgilendirmelidir 18 1 0
bilgileri 9 1 0
bilgiyi 7 1 0
bilimsellikten 14 1 0
bilincinin 10 1 0
biliyorsa 9 1 0
bilmekte 8 1 0
bilmesi 7 1 0
bilmeyen 8 1 0
bilmiyorsa 10 1 0
birbiri 7 1 0
birbiriyle 10 1 0
bire 4 1 0
birikimiyle 11 1 0
birine 6 1 0
biriyiz 7 1 0
biriyse 7 1 0
birligidir 10 1 0
birgok 6 1 0
bitirmektedir 13 1 0
bizleri 7 1 0
bizzat 6 1 0
bolca 5 1 0
boyu 4 1 0
boz 3 1 0
bozuk 5 1 0
bozulabilir 11 1 0
bogmamali 9 1 0
bogulmus 8 1 0
bransi 6 1 0
branglar 8 1 0
branglara 9 1 0
branglardaki 12 1 0
brangtir 8 1 0
brangimiza 10 1 0
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break 5 1 0
bugiin 5 1 0
bulacak 7 1 0
bulmalidir 10 1 0
bulunamadig1 12 1 0
bulunan 7 1 0
bulundurup 10 1 0
bulunulan 9 1 0
bulunusluluklarini 18 1 0
bulusmal 9 1 0
bununla 7 1 0
burada 6 1 0
bdlgenin 8 1 0
bolimil 6 1 0
bolimiini 8 1 0
boyle 5 1 0
birakmali 9 1 0
birakmalidir 12 1 0
canlandirmalar 14 1 0
cesareti 8 1 0
cevrede 7 1 0
cografyasina 12 1 0
dahil 5 1 0
daima 5 1 0
dair 4 1 0
davranan 8 1 0
davranig 8 1 0
davraniglar 11 1 0
dedigimiz 9 1 0
den 3 1 0
deneyen 7 1 0
deneyimi 8 1 0
deneyimler 10 1 0
deneyimlerinden 15 1 0
dengeli 7 1 0
derdini 7 1 0
derece 6 1 0
dergiler 8 1 0
dersdist 8 1 0
derse 5 1 0
dersi 5 1 0
dersinin 8 1 0
dersi¢i 7 1 0
derslerden 10 1 0
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derslerdir 10 1 0
dersleri 8 1 0
derslerinde 11 1 0
dersliklerde 12 1 0
dersteki 8 1 0
desteklemelidir 15 1 0
destekleyici 12 1 0
destegiyle 10 1 0
devamliliktan 13 1 0
devreye 7 1 0
dezavantajli 12 1 0
deger 5 1 0
degerlendirdigimde 18 1 0
degerlendirilecek 17 1 0
degerlendirilmesi 17 1 0
degerlendirme 13 1 0
degerlendirmedeki 17 1 0
degerlendirmek 14 1 0
degerlendirmelidir 18 1 0
degerlendirmemelidir 20 1 0
degildir 8 1 0
degiller 8 1 0
degisiklik 10 1 0
degisikliginden 15 1 0
degisikligini 13 1 0
degisim 7 1 0
degiskenlere 12 1 0
degismektedir 13 1 0
degismesi 9 1 0
degismeyen 10 1 0
degistirilmesi 14 1 0
dikkate 7 1 0
diksiyonunu 11 1 0
diller 6 1 0
dilleri 7 1 0
dinlenme 8 1 0
dirik 5 1 0
diyalog 7 1 0
diyebilirim 11 1 0
diyecegim 9 1 0
diyen 5 1 0
dizilerdeki 11 1 0
doktor 6 1 0
dokiimanlart 11 1 0
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dolay1 6 1 0
doldurmaya 10 1 0
donanim 7 1 0
dogal 5 1 0
dogrultusunda 13 1 0
drama 5 1 0
durumdadir 10 1 0
durumdur 8 1 0
durumu 6 1 0
durumuna 8 1 0
durumunu 8 1 0
duyar 5 1 0
duyarli 7 1 0
duydugu 7 1 0
duydugunu 9 1 0
duygusuna 9 1 0
duymadim 8 1 0
duyuyor 7 1 0
dokmenin 8 1 0
donem 5 1 0
donemde 7 1 0
donemine 8 1 0
donemlerinde 12 1 0
dongi 5 1 0
doniilen 7 1 0
diinya’ya 8 1 0
diiriist 6 1 0
diizenleme 9 1 0
diizenlenmelidir 15 1 0
diizenli 7 1 0
diizeye 6 1 0
diizeyinde 9 1 0
diisiinmesi 9 1 0
diistiniilemez 11 1 0
dish 1 0
dist 4 1 0
disindaki 9 1 0
edebilecek 10 1 0
edebilen 8 1 0
edebilmeli 10 1 0
edemeyen 8 1 0
edilebilecek 12 1 0
edilemedigini 13 1 0
edindigi 8 1 0
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edinimi 7 1 0
edinmelidir 11 1 0
edinse 6 1 0
edip 4 1 0
ediyor 6 1 0
egolarindan 11 1 0
ehli 4 1 0
eklenebilir 11 1 0
ekleyerek 9 1 0
ekmegini 8 1 0
eksikler 8 1 0
eksiklerini 11 1 0
eksikligi 9 1 0
eksigi 6 1 0
elbette 7 1 0
eleman 6 1 0
elemanlarinin 13 1 0
elinizde 1 0
emek 4 1 0
empati 6 1 0
engellemekte 12 1 0
entegre 7 1 0
envanterler 11 1 0
erismis 7 1 0
erken 5 1 0
eser 4 1 0
eski 4 1 0
esnasinda 9 1 0
espri 5 1 0
etki 4 1 0
etkilendigi 11 1 0
etkilesime 10 1 0
etkililigi 10 1 0
etkinliklerde 13 1 0
etkinliklerin 13 1 0
etkinligini 11 1 0
etme 4 1 0
etmek 1 0
etmekten 8 1 0
etmemektedir 12 1 0
etmenin 7 1 0
etrafindaki 11 1 0
ettirmesi 1 0
evde 4 1 0
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ezberden 8 1 0
ezbere 6 1 0
egitici 7 1 0
egitimci 8 1 0
egitimin 8 1 0
egitimlere 10 1 0
eglenceli 9 1 0
faaliyetlerinde 15 1 0
fakat 5 1 0
faktor 6 1 0
faktorler 9 1 0
faktorleri 10 1 0
faktorlerini 12 1 0
fakiilteler 10 1 0
fakiiltelerine 13 1 0
fakiiltesi 1 0
fark 4 1 0
farklilagtiran 14 1 0
farklilik 9 1 0
farkinda 8 1 0
farkindalik 11 1 0
farkindalig1 12 1 0
farkindaligini 14 1 0
fayda 5 1 0
faydalanabilen 14 1 0
faydalandirmalidir 18 1 0
faydalanmak 11 1 0
faydalanmalidir 15 1 0
faydalanip 10 1 0
fazlasiyla 10 1 0
fen 3 1 0
fikirli 7 1 0
fiziki 6 1 0
formasyon 9 1 0
formator 8 1 0
firsat 6 1 0
firsati 7 1 0
fitratimiza 11 1 0
gayretli 8 1 0
gelecekteki 11 1 0
gelenekseldir 13 1 0
gelisim 7 1 0
gelisime 8 1 0
gelisimine 10 1 0
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gelisimleri 11 1 0
gelismelerden 13 1 0
gelismeleri 11 1 0
gelisgmemektedir 15 1 0
gelismesini 11 1 0
geligmis 8 1 0
gelistirebilecekleri 20 1 0
gelistirilen 12 1 0
gelistirilmeli 14 1 0
gelistirmek 11 1 0
gelmelidir 10 1 0
gelmez 6 1 0
genellemek 10 1 0
gerecidir 9 1 0
gerekendir 10 1 0
gerekiyorsa 11 1 0
gereklidir 10 1 0
gerekliligine 13 1 0
gerekliligini 13 1 0
gerekmektedir 13 1 0
gerekse 7 1 0
gereksinimi 11 1 0
gerektirir 10 1 0
gereg 5 1 0
geregcleri 9 1 0
gereclerinin 12 1 0
geregini 8 1 0
gergek 6 1 0
gerceklerinden 14 1 0
gergeklesecektir 16 1 0
gerceklestirebilsinler 22 1 0
gergeklestiren 14 1 0
gerceklestirmek 15 1 0
gercekten 9 1 0
gercekci 8 1 0
gercegini 9 1 0
getirebilen 11 1 0
getirilmeli 11 1 0
getirilmelidir 14 1 0
getirip 7 1 0
getirmelidir 12 1 0
gezi 4 1 0
gezmeli 1 0
gecen 5 1 0
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gegerlidir 10 1 0
gecerliligi 11 1 0
gecilmeli 9 1 0
gecip 5 1 0
geciremez 9 1 0
gegirerek 9 1 0
gecme 5 1 0
gectigi 7 1 0
gidemeyen 9 1 0
giderebilmelidir 16 1 0
giderici 8 1 0
gidiyor 7 1 0
girdigi 7 1 0
girenler 8 1 0
girip 5 1 0
giriyorlar 10 1 0
girmektedir 11 1 0
girmesine 9 1 0
gitmeden 8 1 0
gitmesi 7 1 0
gramerden 9 1 0
gramersiz 9 1 0
grubu 5 1 0
grubundadir 11 1 0
grupta 6 1 0
gordiikleri 10 1 0
gordiiklerim 11 1 0
gordiigiim 8 1 0
gorebilir 9 1 0
gorevini 8 1 0
gorevlendirilen 15 1 0
gormeli 7 1 0
gormelidirler 13 1 0
gOrmiis 6 1 0
goriilen 7 1 0
goriilyorum 9 1 0
goriis 5 1 0
gorisli 7 1 0
goriigmeler 10 1 0
goriisiindeyim 12 1 0
gosteren 8 1 0
gosterici 9 1 0
gostericidir 12 1 0
gosterilebilir 14 1 0
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gosterilmelidir 15 1 0
gosterir 8 1 0
gostermektedir 14 1 0
gotiiremeyen 11 1 0
gotiirme 7 1 0
gbzlemledim 11 1 0
gozlemledigim 13 1 0
gozlemlemelidir 15 1 0
gidiildigu 9 1 0
giin 3 1 0
giincellemelidir 15 1 0
giincellenmeli 13 1 0
giinde 5 1 0
giindemi 7 1 0
giinler 6 1 0
giivendigini 11 1 0
giivene 6 1 0
giivenilir 9 1 0
giivenirligi 11 1 0
haberdar 8 1 0
haftada 7 1 0
hakkinda 8 1 0
hala 4 1 0
halde 5 1 0
harcanmamalidir 15 1 0
hareketli 9 1 0
hareketlilik 12 1 0
harici 6 1 0
hata 4 1 0
hatali 6 1 0
hatta 5 1 0
havasinda 9 1 0
hayalperestlerden 17 1 0
hayata 6 1 0
hayatta 7 1 0
hayati 6 1 0
hayatimiza 10 1 0
hayatindan 10 1 0
hayretle 8 1 0
hazir 5 1 0
hazirbulunuslulugunu 20 1 0
hazirbulunuslugunu 18 1 0
hazirlamamali 13 1 0
hazirlayabilen 14 1 0
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hazirhiklt 10 1 0
hep 3 1 0
herkese 7 1 0
hissetmelidir 13 1 0
hissettirmeli 13 1 0
hissettirmelidir 16 1 0
hizmeti 7 1 0
higbir 6 1 0
hocasindan 10 1 0
hosgorii 7 1 0
hosgoriilii 9 1 0
hususta 7 1 0
hususunda 9 1 0
hakimiyetini 12 1 0
ice 3 1 0
idarenin 8 1 0
idaresi 7 1 0
idaresiyle 10 1 0
idareye 7 1 0
ideal 5 1 0
ideali 6 1 0
ihtiyaca 8 1 0
ihtiyag 7 1 0
ihtiyaglarini 13 1 0
iklime 6 1 0
iklimi 6 1 0
iletisimleri 12 1 0
iletisimsel 11 1 0
iligkileri 10 1 0
iligkili 8 1 0
iliskin 7 1 0
iligkisinden 12 1 0
iligkisini 10 1 0
ilkokulda 9 1 0
imkanlar 8 1 0
imkanlarindan 13 1 0
inandirmali 11 1 0
inantyorum 10 1 0
inceleyerek 11 1 0
inceligini 10 1 0
ingiltere 9 1 0
inme 4 1 0
insan 5 1 0
istanbul 8 1 0
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istedigi 8 1 0
isteklerini 11 1 0
isteyen 7 1 0
isteyerek 9 1 0
istihdam 8 1 0
istikrar 8 1 0
istikrarll 10 1 0
itibariyle 10 1 0
iyilestirilmelidir 18 1 0
iyilestirilmesi 15 1 0
izlendigine 11 1 0
izlenimi 8 1 0
izli 4 1 0
igerikli 8 1 0
ici 3 1 0
icindedir 9 1 0
iginden 7 1 0
igindir 7 1 0
icli 4 1 0
igsellestirme 13 1 0
isin 4 1 0
islevsel 8 1 0
isten 5 1 0
japonca 7 1 0
kademelerde 11 1 0
kafa 4 1 0
kalabilmek 10 1 0
kalan 5 1 0
kaldig1 7 1 0
kaldigini 9 1 0
kalifiye 8 1 0
kalkinmast 10 1 0
kalmaktadir 11 1 0
kalmamalidir 12 1 0
kalic 6 1 0
kalinabilecek 13 1 0
kalinmamasi 11 1 0
kalir 5 1 0
kanun 5 1 0
kapisini 8 1 0
karar 5 1 0
kardesim 8 1 0
kariyer 7 1 0
karigikligt 11 1 0

190



karsilamaya 11 1 0
karsilamiyor 12 1 0
karsilayamamast 15 1 0
karsilayarak 12 1 0
karsilastyor 12 1 0
karsiliklt 10 1 0
karsin 6 1 0
karsisindaki 12 1 0
katan 5 1 0
kategoride 10 1 0
katkist 7 1 0
katilabilir 11 1 0
katilmalar1 11 1 0
katilmam 8 1 0
katilim 7 1 0
kavram 6 1 0
kavratamadiklarini 18 1 0
kavratandir 11 1 0
kaynak 6 1 0
kazanabilecegini 16 1 0
kazandirilsin 13 1 0
kazang 6 1 0
kaginmamalidir 14 1 0
ka¢inilmaz 10 1 0
kedini 6 1 0
kelimeler 9 1 0
kelimelerdir 12 1 0
kelimelerini 12 1 0
kendilerini 11 1 0
kendimi 7 1 0
kimdir 6 1 0
kitap 5 1 0
kitaplar 8 1 0
kitaplardaki 12 1 0
kitaplarla 10 1 0
kitaplarindan 13 1 0
kisilere 8 1 0
kisileri 8 1 0
kisinin 7 1 0
kisisel 7 1 0
konferansa 10 1 0
konuda 6 1 0
konulardan 10 1 0
konularin 9 1 0
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konuya 6 1 0
konusabilecekleri 17 1 0
konusabiliyorsa 15 1 0
konusamadigimiz 15 1 0
konusamayan 11 1 0
konusmak 8 1 0
konusmaktan 11 1 0
konusmanin 10 1 0
konusturmak 11 1 0
konusturulmalidir 17 1 0
konusup 7 1 0
konusuyor 9 1 0
kopabilip 9 1 0
kopuk 5 1 0
korkulacak 10 1 0
koruyarak 9 1 0
koyamadiklarini 15 1 0
kosullara 9 1 0
kosullarin 10 1 0
kritik 6 1 0
kullanabilecekleri 18 1 0
kullanabilmesi 14 1 0
kullanarak 10 1 0
kullanmal1 10 1 0
kullanmasini 12 1 0
kullanmay1 10 1 0
kullanilan 10 1 0
kullanildig 12 1 0
kullanilmalidir 15 1 0
kullanilmayan 13 1 0
kullaniminda 12 1 0
kullanimindaki 14 1 0
kullanimini 11 1 0
kullantyorum 12 1 0
kurabilen 9 1 0
kural 5 1 0
kurallarina 11 1 0
kurallarini 11 1 0
kurallarinin 12 1 0
kuranideal 10 1 0
kurmaktan 9 1 0
kurmalar1 9 1 0
kurmalidir 10 1 0
kurmanin 8 1 0
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kuru 4 1 0
kurulabilir 11 1 0
kurulacagina 12 1 0
kurulmast 9 1 0
kurulusglar 10 1 0
kuruluslarda 12 1 0
kurulugsunda 11 1 0
kurumda 7 1 0
kurumlar 8 1 0
kurumlara 9 1 0
kurumunda 9 1 0
kutlamalarinda 14 1 0
kagit 5 1 0
koprii 5 1 0
koylinden 8 1 0
kiiltiirleme 10 1 0
kaltirlerini 12 1 0
kiiltiiriin 8 1 0
kiiltiirtine 9 1 0
kidem 5 1 0
kilan 5 1 0
kirmalidir 10 1 0
kirmizi 7 1 0
kirtp 5 1 0
kisaca 6 1 0
kisir 5 1 0
laboratuvarlari 15 1 0
laboratuvarlariimn 18 1 0
laboratuvari 12 1 0
lakin 5 1 0
liderlik 8 1 0
limitte 1 0
lise 4 1 0
liselerdeki 11 1 0
liseye 6 1 0
lys 3 1 0
liizumu 6 1 0
maas 4 1 0
manada 6 1 0
mantik 6 1 0
mantigindan 11 1 0
matematik 9 1 0
materyallerin 13 1 0
meb’ 4 1 0
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medya 5 1 0
merak 5 1 0
mesafe 6 1 0
mesajinin 9 1 0
mesela 6 1 0
meslek 6 1 0
mesleki 7 1 0
meslektaglarina 15 1 0
metotlardan 11 1 0
metotlart 9 1 0
mevcutlart 10 1 0
mey 3 1 0
mezuniyet 9 1 0
midir 5 1 0
milli 5 1 0
misali 6 1 0
modelimizi 10 1 0
modernligiyle 13 1 0
muhakkak 8 1 0
miifredati 9 1 0
nadir 5 1 0
nedeni 6 1 0
nedenle 7 1 0
neler 5 1 0
nelerdir 8 1 0
neresinden 10 1 0
netlerine 9 1 0
nevi 4 1 0
neseli 6 1 0
nin 3 1 0
nitelikleri 11 1 0
nitelikte 9 1 0
noktada 7 1 0
normal 6 1 0
odalari 7 1 0
okullarda 9 1 0
okullarina 10 1 0
okullarinda 11 1 0
okulu 5 1 0
okunuyor 8 1 0
okuyorlar 9 1 0
olabilecegi 11 1 0
olabilir 8 1 0
olabilirdi 10 1 0
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olabilmeli 10 1 0
olacak 6 1 0
olacaktir 9 1 0
olamayan 8 1 0
olanaklari 10 1 0
olanaklarin 11 1 0
olaylara 8 1 0
olaylar1 8 1 0
olduguna 8 1 0
oldugunca 9 1 0
oldugunda 9 1 0
oldugundan 10 1 0
olgudur 7 1 0
olmadan 7 1 0
olmadiginda 11 1 0
olmaktadir 10 1 0
olmaktan 8 1 0
olmalar1 8 1 0
olmam 5 1 0
olmamalidir 11 1 0
olmaz 5 1 0
olunamiyor 10 1 0
olunmayacagint 14 1 0
olursa 6 1 0
oluyor 6 1 0
oluyorlar 9 1 0
oluyorum 8 1 0
olusmasini 10 1 0
olusturan 9 1 0
olusturmaktadir 15 1 0
olusturmalidir 14 1 0
olusturulmasi 13 1 0
olusunuzun 10 1 0
olusuyor 8 1 0
ondan 5 1 0
onlara 6 1 0
onlarca 7 1 0
onlarla 7 1 0
onlarin 7 1 0
onunla 6 1 0
oradaki 7 1 0
orantilt 8 1 0
orta 4 1 0
ortamlar 8 1 0
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ortamlara 9 1 0
ortamlarda 10 1 0
ortamlardan 11 1 0
ortamin 7 1 0
ortamini 8 1 0
ortaya 6 1 0
oturtulup 9 1 0
oynayan 7 1 0
oyun 4 1 0
oyuncu 6 1 0
oyunla 6 1 0
panolarda 9 1 0
paralel 7 1 0
paraya 6 1 0
partiyle 8 1 0
partnerlik 10 1 0
paylagmalidir 13 1 0
plana 5 1 0
planlamasindaki 15 1 0
planlari 8 1 0
plant 5 1 0
platformda 10 1 0
polis 5 1 0
politikalar 11 1 0
politikalarinin 15 1 0
politikasina 12 1 0
politikasindan 14 1 0
portfdyiiniin 11 1 0
potansiyeli 11 1 0
pratikler 9 1 0
pratikligine 12 1 0
pratiksiz 9 1 0
pratikte 8 1 0
pratigini 9 1 0
problem 7 1 0
profilini 9 1 0
programi 8 1 0
proje 5 1 0
projeleri 9 1 0
projelerle 10 1 0
puant 5 1 0
rastlamadim 11 1 0
rehberlik 1 0
rolii 4 1 0
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saat 4 1 0
saatleri 8 1 0
saatlerini 10 1 0
sade 4 1 0
sahalari 8 1 0
sahiptir 8 1 0
samimiyet 9 1 0
sanal 5 1 0
saptar 6 1 0
sayesinde 9 1 0
saygili 7 1 0
sayisi 6 1 0
sayisinin 9 1 0
saglam 6 1 0
saglama 7 1 0
saglamak 8 1 0
saglamali 9 1 0
saglamast 9 1 0
saglanabilmelidir 17 1 0
saglanmaya 10 1 0
saglar 6 1 0
saglayabilen 12 1 0
saglayabilmeli 14 1 0
saglayacak 10 1 0
saglayarak 10 1 0
saglayict 9 1 0
saglikli 8 1 0
seminere 8 1 0
seminerlere 11 1 0
senaristlik 11 1 0
sergilemeli 11 1 0
sergilemelidir 14 1 0
sergileyerek 12 1 0
sevdirerek 10 1 0
severse 7 1 0
sevgisi 7 1 0
seving 6 1 0
seviyelerine 12 1 0
seviyeli 8 1 0
seviyesi 8 1 0
seviyeye 8 1 0
sevmekle 8 1 0
sevmeyen 8 1 0
se¢imini 8 1 0
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segmeli 7 1 0
segsin 6 1 0
sistematik 10 1 0
sisteme 7 1 0
sistemli 8 1 0
siyasi 6 1 0
siz 3 1 0
sizin 5 1 0
skeg 4 1 0
sloganina 9 1 0
sokulabilir 11 1 0
sokulmasi 9 1 0
sonrasinda 10 1 0
sorgulantyor 12 1 0
sorulmamasti 11 1 0
sorunlara 9 1 0
sorunlarina 11 1 0
soyut 5 1 0
speaker 7 1 0
speakerlarla 12 1 0
speaking 8 1 0
standartlarmna 14 1 0
stili 5 1 0
stillerini 10 1 0
stillerinin 11 1 0
strateji 8 1 0
sunacak 7 1 0
sunan 5 1 0
sunmalidir 10 1 0
sunum 5 1 0
suriye’nin 10 1 0
sozel 5 1 0
siirece 6 1 0
stireci 6 1 0
stireli 6 1 0
siiregte 7 1 0
stirectir 8 1 0
stirliklemektedir 15 1 0
stizgecinden 11 1 0
sifirdan 8 1 0
stfirlanip 10 1 0
sikict 6 1 0
sikintilarla 12 1 0
sikintili 9 1 0
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sikigmig 8 1 0
smava 6 1 0
simavlar 8 1 0
siavlara 9 1 0
sinavlardan 11 1 0
smiflarda 10 1 0
simiflarinin 12 1 0
smift 6 1 0
sira 4 1 0
sirada 6 1 0
sirasinda 9 1 0
styrilip 8 1 0
takipte 7 1 0
taklit 6 1 0
talep 5 1 0
tam 3 1 0
tanimalidir 11 1 0
tanimla 7 1 0
tanimlamalardan 15 1 0
tanimlariniz 12 1 0
tanimina 8 1 0
taninmiyor 10 1 0
taninmis 8 1 0
tanitim 7 1 0
taraf 5 1 0
tarifi 6 1 0
tarihini 8 1 0
tasarlanmalidir 15 1 0
tagimalidir 11 1 0
tecriibeler 10 1 0
tecriibelerini 13 1 0
tecriibesinden 13 1 0
tecriibesiz 10 1 0
teknikle 8 1 0
teknikleri 10 1 0
teknikliklerine 15 1 0
teknoloji 9 1 0
teknolojiden 12 1 0
teknolojik 10 1 0
teknolojinin 12 1 0
telaffuz 8 1 0
telkinlerde 11 1 0
temin 5 1 0
temsilcisidir 13 1 0
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teog 4 1 0
teorilerden 11 1 0
teorinin 8 1 0
tepeden 7 1 0
ter 3 1 0
test 4 1 0
textlere 8 1 0
teskil 6 1 0
tesvik 6 1 0
tiyatral 8 1 0
tiyatroculardir 15 1 0
toplantilarla 13 1 0
toplumun 8 1 0
tutarsaniz 10 1 0
tutun 5 1 0
tiirkiye’ 8 1 0
tirkler 7 1 0
tiirla 5 1 0
ufkunu 6 1 0
ulasma 6 1 0
ulagmig 7 1 0
uluslararasi 12 1 0
unutulmamalidir 15 1 0
uyandirmalidir 14 1 0
uyduran 7 1 0
uygulamalardi 13 1 0
uygulamali 10 1 0
uygulamalidir 13 1 0
uygulamanin 11 1 0
uygulamaya 10 1 0
uygulanabilir 13 1 0
uygulanmali 11 1 0
uygulayicilar 13 1 0
uyguluyor 9 1 0
uymaktadir 10 1 0
uzman 5 1 0
uzun 4 1 0
ugrasan 1 0
varsa 5 1 0
vatandaslariyla 15 1 0
vatandasi 9 1 0
vazgegilmeli 12 1 0
veliden 7 1 0
veliyi 6 1 0
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verdigi 7 1 0
verebilecek 11 1 0
verildigi 9 1 0
verilerdir 10 1 0
verilmis 8 1 0
verim 5 1 0
veriyorlar 10 1 0
veriyorsak 10 1 0
verisinde 9 1 0
vermektedir 11 1 0
vermeleri 9 1 0
vermeli 7 1 0
vermelidir 10 1 0
veya 4 1 0
yada 1 0
yaklastig1 10 1 0
yaklagim 8 1 0
yalnizca 8 1 0
yanliglar 9 1 0
yanlistir 9 1 0
yansimalarint 13 1 0
yant 4 1 0
yap 1 0
yapabilecek 11 1 0
yapabilecegi 12 1 0
yapabilir 9 1 0
yapabiliriz 11 1 0
yapabilirler 12 1 0
yapabilmesi 11 1 0
yapacagini 10 1 0
yapma 5 1 0
yapmak 6 1 0
yapmaktadir 11 1 0
yapmaya 7 1 0
yaptigi 7 1 0
yapidir 7 1 0
yapilabilir 11 1 0
yapilan 7 1 0
yapilanma 9 1 0
yapilmadigimi 13 1 0
yapilmast 9 1 0
yapin 5 1 0
yapip 5 1 0
yapist 6 1 0
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yapisini 8 1 0
yapiy1 6 1 0
yararlanma 10 1 0
yararlanmaya 12 1 0
yaratarak 9 1 0
yaratmalidir 12 1 0
yaratici 8 1 0
yaratilabilirse 15 1 0
yaratilmali 11 1 0
yardimiyla 10 1 0
yarigmalari 11 1 0
yasamadikca 11 1 0
yatkinlar 9 1 0
yaygin 6 1 0
yazmah 7 1 0
yazik 5 1 0
yazilidan 9 1 0
yasaniliyorsa 13 1 0
yasayan 7 1 0
yasglarda 8 1 0
yash 5 1 0
yenileyebilen 13 1 0
yenileyebilsin 14 1 0
yeniliklerin 12 1 0
yenilige 8 1 0
yerde 5 1 0
yerine 6 1 0
yerlerde 8 1 0
yetenegine 10 1 0
yeteri 6 1 0
yeterlidir 10 1 0
yeterlilik 10 1 0
yeterlilige 11 1 0
yeterliligine 13 1 0
yetersizlikler 14 1 0
yetersizligi 12 1 0
yetisi 6 1 0
yetigirken 10 1 0
yetistirmek 11 1 0
yola 4 1 0
yolculugunda 12 1 0
yollari 7 1 0
yollarini 9 1 0
yogunlasip 10 1 0
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yogunlugunun 12 1 0
yukaridaki 10 1 0
yoneticileri 12 1 0
yonetimi 8 1 0
yonetmelikler 13 1 0
yonlendirebilir 15 1 0
yonlendirici 12 1 0
yonlendirilmis 14 1 0
y6nlendirme 11 1 0
yonlendirmeli 13 1 0
yonleri 7 1 0
yonlerini 9 1 0
yontemler 9 1 0
yoniinden 8 1 0
yiikselten 9 1 0
yiiriitebilirler 14 1 0
yiiz 3 1 0
yiize 4 1 0
yilda 5 1 0
zamanlarda 10 1 0
zaten 5 1 0
zay1lf 5 1 0
zekasini 8 1 0
zekasini 8 1 0
ziyaret 7 1 0
zora 4 1 0
zorunda 7 1 0
zorundadir 10 1 0
zorunlulugu 11 1 0
cabaliyorum 11 1 0
calisabilir 11 1 0
caliganlarin 12 1 0
calismalar 10 1 0
¢alismalari 11 1 0
caligmalidir 12 1 0
¢alismasi 9 1 0
caligilmaktadir 15 1 0
cay 3 1 0
gagdas 6 1 0
¢ekilmesi 9 1 0
¢ekinmemelidir 14 1 0
¢evirmelidir 12 1 0
¢evreden 8 1 0
¢evrenizdeki 12 1 0
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gevresel

¢evresindeki

12

cevreye

¢izgi

¢ocuklarina

11
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12

¢oktan
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¢ope

¢Oziiliir

¢Oziimler

¢Ozimii

¢Ozlp

¢linkii

¢ikar

¢ikaran
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¢ikaranlar

¢ikarsak

¢ikmalari

¢tkmaza

¢ikt1

cikislt

O6denek

Olgeklerle

Olgme

Olcii

Olglide

Olgiilmeli

omiir

oncelik

One

oneme

Onemi

Onemine

Onemini

Onemlisi

Onemsemeli

Onerilebilir

Onyargilarini

Onyargilt

orgin

Ornekleri

ornegin

Otesine
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Oteye 5 1 0
Oyleyse 7 1 0
ozelliklere 11 1 0
6zendirme 9 1 0
ozerklik 8 1 0
ozetlenemeyecek 15 1 0
Ozgiir 5 1 0
Ozgiliven 7 1 0
Ozlimsetme 9 1 0
ogrencide 9 1 0
ogrencilerimizden 17 1 0
ogrencisine 11 1 0
Ogrencisini 11 1 0
ogrencisiyle 12 1 0
ogrendikleri 12 1 0
ogrendiklerini 14 1 0
ogrendiginden 13 1 0
Ogrenemeye 10 1 0
Ogrenende 9 1 0
O0grenene 8 1 0
O0greneni 8 1 0
Ogrenenlere 11 1 0
Ogrenil 7 1 0
ogrenilebilir 13 1 0
Ogrenilen 9 1 0
Ogrenilmesi 11 1 0
6grenim 7 1 0
ogrenimindeki 13 1 0
Ogrenimini 10 1 0
6grenin 7 1 0
Ogrenip 7 1 0
ogrenmesi 9 1 0
Ogretici 8 1 0
Ogreticisi 10 1 0
Ogretilen 9 1 0
Ogretilmeli 11 1 0
ogretilmesi 11 1 0
Ogretilmesinde 14 1 0
ogretime 8 1 0
ogretiminden 12 1 0
Ogretimini 10 1 0
Ogretiminin 11 1 0
Ogretir 7 1 0
ogretirken 10 1 0
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ogretmek 8 1 0
ogretmelidir 12 1 0
o0gretmemeli 11 1 0
Ogretmene 9 1 0
Ogretmeninin 12 1 0
O0gretmenlerinden 16 1 0
Ogretmenlerle 13 1 0
ogretmenlige 12 1 0
ogretmenligi 12 1 0
Ogretmenligin 13 1 0
Ogretmeye 9 1 0
Ogretmeyi 9 1 0
Ogrettikce 10 1 0
ogrettigimiz 12 1 0
iilkelerde 9 1 0
iilkelerden 10 1 0
iilkelerin 9 1 0
iilkenin 7 1 0
initeler 8 1 0
tiniversite 10 1 0
iiniversitelerin 15 1 0
iiniversitelerle 15 1 0
tiniversitesinde 15 1 0
iiniversiteye 12 1 0
tireten 6 1 0
iistlenen 8 1 0
tizerindeki 10 1 0
tiziintiilerini 12 1 0
sahit 5 1 0
sarkilarla 10 1 0
sartlarin 9 1 0
sartlarini 10 1 0
seffaf 6 1 0
sehirde 7 1 0
suan 4 1 0
meb 4 1 0
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EK-3 ANKETE KATILAN YABANCI DIiL OGRETMENLERININ
GORUSLERI

Katilimet.1. :

Mesleki Tecriibeniz  : 8 yil

Bransiniz : Ingilizce

Cinsiyetiniz : Bayan

Yasiniz 131

Gorev Yeriniz : Sancaktepe Tolga Cinar MTAL
Cografi Bolge : Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Calistig1 kurum ve kuruluslarda yabanci bir dilin 6gretimini tistlenen kisidir.
2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a)Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik yapmayan,
soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini bilginin
kaynag1 olarak goren, Ogrenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gegemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, Ogrenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b)Geleneksel : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, on hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O6grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlart icerisinde duygusal iligki kur(may)an...

c)Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik yapan,
se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarna yonlendiren, dgrenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri

gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
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aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d)Adanmis  : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik yapan,
se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinirt okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araclar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, dgrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iliski kuran...
Ideal bir yabanci dil dgretmeni olan bilgisi yeterli én hazirlik yapan, saatini verimli
dolduran, teknolojiyi takip eden, sinir1 sadece okul olmayan, aile ile iletisim kuran,
Ogrenen egitim sirasinda ve sonrasinda da takip eden ve destekleyen 6gretmendir.
3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?
Yabanci dil 6gretmeni 6grenene 6grenmeyi 0gretmelidir. Yani yol gosterici olmalidir.
Ayrica 6grenende 6zgiiven olusturmalidir.
4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?
Ogrenenin ailesi ile iletisim kurmalidir ve is birligi yapmalidir.
S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?
Ogretmen okulun imkanlarni verimli kullanmalidir. Yeterli olmadiginda geregini
yapmal1 ve gerekirse egitimi okul digina da tasimalidir.
6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iliskisi nasil olmalidir?
Cevre sartlarini 6grenenin egitimine katki saglamak amaciyla verimli kullanmalidir.
7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?
Gerektiginde akademisyenler ile iletisim halinde olmali ve deneyimlerinden
yararlanmalidir.
8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Tirkiye ‘de yabanci dil egitim politikasi stireklilik arz etmemektedir. Sistem oturtulup
stireklilik ve istikrar saglanmalidir.
9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?
Universitelerin dil laboratuvar: eksikligi vardir. Bu yiizden teknolojinin yeterince takip
edilemedigini ve pratik imkani saglama yoniinden eksik kaldigimi diigiiniiyorum.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?
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Diinya ‘da ki iyi 6rnekleri takip eden, teknolojiyi verimli kullanan, 6grenciye daha fazla

uygulama yapma imkan1 ve ortami saglayan, 6grenciyi siirecte aktif kilan olmalidir.

Katilimer 2. ;

Mesleki Tecriibeniz  : 2

Bransiniz : Arapga

Cinsiyetiniz : Bayan

Yasiniz 27

Gorev Yeriniz : Erzincan Anadolu Imam Hatip Lisesi
Cografi Bolge : Dogu Anadolu Bolgesi

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Ogrettigi dilin kullanildi1 iilkenin Ve kiiltiiriin o okuldaki temsilcisidir .

Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu 6gretmenler

hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir? (Kirmizi

renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a)

b)

Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik yapmayan,
soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, Ogrenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini
gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul
olan, aile ile iletisim kurmayan, dgrenenin gelisimini takip etmeyen, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kurmayan...

Geleneksel : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, on hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan,
doniit al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, dgrenenlerin pasif
oldugu, bilgi basamagin1 gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini
gelistirmeyen, sinir1 okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin
gelisimini takip etmeyen, 6grenenle egitim smirlar igerisinde duygusal iliski
kur(may)an...

Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik yapan,
secmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi

kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tdche) verebilen,
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beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1
okul olan, aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde
takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde duygusal iligski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik yapan,
secmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarma yonlendiren, rehber, &grenenlerin aktif oldugu, goérev (tache)
verebilen, beceri gelistiren, teknolojiyi iyl kullanan, iletisim kuran, kendini
gelistiren, sinir1 okul ve gevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya
araglart ile ihtiya¢ aninda kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden,
Ogrenenle egitim sinirlart igerisinde duygusal iligki kuran...

Bu baglamda alan 6gretmenleri genel olarak meslegi ve alan1 sevmekle dogru orantili
bir sekilde gayretli azimli yeniliklere agik kolay 6grenme yollar1 i¢in yeni seyler
deneyen 6gretmenler

Ve meslegi sevmeyen herhangi bir is yapmak zorunda olan bu is de bir sekilde
ogretmenlik olanlar geleneksel atanmis profilini teskil ediyor. 0gretmenligin her bransi
adanmishik gerektirir.

2. Yabanci dil 6gretmeni - &grenen iliskisi nasil olmalidir?

Senarist oyuncu 1liskis1 gib1 olmali ama ogretmen ve ogrenct bu 1ki rolii de 1y1
oynamali.Bazen ogretmen senarist olup bir seyler yazmali ogrenci bunu oynamali
Bazense ogrenciye senaristlik gorevi verilmelidir

3. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Yabanci dil ogretmeni, dil1 6grenen 1le sorun yasamadikga aileye bagvurmaz. Aile o dili
bilmiyorsa ogrenciye ve oOgretmene herhangi bir katki saglanamaz sayet biliyorsa
ogrencinin diaolog arkadasi olup pratikligine katk: saglar.

4. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okulda kullanilan her turlu aarac gere¢ ogretmenin hizmet: dogrultusunda olursa egitim
kolay gerceklesecektir. Okuldaki diger ogretmenlerin bilgi becer1 ve tecrubelerinden
faydalanmak ogretmen ve ogrencinin basarisini artiracaktir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - cevre iligkisi nasil olmalidir?

Cevrede bir dilin ogretmeni1 degil de sadece bir ogretmen olusunuzun onemli vardir.
Ekstra brangimiza cevrey1 dahil etmenin liizumu yoktur.

6. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?
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7. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Gramere bogulmus kullanilmayan anlasilmayan her sene ogrenil(mey)en her sene basa
dontilen anlayip da konusamadigimiz seydir yabanci dil.

Daha buyuk kademelerde maas artis1 kidem artisi icin gerekli goriilen seydir.
8.Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

9. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

D1l 6grenen icin gramer hatalar1 yiiziinden durdurulmamali konusmalar1 ogrendigini
kullanacagi alan olusturmali dili kullanan msanlarla pekistirme yapmali diger turlu
unutmaya mahkum kelime bilgisin1 artirdiktan sonra gramerin yogun bir sekilde

verilmesi gerekiyor

10.

Katilimc1.3. :

Mesleki Tecriibeniz  : 3 y1l

Bransiniz : Ingilizce

Cinsiyetiniz : Kadin

Yasiniz . 28

Gorev Yeriniz : Mus

Cografi Bolge : Dogu Anadolu Bolgesi
1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Girdigi yabanci dil dersiyle alakali miifredati1 6grencilerin ilgi, 6grenme stili ve
hazirbulunuslulugunu dikkate alarak farklilagtiran ve 6grencilere sunan rehber kisidir.
2. Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak goéren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagin1 gegemeyen,

teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
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kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢alisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tche) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarma yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, goérev (tdche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iliski kuran...

Cevremdeki ogretmenler “Geleneksel Ogretmen Profili’ne daha uygundur. Benim
ogretmen tanimlamam ise “Adanmis Ogretmen” tanimina uygundur. Aile ile iletisim
kuran, derslerinde Ogrenenin duygusal zekasini da One c¢ikaran egitimeci bu sekilde
Ogrenenin ilgili dersteki basarisini da artirmis olur.

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogretmen, ogrencilerinin aileleri ile iletisim kurmali, dgrencinin duygusal zekasini
onemsemeli ve buna yonelik yaklagim sergilemeli ve en 6nemlisi 6grencisini sadece
yaptig1 sinavlara gore degerlendirmemelidir.

4, Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Ogretmen, dgrencilerin aile ortamu ile ilgili bilgi almalidir. Ogrencinin ailesiyle aylik
bire bir goriismeler yapmalidir. Bu bilgi ile 6grencinin bulundugu ortamin, verdigi

egitim iizerine yansimalarini gorebilir.
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S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Ogretmen, dersiyle alakali materyalleri, fiziksel ortam1 okulda ¢alisanlarin yardimiyla
giderebilmelidir. Gerekiyorsa materyal ve ders plani1 gelistirme {lizerine 6gretmen grubu
kurulmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni farkli sosyal -kiiltiirel ortamlardan gelen 6grencileri anlamak i¢in
okulun ¢evresinde ikamet etmelidir. Boylece 6grencilerini daha iyi anlayabilecektir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Ogretmen aday1 kendi hocasindan bir dersin nasil anlatilacag ile ilgili teorik bilgiyi
almaktan ziyade 6grenenle nasil etkili iletisim kurulacagina dair rol- model davraniglar
gormelidir.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikas1 baga gelen her siyasi partiyle degismektedir.
Bu da saglam bir politika olusmasini engellemekte ve kafa karisikligi olugturmaktadir.
9. Tiirkiye’de  yabanci  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Tiurkiye’nin yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasinin  diger branslardaki
ogretmenleri yetistirme politikasindan farki yoktur. Ogretmen adayr 6grendigi dille
ilgili tilkeleri gezmeli, o iilkelerin kiiltiirlerini tanimalidir.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

-Ogretmen adaylar egitim gordiikleri dilin konusuldugu iilkelere génderilmeli.
-Okullarda yabanci dilin konusuldugu c¢ay odalar1 olmali. Ogrenci ve &gretmenler
burada bulugsmali.

-Yabanci dil egitimi ve dgretimi lizerine aylik dergiler ¢ikariimali.

-Ogrencilerin 6grendikleri dilin vatandaslariyla sanal ortamda uzun siireli arkadasliklar

kurulmasi i¢in projeler gelistirilmeli.

Katilimci.4. ;

Mesleki Tecriibeniz @ 7 yil

Bransiniz : Ingilizce

Cinsiyetiniz . Erkek

Yasiniz 132

Gorev Yeriniz : Tolga Cinar MTAL (Sancaktepe)
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Cografi Bolge : Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Anadilinin yaninda ikinci ya da daha fazla dil 6grenmek isteyen kisilere 6grenmek
istedigi dili 6greten, dilin yaninda hedef dilin kiiltiiriinii, tarihini, giincel durumunu
aktaran, hedef dili sevdiren ayni zamanda tiim becerileriyle aktarmaya calisan
kisidir.(konusma-yazma-anlama-dinleme)

2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktigimizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak géren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gegemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢alisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 68renenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 68renenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklara yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gérev (tiche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul

ve gevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda

214



kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kuran...

Genel olarak gordiiglim 6gretmen profili atanmis grubuna girmektedir.

e)(olmas1 gereken)alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, hazirlikli, saatini etkin
kullanan, doniit alan, yonlendiren, 6grenen, rehber, teknolojiyi ¢ok iyi kullanan, iletisim
kuran, kendini gelistiren, diinya vatandasi, simirlart asan, Ogrenenin gelisimini
maksimum oranda takip eder.

Eger okul akademik olarak basarisiz bir okul ise bu 06zelliklere; otoriter, tecriibeli,
Ogretmen aktif, sunum yoluyla 6gretim eklenebilir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - O0grenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogrenci dncelikle kendini rahat hissetmelidir. Kendini ifade etmekten gekinmemelidir.
Ogretmen sosyal ve ozgiir bir ortam sunmalidir. Devlet okullarinda bu ortam pek
saglanamaz, ortam bozulabilir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Ogretme aileyi sayet cocugun yetenegi varsa bu konuda yonlendirmeli ve
bilgilendirmelidir. Ailelere g¢ocugun sadece doktor ,hakim, polis olunmayacagini
yabanci dil bilerek de ekmegini kazanabilecegini aktarmalidir. Ailenin ufkunu agic1 ve
problem giderici nitelikte olmalidir.

S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okul imkanlarini maksimum oranda kullanmalidir. Okulu bir 6grenme alanina
cevirmelidir. Laboratuvar ortami kurmali, dil 6grencisine kendini 6zel hissettirmeli ve
dil 6grenemeye siirekli maruz birakmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Yabanci dil yasayan bir branstir. Hayatin i¢indedir. Soyut degildir. Etkilesime c¢ok
aciktir. Bu yiizden cevreyle iliskileri ok giiglii olmalidir. Ornegin; &grenci native
speakerlarla konusturulmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?

Ogrenen ve dgreten iliskisinden pek farkli diisiiniilemez. A¢ik goriislii ve demokrat bir
ortam olmali. Ogrenci kendisini kolayca agabilmelidir. Béylece ice -break dedigimiz
kavram kolayca ortaya ¢ikar.

8. Tirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Istikrarli bir politikasinin olmadigimi diisiiniiyorum. Daha ¢ok yap-boz misali. Her

donemde farkli bir degisiklik. En dogru uygulamanin hala bulunamadig1 goriisiindeyim.
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Ogrencinin maksimum oranda yabanci dile maruz kaldigi, en ideali yabanci dil agirlikli
liselerdeki uygulamalardi.

9. Tirkiye’de  yabanci  dil  6gretmeni  yetistirme  politikasini  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Zayif. Ozellikle bu politikalar giincellenmeli. Mesela dgretmenler bile konusmaktan
aciz. Yetisirken bir yabanci tilkede ¢alisma yok, kendilerini gelistirme firsat1 yok. Daha
cok dil-bilgisi hep. Konusma agirlikli degil. Boyle olunca 6gretmenler ayn1 metotlari
ogrencilere de uyguluyor. Kisir bir dongii olusuyor. Dil 6greten kisi en ¢ok dilin i¢inde
olmalidir.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Sabit bir program olmali. Herkese geregi kadar verilmeli. Yani Anadolu- fen liselerinde
cok fazla ve yogun(laboratuvar ortami, dinleme vs.) meslek liselerinde ise temel
beceriler diizeyinde verilmeli. Yabanci dille alakali 6zendirme cok fazla yapilmali,
korkulacak bir sey olmadigi gosterilmelidir. Sinif mevcutlar: bu derslerde az olmalidir.
Boylece tiim dgrenciler etkin katilabilir. Bunu ¢ok giizel yapan 6zel kuruluglar var. Bu

yontemler MEB’ de de uygulanabilir.

Katilimci1.5. :

Mesleki Tecriibeniz  : 9 yil

Bransiniz : Ingilizce
Cinsiyetiniz :Kadin

Yasiniz :30

Gorev Yeriniz :Istanbul /Sancaktepe
Cografi Bolge : Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Diinya’ya bakis acisiyla, modernligiyle, bilgi birikimiyle 6grencilere ve dgretmenlere

hem mesleki hem de ahlaki a¢idan 6rnek olusturan kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktiginizda genel olarak bu

O0gretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariiz nelerdir?

(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)
a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik

yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
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bilginin kaynag1 olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, Ogrenenin gelisimini takip etmeyen, 08renenle egitim sinirlar1 igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goéren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O0grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlart icerisinde duygusal iligki kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarma yonlendiren, dgrenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklara yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, goérev (tdche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlart igerisinde
duygusal iligki kuran...

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?

Doniit veren ve alan, ayn1 zamanda 6grencisiyle etkilesim halinde olup duygusal iligki
kuran kisidir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Aile ile iletisim kurulmalidir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Sinir1 okul ve ¢evresi olmalidir. Okul idaresiyle etkilesim i¢cinde olmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Cevreyle olumlu iliski kurup imkanlarindan faydalanmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?
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Aday, akademisyeniyle iyi iliskiler kurmali ve yararlanma siirecini en iist diizeyde
desteklemelidir. Mezuniyet sonra da iletisim kurmaya devam etmelidir.

8. Tirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Her ne kadar olumlu bir politika giidiildiigii izlenimi verilse de her gegen giin degisen
yonetmelikler bizleri ¢ikmaza siiriiklemektedir. Bu da yapilan yeniliklerin isin ehli
kisiler tarafindan yapilmadigini gostermektedir.

9. Tirkiye’de  yabanct  dil  G6gretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Temel dil politikast bozuk oldugundan dolay1r Ogretmen yetistirme politikasi da
yetersizdir. Kendini ifade edemeyen kisiler bile yeterli puanmi aldiklarinda dil
fakiiltelerine girip bir sekilde bitirmektedir. Ayrica akademisyenlerin de egolarindan
styrilip daha verimli neler yapabiliriz diye diisiinmesi gerekir.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Dil 6gretim politikast tamamen sifirlanip tek bir diizenleme, sifirdan bir yapilanma
kurulabilir. Bunun i¢in de uygun kisilerin c¢alismasi gerekir. Bugilin Suriye’nin
koyiinden gelen bir 6grenci bizim dgrencilerimizden ¢ok daha iyi bir sekilde Ingilizce

anlayip konusabiliyorsa bu bizim ayibimizdir.

Katilimc1.6.:

Mesleki Tecriibeniz  : 10 yil

Bransiniz : Ingilizce
Cinsiyetiniz : Bayan
Yasiniz 133

Gorev Yeriniz : Tekirdag
Cografi Bolge : Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Kendini yenileyebilen, sabit fikirli olmayan, giincel bilgileri ve olaylarn takip eden
kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktigimizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?

(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)
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a) Atanmis . Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya galisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, on hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, goérev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6§renenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 68renenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gérev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kuran...

Cogunlukla profesyonel grubuna giriyorlar.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi nasil olmalidir?

Arada ¢ok mesafe olmadan ,samimiyet igerisinde oldugunda &grenen derse ¢ok daha
fazla ilgi duyar.

4, Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Projeler iireten, yeniliklere agik ve 6gretmeni destekleyen idare.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iliskisi nasil olmalidir?
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Miimkiin oldugunca 6gretilen ¢evredeki dilde olunmali ki kendisini yenileyebilsin.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Yol gosteren akademisyenler 6gretmen adaylarina yardimei olmalidir.

8. Tirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Son derece yetersiz.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1t  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Yetersiz. Yabanct dil Ogretmenlerinin okul donemlerinde muhakkak yurt disinda
(6zellikle Ingiltere ve Amerika)egitim almalarmin gerekliligine inantyorum.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Ogrenenin daha aktif oldugu bir 6gretim olmahdir. Ancak bununla birlikte

Ogretmenlerin lizerindeki baski daha az olmalidir.

Katilime1.7. :

Mesleki Tecriibeniz  : 7 yil

Bransiniz : Ingilizce
Cinsiyetiniz : Kadin
Yasiniz :30

Gorev Yeriniz :Izmir

Cografi Bolge : Ege

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Ogrencilerin hayretle “bu dili nasil bu kadar giizel konusuyor?” diye baktig kisidir.
2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)
a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, 0grenenle egitim sinirlar1 igerisinde

duygusal iligki kurmayan...
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b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goéren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O0grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlart icerisinde duygusal iligki kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, on hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarma yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiyag aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlart icerisinde
duygusal iliski kuran...

Cevredeki 6gretmenler geleneksel profiline uymaktadir. Adanmig §gretmen tanimlamasi
ise olmasi gerekendir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?

Giiven ve saygi gercevesinde iki arkadas iligkisi gibi olmalidir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Aile, dgretmeni aileden biri gibi gdrmeli ve onunla birlikte 6grenciye dil anlaminda
daha fazla katki saglamalidir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okul, dil 6gretmenine daha fazla imkanlar sunacak sekilde tasarlanmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Dinamik, siirekli degisen ve kosullara ayak uyduran bir iligki olmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Birbiriyle siirekli iletisim halinde olan dinamik bir iligki olmalidir.

8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
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Cok eksik.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1t  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Paraya dayal1 (formasyon) eksigi fazlasiyla olan bir politika bence.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Daha gercekei, daha fazla dile maruz kalinabilecek ortamlar yaratilabilirse dil gercekten

Ogrenilir.
Katilimc1.8.:

Mesleki Tecriibeniz  : 15 yil

Branginiz : Ingilizce
Cinsiyetiniz : Kadin
Yasiniz 48

Gorev Yeriniz : Glimiishane
Cografi Bolge : Karadeniz

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Ogrettigi dilin kiiltiiriine, cografyasmna, politikasina hakim olan dili bir biitiin olarak
aktarandir.
2. Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlarimiz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagin1 gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, O0grenenle egitim sinirlart igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goéren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi

basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
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okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O0grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iligki kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, on hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarma yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 68renenle
egitim sinirlari i¢erisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tiche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda

kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde

duygusal iliski kuran...

Profesyonel 6gretmen profili olmalidir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi nasil olmalidir?
Anlamadim .

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Ogrencilerin hangi sosyo-ekonomik gevreden geldigi, aile yapisi biitiin dgretmenlerin
bilmesi gereken durumdur.

S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okulun yabanc1 dil i¢in, sinif ve teknik donanim saglamasi gerekir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Eger 6grencinin okulda Ogrendiklerini pratik yapabilecegi bir ¢evrede yasaniliyorsa,

Ogrencilerini ¢evreyle iletisim kurmalari i¢in yonlendirebilir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?
Anlamadim.
8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Dil egitimi politikasinin acilen degismesi gereklidir. Her degisen kitapla beraber
Ogrettigimiz her sey ¢ope gidiyor. Devamliliktan eser yok.
9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil

degerlendiriyorsunuz?
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Egitim fakiiltesi ¢ikislt degilim.
10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?
Sistematik , konulardan bagimsiz(her kitapla kelime bilgisi degismeyen), seviye

siiflarinin oldugu bir 6gretim olmalidir.

Katilimc1.9.;

Mesleki Tecriibeniz  : 15 yil

Bransiniz : Ingilizce

Cinsiyetiniz : Kadin

Yasiniz :38

Gorev Yeriniz :Inénii ORTAOKULU (Ankara)

Cografi Bolge : I¢ Anadolu

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

BEN.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu

ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmisg : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, 6grenenle egitim sinirlar1 igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢alisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gegemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iligski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik

yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
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kaynaklarma yonlendiren, dgrenenlerin aktif oldugu, gérev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 68renenle
egitim smirlari igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarna yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gérev (tiche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlar igerisinde
duygusal iliski kuran...

Olmas1 gereken profesyonel olmali.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogrenci odakl ve siirekli takipte olmali.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Aile ile seviyesi konusunda iletisim i¢inde olmali.

S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okulda yabanci dil 6gretmek i¢in materyal saglanmali ve laboratuvar kullanilmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Cevrede gordiigli yabanci dil 6gretmeye uygun materyalleri kullanmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Aday akademisyenin tecriibesinden yararlanmalidir. Akademisyen de adayin eksiklerini
tespit edip degerlendirmelidir.

8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Liseye kadar verilen egitimi yetersiz buluyorum. Ogrenciler ezbere dayali dil bilgisi
Ogrenip, Pratikte hic bilgi sahibi degiller.

9. Tirkiye’de  yabanct  dil  O68retmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Yeterince pratik bilgisi verilmiyor.

10. Tirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Daha ¢ok ders saati olmali.

Laboratuvar ortaminda konusma, yazma ve dinlenme, okuma ¢aligmalar1 yapilmali.
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Katilime1.10.;

Mesleki Tecriibeniz  : 10 y1l

Bransiniz : Ingilizce
Cinsiyetiniz :Kadin

Yasiniz :34

Gorev Yeriniz : Ankara
Cografi Bolge : I¢ Anadolu

1. Yabanc1 dil 6gretmeni kimdir?

Ogrettigi dile hakim ve bildiklerini 6grenci seviyesine uygun aktarabilendir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmisg : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, ogrenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlart igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢alisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gegemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O0grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iy1 kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6§renenle

egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...
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d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarna yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gérev (tdche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iliski kuran...

Profesyonel olunmali.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?

Karsiliklr iletisim ve etkilesim iginde olunmali.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Aile ile tiim 6gretmenler is birligi i¢inde olmali.

S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okuldaki saatlerini verimli kullanabilmesi i¢in yardimei olunmali.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Cevresindeki degiskenlere uyum saglayabilmeli.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?

Sayg1 cercevesinde olmali.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Ders sayist az, kullanim alani kisitli. Ders materyalleri ihtiyaci karsilamiyor.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Yabanci dil 6gretmeni 6grettigi dilin konusuldugu tlkeleri en az bir kez, ideal olarak
yilda bir kez ziyaret etmelidir.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Ders saati artiritlmali ve daha ¢ok bu zaman becerilere ayrilmalidir.

Katilimei.11.;

Mesleki Tecriibeniz  :6 yil

Bransiniz :Almanca
Cinsiyetiniz :Erkek
Yasiniz :30
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Gorev Yeriniz :Bursa

Cografi Bolge :Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Resmi dil harici dil 6greten kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak géren, dgrenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini1 gegcemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, dgrenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlari igcerisinde duygusal iligki kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tdche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlar igerisinde

duygusal iligki kuran...
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Cevremdeki yabanci dil 6gretmenleri ya atanmis ya profesyonel ya da gelenekseldir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni, ogrettigi dili o dilin kurallarina gore telaffuz eden kisi olmali;
O0gretmen ile 6grenci okul disinda da bir araya gelmelidir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Aile ile yiiz ylize ya da teknoloji araciligiyla iletisimde bulunulmalidir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iliskisi nasil olmalidir?

Okullar yabanci dil 6gretimine uygun hale getirilmelidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - ¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Sosyal ¢evre yabanci dil dgretmenlerinin diksiyonunu olumsuz yonde etkilemektedir.

Coziimii de yoktur.

7. Yabanci dil 6gretmeni adayi - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?
Anlamadim.
8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Yabanci dil 6gretiminin ilkokul seviyesine kadar cekilmesi milli kiiltlirii olumsuz
etkilemektedir.

9. Tirkiye’de  yabanct  dil  G68retmeni  yetistirme  politikasini  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Yetersizdir. Yabanci iilkelere gitmeden bir ¢ikt1 saglanmaya calisilmaktadir.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Bu sisteme ek olarak yabanci dil uygulama sahalar1 yaratilmali ve 6grencilerin yeteri

kadar pratik yapabilmesi saglanmalidir.

Katilime1.12.:

Mesleki Tecriibeniz  :6 yil

Bransiniz :Ingilizce

Cinsiyetiniz :Bayan

Yasiniz 31

Gorev Yeriniz :Samandira K1z Anadolu imam Hatip Lisesi
Cografi Bolge :Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?
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Ogrencilerin yabanci bir dili etkili bir sekilde 6grenmesini saglayabilen, en azindan

kedini ifade edebilecek diizeye getirebilen kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gegemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletigim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligski kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, on hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢aligan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynag olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel  : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gérev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6§renenin gelisimini okul silirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve ¢evresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini Omiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kuran...

Adanmig 6gretmen olmali.

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?
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Ogretmen ve dgrenci arasinda birebir diyaloglar saglanabilmelidir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Ogrencilerin aileleri ile gerektiginde iletisim kurup grenci igin evde de uygun ortam
saglanmasi i¢in telkinlerde bulunmalidir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Idarenin de destegiyle gerekli egitim dgretim materyalleri saglanmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Ogrencileri dili etkili bir sekilde kullanabilecekleri ortamlara gotiirme, gezi gibi
etkinliklerde bulunmalidir.

7. Yabanc1 dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Ogrenci gerektigi zaman akademisyenlerle iletisim saglamali ve kendini gelistirmelidir.
8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Tiirkiye ‘de yabanci1 dil konusunda gramere daha fazla 6nem verildigi i¢cin konusma
eksik kalmaktadir.

9. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Her yabanci dil 6gretmeninin mezun olunca en azindan bir dénem yurt digina
gonderilmesi gerektigini diisiinliiyorum.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Pratige agirlik veren bir 6gretim olmalidir.

Katilime1.13.:

Mesleki Tecriibeniz  :5 yil

Bransiniz : Ingilizce

Cinsiyetiniz :Bayan

Yasiniz :28

Gorev Yeriniz :Samandira Kiz imam Hatip Lisesi
Cografi Bolge :Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?
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Yabanci dil 6gretmeni alan bilgisi yeterli, 6n hazirlik yapan, saatini verimli kullanan,
doniit alan, 6grencileriyle etkilesim halinde olan 6gretmendir. Gilindemi takip eder.

Teknolojiden yararlanmaya ¢aligir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis . Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, on hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak goéren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gegemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlarn igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya caligsan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik

yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...
d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik yapan,
segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araclar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini Omiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlar1 igerisinde
duygusal iligki kuran...

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?
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Ogrenen ve dgreten arasinda iyi bir iletisim olmali. Ogretmen klasik metotlardan ziyade
ogrencilerden doniit alabilecegi sekilde dersi islemelidir.

4, Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Ogrenciyi ve dolayisiyla grencinin ailesini tanimali, gerektiginde onlarla iletisim
kurmaktan kaginmamalidir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iliskisi nasil olmalidir?

Etkilesim halinde destek veren ve destek alan bir iliski olmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Cevreyle uyumlu, iyi iletisim kuran bir 6gretmen olmalidir. Etrafindaki gelismelerden
haberdar olmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Stirekli etkilesim halinde olunmalidir. Aday gelismeye ve 6grenmeye agik, merakl
olmali; akademisyende adayin sorunlarina cevap vermelidir.

8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Bu politika geregi hazirlanan kitap vb. materyallerin eksik oldugunu diislinliyorum. Cok
kullanilabilir oldugunu d diisiinmiiyorum. Ders saatleri ve miifredat acisindan da
eksikler oldugunu diisliniiyorum.

9. Tirkiye’de  yabanct  dil  G68retmeni  yetistirme  politikasini  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Daha aktif, yaparak, yasayarak gelistirilen bir sistem olabilirdi. Ogretmen adaylari
iniversite siirecinde ve ya dgretmenlik gorevi esnasinda yurt disina génderilmeli diye
diistintiyorum.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Aktif, yonlendirici, yaparak-yasayarak 6gretme ve dgrenmeye Oonem Veren, iletisime,

O0grenmeye, gelismeye acik ve bu yonde tesvik edici bir sekilde olmalidir.

Katilimc1.14.;

Mesleki Tecriibeniz  :17 yil

Bransiniz : Ingilizce
Cinsiyetiniz :Erkek

Yasiniz 57

Gorev Yeriniz : Samandira [HL
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Cografi Bolge : Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir? Resmi diller disindaki dilleri 6greten kisi.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktigimizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gegemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlarn igerisinde
duygusal iligski kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, on hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, dgrenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 68renenin gelisimini okul silirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini Omiir boyu takip eden, 6grenenle eitim sinirlar1 igerisinde
duygusal iligki kuran...

Cevremde gordiiklerim atanmis. Olmasi gereken profesyonel.

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?
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Ogrenenle her zaman iletisim iginde olmalidir. Ogrencinin gelisimini, dgrencinin

ailesiyle birlikte okul siiresince takip eder.

4, Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Ailesiyle samimi, diiriist ve paylasim i¢inde olmalidir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Idare, gretmen ve dgrencileriyle paylasim igerisinde olmalidir. Seving Ve iiziintiilerini
paylagmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - ¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Cevreye duyarli, saygili ve glivenilir olmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?

Ogretmen dgrettikge dgrenen kisidir. Daima bilgilerini giincellemelidir.

8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Tiirkiye’de yetersiz. Her Ingilizce 6gretmeni devlet tarafindan yurt disina gonderilmeli
ve oradaki egitim sistemini gozlemlemelidir.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Yetersiz .

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Dort 6grenme becerisi tam olarak uygulanmalidir. Etkinlikler, aktiviteler siniftan ¢ok

disarida uygulanmalidir.

Katilimc1.15.;

Mesleki Tecriibeniz  : 10 y1l

Branginiz : Ingilizce
Cinsiyetiniz : Kadin

Yasiniz - 35

Gorev Yeriniz : Samandira Kiz THL
Cografi Bolge : Marmara

1. Yabanc dil 6gretmeni kimdir?

Yabanci dil 6gretmeni, yabanci bir dilin 6gretilmesinde bireye rehberlik eden kisidir.
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2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gegcemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlar1 igerisinde
duygusal iliski kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, dgrenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O0grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini 6miir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlart icerisinde
duygusal iligki kuran...

Cevremde atanmis 6gretmenler var.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi nasil olmalidir?
Sicak, samimi, glivene dayali ve partnerlik seklinde.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Is birligine dayal bir iliski olmals.
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5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okul dil 6gretmenine 6zgiirliik alan1 birakmali. Ona bir nevi 6zgiirliik 6zerklik tanimali
ve destek olmalidir.
6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Is birligine dayal bir iliski olmali . Egitim cevre ile desteklenmelidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni adayi - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?
Anlamadim.
8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Tiirkiye’ nin yabanci dil egitim politikas1 oldugunu diisiinmiiyorum.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Diinya ger¢eklerinden kopuk ve bilimsellikten uzak buluyorum. Ogrenci se¢imini hatali
buluyorum

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Diger derslerden ve siif ge¢cme sisteminden bagimsiz olmali. Kur sistemi onerilebilir.
Ogrenci smifi gegebilir ama bu kuru gectigi anlamina gelmez. Dil dersleri devam
zorunlulugu olan derslerdir ve bagka etkinlikler i¢in harcanmamalidir. Aslinda ¢ok bir

sey yapmaya gerek yok. Ogretmenler biraz bagimsiz olsa sorun biiyiik dl¢iide ¢dziiliir.

Katilimc1.16.:

Mesleki Tecriibeniz  : 16 Y1l

Bransiniz : Ingilizce

Cinsiyetiniz . Erkek

Yasiniz 42

Gorev Yeriniz : Ankara

Cografi Bolge : I¢ Anadolu Bélgesi

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir? Calisti§i kurumda 6grencilere yada yetiskinlere

ana dilin disinda diger dillerden birinde egitim veren kisidir
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2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?

(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, Ogrenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, Ogrenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, on hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarma yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda

kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde

duygusal iligki kuran...

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iliskisi nasil olmalidir? Cok siki ve samimi

4, Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir? Normal seviyede ¢ok yakin
iliski kurmaya gerek yok
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5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iliskisi nasil olmalidir? Ogretmenin ¢alisma

olanaklar1 genis olmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - ¢evre iliskisi nasil olmalidir? Ogretmen sosyal
olmalidir.
7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir? Cok siki

olmasina gerek yok

8. Tirkiye’nin yabanci dil egitim politikasin1 nasil degerlendiriyorsunuz? Oldukga
basarisiz
9. Tiirkiye’de yabanci dil yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini nasil

degerlendiriyorsunuz? Cok yanlis ve yetersiz.
10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir? Pratige yonelik 6gretmen pratik
konusup anlayabilmelidir. Matematik dgretir gibi gramer 6gretmemeli.

Katilime1.17.:

Mesleki Tecriibeniz  : 6

Bransiniz : Fransizca
Cinsiyetiniz : Erkek
Yasiniz : 30

Gorev Yeriniz : Izmir

Cografi Bolge : Ege Bolgesi
1. Yabanci dil 6gretmeni kKimdir?

Hedef dili her kosulda 6gretmeyi bilen kisidir.
2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
O0gretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariiz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)
a) Atanmig : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gegemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde

duygusal iligki kurmayan...
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b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goéren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O0grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlart icerisinde duygusal iligki kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarma yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlart icerisinde
duygusal iliski kuran...

Yabanc1 dil 6gretmeni profesyonel olmalidir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogrenen ile sinirlar1 iyi koruyarak samimi bir iliski kurmali ve ona giivendigini
hissettirmelidir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Aile ile 6grenin avantajli ve dezavantajli yonlerini iyi tespit ederek saglikli bir iligki
kurulmali

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okul kiiltiiriinii gelistiren, ve okula deger katan bir dgretmen olarak siirekli, hem
meslektaslarina hem de 6grenenlere rol model olmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni okul ¢evresinde ikamet etmeli ve o bolgenin saygi duydugu bir
Ogretmen olmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?
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Yabanci dil 6gretmen adayi lisans egitimi siiresince alanla ilgili ter tiirlii seminer ve
konferansa katilim saglayarak kendisini gelistirmeli , Her ne kadar Tiirkiye’de
akademisyenlerin nitelikleri sorgulaniyor olsa da Akademisyenlerin kapisini asindirmali
ve onlarin tecriibelerini kendi mantik siizgecinden gegirerek kisisel yolculugunda
onemli deneyimler edinmelidir.

8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Tirkiye’de yabanci dil egitim politikasinin sistemli olmasi gerektigini diisiiniiyorum,

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  6gretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Yabanci dil 6gretmenleri 4 temel beceriyi kullanabilecek sekilde egitim gormelidirler.
10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Yas grubuna ve ihtiyaca yonelik verilmeli, yabanci dil laboratuvarlari A,B,C
seviyelerine gore ayrilarak uygun seviye dogru grupta ders almali. Yabanci dil 6gretimi
icin 6denek ayrilmali ve seffaf olunmali. Dili kullanabilecek hareketlilik ortamlar

saglanmali.

Katilimci1.18.:

Mesleki Tecriibeniz  : 20

Bransiniz : Ingilizce

Cinsiyetiniz :Kadin

Yasiniz - 48

Gorev Yeriniz : Golbasi - T.E.K. Ortaokulu
Cografi Bolge : I¢ Anadolu Bélgesi

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Ogrencilere giinliik konusabilme cesareti verebilecek ve onlara liderlik yapabilecek
kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
O0gretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir
Atanmis : Gorevini yapin

Geleneksel  : Eski 6gretmenlerinden gordiigii sekilde davranan

d) Profesyonel : Hem ¢ocuklarin isteklerini hem de yeni gelismeleri takip eden kisidir.

241



3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogrenci 6gretmenine giiven duymali, yaninda hata yapmaktan ¢cekinmemelidir.

4, Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Her zaman iletisim halinde olunmalidir.

S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Idare tarafindan desteklenmeli drama, tiyatro gibi etkinlikler icin desteklenmelidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Iletisimi giiclii olunmalidr.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?
Akademisyenlerin 6gretmenlere seminer vVermeleri saglanmalidir.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Teog da dilbilgisi sorulmamasi bir kazang

Genel olarak gelisme var

9. Tiirkiye’de yabanci dil yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Iyi degil. Yabanci dil 6gretmenlerini teorinin yaninda pratik igin yurt disina
gonderilmesi lazim

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Gramerin yogunlugunun azaltilmali, yas grubuna gore oyunlar, diyaloglar, tiyatral
canlandirmalar 6n plana ¢ikarilmali, konusmanin yazilidan daha 6nemli 6l¢ili arac
olmasi. Derste ¢ocugun daha aktif olabilecegi daha renkli kitaplar ve envanterler

kullanilabilir. Yabanci dilin 6gretilmesi ile ilgili uluslararasi projeler yapilabilir.

Katilimc1.19.:

Mesleki Tecriibeniz  : 4Y1l

Bransiniz : Almanca
Cinsiyetiniz : Kadin

Yasiniz 1 27

Gorev Yeriniz : Adana/Yiiregir
Cografi Bolge : Akdeniz Bolgesi
1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?
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Yabanci Dil Ogretmeni, dgrencilere dilbilgisi kurallarin1 her sene yeniden baslayarak
veren ancak konusma konusunda kendide yetersiz oldugu i¢in bir adim Oteye
gotiiremeyen dolayisiyla basar1  konusunda basit dilbilgisi kurallarinin  6tesine
gidemeyen kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profiledaha uygundur ve sizin Ogretmen profili tanimlariniz
nelerdir?(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar
kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak géren, dgrenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini1 gegcemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim simnirlar1 igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, ogrenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlari igcerisinde duygusal iligki kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde

duygusal iliski kuran...
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(Benim ¢evremdeki Ogretmen profili genel olarak geleneksel diye tanimlanan kisma
uygun.)

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iliskisi nasil olmalidir?

Belki sadece yabanci dil 6gretmeni ve Ogrenen iliskisi olarak sinirlamak dogru degil
ama ogrenci ozellikle yabanci dil 6gretmenini rol model olarak gormelidir. Ogretmen
dili kullanim konusunda o6grenciye giiven vermeli. Ben kullantyorum, bu zor degil
mesajinin 6grenciye gitmesi i¢in 6gretmenin konuya hakimiyetini fark ettirmesi gerekir.
4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Yine yabanci dil gretmeni olarak sinirlamak dogru degil. Ogretmen icin ders ici
etkinliklerin iizerinde belirleyici rol oynayan en dnemli faktér ailedir. Ogrencinin nasil
bir aileden geldigi, ailenin sosyo ekonomik durumu, d6grencinin aileden nasil etkilendigi
Ogretmen icin 6nemli verilerdir. Bu ylizden 6gretmen aile ile iletisim halinde olmalidir.
S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okul idaresi yabanci dil dersi iin gerekli olan ekstra ara¢ geregleri temin etme
noktasinda 6nemlidir. Bu ylizden yabanci dil 6gretmeni okula ve idareye kars1 agiklayici
ve talep edici olmak zorundadir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni diger 6gretmenlerde olmasi gerektigi gibi ¢evresel faktorleri her
zaman goz onilinde bulundurup 6grenme siirecini ona gore ayarlamalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday: - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Amaci sadece sinif ge¢ip mezun olmak olan bir 6gretmen adayi basarili bir 6gretmenlik
hayati ge¢iremez. Bu yiizden de yabanci dil 6gretmeni aday1 akademisyenlerden en iist
diizeyde faydalanip kendini yetistirme konusunda gelisime ve degisime agik olmalidir.
8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Yabanci dil egitim politikas1 kagit iizerinde gayet giizel ve basarili. Fakat uygulama
noktasinda gerek siniftaki 6grenci sayisinin yabanci dil 6gretimine uygun olmamasi
gerekse ders arag gereclerinin islevsel olmamasi sebebiyle basariya ulasma hususunda
yetersizdir.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Yabanci Dil Ogretmeni yetistiren fakiilteler ne yazik ki konusma konusunda yetersiz
mezun veriyorlar. Ayn1 zamanda hi¢ yurtdisi deneyimi olamayan Ogretmenler dil

Ogretme konusunda sikintilarla karsilasiyor.
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10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?
Mevcudu daha az olan smiflarda alanina hakim 6gretmenlerle, 2. Smiftan baglayip
haftada en az 6 saat seklinde uygulanmalidir.

Katilime1.20.:

Mesleki Tecriibeniz : 4 Yil

Bransiniz : Ingilizce

Cinsiyetiniz : Kadin

Yasiniz 27

Gorev Yeriniz : Semsettin Sami Ortaokulu
Cografi Bolge : Marmara Bolgesi

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Hedef dili sevdirerek 6greten ve dgretmeni oldugu dilde yeterlilik sahibi ve o dilin
konusuldugu toplumun kiiltiirii hakkinda bilgi sahibi olup 6grencinin hedef dili ve
anadili arasinda baglanti kurmanin yanisira hedef dilin kiiltiirii ve 6grenenin kiiltiirti
arasinda koprii kuran kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil O6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmig . Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlart igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya c¢aligsan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goéren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,

Ogrenenle egitim sinirlart icerisinde duygusal iligki kur(may)an...
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C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarna yonlendiren, dgrenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarma yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gérev (tiche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinirt okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, d6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iliski kuran...

Benim cevremde gdzlemledigim ingilizce 6gretmenleri “adanmis” Ogretmen profiline
uygun.

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir? Aile ile ¢cok yakin iligkiye
girmesine gerek yok. Ancak gerektigi noktada 6grencinin dersici ve dersdist durumuna
gore veliyi bilgilendirmek ve veliden bilgi almak i¢in iletisime gegebilir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir? Okul ile iligkisi yakin
olmal1 ki ¢esitli hedef dilde bilgi yarigsmalari, projeler ve belirli glinler kutlamalarinda
isbirligi yapip okula 6grenilen yabanci dilin farkindaligi kazandirilsin.

6. Yabanci dil 6gretmeni -  c¢evre iliskisi nasil olmalidir? Yabanci dil
Ogretmenlerinin diger branglara gore daha hosgoriilii ve olaylara bakis agisinin genis
oldugunu gozlemledim yenilik¢i 6gretim method ve teknikliklerine uygulama agisindan
da daha yatkinlar.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir? Yabanci dil
ogretmenlerini adayi ile akademisyen arasindaki iliski yolu bilmeyen ve yol tarifi eden
insan arasindaki iliskiye benzemeli aday yolu kendi bulacak ( bu sirada edindigi
tecriibeler kalici izli davranmis degisikligini saglayacak) ama o yolu bilen biri tarafindan
da yonlendirilmis olacak.

8. Tiirkiye’nin yabanct dil egitim politikasint nasil  degerlendiriyorsunuz?

Tirkiyede ki egitim politikalarinin ¢ogu tepeden inme bir giinde karar verilmis
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havasinda bu yiizden de basarili olunamiyor ayrica ortaokul Meb kitaplar1 yetersiz ,
Ogrenci agisindan da sikict.

9. Tirkiye’de  yabanci  dil  6gretmeni  yetistirme  politikasini  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Oldukca teorik ve Avrupa standartlarma erismis degil taklit asamasinda daha fazla
uygulama olmali. ingilizce 6gretmenligi yiiksek lisans programi Istanbul gibi bir sehirde
yalnizca bir devlet {iniversitesinde agiliyor. Dolayisiyla 6gretmenlige baslamis birine
akademik anlamda gelisme imkami1 taninmiyor ya da c¢ok c¢ok ¢ok kisitli bir oranda
taninmis oluyor.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Daha ¢ok konusma duydugunu anlama yetisi iizerine yogunlasip sinif mevcudu az
dersliklerde ilkokul ve ortaokul 6grencilerine oyun ve aktivitelerle lise 6grencilerine ise
proje calismalariyla giinlik hayatin i¢inden konularin yer aldigi ders planlari
uygulanmali. Ezberden ziyade igsellestirme yabanci dil dgretiminden ¢ok yabanci dil
edinimi saglanmali. Sinavlar yani degerlendirme yontemi olarak da konusma dinleme
yazma ve okuma becerileri gecgerliligi ve giivenirligi yliksek olgeklerle Slgtilmeli.

Coktan se¢meli test mantigindan vazgecilmeli.

Katilime1.21.:

Mesleki Tecriibeniz  : 21 Yil

Bransiniz : Fransizca

Cinsiyetiniz : Kadin

Yasiniz 143

Gorev Yeriniz :MANISA/TURGUTLU

Cografi Bolge : Ege Bolgesi

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?Ogrettigi dile hakim ,akici konusabilen 6gretirken

oyunla sevdiren bu alanda yiiksek 6grenimini gérmiis kisidir.
2. Cevrenizdeki Yabanci dil 06gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
O0gretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariiz nelerdir?

(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)
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a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siniri
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O6grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, on hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, goérev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 68renenle
egitim sinirlari igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gérev (tache) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kuran...

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogretmen dgrenci iliskisi sicak olmalidir .Ogretmen merak uyandirmalidir.Hareketli ve
eglenceli ders islemelidir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Dersin 6nemine aileyi inandirmali ,hangi meslegi edinse bile farki dil ile yapacagini
anlatmali.

S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?
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Okul yoneticileri ile iyi iligkiler iginde olmak her zaman rahat bir ¢aligma ortamina yol
acar.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Cevrede dil i¢in olanaklarin olmasi ilgiyi arttirir

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Bilgi aligverisi olmali akademisyen bilgisi ile bogmamali tecriibelerinden
faydalandirmalidir.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Yabanci dil politikasini yetersiz buluyorum .Dil 6greniminde bir politika olduguna aslen
inanmiyorum .Bu yiizden Ingilizce egtimi 2.sinifta bashyor ama iinide hazirhk
okunuyor .Yabanci dil egitimi Veriyorsak Oncelik konusturmak olmali diye
diisiiniiyorum.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  &gretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

LYS DE dil den smava girenler Ingilizce ¢oziip netlerine gére Ingilizce Almanca
Fransizca vs dil okuyorlar. Bu ¢ok yanlis.Bu branslar icin lisede egitim almal1 ki dersin
Onemi artsin Ve iiniye giden 6grencide isteyerek se¢sin bolimiinii .

10. Tirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalhidir? Tirkiye de dil 6gretimi
cocugun ana dilini 6grendiginden sonra baslamali yani anasinifinda daha sonra
ilkokulda konusma ve yazma ile desteklenmeli 4.siifta ikinci yabanci dile gecilmeli
yine oyunlar ve sarkilarla orta okulda kelime tizerine agirlik verilmeli lisede gramer ile

dil 6gretilmeli bu arada bolca skeg film ¢izgi film materyalleri ile ders desteklenmeli

Katilime1.22.:

Mesleki Tecriibeniz  : 21 Y1l

Bransiniz : Almanca

Cinsiyetiniz . Erkek

Yasiniz 144

Gorev Yeriniz : Elaz1g Anadolu Lisesi
Cografi Bolge : Dogu Anadolu bolgesi
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1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Ogrencinin Anadili veya 6grencinin 6grendigi farkli bir dil araciliyla gramer yapiy
aciklamadan kisinin ihtiyaci kadar dil 6grenmesini 6greten kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil o6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?

a) Atanmis : Atanan ogretmenler bu kategoride.

b) Profesyonel Kendimi bu platformda kalabilmek ig¢in
cabaliyorum. Almanca Formatdr Ogretmen olmam ve Almanya’MEB tarafindan 2 aylik
dil egitimi seminere katilmam sebebiyle.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?

dil iletisim halinde olan bir olgudur. Anlayisli ve beden dilini kullanmasini bilen ve
tiyatro yenegi olan bir kisi olmalidir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

diger 6gretmenler farki olmaz.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Tiim ogretmenler ile isbirligi icersinde olmalidir.Cilinkii dil egitimin bir ¢ok yag:
mevcuttur.

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iliskisi nasil olmalidir?

cevresi ile neseli olmalidir.Zaman zaman espiri olarak yabanci dil kelimelerini
kullanmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?
akademisyenleri hicbir olumlu katkisi yoktur. Beden dilini kullanma,gramersiz dil
egitim ,smif yonetimi verilmiyor.Universitede sade bilgi mevcuttur.iliski asgari diizeyde
olmasi yeterlidir.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Yanlisdir.Miifradat degisikliginden ziyade 6gretmen beyinleri degistirilmesi lazim.Yagh
dil 6gretmenlerin acilen egitim hayatindan ¢ikmalar1 gerekiyor.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Son zamanlarda biraz daha iyi ye yonelik adimlar mevcuttur.

10. Tirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

gramerden uzak okul da disarida hata baska bir iilkede olmalidir.
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Katilimc1.23.;

Mesleki Tecriibeniz  : 3 Yil

Bransiniz : Arapca

Cinsiyetiniz : Kadin

Yasiniz 25

Gorev Yeriniz : Samandira Imam Hatip Ortaokulu
Cografi Bolge : Marmara Bolgesi

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Ogrettigi dilin inceligini bilen ve pratigini kavratandir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktigimizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmisg : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, siir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, Ogrenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya calisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gegemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlari icerisinde duygusal iliski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tdche) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iy1 kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle

egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...
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d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarna yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gérev (tiche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlar1 igerisinde
duygusal iliski kuran...

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?

Hazirbulunuslugunu siirekli aktif halde bulundurarak dilin farkindaligin1 gelistirmelidir.
4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iliskisi nasil olmalidir?

Ailesiyle giinliik pratikler yaparak dil sevgisi gelistirmelidir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okulda dil ile ilgili tamitim ve dokiimanlari panolarda sergileyerek farkindalik
yaratmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Cevresinde dile merakli kisileri tespit ederek ilgili kurumlara yonlendirme yapabilir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?

Akademik bilgilerini daha da gelistirip bunu pratige dokmenin yollarini bulmalidir.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Yetersiz buluyorum dilin énemini yeterince kavratamadiklarimi ve bunu uygulamaya
koyamadiklarmi goriiyorum. Dil bilincinin olusturulmas: ve egitim sistemini bu
anlamda gelistirmeli dil sadece yabanci tilkelerde yeterli manada 6grenilebilir gergegini
bulunulan tilkede kirip dile yeterli ve yetkin kisilerin devreye sokulmasi gerekliligini
anlamak ve anlatmak.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1t  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Pratiksiz ve yetersiz kaynak aktarimi.Egitim programi portfoyiiniin ihtiyaci
karsilayamamasi.Miifredat yetersizligi en biiyiik eksiklikler.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir

Kendi fitratimiza uygun program gelistip kendi egitim modelimizi yaratarak hayatimiza
entegre etmek.Her yerde ve her kosulda dil 6grenilir sloganina uygun bir dil 6grenme ve

Ogretme projeleri hayata sokulabilir.
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Katilimc1.24.;

Mesleki Tecriibeniz  : 10

Bransiniz - Ingilizce
Cinsiyetiniz :Kadin

Yasiniz :36

Gorev Yeriniz :Ankara

Cografi Bolge :I¢ Anadolu Bolgesi
1. Yabanc1 dil 6gretmeni kimdir?

Calistign egitim kurumunda ; 6grencilere ya da yetiskinlere,yabanci dil ( Ingilizce,
Fransizca, Almanca, Japonca) egitimi veren kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir

a) Atanmis  : Alan Bilgisi Yeterli , Tecriibeli On Hazirhk Yapan,
teknolojiden uzak durmayan, iletisimi sadece sinif iginde sinirli olmayan veli ve okul
icin de iletisimi kuvvetli olan ,6grencinin akademik takibini yapan kisilerdir,

b) Geleneksel : Alan Bilgisi Yeterli , Tecriibeli, On Hazirlik Yapan, teknolojiden
uzak durmayan, iletisimi sadece smif iginde sinirli olmayan veli ve okul igin de iletigimi
kuvvetli olan ,6grencinin akademik takibini yapan kisilerdir,

c)Profesyonel

d) Adanmis  : Alan Bilgisi Yeterli Tecriibeli, On Hazirlik Yapan, teknolojiden
uzak durmayan, iletisimi sadece sinif i¢inde sinirli olmayan veli ve okul i¢in de iletisimi
kuvvetli olan ,6grencinin akademik takibini yapan kisilerdir,

3. Yabanci dil 6gretmeni - Ogrenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogretmen-dgrenci iliskisi gii¢lii olmalidir. Bir 6grenci dgretmenini severse derste de
aktif ve basarili olur.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Ogretmen aile ile siirekli iletisim halinde olmalidir. Sadece toplantilarla smirl kalan bir
iletisim olmamalidir. Iletisimleri siirekli olmalidur.

5. Yabanci dil 68retmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Ogretmen ile okul arasinda samimi Ve seviyeli bir iletisim olmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iligkisi nasil olmalidir?
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Cocuklarin egitiminde okul, aile, ¢cevre, 6gretmen Ve egitim sistemi gibi faktorler etkili
olmaktadir. Okul-¢cevre iligkisini saglayan araci kurumlar olan okul-aile birligidir.
Ogretmen yani egitim, cevre ile diizenli ve uyumlu ¢alismalidr.

7. Yabanci dil 6gretmeni adayi - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmenleri iiniversitelerle igbirligi halinde olabilir. Beraber ortak projeler
yiritebilirler. Ya da oOgretmenler, {niversitelerde verilen egitimlere, seminerlere
katilmalar1 faydali olur.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Yabanci dil egitimi sadece kitapla simirli kalmamalidir. Ogrencilerin derslerde aktif
Ingilizce konusabilecekleri speaking ve dinleme becerilerini gelistirebilecekleri textlere
onem verimelidir. Ingilizce 6gretmenlerinin yurtdisi egitim almalart dnemlidir.Bu
egitim sayesinde daha aktif Ingilizce konusabilme yeterliligine sahip olacaktir.

9. Tiirkiye’de yabanci dil yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Ingilizce konusamayan nadir iilkelerden biriyiz. Egitim politikasmin yeniden
degerlendirilmesi gerektigini diisiiniiyorum.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Dil egitimine erken yaslarda baslanmasi gerekir. Ingilizce Ogrenim siireci sosyal
ortamda 6grenilmesi gereken dogal bir siirectir. Sadece kitaplarla sinirli kalinmamasi

gerekmektedir. Dil laboratuvarlarinin gereksinimi de kaginilmaz bir 6neme sahiptir.

Katilime1.25.:

Mesleki Tecriibeniz  :3 yil

Bransiniz :Ingilizce
Cinsiyetiniz :Kadin

Yasiniz 27

Gorev Yeriniz :Adana

Cografi Bolge :Akdeniz bolgesi
1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?
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Yabanci dil 6gretmeni; calistigi egitim kurum ya da kurulusunda; 6grencilere ya da
yetiskinlere yabanci dillerden birinde egitim veren ve ogrencilerin yabanct dilde
dinleme, konusma, yazma ve okuma becerilerinin gelismesini saglayan kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil 06gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan Bilgisi Yetersiz, Otoriter, Tecriibesiz, On Hazirlik
Yapmayan, Soru-Cevap, Saatini Dolduran, Otoriter, Doniit Almayan, Bilginin Kaynagi
Ogretmen, Ogrenenler Pasif, Bilgi, Teknolojiye Uzak, Smir1 Okul Olan, Aile ile Iletisim
Kurmayan, Ogrenin Gelisimini Takip Etmez, Ogrenenle Duygusal Iliski Kurmaz,

b) Geleneksel  : Alan Bilgisi Yeterli(siz), Otoriter, Tecriibeli, On
Hazirlik Yapmayan, Saatini Verimli Doldurmaya Calisan, Doniit Al(may)an, Bilginin
Kaynag1 Ogretmen, Ogrenenler Dinleyici, Soru-Cevap, Bilgi, Teknolojiye Uzak, Simiri
Okul Ol(may)an, Aile ile Iletisim Kur(may)an, Ogrenenin Gelisimini Diizenli Takip
Etmez, Ogrenenle Duygusal Iliski Kurar(maz),

c) Profesyonel : Alan Bilgisi Yeterli, Demokrat, Tecriibeli, On Hazirlik
Yapan, Saatini Verimli Dolduran, Déniit Alan, Yénlendiren, Ogrenenler Aktif, Gérev
(Tache), Beceri, Teknolojiyi Iyi Kullanan, iletisim Kuran, Kendini Gelistiren, Sinir1
Okul Olan, Aile ile Iletisimi Okulda Kuran, Ogrenin Gelisimini Okul Siirecinde Takip
Eder, Ogrenenle Duygusal Iliski Kurmaz,

d) Adanmis : Alan Bilgisi Yeterli, Demokrat, Tecriibeli, On Hazirlik
Yapan, Saatini Verimli Dolduran, Doniit Alan, Rehber, Ogreneler Etkilesim Halinde,
Gérev (Tache), Beceri, Teknolojiyi Iyi Kullanan, Sinir1 Okul ve Cevresi Olan, Aile ile
lletisim Kuran, Ogrenenin Gelisimini Omiir Boyu Takip Eder, Ogrenenle Duygusal
fliski Kurar,

Yabanci dil 6gretmenleri genel olarak geleneksel profile daha uygundur. Yabanci dil
ogretmeni dili dogru, akici ve etkin kullanarak kendini ifade edebilmeli, 6grencilerin
dinleme, konusma, yazma Ve okuma becerilerini gelistirmeli, farklit metod ve teknikleri
kullanmali, dil kural ve kullanimindaki degisim ve gelisimleri takip etmeli ve
uygulamalidir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iliskisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni dile yeterince hakim,akici ve dogru konusabilen biri olamalidir.

Ogrencilerden bazilar1 yabanci dil 6grenmeye onyargili yaklastigi icin basaramam
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duygusuna sahip oluyorlar. Ogretmen kullanacag: farkli metod ve teknikle 6grencilerin
Onyargilarini kirmalidir ve 6grencilerin yabanci dil becerilerini gelistirmek i¢in giinliik
hayatta kullanimini saglamalidir.

4, Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Cocuklarina destekleyici bir ortam saglayan aileler ¢ocuklarinin okul basarisina olumlu
etki yapabilirler. Ogretmen ve aileler 6grencilerin yabanci dil 6greniminde basarilarini
arttirmak i¢in birlikte ¢alisabilir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okulda yabanci dil 6grenimindeki basartyr arttirmak icin sosyal, kiiltiirel etkinlikler
diizenlenmelidir. Okulun etkililigi ve 6grencinin sosyal, duygusal ve akademik a¢idan
gelismesi ve basarili olmasi agisindan dnemlidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Okul, ¢evrenin yapisini inceleyerek dgrencilerin yabanci dil egitim ihtiyaclarini saptar,
orgiin ve gerekirse yaygin egitim yoluyla karsilamaya calisir. Cevrenin egitime iliskin
beklentilerini karsilayarak sosyal, ekonomik ve teknolojik gelismesi ve kalkinmasi
ogrencileri yabanci dilde etkinligini arttirir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?

Ogretim elemanlarmin 6gretmen adaylarinin dgrenme stillerinin farkinda olmasi ve
bunu siniftaki egitim 6gretim faaliyetlerinde géz 6niinde bulundurarak sergilemelidir.
Akademisyenler Ogretmen adaylarma iyi rol model olmalar1 gerekir ki Ogretmen
adaylar da gelecekteki dgrencilerinin 6grenme stillerini géz 6nilinde bulundurarak daha
etkili bir 6gretim gercgeklestirebilsinler.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Tiirkiye’de yabanci dil egitiminde istenilen seviyede verim alinamamaktadir. Bunun
nedeni geleneksel dil 6gretme aligkanliklari, yabanci dil egitimi planlamasindaki
eksiklikler, 6lgme-degerlendirmedeki yetersizlikler ya da yanlislar gosterilebilir.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasini  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Tiirkiyede yabanci dil yetistiren boliimler daha ¢ok ders igerikli, teorik olarak, yabanci
dili genelde sinif ortamunda kullanmayi gerektiren bir egitim vermektedir. Bu nedenle
O0gretmen adaylarimin dili aktif kullanma ve dil 6gretme becerileri gelismemektedir.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?
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Yabanci dil 6gretmeni yetistiren bolimler teorik anlamda egitim vermek yerine;
Ogretmen adayinda yabanci dil 6gretme ile ilgili teknik, yontem ve becerileri uygulamali
olarak gelistirmeldir.

Katilimc1.26.:

Mesleki Tecriibeniz  : 19

Bransiniz : Fransizca
Cinsiyetiniz : Kadin

Yasiniz 40

Gorev Yeriniz : Istanbul

Cografi Bolge : Marmara Bolgesi
1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Dil egitici ve dgreticisi, kiiltiir aktaricisi

2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmizi renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynag1 olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, Ogrenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢alisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gegemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, O0grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iligski kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, on hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi

kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
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gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,

aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle

egitim smirlari igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik

yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi

kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen,

beceri gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul

ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda

kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde

duygusal iliski kuran...

Tiirkiye’de genelde geleneksel 6gretmenler gorev yapmaktadir.
3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?
Etkilesim igerisinde

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?
Dengeli iletisim kurulmali

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?
Bilgi aligverisi i¢erisinde uyumlu

6. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iliskisi nasil olmalidir?
Cagdas, arastirmaci, yenilikei

7. Yabanci dil 6gretmeni aday: - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?

Bilgi aligverisi, uyum, hosgorii

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Yetersiz,
9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  6gretmeni  yetistirme  politikasini

degerlendiriyorsunuz?
Okullar ve istihdam sikintili, yurt dis1 odakli olmali

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

nasil

Materyal, Ogrenciler ve ogretmenler projelerle yurt disina gonderilmeli ve kiiltiir

aktarimi saglanmali.

Katilimc1.27.:

Mesleki Tecriibeniz 7 Yl
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Bransiniz :Ingilizce

Cinsiyetiniz :Erkek

Yasiniz :30

Gorev Yeriniz :Mardin

Cografi Bolge :Giineydogu Anadolu Bolgesi

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir? En genel anlamiyla hedef dili 6grencilerin

Ogrenmesi i¢in ugrasan kisidir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil oOgretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gegemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, Ogrenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim siurlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢alisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, dgrenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iligki kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢meci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi 1yi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tdche) verebilen,

beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, siir1 okul
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ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlart igerisinde
duygusal iligki kuran...

Bu hususta genellemek c¢ok zor; ama ¢ogu Ogretmen “profesyonel” ile “geleneksel”
arasina sikismig durumdadir, diyebilirim. Kendi 6gretmen profili tanimlamam ise
yukaridaki tanimlamalardan yola cikarsak “profesyonel” olabilmeli bir yabanci dil
O0gretmeni. Adanmis 6gretmen tanimlamasi belki film ve dizilerdeki 6gretmenler igin
gecerlidir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - &grenen iliskisi nasil olmalidir? Olabildigince samimi,

olabildigince i¢li digh

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir? Gerektigi kadar, gerektigi
Zaman
S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iliskisi nasil olmalidir? Okul iklimi olan yerlerde

(ki ben rastlamadim, duymadim) o iklime uygun; yoksa ¢ogunlukla okuldan bagimsiz

6. Yabanci dil 6gretmeni - ¢evre iliskisi nasil olmalidir? Cevre? Hangi ¢evre?
Okul cevresi? Ogrenci ¢evresi? Ogretmen cevresi? Pek anlamlandiramadim.

7. Yabanct dil ogretmeni adayr - akademisyen iliskisi nasil olmalidir? Eger
akademisyen teorilerden kopabilip ger¢ek ortamlar1 goren, bilen, o ortamlarda bulunan
biriyse olabildigince yiiksek diizeyde iliskili olmalidir; yoksa gerek yok.

8. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz? Kisaca
Ozetlenemeyecek bir politika; ama neresinden tutarsaniz tutun elinizde kalir,
sisteminden okullarina; kitaplarindan 6gretmenlerine kadar.

9. Tirkiye’de yabanci dil yabanci dil 68retmeni yetistirme politikasini nasil
degerlendiriyorsunuz? Bazi tiniversitelerde gayet iyi oldugunu duyuyor ve hatta bizzat
sahit oluyorum. Genel olarak degerlendirmek gerekirse iyi degil.

10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir? Yine ayrintili cevap gerektiren
bir soru. “Kardesim, dil ne i¢indir? Konusmak i¢in degil midir? Elbette ki konugsmaya
yonelik olmalidir.” diyen hayalperestlerden degilim. Oncelikle uygulayicilar, sonra da
kanun ¢ikaranlar isten anlayan olsa sinif smif, yas yas degil seviyeye gore yapilmali,
diyecegim; ama mimkiin degil. Kitaplar1 Tiirkler hazirlamamali, kitaplardaki iiniteler

birbiri ile baglantili olmali. Buna benzer onlarca sey.
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Katilimc1.28.;

Mesleki Tecriibeniz  : 18

Bransiniz : Ingilizce
Cinsiyetiniz :Bayan

Yasiniz 44

Gorev Yeriniz :Ankara

Cografi Bolge :I¢ Anadolu Bolgesi
1. Yabanc1 dil 6gretmeni kimdir?

Ana dili disinda baska hedef bir dili 6grencilere d6greten kisi.
a) Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu

ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir

b) Atanmis . Gorevlendirilen

c) Geleneksel : Kilasik

d) Profesyonel : Akademik kariyer yapan

2. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?
Interaktif olmali

3. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?
Interaktif olmal1

4. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Iletisime ag1k, olumlu, fayda saglayici

5. Yabanci dil 6gretmeni - c¢evre iliskisi nasil olmalidir?

Sosyal olmali

6. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iliskisi nasil olmalidir?
Interaktif olmal,

7. Tiirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Yetersiz,

8. Tiirkiye’de yabanci dil yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Yetersiz tiniversiteden aldig1 egitimle mebdeki gérev arasinda celigki var

9. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Konusmaya dayali, basitten zora dogru giden, iletisimsel, interaktif.
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Katilimc1.29.;

Mesleki Tecriibeniz 9 yil

Bransiniz : Ingilizce
Cinsiyetiniz :Bayan

Yasiniz :30

Gorev Yeriniz :Bayburt
Cografi Bolge :Karadeniz

1. Yabanc1 dil 6gretmeni kimdir?

Genel, sozel ve yabanci dil yetenegine sahip; yontem, teknik ve strateji kullaniminda
yetkin, iletisim potansiyeli gelismis, empati kurabilen, yenilige ve degisime her an agik,
yaratici tiyatroculardir.

2. Cevrenizdeki Yabanci dil Ogretmenlerine baktigimizda genel olarak bu
ogretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmis : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, Ogrenenin gelisimini takip etmeyen, Ogrenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya c¢alisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynagi olarak goren, 0grenenlerin pasif oldugu, bilgi
basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
Ogrenenle egitim sinirlart icerisinde duygusal iligki kur(may)an...

C) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tdche) verebilen, beceri

gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
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aile ile iletisimi okulda kuran, 6grenenin gelisimini okul siirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, se¢gmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklara yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tiche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinirt okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglar ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini dmiir boyu takip eden, 68renenle egitim sinirlar1 icerisinde
duygusal iliski kuran...

Cevremdeki Ogretmenler genel olarak degerlendirdigimde geleneksel ve atanmis
profiline uygun olanlar cogunlukta olmasina karsin; profesyonel ve adanmig
Ogretmenlerde yer almaktadir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogreneni Ogrenme siirecine dahil eden, ogrenmeyi gergeklestirmek igin hazir
bulunusluluklarini yiikselten, sorunlara pratik ¢oziimler getirip, dile karsi ilgiyi artiran
olmalidir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Aile ile iletisimde olmalidir. Ogrenme ortamini sadece dgretmen-dgrenci cercevesinde
degil, 6gretmen-6grenci siirecine ¢evre Ve aile faktorlerini de ekleyerek daha etkin hale
getirmelidir.

5. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okulun sadece Ogretime agik degil, egitimi de destekleyen yonii oldugu
unutulmamalidir. Okul 6gretim ve egitimi gerceklestiren temel yapidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Yabanci dil 6gretmeni g¢evreyi 0grenme ortamina uygun hazirlayabilen, ¢evreyi de
stirece dahil edebilen ve ondan en {ist limitte faydalanabilen kisi olmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?

8. Tiirkiye nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Yetersiz buluyorum. Yabanct dil 6gretimi konusunda her ne kadar batililagsma
caligmalariyla biiylik emek verilse de , siirekli de§isen sistem ve miifredat yiiziinden
stireklilik olmadigi i¢in dirik olmadigini diistiniiyorum.

9. Tiirkiye’de  yabanct  dil  Ogretmeni  yetistirme  politikasin1  nasil

degerlendiriyorsunuz?
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Bir yabanci dil 6gretmeni yetistirmek igin birebir kiiltiirleme yapilmasi ya da o
kosullarin saglanmasi gerektigini diisiiniiyorum. Yetistirme tek yonli degil ¢ok yonlii
olmalidir.

10. Tirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?

Sinavlardan gegmek, dil bilmekte kalifiye eleman olmak ya da istenilen baraji gegmek
amag olmaktan ¢ikarilmali; fiziki sartlar, materyaller uygun hale getirilmeli ve egitime

kritik yas olan 3 yas itibariyle baglanmalidir.

Katilime1.30.:

Mesleki Tecriibeniz  : 8 yil

Bransiniz : Ingilizce
Cinsiyetiniz :Erkek

Yasiniz :30

Gorev Yeriniz :Istanbul
Cografi Bolge : Marmara

1. Yabanci dil 6gretmeni kimdir?

Anadili disinda bir dili biitiin yonleri ile karsisindaki bireye 6ziimsetme amacinda olan
kigidir.
2. Cevrenizdeki Yabanci dil 6gretmenlerine baktiginizda genel olarak bu
o0gretmenler hangi profile daha uygundur ve sizin 6gretmen profili tanimlariniz nelerdir?
(Kirmiz1 renkli olan kelimeler ilgili tanimla i¢in hazirlanan 6rnek anahtar kelimelerdir)

a) Atanmig : Alan bilgisi yetersiz, otoriter, tecriibesiz, 6n hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini dolduran, doniit beklemeyen, kendisini
bilginin kaynagi olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi basamagini gecemeyen,
teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1 okul olan, aile ile iletisim
kurmayan, 6grenenin gelisimini takip etmeyen, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iligki kurmayan...

b) Geleneksel  : Alan bilgisi yeterli(siz), otoriter, tecriibeli, on hazirlik
yapmayan, soru-cevap yontemi kullanan, saatini verimli doldurmaya ¢alisan, doniit
al(may)an, kendisini bilginin kaynag olarak goren, 6grenenlerin pasif oldugu, bilgi

basamagini gecemeyen, teknolojiye uzak, iletisim kuran, kendini gelistirmeyen, sinir1
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okul ol(may)an, aile ile iletisim kur(may)an, 6grenenin gelisimini takip etmeyen,
ogrenenle egitim sinirlart icerisinde duygusal iligki kur(may)an...

c) Profesyonel : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklaria yonlendiren, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tache) verebilen, beceri
gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul olan,
aile ile iletisimi okulda kuran, 68renenin gelisimini okul silirecinde takip eden, 6grenenle
egitim sinirlar1 igerisinde duygusal iliski kur(may)an...

d) Adanmis : Alan bilgisi yeterli, demokrat, tecriibeli, 6n hazirlik
yapan, segmeci (eklektik) yontemi kullanan, saatini verimli dolduran, doniit alan, bilgi
kaynaklarina yonlendiren, rehber, 6grenenlerin aktif oldugu, gorev (tche) verebilen,
beceri gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, iletisim kuran, kendini gelistiren, sinir1 okul
ve cevresi olan, aile ile iletisimi okulda ve sosyal medya araglari ile ihtiya¢ aninda
kuran, 6grenenin gelisimini Omiir boyu takip eden, 6grenenle egitim sinirlari igerisinde
duygusal iliski kuran...

Cevremdeki 6gretmenler geleneksel grubundadir.

3. Yabanci dil 6gretmeni - 6grenen iligkisi nasil olmalidir?

Ogrenenin bulundugu gelisim donemine gore farklilik gosterir.

4. Yabanci dil 6gretmeni - aile iligkisi nasil olmalidir?

Ogrenenin gelisimine paralel olarak takip edilebilecek diizeyde iletisim halinde
olunmaldr.

S. Yabanci dil 6gretmeni - okul iligkisi nasil olmalidir?

Okuldan gerekli fiziksel sartlarin 1yilestirilmesi konusunda goriis alis verisinde
bulunulmalidir.

6. Yabanci dil 6gretmeni - g¢evre iligkisi nasil olmalidir?

Bulundugu ¢evrenin anadili lizerine ¢calismalar yapmalidir.

7. Yabanci dil 6gretmeni aday1 - akademisyen iligkisi nasil olmalidir?
Alaninda yeterlilige ulasmis akademisyen zaten gretici ve yol gostericidir. Her iki taraf
icinde faydali olmalidir.

8. Tirkiye’nin yabanci dil egitim politikasini nasil degerlendiriyorsunuz?
Herhangi bir politika izlendigine inanmiyorum.

9. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme politikasini nasil

degerlendiriyorsunuz?
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Degerlendirilecek bir politika yok. Lakin suan ki her ne ise tamamen yanlis.
10. Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi nasil olmalidir?
Alaninda uzman akademisyenler ve native-speaker akademisyenlerle ortak bir politika

belirlenmelidir. Gerekli materyaller saglanmali ve fiziksel sartlar iyilestirilmelidir.
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