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OZET

AVRUPA BIRLIGI EGITIM VE GENCLIK PROGRAMLARI
PROJELERINE ILISKIN OGRETMEN VE YONETICIi GORUSLERININ
INCELENMESI

CIFTCI, Fatma
Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Anabilim Dal1
Tez Danismani: Prof. Dr. Tokay GEDIKOGLU
Aralik 2012, 123 sayfa

Bu aragtirma Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Projelerine iliskin
Ogretmen ve yoOnetici gorlslerini belirlemek amaciyla yapilmistir. Arastirmanin
evrenini; Kahramanmaras ilinde gorev yapan, 2005-2009 yillar1 arasinda Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Projelerine katilmig ilkogretim ve ortadgretim
kademesindeki 6gretmen ve yoneticiler olusturmaktadir. Bu arastirmada ¢alisma
evreninin tamamina ulasilmaya c¢alistlmistir. Ayrica Orneklem alma yoluna
gidilmemistir. Bu arastirma kapsaminda kullanilan baslica veri toplama aract;
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin 6gretmen ve yonetici
goriiglerini belirlemek amaciyla gelistirilmis olan ankettir. Arastirmada verilerin
analizinde;  ylizde, aritmetik ortalama, standart sapma, t-testi uygulanmustir.
Arastirma verilerinin analizi incelendiginde; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlariin yararlanicilarin mesleki ve kisisel gelisimlerini arttirdigi, kiiltiirler
aras1 iligkileri gelistirdigi ve egitim sisteminin gelisimine katkida bulundugu
sonucuna ulasilmistir. Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarinin yabanci dil 6grenimini kolaylastirdigi ve tesvik ettigi yoniinde goriis
bildirmisler; programlarin evrensel bir nitelige sahip oldugunu, ayrimcilikla
miicadele ettigini ve milli kiiltiirimiiz i¢in bir tehdit olarak gdrmediklerini ifade
etmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari, Hayat Boyu
Ogrenme Programi, Comenius, Grundtvig, Leonardo da Vinci, Youth.



ABSTRACT

AN ANALYSIS OF THE OPINIONS OF TEACHERS AND
ADMINISTRATORS ON EUROPEAN UNION EDUCATION AND YOUTH
PROJECTS

CIFTCI, Fatma
MA Thesis, Educational Sciences Department
Supervisor: Prof. Dr. Tokay GEDIKOGLU
December 2012, 123 pages

This research was carried out in order to analyze the opinions of teachers and
administrators on European Union Education and Youth Projects. The universe of
the research consists of teachers and administrators who are employed at primary
education and secondary education in Kahramanmaras province, and who had been
involved in European Union Education and Youth Projects in 2005-2009. The
universe of the study was aimed to be fully included in the research. The basic data
collection tool of this research is the questionnaire which is prepared to analyze the
opinions of teachers and administrators on European Union Education and Youth
Programmes. The tools used for data analysis were percentage, arithmetic mean,
standard deviation and t-test. The analysis of the data indicates that European Union
Education and Youth Programmes contribute to professional and personal
development of participants, and to the development of educational system and
intercultural relationships. The participants pointed out that European Union
Education and Youth Programmes facilitate and promote foreign language learning;
they have got a universal attribution, and they struggle with discrimination. The
participant also remarked that they do not regard the programmes as a threat to our
national culture.

Keywords: European Union Education and Youth Programmes, Lifelong Learning
Programme, Comenius, Grundtvig, Leonardo da Vinci, Youth.



ON SOz

Diinyamiz birgok alanda oldugu gibi egitim ve bilgi paylasimi bakimindan
da gittikce kiiresellesmekte ve artik iilkeler arasi isbirligi artmaktadir. Tiirkiyede
kiiresellesen diinyaya, tiim kurumlaryla birlikte adapte olmaya calismaktadir.
Kiiresellesmenin  bir ayagimi olusturan Avrupa Birligi, her gegen giin
genislemektedir. Geniglemenin ise en Onemli noktasi; iilkeler arasinda her alanda
olmasi gereken uyumdur. Egitim alaninda, bu uyumun saglanabilmesi i¢in Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlari tiim liye ve aday {ilkelerde uygulanmaktadir.
Maliyeti ¢ok yiiksek olan bu projeler icin, iiye ve aday iilkelerden egitim havuzu
olarak adlandirilan ortak fona para aktarimi yapilmakta, iilkemiz de 2003 yilindan bu
yana, egitim alanindaki projelere asil iiye statiisiinde katilmakta oldugu igin, bu fona
para aktarmaktadir. Her gegen giin tim Avrupa’da ve lilkemizde yararlanici sayisi
artan bu projelerin amaglarina ne dl¢iide hizmet edebildigi 6nemli bir konudur.

Bu calisma benim igin bir hayli uzun zaman aldi. Bu baglamda, bu
calismay1 ortaya koymamda {izerimde emegi olan tim Ogretmenlerime, goriis alis
verisinde bulundugum tiim arkadaglarima, yardim ve destegini bizlerden
esirgemeyen damigmanim Prof. Dr. Tokay GEDIKOGLU na tesekkiirlerimi sunarim.

Arastirma siiresince fikir alis verisinde bulundugum, anketi diizenlememde,
sonug¢ ve Onerileri yazmamda katki saglayan Kahramanmaras Projeler Koordinasyon
Ekibi iiyesi Necat ONDER’e ve Kiirsat CIFTCI’ ye, anketlerin dagitilmasinda ve
verilerin bilgisayar ortamina aktarilmasinda yardim eden calisma arkadasim ARGE
iiyesi Abdiilhamit AYDEMIR’e, arastirma anketini yamtlayan tiim ogretmen
arkadaslarima ve ¢alismalarima katkida bulunan tiim dost ve arkadaslarima tesekkiir
ederim.

Son olarak mutlu ve sikintili giinlerimde benim hep yanimda olan,
desteklerini her zaman hissettiren anneme, babama ve abilerime tesekkiir ederim.

Calismalarimda beni her zaman destekleyen, hosgdrii ve yardimlar ile bana
bliylik kolaylik saglayan sevgili esim Kiirsat’a ve bu uzun siirecte aramiza katilan,
dogmasiyla mutluluklarin en giizelini yagatan oglum Kagan’a tesekkiir ediyorum.

Aralik 2012
Fatma CIFTCI
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BIiRINCi BOLUM
GIRIS

1. GIRiS

(Cagdas diinya, durmaksizin gergeklesen, etki alani siirekli genisleyen bilgi
akig1 ve bunun sonucu olarak ortaya ¢ikan degisimler ile nitelendirilmektedir. Bilgi
teknolojilerinde meydana gelen gelismeler, sanayi toplumuna has maddi trilinler
liretiminin yerini, bilgi toplumlarinda 6n plana ¢ikan bilgi {iretiminin almasini
saglamistir. Giiniimiizde bilgi, stirekli {iretilebilmekte, artis gostermekte ve
paylasilabilmektedir. Sanayi toplumunun geleneksel kaynaklari olan emegin, dogal
kaynaklarin ve sermayenin katma degeri, bilgi toplumundaki bilginin katma degerine
oranla giderek azalma egilimi gostermektedir. Bu durum, bilgiye verilen dnemin
giderek artmasina sebep olmaktadir (Ogiit, 2003:27).

Bilgi caginda, toplumsal ve ekonomik her alanda rekabet avantaji kazanarak
kendine saglam bir yer edinmek isteyen Avrupa Birligi, Avrupa ekonomisini 2010
yilinda diinyanin en dinamik ve rekabet giicii en yiiksek bilgi temelli ekonomisi
haline getirmeyi amaclamaktadir. Bununla beraber Avrupa Birligi {ilkelerinde
bilginin ekonomiyi ve toplum diizenini gelistirici bir rol istlenmesi ve bu yolla
istihdam, kesintisiz ve artis gosteren ekonomik biiyiime ve toplumsal biitiinliik
kosullariin iyilestirilmesi amaglar1 da yer almaktadir.

Avrupa Birligi’'nin bu amaglar1 gerceklestirme siirecinde 6nem verdigi
giindem maddelerinden biri egitim olmustur. Avrupa iilkelerinde ¢ok genis, ¢esitli ve
zengin gelenek ve uygulamalara sahip egitim sistemleri vardir. Avrupa Birligi sahip
oldugu egitim sistemlerinin ¢esitliligini, korunmasi gereken bir zenginlik olarak
gormekte ve egitimin niteligini yiikseltmek i¢in bu farkliligin olumlu yanlarindan

yararlanilmasini amaglamaktadir.



Avrupa Birligi'nin ilk yillarinda egitim kelimesi resmi antlagsmalarda yer
almamigstir. Birligin egitim alanindaki politikalari, Maastricht Antlasmas1 (1992)’ na
kadar gegen silirede iiyelerin goniillii olarak katildiklar1 bir faaliyet olarak
uygulanmaya c¢alisilmistir. Bu antlagsmayla birlik, tarihinde ilk defa bir antlasmada
egitim kelimesi somut olarak yer almis ve Birligin egitim alanindaki sorumluklulari
resmi olarak ifade edilmistir (Haspolat ve Ozkilig, 2007:156).

Avrupa Birligince belirli zamanlarda uygulamak iizere olusturulan ve
Birligin politikalarina yonelik alanlarda tiye iilkeler arasinda isbirligini gelistirme
amacli aktiviteler olusturulmustur. 1980’lerin basindan giiniimiize, 3 donemde
uygulamaya konulan Avrupa Birligi Egitim Programlari, Avrupa Birligi iiye ve aday
tilkeleri ile antlagsmalarina taraftar diger lilkelerin egitimlerini gelistirip hedeflenen
standart seviyeye ulastirmaya yonelik yardim programlaridir (Bahadir, 2007:1).

Subat 2001 tarihli Avrupa Komisyon raporuna gore AB egitim
programlarinin amagclart:

e Egitim ve mesleki egitim kalitesinin iyilestirilmesi,
e Hayatboyu 6grenmenin herkes icin erisilebilir olmasi,
e Egitim sisteminin dis diinyaya daha agik hale getirilmesidir.

Avrupa Parlamentosu ve Konseyi 15 Kasim 2006 tarih ve 1720/2006/EC
sayili karar1 ile 1 Ocak 2007 tarihinden itibaren mesleki ve genel egitim
programlarini tek bir ¢at1 altinda toplayarak Hayatboyu Ogrenme Programinin (LLP,
Lifelong Learning Programme) baglayacagini duyurmustur. Yeni programla mesleki
ve genel egitim programlarinin biitiinlestirilmesi amaciyla tek bir cati altinda
toplanmasi hedeflenmistir (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=75, erisim:29.02.12).

Kiiresellesmeye giden diinyada, egitimde kiiresellesme yolunda yapilacak
caligmalardan biri olarak da Avrupa Birligi Egitim Programlar1 gibi uluslararasi
egitim programlar1 diisiiniilebilir. Bu tiir calismalar siirekli ve hizli degisen diinyaya
uyumu kolaylastirirken, degisim siirecinin daha hizli gerceklesmesini de saglayabilir.

Avrupa Birligine iiyelik siirecinde olan Tirkiye nin, Avrupa Birligi Egitim
Programlarima katilimi ile Avrupa toplulugunun egitim-6gretim anlayislarinin farkina
varilmasi, toplulugun diisiince yapis1 hakkinda fikir edinilmesi, kiiltiirlerin karsilikli
taninmast gibi bir¢ok alanda bilgi sahibi olunarak uyum siirecinin kolaylagmasi
saglanabilir, toplum ve egitim yasaminda yeni ufuklar agilabilir (Tirkoglu ve

Tiirkoglu, 2006:126).



1.2. PROBLEM DURUMU

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari, 1 Ocak 2007 tarihi itibariyle
yeni bir doneme girmistir. 2013 yil1 sonuna kadar siirecek yedi yillik bir donemi
kapsayan Hayatboyu Ogrenme (LLP = Lifelong Learning Programme) ve Genglik
(Youth in Action) Programlari, dnceki programlarda oldugu gibi AB iiyesi iilkeler,
EFTA iilkeleri (isvigre, Norveg, izlanda ve Liechtenstein) ve Aday Ulkelerin
(Tiirkiye ve Hirvatistan) katilimiyla gerceklestirilecektir.

Ulkemiz, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina "tam iiye" olarak
1 Nisan 2004 tarihinden itibaren katilmistir. Yogun bir ilgi ve talebin gergeklestigi ve
31 Aralik 2006'da sona eren bu ilk donemde, Socrates (Genel Egitim), Leonardo da
Vinci (Mesleki Egitim) ve Genglik programlari ¢ercevesinde, gerek katilim Oncesi
AB fonlarindan gerekse ulusal katki paylarindan olusan toplam 67 milyon Avro'luk
bir biitce olusturulmus, iilkemiz egitim ve genglik sektoriine karsiliksiz hibe olarak
kullandirilmigtir. Hibe kullandirma orani, % 100'e yaklasan bir seyir izlemistir.
Programlarin uygulandigi bu ilk ii¢ yil itibariyle toplam 3.035 proje desteklenmeye
deger bulunmustur. Yaklasik 40.000 vatandasimiz, Avrupa Birligi lilkelerinde gerek
Programlar gerekse bireysel faaliyetler ¢ercevesinde bilgi ve deneyim artirma amagli
degisim ve yerlestirmelere katilmig, yenilikgi  yaklagimlarin  iilkemize
kazandirilmasinda 6nemli katkilar saglamstir.

Genel ve mesleki egitimin yani sira egitimle ilgili tiim alt program ve
faaliyetleri biitiinciil bir yaklasimla tek bir programda toplayan Hayatboyu Ogrenme
Program1 (LLP), yeni kurallari, uygulama siireglerindeki basitlestirmeleri ve iilke
merkezli faaliyetlerdeki artis nedeniyle 6zel bir Onem tasimaktadir. Avrupa
Parlamentosu ve Konseyi'nin LPP'yi yasalagtiran 15 Kasim 2006 ve 1720/2006/EC
sayilhl Karari, Hayatboyu Ogrenme Programi'nin genel amacim soyle ifade
etmektedir: "Hayatboyu 6grenme yoluyla Toplulugu ileri bir bilgi toplumu haline
getirmek, daha ¢ok ve daha iyi is imkan1 yaratmak, sosyal biitiinliigii gelistirmek;
cevrenin gelecek kusaklar icin daha iyi korunmasini saglamak; 6zellikle de diinyada
bir kalite referansina doniismelerini temin etmek amaciyla Topluluk i¢indeki egitim
ve Ogretim sistemleri arasinda karsilikli degisim, isbirligi ve hareketliligi
giiclendirmek".

Bu hedeflerin, lilkemizin egitim ve 6gretim hedefleriyle de ortiistiigii agiktir.
Bu nedenle, iilkemiz, 1 Ocak 2007'de baslayan Hayatboyu Ogrenme Programi'na
(LLP) yine "tam tiye" olarak katilmistir.



Hayatboyu Ogrenme Programu, ilk ve orta 6grenimdeki dgrencilerimizden
yetiskinlere, mesleki egitim stajyerlerinden {iniversite 6grencilerine, temel beceri
ihtiyac1 duyan insanlardan egitim profesyonellerine kadar herkes igin egitim ve
ogretimde gelisme imkanlar1 ve karsiliksiz mali katki saglayacaktir.

Avrupa Parlamentosu ve Konseyinin 15 Kasim 2006 tarihli, hayatboyu
O0grenme alaninda bir faaliyet programi tesis eden 1720/2006/EC sayil1 kararina gore;
Hayatboyu Ogrenme Programinin 6zel hedefleri asagidaki gibidir:

“(a) Kaliteli hayatboyu o6grenmenin gelisimine katkida bulunmak, bu alandaki
sistemlerde ve uygulamalarda yiiksek performansi, yeniligi ve bir Avrupa boyutunu
6zendirmek,
(b) Hayatboyu 6grenme i¢in bir Avrupa alaninin gergeklesmesini desteklemek,
(c) Uye devletlerdeki hayatboyu 6grenme firsatlarinin kalitesinin, cekiciliginin ve
erigilebilirliginin iyilestirilmesine yardimct olmak,
(d) Hayatboyu oOgrenmenin sosyal uyum, aktif vatandaslik, kiiltiirleraras1 diyalog,
cinsiyet esitligi ve kisisel tatmine katkisini tesvik etmek,
(e) Yaraticiligin, rekabetciligin, istihdam edilebilirligin ve girisimci ruhun bilyiimesinin
desteklenmesine yardimci olmak,
(f) Sosyo-ekonomik durumlari ne olursa olsun, 6zel ihtiyaglari olanlar ve dezavantajli
gruplar dahil, her yastan insanin hayatboyu 6grenme programina katilimimin artmasina
katkida bulunmak,
(9) Dil 6grenimini ve dilsel gesitliligi desteklemek,
(h) Hayatboyu 6grenme igin yenilikgi, bilgi ve iletisim teknolojileri tabanli igerik,
hizmetler, pedagojiler ve uygulamanin gelisimini desteklemek,
(i) Insan haklarmin ve demokrasinin anlasilmasi ve saygi gosterilmesi ve diger halklara
ve kiiltiirlere karsi hosgorii ve sayginin tesvik edilmesine dayali olarak, hayatboyu
O6grenmenin bir Avrupa vatandasligi hissi yaratma roliinii tesvik etmek,
(J) Avrupa’da tim egitim ve Ogretim sektorlerinde kalite giivence isbirligini
desteklemek,
(k) Sonuglarin, yenilikgi tiriinlerin ve siireglerin en iyi sekilde kullanimini tegvik etmek
ve egitim ve ogretimin kalitesini iyilestirmek icin Hayatboyu Ogrenme Programi
kapsamindaki alanlardaki iyi uygulamalar1 miibadele etmek.”

Bu programlar ile hedeflenen ve yukarida sadece bir kismi belirtilen

hedeflere ne kadar ulasildiginin ve bu programlara iliskin farkli kesimlerin
goriislerinin belirlenmesi son derece énemli goriilmektedir. Ozellikle bu kapsamda
Ogretmen ve egitim yoneticilerinin goriislerinin belirlenmesi bu programlardan elde
edilen ve elde edilecek olan yararin artirilmasina da Onemli o6lgiide katka
saglayacaktir.

Bu aragtirmanin temel problemi Kahramanmaras ilinde Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlari yararlanicilarindan yonetici ve 6gretmenlerin Avrupa

Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iligkin goriislerini belirlemektir.

1.3. PROBLEM CUMLESI
Bu arastirmanin temel problemi “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik

Programlarindan yararlanan yonetici ve 6gretmenlerin programlara iliskin goriisleri



nelerdir?” seklinde belirlenmistir.

1.4. ALT PROBLEMLER
Bu temel probleme ¢6ziim aramak icin bazi alt problemler belirlenmistir.

1. Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 projelerine
iliskin bilgi diizeyleri nedir?

2. Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 proje
uygulama 6ncesi ve sonrasi bilgi ve beceri diizeyleri nedir?

3. Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari ile ilgili temel
ilgileri ve 6nem verdikleri konular nelerdir?

4. Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar ile ilgili
belirtilen degerlendirme Ol¢iitlerine iliskin goriisleri nelerdir?

5. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin, 6gretmen ve
yoneticilerin bilgi diizeyleri arasinda anlamli bir fark var midir?

6. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari proje uygulama Oncesi ve
sonrast, yararlanicilarin bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir fark var
midir?

7. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarma iliskin, &gretmen ve
yoneticilerin temel ilgileri ve 6nem verdikleri konular arasinda anlamli bir

fark var midir?

1.5. ARASTIRMANIN AMACI

Bu aragtirmanin temel amaci; Kahramanmaras ilinde gorev yapan, 2005-
2009 yillar1 arasinda Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Projelerinden
yararlanan yonetici ve Ogretmenlerin  Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarina iliskin bilgi diizeylerini tespit etmek, ilgi duyduklart ve Onem
verdikleri konular1 belirlemek, proje uygulama oncesi ve sonrasinda kisilerde nelerin
degistigini tespit etmek ve bu programlar ile ilgili genel goriislerini belirlemektir.
Tespit edilen goriisler neticesinde bir durum degerlendirmesi yapilmistir. Elde edilen
bulgular ¢ercevesinde Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarinin daha etkili
hale getirilebilmesi ve gelistirilebilmesi i¢in okullara ve ilgililere Onerilerde

bulunmak amaglanmistir.



1.6. ARASTIRMANIN ONEMI

Tiirkiye Cumbhuriyeti-Avrupa Birligi iligkileri, Tirkiye’'nin AB aday
tiyeliginin kabulii ile yeni bir boyut kazanmistir. Avrupa Birligi ve bu birlige aday
iilkeler egitim-0gretim alanindaki iilke i¢i ve iilkeler aras1 farkliliklar1 gidererek ortak
bir terminoloji olusturma cabasina girmislerdir. Bilgi Avrupasini olusturmak, farkli
kiiltiirlerde edinilen tecriibeleri paylasmak ve yayginlastirmak, ortak sorunlarin
listesinden gelmek ve ortak zekay: daha iyi kullanmak amaciyla Hayatboyu Ogrenme
(Lifelong Learning) ve Genglik (Youth) olmak iizere iki ana baghk altinda Avrupa
Birligi Egitim Programlar yiirtitiilmektedir.

Avrupa'nin geng¢ niifusun genel niifusa oraninin en fazla olan iilkesi
Tiirkiye'nin adaylik siirecinde, Avrupa Birligi Egitim Programlarina katilmasi, egitim
kurumlarinin Avrupa ile biitiinlesmesi agisindan ¢ok Onemlidir. AB Egitim
Programlarina katilan iilkelerin, egitim kurumlariyla yapilan ortak projelerin sayisi
her sene artmaktadir. Bu nedenle AB Egitim Programlarma &gretmen ve
yoneticilerin katilimi, bu programlar yolu ile elde edilecek olan kazanimlar, projeler
yiirtitiiliirken karsilasilan sorunlar gibi konularda akademik ¢evrelerce yapilacak olan
arastirmalarin, istenilen gelismeleri elde etmede katki saglayacag: aciktir (Haspolat
ve Ozkilig; 2007:156).

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina katilan &gretmen ve
yoneticilerin projelere iligkin goriislerinin belirlenmesi, projeler ile elde ettikleri
kazanimlari, bu projelerin amaclarina ne 6lgiide hizmet edebildigi gibi konularda
yapilan arastirmalar programlar1 hazirlayan ve uygulayanlara doniit vererek,

programlarin gelistirilmesine katki saglayacaktir.

1.7. SAYILTILAR

Bu arastirmada asagidaki sayitlilardan hareket edilmistir:

1. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarmna iligkin 6gretmen ve
yoneticilerin goriislerini belirlemek i¢in hazirlanan anket maddelerinin igerigi,
Ogretmen ve yoneticiler tarafindan dogru olarak anlasilip; yansiz ve dogru olarak
cevaplandirilmistir.

2. Anketteki maddeler, yonetici ve dgretmenlerin Avrupa Birligi Egitim ve

Genglik Programlarina iliskin goriislerini belirleyecek diizeydedir.



1.8. SINIRLILIKLAR

1. Arastirma Kahramanmaras ilinde gorev yapan 6gretmen ve yoneticiler ile
siirhdir.

2. Arastirma 2005-2009 yillar1 arasinda Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarindan yararlanan Kahramanmaras ilinde goérev yapan Ogretmen ve

yoneticiler ile sinirlidir.

1.9. TANIMLAR

Hayatboyu Ogrenme: Bu terim, Hayat boyunca alman ve Kkisilik,
vatandaslik, sosyallik agisindan ve/veya istihdam edilme bakimindan bilgi, beceri ve
yetenek gelisimine yol acan tiim genel egitim, mesleki egitim, resmi olmayan egitim
ve yaygin egitimi ifade eder. Bu terim ayrica, danismanlik ve rehberlik hizmetlerinin
sunulmasim da kapsar (Hayatboyu Ogrenme Programi 2007-2013 Bagvuru
Kilavuzu).

Ulusal Ajans: Ulusal Ajanslar, Uye Ulke seviyesindeki Hayatboyu
Ogrenme Programlarmin koordineli olarak ydnetilmesi amaciyla, ulusal diizeyde
kurulmug yapilardir. Programin sorumluluk sahalarina ayrilmig béliimlerinde basrol
oynarlar; s6z konusu program bdliimlerinde, projelerin degerlendirilmesi, segilmesi
ve yonetilmesinden sorumludurlar (Hayatboyu Ogrenme Programi 2007-2013
Basvuru Kilavuzu).

Proje: Resmi veya gayri resmi kurum ve kurulus gruplarinin miistereken
gelistirdikleri tanimli bir hedef ile gerceklestirilen isbirligi faaliyetidir (Hayatboyu
Ogrenme Programi 2007-2013 Basvuru Kilavuzu).

Proje Yararlanicisi: Proje kapsaminda, proje biitcesinden ¢aligma takvimi
dahilinde belirtilen gorevleri yerine getirerek faaliyet gosteren kisiler (Hayatboyu
Ogrenme Programi 2007-2013 Basvuru Kilavuzu).

Comenius (Okul Egitimi): "Okul Egitimi" alaninda Avrupa iilkeleriyle
isbirligi yapmak suretiyle egitimde kaliteyi artirmak ve kiiltiirel diyalogu saglayarak
dil &grenimini tesvik eden bir programdir. Bu program Okul Oncesi Egitim,
[Ikdgretim ve Ortadgretim alanlarmi  kapsamaktadir  (http://www.ua.gov.tr,
erisim:29.02.2012).

Grundtvig(Yetiskin Egitimi): Grundtvig Programi, bilginin stirekli
yenilenmesi neticesinde olusan gereksinimleri karsilamak ve yetiskin kigilere

yagsamlar1 boyunca, bilgi ve niteliklerini gelistirmek i¢in imkanlar sunarak istihdam



olanaklarimi artirmak ve toplumda meydana gelen degisikliklere uyum saglamalarini
amaglar (http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=775, erisim:29.02.12).

Leonardo da Vinci (Mesleki Egitim): Leonardo da Vinci AB'ne iiye ve
aday iilkelerin mesleki egitime yonelik politikalarin1 desteklemek ve gelistirmek icin
yiiriitiilen bir programdir (http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=204, erisim:29.02.12).

Youth (Genglik Programm): Genglik Programi Avrupa Komisyonu
tarafindan gengler i¢in uygulamaya konmus bir programdir. Genglik ve genclik
calisanlarina  bilgi, egitim  ve  firsatlar  saglayan  bir  programdir
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=340, erisim:29.02.12).

Jean Monnet Programm: Yiiksek oOgrenim kurumlarinda Avrupa
Biitiinlesmesi Calismalart biinyesindeki 6gretim, arastirma ve diigiince {iretimini
diinya capinda destekleyen bir programdir (Hayatboyu Ogrenme Programi 2007-
2013 Basvuru Kilavuzu).



IKiNCi BOLUM
KAYNAK OZETLERI

2.1. AVRUPA BIiRLIiGi

Avrupa kitasinda bir 'birlik' olusturma fikri 14. yiizyildan itibaren tarihgileri,
filozoflar1, hukukcgular1 ve siyaset adamlarin1 cezbetmistir. [.Diinya Savasi sonrasinda
Avrupa'da bir 'Birligin' olusturulmasina yonelik 6nemli fikirler iiretilmis olmasina
ragmen bunlarin olgunlagip benimsenmesi ancak II. Diinya Savasi sonrasinda
miimkiin olmustur. Bu siirecin ilk sonucu, siyasi temelli ve insan haklarini1 koruma,
cogulcu demokrasiyi saglama amaglari {izerine kurulmus bir uluslararasi 6rgiit olan
Avrupa Konseyi'nin 1949 yilinda Strazburg'da kurulmasi olmustur.

9 Mayis 1950'de Fransiz Disisleri Bakan1 Robert Schuman, Eski Milletler
Cemiyeti Genel Sekreteri Jean Monnet'nin tasarisina dayanan ve birlesik Avrupa'nin
temellerini atan Schuman Plani'n1 yayimlamistir. Schuman Plani, Avrupa'da barisin
kurulabilmesi i¢in Fransiz-Alman dostlugunun sart oldugunu belirtiyor ve bu
cekirdek etrafinda Avrupa'nin biitlinlesmesi gerektigi goriisiinii esas aliyordu. Plana
gore, ylizyillardir Avrupa'da siliregelen Fransiz-Alman c¢ekismesini ortadan
kaldirmanin yolu, yiiksek bir otoritenin yonetimi altinda, Fransiz-Alman ortak komiir
ve celik tretimini saglamak ve s6z konusu Orgiitii biitiin Avrupa iilkelerinin
katilimina agik tutmakti (Meydan, 2003:7).

Bu ¢ercevede, 1951 yilinda Federal Almanya, Fransa, italya, Hollanda,
Belgika ve Liiksemburg, Paris'te imzaladiklar1 bir Antlagsma ile Avrupa Komiir ve
Celik Toplulugu'nu (AKCT) kurmuslardir. Boylece AKCT ile devletler, tarihte ilk
defa, kendi iradeleri ile ulusal egemenliklerinin bir kismini uluslar stii bir kuruma
devretmiglerdir. II. Diinya Savasi'ndan yeni c¢ikmis, milyonlarca vatandagini
kaybetmis, ekonomik ve siyasi yikim yasayan Avrupa'da, entegrasyonun bagta savas

sanayi olmak tizere o donemdeki endiistriyel gelisim i¢in bilylik 6nem tasiyan bu iki



sektorde baglamasi tesadiif degildir. Nitekim komiir ve ¢elik sektoriinde baslayan bu
ekonomik entegrasyon Avrupa'da siirekli barigin saglanmasinin ilk adimi olmus ve
bugiinkii Avrupa Birligi'nin temeli boylece atilmistir.

Avrupa Komiir ve Celik Toplulugu'nun kurulmasindan sonra, Avrupa
Savunma Toplulugu ile Avrupa Siyasal Toplulugu'nun olusturulmasina yonelik
girisimler meydana gelmis, ancak bu c¢abalar sonugsuz kalmistir. Bir taraftan
NATO'mun kurulmasi, diger taraftan Avrupa biitlinlesmesinin énce ekonomik alanda
ger¢eklesmesinin  daha gergekci olacagi diisiincesi, c¢abalar1 ekonomik alanda
yogunlastirmis ve 25 Mart 1957'de Roma'da Avrupa Ekonomik Toplulugu'nu (AET)
kuran Antlasma AKCT iiyesi 6 lilke tarafindan imzalanmistir. AET gibi Avrupa
Atom Enerjisi Toplulugu (EURATOM) da 1 Ocak 1958 tarihinde yiiriirliige giren
Roma Antlagmasi ile kurulmustur. 1965'de kurucu iiyelerin imzalamis olduklari
'‘Birlesme Antlagmasi' (flizyon antlagsmasi) sonucunda, AKCT, AET ve EURATOM
icin tek bir Konsey, Komisyon ve Parlamento olusturulmus, biitceleri birlestirilmis
ve 'Avrupa Topluluklart' terimi kullanilmaya baglanmistir (TOBB Raporu, 2002).

Ayn1 dénemde, diger baz1 Avrupa lilkeleri (Avusturya, Danimarka, Norveg,
Portekiz, Isveg, Isvicre ve Ingiltere) Ingiltere'nin onerisiyle 1960 yilinda
Stockholm'de imzalanan bir anlagma ile Avrupa Serbest Ticaret Alani'm1 (EFTA)
kurmuglardir. EFTA {ilkeleri kendi aralarinda sanayi iriinlerinde glimriik ve es etkili
vergilerle diger kisitlamalar1 kaldirmislar, ancak {igiincii iilkelere karsi ulusal
mevzuatlarini uygulamay: siirdiirmiislerdir. Bu temel farkin disinda, o donemde
EFTA ile AET'nin 6nemli farklarindan bir digeri de EFTA'nin tarim sektoriini
serbest ticaret alani igine almamasi olmustur. Zaman icinde iiyelerinin biiyiik bir
kisminin AET'ye katilmasiyla eski énemini yitirmis olan EFTA bugiin, izlanda,
Liechtenstein, Norvec ve Isvigre'den olusmaktadir ve AB ile EFTA'min dort iiyesi
arasinda (Izlanda, Liechtenstein, Norveg ve Isvigre) bir Avrupa Ekonomik Alam
(AEA) kurulmus durumdadir.

1968 yilinda Giimriik Birligi'nin tamamlanarak yiirlirliige girmesiyle iiye
tilkelerin glimriik alanlar, tek bir glimriik alani haline gelmistir.

Birligin ilk genislemesi, 1972'de Ingiltere, Danimarka, ve Irlanda'nin
Topluluga iiyelik antlagsmalarimin imzalanmasiyla gerceklesmis, ardindan 1981'de
Yunanistan ve 1986'de Ispanya ve Portekiz'in katilmasiyla iiye sayist 12'ye

yiikselmistir (http://www.ikv.org.tr, erigsim:29.02.12).



1992 yilinda imzalanan Maastricht Anlagmasi ile Avrupa Topluluguna tiye
tilkeler Avrupa Birligi’ni (AB) resmen kurmuslar ve bu anlasma Avrupa biitiinlesme
stirecinde ¢cok dnemli bir donliim noktasi olarak tarihe ge¢mistir. Biitiinlesme siireci,
Avrupa Birligi kuruluncaya kadar bazi siyasi seckinlerin glidiimiindeyken, 1992’den
sonra Maastricht anlasmasimin getirdigi degisiklikler sonucunda, iiye {ilkelerin
halklar1 arasinda bir tartigma ortami yaratilmak suretiyle daha demokratik bir yapi
olusturulmustur (Gedikoglu, 2005:67).

1 Kasim 1993 tarihinde yiirlirliige giren Maastricht Antlagsmasi ile
Avrupa’daki biitlinlesme siireci, Avrupa Birligi adim1 almistir. Aynm1 Antlagsma ile,
Tek Para Birimine gecilmesi hilkkme baglanmistir. Ayrica, Parasal Birlige gecis icin
gerekli olan parasal ve mali kriterler de Maastricht Kriterleri adiyla belirlenmigtir
(TOBB Raporu, 2002).

1 Ocak 1993'te Tek Pazar'n olusmasiyla birlikte, 12 {iye lilke arasinda
mallarin, sermayenin, hizmetlerin ve insanlarin serbest dolagimi tam anlamiyla
saglanmistir. Haziran 1993'te ise AB Devlet ve Hilkiimet Baskanlarinin AB'nin
Merkez ve Dogu Avrupa Ulkelerini (MDAU) kapsayacak sekilde genislemesi
yoniinde karar aldiklar1 Kopenhag Zirvesi'nde, AB'ye iiyelik kistaslar1 belirlenmistir.
'Kopenhag Kriterleri' olarak bilinen bu kosullar, AB iiyelik bagvurusu kabul edilen
tim aday iilkeler tarafindan yerine getirilmesi gereken asgari kosullari ifade
etmektedir. Siyasi ve ekonomik kriterler ile miiktesebat uyumu olmak ftizere iig
grupta toplanan bu kosullar sunlardir;

Siyasi kriterler: Avrupa Birligi Anlasmasi'nin tam tiyelikle ilgili maddesine
eklenen demokrasinin glivence altina alindig: istikrarli bir kurumsal yapi, hukukun
istlinliigli, insan haklar1 ve azinlik haklaria saygi1 kosullaridir.

Ekonomik kriterler: Iyi isleyen bir pazar ekonomisi ve AB igindeki piyasa
giiclerine ve rekabet baskisina karsi koyabilme kapasitesidir.

Topluluk miiktesebatinin kabulii: AB'min siyasi, ekonomik ve parasal
hedeflerine baglilik (http://www.ikv.org.tr, erisim:29.02.12).

2 Ekim 1997 tarihinde imzalanarak 1 Mayis 1998 tarihinde yiiriirliige giren
Amsterdam Antlagmasi, Maastricht Antlagsmasiyla getirilen hukuksal ¢erceveyi
tamamlamayr Ongdrmistiir. Antlasma ile Avrupa Vatandashgr kavrami
kapsamindaki haklar gii¢lendirilmistir.

Birlik, 1 Ocak 1995'ten itibaren 'Avrupa Birligi' (AB) olarak anilmaya
baslanmis, ayni yil Avusturya, Finlandiya ve Isveg'in katilmiyla 15 iiyeli hale



gelmistir.

1990’larin ortalarinda on iilke daha -Cek Cumhuriyeti, Macaristan, Polonya,
Slovakya, Estonya, Letonya, Litvanya, Slovenya, Kibris ve Malta- AB’ye iiyelik
bagvurusunda bulundu.

Basvurular1 kabul eden AB, Aday Ulkelerle katilim miizakerelerini, Aralik
1997 Liiksemburg’da ve Aralik 1999°da Helsinki’de baslatti. Boylece Birlik, ilk kez
bu denli biiyiik bir genislemeye yoneldi. 10 Aday Ulkenin miizakereleri 13 Aralik
2002’de Kopenhag’da tamamlandi ve bu iilkeler 1 Mayis 2004’te Avrupa Birligi’ne
katildi.

AB i¢in 2002 yilinin en 6nemli olaylarindan biri Avrupa Ortak Para Birimi
Euro’nun 1 Ocak tarihinde tedaviile siiriilmesidir. 1 Ocak 2002 tarihinde Ingiltere,
Isve¢ ve Danimarka disindaki AB iiyesi iilkelerde yiiriirliige giren Euro, 28 Subat
2002 tarihinden itibaren tiimiiyle ulusal para birimlerinin yerini almistir. 12 AB {iyesi
tilke kendi 6zgiir iradeleriyle ulusal para birimlerinin yerine ortak bir para birimini
tedaviile koymustur. Klasik egemenlik haklar1 arasinda onemli bir yer tutan “para
basma hakki”, gonilli olarak Avrupa Merkez Bankasi’'na devredilmistir
(TOBB Raporu, 2002).

Bulgaristan ve Romanya’nin da 1 Ocak 2007 tarihinden itibaren AB’ye
katilmastyla Avrupa Birligi 27 Uye Ulkeden olusan, kullanilan resmi dillerin sayisi
da 23 olan, 450 milyondan fazla vatandasa sahip biiyiik bir aile oldu. Bulgaristan ve
Romanya 1 Ocak 2007 tarihinde AB {yesi olmuslardir. AB {iye sayisinin
Hirvatistan’in =~ {yeligi  ile 2013 yilinda 28’¢ ulasmasi  beklenmektedir
(http://www.avrupa.info.tr/Bir_Bakista_AB/Tarihge.html, erisim:29.02.12).

Avrupa Birligi'nin derinlesme siirecindeki son énemli agama, 2007 yilinda
imzalanan ve 2009 yilinda yiriirliige giren Lizbon Antlasmasi ile gerceklesti. Bu
antlasma ile, temel olarak, AB'min karar alma mekanizmalarindaki tikanikliklarin
giderilmesi ve Birligin daha demokratik ve etkili isleyen bir yapiya kavusmasi
hedeflendi. Bu hedef dogrultusunda kapsamli degisikliklere gidilerek, Avrupa
Toplulugu'nu kuran Antlasmanm adi "Avrupa Birligi'nin Isleyisi Hakkinda
Antlagma" olarak degistirildi (http://www.abgs.gov.tr, erigim:29.02.12).

Mayis 2011 tarihi itibariyla genisleme siirecine baktigimizda, AB
halihazirda Hirvatistan, Tiirkiye ve izlanda ile katilim miizakerelerini yiiriitiiyor,
Makedonya ve Karadag't aday lilke ilan etti, Arnavutluk, Bosna-Hersek, Sirbistan ve

Kosova'y1 ise potansiyel aday iilkeler olarak goriiyor (http:/tr.wikipedia.org,



erigim:29.02.12).

Sonu¢ olarak, her gecen giin daha c¢ok alanda ortak mevzuatin ve
uygulamanin olustugu AB miiktesebatinin korunmasi ve biitlinlesme siirecinde geri
adim atilmamasi Birligin temel onceligidir. Bu yiizden AB'nin gelisimine paralel
olarak genisleme politikas1 ve tiyelik kosulari da degismis, lyeligin getirdigi
sorumluluklar arttik¢a, yeni iiye olacak iilkelerin onilindeki engeller ylikseltilmistir.
Ancak genisleme AB'nin héla en 6nemli dis politika aracidir ve AB'nin uluslararasi
sistemdeki  artan  giiciiniin  temel  kaynagidir  (http://www.abgs.gov.tr,

erigim:29.02.12).

2.2. TURKIYE CUMHURIYETI - AVRUPA BIiRLiGi ILISKiLERI

Modern Cumhuriyetin kurulusundan bu yana yiiziinii Batiya ¢evirmis olan
Tiirkiye, Ikinci Diinya Savasi sonrasinda Avrupa kitasinda hizla gelismekte olan
uluslararasi orgiitlenme cabalar i¢inde yer almistir: Tiirkiye, 1949 yilinda Avrupa
Konseyi'ne, 1952 yilinda ise Kuzey Atlantik Ittifaki Orgiitii'ne (NATO) katilmustir.
Bu dogrultuda, Avrupa Ekonomik Toplulugu'nun (AET) 1958 yilinda kurulmasinin
ardindan, 31 Temmuz 1959 tarihinde Topluluga ortaklik basvurusunda bulunmustur.
AET Bakanlar Konseyi, Tiirkiye'nin yapmis oldugu basvuruyu kabul ederek tiyelik
kosullar1 ger¢eklesinceye kadar gecerli olacak bir ortaklik anlasmasi imzalanmasini
Oonermis ve 12 Eyliil 1963 tarihinde imzalanan Ankara Anlasmasi'nin 1 Aralik 1964
tarihinde ylirtirliige girmesiyle Tiirkiye-AB ortaklik iligkisi baglamistir.

Ankara Anlagsmasi'nin 2. maddesinde Anlasma'min amaci sdyle
belirtilmektedir: "Tiirkiye ekonomisinin hizli kalkinmasini ve Tiirk halkinin istthdam
diizeyinin ve yasam kosullarinin yiikseltilmesini saglama geregini goz Oniinde
bulundurarak, taraflar arasindaki ticari ve ekonomik iligkileri araliksiz ve dengeli
olarak giliclendirmeyi 6zendirmektir."

Ankara Anlasmasi'nin 28. maddesi ise Tirkiye'nin iiyeligini
diizenlemektedir: "Anlasma'nin isleyisi, Toplulugu kuran Anlasma’dan dogan
yiikiimliiliiklerin tiimiiniin Ttrkiye'ce iistlenilebilecegini gosterdiginde, Akit Taraflar,
Tiirkiye'nin Topluluga katilmas1 olanagini incelerler."

Bu maddeden acgik¢a anlasilmaktadir ki, "Tiirkiye-AET ortaklik iliskisinin
nihai hedefi Tirkiye'nin Topluluga tam iiyeligidir." Ankara Anlagmasi, Tiirkiye'nin
AET'ye entegrasyonu i¢in hazirlik donemi, gegis donemi ve nihai donem olmak

lizere ii¢ devre dngdrmiistiir. Ik ddnem, Anlagsma'nin yiiriirliige girdigi 1 Aralik 1964



tarihi itibariyla baslamistir. Taraflar arasindaki ekonomik farkliliklar1 azaltmaya
yonelik ‘Hazirlikk Donemi' olarak belirlenen bu donemde, Tiirkiye herhangi bir
yiikiimliiliik Gistlenmemistir. Tesis edilen ortaklik iligkisinin igleyisine yonelik olarak
iki taraf arasinda bazi kurumlar olusturulmustur. Bunlar arasinda en {iist diizey karar
alma organi ise Ortaklik Konseyi'dir (http://www.abgs.gov.tr/index.php?p=111&I=1,
erigim:29.02.12).

13 Kasim 1970 tarihinde imzalanan ve 1973 yilinda yiiriirlige giren Katma
Protokol ile birlikte, Ankara Anlasmasi'nda 6ngoriilen hazirlik dénemi sona ermis ve
"Gecis Donemi'ne iliskin kosullar belirlenmistir. Bu donemde taraflar arasinda
sanayi Uriinleri, tarim {riinleri ve kisilerin serbest dolagiminin saglanmasi ve Giimriik
Birligi'nin tamamlanmasi dngorilmistiir.

1971 yili itibartyla, Katma Protokol c¢ergevesinde, Topluluk, bazi petrol ve
tekstil iirlinleri disinda Tirkiye'den ithal ettigi tiim sanayi mallarina uyguladig
giimriik vergileri ve miktar kisitlamalarini tek tarafli olarak sifirlamistir. Buna
karsilik, Tiirkiye'nin AB kaynakli sanayi iriinlerinde giimriik vergilerini tedricen
sifirlamas1 ongoriilmiis ve boylece Glimriik Birligi'nin fiilen yiiriirliige girmesi igin
22 yillik bir siire taninmustir.

Tiirkiye-AB iligkileri, 1970'li yillarin basindan 1980'lerin ikinci yarisina
kadar, siyasi ve ekonomik nedenlerden dolay1 istikrarsiz bir seyir izlemistir. 12 Eyliil
1980 askeri darbesinin ardindan iligkiler resmen askiya alinmistir.

1983 yilinda Tiirkiye'de sivil idarenin yeniden kurulmasi ve 1984 yilindan
itibaren Tirkiye'nin ithal ikameci politikalar1 hizla terk etmesi ile beraber,
Tirkiye'nin disa acgilma siireci baslamistir. Béylece 12 Eyliil 1980 tarihinden itibaren
dondurulmus bulunan Tiirkiye-AET iligkilerinin canlandirilmasi siireci baglamstir.

Tiirkiye, 14 Nisan 1987 tarihinde, Ankara Anlagsmasi'nda ©ngoriilen
donemlerin tamamlanmasimni beklemeden, {yelik basvurusunda bulunmustur.
Komisyon, bu bagvuru ile ilgili goriisiinii 18 Aralik 1989'da agiklamis ve kendi i¢
biitlinlesmesini tamamlamadan Toplulugun yeni bir liyeyi kabul edemeyecegini
belirtmistir. Ayrica, Tiirkiye'nin, Topluluga katilmaya ehil olmakla birlikte,
ekonomik, sosyal ve siyasal alanda geligsmesi gerektigini ifade etmistir. Bu nedenle,
tiyelik miizakerelerinin agilmasi i¢in bir tarih belirlenmemesi ve Ortaklik Anlagmasi
cercevesinde iliskilerin gelistirilmesi nerilmistir.

Bu Oneri Tirkiye tarafindan da olumlu degerlendirilmis ve Giimriik

Birligi'nin Katma Protokol'de ongoriildiigii sekilde 1995 yilinda tamamlanmasi igin



gerekli hazirliklara baslanmistir. Iki yil siiren miizakereler sonunda 5 Mart 1995
tarithinde yapilan Ortaklik Konseyi toplantisinda alinan karar uyarinca Tiirkiye ile
AB arasindaki Giimriik Birligi 1 Ocak 1996 tarihinde yliriirliige girmistir. Boylece,
Tiirkiye-AB Ortaklik Iliskisinin "Son D&nem"ine gecilmistir. Giimriik Birligi,
Tirkiye'nin Avrupa Birligi ile biitiinlesme hedefine yonelik ortaklik iliskisinin en
onemli asamalarindan biridir ve Tiirkiye-Avrupa Birligi iliskilerine ayr1 bir boyut
kazandirmistir (Karluk, 2005).

Tiirkiye-AB iligkilerinin doniim noktasi, 10-11 Aralik 1999 tarihlerinde
Helsinki'de yapilan AB Devlet ve Hiikiimet Baskanlar1 Zirvesi'dir. Helsinki
Zirvesi'nde Tirkiye'nin adaylifi resmen onaylanmis ve diger aday iilkelerle esit
konumda  olacagt  agtk ve  kesin  bir dille ifade  edilmistir.
Helsinki Zirvesi'nde, diger aday iilkeler i¢in oldugu gibi Tirkiye i¢in de Katilim
Ortakligr Belgesi hazirlanmasina karar verilmistir. Tirkiye i¢in hazirlanan ilk
Katilim Ortakligt Belgesi 8 Mart 2001 tarihinde AB Konseyi tarafindan
onaylanmistir. Katilim Ortakligi Belgesi'nde yer alan Onceliklerin hayata
gecirilmesine yonelik program ve takvimimizi igeren Ulusal Program, 19 Mart 2001
tarthinde Hiikiimetimiz tarafindan onaylanarak Avrupa Komisyonu'na 26 Mart 2001
tarihinde verilmistir.

Avrupa Birligi'ne liyelik yolunda kararliligini her firsatta ortaya koyan siyasi
irade, reform cabalarina da ivme kazandirmistir. Boylece, miizakerelerin agilmasi
icin On sart olan siyasi kriterlerin karsilanmasina yonelik uyum yasasi paketleri,
yogun bir sekilde Meclisten gecirilmistir. Temel hak ve Ozgiirliiklerin kapsamini
genisleten, demokrasi, hukukun tstiinliigii, diistince, ifade 6zgiirliigli ve insan haklar
gibi alanlarda mevcut diizenlemeleri giiclendiren ve giivence altina alan reformlara
devam edilmistir.

17 Aralik 2004 tarihli Briiksel Zirvesi'nde, AB-Tiirkiye iligkilerinde bir
doniim noktas1 daha yasanmis ve Zirve'de Tiirkiye'nin siyasi kriterleri yeteri 6l¢iide
karsiladig1 belirtilerek 3 Ekim 2005'te miizakerelere baslanmasi karart alinmistir.

3 Ekim 2005 tarihinde Liiksemburg'da yapilan Hiikiimetler aras1 Konferans
ile Tiirkiye resmen AB'ye katilim miizakerelerine baslamistir. Yine ayni giin bir
basin toplantis1  diizenlenerek Tirkiye i¢in Miizakere Cerceve Belgesi
yayimlanmistir. Boylece, Tiirkiye ile AB arasindaki inisli ¢ikish iliski, cok 6nemli
bir doniim noktasini asarak, yepyeni bir siirece girmistir (http://www.abgs.gov.tr,
erigim:29.02.12).



2.3. AVRUPA BIRLIGI EGITIM POLITIKALARI

Avrupa Birligi'nin ilk yillarinda egitim kelimesi resmi antlagmalarda yer
almamistir. Birligin egitim alanindaki politikalari, 1992 yilinda imzalanan Maastrciht
Antlagmasi'na kadar gecen siirede iiyelerin goniillii olarak katildiklar1 bir faaliyet
olarak uygulanmaya calisilmistir. Bu antlasmayla birlik tarihinde ilk defa bir
antlagmada egitim kelimesi somut olarak yer almis ve Birligin egitim alanindaki
sorumluklulari resmi olarak ifade edilmistir (Ozkili¢ ve Haspolatli, 2008:156).

Avrupa Birligi'nin farkli kiiltiirlere sahip olmasindan kaynaklanan ¢esitlilik
ozelligi, egitim sistemlerinde c¢ok farkli yaklagimlarin bulundugu bir ortam
olusturmaktadir. Avrupa Birligi, egitim sistemlerinin farklilik gostermesini bir
zenginlik olarak degerlendirmektedir. Bu zengin yapidan olumlu yanlar1 ortaya
cikararak Birlik seviyesinde egitimin kalitesini yiikseltmek Avrupa birligi egitim
politikasinin amaglarindan biridir (Postaci, 2004:1).

AB, tiim toplumsal alanlarda oldugu gibi, egitim alaninda da iiye iilkelere
belirli bir modeli uygulama zorunlulugu getirmemektedir. Her iiye {ilke, kendi sosyo-
ekonomik yapisina uygun sistemi uygulamakta serbesttir. Her ne kadar egitim,
ogretim, genclik ve kiiltiir alanlar1 genel olarak {iye iilkelerin kendilerine birakilmis
olsa da ulusal politikalarin uyumlastirilmas: ve agik esglidim yontemi araciligiyla
paylasilan  hedeflere  ulagilmasi  ortak  amactir  (http://digm.meb.gov.tr,
erigim:29.02.12). Ancak ulusal sistemler i¢inde yer almasi gereken kimi toplumsal
Olgiinler vardir. Egitim alaninda birligin temel yaklagimi, iiye iilkelerin egitim
sistemlerinin  belirlenen genel ilkeler ve Olciinlerle c¢elismeyecek bicimde
diizenlenmesidir. Yontem, igerik ve yap1 bakimindan “tek tip” bir egitim yerine, iiye
tilkelerin kendi ulusal 6zelliklerine gore bi¢cimlenen egitim politikalarinin karsilikli
goriis alis-verisleriyle uyumlastirilmasina galisilmaktadir (Tuzcu, 2002).

Egitim, genglik ve kiiltir alanlar1 temel olarak iiye iilkelerin
sorumlulugunda olmakla birlikte, egitimde kalitenin artirilmasi ve kiiltiirel zenginligi
korumak, gelistirmek adina iiye devletler arasinda isbirliginin ve faaliyetlerin
desteklenmesi ongortiliir.

Avrupa Birligi icerisinde egitim ve 6gretim politikalar temel olarak ulusal
diizeyde belirlenmektedir. Bu cercevede AB, ortak hedeflere ulasabilmesi igin iiye
tilkeler arasindaki isbirligini gliglendirmek ve tesvik etmek amaciyla, destekleyici bir

rol istlenmektedir. S6z konusu politika, ilgili eylem planlar1 ve programlarla



giiclendirilmekte; 06zel ag yapilanmalar1 ve goriis aligverisi platformlariyla
desteklenmektedir.

AB'nin Egitim ve Ogretimde Amaglar1:

e AB egitim stratejisine gore ilkelerin birlikte g¢alismasi ve birbirinden

Ogrenmesi,

e Her seviyede yiiksek kaliteli egitim ve Ogrenim ile giiniimiiz bilgi
toplumunun ve iilke ekonomilerinin gelismesi.

Egitim ve Ogretim alaninda Avrupa isbirliginin temellerini atan ve ortak
hedeflere dayandirilmis ilk somut gergeve olan "Egitim ve Ogretim 2010" ¢alisma
programi Avrupa Birligi Konseyi tarafindan Mart 2002'de Barselona'da Lizbon
Stratejileri baglaminda ortaya konulmustu. S6z konusu programin amaci iilkelerin
egitim ve Ogretim sistemlerinin iyilestirilmesini desteklemek olup, bu destegin iyi
uygulamalarin degisimini ve lilkelerin birbirlerinden 6grenmelerini saglayarak ve
destekleyici AB araclar1 gelistirerek Acik Koordinasyon Yontemi yoluyla saglanmasi
olmustur.

"Egitim ve Ogretim 2010" ¢alisma programindan elde edilen geligmeler
tizerine kurulan, gilincellenmis bir egitim ve 6gretimde Avrupa isbirligi stratejik
cercevesi  olarak  Egitim  ve  Ogretim 2020 ortaya konulmustur.

2020'ye kadarki donemde Avrupa isbirliginin birinci hedefi (a) tiim
vatandaslarinin kisisel, sosyal ve mesleki basari ve memnuniyetlerini (b) demokratik
degerleri, sosyal uyumu, aktif vatandashg ve kiiltiirleraras1 diyalogu saglamayi
amaglayan liye iilkelerin egitim ve dgretim sistemlerinin daha da gelismesine destek
vermek olarak belirlenmistir.

2020'ye kadar siirecek donemde, egitim ve Ogretimde Avrupa isbirligi,
egitim ve Ogretim sistemlerini bir biitiin olarak hayat boyu 6grenim perspektifine
oturtan stratejik bir gergeve olusturan Egitim ve Ogretim 2020 dort stratejik amag
ortaya koymustur:

e Hayatboyu 6grenme ve hareketliligin tesvik edilmesi,

e Egitim ve 6grenimin kalite ve etkinliginin saglanmasi,

e Esitlik, sosyal uyum ve aktif vatandasligin desteklenmesi,

e Yaraticilik ve yenilik¢iligin, girisimciligin egitimin her asamasinda

giiclendirilmesi.



Bu amaglar dogrultusunda, 2020 yilina kadar iiye ilkelerin bu alanlarda
isbirligini gelistirmesi Onerilmektedir. S6z konusu stratejik amaglara, 2010-2020
dénemi i¢in bu amaglara gore hazirlanmis gdstergeler ve Avrupa temel Olgiitleri eslik
etmelidir. Bunlarin, Avrupa seviyesindeki gelismelerin biitiinsel olarak 6l¢iilmesine
ve hangi noktaya gelindiginin gériilmesine yardim etmesi beklenmektedir.

AB'ye iiyelik bakimindan "Egitim ve Ogretim 2020" ¢alismalarmna katilim
ve uygulamalarina uyum Onem arz etmektedir. Her ne kadar egitim, O0gretim ve
genglik alanlar1 genel olarak iiye iilkelerin kendilerine birakilmis olsa da ulusal
politikalarin uyumlastirilmast ve agik esgiidim yontemi araciligiyla paylasilan
hedeflere ulagilmas1 ortak amagctir. Egitim Ogretim 2020 ile ortaya konulan hedefler
Tiirkiye'nin de AB'ye uyum g¢ergevesinde hedefleri olmaktadir. Egitim Ogretim 2010
Calisma Programi Koordinasyon Grubunun ve bazi alt gruplarin ¢alismalarina aktif
olarak katilan Tiirkiye, Egitim Ogretim 2020'nin de g¢aligmalarma katilmakta ve
Avrupa temel Olgiitlerini  dikkate alan  c¢alismalarin1  siirdiirmektedir

(http://www.abgs.gov.tr/index.php?p=91&I=1, erisim:29.02.12).

2.4. AVRUPA BiRLiGi EGITiM VE GENCLiK PROGRAMLARI

AB, hem iiye llkeler arasinda hem de aday iilkelerle iiye iilkeler arasinda
ozellikle gelismislik farkliliklarimi gidermek icin degisik alanlarda programlar
uygulamaktadir. Bu programlar 6zellikle egitim, arastirma, g¢evre, kiiltiir ve adalet
alanlarinda yogunlagmaktadir.

AB Egitim ve Genglik programlari, Avrupa Komisyonu tarafindan
yirlitilen ve katilimc1 ilkeler arasinda egitim ve gencglik alaninda isbirligini
gelistirmeyi amaglayan programlar1 ifade eder (Rengber, 2005:6).

Avrupa Birligi bu egitim ve genclik programlarmi 1995 yilinda bir Avrupa
kimligi olusturmak, egitimde firsat esitligini saglamak ve egitimi yasam boyu
siirdiirebilmek amaciyla baslatmistir.

7 Subat 1992°de imzalanan Maastricht Antlasmasi’nin 126. ve 127.
maddelerine gore egitim ve Ogretim alanlarinda Avrupa Birliginin rolii (Unsal,
2008: 33).

e Uye iilkeler arasindaki isbirligini saglayarak ve gerekirse iiye iilkelerin
faaliyetlerini destekleyerek, egitimin kalitesinin artmasina katkida bulunmak

(Madde 126),



e Uye iilkelerin faaliyetlerini destekleyen bir mesleki egitim politikast

uygulamaktir (Madde 127).

Maastricht Antlagsmasi ile mesleki ve genel egitim kavramlar1 birbirinden
kesin olarak ayrilmistir. Maastricht Antlagmas1 Oncesi AB biinyesinde egitim
faaliyetleri Roma Antlasmasi’nin 128. maddesine gore mesleki egitimi gelistirme
amaci tasiyordu. Maastricht Antlagsmasi sonrasit toplulugun egitim ile ilgili
faaliyetlerinin kapsami genisletilmistir. Maastricht Antlagmasinin en biiyiik basarisi
toplulugun egitim alaninda yetkisini arttirmasidir (Ozkilig ve Haspolatli, 2008:163).

19 Haziran 1999 tarihinde imzalanan Bologna Deklarasyonu ile AB
tiyelerinin yiliksek 0gretimden sorumlu bakanlar1 2010 yilina kadar Avrupa Yiiksek
Ogretim Alani'nin gelismesi icin &nemli ortak hedeflerde anlasmuslardir. 2000
yilinda Lizbon’da toplanan konferansta, Egitim Konseyinden egitim sistemlerinin
hedeflerini, kiiresel rekabetin artmasi ve bilisim teknolojisi alanindaki gelismeler
dogrultusunda belirlenmesi istenmistir.

Avrupa Komisyonu Egitim ve Kiiltiir Genel Miidiirliigii tarafindan
desteklenen Socrates Egitim Programlar1 31 Aralik 2006 tarihinde sona ermis ve
bunun yerine egitim, kiiltlir, genglik ve gorsel-isitsel sektor icin diizenlenmis olan
yeni nesil AB programlari 01.01.2007 tarihi itibartyla yiiriirliige konmustur. 2013 yili
sonuna kadar siirecek yedi yillik bir donemi kapsayan yeni nesil egitim programlari,
Hayatboyu Ogrenme ve Genglik Programlar’dir. Bu programlar, 6nceki
programlarda oldugu gibi AB iiyesi iilkeler, EFTA iilkeleri (Norveg, Izlanda,
Lihtenstayn ve Isvigre) ve aday iilkelerin (Tiirkiye, Hirvatistan) katilimiyla
gerceklestirilmektedir. Ayrica, Bati Balkan iilkelerinin de Oniimiizdeki yillarda
programlara katilimi1 6ngdriilmektedir.

Avrupa Birligi Egitim Programlari, Avrupa Birligi iiye ve aday tilkeleri ile
antlagmalarina taraftar diger iilkelerin ortak bir havuza biit¢elerinden katki yaparak,
egitim seviyelerini gelistirerek standart bir seviye ulastirmak amaci ile
yararlandiklar1 egitim ile ilgili yardim programlaridur.

Avrupa Birligime iiye ve aday her iilke, AB Egitim ve Genglik
Programlari'nin ulusal diizeyde yiiriitiilmesini es glidiimlenmesinden sorumlu,
nitelikli uzmanlardan olusan, mali ve idari 6zerklige sahip bir kurul (Ulusal Ajans)
tarafindan yonetilen bagimsiz bir kurum kurarak programlardan yararlanmaktadirlar

(Yayan, 2003).



25. TURKIYE’NIN AVRUPA BIRLiGI EGITIM VE GENCLIK
PROGRAMLARINA KATILMASI

Avrupa Birligi Antlasmasi sonucu AB’nin ortak egitim programlarinin
sayisini arttirmasi ve Glmriik Birligi sonrast AB — Tiirkiye Cumhuriyeti iligkilerinde
gozlenen ilerleme; Tiirkiye Cumhuriyeti’nde AB Egitim Programlarina olan ilgiyi
arttirmigtir. 30 Ekim 1995 tarihinde AB Egitim Programlarina katilmak igin
basvuruda bulunulmustur. AB Komisyonu, 13 Mayis 1996 tarihinde Tiirkiye
Cumhuriyeti'nin Sokrates, Leonardo ve Genglik programlarina; bu programlarin
kurulusuna dair temel kararlarin ilgili maddelerine Tiirkiye Cumhuriyeti’nin adinin
eklenmesi suretiyle dahil edilmesini Onerdi. Fakat bu Oneri Avrupa Parlamentosu
Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Medya Komitesi tarafindan 3 Subat 1997 tarihinde bloke
edildi (www.ua.gov.tr, 2012). Bu engelleme sonrasinda AB Ekonomi ve Sosyal
Konseyi 20 Mart 1997 tarihli toplantisinda ve Tiirkiye Cumhuriyeti-AB Karma
Istisare Komitesi 12 Haziran 1997 tarihli toplantisinda Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
programlara katilimini destekleyen kararlar almislardir (www.ua.gov.tr, 2012).

Avrupa Parlamentosu Genel Kurulunun 0251/98 sayili kararinda Tirkiye
Cumbhuriyeti’nin programlara dahil edilmesi olumlu karsilanmigstir. 25 Subat 1999
tarihinde Avrupa Parlamentosu Egitim, Kiiltiir, Gen¢lik ve Medya Komitesinin
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin programlara katilimin1 destekleyen Onerisi Avrupa
Parlamentosu Genel Kurulunun 253/2000/EC sayili karariyla kabul edilmistir. Bu
karar 03.02.2000 tarihinde vyiiriirlige girmistir (R. Ozkilig ve E. Haspolatl,
2008:163).

26 Subat 2002 tarihinde ise AB ve Tiirkiye Cumhuriyeti arasinda Cerceve
Antlagmasi imzalanmistir. Cerceve Anlagsmasini onaylayan 4763 sayili Kanun da
TBMM tarafindan goriisiilerek uygun bulunmus ve 28 Haziran 2002 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanarak ytirtirliige girmistir.

Tiirkiye Cumhuriyeti, egitim programlarina katilim i¢in 6ngoriilen hazirlik
stireci kapsaminda yiiriitiilecek caligmalar ve finansmana iliskin dort anlagmay1 27
Aralik 2002 tarihinde AB Komisyonu ile imzalamistir. Bu anlagsmalar; Leonardo
Hazirlik Tedbirleri Anlasmasi, Sokrates Hazirlik Tedbirleri Anlasmasi, Genglik
Hazirlik Tedbirleri Anlasmas1 ve Sokrates Programi Pilot Uygulamalar
Anlagmalaridir (www.ikv.org.tr, 2012). Hazirhk donemi siiresince uygulanacak
hazirlik tedbirlerinin finansmani % 80 civarinda AB Komisyonu hibesinden, % 20

civarinda ulusal biitce kaynaklarindan saglanmistir.



2002 yilinda yayinlanan “Proposal for Preparatory Measures, Turkey”
raporunda AB, Ulusal Ajansin Haziran 2003 tarihinde faaliyete ge¢mesiyle, Tiirkiye
Cumhuriyeti’nin 1 Ocak 2004 tarihinde Sokrates II programima katilabilecegi
belirilmistir.

Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti arasinda 15 Nisan 2004 tarihinde,
imzalanan mutabakat zaptina gore, Tirkiye Cumhuriyeti’nin 2004 tarihi itibariyle
programlara katilimi kabul edilmistir. Mutabakat zaptina gore Tiirkiye Cumhuriyeti,

Avrupa Birligi biitgesine belirtilen oranlarda mali katki yapacaktir (www.eu.int,
2012) .

2.6. ULUSAL AJANS

AB egitim programlarina katilimi organize etmek lizere AB Egitim ve
Genglik Programlar1 Dairesi Baskanligi (Ulusal Ajans), Devlet Planlama Tegkilati
(DPT) biinyesinde, 15.01.2002 tarih ve 2002/3547 sayili1 Bakanlar Kurulu Kararmin
29.01.2002 tarih ve 24655 sayilt Resmi Gazete'de yayimlanmasi ile kurulmustur. Bu
sekliyle Ulusal Ajans, egitim programlarina katilimla ilgili hazirlik tedbirlerinin
uygulamasini 2003 yil1 boyunca koordine etmis, pilot uygulamalar1 2003-2004 yillar
arasinda gerceklestirmistir. Ulke capinda koordinasyon gorevini iistlenen Daire
Baskanligi, Miistesara bagli olarak c¢alismakta ve li¢ genel program koordinatorliigii
(Socrates, Leonardo ve Youth) ile bunlarmm altinda yer alan sekiz program
koordinatorliiginden olugmaktaydi.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Daire Baskanligi, 2003 yili
icinde yapilan bir yasal diizenleme ile AB standartlarina uyumlu bir sekilde idari ve
mali Ozerklige sahip, tiizel kisiligi haiz bir Merkez olarak esnek bir yapida
orgiitlenmistir. Su an itibariyle de TC Bagbakanlik Devlet Planlama Tegskilati'nin
ilgili kurulusu olarak Tirk kamu yonetimi igerisinde yerini almis ve faaliyetini
stirdiirmektedir.

Ulusal Ajans'in temel gorevi; Avrupa Birligi'nin egitim ve genglik
programlarini {ilke i¢inde duyurmak, bu programlara katilim caligmalarini koordine
etmek, yiritmek ve izlemek, Komisyona rapor halinde sunmak, program
uygulamalar1 hakkinda Komisyon ile gerekli goriismeleri yapmak ve uygulama
s6zlesmelerini imzalamaktir (Unsal, 2008:37).

Kurum, AB Egitim ve Genglik programlarmin Tiirkiye'deki ilgili tim

yararlanicilara tanitilmasi ve bu amagla gerekli insan giicii, bilgi, fiziki ve hukuki



altyapinin olusturulmasi ve gelistirilmesini saglamaktadir. Programlarla ilgili ¢esitli
alanlarda kiigiik capli pilot uygulamalar1 gergeklestirmekte olup, programlara iligkin
belgelerin Tiirk¢eye cevrilmesi isleri de Ulusal Ajans’in diger gorevleri arasinda
sayilabilir.

Merkez, programlar i¢in ayrilan fonlarin etkin yonetimini, Baskanliga
(Ulusal Ajans'a) tahsis edilen kaynaklarin muhasebesi ve izlenmesi i¢in gerekli
sistemin kurulmasmi ve isletilmesini saglamaktadir. Tahsis edilen kaynaklarin
kullanimina iligkin teknik denetimi yaparak, idari, mali ve hukuki islemlerin
yiiriitiilmesi ile ilgili raporlar1 degerlendirmektedir.

Ote yandan, programin genel degerlendirmesine, gelisimine ve farkli
programlar arasinda igbirliginin artirilmasina katkida bulunmakta; AB Komisyonu,
diger ulusal ajanslar ve diger iilke yararlanicilar1 ile iligkilerin kurulmasini,
gelistirilmesini ve koordinasyonunu saglamaktadir. Programlarla ilgili is ve
islemlerin yiiriitiilmesinde diger kurumlarla isbirligi yaparak, Avrupa Komisyonu ile
ulusal otoriteler arasinda yapilan miizakereler sonucunda onaylanan ¢aligma planlari
ve biitgenin uygulanmasiyla programlarin iilke i¢cinde duyurulmasi ve tanitilmasi
islemlerini yapmaktadir.

Bu amagla kurulan Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Dairesi, birlige tiye ve
aday {ilkeler ile antlagsmada yer alan diger iilkelere katki yapip egitimlerini gelistirip
hedeflenen standart seviyeye ulastirmaya yonelik egitim ile ilgili yardim
programlarinin koordinasyonunu saglamaktadir (Yayan, 2003).

Avrupa Birligi iilkeleri; tiye tlkeler arasinda isbirligini ve dayanigsmayi
saglamak iiye lilke yurttaslar arasindaki karsilikli anlayisi 6zendirmek ve Avrupa
bilincini asilamak, bu siiregte Ogrenci ve Ogretmenleri egitmek ve tiim ar-ge
alanlarina etkin katilimlarini saglamak amaciyla hazirlanan egitim programlarini {i¢
donem iginde uygulamaya koymustur. Ulkemiz programlarin ikinci donemine
katilmak iizere 15.04.2004 tarihinde fona maddi kaynak aktarimlarin1 yapmaya
baslamistir. Projeler i doneme ayrilarak 2013 yilina kadar devam edecektir. Bu
donemler:

I. DONEM: 1980-1995

II. DONEM: 1995-2006

I11. DONEM: 2007- 2013 dénemleridir.



2.7. ILK DONEM PROGRAMLARI (1980-1995)

Bu Programlar, Maastricht Antlasmasina kadar ki yasal diizenlemeler
cergevesinde olusturulan ve Maastricht Antlasmasi’na dayanilarak degistirilerek
gelistirilen programlardir. Bunlar arasinda; Arion, Comett, Erasmus, Eurotecnet,
Force, Lingua, Petra, Youth for Europe sayilabilir (Kisakiirek, 2006:17). Ilk dénem
programlar1 Tablo1’de egitim, icerik alani ve eylem ¢esitlerine gore siralanmaistir.

[lk dénem programlar, Avrupa genelinde egitim olanaklarii katilimcilarin
karsilikli yer degisimiyle, ortak yiiriitiilen pilot projeler ve uluslar arasi1 girisimlerle,
diger tlkelerdeki egitim faaliyetleriyle ilgili bilgi aligverisinin giiglendirilmesiyle ve
caligmalarinin  yapilmasiyla gelistirilmeye

katilimc1  iilkelerin  karsilastirmali

calisilmistir (Sellin, 1999:25).

Tablo 2.1. [lk Dénem Programlar1 ve Ozellikleri

Kisa Adi Acilimi Egitim Alam Igerik alam | Eylem Cesidi
. -1k ve ort -Genel .
Arion Egitim uzmanlari igin egitim 6gre\t/ienf : egi?[inel -Projeler
(1991-1992) I C . -Degisim
gezileri programi -Mesleki egitim -Mesleki rooramlart
-Yiiksek 6gretim | egitim prog
e -Mesleki egitim Drai
(1990-1994) eglem o ramlp piuiug -Mezuniyet teknolojiler <birlisi
ylem prog sonrasi egitim $OITE
e . -Degisim
Erasmus | eriin harekediigiipin | ~Yiiksek sgretim | “CSPl | programian
(1990-1994) | 98 e & egitim -Kurumsal
eylem : isbirligi
e -Mesleki egiti . .
Eurotecnet | Avrupa mesleki egitim i¢in cevien egiiim -Yeni -Projeler
(1990-1994) Knoloii. bilei asl -Yiiksek 6gretim teknoloiil N
teknoloji, bilgi aglar1 programi _Mezuniyet eknolojiler glar
Force ﬁzglllglﬁi E?ﬂﬂ?ng uglciiatisrlillﬁ;lsli Mezuniyet “Mesleki -Projeler
(1991-1994) | T0° grmin gelis sonrast egitim | egitim .
Lingua Avrupa Toplulugu’nda dil é-ilélr(eri;orta ;)Ir)(fggrl;#]rllan
(1990-1994) bilgisini yayginlagtirma eylem Mesleki egitim -Dil egitimi "Kurumsal
programi -Yiiksekogretim isbirligi
Petra Amllplf. TE’Ptl.“h.‘g“ geﬁglertm Mesleki eitim | -Meslekd :IID)rOngg r
(1988-1992) | mesleki egitimi ve is hayatina g eitim egisim
g
hazirlanmasi programlan
ves | Avrupa Toplulugunda genclik | Mesleki | -Degisim
(1988-1991) g;lgélsllltglrzrgnr];:n 1gehst1r11mes1 -Mesleki egitim egitim programlari

(Kaynak: Bahadir, 2007:17)




Ik dénem programlar1 ulusal diizenlemelerin gecerli olmadig1 alanlarda
degisiklikleri baslatmada daha basarili olmustur. Ornegin mezuniyet sonrasi mesleki
egitim programlari, iiye llkelerin tasarrufunda bir alan olan resmi meslek egitimi
boliimiine odaklanan programlardan daha basarili olmustur. Ayrica yiiksek o6gretimi
hedef alan Erasmus, genel egitimi ve mesleki egitimi hedef alan diger programlardan
daha basarili olmustur. Birinci agsama programlarinda bulunan alt programlar katilim
oranlarina gore degerlendirilmistir. Erasmus programinin &grenci hareketliligi
alanindaki gorece basarisina ragmen her 10 Avrupali 6grenciden birinin bir siire i¢in
yurt disinda egitim gormesi hedefine ulasilamamistir. Erasmus programinin katilim
oranin fazla olmasini, {niversite Ogrencilerinin durumlarinin hareketlilige daha
uygun olmasina baglamak miimkiindiir.

Projelerin olumlu sonuglarinin egitim sistemlerine aktarilmasinin 6niinde
cesitli engeller ortaya cikmistir. Ilk Donem Programlarda karsilasilan sorunlarin
baslicalar sunlardir (Kisakiirek, 2006:17):

e ilk dénem programlarin basarilar1 projelere katilan kisi ve kurumlarin
basarilari ile sinirlt kalmigtir.

e Projelerin sonuglarin iilkelerin egitim sistemlerine uyarlanmasinda biiytik
giicliikler yasanmistir.

e Bu donemde sendikalar, programlarinin igsizlik oranlarinin diistiriilmesine
ancak  projeler  siirekli  uygulamalara  doniistiiriilebilirse  katka
saglanabilecegini, programlarin ¢ogu i¢in durumun bdyle olmadigini dile
getirmislerdir.

e Projelere yetersiz destek verilmistir.

e Uye iilkelerde AT projelerinin dis kaynakli olarak algilanmasi, reform ve
yenilesmeye kars1 direng olusturmustur.

e Program ve projelerin degerlendirilmesinde yetersiz kalinmustir.

e Topluluk diizeyinde ve ulusal diizeyde biirokratik engellerle karsilagilmistir.

2.8. IKINCI DONEM PROGRAMLARI (1995-2006)

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari, Avrupa Birligine iiye ve
aday durumda olan iilkelerde toplumun ve bireylerin egitim diizeylerinin ¢ok boyutlu
olarak yiikseltilmesini, iiye lilke insanlar1 arasindaki karsilikli bireysel ve kurumsal

isbirliginin, kiiltiirel degisimin ve taninmanin artirilmasini, Avrupa vatandaglarinin



vatandaslik bilinglerinin ve sosyal girisimciliklerinin artirilmasin1 amaglayan
programlaridir. Degisik isimler altinda uzun yillardir uygulanan programlar, Avrupa
genelinde ilk kez 1995'te bir ¢ati altinda toplanarak sistemlestirilmistir (Hasdemir,
2006-2007:32).

Avrupa Birligine tliye iilkeler arasinda egitim alaninda igbirligi saglamak icin
Avrupa Birligi Antlasmasinin 149. ve 150. maddeleri temel alinarak 1995 yilinda
Socrates Programi baslatilmistir. Socrates Programi sekiz eylem alanindan
olusmaktadir: (1) Erasmus (yiiksekogretim), (2) Comenius (Orgiin egitim), (3)
Grundtvig (yaygin egitim), (4) Minerva (acgik-uzaktan egitim), (5) Lingua (Avrupa
dilleri egitimi), (6) Observation and Innovation (egitim sistemlerinin/politikalarinin
izlenmesi ve bu alanlarda yenilik), (7) Joint Actions (diger Avrupa programlar ile
ortak eylemler), (8) Accompanying Measures (diger eylem alanlarinda yer almayan
destek Onlemleri). Socrates Programu tiim diizeylerde egitimde Avrupa boyutunun
giiclenmesini, egitimin tiim alanlarinda firsat esitligi olusmasin1 ve iiye iilkelerde
isbirligi igerisinde yiiriitiilecek bir dizi etkinlik yoluyla egitimde kalitenin
gelismesine katki yapmayir amaglamaktadir. Tiirkiye de Socrates Programinin bu
eylem alanlar1 igerisinde yer almaktadir ve olabildigince isbirligi yapmaya
caligmaktadir. Avrupa Birligi egitim programlari icerisinde, ayrica, mesleki egitim
alaninda isbirligini saglamak ve politikalar1 ve uygulamalari desteklemek igin
Leonardo da Vinci ve genglerin bireysel ¢alismalarini desteklemek ve iletisimlerini
saglamak amaci ile kurulmus Youth Genglik Programi da yer almaktadir
( Gedikoglu, 2005:68).

Ikinci dénem programlar1 1995-1999 ilk asama ve 2000-2006 ikinci asama
olarak uygulanmistir. Ik asama programlari bes yilligma uygulanmis olup ilk
asamada karsilasilan olumsuz sonuclarin degerlendirmesi ile yeniden diizenlenerek 7
yil daha siirdiiriilmesine karar verilmistir. ilk asama iceriginde bulunan Socrates ve
Leonardo programlart 2000 yilinin baglarindan itibaren ikinci asama programlari
olarak siirdiiriilmistiir. Yeniden diizenleme siirecinde ilk agsamada yer alan Youth For
Europe (Avrupa i¢in genglik) programi i¢in biraz daha farkli bir siire¢ s6z konusu
olmustur. Bu program European Voluntary Service (Avrupa Goniilliilikk Servisi)
programi ile birlestirilerek Youth (Genglik) adin1 almistir. Boylece, genclik alaninda
stirdiiriilen tiim faaliyetleri biinyesinde toplayarak ikinci agsama Socrates (Socrates II)
ve Leonardo (Leonardo II) programlarinin faaliyetlerini destekleyen bir yap1

kazanmistir (Bahadir, 2007:18).



Ulkemiz, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina "tam iiye" olarak
1 Nisan 2004 tarihinden itibaren katilmistir. Yogun bir ilgi ve talebin gergeklestigi ve
31 Aralik 2006'da sona erecek bu ilk donemde, Socrates (Genel Egitim), Leonardo
da Vinci (Mesleki Egitim) ve Genglik programlari ¢ergevesinde, gerek katilim oncesi
AB fonlarindan gerekse ulusal katki paylarindan olusan toplam 67 milyon Avro'luk
bir biitce olusturulmus, iilkemiz egitim ve genglik sektoriine karsiliksiz hibe olarak
kullandirilmigtir. Hibe kullandirma orani, % 100'e yaklasan bir seyir izlemistir.
Programlarin uygulandigi bu ilk {i¢ yil itibariyle toplam 3.035 proje desteklenmeye
deger bulunmustur. Yaklasik 40.000 vatandasimiz, Avrupa Birligi iilkelerinde gerek
Programlar gerekse bireysel faaliyetler ¢cergevesinde bilgi ve deneyim artirma amagh
degisim ve yerlestirmelere katilmig, yenilik¢i  yaklagimlarin  {ilkemize
kazandirilmasinda onemli katkilar saglamistir (http://www.ua.gov.tr,
erisim:29.02.12).

Ikinci asamada, programlarda birinci asamaya gore gidilen temel
degisiklikler sunlardir (Postaci, 2004:62):

e Programlarin etkilerinin artirilmasi amaciyla ikinci ayaklarin siiresi 5 yildan
7 yila ¢ikartilmistir.

e Programlarin amaglar1 sayica azaltilarak daha kolay anlasilir hale
getirilmistir.

e Yapilari ve idari siiregleri basitlestirilmistir.

e Seffaflik ve esneklik artirilmis, idari faaliyetlerin pek ¢ogu ulusal ajanslara
kaydirilmisgtir.

e Acik ve uzaktan 6grenim kavrami programlara eklenmistir.

e Yeni bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimina, hayatboyu 6grenim
konusuna ve iyl uygulamalarin yayilmasi siirecine daha fazla vurgu
yapilmistir.

Ikinci donem ikinci asama programlar1 Socrates, Leonardo ve Genglik

programlaridir.

2.8.1. Socrates (Genel Egitim)
Socrates Programi, Avrupa Toplulugu'nun egitim alanindaki faaliyet
programidir. Programin ikinci asamasi 1 Ocak 2000 ile 31 Aralik 2006 arasindaki

donemi kapsamaktadir. Ik asamanin (1995-1999) deneyimlerini ve basarili ydnlerini



temel alarak, program kapsamindaki bir¢cok faaliyetin gelistirilmesi ile birbirleriyle
olan iligkilerini artirmakta ve birgok yeniligi ortaya koymaktadir.

Socrates Programi, Avrupa Birligi Antlasmasinin 149. ve 150. maddelerini
temel almaktadir. Madde 149, Toplulugun, Uye Devletlerle isbirligi igerisinde
yiriitiilecek bir dizi etkinlik yoluyla, egitimde kalitenin gelistirilmesine katkida
bulunmasint 6ngérmektedir. Antlasma ayrica Birligin tiim vatandaslar1 igin
hayatboyu 6grenme ilkesinin desteklenmesi taahhiidiinii de tagimaktadir (Socrates
Basvuru Rehberi, 2000:6).

Socrates Programi, okul egitiminden yiliksek 6gretime, yeni teknolojilerden
yetiskin egitimine kadar sekiz alanda Avrupalilik is birligini destekleyen bir egitim
programidir. Bu programin birinci asamasit 1995-1999 yillarim1 kapsarken, ikinci
asamast  2000-2006 yillarin1  kapsamaktadir. Tiirkiye birinci asamasindan
yararlanamazken, ikinci asamasindan da ancak 2004 yilindan itibaren yararlanmaya
baslamistir. 2004 yilina kadar olan siire Tiirkiye i¢in programlara katilim Oncesi
hazirlik agamasi olmustur (Yayan, 2003).

Socrates programini baslatmis olan Karar'da belirtilen 6zgiin Sokrates
hedefleri sunlardir’:

e Tiim diizeylerde, egitimde Avrupa boyutunun gii¢clendirilmesi ve bir yandan
Avrupa'daki egitim kaynaklarina genis anlamda iilkeler arasi erisimi
kolaylastirmak, diger yandan egitimin tiim alanlarinda firsat esitligi
olusturulmasini desteklemek,

e Avrupa Birligi dillerinde, 6zellikle de daha az kullanilan ve 6gretilen diller
konusundaki, bilginin kalite ve nicelik acilarindan 1yilestirilmesini
desteklemek,

e Egitim alaninda, 6zellikle de, egitim kurumlar1 arasinda degisimi tesvik
ederek, agik ve uzaktan Ogrenmeyi destekleyerek, diploma ve Ogrenim
stirelerinin taninmasindaki iyilestirmeleri tesvik ederek, bilgi degisimini
gelistirmek ve bu yondeki engellerin kaldirilmasina yardimei olarak egitim

alanindaki isbirligini ve 6grenci degisimini tesvik etmek,

'Avrupa Parlamentosunun ve Konseyinin 24.01.2000 tarihli ve 253/2000/EC sayih karart.



e Egitim uygulamalar1 ve malzemelerinin gelistirilmesi konusundaki
yenilestirmeleri desteklemek ve egitim alaninda ortak politika konularinm
incelemek.

Socrates Programi, egitim alaninda kalitenin arttirilmasi ve egitimin Avrupa
boyutunun gelistirilmesi amaglanarak katilimei iilkeler arasindaki isbirligini tesvik
etmektedir. Hayatboyu Ogrenmeyi ve her diizeydeki egitim kalitesini arttirmayi
hedefleyen program, Avrupa vatandaslarinin hizla degisen yasam standartlarina
entegrasyonunu saglayabilmek icin bilgi ve egitim diizeylerini artirmak
amaclanmaktadir (Bulut, 2004:14). Sokrates programi kapsamindaki faaliyetleri

Tablo 2.2'de siralanmustir.

Tablo 2.2. Socrates Programi Faaliyetleri

Adi Amaci Egitim Asamasi Faaliyetleri
. Okullar arast igbirligini -Qrgun egltlfn . -Olc'u! ort.akl’lkla? o
I.Comenius -Universite oncesi  |-Egitimcilerin egitimi
artirmak S =
okul egitimi -Bilgi aglan
Universite egitiminin niteligini :g{li:fli:silfeleg'ireiisinlﬂnzlllegrlinin
2.Erasmus |artirarak Avrupa bilincini -Yiiksek 0gretim grenc & y
elistirmek deglslml .
& -Tematik bilgi aglar1
Okul ¢agini geride -Yaygin egitim -Is‘f).lr.hgl projeleri
. . A -Egitim ortakliklar1
3.Grundtvig |birakanlarin AB hedefleri -Yetiskin egitimi ST e
dogrultusunda egitimi -Hayatboyu egitim -Eg1t1m01.1 erin hareketliligi
-Grundtvig aglari
-Orgiin egitim Deisi leri
-Yiiksek ogretim :Kzflilm {)riog)?rﬁr}i
4.Lingua |Yabanci dil egitimi - Mesleki egitim urumsa’ 15o1rig
Havatb -Dil 6grenim araglarinin
) H,a)’at oyu gelistirilmesi
egitim
-Yenilikleri anlamaya ve
Agik-uzaktan egitim ve deste.k{evme}./e yc?pellk proj gler
. S oL -Acik ve uzaktan  |-Yeni 6gretim yontemlerinin
5.Minerva |egitimde bilgi ve iletisim oo .. AT
teknolojileri egitim dizenlendifi projeler
-Bilgi ve iletisim teknolojileri
-Bilgi aglar
6.Gozlem ve |CBltimsistemlerive | gL im
S politikalarmin incelenmesi ve .
Yenilikler - kademeleri
modernizasyonu
7.0rtak Leonardo ve Youth gibi Egitimin tim
Eylemler |diger programlarla igbirligi kademeleri
8. Tamamlayici Egitimin tim
onlemler kademeleri

(Kaynak: Sokrates Basvuru Rehberi, 2000:34-68)




Sokrates programinin iki temel 6zelligi hareketlilik ve degisimdir. Karsilikli
egitim isbirligi ve okul ortakliklart projeleri, 6gretim ve iiniversite kadrosunun ve
tiniversite 6grencilerinin degisimi, elektronik uzaktan egitim yontemlerinin kullanimi
ve egitim yoneticileri arasindaki Avrupa ¢apindaki bilgi aglar1 bu ana programin
parcalarini olusturmaktadir.

Sokrates Programinin yiiriitiilmesini tistlenen Avrupa Komisyonu, Avrupa
diizeyinde egitimle ilgili toplumsal ortaklara ve baglantili derneklerin de goriislerini
alarak program kapsamindaki eylemlerin yiiriitiilmesinden sorumludur. Komisyon
ayrica, Sokrates Programina katilan tilkelere program kapsaminda desteklenen
eylemler hakkinda uygun bilgi, yayin ve izleme etkinlikleri diizenlemekle

sorumludur (Duman, 2001a:36-37).

2.8.2. Leonardo da Vinci (Mesleki Egitim)

Leonardo da Vinci Programi, Avrupa'da, meslek 6grenimi ve egitimi igin,
uygulamaya yonelik ¢iktilar iireterek insan kalitesi ve buna benzer konularda yeni
bakis agilar1 ve ¢oziimler gelistirmeyi amaglayan "Yeni Fikirler Laboratuar1" olarak
kabul edilmektedir. (Bahadir, 2007: 33).

Program, iilkeler aras1 mesleki egitim alanlarinda bulunan egitim kurumlari,
meslek liseleri, {liniversiteler, isletmeler, ticaret ve sanayi odalar1 gibi taraflar
arasinda igbirligine dayali projeler desteklenmektedir. Hayat boyu 0Ogrenim
stratejilerinin gergeklestirilmesine yonelik, Avrupa'nin egitim ve istihdam politikalar
arasinda sinerji kurmak programin oncelikleri arasindadir.

Programin ii¢ genel hedefi vardir (Proje Sahipleri I¢in Genel Bilgiler, 2005:5):

e Kisilerin, 6zellikle genglerin, temel mesleki egitim i¢inde tim diizeylerde
beceri ve yeterliliklerinin artirilmasi. Bu hedef, istthdamin artirilmasi ve
mesleki entegrasyonun/yeniden entegrasyonun kolaylastirilmas: amaciyla
digerleriyle birlikte ¢alisma, baglantili mesleki egitim ve ciraklik yoluyla
gergeklestirilebilir.

o Ogzellikle teknolojik ve orgiitsel degisimi giiglendirmek {izere uyum
saglayabilmeyi artirip gelistirmeye yonelik siirekli-mesleki egitimde ve
hayatboyu beceri ve yeterlilikler kazanmada kalitenin yiikseltilmesi, bunlara

erisimin iyilestirilmesi.



e Rekabet edebilmeyi ve girisimciligi, yeni isttihdam firsatlar1 agisindan da
gelistirmek iizere mesleki egitimin yenilesme siirecine katilimini destekleyip
artirmak. Bu c¢ercevede, mesleki egitim kurumlari (liniversiteler dahil) ile
isletmeler (&zellikle KOBI'ler) arasinda isbirliginin artirilmasina 6zel énem
verilmesi.

Leonardo da Vinci Programinin eylem alanlar1 sunlardir (Duman, 2001b:74-75):

e Mesleki egitimden gecen insanlarin, 6zellikle geng insanlarin iilkeler
arasinda hareketliligi i¢in ve egitimden sorumlu olanlar i¢in destek
(hareketlilik)

e Mesleki egitimde yeniligi ve kaliteyi gelistirmek {izere tasarlanmis tilke asiri
ortakliklara dayali pilot projeler i¢in destek (pilot projeler)

e Daha az yayginlikta kullanilan ve 6gretilen diller dahil dil becerilerinin ve
mesleki egitim baglaminda farkli kiilttirlere iliskin anlayisin gelistirilmesi
(dil becerileri)

e Deneyim ve iyi uygulama aligverisini kolaylastiran iilke asir1 igbirligi
sebekelerinin gelistirilmesi i¢in destek (iilke asir1 sebekeler)

e Inceleme ve analizler icin destek yoluyla referans malzemesi gelistirilmesi
ve giincellestirilmesi, 1yl uygulamalarin gbzlenmesi ve yayilmasi ve genis

olgekte bilgi aligverisi (referans malzemesi).

2.8.3. Youth (Genglik)

Avrupa Birligi’nin egitim ve kiiltiir programlarindan biri olan Youth for
Europe (Avrupa i¢in Genglik) Programi 14 Mart 1995'te 1995-1999 yillar1 igin kabul
edilmis ve Genglik (Youth) Programi adi altinda 1 Ocak 2000-31 Aralik 2006
tarithlerini kapsayan yedi yillik donem i¢in yenilenmistir (Topsakal, 2003:196).

Genglik programinin amaci, 15-25 yaglar1 arasindaki gencleri Avrupa’nin
ingas1 sirecine katmak, ve bunu yaparken de dayanisma duygularini
giiclendirmelerine ve topluma aktif katilimlariyla oncii ve girisimci bir ruh
edinmelerine yardimci olmaktir.

Bu amagla program; genglerin degisimi, goniillii hizmet ya da genclik
inisiyatifleri biciminde gayri resmi egitim firsatlar1 saglar. Tim projeler genclere
Avrupa’nin kiiltiirel cesitliliginin farkinda olmalarimi tesvik eder ve Onyargilari

kirmalarina yardimci olur. Genglik programi, eski Avrupa i¢in Genglik programini



ve Avrupa Gontllii Hizmet inisiyatifini kapsamaktadir. Program 6zellikle normalde
baska tilkelerde vakit gecirme firsatina sahip olmayan kisilere agirlik verir (Socrates
Basvuru Rehberi. 2000:162).

Programin bes eylemi vardir.

Eylem 1-Avrupa icin Gengclik: Genglik Degisimleri ve Genglik Bulusmalari, farkli
tilkelerden (yaslar1 15-25 arasinda olan) geng¢ gruplarina bir araya gelme firsati sunar.
Bu programlarin, gruplarin ortak noktalarini kesfetmeleri ve birbirlerinin kiiltiirlerini
tanimalar1 agisindan pedagojik bir degeri ve yaygin 6grenim gibi bir amaci vardir.
Eylem 2 - Avrupa Goniillii Hizmeti (AGH) : Bu Eylem ger¢evesinde, yaslar1 18 ile
25 arasinda olan gengler, toplumsal, ekolojik, ¢cevre ile ilgili, sanat ve kiiltiir, yeni
teknolojiler, spor vb. gibi genis bir etkinlik alanindaki yerel projelere Avrupa
goniilliisii olarak katilip, 12 aya kadar yurtdisinda ~ kalabilirler.

Eylem 3 - Genglik Girisimleri: Bu Eylem araciligiyla, yaslar1 18 ile 25 arasinda
olan gengler yerel diizeyde bir proje yiirlitmek icin destek alabilirler. Amag, genglere
girigimcilik ruhlarii ve yaraticiliklarini gelistirme ve ortaya koyma sansi vermektir.
Bunun yam sira, eski AGH goniilliilerine goniillii hizmetleri stiresince edindikleri
uzmanlik ve becerilerini kullanmalar1 i¢in somut bir firsat sunmay1 amaglamaktadir.
Eylem 4 - Ortak Eylemler: Bu Eylem, SOCRATES (genel egitim), LEONARDO
DA VINCI (mesleki egitim) ve GENCLIK (yaygin egitim) programlarini bir araya
getirir. Bu li¢ programin ve Kiiltiir 2000 gibi diger programlarin tamamlayict
niteligine dayali girisimlere destek verir.

Eylem 5 - Destek Faaliyetleri: Destek faaliyetleri egitim, isbirligi ve bilgilendirme
faaliyetlerini destekleyerek GENCLIK Programi kapsaminda Eylem 1, 2, 3 ve 4

projelerinin planlanmasi, hazirlanmasi ve kullanimina yardimce1 olmaktadir.

2.9. UCUNCU DONEM PROGRAMLARI (2007-2013)

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari, 1 Ocak 2007 tarihi itibariyle
yeni bir doneme girmistir. 2013 yili1 sonuna kadar siirecek yedi yillik bir donemi
kapsayan Hayatboyu Ogrenme (LLP = Lifelong Learning Programme) ve Genglik
(Youth in Action) Programlari, dnceki programlarda oldugu gibi AB iiyesi iilkeler,
EFTA iilkeleri (Norveg, Izlanda, Lihtenstayn ve Isvicre) ve Aday Ulkelerin (Tiirkiye,
Hirvatistan) katilimiyla gerceklestirilmektedir. Ayrica, Bati Balkan iilkelerinin de
onlimiizdeki yillarda programlara katilimi ongoriilmektedir (http://www.ua.gov.tr,

erigim:29.02.12).



Programlar, Avrupa vatandaslarina ulusal ve uluslararas1 diizeyde, bireysel
ve kurumsal olarak egitim ve genglik alaninda yapacaklar1 faaliyet ve projelere
yontem ve finansman destegi saglamak esas1 lizerine kurulmustur. Bu ¢ercevede bir
yandan vatandaslarin proje anlayisi cercevesinde sorunlari tespit edip, ¢oziim
iiretmek i¢in girisimde bulunma ve inisiyatif tistlenme becerilerinin gelistirilmesi, bir
yandan da demokratik reflekslerini gii¢lendirerek aktif vatandaslik bilinglerinin
artirllmasi hedeflenmektedir.

Programlarin en Onemli hedeflerinden biri de Avrupa iilkeleri halklar
arasinda anlayis ve isbirligi ortamimin gelistirilmesidir. Programlar, kapsamindaki
pek cok faaliyet sayesinde farkli kiiltiir ve yasam tarzlarindan gelen insanlar birlikte
calisma, sorunlara birlikte ¢oziimler arama ve en 6nemlisi kendi 6zgiin deneyimlerini
paylasma firsati bulmaktadirlar. Bodylece AB, yalmizca {lkeler arasindaki
goriigmelerden Oteye gecerek toplumsal ve bireysel anlamda farkli uluslarin derin
baglar olusturmasina zemin hazirlanmaktadir. Bu cergevede yabanci diismanligi,
irkeilik ve sug egilimlerindeki artis gibi sosyal sorunlara ¢oziim retilmesi
konusunda genis halk kitleleri harekete gecirilmis olmaktadir (Oztiirk, 2009: 36).

AB programlarimin 6zelliklerinden biri, bu programlarin "yasayan"
uygulamalar oldugudur. Diger bir ifadeyle, programlar uygulandik¢a ve sonuglari
alindikca degerlendirmeler yapilmakta ve ihtiyaca gore programlar gelistirilmekte,
degistirilmekte ve yeniden diizenlenmektedir. Bir diger onemli o6zellik, bu
programlarin "tamamlayici" niteligidir. Bu alandaki temel kavramlar milli diizeyde
alinmakta, onemli atilimlar ise iiye lilkelerce gergeklestirilmektedir. AB programlari
sadece bu faaliyetleri koordine etmekte ve belli baz1 alanlarda destek saglamaktadir.
Dolayisiyla, AB program ve faaliyetlerinin varligi ulusal bilim, arastirma ve egitim
programlarinin Onemini azaltmamakta hatta daha da arttirmaktadir. Son olarak
vurgulanmasi gereken 6nemli bir husus da, bu programlardan yararlanabilmek i¢in
asgari diizeyde ortak bir dil konusmanin 6nemidir. Bu nedenle yabanci dil egitimine

onem verilmelidir (Cansevdi, 2004: 9-10).

2.9.1. Hayatboyu Ogrenme Programi

Avrupa Parlamentosu ve Konseyi'nin Hayatboyu Ogrenme Programi'ni
yasalagtiran 15 Kasim 2006 ve 1720/2006/EC sayili Karari, Hayatboyu Ogrenme
Programi'nin genel amacini soyle ifade etmektedir: "Hayatboyu 6grenme yoluyla

Toplulugu ileri bir bilgi toplumu haline getirmek, daha ¢ok ve daha iyi is imkani



yaratmak, sosyal biitiinliigii gelistirmek; ¢evrenin gelecek kusaklar icin daha iyi
korunmasimi saglamak; ozellikle de diinyada bir kalite referansina dontigmelerini
temin etmek amaciyla Topluluk igindeki egitim ve Ogretim sistemleri arasinda
karsilikli degisim, isbirligi ve hareketliligi giiclendirmek". Bu amaglar kapsaminda
Hayatboyu Ogrenme Programi (LLP), 6zel bir énem tasimaktadir. Egitim ile ilgili
tiim alt program ve faaliyetleri biitlinciil bir yaklagimla tek bir programda toplamasi,
bununla beraber yeni kurallari, uygulama siireclerindeki basitlestirmeleri ve {ilke
merkezli faaliyetlerdeki artis bu Onemi agiklamaktadir (http://www.ua.gov.tr,
erigim:29.02.12).

Hayatboyu Ogrenme Programinin yapisi, kendisinden énceki programlardan
farklidir. Dort sektorel program, benzer alanlart hedefleyen ortak konulu bir program
ve Avrupa entegrasyonu ve Avrupa kurumlari hakkinda 6gretimi, arastirmayi ve
diisiinmeyi destekleyen bir programdan olusan bir biitiinciil program seklini alir.

Hayatboyu Ogrenme Programi, Uye Ulkelerce gerceklestirilen faaliyetleri
destekler ve egitim sistemlerinin igerigi konusundaki sorumluluklar ile kiiltiirel ve
dil ¢esitliliklerine tamamen sayg1 gosterir.

Hayatboyu Ogrenme Programi yedi yil siirecektir (2007-2013). Bu dénem
icin toplam biitce 6.970 milyon avro’dur (Hayatboyu Ogrenme Programi 2007-2013
Bagvuru Kilavuzu, 2006: 4).

Hayatboyu Ogrenme Programi genel olarak, AB icindeki egitim sistemleri
arasinda diinya kalitesinde bir referans olmalari i¢in degisim, isbirligi ve hareketliligi
giiclendirmeyi hedeflemektedir. Ozel olarak ise su konular1 hedeflemektedir:

o Kaliteli hayatboyu 6grenmenin gelisimine katkida bulunmak, bu alandaki
sistemlerde ve uygulamalarda yiiksek performansi, yeniligi ve bir Avrupa
boyutunu 6zendirmek,

e Hayatboyu 6grenme igin bir Avrupa alaninin gergeklesmesini desteklemek,

e Uye iilkeler i¢inde var olan hayatboyu 6grenme firsatlarnin niteligini,
cazipliginin ve erisilebilirliginin iyilestirilmesine yardimer olmak,

e Hayatboyu 6grenmenin sosyal uyuma, aktif vatandasliga, kiiltiirler arasi
diyaloga, cinsiyet esitligine ve kisisel gergeklestirmeye katkisini
giiclendirmek,

e Girisimciligin gelismesini, rekabet giiclinii, istthdam edilebilirligi ve

yaraticiligt desteklemek,



e Dil 6grenimini ve dil ¢esitliligini desteklemek,

e Sosyo - ekonomik 6zellikleri ne olursa olsun 6zel egitim ihtiyaci olan kisiler
ve dezavantajli gruplar dahil, her yastaki insanlar tarafindan hayatboyu
O0grenmeye katilimin artmasina katkida bulunmak,

e Hayatboyu 6grenme igin yenilikgi bilgi iletisim-tabanli icerik, hizmetler,
yontemler ve uygulamalarin gelisimini desteklemek,

e Anlayisa, insan haklar1 ve demokrasiye saygiya dayali bir Avrupa
vatandasligi duygusunun yaratilmasinda ve insanlar ve kiiltiirler igin
hosgorii ve sayginin tesvik edilmesinde Hayatboyu Ogrenmenin roliinii
giiclendirmek,

e Avrupa'da mesleki egitim ve 6gretimin tiim alanlarinda niteligin artirilmasi
icin igbirligini desteklemek,

e Egitimin niteligini ylikseltmek amaciyla sonuglarin, yeni {rilinlerin ve
siireclerin kullanimini tesvik etmek,

e Hayatboyu Ogrenme Programinin kapsadigi alanda iyi uygulamalarin
degisimini yapmak.

Ayrica Hayatboyu Ogrenme Programi, Avrupa iginde kiiltiirel gesitliligin ve
dil gesitliliginin 6nemi ve irk¢ilik, 6n yargilar ve yabanci diismanligr ile miicadele
geregi konusunda bir bilinci tegvik etmek; 6zel egitime ihtiyact olan dgrenciler igin
hiikiim koyarak, ve Ozellikle onlarin genel egitime uyumlarmin desteklenmesine
yardimci olmak; erkekler ve kadinlar arasinda esitligi tesvik etmek ve cinsiyet, irk ya
da etnik koken, din ya da inang, Oziirliilliikk, yas ya da cinsel tercihe dayali tiim
ayrimcilik ¢esitleri ile miicadeleye katki saglamak suretiyle toplulugun yatay
politikalarimi gelistirmektedir.

Hayatboyu Ogrenme Programi gatisi altinda farkli hedef kitlelere hitap eden
sektorel programlar (Comenius, Erasmus, Grundtvig, Leonardo da Vinci) ile sektorel
programlara konu olan ortak alanlarda calismalarin yapilabildigi Ortak Konulu
Program (Transversal Programme) ve Avrupa Birligi alanindaki konularda merkezi
faaliyetleri ig¢ine alan Jean Monnet Programi yer almaktadir (2008 Y1ili Hayatboyu
Ogrenme Programi Etki Degerlendirme Arastirmasi). Bu programlara iliskin ayrintil
bilgi asagida verilmektedir (Hayatboyu Ogrenme Programi 2007-2013 Basvuru
Kilavuzu, 2006: 5).



Tablo 2.3. Hayatboyu Ogrenme Programi (LLP)

COMENIUS ERASMUS LEONARDO DA GRUNDTVIG
PROGRAMI PROGRAMI VINCI PROGRAMI PROGRAMI
(Okul Egitimi) (Yiiksek Ogretim) (Mesleki Egitim) (Yetiskin Egitimi)

Ortak Konulu (Transversal) Program

Temel Faaliyet: Politika Gelistirme, Dil Ogrenme, BiT,Ornek Uygulamalarin

Yayginlastirilmasi

Jean Monnet Program

Temel Faaliyet: Jean Monnet Eylemi, Avrupa Kurumlari, Avrupa Kuruluslar

(Kaynak: http://www.ua.gov.tr)

Egitimin tiim tiir ve diizeylerini kapsayan Hayatboyu Ogrenme Programi,
ozellikle asagidaki kisi ve kurumlar1 hedeflemektedir:

e Ogrenciler, acik 6gretim, yaygin ve orgiin egitimde yer alan kisiler ve
yetiskin 6grenciler,

e Tiim egitim kurumlarinda yer alan yoneticiler, 6gretmenler, stajyerler ve
egitimle dogrudan iliskili personel,

e Yerel, bolgesel ve wulusal diizeylerdeki egitim sistemlerinden ve
politikalarindan sorumlu kisi ve yapilanmalar,

o Sirket yoneticileri ve insan kaynaklari,

e (Calisma piyasasindaki kisiler,

e Katilimer iilkelerin HOP ile ilgili tiim egitim kurumlari.

Bunlarin yaninda, sirketler ve sosyal ortaklar, O0grenci ve Ogretmen
dernekleri ile aile birlikleri de dahil egitim alaninda ¢alisan dernekler, Hayatboyu
o0grenme konularinda bilgi hizmeti sunan ya da danismanlik yapan kuruluslar, meslek
oOrgiitleri, ticaret ve sanayi odalari, arastirma merkezleri ve STK'lar gibi diger kamu
kurumlart ya da 0Ozel kuruluglar da ilgili olduklar1 program faaliyetlerine

katilabilmektedir (Mindek, 2007: 43).



2.9.1.1. Comenius®

Okul egitimi ile yakindan ilgili olan Comenius Programi, Lizbon
hedeflerine ulasabilmek i¢in 6grenciler ve egitim personeli arasinda Avrupa kiiltiir ve
dil c¢esitliligi ile degerleri hakkinda bilgi ve anlayis olusturmayi, isbirligini
giiclendirmeyi, aktif bir Avrupa vatandasi olma yolunda &grencilerin kisisel
gelisimleri igin gerekli olan temel becerileri ve yeterlilikleri edinmelerini
amaclamaktadir.

Hayatboyu Ogrenme Programi’na AB iiyesi 27 iilke ile, izlanda, Norveg,
Lihtenstayn, Isvigre ve Tiirkiye katilabilmektedir. Makedonya ve Hirvatistan da bazi
alt programlarda yer almaya baslamistir.

Comenius Programi, okul egitimindeki kaliteyi artirmak ve Avrupa
boyutunu giiclendirmek amaciyla:

e Okullar ve 6gretmen yetistiren kurumlar arasinda uluslararasi isbirligi ve
degisimi tesvik eder,

e Pedagojik metodlar ve materyaller gelistirmeyi tesvik eder,

e Okullarin idaresine yonelik gilizel ¢aligmalarin ve yeniliklerin uluslararasi
boyutta yayginlastirilmasini destekler,

e Egitimde dislanma ve okulda basarisizlikla miicadelede, 6zel egitime ihtiyag
duyan oOgrencilerin entegrasyonu ve egitimin biitiin sektorlerinde firsat
esitligini tesvik eden yontemler gelistirir ve bunlar1 yayginlastirir,

e Okul egitiminde ve okul egitiminde gorev yapan personelin egitiminde Bilgi
ve Iletisim Teknolojilerinin (BIT) kullanimin1 tesvik eder.

Ayrica Comenius Programi:

e Yabanci dil olarak Avrupa dillerinin 6gretiminde kaliteyi artirmak,

e Dil 6gretmenlerinin pedagojik yeteneklerini gelistirmek,

e Az kullanilan ve ogretilen dillerin O6gretmenlerinin dil yeteneklerini
gelistirmek,

e Ogretilen yabanci dil ¢esitliligini artirmak,

Comenius (Johann Amos Komensky) adi Avrupa'nin zengin egitim mirasmnin bir hatirlaticisi olarak
secilmistir. Comenius (1592-1670) su anda Cek Cumhuriyeti smirlarinda bulunan bir boélgede dogmus bir
ilahiyatg1, filozof ve pedagogdur. Modern egitimin kurucularindan biri sayilan Comenius, insanin ancak egitimle
tam potansiyelini ger¢eklestirebilecegine inanmaktadir. Comenius'a gore egitimin amaci, insan1 ebedi hayata
hazirlamaktir, bu da '6grenim’, 'ahlaklilik' ve 'dindarlik' yoluyla olusur. Otuz Y1l Savaslari'n1 yasamis Comenius,
insanlar arasindaki iliskilerin diizeltilmesi ve evrensel bir barigin saglanmasi i¢in egitiminin 6énemini vurgular ve
evrensel bir dilin kurulmasini 6ngoriir (Aytag, 2008: 141-144).



e Biitlin 6gretmen ve Ogrencilerin konusabildikleri yabanci dil sayisini
artirmak ve konusma diizeylerini yiikseltmek, yoniinde yapilan etkinlikler
yardimiyla Avrupa’da okul egitiminde dil &greniminin gelismesine katkida
bulunur.

Bunlarin yani sira Comenius Programu:

e Degisik kiiltiirlere yonelik farkindaligin gelistirilmesini tesvik etmek,

e Okul egitimi sektdriinde kiiltiirler aras1 egitim girisimlerini gelistirmek,
o Kiiltiirler aras1 egitim alaninda 6gretmenlerin yeteneklerini gelistirmek,
e Irkeilik ve yabanci korkusu/diismanligiyla miicadeleyi desteklemek;

icin tasarlanmis uluslararas1 etkinlikler yardimiyla Avrupa’daki okul
egitiminde kiiltiirler aras1 farkliliklarin  bilincine varilmasint  tesvik eder
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=748, erisim:29.02.12).

Okul Ortakhklar:

Okul Ortakliklar1 projenin odaklandigt konu kapsaminda yapilacak
calismalar araciligiyla; ekip calismasi, sosyal beceriler, proje faaliyetlerini planlama
ve yiirlitme ile bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanilmasinda da 6grenci ve
Ogretmenlerin yetenek ve becerilerini gelistirmelerine yardimer olur. Ayrica, farklh
tilkelerden okullarla bir ortaklik i¢cinde yer almak, 6grenci ve 6gretmenlerin yabanci
dillerini kullanmalarina ve gelistirmelerine imkan vererek ve yabanci dil 6grenmeye
yonelik motivasyonlarini artirmaktadir.

Okul oncesi egitim, ilkdgretim ve ortadgretim kurumlarimin katildigr okul
ortakliklar1 iki yil stirmektedir. Cok tarafli ve iki tarafli olmak iizere iki tiir okul

ortaklig1 bulunmaktadir:

Cok Tarafli Okul Ortakliklari i¢in biri AB {iyesi olmak {izere en az 3 (ii¢)

ortakli bir yapinin olusturulmasi gerekmektedir. Bu ortaklik kapsaminda, farkl
tilkelerdeki 0grenci ve dgretmenlere ortak ilgi alanindaki bir veya daha fazla konuda
birlikte caligma firsat1 saglanmaktadir. Baz1 ortakliklar 6grencilerin aktif katilimina
odaklanirken, digerleri pedagojik veya okul ve egitim konularina yogunlagsmakta ve

esas olarak dgretmenlerin ve idari personelin katilimiyla ger¢eklesmektedir.

Iki Tarafli Okul Ortakliklari, iki okul (bir tanesi AB iiyesi iilkeden

olmalidir) arasinda yakin igbirligi saglayarak 6grencilerin farkl dillerde konusabilme
motivasyonunu ve kapasitesini artirmay1 hedeflemektedir. Belli bir konu tizerinde

ogrenci ve Ogretmenlerin birlikte ¢alismalarimi gerektirir. Faaliyetler sadece sinif



degisiminden ibaret olmamali miifredata uyarlanmalidir. Ogrenciler aktif bir sekilde
planlama, izleme ve degerlendirme faaliyetlerinde yer almali, yurtdis1 hareketliligine
katilacak 6grencilerin en az 12 yasinda olmalar1 gerekmektedir. Hareketliligin siiresi
de en az 10 gin olacak sekilde planlanmalidir (http://www.ua.gov.tr,
erigim:29.02.12).

Comenius Bolgesel Ortakhiklar

Comenius Programi altinda, 2009 yilinda baslatilan bagka bir proje tiirii olan
Comenius Bolgesel Ortakliklari, Avrupa’da okul egitiminde sorumlulugu olan yerel
ya da bolgesel kuruluslar arasindaki isbirligini destekleyerek egitimde Avrupa
boyutunu gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu ortakliklar, okullara ve egitimde rol alan
farkli egitim kuruluslarina, kendi ortak ilgi alanlarina yonelik bir ya da daha fazla
konuda birlikte ¢aligma olanagi saglamaktadir. Comenius Bolgesel Ortakliklari,
Hayatboyu Ogrenme Programina katilan iki iilkeden ve bu iilkelerde yer alan
karsilikli iki ortak bolgeden olusan iki tarafli projelerdir, katilan bolgelerden birinin
AB tiyesi olmas1 gerekmektedir.

Bu ortakliklarda her bir ortak, bolgede okul egitimi alaninda gorev ve
sorumlulugu olan yerel/bdlgesel bir kurum (Tiirkiye icin I1 Milli Egitim
Midiirliikleri bu kapsamdadir), en az bir okul ve en az bir ilgili yerel ortak (Genglik-
spor kuliibli, okul-aile birligi, lniversitelerin egitim fakiilteleri, bilim ve sanat
merkezleri, bilgisayar ve yabanci dil kursu veren kurum ve kuruluslar vb) bulunmasi
gerekmektedir. Ortak bolgeler erken okul terkinin azaltilmasi, yabanci kokenli
ogrencilerin egitimle daha iyi biitiinlesmesi, okullarda siddet ya da irk¢ilik gibi okul
egitiminde ortaya c¢ikabilecek ortak sorunlar iizerinde calisabilirler. Bu ortakliklar
kapsaminda; proje toplantilari, 6gretmen degisimi, yerel/bolgesel makamlarda
calisan personelin ¢alisma ziyaretleri, konferanslar, seminerler, fuarlar, sergiler, yaz
okullar1, basin-yayin ve yayginlastirma calismalar1 gibi etkinlikler yapilabilir. Proje
stiresi iki yildir (Saglam, 2008: 16-17).

Hazirhk Ziyaretleri ve irtibat Seminerleri

Comenius Hazirlik Ziyaretleri, Comenius Programi kapsaminda sunulacak
projelere (Comenius Okul Ortakliklari, Comenius Bolgesel Ortakliklar1 ve Merkezi
Projeler) hazirlik yapmak amaciyla kuruluslara, proje ortaklarim1i daha yakindan
tanimalari, calisma plan1 hazirlamalar1 ve bagvuru formu ile diger gerekli
dokiimanlar1 birlikte doldurmalart i¢in saglanan bir imkandir. Ortaklik projeleri igin

basvuru yapacak her kurum hazirlik ziyareti i¢in hibe bagvurusunda bulunabilir. Her



kurumdan sadece bir kisiye hibe saglanmakla birlikte istisnai durumlarda iki kisiye
izin verilmekte, her ortaklik icin sadece bir ziyaretin masrafi karsilanmaktadir.
Kurumsal bagvuru yapilan hazirlik ziyaretlerinin siiresi en fazla bir haftadir (Mindek,
2007: 10).

Comenius Irtibat Seminerleri, Irtibat Seminerleri Hayatboyu Ogrenme
Programi (LLP) Comenius programi kapsaminda sunulacak projelere (Comenius
Okul Ortakliklari, Comenius Bolgesel Ortakliklart ve Merkezi Projeler) ortak bulma
araclarindan biridir. Irtibat Seminerleri; AB Komisyonu'nun destegi ile Ulusal
Ajanslar tarafindan diizenlenen, farkli konularda yapilan ve birgok iilkeden kurulus
temsilcisinin katildigi resmi toplantilardir. Bu seminerlere, okul oncesi, ilk ve
ortaggretim okullarinda gbérev yapan ve bir projenin yiiriitiilmesinde gorev alacak
okulun fiilen gorev yapan 0gretmen ve yoneticileri bagvuruda bulunabilmektedir.

Bu seminerlerde kuruluslar1 admma katilan kisiler, projelerini diger
katilimcilara sunarak, projelerine ortak arayabilir veya diger katilimcilarin
projelerine ortak olabilirler. Ulusal Ajanslar tarafindan diizenlenen 3 - 4 giin siireli
(en fazla 5 giin siirebilir) Irtibat Seminerleri, her iilkeden gelen katilimcilar ile
toplamda 50-100 kisinin katilimu ile ve genelde ¢alistay seklinde gergeklesir.

[rtibat Seminerlerinin amaci:
Seminerin yapildig: alanda,
e Avrupa boyutunda isbirligi olanaklari lizerine daha fazla bilgi edinmek,
e Diger Avrupa iilkelerinde ayni alanda calisan kurulus temsilcileri ile
tanigsmak ve proje ortakligi kurmak,
e Kaliteli bir uluslararasi projenin gelistirilmesi konusunda somut bilgi ve
tavsiyeler —almak (projede  sorumluluklarin  belirlenmesi, proje
degerlendirmesi ve yayginlastirmasi i¢in faaliyetlerin nasil gelistirilecegi),
e Islemlerin yiiriitilmesi, basvuru formlarinin doldurulmasi, hibe alan
kuruluslarin mali ve idari yiikiimliiliikleri gibi konularda pratik bilgiler
edinmek (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1179, erisim:29.02.12).
Comenius Asistanhgi

Hayatboyu Ogrenme Programi (LLP) altinda yer alan Comenius Programi
biinyesindeki Comenius Asistanlifl, O6gretmen adaylarmin Avrupa'daki egitim
kurumlarinda yaptiklar1 bir etkinliktir.

Bu etkinligin amaci, gelecekteki Ogretmenlere, Ogretme ve Ogrenme



konusundaki Avrupa boyutunu daha iyi anlamalar1 i¢in bir firsat vermek; yabanci dil,
farkli tilkeler ve egitim sistemleri hakkindaki bilgilerini artirmak ve Ogretme
becerilerini gelistirmektir.

Asistanlar, Hayatboyu Ogrenme Programinda yer alan bir iilkedeki ev sahibi
okulda, 13-45 hafta arasinda degisen siire boyunca asistanlik yapmak i¢in hibe
alirlar. Ev sahibi okul, asistan i¢in danigsman goérevi yapacak tam ehliyet ve deneyime
sahip bir 6gretmen belirler.

Comenius Asistanlifi Ev Sahipligi faaliyeti, Avrupa Birligine {iye
iilkelerden 13-45 hafta arasinda degisen siirelerde okulunuzda bir dil ve/veya brang
Ogretmen adayinin misafir edilmesidir. Comenius Asistani, ev sahibi okulda haftalik
12-16 saat gorev yapmaktadir. Kendi bransini ve ana dilini, varsa 6zel yeteneklerini
(resim, miizik, spor vb.) Ogretmektedir. Faaliyet, okullarinin Avrupalilik boyutu
kazanmasia katki saglamaktadir. Ev sahipliginin sadece Ogrencilerin degil,
ogretmen ve diger personelinde farkli kiiltiir, dil ve yasam tarzlar1 konusunda bilgi ve
farkindalik edinmesini saglamasi beklenmektedir. Asistan baslangigta rehber
Ogretmen esliginde, zamanla okula ve ortama alistiktan sonra ise miistakil olarak
derslere girebilir (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1718, erisim:29.02.12).
Comenius Hizmet I¢i Egitim Faaliyeti

Comenius Hizmet I¢i Egitim Faaliyeti, okul egitimi alaninda gorev yapan
personele bireysel egitim destegi saglar. Faaliyetin amaci, personelin ¢alistig: iilke
disindaki bir program iilkesinde alt1 haftaya kadar egitim almasini saglayarak, okul
egitiminin kalitesinin artirilmasina yardimci olmak, katilimcilarin pratik ogretme
beceri ve bilgilerini gelistirmeleri ve Avrupa okul egitimi hakkinda daha kapsamli bir
anlayis kazanmalarini tegvik etmektir.

Faaliyet Tiirleri:

e Bir okulda veya okul egitiminde yer alan ilgili bir organizasyonda (6rn.

STK, kamu otoritesi) isbas1 izleme/yerlestirme,

e En az 5 tam i§ giinii sliren, konusu, egitici ve katilimci profili agisindan
giiclii bir Avrupa odagina sahip yapisal bir kursa katilim,

e Comenius Ag1, Comenius Cok Tarafli Projeleri veya okul egitimi alaninda
faaliyet gosteren bir Avrupa kurulusu tarafindan organize edilen ve yukarida
bahsedilen hedeflere ulasmaya yardimci olacagi diistiniilen bir Avrupa

konferansina veya seminerine katilim.



Faaliyet en fazla 6 haftaya kadar siirebilir. Kurs kapsamindaki bir faaliyete
katilm asgari 5 tam is giinii siirmelidir. Diger egitim tiirlerine katilim daha kisa
stirebilir. Kiginin kendi iilkesi hari¢ olmak iizere, programa dahil iilkelerden birinde
bu faaliyet gerceklestirilebilir.

Hizmet i¢i egitim faaliyetlerinden; Ogretmenler (okul Oncesi ve mesleki
egitim dahil) ve bu 6gretmenlerin egiticileri ({iniversitelerin egitim fakiiltelerinde
ders veren 6gretmenler), okul midiirleri ve yardimcilari, kiiltiirler aras1 egitimde yer
alan veya gog¢men is¢iler ve gezginlerin ¢cocuklari ile galisan personel, 6zel egitime
ihtiyaci olan 6grencilerle galisan personel, risk altindaki 6grencilerle ¢alisan personel
(uzlastiricilar, rehberler ve sokak ¢ocuklarinin egitimeileri), Psikolojik Danigmanlik
ve Rehberlik uzmanlari/6gretmenler, Miifettisler, ulusal otoritelerin takdirindeki

diger egitim personeli yararlanabilir.

2.9.1.2. Erasmus®

Programin amaci, Avrupa'da yiiksek 6gretimin kalitesini artirmak ve Avrupa
boyutunu giiclendirmektir. Erasmus programi, iiniversiteler arasinda iilkelerarasi
isbirligini tesvik ederek; dgrencilerin ve egitimcilerin Avrupa'da karsilikli degisimini
saglayarak; programa katilan tilkelerdeki ¢aligmalarin ve alinan derecelerin akademik
olarak tanmmast ve seffafligin gelismesine katkida bulunarak bu amaci
gerceklestirmeye c¢aligmaktadir. Daha kaliteli yiiksekogretim sunan Avrupa'da
mezunlar daha donanimli, is diinyasinin beklentilerine daha fazla cevap veren
bireyler olacaklardir.

Program, sundugu hareketlilik olanag: ile Avrupa halklarinin birbirlerini
algilamasindaki Onyargilarin  yliksek6gretim cevrelerinde kirilmasina hizmet
etmektedir. Erasmus programi ile 1987'den giliniimiize kadar 1,5 milyondan fazla
yiiksekogretim Ogrencisi, bagka bir Avrupa iilkesinde Ogrenim hayatinin bir
donemini gecirmis; o iilkenin insanlarmi ve kiltliriinii de tanima imkani elde

etmistir. Program 2012 yili itibariyle 3 milyon o6grencinin Erasmus 6grencisi

® Desiderius Erasmus 1465 - 1536 yillar1 arasinda yasamis Hollandali bir felsefe adamudr.
Ronesansla birlikte ortaya ¢ikan hiimanizm akiminin dnciilerinden ve en biiyiik temsilcilerinden biri
olan Erasmus, Avrupa'nin ortak bir sanat ve bilim catis1 altinda birlesmesine yaptig1 katkilardan dolay1
ve cagmmin egitim felsefesine olan etkisi ile programa uygun bir isim olarak digiinilmiistiir.
Hayat1 boyunca Avrupa'nin degisik iilkelerinde bir gezgin gibi yagsayan Erasmusun en onemli eseri
"Delilige Ovgii" (Moriz Encomium), giiniimiizde de gegerliligini korumakta ve bagnazliga karsi
kaleme alinmis en Onemli yapitlardan biri sayilmaktadir (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=78,
erisim:29.02.12).



olmasini hedeflemektedir (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=79, erigim:29.02.12).

Erasmus programi, Hayatboyu Ogrenme Programina dahil iilkeler olan
Avrupa Birligi liyesi 27 iilke, Avrupa Birligine iiye olmayip Avrupa Ekonomik Alani
iiyesi Izlanda, Lihtenstayn, Norveg, Isvi¢re ve Avrupa Birligine aday iilkeler arasinda
yer alan Turkiye ve Hirvatistan yiiksek 0gretim kurumlarinin istifadesine agiktir.
Erasmus programi ¢ergevesinde gerceklestirilecek biitiin faaliyetlerde, taraflardan en
az birinin Avrupa Birligi liyesi iilke kurumu olmasi sart1 aranmaktadir.

Ulkelerin ilgili resmi kurumlarinca yiiksekégretim kurumu olarak kabul
edilen iiniversite, enstitii, akademi ve benzeri kurumlar; Avrupa Komisyonu Egitim
ve Kiiltir Genel Midirligi'ntin ilgili birimi olan Komisyon Yiiriitme
Ajansi'na  bagvurarak Erasmus Universite Beyannamesi’ - EUB almaya hak
kazandiklar1 takdirde, bu kurumlarin 6grenci ve personeli Erasmus programindan
faydalanabilir. Ogrenci staj hareketliligi gergeklestirmek isteyen kurumlarin
Genisletilmis EUB almas1 gerekmektedir.

2010-2011 akademik yilindan itibaren gegerli olmak iizere, EUB sahibi
kurumlarmm  Ogrenci ve Personel Hareketliligi faaliyetlerinden yararlanacak
bireylerinin:

e Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmalar1 ya da,

e Bagka iilkelerin vatandasi olmakla birlikte Tiirkiye'de bir okulda, meslek
okulunda, yiiksekdgretim kurumunda veya yetiskin egitimi veren bir
kurumda kayitlh 6grenci olmalar1 veya ilgili yasalar ve mevzuatlar
cercevesinde Tiirkiye'de bir iste ¢alisiyor olmalar1 veya Tiirkiye'de yasiyor
olmalar1 gerekmektedir.

Hayatboyu Ogrenme Programi'min ilk yili olan 2007/2008 akademik
yilindan beri tim Avrupa'da 2000'den fazla yiiksekdgretim kurumu Erasmus
programina katilabilmektedir. Alman EUB’ler, iptallerini gerektirecek bir durum
olmadigi takdirde, 2013 yilina kadar gegerliligini koruyacaktir (http://www.ua.gov.tr,
erisim:29.02.12).

Ogrenci Hareketliligi

Ogrenim hareketliligi

Socrates II Déneminde "Ogrenci Degisimi" faaliyeti olarak isimlendirilen

* Erasmus Universite Beyannamesi (EUB), her yiiksek 6gretim kurumunun uymasi gereken
temel ilkeleri belirleyen ve Erasmus programina katilmak isteyen her kurumun sahip olmas1 gereken
bir belgedir. Hayatboyu Ogrenme Programina ilk defa bagvuracak her kurumun EUB igin bagvuruda
bulunmasi ve bunun i¢in kurumlarin Avrupa Politika Beyani (APB) hazirlamis olmasi gerekmektedir.



bu faaliyet, 2007-2013 yillar1 arasinda siirecek Hayatboyu Ogrenme Programi
kapsaminda "Ogrenci Ogrenim Hareketliligi" faaliyeti olarak devam edecektir.

Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligi ile Tiirkiye'de orgiin egitim veren
Erasmus Universite Beyannamesi (EUB) sahibi bir yiiksek 6gretim kurumunda
kayitli 6grenciler 1 akademik yil i¢inde 1 veya 2 (3-12 ay arasinda) donemligine
diger bir Avrupa iilkesi EUB sahibi yiiksekdgretim kurumunda degisim Ogrencisi
olma ve program dahilinde yurtdisinda kaldiklar siire i¢in mali destek alma sansina
sahip olurlar. Verilen mali destek geri istenmeyecek olup, Ogrencilerin biitiin
masraflarini karsilamak amaglanmamakta, yalnizca hareketlilikten kaynaklanan ek
masraflara yardimci olmak istenmektedir. Secilen Ogrenciler istedikleri takdirde
hibesiz (0" hibeli) Erasmus 6grencisi" olarak Erasmus 6grencisi olabilirler.

Erasmus Ogrenim Hareketliligi kurumlar arasi anlagmalar kapsaminda
yapilabilmektedir. Kurumlar, var olan anlagmalar1 ¢ercevesinde gidecek Erasmus
ogrencilerini belirlemek tlizere 6grencilerine bagvuru ilaninda bulunurlar. Hareketlilik
faaliyeti yalnizca birbirleriyle anlagmasi olan
Erasmus Universite Beyannamesi sahibi kurumlar arasinda yapilabilmektedir.
Ogrenim Hareketliliginden faydalanabilmek igin &grencilerin kendi kurumlarmin
Erasmus Koordinatdrliiklerine bagvurmalar1 ve se¢im siirecine dahil olmalar1 gerekir.
Her kurum kendi bagvuru ve se¢im tarihlerini kendisi belirlemektedir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi, hareketlilik donemi
baglamadan Once secilecek Erasmus ogrencileri i¢in yillik ulusal oncelikleri ve
secilebilmeleri icin gerekli olan kriterleri belirler. Yiiksekogretim kurumlart Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi tarafindan belirlenen
secim kriterlerine gére 6grencilerini segerler.

Bir 0Ogrenci Erasmus Ogrenim hareketliligi faaliyetinden  biitiin
yiiksekogrenim hayati boyunca yalmiz 1 defa faydalanabilir; staj hareketliligi
faaliyetinden faydalanilmis olunmast O6grenim  hareketliligi  faaliyetinden
faydalanilmasina engel degildir (http://www.ua.gov.tr, erisim:29.02.12).

Staj hareketliligi

Bu hareketlilik tiirii, Leonardo da Vinci II déneminde “Yiiksek Ogrenim
Gorenlere Yonelik Yerlestirme Projeleri” olarak gerceklestirilmistir. S6z konusu
faaliyet alan1 bundan bdyle 2007-2013 donemi Hayatboyu Ogrenme Programiyla
birlikte Erasmus Programi iginde “Ogrenci staj hareketliligi” adi altinda

surdirilecektir.



Yiiksekogretim kurumunda kayith 6grencinin yurtdisindaki bir isletmede
veya organizasyonda mesleki egitim alma ve/veya calisma deneyimi kazanma
stirecidir. Erasmus staj hareketliligi ile 6grenci, bir Avrupa iilkesinde, 0grencisi
oldugu mesleki egitim alaninda uygulamali is deneyimi elde eder.

Ogrencinin faaliyet siiresi lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri igin 3
ile 12 ay arasinda bir siiredir. Meslek yiiksekokulu gibi kisa donemli yiiksekdgretim
programlari 6grencileri igin asgari siire 2 aydan baslar, 12 aya kadar siirebilir.

Ogrencilerin faaliyete katilabilmeleri igin Genisletilmis Erasmus Universite
Beyannamesi sahibi bir yiiksekogretim kurumunda 6grenci olmalari; Ogrencisi
olduklar1 yiiksekogretim kurumuna bagvurmalart ve Erasmus kapsaminda staj
yapmak tlizere se¢ilmeleri gerekmektedir.

Ogrencilere staj faaliyetleri i¢in yurtdisinda kaldiklar: siire i¢in mali destek
verilir. Verilen mali destek geri istenmeyecek olup, 6grencilerin biitiin masraflarini
kargilamak amaglanmamakta, yalnizca hareketlilikten kaynaklanan ek masraflara
yardimci olmak istenmektedir. Ogrenciler istedikleri takdirde
hibesiz (0" hibeli) Erasmus 6grencisi" olarak Erasmus 6grencisi olabilirler.

Staja ev sahipligi yapacak kuruluslar; isletmeler, egitim merkezleri,
arastirma merkezleri ve isletme tanimina uyan diger kuruluslar olabilir. Bu ¢ercevede
uygun bir isletmeden kastedilen, bliytlikliigii, yasal statiisii ve faaliyet gosterdigi
ekonomik sektor ne olursa olsun, 6zel veya kamuya ait her tiir kurum/kurulus ile
sosyal ekonomi dahil her tiir ekonomik faaliyette bulunan girigimdir
(http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=733, erisim:29.02.12).

Personel Hareketliligi

Erasmus Personel Hareketliligi faaliyeti EUB sahibi yiiksekogretim
kurumlarinda calisan akademik personelin 1 akademik yil igcerisinde en az 5 saat ders
vermek sart1 ile en ¢ok 6 haftaligina baska bir Avrupa iilkesinde yer alan EUB sahibi
bir yiiksekdgretim kurumunda ders vermesine ya da EUB sahibi yiiksekdgretim
kurumlarinda galisan akademik/idari personelin EUB sahibi yiiksekdgretim
kurumlarinda  veya  isletmelerde  egitim  almasina imkan  saglamaktadir
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=734, erisim:29.02.12).

Ders verme hareketliligi

EUB sahibi yiiksekogretim kurumu dgretim elemanlarmin farkli bir Avrupa
iilkesinde EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda ders vermesine imkan saglayan

alt faaliyet alanidir.



Ders Verme Hareketliliginin hedefleri sunlardir:

Hareketlilik ~ programina  katilamayan  &grencilere  farkli  Avrupa
iilkelerindeki ytliksekdgretim kurumlarinin akademik personelinin bilgi ve
deneyiminden faydalanma imkan1 vermek,

Pedagojik yontemler konusunda uzmanlik ve deneyim degisimini tesvik
etmek,

Yiiksekogretim kurumlarint  sunduklart derslerin  ¢esit ve igerigini
genisletme ve zenginlestirme konusunda tesvik etmek.

Ders Verme Hareketliligine Katilabilme Sartlart:

. EUB sahibi bir yiiksekogretim kurumunda en az yari zamanli akademik

personel olunmasi,

. Universiteler arasi anlasmanin olmasi,

. Hem gonderen hem de misafir olunan yiiksekdgretim kurumu tarafindan

kabul edilen bir 6gretim programinin (teaching programme) olmasi
(Ogretim programi taraflarca imzalanmis olmali ve en azindan
gerceklestirilecek programin genel amac/hedeflerini, igerigini ve beklenen
sonuglarini igermelidir) (http://www.ua.gov.tr, erisim:29.02.12).

Egitim alma hareketliligi

EUB sahibi yiiksekdgretim kurumu akademik/idari personelinin egitim alma

amacli hareketliligine imkan saglayan alt faaliyet alanidir.

igerir:

Personel Egitim Alma Hareketliligi faaliyet alani iki hareketlilik tirtinii

e Yiiksekogretim kurumundan bir isletmeye giden personelin hareketliligi: Bu

hareketlilik tiiriiniin amaci faydalanan kisilerin bilgi ve tecriibe aktarimi ile
ogrenmelerine ve pratik beceriler edinmelerine imkan vermektir. Temel
faaliyetler seminerler, atdlye c¢alismalari, kurslar ve konferanslar, pratik
egitim siiregleri, kisa gorevlendirmeler vs. olabilir.

Yiiksekogretim kurumundan baska bir yiiksekdgretim kurumuna giden
personelin hareketliligi : Bu hareketlilik tiiriiniin amac1 faydalanan kisilerin
farkli bir kurumun deneyim/iyi uygulamalarmi 6grenmelerine ve mevcut
isleri i¢in gerekli becerileri gelistirmelerine imkan vermektir. Temel
faaliyetler is bas1 egitim programi, ¢alisma ziyaretleri, kisa gorevlendirmeler

vs. olabilir.



Personel Egitimi Hareketligine Katilabilme Sartlari

1. EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda akademik/idari personel
olunmasi,

2. Universiteler aras1 anlasmanin olmasi (iiniversite ile isletme arasinda
anlagsma gerekmemektedir),

3. Hem gonderen hem de misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen bir is
planmin (work plan) olmasi (Is plani taraflarca imzalanmis olmali ve en
azindan gergeklestirilecek programin genel amac/hedeflerini, igerigini ve
beklenen sonuglarini igermelidir) (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=641,
erisim:29.02.12).

Hareketliligin Organizasyonu

Hareketliligin Organizasyonu Hibesi, Erasmus programi ile 6grenci ve
personel hareketliligi gerceklestiren kurumlara verilen bir hibe tiiridiir. Hibenin
amaci, kurumlarin Erasmus hareketliligini organize edebilmeleri i¢in maddi destek
saglamaktir.

Kurumlar aldiklar1 Hareketliligin Organizasyonu hibesini, 6grenci ve
personel hareketliligini destekleme amaci gliden her tiirlii faaliyette, Erasmus
programina iligkin kirtasiye, posta, telefon, donanim gibi masraflarda, dil hazirlig
i¢in diistiniilen faaliyetlerde, akademik taninma i¢in gerekli olabilecek harcamalarda,
bilgilendirme ve basimla ilgili giderlerde ve AKTS'nin uygulanmas: ile ilgili
harcamalarda kullanabilecektir. Hareketliligin Organizasyonu Hibesi kurumlara,
Erasmus kapsaminda gergeklestirilecek olan 6grenci ve personel hareketliligini
organize etmek amaciyla verildiginden, kurumlarin Erasmus hareketliliginden
faydalanmak isteyen 6grenci ve personelden kayit iicreti, posta {icreti vs. ad1 altinda
ticret  almamalart  gerekmektedir  (http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=642,
erisim:29.02.12).

Erasmus Yogun Dil Kurslar

Yaygin sayilamayacak kadar az kullanilan ve 6gretilen dillerin konusuldugu
program iilkelerinde, gelen 6grencileri Erasmus donemine hazirlamak i¢in kisa siireli
yogun dil kurslar1 diizenlenmektedir. Bu kurslar sayesinde Ogrenciler akademik
caligmalarina veya stajlarina baslamadan oOnce gittikleri iilkenin yerel dilini ve
kiiltiirtinii 6grenmektedirler. Comenius Asistanlar1 da gittikleri iilkenin Erasmus
Yogun Dil Kurslari'na katilabilirler.

Kurs siiresi 3 - 6 hafta araliginda olup en az 60 ders saati igerir. Kurslara



yalnizca Erasmus Ogrenci Ogrenim veya Staj Hareketliligi icin se¢ilmis dgrenciler
katilabilmektedir. Baslangic veya orta diizeyde diizenlenen bu kurslara, 6grenim
alanlan gidilecek iilkenin dil ve edebiyati olan 6grenciler katilamazlar. EYDK igin
yurtdisinda gegirilen siire dgrencinin toplam Erasmus Ogrenci Ogrenim ve/veya Staj
Hareketliligi siiresine dahil edilir ve s6z konusu siire icin gidilen iilkeye gore
ongoriilen standart aylik hibe 6denir.

EYDK almak isteyen Ogrenciler, gidecekleri ililkede EYDK diizenleyen
kurumlar arasindan tercih ettikleri kuruma olan bagvurularini, kendi kurumlarinin
Erasmus koordinatorliiklerine yaparlar. Erasmus koordinatorliikleri bagvuruyu
ogrencinin Erasmus 6grencisi oldugu bilgisiyle birlikte kurs diizenleyen kuruma
iletir. Kurs diizenleyen kurumlar bagvurular1 degerlendirirler ve sonucu bildirirler.

Comenius Asistanlart kendi ulusal ajanslarindan alacaklari Comenius
Asistani statiisline uygun olduklarina dair belgeyle beraber standart EYDK bagvuru
formunu doldurarak EYDK diizenleyen kuruma dogrudan basvuruda bulunurlar. Bu
bagvurular, Erasmus Ogrencilerinin talebinin karsilanmasi halinde geriye kalacak
kontenjanlar i¢in degerlendirilir (http://www.ua.gov.tr, erisim:29.02.12).

Yogun Programlar

Socrates II Doneminde bir Merkezi Proje Faaliyeti olarak yiiriitilen bu
program, 2007-2013 yillar1 arasinda siirecek Hayatboyu Ogrenme Programi
kapsaminda Ulke Merkezli bir faaliyete doniigmiistiir.

Yogun Programlar (IP) en az 3 program iilkesinden yiiksek Ogretim
kurumlarimin bir araya geldigi; en az 10 giin en fazla 6 hafta siiren; Hayatboyu
Ogrenme Programina katilan iilkelerin birinde gerceklestirilebilecek kisa siireli
yogun bir egitim programidir. Program, ilgili akademik yilda 1 Eyliil - 31 Agustos
tarihleri arasinda gergeklesebilir.

Yogun Programlar; bir defalik bir faaliyet olabilir veya ilk basvuruda
belirtilmek iizere birbirini takip eden 2 veya 3 yil siirecek bir faaliyet olarak
sunulabilir. Faaliyetin tekrar etmesi durumunda, ikinci ve varsa tgiincii yillarda
"yenileme" bagvurusu yapilmasi gerekmektedir.

IPlerin amaci:

e Normalde hi¢ Ogretilmeyecek olan veya sadece c¢ok kisith sayida
iiniversitede 6gretilen uzmanlik konularinin verimli ve ¢ok uluslu 6gretimini
tesvik etmek,

e Ogrencilerin ve ogretim elemanlarinin ¢ok uluslu gruplarda bir arada



caligmalarina ve tek bir kurumda mevcut olmayan 6zel 6grenim ve 6gretim

kosullarindan faydalanmalarina ve ¢alisilmakta olan konuda yeni

perspektifler kazanmalarina imkan vermek,

e Ogretim kadrosu iiyelerinin dgretim icerigi ve yeni miifredat yaklasimlar:
konusunda goriis aligverisi yapmalarina ve bir uluslararasi sinif ortaminda
Ogretim yontemlerini test etmelerine imkan vermek olabilir.

IP basvurusu yaparken asagida istenen ozelliklere dikkat edilmelidir:

e Personel - Ogrenci orami aktif simf katilimimi garanti edecek ve IP
uygulamasinda bir miifredat gelistirme unsurunu destekleyecek sekilde
olmalidir.

e [P katilimci iilkelerin egitim programlarina entegre edilmelidir.
Ogrencilerine tam tamnirlik saglayan Yogun Programlar 6zellikle tesvik
edilir.

e [P'lerin Avrupa etkisini arttirmak i¢in ligten fazla iilkeden {iniversitelerin
dahil oldugu IP'lere 6ncelik verilebilir.

e Ogrencilerine dgrenim siirelerinin bir béliimiinii yurtdisinda alma imkani
vermeyen dgrenim alanlarinda sunulan IP’lere 6ncelik verilecektir.

e Hizla gelisen ve yeni alanlarda bilginin yayginlastirilmasina katkida
bulunan IP'ler 6zel olarak degerlendirilecektir.

Yogun Programa katilan biitin kurumlarmn  Erasmus Universite
Beyannamesi sahibi yiiksekdgretim kurumlar1 olmalar; katilimer 6grencilerin de bu
kurumlarda kayitli 6grenciler olmalari gerekmektedir. Ortak kurumlardan birinin
koordinatér kurum olarak belirlenmesi gerekir ve bagvuru, koordinatér kurum
tarafindan kendi ilkesinin ulusal ajansina yapilir  (http://www.ua.gov.tr,
erisim:29.02.12).

Hazirhik Ziyaretleri

Erasmus Hazirhk Ziyaretleri, Erasmus Universite Beyannamesi sahibi
yiiksekdgretim kurumlarina, potansiyel ortaklari ile 6grenci ve personel hareketliligi
gerceklestirmek iizere kurumlar arast yeni anlagmalar yapabilmeleri (anlasmalari
yenilemeleri icin degil), 68renci staj hareketliligi gergeklestirmek tizere yeni ortaklar
bulabilmeleri, Erasmus Yogun Program Projeleri, Erasmus Cok Tarafli Ag Projeleri,
Erasmus Cok Tarafli Projeleri ve Erasmus Destek Faaliyetleri gibi projelerde yer

almasini planladiklar1 potansiyel proje ortaklarini daha yakindan tanimalari igin



saglanan bir imkandir.

Yiiksekogretim kurumlarinin yan sira, isletmeler ve diger kurum/kuruluslar
da Erasmus Staj Hareketliligi faaliyetini organize etmek ve konsorsiyum olusturmak
tizere Erasmus Hazirlik Ziyareti gergeklestirebilirler.

Erasmus Hazirlik Ziyaretleri, yiiksekdgretim kurumlari, isletmeler ve diger
kurum/kuruluslarin potansiyel ortaklart ile potansiyel ortaklardan herhangi birinin
bulundugu bir iilkede bir araya gelmeleri veya ulusal ajanslar tarafindan ortak arama
amach olarak diizenlenen 'irtibat seminerlerine' katilmalar1 olmak iizere 2 sekilde
gerceklestirilebilir. Erasmus Programi kapsaminda faaliyet gergeklestirmek isteyen
yiikksekdgretim kurumlari, isletmeler ve diger kurum/kuruluslarin, faaliyetlerin
detaylarin1 goriismek iizere, baglanti kurduklar1 potansiyel ortaklari ile bir araya
gelmeleri ya da Erasmus Programi kapsaminda sunulacak projeler i¢in kullanilan
ortak bulma araglarindan biri olarak AB Komisyonu'nun destegi ile ulusal ajanslar
tarafindan diizenlenen Irtibat Seminerlerine katilmalari uygun faaliyet olarak

degerlendirilebilir (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1486, erisim:29.02.12).

2.9.1.3. Leonardo da Vinci®

Leonardo da Vinci, AB'ye liye ve aday iilkelerin mesleki egitime yonelik
politikalarini desteklemek ve gelistirmek i¢in yiiriitiilen bir programdir.

Bu program; iilkeler arasi igbirliginin kullanilarak mesleki egitim sistemleri
ile uygulamalarinda kalitenin gelistirilmesini, yeniliklerin tesvik edilmesini ve
Avrupa boyutunun yiikseltilmesini amag¢ edinmistir.

Uye Devletlerin mesleki egitimin kapsami ve organizasyonu konusundaki
sorumluluguna, kiiltiirel c¢esitlilige ve dil ¢esitliligi  dikkate alinarak
gerceklestirdikleri eyleme destek olmaya c¢alisilmaktadir. Bunun i¢in mesleki
egitim alanindaki {ilkeler arasi igbirligi projelerine hibe destegi verilmektedir
(http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=204, erisim: 10.01.11)

Programin {i¢ genel hedefi vardir;

o Kisilerin, ozellikle genclerin, temel mesleki egitim icinde tiim diizeylerde

beceri ve yeterliliklerinin artirilmasi. Bu hedef, istihdamin artirilmasi ve

® Programa adi verilen Leonardo da Vinci (1452-1519) Floransa'da dogmus Italyan ressam,
heykelci, mithendis, mimar ve bilgindir. Resimde 151k gdlge oyunlarinin egemenligini ve tonlarin
ustaca kullanimryla figiirlere bigim kazandirilabilecegini kanitladi; heykel ve mimarlikta ise, anlatim
kaygismin yeniden agir basmasini sagladi.



mesleki entegrasyonun/yeniden entegrasyonun kolaylastiritlmasi amaciyla
is-baglantili mesleki egitim ve ¢iraklik yoluyla gergeklestirilebilir.

Ozellikle, teknolojik ve orgiitsel degisimi giiclendirmek {izere uyum
saglayabilmeyi artirip gelistirmeye yonelik siirekli-mesleki egitimde ve
hayatboyu beceri ve yeterlilikler kazanmada kalitenin yiikseltilmesi, bunlara
erisimin iyilestirilmesi.

Rekabet edebilmeyi ve girisimciligi, yeni istihdam firsatlar1 acisindan
da, gelistirmek {tizere; mesleki egitimin yenilesme siirecine katilimini
destekleyip artirmak. Bu cercevede, iniversiteler dahil mesleki egitim
kurumlar1 ile isletmeler (6zellikle KOBI'ler) arasinda isbirliginin
artirllmasina 6zel 6nem verilecektir (Avrupa Parlamentosu ve Konsey'in
15.11.2006 tarihli,1720/2006/EC sayili karari, Madde:25).

Leonardo da Vinci Programu ile Saglanacak Imkanlar:

Programa katilan tilkelerde mesleki egitim sistemlerinin ve uygulamalarinin
kalitesinin artirilmasi, yenilikler gelistirmek ve ulusal mesleki egitim
politikalarina katma deger saglanmasi.

Her diizeydeki mesleki egitimde Avrupa boyutunun tesvik edilmesi, iilkeler
arasi ¢alisma sartlarina uyumun gelistirilmesi.

Stirekli mesleki egitimin tesvik edilmesi.

Stirekli mesleki egitim ve Omiir boyu 6grenme isteginin giiclendirilmesi,
yarinin mesleklerine hazirlanma ve teknolojik degisimlere uyumun tesvik
edilmesi.

Modern teknolojiler alaninda egitim ve miiteakip egitimde; yiiksek okullar,
mesleki egitim tesisleri ve isletmelerin daha fazla karsilikli etkilesiminin
saglanmasi.

Mesleki egitim alaninda dil yeterliliklerinin gelistirilmesi ve ortak
terminolojinin olusturulmasi.

Ozellikle gencler igin temel mesleki egitimin desteklenmesi ve tesvik
edilmesi.

Mali, sosyal veya fiziksel nedenlerle egitimden yararlanamamais kisiler i¢in
temel mesleki egitimi veya ileri diizeydeki egitimlere erisimin
kolaylastirilmast.

Mesleki egitimde bayanlarin firsat esitliginin tesvik edilmesinin saglanmasi.



e Mesleki danismanlik sistemlerinin kurulmasinin tegvik edilmesi, bagimsiz
stirekli egitim ve agik 6grenim ydntemlerinin gelismesine katki saglanmasi

(lhan, 2003:39-40).

Hareketlilik

Temel diizeyde mesleki egitim almakta olan 6grenciler (IVT) ile, issizler de
dahil olmak tizere isgiicii diinyasindaki kisiler (PLM) ve mesleki egitimden sorumlu
kisilerin (VETPRO) katildig1 iilkelerarasi staj ve calisma ziyareti olarak
adlandirilabilecek hareketlilik faaliyetleridir. Burada esas nokta, temel mesleki
egitim ve silirekli mesleki egitimin Avrupa boyutunun gii¢clendirilmesi, kisilerin teori
ve uygulama igeren faaliyetlerden, oOzellikle is baglantili egitimle deneyim
kazanmaya tesvik edilmesi, dil becerilerinin, iilkelerarasi baglantilarin, egitmenler ve
insan  kaynaklar1  yoneticileri i¢cin basarili uygulamalarin = degisimlerinin
gelistirilmesidir. Bu tiir bir faaliyet alani mesleki egitim alanindaki tiim sosyal
ortaklarin bir araya gelmesini saglayarak hem iilkelerarasi isbirliginin hem de is
diinyas1 ile egitim kurumlar1 arasindaki iligkilerin gili¢lendirilmesi i¢in yararlidir
(http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=212, erisim 29.02.12).

Yenilik Transferi

Leonardo da Vinci (LdV) Mesleki Egitim Programi faaliyetlerinden biri
olan Yenilik Transferi Projeleri, mesleki egitim ve ogretimi gelistirmek ve tesvik
etmek amaciyla, daha dnceden yapilmis Leonardo da Vinci projeleri ya da baska
yenilik¢i proje sonuclarinin/giktilarinin yeni {ilkelere, bolgelere ya da sektorlere
transfer edilmesi amaciyla hazirlanan ¢ok ortakli projelerdir.

Bu projeler program katilimcisi en az ii¢ iilkeden {i¢ kurumun ortakligiyla
yapilmaktadir.

Bu projelerin amaci, hedef kitle ya da sektor i¢in yenilik¢i egitim araglarini
ve imkanlarin1 kazandirmaktir. Hayatboyu O6grenme anlayisi ¢ercevesinde bireyin
hizla degisen gilinlimiiz mesleki egitim sistemine ve kosullarma uyum saglamasini
kolaylastiran bu projeler, ayn1 zamanda sektorlerin rekabet giliclerinin artirilmasina
katkida bulunacak yenilik¢i ara¢ ve yoOntemlerin gelistirilmesine finansal destek
saglar (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=216, erigim 29.02.12).

Ortaklik Projeleri

Leonardo da Vinci Ortaklik Projeleri, mesleki egitim alaninda faaliyet

gosteren kurumlar arasinda gerceklestirilecek igbirligini 6zendiren ve bu isbirligine

onceden belirlenmis Olciitlere gore katki saglayan bir faaliyettir. Bu projelere



isletmeler, mesleki egitim ve Ogretimle ilgili politikalara karar veren kuruluslar,
ticaret ve sanayi odalari, dernekler, vakiflar, mesleki egitim kurumlari gibi tiim
kurum ve kuruluslar bagvuru yapabilmektedir.

Leonardo da Vinci Ortaklik Projeleri, is diinyasinin gereksinimleri ile
mesleki egitimin bu gereksinimleri karsilayabilirligini esas alan projelere oncelik
tanimaktadir. Ortaklik projelerinde en az ii¢ farkli iilkeden ii¢ ortagin yer almasi
zorunludur. Ortaklardan en az birinin Avrupa Birligi'ne liye bir iilkede yerlesik
olmasi, ortaklardan birinin de koordinator olarak goérev yapmasi gerekmektedir.

Arastirma raporu, kitap, konferans, video-CD gibi birlikte iiretilecek bir
proje iiriinliniin ortaya konmast esasina dayanan ortakliklarda; proje siiresi iki yildir.
Ortaklik projeleri; personel ve 0grenci/stajyer degisimleri, ortaklasa bir {iriin ortaya
cikarmak icin yapilan faaliyetler, 6zel konular tizerinde isbirligi ¢aligsmalari, belirli
bir mesleki egitim, 6gretim ya da ekonomik sektorde isbirligi caligmalari1 gibi
faaliyetleri igerebilir.

Hazirhk Ziyaretleri ve irtibat Seminerleri

Leonardo da Vinci (LdV) Hazirlik Ziyaretleri ile irtibat Seminerleri
faaliyetleri, LdV Programi kapsaminda sunulmasi muhtemel potansiyel fikir ve
projelere (Hareketlilik, Ortaklik ve Yenilik Transferi ile Komisyon merkezli faaliyet
alan1 olan Yenilik Gelistirme Projeleri) ortak bulmak, proje calismalarina 6n hazirlik
yapmak amaciyla kurum ve kuruluglara, proje ortaklarini daha yakindan tanimalari,
caligma plani hazirlamalar1 ve bagvuru formu ile diger ilgili ve gerekli dokiimanlari
birlikte doldurmalar1 gibi hazirlik ve planlama faaliyetleri i¢in verilen bir imkandir.

Yiiz yiize yapilan bir ziyaretin yazili iletisim, elektronik yollar ve telefonla
yapilan iletisimle karsilastirildiginda ¢ok daha etkili ve verimli olacagi
diigiiniilmektedir. Bu nedenle Leonardo da Vinci Programi kapsaminda proje yapmak
isteyen kuruluslarin projelerinin ayrintilarini gériismek ve basvuru formunu birlikte
doldurmak {izere, baglanti kurduklar1 potansiyel proje ortaklar1 ile bir araya
gelmelerine olanak saglayan bir faaliyet olarak hazirlik ziyaretlerine katilmak
olanaklidir (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1919, erisim: 27.12.10).

Avrupa Dil Odiilii

Avrupa Dil Odiilii, AB vatandaslarmin ana dillerine ek olarak en az iki
Avrupa dilinde yetkin kullanici olabilmelerine katki saglamak {izere AB
Komisyonunca 1995 yilinda baglatilmistir.

Avrupa Dil Odiilii, Avrupa Komisyonu tarafindan koordine edilen, iiye



ilkeler tarafindan yiiriitiilen bir etkinliktir. Bu faaliyet iilkemize 2006 yilindan beri
yiiriitiilmektedir.

Odiil icin bagvurular Avrupa Dil Odiili Ulusal Jiirisi tarafindan
degerlendirilir ve karara baglanir. Ulusal Jiirinin verdigi karar Avrupa Birligi Egitim
ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanliginin onayiyla yliriirliige girer ( Avrupa Dil
Odiilii 2011 Y1li Teklif Cagrist ).

2.9.1.4. Grundtvig®

Grundtvig Programi, bilginin siirekli yenilenmesi neticesinde olusan
gereksinimleri karsilamak ve yetiskin kisilere yasamlar1 boyunca, bilgi ve
niteliklerini gelistirmek i¢in imkanlar sunarak istihdam olanaklarini artirmak ve
toplumda meydana gelen degisikliklere uyum saglamalarin1 amaclar.

Grundtvig, mesleki egitim disinda her cesit yetiskin ve yaygin egitim
tizerine odaklanir. Yaygin egitim igindeki Ogrenici, 6gretmen, egitmen ve diger
personelle yetigskin egitim alanindaki egitim kurumlari ve bu tiir egitim firsatlar
sunan kuruluslar1 hedefler. Yaygin egitim kurumlar1 basta olmak {izere sivil toplum
kuruluslari, arastirma merkezleri, danigmanlik ve bilgi/iletisim kuruluslar ile 6zel
kuruluslar, yiiksek 6grenim kurumlart vs. iilkeler arasi ortakliklar, Avrupa projeleri
ve aglar kurarak birlikte ¢alisabilirler. Bu tlir kurum ve kuruluslarda yetiskin egitimi
faaliyeti yapanlar ayni zamanda uluslararast hareketlilik faaliyetlerinde de
bulunabilirler.

Avrupa Birligi’nin ekonomik biiyiime, rekabet ve toplumsal katilim (Lizbon
Stratejisi) gibi temel hedefleri, amaci, bir tarafta egitimlerini yarida birakan
yetiskinler ya da hi¢ egitim imkani bulamamis gd¢menlerle diger tarafta yaslanan
Avrupa niifusunun egitim problemine ¢d6ziim arayan Grundtvig Programi’nin
cergevesini olusturur. Yetiskin egitimi, bu gruplara mensup bireylerin bilgi ve
yeterliliklerini gelistirmelerine olanak saglar.

Yetiskin egitimi, hayatboyu egitimin Onemli bir parcasidir. Ancak,

yetiskinlerin bu tlir egitime katilimlar1 siirlt oldugu kadar dengesizdir. Egitim

® Danimarkali filozof, din bilgini, 6gretmen, tarih¢i ve sair olan Nikolaj Frederick Severin
Grundtvig (1783-1872) Halk Okullarmin (folk schools) “babas1” olarak anilir ve topluma aktif katilim
saglamalar1 i¢in yetiskinlerin egitilmesi konusunda onemli ¢aligmalar yapmustir. Temel olarak,
egitimin sadece bir meslek veya kariyer i¢in degil, manevi tatmin i¢in bireylerin yasam boyu egitime
katilmalar1 gerektigi diisiincesini savunmustur. Yaygin egitimde Iskandinav geleneginin Kurucusu
olarak bilinir ve bu g¢alismalarindan dolayr Avrupa Komisyonu tarafindan programa onun adi
verilmistir (http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=775, erisim: 29.02.12).



seviyesi diisiik olan kisilerin egitime tekrar katilmalar1 daha diisiik bir olasiliktir. AB
tiyesi iilkelerin calisan yetiskin niifusun %12.5’nin 2010 yilina kadar hayatboyu
egitime katilmasi beklenirken bu oran 2005 yilinda %10.8 olarak gerceklesmistir.
Ayrica bu oran iilkeden iilkeye %1.3’den %35’e kadar biiytik farkliliklar géstermistir
(http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=775, erisim:29.02.2012).

Bu konuyu, niifus degisimleri, diinyanin baska yerlerindeki hizli gelismeler,
fakirlik gibi Avrupa’nin karsi karsiya bulundugu sorunlar kadar iyi tanimlamak
amaciyla Avrupa Komisyonu 2006 yilinda “Yetiskin Egitimi: Ogrenmek igin Higbir
Zaman Geg¢ Degildir baghikli bir Teblig yaymlamistir. Burada Komisyon,
yetiskinlerin istthdami, i3 piyasasinda serbest dolasimlari, temel nitelikler
kazanmalar1 ve sosyal c¢evreye uyumlart gibi konular1 desteklemek ig¢in yetiskin
egitiminin dnemini vurgulamaktadir.

Yetiskin egitimine adil bir sekilde erisim ve katilimi artirmak hayati bir
oneme sahiptir. Ogrenicilere o6zel bir ilgi gdstererek, personelin ve egitim
saglayicilarin - profesyonel gelisimlerini destekleyici bir kiiltiirin ~ olusmast
gerekmektedir. Yaygin ve gayri resmi egitimin taninmasi ve onaylanmasi i¢in cesitli
sistemlerin uygulanmasi yetiskinlerin motive edilmesi agisindan gereklidir. Sonugta,
gelecekte alinacak kararlara temel teskil etmesi agisindan yetiskin egitimi ile ilgili
verilerin  kalitesinin artirllmast igin bu tir programlar desteklenmektedir
(http://www.ua.gov.tr//index.cfm?k=775, erisim:29.02.2012).

Grundtvig Programi’nin 6zel amaglart:

e Avrupa’nin yaslanan niifusunun egitim problemine ¢6ziim bulmak,

e Yetiskinlere bilgi ve niteliklerini artirmalar1 i¢in imkanlar saglanmasina
yardimci olmak.

Grundtvig Program1’nin iglevsel amagclart:

e Tiim Avrupa’da yetigkin egitiminde yer alan kisilerin hareketlilik kalitesi ve
erigebilirliginin iyilestirilmesi ve sayisinin artirilmasi. Boylece 2013 yilina
kadar en az 7000 kisinin hareketliligini desteklemek,

e Tiim Avrupa’da yetiskin egitiminde yer alan kuruluslar arasinda isbirliginin
kalitesini ve sayisini artirmak,

e Yetiskin egitimine katilmalar1 i¢in kendilerine alternatif firsatlar vermek
amaciyla, basta yaslilar ve temel nitelikleri kazanamadan egitimlerini yarida

birakanlar olmak flizere kirilgan sosyal gruplardan ve marjinal sosyal



cevrelerden gelen kisilere yardimci olmak,

e Yetiskin egitiminde yenilik¢i uygulamalarin gelistirilmesini ve bunlarin
uilkelerarasi transferini desteklemek,

e Hayatboyu 6grenme icin yenilikgi BIT (Bilgi ve lletisim Teknolojileri)
tabanli igerigin, hizmetlerin, pedagojilerin ve uygulamalarin gelistirilmesini
desteklemek,

e Pedagojik yaklasimlart ve yetiskin egitimi kuruluslarinin yonetimini
gelistirmek  (http://ec.europa.eu/education/programmes/IIp/grundtvig/html,
erisim:29.02.2012).

Grundtvig Ogrenme Ortakhklar:

Grundtvig Ogrenme Ortakliklar1 Projeleri, yetiskin egitimi alaninda faaliyet
gosteren kuruluslar arasinda kiigiik o6lcekli isbirligi faaliyetleridir. Ogrenme
Ortakliklar1 projeleri, siirece odaklanir ve kendi egitim faaliyetlerine Avrupa
isbirligini katmak isteyen kuruluslarin katilimini genisletmeyi amaglar.

Bir Grundtvig Ogrenme Ortakliklar1 Projesinde en az ii¢ iilke kurulusunun
egitimcileri ve 6grenicileri kendi kuruluslart ve ¢evrelerindeki topluluklar i¢in ortak
fayda tasiyan bir veya daha fazla konuda isbirligi yaparak birlikte ¢alisirlar. Bu
sekilde tecriibe, uygulama ve yontem/metod degisimi, Avrupa’nin farkli kiiltiirel,
sosyal ve ekonomik yapisini ve ortak ilgi alanlarinin daha iyi anlasilmasina katkida
bulunurlar.

Katilimer kuruluslar, uluslararas1 faaliyet yapmak ve bunlar1 izlemek,
degerlendirmek ve kendi bolgelerindeki faaliyetlerle iliskilendirmek i¢in mali agidan
desteklenirler. Ayrica ulusal diizeydeki baska kurulus ve makamlarla isbirligi
yapmalari, fikirleri ve faaliyetleri i¢cin daha saglam bir dayanak temin etmeleri ve
bunlar1 yayginlagtirmalarina olanak saglayacak alanlar agmalari i¢in tesvik edilirler.
Katilimer kuruluglarin desteklenmesiyle, uluslararas1 degisimin degerinin artirilmasi,
1yl uygulamalarin desteklenmesi ve boylelikle sonuglarin etkisinin yayginlagmasi
amaclanmaktadir ( http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1386, erisim:29.0212).

Grundtvig Ogrenme Ortakliklart Projeleri iki tiir faaliyet alam ile ilgili
olabilir:

a. Grundtvig Ogrenme Ortakliklar1 Projeleri, 6grenici katilimina odaklanabilir
ki temelde bu projeler yetiskin 6grenici katilimini1 hedefler. Bu kapsamda,
Ogreniciler projeye aktif olarak katilmali ve wuluslararast hareketlilik

faaliyetlerinden miimkiin oldugunca ¢ok yararlandirilmalidir.



b. Yetiskin egitiminin yonetimi ve/veya egitim metodlar ile ilgili Grundtvig
Ogrenme Ortakliklar1 Projeleri kapsaminda yaygimn egitim kurumlarindaki
ogretmenlere, egitmenlere ve yetiskin egitimi yoneticilerine bilgi ve tecriibe
degisiminde bulunmalar1 ve ihtiyaglarini karsilayacak yontem ve metodlari
birlikte gelistirme ve yeni kurumsal ve pedagojik yaklasimlar1 deneme ve
uygulama imkani saglanir.

Her iki durumda da yerel otoriteler, sivil toplum kuruluslart ve &zel
kuruluslar gibi yerel toplum kuruluslariyla isbirligi yapilabilir. Tiim Ogrenme
Ortakliklar1 projelerinde dezavantajli sosyal gruplara mensup kisilere 6nem verilmesi
beklenir (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1386, erisim: 29.02.12).

Grundtvig Goniillii Projeleri

Grundtvig Goniillii Projeleri, iki farkli iilkeden iki kurulusun iki tarafli proje
yapmasina imkan taniyan bir programdir.

Hayatboyu Ogrenme Programi, orgiin ve yaygin egitimi desteklemek
amaciyla her yas grubuna yonelik egitim firsatlart sunmay1 amaglar. Yaygin egitim
kapsamindaki goniilliiliik, bu anlamda her yas grubuna hitabeden ¢ok degerli bir
egitim araci olarak kabul edilmektedir. Ozellikle, Avrupa'nin yetiskin niifusuna yeni
egitim olanaklar1 sunmasi, yaslanan niifusun aktif hale getirilmesi ve onlarin topluma
daha fazla katki saglamalar1 agisindan dnemsenmektedir. Hatta bugiin i¢in bu niifus,
toplumun, gecmise gore daha fazla istifade etmesi gereken zengin bir bilgelik ve
tecriilbe kaynagidir. Bu nedenle bu program, Avrupa'nin kalifiye vatandaslarma yeni
bir hareketlilik firsat1 getirerek, kendi iilkeleri disindaki bir lilkede 6grenmelerine,
bilgi ve tecrilbbe paylasimi yapmalarina ve birikimlerini "sunma" larina imkan
tanimaktadir (http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1403, erisim:29.02.12).

"Goniillilik" kavrami, kisinin kendi 6zgiir iradesi, arzu ve secimi ile ve kar
amaci gltmeyen, Orgiin ya da yaygm her tiirlii gonilli faaliyetleri ifade eder.
Goniilliiliikkte; goniilliiniin  kendisine, g¢evresine ve tiim topluma faydasi vardir.
Goniilliillik ayn1 zamanda bireyler ve kuruluslar i¢in insani, sosyal veya ¢evresel
ihtiyaclarin tespit edilmesi i¢in ve daha ¢ok, kar amaci giitmeyen kuruluglar ya da
toplumsal inisiyatiflerin destegi ile yiiriitiilen araclardir. Boylece goniillii faaliyetler
topluma katki saglar; fakat profesyonel, tlicretli caligmanin yerini almaz.

Bu yeni hareketlilik tiirii ayn1 zamanda Grundtvig Programi iginde de,
goniillii gonderecek ve kabul edecek kuruluslar arasinda isbirligini destekleyen yeni

bir faaliyet seklidir. Bu yeni programla, Grundtvig'e yeni kurulus tiirlerinin katilmasi,



faaliyetlerini  zenginlestirmeleri, iyi uygulamalarin paylasimi ve aralarinda
stirdiiriilebilir Avrupa isbirligi yaratmalarina imkan tanimasi beklenmektedir.

Programin Amaci

Bu yeni program birbiriyle baglantili asagidaki amaclar1 hedeflemektedir:

o Kalifiye vatandaslarin baska bir Avrupa iilkesinde karsilikli olarak bilgi
O0grenme/paylagsma amaciyla kar amaci tasimayan bir faaliyete goniilli
olarak katilmalarini saglamak,

e Goniilliilerin degisimi sayesinde, belli bir konu ya da hedef grupla ilgili,
gonderen ve kabul eden kuruluglar arasinda kalic1 bir igbirligi saglamak,

e Goniilliilerin degisimi sayesinde bilgi, beceri ve tecriibe kaynagi olarak yash
vatandaslarin potansiyellerine toplumun dikkatini cekmek
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1403, erisim:29.02.12).

Grundtvig Calisma Gruplar

Grundtvig Calisma Gruplari, yetiskin &grenicilerin Hayatboyu Ogrenme
Programi (LLP)’na {iye baska bir lilkede diizenlenen Calisma Gruplarina (6grenme
faaliyetleri ve seminerler gibi) katilmalarina imkan saglayan bir faaliyettir.

Calisma Gruplar, birkac iilkeden bireysel veya kiiciik gruplardan olusan
Ogrenicileri, kisisel gelisimleri ve 6grenim gereksinimleri ile uyumlu yenilik¢i, ¢ok
uluslu 6grenim deneyimleri i¢in bir araya getiren bir faaliyettir. Calisma gruplarinda
Ogreniciler kendi bilgi ve yeteneklerini bagkalar1 ile paylasma imkani bulurlar
(http://lwww.ua.gov.tr/index.cfm?k=1382, erisim:29.02.12).

Grundtvig Hizmet-i¢i Egitim

En genis anlamiyla program, hayatboyu egitim kalitesinin artirilmasini
desteklemek egitimi veren kurum ve kuruluslarda calisan kisilerin veya bu
kisilerin hizmet ici egitimiyle ilgili kisilerin, ¢alistiklar1 iilke disindaki bir iilkede 6
haftaya kadar egitim almalarini saglamay1 amaglamaktadir. Bu sayede katilimcilarin,
pratik  Ogretmenlik, calistiricilik, damigsmanlik ve yoneticilik  becerileri  gibi
yeteneklerini gelistirmek ve Avrupa'daki hayatboyu 6grenme hakkinda daha genis
bilgi edinmelerinin saglanmasi1 amaglanmaktadir
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=817, erisim:29.02.12).

Grundtvig Ziyaret / Degisimleri

En genis anlamiyla program, hayatboyu egitim kalitesinin artirilmasini

desteklemek amaciyla, yetiskin egitimi veren kurum ve kuruluslarda galisan veya

gelecekte calisacak olan kisilerin ya da bu kisilerin hizmet ici egitimiyle ilgili



kisilerin, calistiklar1 veya ikamet ettikleri iilke disindaki Hayatboyu Ogrenme
Programi (LLP)’na {iye bir lilkede meslekleriyle baglantili bir faaliyete katilmalarini
saglayan bir programdir. Bu sayede katilimcilarin, faaliyetin amacina bagl olarak
pratik Ogretmenlik, calistiricilik, damismanhik ve yoneticilik becerileri gibi
yeteneklerini gelistirmek ve Avrupa'daki hayatboyu 6grenme hakkinda daha genis
bilgi edinmelerinin desteklenmesi ve/veya egitim, yonetim ve diger ilgili alanlarda ev
sahibi  kurulugun  iglerinde  uzmanlhk  destegi  saglamalarin1  amagclar
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1381, erisim:29.02.12).

Grundtvig Asistanhgi

Grundtvig Asistanlii, mevcut gorevi itibariyla yetigkin egitimi yapan kisiler
veya gelecekte bu alanda gorev alacak kisilerin, Hayatboyu Ogrenme Programi
(LLP)’na iiye herhangi bir iilkedeki bir yetigkin egitimi kurulusunda Grundtvig
Asistani olarak gorev yapmasidir.

Programin amaci katilimcilara, yetigkin egitiminde Avrupa boyutunun daha
iyi anlasilmasi i¢in imkan saglamak, yabanci dillerini, baska Avrupa iilkeleri ile
egitim sistemleri hakkindaki bilgilerini, profesyonel ve kiiltiirlerarasi1 yeteneklerini
gelistirmelerine yardimci olmaktir.

Grundtvig Asistani, gérev yapacagi ev sahibi kurulusta asagidaki gorevlere
katk1 saglayabilir:

e Egitimin her asamasinda ve gerektigi durumlarda yetiskin egitiminin
yonetiminde yardimci olmak,

e Ozel 6grenme gereksinimi olan yetiskinlere destek saglamak,

e Kendi tilkesi hakkinda bilgi vermek ve kendi dilini 6gretmek icin yardimci
olmak,

e Ev sahibi kurulusta Avrupa boyutunu baslatmak ve/veya giiclendirmek,

e Projelerin baslatilmasi, gelistirilmesi ve yiiriitiilmesine yardimci olmak,

Asistanlar, ev sahibi kurulusun faaliyet alaniile tam bir bitlinlik
saglamalidirlar. Asistanlik, yetiskin egitimi personelinin tamamina agik oldugu i¢in
katilimcilarin tecriibe seviyeleri ile ustaliklar1 6nemli farkliliklar gdsterir. Bunun igin,
kendi Ozelliklerine bagli olarak Asistanlar, asagidaki iki temel konuda gorev
alabilirler:

e Ev sahibi kurulusta cesitli egitim veya yonetim faaliyetlerinde daha ¢ok

“yardimc1” olarak yer almak,



e Ev sahibi kurulusta bir ya da daha fazla kurs veya yonetimin belli bir yonii
ile ilgili tam “sorumluluk” almak. Buna Uzman Asistanlik denir
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=1387,erisim:29.02.12).

Grundtvig Hazirhk Ziyaretleri / irtibat Seminerleri

Grundtvig Hazirlik Ziyaretleri, Grundtvig Programi kapsaminda sunulacak
projelere (Grundtvig Ogrenme Ortakliklari, Grundtvig Géniillii Projeleri ve Merkezi
Projeler) hazirlik yapmak amaciyla kuruluslara, proje ortaklarini daha yakindan
tanimalari, caligma plani hazirlamalari ve bagvuru formu ile diger gerekli
dokiimanlart birlikte doldurmalari i¢in LLP’ ye {liye herhangi bir iilkede bir araya
gelmelerine imkan tantyan bir faaliyettir.

Yiiz yiize yapilan bir ziyaretin yazili iletisim, elektronik yollar ve telefonla
yapilan iletisimle karsilastirildiginda ¢ok daha etkili ve verimli olacagi
diistiniilmektedir. Bu nedenle Grundtvig Program1 kapsaminda proje yapmak isteyen
kuruluglarin projelerinin detaylarim1  goriismek ve basvuru formunu birlikte
doldurmak {izere, baglanti kurduklari potansiyel proje ortaklar1 ile bir araya
gelmelerine imkan saglayan bir faaliyet olarak hazirlik ziyaretlerine katilmak
mimkiindiir.

Hazirlik Ziyaretlerini potansiyel ortaklar kendi aralarinda organize ederler.
Hazirlik Ziyareti genellikle koordinatér olacak olan kurulusun {ilkesinde ve
belirledigi bir yerde en fazla 5 giin siireli toplantilar seklinde gergeklestirilir ancak
gerekcelendirildigi takdirde baska bir potansiyel ortagin iilkesinde de yapilabilir
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=288, erisim:29.02.12).

[rtibat Seminerleri Grundtvig Programi kapsaminda sunulacak projeler
(Grundtvig Ogrenme Ortakliklari, Grundtvig Géniillii Projeleri ve Merkezi Projeler)
icin kullamlan ortak bulma araglarindan biridir. Irtibat Seminerleri AB
Komisyonu’nun destegi ile ulusal alanslar tarafindan diizenlenen ve yetigkin egitimi
ile ilgili farkli konularda yapilan ve birgok iilkeden kurulus temsilcisinin katildig
resmi toplantilardir.

Bu seminerlerde kuruluslart adina katilan kisiler, projelerini diger
katilimcilara sunarak projelerine ortak arayabilir veya diger katilimcilarin projelerine
ortak olabilirler. Ulusal ajanslar tarafindan diizenlenen 3 - 4 giin siireli (en fazla 5
giin siirebilir) Irtibat Seminerleri; her iilkeden gelen katilimcilar ile toplamda 50-100
kisinin katilim1 ile ve genelde calistay seklinde gerceklesir
(http://www.ua.gov.tr/index.cfm?k=289, erisim:29.02.12).



Ortak Konulu (Transversal) Program

AB Hayatboyu Ogrenme Programlarmnin (LLP) sektorel programlari olarak
bilinen Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci ve Grundtvig Programlarinin
yaninda, bu programlarin tamamu ile bir sekilde iligkili yatay bir program olarak
Transversal Program olusturulmustur. Transversal Program:

1- Politika igbirligi ve yenilik

2- Diller

3- Bilgi islem teknolojileri

4- Sonuglarin yayginlastirilmast ve valorizasyonu konularinda dort temel
faaliyet alanindaki ¢aligsmalar1 icermektedir.

"Politika isbirligi ve yenilik" faaliyet alan1 i¢cinde, ulusal, bolgesel ve yerel
diizeyde uzman ve resmi yetkililer ile, genel ve mesleki egitim veren egitim
kurumlarinin yoneticileri, rehberlik ve akreditasyon servislerinin yetkilileri ve sosyal
ortaklarin galigma ziyaretlerini ihtiva eden bireysel hareketlilik faaliyeti en dnemli
faaliyet alanin1 olusturmaktadir.

Calisma Ziyaretleri faaliyeti disinda, yukarida sozii edilen tiim faaliyetler ve
proje teklif ¢agrilart AB Komisyonu tarafindan bizzat yonetilmektedir.

Calisma Ziyaretleri Program Nasil Bir Programdir?

Calisma ziyaretleri Programi, Merkezi Yunanistan'in Selanik sehrinde
bulunan ve kisa adi CEDEFOP olan Avrupa Mesleki Egitimi Gelistirme Merkezi'nin
koordinasyonunda, 27 AB iilkesi, 4 EFTA (Norveg izlanda, Lichtenstien ve Isvigre)
ve 2 aday iilke (Tiurkiye ve Hirvatistan)'nin katilimlar ile yiiriitiilmektedir. Bu
program, ilgi alanlar1 birbirine benzer 8-15 kisilik egitim uzman ve yonetici
gruplarinin, Avrupa'nin ¢esitli iilkelerinden gelip, Avrupa'nin herhangi bir iilkesinde
egitimle ilgili organize edilen 3-5 isgiinii arasinda degisen siirelerdeki ziyaretlerde bir
araya gelerek gerceklestirdikleri Calisma Ziyaretlerinden ibarettir.

Programin Amact;

e Genel ve Mesleki egitim uzmanlariin ve yoneticilerinin diger Avrupa
iilkelerinin egitim sistemlerini daha yakindan tanimalarin1 saglamak,

e Avrupa llkelerinin egitim sistemlerindeki yenilikleri yakindan takip etmek,

e Yerli egitim sistemini diger Avrupali egitim yoneticilerine ve uzmanlarina

tanitmak,



e Elde edilen bilgi ve tecriibelerin yayginlastirilmasini ve egitim sistemine
katkisin1 saglamaktir (http://www.ua.gov.tr, erisim:29.02.12).
Jean Monnet’ Programi

AB tarafindan finanse edilen; 1990 yilindan beri yliriitiilen; bugiine kadar
yaklasik 1260 kisinin faydalandigi; AB miiktesebati konusunda bilgi sahibi personel
ihtiyacinm karsilayarak, gerekli idari kapasiteyi olusturmay1 amaglayan; kamu sektorii
ve Ozel sektor galisanlarinin, tiniversite 6grencileri ile akademik ve idari personelin
faydalanabildigi; hali hazirda Avrupa Birligi Genel Sekreterligi tarafindan yiiriitiilen,
bir burs programidir (2011 Jean Monnet Burs Programi sunumu).

Jean Monnet Programi’nin temel hedefi, yiiksek 6grenim kurumlarinda
Avrupa Biitlinlesmesi Caligsmalar1 biinyesindeki 6gretim, arastirma ve diisiince
{iretimini diinya capinda desteklemektir. 2007 yilindan itibaren Hayatboyu Ogrenme
Programinin g¢ergevesine alinan Jean Monnet ¢alismalari, 1990 yilinda baglatilmistir.
Halihazirda, 5 kitada 60 iilkede yiiriitilmektedir. Bu program sayesinde yaklagik
olarak 700 {niversitede Jean Monnet dersleri verilebilmektedir. 1,800 &gretim
liyesini bir araya getiren bir ag olusturarak, her yil 250.000’in iizerinde Ogrenciye
ulagsmaktadir. Bunlara ek olarak, Jean Monnet Programi kapsaminda yaklasik olarak
Avrupa Entegrasyon siireciyle alakali 2,900 proje desteklenmistir.

Jean Monnet Etkinlikleri

Jean Monnet Projesi, Avrupa Birligi iiyesi olan iilkelerdeki ulusal otoriteler
tarafindan tanman Universiteleri ve diger yiksek Ogretim kurumlarimi
hedeflemektedir. Jean Monnet Projesi ¢ercevesinde verilen siibvansiyonlar kurulus
icin ortak finansman saglamak amacindadir.

1. Jean Monnet Kirsiisi

Tamamen Avrupa Entegrayon siirecine yonelik tam zamanli 6gretim
gorevini ifade eden sembolik bir terimdir.

2. Avrupa Entegrasyonu Sabit Dersleri

Sadece Avrupa Entegrasyonuna yogunlasan ilgili {ilkenin prosediirlerine
uygun olarak hazirlanan, lisans ve lisansiistii iki donemlik dersler (ortalama 60 saat)

3. Avrupa Modiilleri

Tamamen Avrupa Entegrasyonu ile ilgili en az 30 saatlik, 4 oOncelikli

disiplinden biri blinyesinde hazirlanan kisa bir program.

71888-1979 yillari arasinda yasanus Fransiz Iktisatc1 ve Maliyeci, Avrupa Birligi’ne giden
yolun fikir babalarindan biri (2011 Jean Monnet Burs Programi sunumu).



4. Jean Monnet Avrupa Uzmanlik Merkezi

Universite ve/veya bolge diizeyinde Avrupa Entegrasyonu calismalar1 ve
aragtirmalarin1 ele alan bilimsel ve insan kaynaklarini igeren bir etikettir. Jean
Monnet Projesi, ortak finansman prensibiyle programin kurulusunun ilk 3 yili igin,
daha sonraki 4 y1l boyunca programin devam etmesinin iiniversite tarafindan taahhiit
edilmesi kosulu ile fon saglamaktadir.

Jean Monnet Projesi, bagimsiz akademik bir kurum olan ve Komisyon'a
programin uygulanmasinda, iiniversiteler tarafindan sunulan projelerin se¢iminde,
projelerin akademik basarilarinin takibinde ve Jean Monnet Profesorleri agi ile
faaliyetlerin organizasyonunda yardimci olan Jean Monnet Avrupa Universitesi
Konseyi araciligiyla, iiniversite otoritelerine danisilarak yiiriitiilmektedir. Jean
Monnet Projesi Avrupa Universite Konseyi, Avrupa Birligi Rektdrler Konferanst
Konfederasyonu tarafindan secilen iiniversite kurumlarinin temsilcilerinden (Rektor
ve Rektor yardimcilart) ve ulusal Avrupa Entegrasyonu ¢alismalari birliklerini bir
araya getiren Avrupa Toplulugu Calismalar1 Birligi tarafindan secilen Avrupa
Entegrasyonu caligmalarinda uzmanlagmis profesorlerin temsilcilerinden olusur.

5. Avrupa Entegerasyon Siireci ile Ilgilenen Kurumlari Desteklemek

Jean Monnet Programi ayni zamanda Avrupa diizeyinde aktif olan belli
bash kurumlar1 egitim ve ogretim alaninda desteklemektedir. Ilgili kurumlarin
Avrupa entegrasyon siireci ile ilgili eylemsel ve idari giderleri i¢in hibe
verilmektedir.

6. Avrupa Diizeyinde etkin olan Birlikleri/Dernekleri Egitim ve Ogretim
Alaninda Desteklemek

Hayatboyu Ogrenim Programi kapsaminda, Jean Monnet Programi egitim
ve O0gretim alaninda faaliyet gosteren Avrupali Birliklerin/Derneklere eylemsel hibe

saglamaktadir (http://ec.europa.eu/education, erisim:29.02.12).

2.9.2. Genglik Programlar:

Genglik Programi Avrupa Komisyonu tarafindan gengler i¢in uygulamaya
konmus bir programdir. Bu program, Avrupali genclerin aktif vatandaglik,
dayanisma ve hosgorii duygularinin gelismesini ve onlarin Avrupa Birliginin
geleceginin sekillenmesinde rol almalarini saglamayr amaclamaktadir. Genglik
Programi; AB simurlari i¢cinde ve arasinda hareketliligi, yaygin egitimi, kiiltiirlerarasi

diyalogu destekler ve sosyal, egitimsel ve kiiltiirel ge¢gmislerine bakmaksizin biitiin



genglerin dahil edilmesine imkan saglar. Genglik Programi biitiin gengler i¢indir.

15 Kasim 2006 tarihinde 1719/2006/EC sayiyla alinan kararla, Avrupa
Parlamentosu ve Avrupa Konseyi genglerin yaygin egitim faaliyetlerini yasal
cercevede desteklemek amaciyla, 2007 yilindan baslayip 2013 yilina kadar siirecek
olan Genglik Programini (Youth in Action) yiiriirliige koymustur.

Genglik Programi, 13-30 yas arasindaki genglere yaygin 6grenme firsatlar
sunan ve genclerin kendi inisiyatifleriyle yiiriittiikkleri proje faaliyetlerine destek
veren bir programdir. Program, genglerin yabanci kiiltiirleri ve kendi kiiltiirlerini
tanimalarinda, sosyal ve kiiltiirel beceriler edinmelerine biiyiik katkilar
saglamaktadir. Bu ¢ercevede program; genglerin uluslararasi ya da yerel projeler
gelistirmelerine, AB tlkelerinde gergeklestirilen etkinliklere katilmalarina ve
Tiirkiye’de cesitli etkinlikler gerceklestirmelerine olanak tanir. Gengler, genglik
Kuruluslart, resmi kurumlar, STK’lar ve resmi olmayan genglik gruplari (en az dort
geng) araciligryla ve birey olarak kendi faaliyetlerine uyan proje ya da faaliyetlerden
yararlanabilmektedirler. Desteklenen faaliyetler yas araligt ve kapsama gore
degisiklik gosterebilmekte fakat yabanci dil yeterliligi istenmemektedir. Uluslararasi
degisim ve etkinlik iceren eylemlerde ise, grup lyelerinden en az birinin diger
ortaklarla iletisimi saglayacak diizeyde yabanci dil bilmesi yeterlidir.

Genglik Programi, daha onceki programlar olan “Avrupa Igcin Genglik”
(1989-1999), Avrupa Géniillii Hizmeti ve GENCLIK Programi (2000-2006)
tecriibeleri lizerine insa edilmistir. Program, genclik alaninda farkli paydaslarla genis
capl danigmalar yapildiktan sonra, Komisyon tarafindan sunulmustur. 2003 yilinda,
programda yer alan ¢esitli uzman, paydas ve bireylerden elde edilen veriler
kullanilmak suretiyle, Genglik Programinin bir ara degerlendirmesi yapilmistir. Yeni
Genglik  Programmin (Youth in Action) olusturulma siirecinde, bir 06n
degerlendirmeden elde edilen bilgiler kullanilmistir.

Genglik Programinin yasal dayanaginda belirtilen genel hedefler sunlardir:

e Genglerin genel olarak aktif vatandashklarimi ve 06zel olarak Avrupa
vatandasliklarini tegvik etmek,

e Ozellikle Avrupa Birligi’'nde sosyal uyumu gii¢lendirmek amaciyla gengler
arasinda dayanismay1 gelistirmek ve hosgoriiyii tesvik etmek,

e Farkli iilkelerdeki gengler arasinda karsilikli anlayisi giiclendirmek,

e Genglik faaliyetlerine yonelik destek sistemlerinin kalitesinin ve genglik



alanindaki sivil toplum kuruluslarinin kapasitelerinin  gelistirilmesine
katkida bulunmak,
¢ Genglik alaninda Avrupa isbirligini tegvik etmek.
Eylemlere ve alt-Eylemlere bagl olmak iizere ¢esitli iilkelerden katilimcilar
ve kurum/kurulus ve gruplar (ortaklar) katilabilirler.
Secilebilir iilkeler, Program Ulkeleri ve Ortak iilkeler olarak ikiye
ayrilmaktadir.
e Program Ulkelerinden katilimcilar ve kurum/kurulus veya gruplar Genglik
Programinin biitiin Eylemlerine katilabilirler.
e Komsu Ortak Ulkelerden katilimcilar ve ortak kurulus/gruplar Genglik
Programi kapsaminda Eylem 2 ve alt-Eylem 3.1°e katilabilirler.
e Diinyadaki Diger Ortak Ulkelerinden katilimcilar ve ortak kurulus/gruplar
Genglik Program1 kapsaminda Eylem 2 ve alt-Eylem 3.2’ye katilabilirler.
Program Ulkeleri

Asagidaki iilkeler, Program Ulkeleridir:

Tablo 2.4. Program Ulkeleri

Avrupa Birligi (AB) Uye Ulkeleri

Avusturya Almanya Hollanda

Belgika Yunanistan Polonya
Bulgaristan Macaristan Portekiz

Giiney Kibris Rum irlanda Romanya

Yonetimi ftalya Slovak Cumhuriyeti
Cek Cumhuriyeti Letonya Slovenya
Danimarka Litvanya Ispanya

Estonya Liiksemburg Isveg

Finlandiya Malta Ingiltere

Fransa

Avrupa Serbest Ticaret Birliginin (EFTA)
Avrupa Ekonomik Alanina (EEA) iiye olan Program Ulkeleri

Isvigre izlanda Lihtengtayn Norveg

Avrupa Birligine katilim i¢in aday olan Program Ulkeleri

Tiirkiye Hirvatistan

(Kaynak: Genglik Program Kilavuzu, 2012:18)




Komsu Ortak Ulkeler

Genglik Programi, Program iilkeleriyle asagidaki Komsu Ortak Ulkeler

arasinda isbirligini desteklemektedir:

Tablo 2.5. Komsu Ortak Ulkeleri

Giliney Dogu Avrupa Dogu Avrupa ve Kafkalar Akdeniz Ortak Ulkeleri
Arnavutluk Ermenistan Cezayir
Bosna Hersek Azerbaycan Misir
Makedonya Cumbhuriyeti Beyaz Rusya Israil
Kosova Giircistan Urdiin
Karadag Moldova Liibnan
Sirbistan Rusya Federasyonu Fas

Ukrayna Bat1 Seria ve Gazze Seridi

Filistin YOnetimi
Suriye
Tunus

(Kaynak: Genglik Program Kilavuzu, 2012:18)

Diinyadaki Diger Ortak Ulkeler

Avrupa Birligiyle genglik alaninda anlagsmalar imzalayan diinyanin diger

ortak tlkeleri ile isbirligi de miimkiindiir. Bu iilkeler agsagida listelenmistir.

Tablo 2.6. Diinyadaki Diger Ortak Ulkeler

Afganistan Gabon Niue

Angola Gambiya Palau

Antigua ve Barbuda Gana Panama

Arjantin Granada Papua Yeni Gine
Bahama Adalar1 Guatemala Paraguay
Benglades Gine Cumhuriyeti Peru

Barbados Guinea-Bissau Filipinler

Belize Guyana Ruanda

Benin Haiti Saint Kitts ve Nevis
Bolivya Honduras Sainte-Lucia
Botswana Hindistan Saint-Vincent
Brezilya Endonezya Samoa

Brunei Fildisi Sahili Sao Tome ve Principe
Burkina Faso Jamaika Senegal

Burundi Japonya Seyseller
Kambogya Kazakistan Sierra Leone
Kamerun Kenya Singapur

Cape Verde Kiribati Solomon Adalari
Orta Afrika Kirgizistan Giiney Afrika
Cad Laos Sudan

Sili Lesotho Surinam

Cin Liberya Swaziland
Kolombiya Madagaskar Tanzanya
Komor Adalari Malawi Tayland




Demokratik Kongo Malezya Togo

Kongo Cumbhuriyeti Mali Tonga

Cook Adalan Marshall Adalari Trinidad ve Tobago
Kosta Rika Moritanya Tuvalu
Cibuti Mauritius Uganda
Dominik Meksika Uruguay
Dominik Mikronezya Ozbekistan
Dogu Timor Mozambik Vanuatu
Ekvador Namibya Veneziiela

El Salvador Nauru Vietnam
Ekvador Ginesi Nepal Yemen

Eritre Nikaragua Yeni Zelanda
Etiyopya Nijer Zambiya

Fiji Nijerya Zimbabwe

(Kaynak: Genglik Program Kilavuzu, 2012:19)

2.9.2.1. Eylem 1 — Avrupa i¢in Genglik
Eylem 1.1 - Genglik Degisimleri

Genglik Degisimleri bir ya da daha fazla genclik grubunun, birlikte ortak
program etkinliklerine katilmak {izere diger bir iilkedeki genglik grubu tarafindan
misafir edilmesine izin verir. Bu projeler, genglerin aktif katilimini1 gerektirir ve
onlarin farkli sosyal ve Kkiiltiirel gercekleri kesfetmeleri ve farkindaliklarim
saglamalari, birbirlerinden karsilikli olarak 6grenmeleri ve Avrupa vatandasi olma
duygularini kuvvetlendirmeleri igin tasarlanmistir.

Bir Genglik Degisimi iki ya da daha fazla iilkeden genclik gruplarini bir
araya getiren bir proje olup, genclerin ¢esitli temalar1 tartismalarina ve anlatmalarina
firsat sagladig1 gibi birbirlerinin iilkeleri ve kiiltiirleri hakkinda bilgi edinmelerini de
saglar. Bir Genglik Degisimi farkli iilkelerden iki ya da daha fazla yararlanici grubun
ulusotesi ortakligina dayanir.

Yer alan tilkelerin sayisina gore bir Genglik Degisimi iki tarafly, {i¢ tarafli ya
da ¢ok tarafl1 olabilir. Iki tarafli bir Genglik Degisimi, 6zellikle yararlanici gruplarin
ilk Avrupa faaliyeti olmas1 ya da katilimcilarin Avrupa diizeyinde deneyimi olmayan

kiiciik 6lcekli ya da yerel gruplar olmalari durumlarinda uygun olabilir.

Bir Genglik Degisimi, projede yer alan tiim katilimcilarin degisimde yer
alan bir ya da daha fazla iilkede ayn1 zamanda hareketini gerektirecek sekilde gezici
olabilir (Genglik Programi Program Kilavuzu, 2012:23).

Eylem 1.2 - Genglik Girisimleri
Bu alt- Eylem, genglerin kendi baslarina karar vermek, girisimde bulunmak

ve yaraticiliklarint gelistirmek igin ana rolleri oynadiklart ve kendi diizenledikleri



faaliyetlere dogrudan ve aktif katildig1 projeleri destekler.

Bir Genglik Girisimi gengler tarafindan baslatilir, gerceklestirilir ve
olusturulur. Bu eylem genglere projelerin planlanmasinda ve gerceklestirilmesinde
aktif ve dogrudan yer alma imkani saglayarak; girisimcilik yoluyla fikirlerini deneme
sans1 verir. Bir Genglik Girigimine katilim, 6nemli bir yaygin 6grenme deneyimidir.
Ayrica gencglere kendilerini Avrupa vatandaglari olarak gbérme ve Avrupa’nin
ingasina katkida bulunduklarini hissetme firsat1 verir.

Bir Genglik Girisimi 2 gesit olabilir:

e Ulusal: Yerel, bolgesel ya da ulusal diizeyde tasarlanmistir ve ikamet
ettikleri tilkedeki tek bir grup tarafindan gerceklestirilir.

e Ulus otesi: Farkli tilkelerden iki ya da daha fazla grup tarafindan ortak
olarak gergeklestirilen bir genglik girisimi agidir (Genglik Programu
Program Kilavuzu, 2012:33).

Eylem 1.3. - Genglik Demokrasi Projeleri

Bu alt-Eylem genglerin demokratik hayata katilimlarini destekler. Genglik
Demokrasi Projeleri genclerin yerel, bolgesel ya da ulusal toplum yasamina veya
uluslararasi diizeydeki yasama aktif katilimlarini tesvik etmeyi hedefler.

Genglik Demokrasi Projeleri genglerin demokratik siire¢ler hakkinda bilgi
sahibi olmalarin1 ve yerel topluluklarinda veya Avrupa diizeyinde aktif vatandaslar
olmalarii saglar. Politik veya sosyal meseleleri elestirel sekilde analiz etmeyi ve
seslerini duyurmayr Ogrenirler. Projeler onlarin icinde yasadiklart gergekligi
etkilemenin yollarin1 deneyimlemelerine ve diinyayr daha iyi bir yer haline

getirmelerine izin verir (Genglik Programi Program Kilavuzu, 2012:42).

2.9.2.2. Eylem 2 - Avrupa Géniillii Hizmeti
Avrupa Goniillii Hizmeti (AGH), 2-12 aylik siireler dahilinde 18-30 yas

arasindaki gencler arasinda genglerin 31 program iilkesinden birinde goniillii
hizmette bulunmasina ya da 31 program flilkesinde iistteki yas aralifindaki genclerin
Tiirkiye'deki sosyal igerikli projelerde yer almasma olanak taniyan bir genglik
projesidir.

Avrupa Goniilli Hizmeti, genglerin aktif vatandashigini giiglendirmeyi,
aralarindaki dayanigma ve karsilikli anlayis1 pekistirmeyi amacglamaktadir.

Avrupa Goniillii Hizmeti, bir gencin ikamet ettigi lilkeden bagka bir iilkede



gonillii hizmette bulunmasini miimkiin kilar. Gengler arasindaki dayanismayi
giiclendiren Avrupa Goniillii Hizmeti, gercek anlamda bir “Ggrenme hizmeti”dir.
Yerel topluma katki saglamasiin yani sira, goniillii; yeni beceriler elde eder, yeni
diller 6grenir ve diger kiiltiirleri kesfeder.

Program kapsamindaki projelere katilan genglerin; yeme-igme, konaklama,
vize ve seyahat masraflar ile iilkeden iilkeye aylik cep hargliklar1 AB hibesinden
karsilanmaktadir.

Gengler, AGH projelerine bireysel olarak basvuramamakta, mutlaka kar
amaci giitmeyen bir kurulusun, AGH igindeki siireci goniilliiler adina takip etmesi
gerekmektedir. Bu noktada kuruluslarin AGH igindeki gonderen, ev sahibi ya da
koordinator kurulus olarak akreditasyonu zorunlulugu ortaya ¢ikmaktadir. (Giildi,

2008:16-18).

2.9.2.3. Eylem 3 — Diinya Gencligi
Eylem 3.1 - Avrupa Birligi Komsu Ulkeleriyle s Birligi
Bu alt eylemin amaci, bir agiklik ruhu igerisinde karsilikli anlayisi

gelistirmek ve ayn1 zamanda Eylem 3.1 kapsamindaki {ilkelerdeki genclerin
faaliyetlerini destekleyecek kalite sistemlerinin gelisimine katki saglamaktir. Bu alt
eylem, genglik alaninda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslarinin(STK);
bulunduklar iilkelerdeki sivil toplumun gelismesindeki dnemlerini dikkate alarak, bu
kuruluglarin kapasitelerini artirict ve ag kurmalarma yonelik faaliyetleri destekler.
Eylem 3.1, genclik alaninda faal olanlarin ve genclik organizasyonlarinin
egitimlerini, kendi aralarinda tecrilbbenin, uzmanhgmn ve 1yl uygulamalarin
paylasimlarin1 kapsar. Eylem, uzun soluklu ve yiiksek kaliteli proje ve ortakliklarin
tesis edilmesine imkan saglayacak faaliyetleri desteklemektedir (Genglik Programi
Program Kilavuzu, 2012:71).
Alt-Eylem iki farkli boliimde anlatilacak olan iki gesit proje tipini desteklemektedir.

e Komsu Ortak Ulkelerle Genglik Degisimleri

e Komsu Ortak Ulkelerle Egitim ve Ag Kurma Faaliyetleri

2.9.2.4. Eylem 4 — Genglik Destek Sistemleri
Eylem 4.3 - Genglik Calisanlar1 Ve Genglik Kuruluslari I¢in Egitim Ve Ag Kurma
Bu alt eylem genglik calismalarinda ve kuruluglarinda aktif olan o6zellikle

proje liderlerinin, genglik danigmanlarinin ve ydneticilerin bu projelerde egitimini



destekler. Ortaklik ve ag kurma, yiiksek kaliteli projeler ve siirekliligin saglanmasina
yonelik aktivitelerin yaninda, genclik calismalarinda ve genglik kuruluslarinda
ihtisas, iyi uygulamalar ve tecriibelerin degisimini destekler.

Egitim ve Ag Kurma Projeleri iki tiir olabilir:

¢ Genglik ¢aligmasi alaninda degisimleri, igbirligini ve egitimi tesvik eden bir
projedir. Bu proje genglik calismasina katilanlar arasinda deneyimlerin,
uzmanligin ve iyi uygulamalarin degisiminin yani sira, ortaklar arasinda
kapasite olusturma ve yenilik konusunda destek saglayan faaliyetin
uygulanmasi diistincesiyle gelistirilecektir.

e Genglik programi kapsaminda gelistirilecek projelere onciililk eden bir
projedir. Bu proje, Genglik Programi kapsaminda, ozellikle projelerin
gelistirilmesi i¢in destegi ve bilgiyi, ortak bulma konusunda destegi,
projelerin kalitesini artirmak igin araglar1 ve faaliyetleri destekler (Genglik

Program1 Program Kilavuzu, 2012:94).

2.9.2.5. Eylem 5 - Genglik Alaninda Avrupa is Birligi Icin Destek

Eylem 5.1 - Gengler ve Genglik Politikalarindan Sorumlu Olanlar i¢in Toplantilar

Bu alt-Eylem; gengler, genclik c¢alismalar1 alaninda ve genglik
kuruluglarinda aktif olanlar ile genclik politikalarindan sorumlu olanlar arasindaki
igbirligini, seminerleri ve Yapilandirilmis Diyalogu destekler. Yapilandirilmis
Diyalog, ilgili taraflar arasinda tartigmalar i¢in bir platform saglamak, Oneriler
gelistirmek ve bunlar1 somut eylemlere doniistiirmelerine izin vermek maksadiyla;
yerel, bolgesel ve uluslar aras1 diizeyde seminerler, konferanslar ve diger etkinlikler
tarzinda gerceklestirilebilir.

Eylem 5.1. kapsaminda bir proje asagidaki faaliyetlerden birini uygulamak
tizere hazirlanir:

e Ulusal Genglik Toplantisi: Program {ilkelerinde yerel, bolgesel ve ulusal
diizeyde su hususlari saglamak tiizere gerceklestirilir. a) Yapilandirilmig
Diyalog veya Avrupa Birligi politikalar1 ve konulariyla ilgili olarak
miizakere/tartigma ortami, aktif katilim ve bilgilendirme igin firsat
olusturmak ya da b) AB Donem Basgkanligimi yiiriitmekte olan AB {iye
devleti tarafindan diizenlenecek resmi genglik etkinliginin altyapisini

hazirlamak c¢) Avrupa Genglik Haftasiyla baglantili faaliyetleri diizenlemek



veya d) 6rgiin  ve yaygin egitim alanlar1 arasindaki sektorler arasi diyalog
ve isbirligini artirmak. Ulusal Genglik Toplantis1 yukarida belirtilen
faaliyetler dizisini ya da bu faaliyetlerin farkli bilesenlerini igerebilir.

e Ulus Otesi Genglik Semineri: Yapilandirilmis Diyalog, genclik alaninda
Koordinasyonun Agik Yontemleri ve Genglik i¢in Avrupa Pakti’nin
oncelikleri ve hedefleri merkezli konular1 gériismek, iyi uygulamalarin ve
fikirlerin degisimini saglamak ve/veya tavsiyelerde bulunmak {izere
genclerin ve politika yapicilarin bir araya gelmesi (Genglik Programi

Program Kilavuzu, 2012:105).

2.10. ILGILI ARASTIRMALAR
Bu boliimde, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari ile ilgili yurt

icinde ve yurt disinda yapilan arastirmalara yer verilmistir.

2.10.1. Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Topsakal (2003) tarafindan hazirlanan “Avrupa Birligi Egitim Politikalar
ve Bu Politikalara Tiirk Egitim Sisteminin Uyumu” adli doktora tezinde, tez
basliginda oldugu gibi Avrupa Birligi egitim politikalar1 ve bu politikalara Tiirk
Egitim Sistemi’nin uyumu {izerinde durulmustur. Bu uyum Milli Egitim Bakanligi,
Yiiksek Ogretim Kurulu ve {iniversiteler, hiikiimet diizeyi ve sivil toplum kuruluslart
diizeylerinde incelenmistir. Avrupa Birligi’nin gelisimi ve Tiirkiye’nin Avrupa
Birligi siireci anlatilmistir. Ozellikle bu galismanin vurgusu, Avrupa vatandashgi ya
da Avrupa Kimligi baglamindadir.

Terzi (2005) tarafindan hazirlanan “Uyum Siirecinde Tiirkiye Egitim
Politikalarinin Avrupa Birligi Egitim Politikalar1 Dogrultusunda Degerlendirilmesi”
konulu doktora tezinde, AB egitim politikalar1 dogrultusunda Tiirkiye egitim
politikalariin degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda, Tiirkiye ve
AB egitim politikalar1 egitim sisteminin Orgiitlenmesi ve yonetimi, okuldncesi
egitim, ilkdgretim, ortadgretim, yiiksekdgretim ve 6gretmen egitimi bagliklar: altinda
karsilastirilarak yorumlanmastir.

AB egitim politikalar1 ve Tiirkiye egitim politikalar1 arasinda iligkilendirme
ve karsilastirmalar yapilarak, Tirk Egitim Sistemi’nde AB’ye uyum siirecinde
gerceklestirilmesi gereken politika diizeyindeki diizenlemelere iligkin sonuclara

ulasilmustir.



Arastirmada elde edilen bulgulara gore, Tiirkiye egitim politikalarinin AB
egitim politikalar1 ile egitim sisteminin orgiitlenmesi ve yoOnetilmesi boyutunda;
orgiitlenme ve yonetim anlayisi, yasam boyu egitim ve egitim sisteminin amagclari
acisindan farklilik tasidig1 saptanmastir.

Asar (2006) tarafindan hazirlanan "Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlari’nin  Incelenmesi ve Tiirk Egitim Sisteminin Bu Programlardan
Yararlanma Diizeyinin Analizi” adl1 yiiksek lisans tezinde; Tiirkiye’de AB Egitim ve
Genglik Programlar1 Dairesi Baskanligi-Ulusal Ajans tarafindan yiiriitiilen Avrupa
Birligi Genel Egitim Programlari’nin kapsaminda yer alan faaliyetlerin nitelikleri ve
sagladig1 olanaklarin ortaya konmasi ile 2000-2006 doneminde Tiirk Egitim
Sistemi’nin bu programlardan yararlanma diizeyi; Devlet Planlama Teskilati “AB
Egitim ve Genglik Programlar1 Dairesi Baskanligi (Ulusal Ajans)” kaynak ve
dokiimanlarina dayali olarak analiz edilerek, bir durum degerlendirilmesi yapilmistir.

Haspolatli (2006) tarafindan hazirlanan “Avrupa Birligi Egitim Programi
Comenius 1 ve Egitim Kurumlar1 Proje Koordinatorlerinin Program Hakkindaki
Goriisleri” konulu calismada; 2004 yilinda Comenius projesine bagvuran okullar ele
alimmis ve bu okullarda proje koordinatorii olarak goérev yapan kisilerin program
hakkindaki goriisleri sorulmus, 2004 ve 2005 yilinda basvurusu kabul edilen
projelerin sayisal degerleri karsilastirilmigtir. Ayrica AB Egitim Programi Comenius
hakkinda literatiir arastirmasi1 yapilmis ve daha Once yapilmis degerlendirme
caligmalar1 incelenmistir.

Yapilan arastirma sonucu, Tiirkiye’de Avrupa Birligi egitim programlarina
yapilan basvuru sayisinda siirekli bir artis gozlenmistir. Fakat proje basvurusu kabul
edilen okul ortaklig1 projelerine bolgeler ve iller arasi farkliliklar tespit edilmistir.
Projelerin biiyiik kismi1 gelir seviyesi yiiksek iller tarafindan gerceklestirilmektedir.
Ayrica projeler tiirlerine ve okul ¢esitlerine gore incelenmis, elde edilen oranlarin
genel olarak Avrupa Birligi ortalamalarina benzer oldugu tespit edilmistir.

Anket sonuglarma gore, proje koordinatérlerinin genel olarak projelerden
memnun olduklart gozlenmistir. Koordinatorler yerel kurumlardan daha fazla destek
beklemektedir. Proje koordinatorlerine gore Ogrencilerin yabanci Kkiiltlirlere ve
yabanci dile olan ilgileri artmis, Ogretmenler ise mesleki alanda kendilerini
gelistirmiglerdir. Koordinatorler,kendilerini 6zellikle proje hazirlama ve uygulama

alanlarinda gelistirdiklerini belirtmislerdir.



Top (2006) tarafindan hazirlanan “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarina Iliskin Ogretmen ve Y&netici Goriisleri” isimli yiiksek lisans tezinde,
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari’na iliskin 6gretmen ve yonetici
gorlsleri belirlenmeye calisilmistir. Arastirma sonucu elde edilen bulgulardan
bazilar1 sunlardir: Yapilan anketin katilimcilarinin biiyiik bir ¢ogunlugunun Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlari’ndan yararlanmadiklart belirlenmistir.
Katilimeilarin - biiylik bir ¢ogunlugunun programlara iligkin bilgi ve beceri
diizeylerinin az oldugu belirlenmistir. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarinin dil 6grenimini kolaylastirdigina iligskin, bayanlar daha olumlu goriis
belirtmislerdir. Ogretmen ve yoneticilerin program dncesi ve sonrasi bilgi ve beceri
diizeylerine iliskin anlamli bir farklilik bulunmamustir.

Bahadir (2007) tarafindan yapilan “Comenius Projelerinden Faydalanma
Konusunda Okul Yéneticileri ve Ogretmenlerin Goriisleri” adli yiiksek lisans
tezinde, Comenius Projeleri’nden faydalanma konusunda okul ydneticisi ve
Ogretmenlerin gorlsleri belirlenmeye c¢alisilmistir. Elde edilen bulgulara dayali
olarak egitimcilerin, mesleki ve kisisel ufuklarini agict sonuglar doguran Avrupa
Birligi Egitim Programlarindan Comenius programina proje hazirlamalarinda,
Onlerindeki engelleri ortaya ¢ikarmak amaglanmistir.

Yildirim (2007) tarafindan yapilan “Tiirk Egitim Sisteminin Avrupa Birligi
Egitim Politikalarina Uyumu” konulu arastirmada; AB’ye giris siirecinde, Tirk
Egitim Sisteminin AB Egitim Politikalarina uyumuna iliskin tarihi gelisimi, Genel
Egitim, Mesleki ve Teknik Egitim, Yiiksek Ogretim, Ozel Egitim, Ozel Ogretim ve
Yaygin Egitim alanlarinda yapilan calismalar1 ortaya koyarak analiz etmek
hedeflenmektedir.

Arastirma sonucunda; AB Egitim Politikalar1 baglaminda ulusal diizeyde
kurumsal ve hukuki diizenlemeler yapildigi, Proje basvuru ve yararlanici sayilarinda
artis gozlendigi ve gergeklestirilen caligmalarin Egitim Sistemimize - niteligi net
olmasa da - kesin olarak katki sagladigi ortaya ¢ikmistir. Bu yogun caligmalara
sadece AB Egitim Politikalarina uyum veya yapilmasi gereken yiikiimliiliikler
acisindan degil, ayn1 zamanda Tiirk Egitim Sistemine nitelik yoniinden olumlu
kazanimlar saglayan politikalar seklinde bakilmasi gerektigi saptanmustir.

Ozasik (2007) tarafindan hazirlanan “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1: Leonardo da Vinci Programi Arastirmasi” adli yiiksek lisans tezinde,

Tiirkiye’nin katilmis oldugu Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarindan,



mesleki egitim alaninda uluslararasi hareketliligi saglayan ve yararlanicilara nitelik
ve deneyim kazandirmayr hedefleyen Leonardo da Vinci Programinin 6zellikle
istihdam agisindan degerlendirilmesi amaglanmustir.

Calismada, degerlendirme kapsamina alinan projelerin hem yiiriitiiciileri
hem de yararlanicilari ile derinlemesine miilakatlar yapilmis ve projelerin basarili ve
eksik yonleri belirlenmeye c¢alisilmistir. Elde edilen bulgular genel anlamda
projelerin basarili sonuglara ulagtigint gostermektedir. Yararlanicilarin proje
kapsaminda aldiklar1 egitimler sayesinde mesleki beceri, nitelik ve deneyim
kazandiklar1, hatta kazanilan deneyimlerin de istthdama yansitilabildigi sonucuna
vartlmistir. Yararlanicilarin bir kismi aldiklar1 egitim sayesinde is bulabilecegini
diisiinmekte olup, bir kismi ise proje sonrasinda bir ise yerlesmistir. Bu veriler,
projelerin istihdama olan katkisi agisindan son derece Onemlidir. Bu nedenle
projelere daha fazla 6nem verilmeli ve belirlenen eksik yonler gelecekteki projelerde
g0z Oniline alinmalidir sonucuna ulagilmistir.

Akin (2008) tarafindan hazirlanan “2000-2006 Doneminde Avrupa
Birligi’nden ve Tiirkiye’den Ornek Projelerle Leonardo Programimin Mesleki Teknik
Egitimi Gelistirmesindeki Rolii” konulu calismasinda; LDV programlarinin 2000-
2006 doneminde mesleki egitime olan katkilarini, hem Avrupa hem de Tiirkiye
boyutunda degerlendirildigi betimsel bir ¢alismadir. Arastirmacinin kaynak olarak
aldig1 Ulusal Ajans verilerine gore; 2000-2006 Déneminde Avrupa Birligi Projeleri
kapsaminda uygulanan Leonardo Programlari, Mesleki Teknik Egitimin
gelismesinde olumlu katkilara sahip olmus; ancak istenilen hedef tam olarak
tutturulamamistir sonucuna ulasilmistir.

Giilsen (2008) tarafindan hazirlanan “Okul Yoneticilerine Gore Avrupa
Birligi Comenius Programi Okul Ortakliklar1 Projelerinin Etkililigi” konulu
arastirmanin amaci okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin goriislerine gore Avrupa
Birligi Comenius Programi Okul Ortakliklar1 projelerinin etkililigini saptamak ve bu
projelerin uygulayicist olan kamu ve o0zel ilkdgretim ve ortadgretim okullari
yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin goriislerini ortaya koymaktir.

Bu dogrultuda, Comenius Programi Okul Ortakliklar1 Projelerinin
etkililigine iliskin goriislerin gorev tiiriine, cinsiyete, okul diizeyine ve daha Once
proje yonetimi deneyimi olup olmamasina gore farklilik gostermedigi saptanmuistir.
Ancak bu projelerin etkililigine iligkin goriislerin okul tiiriine (kamu, 6zel) ve ortak

iilke sayisma gore farklilik gdsterdigi saptanmustir. Ozel okullarda, okul ortakliklari



projelerinin etkililigi daha yiiksek oldugundan, bu okullarin sahip oldugu imkanlar,
kamu okullart i¢in de gerceklestirilmeye calisilmalidir ve okullarin ortak iilke
sayilarinin arttiginda, etkililigin diistiigli gortildiiglinden, okul ortaklarinin sayilarinin
iletisim kopukluguna neden olmayacak sekilde saptanmasina galisilmalidir sonucuna
ulagilmigtir. Katilimeilarin  yaptiklar1 Comenius projesi tiiriine gore, okul-gevre
iligkileri ve hedeflere ulasma boyutunda katilimcilarin goriisleri  farklilik
gostermekte, okul gelisim projesine katilanlarin bu projelerin etkiligine daha c¢ok
inandiklar1t goriilmektedir. Katilimcilarin kurs, seminer almis olma durumuna gore
hedeflere ulasma boyutunda farklilik oldugu saptanmistir. Seminere katilmis olanlar,
projelerin etkililigine daha ¢ok inanmaktadir.

Dilekli (2008) tarafindan hazirlanan “Aksaray Ilinde 2006 ve 2007
Yillarinda Uygulanan Comenius Projelerinin Ogrenci, Ogretmen, Okullar ve Dersler
lizerindeki Etkilerinin Incelenmesi” konulu arastirmasinda; genel egitim kapsaminda
hazirlanan Comenius Projelerinin 6grenci, 6gretmen, okullar ve dersler tizerindeki
etkisi, proje yararlanicisi olan idareci, 6gretmen ve Ggrencilerin bakis agilarindan
incelenmis ve bu projelerin katilimcilara ne katki sagladigi ortaya konulmaya
calisiimastir.

Arastirma sonucunda asagidaki bulgular elde edilmistir:

e Projelerin, projeye katilan yoOnetici ve Ogretmenlerin planli caligma
becerisine, yabanci dil bilgisine katkida bulundugu ortaya ¢ikmastir.

e Proje caligmalarinin, katilmecilarin bilgi iletisim teknolojileri kullanma
becerisini de artirdig1 ulasilan sonuglar arasindadir.

e Projelerin, katilimcilara egitimde yeni yontem ve teknikleri kazandirdig:
goriisme sonuglarinda ifade edilmistir.

e Katilimcilar, proje ¢aligmalarinda, ortaklik yaptiklar tilkelerin kiiltiirleri ile
ilgili bilgi diizeylerinin arttigini ifade etmislerdir.

e Proje calismalar1 genellikle 6grenci ile 6gretmen ve dgretmen ile yonetici
arasindaki iligkiyi gelistirmis ve takim ruhu ile calisabilme kabiliyeti
kazandirmistir.

e Projelerin okulun idari 1s yiikiinii artirdigini1 ifade eden yoneticilerin orant,
ogretmenlerden yiiksektir ve katilimcilar, idari is yiikiiniin arttigini

diistinmektedir.



e Projelerin yiiriitilmesi sirasinda hareketlilige katilan 6gretmenlerin
derslerinin bos geg¢mesinin, egitim O6gretimi aksattigini diisiinen yonetici
sayisi, goriisme yapilan yoneticilerin yarisindan fazladir. Fakat bu goriise
ogretmenlerden hicbiri katilmamaktadir.

e Proje calismalarina katilan 6grencilerin, derslere olan ilgisinin arttigi hem
yonetici hem de Ogretmenler tarafindan goriismelerde ortaya konan bagka
bir sonugtur.

e Proje caligmalarina katilan G&grencilerin, hem ders basarilarinin hem de
sosyal faaliyetlere olan ilgilerinin artti§i sonucu da goriismelerde ortaya
konmustur.

e Ozellikle kasaba okullarinda projeye tiim okul personelinin ve dgrencilerin
biiyiik boliimiiniin katilabilme imkan1 olmasi sebebiyle, projelerin etkisinin
daha fazla oldugu goriismelerde ulasilan bir diger sonugtur.

e Projeler; o6grencilere, kendilerini ifade edebilecek iriinleri ortaya
koymalarma imkan verdigi igin, Ogrencilerin 6zgliven duygusunu
gelistirdigi aragtirmada varilan sonuglar arasindadir.

e Proje calismalarina katilan 6grencilerin sadece ortaklik yapilan iilkelerin
degil, ayn1 zamanda kendi iilkelerinin kiiltiirlerini de daha iyi 6grenme ve
arastirma firsat1 bulduklar1 sonucuna varilmastir.

Lembet (2008) tarafindan hazirlanan “Avrupa Birligi Egitim ve Degisim
Programlari’nin Yabanci Dil Ogreniminde Kiiltiirel Etkilesime Olan Katkis1” konulu
caligmanin amaci, Avrupa Birligi Egitim ve Degisim Programlari ile yurtdisina giden
yiksek Ogrenim Ogrencilerinin, dil egitimi ve kiiltiirel etkilesim agisindan
karsilastiklari, olumlu ve olumsuz olgulari betimlemek ve egitim ve degisim
programlarinin etkinliginin artirilmasina yonelik gegerli onerilerde bulunabilmektir.

Aragtirma sonucunda; AB Egitim Programlarina katilmis olan 6grencilerin,
gerek dilsel ve 6zellikle konusma becerileri gerekse kisilik 6zelliklileri bakimindan
olumlu sonuclar elde edilmis, s6z konusu degisim programlarinin bu alanlarda
bireylerin {izerinde yapici ve olumlu etkileri gézlemlenmistir.

Erdogan (2009) tarafindan hazirlanan “Comenius Programinin Amaglarina
Ulasma Diizeyinin Programa Katilan Yonetici ve Ogretmen Goriislerine Gore
Degerlendirilmesi” konulu yiiksek lisans tez ¢alismasinda; Comenius projelerinin

1-Okul egitiminin kalitesinin ytikseltilmesi,



2-Egitimde Avrupa boyutunun giiclendirilmesi,

3-Dil 6greniminin tesvik edilmesi,

4-Kiiltiirler arasi bilincin gelistirilmesini saglama,

5-Egitim yontem ve malzemelerinin kullaniminda yenilikleri 6zendirmesi
alt amaglarina iligkin yararlanici olan Ogretmen ve yonetici goriislerine gore;
Comenius programlarinin amaclarina ulastifi ve amaglarin egitim sistemimizin
gelisimi agisindan olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir.

Alt maddelere iliskin goriisler i¢inde en diisiik ortalama, “Egitimde Avrupa
boyutunu giiglendirme” boyutundadir. “Avrupa vatandasi olmak isterim” ve
“Kendimi Avrupa kiiltiiriine ait hissediyorum” ifadelerine katilimcilarin “Karasizim”
yoniinde goriis bildirmesi, Comenius programinin bu alt amaci gergeklestirmekte,
diger alt amaglara gore yetersiz oldugunu gostermektedir. Bu duruma, Avrupa
iilkeleri ve Tiirkiye arasindaki tarihsel gelisimin, Avrupa Birligi giris siirecinde
ortaya c¢ikan anlagsmazliklarin etki ettigi sdylenebilir.

Oztiirk (2009) tarafindan hazirlanan “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 ve Tiirkiye” adli ¢alismasinda, Avrupa Birligi’nin kurulusundan bugiine
izledigi egitim politikalarindan hareketle olusturulan ve Tirkiye’de Ulusal Ajans
tarafindan yiiriitiilen Egitim ve Genglik Programlar1 ve bu programlarin Tiirkiye’deki
gelisimi agiklayict ve betimleyici bir yontemle ele alinmustir.

Calismada, AB Egitim Politikasi’nin tarihsel siireci anlatilmig ve Tiirkiye’de
uygulanan ve Ulusal Ajans tarafindan yiiriitilen AB Egitim ve Genglik Programlari
orneklerle ve ayrintili olarak aciklanmustir. Ilerleme raporlari, kurum raporlar ve
uzman gorigsleri ¢ercevesinde, genel olarak Ulusal Ajans ve programlarin
Tiirkiye’deki gelisiminin basarili oldugu goriilmiis ve Programlar, vatandaslarimiz ve
kuruluslarimiz i¢in de olumlu geri doniisiimler saglamaktadir, sonucuna ulagilmistir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar ile ilgili yurti¢cinde yapilan
arastirmalara gore; Ulusal Ajans ve programlarin Tiirkiye’deki gelisiminin basarili
oldugu goriilmiis ve programlar, vatandaslarimiz ve kuruluslarimiz i¢in de olumlu
geri doniislimler saglamaktadir sonucuna ulagilmistir. Projelerden yararlanan
ogrencilerin yabanci kiiltlirlere ve yabanci dile olan ilgileri artmuis, egitimcilerin
mesleki ve kisisel alanda kendilerini gelistirdikleri  goriilmiistiir.  Proje
koordinatorlerinin ise kendilerini 6zellikle proje hazirlama ve uygulama alanlarinda
gelistirdiklerini belirtmislerdir. Yararlanict olan 6gretmen ve yonetici goriislerine

gore; okul egitiminin kalitesinin yiikseltilmesi, egitimde Avrupa boyutunun



giiclendirilmesi, dil 0Ogreniminin tesvik edilmesi, Kkiiltiirler aras1 bilincin
gelistirilmesini saglama, egitim yontem ve malzemelerinin kullaniminda yenilikleri
06zendirmesi konularinda programlarinin amaglarina ulastigi ve sonuglarin egitim
sistemimizin gelisimi acgisindan olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir.

Fakat proje bagvurusu kabul edilen okul ortaklig1 projelerinde, bolgeler ve
iller aras1 farkliliklar tespit edilmistir. Projelerin biiyiik kismi, gelir seviyesi yiiksek
iller tarafindan gergeklestirildigi tespit edilmistir. Bu projelerin etkililigine iligkin
gorislerin okul tiiriine (kamu, 6zel) ve ortak iilke sayisina gore farklilik gosterdigi,
0zel okullarda okul ortaklarinin sayilariin iletisim kopukluguna neden olmayacak

sekilde saptandigi, projelerin daha verimli gegtigi saptanmustir.

2.10.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Beernaert (1997) tarafindan yazilan “Teacher Education and Lifelong
Learning” (Ogretmen Egitimi ve Yasam Boyu Egitim) adli makalede; Comenius
egitim programi anlatilmig, G6gretmenlerin hizmet i¢i egitimlerini igine alan
Comenius 3 programinin sonuglari iizerinde durulmustur. Makalenin sonucunda,
Comenius projelerinin Ogrencilerin ve Ogretmenlerin yeni bilgi edinmelerini
sagladig, iletisim becerilerin arttirdigi, yaraticilik ve problem ¢6zme becerilerini
gelistirdigi, yeni bilgi teknolojilerinin kullanimimi gelistirdigi, takim ¢aligmasi,
aciktan ve uzaktan 6grenme becerilerini gelistirdigi sonuclarina ulagilmistir. Yasam
boyu Ogrenme aligkanlifinin ve bunun uygulanmasmin egitim toplumunun
hedeflerini gerceklestirerek, Avrupa vatandashigima oOnemli katki saglayacag:
belirtilmistir.

Fitzgerald (1999) tarafindan yazilan “The Participation of Pre-Primary and
Primary Schools In The Eu Socrates-Comenius Action One Programme For School
Education” (Okul Egitimi I¢in Ilkokul ve Oncesi Okullarin AB Sokrates Comenius
Programina Katilimi1) adli makalede, okul egitimi i¢in ilkokul ve Oncesi egitim
kurumlarmin AB Sokrates Comenius programimna katilimi ve Avrupa Egitim
Projelerinin Gelistirilmesi gozden gegirilmistir. Bu makale, bir dizi serbest metin
cevabi gerektiren, baglangictan son iiriine kadar projenin tiim isleyisini kapsayan
sorular kiimesini icermektedir. Cevaplar katilimcilarin kendi yazdiklar1 climlelerdir
ve bu nedenden Comenius Programinin gercekeiligi tlizerine giiclii yorumlar

bulunmaktadir. Anket asagidaki sorulara yanit almak i¢in hazirlanmistir:



Comenius Programi igin okullar nasil hazirlanmaktadir?, Okullar projelerini
yonetimsel ve egitimsel olarak nasil organize etmektedir?, Ne tiir problemler ortaya
cikmistir?, Hangi okullar basarili olmustur?, Okullar bu tiir bir basariy1 elde etmek
icin nasil bir destek ihtiyaci hissetmislerdir? basliklar1 altinda incelenmistir. Bu
programin, 0gretmenlerin, 6grencilerin ve ailelerin tutumu ve okulun egitim kalitesi
konusunda okula olumlu katki sagladigi sonucuna varilmistir.

Libotton, Braak ve Garofalo (2002) tarafindan yazilan “ATEE Interactive
Co-ordination and Educational Monitoring of Socrates Comenius Action 3 Projects”
(ATEE Sokrates Comenius Programi Eylem 3 Projelerinin Etkilesimli
Koordinasyonu ve Egitimsel Gozetimi) isimli makalede, ¢cok fazla kabul goren ve
yiikksek kalitesini kanitlayan Comenius Programi 3 kurslari arastirilmistir. Bu
makalede, bu kurslarin 6gretmenlerin yabanct dil gelisimini sagladiklart ve
Avrupalilik  boyutunu arttirdigit  sonucu ¢ikarilmigtir. Arastirma sonunda
katilimcilarda gozlenebilir bir ilerleme meydan gelmistir. Ayrica egitime katilanlarin
egitim faaliyetlerinde ileri derecede aktif olduklar1 goriilmiistiir.

Diamantopoulou (2006), “AB Literatiiriinde Yunan Egitim Sisteminin
Avrupa Boyutu” adli makalesinde; Yunanistan da uygulanan Comenius projelerini
incelemis, projelerin okullar acgisindan faydali oldugunu ortaya koymustur. Fakat
sanilanin aksine, projeye katilim daha c¢ok proje koordinatorii olan gretmenlerin
tekeli altinda kalmis, proje uygulayan okullarin tamamina yayilamamuigtir.

Rekkedal ve Dye (2007), Leonardo da Vinci programinca finanse edilen
uzaktan Ogrenme ile ilgili 3 projeyi “Uzaktan Ogrenenlerin Pedagojik ve Test
Edilmesiyle 1lgili Sorunlarma Co6ziimler” adli arastirmalarinda ele almuslardir.
Arastirmalar1 sonucunda Ogrenenlerin uzaktan 6gretime daha kolay katilabildikleri
goriilmiistiir. Ciinki zaman ve mekan acisindan esnek bir 6gretimdir. AB Hayat
Boyu Ogrenme ilkesini gerceklestirerek bilgisayar okuryazarligina énem vermis ve
bu 6nemin artan sonucu olarak da uzaktan 6grenmeyi desteklemistir. Her ne kadar da
ilk uygulamalarinda sorunlar yasanmis olsa da, AB Programinca destelenen bu
faaliyet, basariya ulagsmig ve katilimcilar faaliyet sonunda yeni bilgilerle
donanmuglardir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari ile ilgi yurtdisinda yapilan
arastirmalara gore projelerin; 6grencilerin ve 6gretmenlerin yeni bilgi edinmelerini
sagladigy, iletisim becerilerini arttirdigi, yaraticilik ve problem ¢dzme becerilerini

gelistirdigi, yeni bilgi teknolojilerini kullanimini gelistirdigi, takim ¢alismasi, agiktan



ve uzaktan O0grenme becerilerini gelistirdigi, yabanci dil gelisimini sagladigi ve
Avrupalilik  boyutunu arttirdigi  sonuglarina ulagilmistir. Bu programlarin,
Ogretmenlerin, 6grencilerin ve ailelerin tutumu ve okulun egitim kalitesi konusunda
olumlu katki sagladigi ve yararlanicilarda g6zlenebilir bir ilerleme meydan geldigi

gorilmiistiir.



UCUNCU BOLUM
MATERYAL VE YONTEM

3.1. YONTEM
Bu boliimde; arastirmanin modeli, evreni ve orneklemi, veri toplama aract,

verilerin toplanmasi ve verilerin ¢éziimlenmesi lizerinde durulmustur.

3.2. ARASTIRMA MODELI

Tarama modelinde yiiriitiilecek bu arastirma, betimsel nitelikte bir alan
arastirmasidir. Tarama yOnteminin temel amaci, bireylerin herhangi bir konu
tizerinde duygu, diisiince ve goriislerini ¢cogunlukla genis kitlelerden elde etmektir
(Erozkan, 2007). Arastirmanin bulgulari, ilgili literatiir incelemesi ve tarama
modelinde, betimsel bir g¢alismayla birlikte dogrudan ¢alisma evreni iizerinde
yiiriitiilmiis olan ve anketi cevaplayan yararlanicilarin goriislerinin degerlendirilmesi
ile elde edilmistir. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik programlarina iligskin yonetici
ve Ogretmen goriislerinin belirlenmeye calisildigr bu arastirmada, var olan durum
hakkindaki goriisler yansitilmaya c¢alisildigindan, arastirma tarama modelinde
betimsel bir arastirma olarak desenlenmistir.

Tarama modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir durumu, var oldugu

sekliyle betimlemeyi amaclayan aragtirmalara uygun bir modeldir ( Karasar, 2000).

3.3. EVREN VE ORNEKLEM
Arastirmanin evrenini, Kahramanmaras ilinde gorev yapan 2005-2009
yillart arasinda Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Projelerine katilmis

O0gretmen ve yoneticiler olusturmaktadir. Bu arastirmada calisma evreninin tamamina



ulasilmaya calisilmistir. Ayrica 6rneklem alma yoluna gidilmemistir. Aragtirmanin
evreninde yer alan okullardan 73 proje kabul edilmis bu okullarin yonetici ve
Ogretmenleri yararlanici olmustur. Projesi kabul edilen okullara ve projelerine

Kahramanmaras Il Milli Egitim Miidiirliigiinden ulasilmistir (bkz. EK B).

3.4. VERI TOPLAMA ARACI

Aragtirmanin  kuramsal temelini olusturabilmek, arastirmayi belirlenen
amagclara ulastirabilmek ve uygun veri toplama aracini gelistirilebilmek i¢in ilgili
literatiir incelenmistir. Elde edilen kaynaklarla, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 amaclar1 hakkinda bilgi edinilmis, konuyla ilgili aragtirma bulgular
Ozetlenmistir. Arastirma konusunda daha once gelistirilmis bir veri toplama aracinin
olup olmadigna iliskin yapilan inceleme sonucu, arastirmacilarin farkli 6lgekler
kullandiklar1 tespit edilmistir. Veri toplama aracinin hazirlanmasi sirasinda daha
onceden kullanilan veri toplama araglari incelenmis ve konu ile ilgili diger
kaynaklardan faydalanilmig; Ogretim iyelerinin, konuyla ilgili uzmanlarin
goriiglerine bagvurulmustur. Bu arastirmada; M. Veysel Top tarafindan, 2006 yilinda,
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarma iliskin 6gretmen ve yonetici
gorislerini belirlemek amaciyla hazirlanan anket, aragtirma sahibinden izin alinarak,
degistirilmeden kullanilmistir.

Bu arastirma kapsaminda kullanilan baslica veri toplama araci, Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlarmna Iliskin Ogretmen ve Yonetici Goriislerini
Belirleme Anketidir (bkz. EK A). Veri toplama araci, dort boliimden olugmaktadir:
Birinci boliimde, kisisel bilgilere yer verilmistir. Ikinci boliimde, yararlanicilarmn
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlaria iliskin bilgi ve beceri diizeylerini
belirlemeye yonelik maddeler yer almistir. Ugiincii béliimde, yararlanicilari Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlari proje uygulama 6ncesi ve sonrasti i¢in, bilgi ve
beceri diizeylerini belirlemeye ve Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari ile
ilgili temel ilgilerine ve 6nem verdikleri konulara yonelik maddeler yer almaktadir.
Doérdiincii bolim ise, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin

yararlanicilarin goriislerini belirlemeye yonelik sorular1 igcermektedir.

3.5. VERILERIN TOPLANMASI VE COZUMU
Veri toplama aracinin Kahramanmaras il Milli Egitim Miidiirliigiine bagl

orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda uygulanabilmesi i¢in gerekli izin alinmistir.



Arastirmanin evrenini olusturan, 2005-2009 yillar1 arasinda projesi kabul
olan okullar belli olmasina ragmen, il i¢i yer degisikligi sebebi ile projesi olan bir
okuldayken projeden yararlanip baska bir okula gecen 6gretmen ve yoneticilere
ulagmak i¢in anket ildeki tiim okullara gonderilmistir. Kahramanmaras il merkezinde
yer alan, 370 6rgiin ve yaygin egitim kurumuna ve 9 ilge milli egitim midiirligiine
anket gonderilmistir. Anketler okullarda yararlanan kisi sayisi kadar c¢ogaltilarak
doldurulmustur.

Veri toplama araci, aragtirma kapsamindaki yoOneticiler ve 6gretmenlere
arastirmaci tarafindan ulastirilmis, onlara arastirma hakkinda bilgi verilmis, veri
toplama aracinin nasil doldurulacag: ile ilgili agiklamalar yapilmistir. Bu uygulama
yaklagik olarak bir ayda tamamlanmuistir.

Geri donen anket sayisi 365°tir. Anketlerin donmeye basladig: ilk hafta
anketlerin doldurulmasinda yanlisliklarin ve eksikliklerin oldugu fark edilmistir.
Anketleri Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Projelerinden yararlanan
yonetici ve Ogretmenlerin doldurmasi gerekirken, yararlanmayan birgok kisi
tarafindan dolduruldugu goriilmiis ve eksik boliimlerin oldugu fark edilmistir.
Okullar iki kez maille, yapilan hatalar konusunda bilgilendirilmistir. Gegerli anket
sayis1 245 tir.

Veri toplama aracinda yer alan maddelerde, likert tipi besli derecelendirme
Olcekleri kullanilmigstir. Birinci boliimde “cok az, az, orta, iyi, ¢cok iyi” ifadelerinden
olusan likert tipi besli derecelendirme &lgegi kullamlmustir. Ikinci boliimde “hig, az,
kismen, ¢ok, tamamen” ifadelerinden olusan likert tipi besli derecelendirme 6lgegi
kullanilmistir. Ugiincii boliimde " kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum, kararsizim,

n

katiliyorum, kesinlikle katiliyorum ifadelerinden olusan likert tipi besli
derecelendirme 6lcegi kullanilmistir.

Bu besli derecelendirme dort aralik i¢in (5—1=4) hesaplanan aralik
katsayisna gore (4/5=0.80) secenek araliklar1 sdyle diizenlenmistir. Olgek

maddelerinin puan, secenek ve sayisal sinirlar1 Tablo 3.1°de verilmistir.

Tablo 3.1. Veri Toplama Arac1 Derecelendirme Olgegi

Dereceler Secenekler Sinirlar
1 Kesinlikle Katilmiyorum 1.00-1.79
2 Katilmiyorum 1.80 - 2.59
3 Kararsizim 2.60 - 3.39
4 Katiliyorum 3,40-4,19
5 Kesinlikle Katiliyorum 4.20 - 5.00




Anket yolu ile toplanan veriler, anketlerin tek tek incelenmesi sonucunda
bilgisayara kaydedilmigtir. SPSS 18.0 bilgisayar programindan yararlanilarak,
arastirma  problemine ve  arastirmanin  hipotezlerine  iliskin  verilerin
¢oziimlenmesinde; yiizde(%), aritmetik ortalama(X ), standart sapma(SS) analizi
yapilmistir. Bulunan ortalama degerler arasindaki farkin istatistiksel agidan anlamli
olup olmadig1 aragtirilmistir. Bunun igin; iki iliskisiz Orneklem ortalamalar
arasindaki farkin sifirdan anlamli bir sekilde, farkli olup olmadigini test etmek
amaciyla “t-testi” yapilmstir. Istatistiksel ¢oziimlemelerde anlamlilik diizeyi p<0,05
olarak kabul edilmistir. Yapilan analizler sonucunda elde edilen istatistiksel veriler
yorumlanarak, alt problemler cevaplandirilmaya c¢alisilmistir. Veri ¢6ziimlemesi

oncelikle her bir madde baglaminda, daha sonra tiim 6l¢ek baglaminda yapilmastir.



DORDUNCU BOLUM
BULGULAR VE YORUMLAR

Bu béliimde, arastirmanin bagimsiz degiskenlerine iliskin kisisel bilgilere
ait bulgular ve arastirmanin alt problemlerinin ¢ézliimlemeleri ve sonuglar1 sirasiyla
tablolastirilarak sunulmustur. Tablolarin altinda sonuglara iligkin agiklamalar ve
yorumlamalar yapilmistir. Bu arastirmanin bulgulart benzer diger arastirmalarin

bulgular ile karsilastirilarak tartigilmistir.

4.1. KiSISEL BILGILERE ILISKIN BULGULAR VE YORUMLAR

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari yararlanicilarinin; gorev, okul
tirli, hizmet yili, egitim durumu, cinsiyet, yas, bilgisayar ve internet kullanimi,
yurtdisinda bulunma, yararlanilan proje tiirli, proje hazirlama egitimlerine katilim,
proje hazirlama grubuna katilim, programlara iliskin bilgi kaynaklari, yararlanilmak

istenilen proje tiirii bilgileri Tablo 4.1°de verilmistir.

Tablo 4.1. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Yararlanicilarina Iliskin

Bilgilerin Frekanslar1 ve Yiizdelik Dagilimlar

KiSISEL
BIiLGILER SECENEKLER TOPLAM
Ogretmen | Yonetici
Gorev f 175 70 245
% 71,4 28,6 100
0 kuI. [Ikogretim | Ortadgretim Ml::‘§|§ ki
Okul Tiirii Oncesi Egitim
f 10 117 76 42 245
% 4,1 48,2 31 16,7 100
0-5vil | 6-10Yil | 11-15vil | 1620 yal | XYV
Hizmet Y1l uzent
f 27 54 59 45 60 245
% 11 22 24,1 18,4 24,5 100
Egitim Egitim Lisans Lisansiistii | Doktora




Durumu Enstitiisti
f 20 207 16 2 245
% 8,2 84,5 6,5 0,8 100
Bay Bayan
Cinsiyet f 181 64 245
% 73,9 26,1 100
30 yias ve 31-40 yas 41nyas.ve
Yas alti uzeri
f 40 114 91 245
% 16,3 46,5 37,1 99,9
Evet Hayir
Bilgisayar f 232 13 245
% 94,7 5,3 100
Evet Hayir
Internet f 215 30 245
% 87,8 12,2 100
Evet Hayir
Yurtdisinda f 59 18% 245
Bulunma %| 241 75,9 100
. . Leonardo .
Yararlanilan Comenius | Grundtvig da Vinci Genglik
Proje Tiirli f 173 22 48 2 245
% 70,6 9 19,6 0,8 100
Proje Evet Kismen Hayir
Hazirlama f 95 73 77 245
Egitimine %| 388 29,8 31,4 100
Katilim
Proje Evet Kismen Hayir
Hazirlama f 137 53 55 245
Ekibine %| 559 21,6 224 99,9
Katilim
Erogramlara liljt;snasl MEB TV
liskin Bilgi =757 77 6 245
Kaynaklart o557 314 24 99.9
. . Leonardo .
Yararlanilamak Comenius | Grundtvig da Vinci Genglik
Istenilen Proje
Tiirii f 167 23 47 8 245
%| 682 9.4 19,2 33 100,1

Tablo 4.1’e gore Avrupa

yararlanicilarinin; %71,41 6gretmen, %28,6's1 yoneticidir. Bunlarin %73,9'u bay,
%26,1°1 bayandir.

Yararlanicilarin; %4,1'1 okul Oncesinde, %48,2's1 ilkogretimde, %31°1

Birligi Egitim ve Genglik Programlari

ortadgretimde, %16,7’si mesleki egitimde caligmaktadir.

Yararlanicilarin; %11'i 0-5 yil arasi, %22'si 6-10 y1l arasi, %24,1'1 11-15 y1l
arasi, %18,4'0 16-20y1l aras1, %24,5'1 21 yil ve iizeri kideme sahiptir.

Yararlanicilarin; %8,2'si egitim enstitiisii, %84,5'1 lisans, %6,5'1 lisansiisti,

%0,8'i doktora mezunudur.




Yararlanicilarin; %16,3'd 30 yas ve alt1, %46,5'1 31-40 yas arasi, %37,1°1 41
yas ve lizeridirler.

Yararlanicilarin; %94,7'sinin kendine ait bir bilgisayar1 var ve %5,3"linlin
yoktur. Bunlarin  %87,8'inin interneti var; %]12,2'sinin interneti  yoktur.

Yararlanicilarin; %?24,1'i daha 6nce Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Projeleri disinda, herhangi bir Avrupa Birligi iilkesinde bulunmus,
%75,9’u herhangi bir Avrupa Birligi iilkesinde bulunmamuistir.

Yararlanicilarin; %70,6's1t Comenius, %9'u Grundtvig, %19,6's1 Leonardo da
Vinci ve %0,8'i Genglik projelerinde yer almistir.

Yararlanicilarin; %38,8'1 proje hazirlama egitimine katilmis, %29,8'1 kismen
katilmis ve %31,4'i herhangi bir proje hazirlama egitimine katilmamistir.

Yararlanicilarin; %55,9'u proje hazirlama ekibinde yer alirken %21,6's1
kismen yer almig ve %22.,4 proje hazirlama ekibine hi¢ katilmamustir.

Yararlanicilarin; %66,1'i Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina
iligkin bilgilere, ulusal ajanstan ulasirken, %31,4'i MEB’ ten ve %2,4'i TV'den
ulagsmistir. Bu bulgu Haspolatli (2006)’nin yaptig1 arastirmada su sekilde ¢ikmustir:
Yararlanicilarin; %62’isinin projelerden internet ve okul ydnetimi araciligiyla
haberdar olduklarini belirtmiglerdir. % 25’inin ise MEB tarafindan yapilan
duyurularin, okullarin projelerden haberdar olmasini saglayan en onemli faktor
olarak yer aldig1 gdzlenmektedir.

Yararlanicilarin; %68,2'si Comenius, %9,4 Grundtvig, %19,2'si Leonardo

da Vinci, %3,3” Genglik projelerinden bir daha yararlanmak istemektedirler.

4.2. ALT PROBLEMLERE ILISKIN BULGULAR VE YORUMLAR
Bu kisimda sirasiyla alt problemlere iligkin bulgular tablolastirilarak

verilmistir. Tablolarin altinda ise veriler ve verilere iligkin yorumlar yer almaktadir.

Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Projeleri Bilgi
Diizeyine fliskin Bulgular ve Yorumlar

Yararlanicilarin; "Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Projelerine
iliskin bilgi diizeyinizi belirtiniz." sorusuna verdikleri cevaplarin aritmetik ortalama,
standart sapma, ylizde ve frekans degerleri Tablo 4.2°de bulunmaktadir. Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlari yararlanicilarinin bilgi diizeyine iliskin

aritmetik ortalama degerleri; (1,57- 2,89) arasinda degismektedir. Genel aritmetik



ortalama ise (X =2,03) olarak bulunmustur. Buna gore yararlanicilar; Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlar1 projelerine iliskin bilgi diizeylerinin az oldugunu

ifade etmislerdir.

Tablo 4.2. Yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari1 Projelerine

Iliskin Bilgi Diizeyleri

Cok az Az Orta Iyi Cok iyi _

Maddeler N X SS
fl% | f|% | f|% | f|% | f | %

Comenius 59 124,1| 35 |14,3| 50 |20,4| 75 |30,6| 26 |10,6( 245 | 2,89 | 1,353
Grundtvig 156|63,7| 39 |159| 23 | 94 | 15|61 | 12 | 49| 245 | 1,72 | 1,160
Leonardo da Vinci (137 |55,9| 33 |13,5| 37 |151| 27 | 11 | 11 | 45| 245 | 1,94 |1,248
Genglik 1641669 | 42 |17,1| 24 |98 | 9 | 37| 6 | 24| 245 | 1,57 (0,978
ORTALAMA 245 | 2,03 1,185

Yararlanicilarin veri toplama aracindaki maddelere verdikleri cevaplar
analiz edilerek, ortaya ¢ikan dagilim incelenmistir. Maddelerin ortalamalarina iliskin
asagidaki bulgulara ulagilmistir.

"Comenius projeleri bilgi diizeyinizi belirtiniz." sorusuna yararlanicilar ( X
=2,89) orta olarak cevap vermistir. Buna gore yararlanicilarin bilgi diizeylerinin en
iyi oldugu proje tiri Comenius projeleridir.

"Leonardo da Vinci projeleri bilgi diizeyinizi belirtiniz." sorusuna
yararlanicilar (X =1,94) az olarak cevap vermistir. Buna gore yararlanicilarin bilgi
diizeylerinin Comenius projelerinden sonra en iyi olduklar1 proje tiirii Leonardo da
Vinci projeleridir.

"Grundtvig projeleri bilgi diizeyinizi belirtiniz." ve "Genglik projeleri bilgi
diizeyinizi belirtiniz." sorusuna yararlamcilar (X =1,72 ve X =1,57) ¢ok az olarak
cevap vermistir. Yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
Projelerinden, en az bilgiye sahip olduklari tiir, Grundtvig ve Genglik projeleridir.
Sonucun bu sekilde ¢ikmasinda en dnemli sebebin biitge olmasi sdylenebilir. Bu,
kabul edilen proje sayisini, dolayisiyla bagvuru sayisini etkilemektedir. Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlari biitgesinden en biiyiik payr Comenius projeleri
almaktadir. Bunu Leonardo da Vinci, Grundtvig ve Genglik projeleri izlemektedir.

Ayrica; Leonardo da Vinci sadece mesleki egitim veren kurumlari, Grundtvig



yetiskin egitimi ile ilgili kurumlart kapsarken, Comenius tiim ilkdgretim ve

ortadgretim kurumlarini kapsamaktadir.

Yararlanmicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlar1 Proje
Uygulama Oncesi ve Sonrasi Bilgi ve Beceri Diizeylerine iliskin Bulgular ve
Yorumlar

Yararlanicilarin "Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 proje
uygulama Oncesi, asagida belirtilen uygulamalar igin, bilgi ve beceri diizeyinizi
belirtiniz." sorusuna verdikleri cevaplarin aritmetik ortalama, standart sapma, yiizde
ve frekans degerleri Tablo 4.3’te bulunmaktadir. Yararlanicilarin; Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlari proje uygulama oncesi, bilgi ve beceri diizeylerine
iligkin aritmetik ortalama degerleri; (2,73 - 3,88) arasinda degismektedir. Genel
aritmetik ortalama ise (X =3,28) olarak bulunmustur. Buna gore yararlanicilar;
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari proje uygulama Oncesi, asagida
belirtilen uygulamalar icin, bilgi ve beceri diizeylerinin Kismen oldugunu ifade

etmislerdir.

Tablo 4.3. Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Proje

Uygulama Oncesi Asagida Belirtilen Uygulamalar I¢in Bilgi ve Beceri Diizeyleri

Hig Az Kismen Cok Tamamen _
Maddeler N | X | SS
fl % |f| % |f| % | f|%|f|%
Proje hazirlama 40 (16,3162 |253(89(36,3| 30 |12,2| 24 | 9,8 [|245]|2,73|1,165
Avrupalilik bilinci 14| 5,7 135(14,3{98[40,0| 72 |29,4| 26 |10,6(245|3,24|1,015

Mesleki ve bireysel gelisim || 5 | 2,0 |22| 9,0 |64 |26,1|119(48,6| 35 |14,3(245|3,64|0,906

Bilgi ve iletisim

teknolojileri kullanimi 4 116 (15|61 |76|31,0| 91 |37,1| 59 |24,1(245|3,75|0,942

Takim c¢aligsmast 4 116 |18| 7,3 |50|20,4|104|42,4| 69 |28,2(245]|3,88 0,957
Avrupa vatandasligi 55122,4|50(20,4|71{29,0| 44 |18,0| 25 |10,2|245|2,73|1,127
Proje fikri sunma 21| 8,6 (35(14,3|77|31,4| 74 |130,2| 38 |15,5(245|3,29| 1,151
Yabanci dil 36 |14,7|76|31,0|58|23,7| 32 |13,1| 43 |17,6(245|2,87|1,312
Cok kiilttirli 6grenme 11| 45 |41|16,7|79(32,2| 72 |29,4| 42 |17,1]245|3,37| 1,089

ORTALAMA 245 3,28 (1,074

Yararlanicilarin "Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari proje
uygulama sonrasi, asagida belirtilen uygulamalar i¢in, bilgi ve beceri diizeyinizi

belirtiniz." sorusuna verdikleri cevaplarin aritmetik ortalama, standart sapma, yiizde



ve frekans degerleri Tablo 4.4’te bulunmaktadir. Yararlanicilarin; Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlart proje uygulama sonrasi, asagida belirtilen
uygulamalar igin, bilgi ve beceri diizeylerine iliskin aritmetik ortalama degerlerti;
(3,10 - 3,96) arasinda degismektedir. Genel aritmetik ortalama ise (X =3,52) olarak
bulunmustur. Buna gore vyararlanicilar; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 proje uygulama sonrasi, asagida belirtilen uygulamalar igin, bilgi ve

beceri diizeylerinin ¢ok oldugunu ifade etmislerdir.

Tablo 4.4. Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Proje

Uygulama Sonras1 Asagida Belirtilen Uygulamalar I¢in Bilgi ve Beceri Diizeyleri

Hig Az Kismen Cok Tamamen _
Maddeler N X SS
flo | f|l% | f|%|f|%w|f]| %
Proje hazirlama 23194 |36 |14,7| 81 |33,1| 71 |29,0| 34 |13,9| 245 | 3,43 | 1,148
Avrupalilik bilinci 17 69| 19| 78|78 (31,8 90 | 36,7 41 | 16,7 245 | 3,48 | 1,077
Mesleki ve bireysel 7129|1665 |66(269|99 [404]| 57 |23,3]| 245 | 3,74 | 0,979
gelisim

Bilgi ve iletisim

e 8 |33|19|78|58(237|96 39,2| 64 (26,1 245 | 3,77 | 1,026
teknolojileri kullanimi

Takim g¢aligsmast 9 | 371353 |38|155(102(41,6| 83 [33,9| 245 | 3,96 | 1,019
Avrupa vatandasligi 39115929 |11,8| 68 |27,8| 69 [28,2| 40 |16,3| 245 | 3,17 | 1,291
Proje fikri sunma 16 | 65|23 |94 |64 |261| 80 |32,7| 62 |25,3] 245 | 3,60 | 1,153
Yabanci dil 30 |12,2| 63 |25,7| 57 |23,3| 42 |17,1| 53 |21,6| 245 | 3,40 | 1,334
Cok kiiltiirli 6grenme || 17 | 6,9 | 18 | 7,3 | 66 |26,9| 86 |35,1| 58 |23,7( 245 | 3,61 | 1,131

ORTALAMA 245 | 3,52 1,129

Yararlanicilarin veri toplama aracindaki maddelere verdikleri cevaplar
analiz edilerek ortaya ¢ikan dagilim incelenmistir. Maddelerin ortalamalarina iliskin
asagidaki bulgulara ulasilmistir.

Yararlanicilar; "Proje hazirlama bilgi ve beceri diizeyinizi belirtiniz."
sorusuna, proje uygulama oncesi ( X =2,73) kismen olarak cevap verirken ve proje
uygulama sonrast (X=3,43) c¢ok olarak cevap vermislerdir. Buna gore,
yararlanicilarin proje uygulama sonrasi edindikleri deneyimlerle, proje hazirlama
bilgi ve beceri diizeylerini artirdiklar1 sdylenebilir.

Yararlanicilar; proje uygulama 6ncesi "Avrupalilik bilinci konusunda bilgi
ve beceri diizeyinizi belirtiniz." sorusuna, (X =3,24) kismen olarak cevap verirken,

proje uygulama sonras1 (X =3,48) ¢ok olarak cevap vermislerdir. Bu sonuca gore;



yararlanicilarin proje uygulama agamasinda bir Avrupa Birligi iilkesinde bulunmasi,
farkl: iilkelerden insanlarla birlikte ¢aligmasi, Avrupalilik bilinci konusunda bilgi ve
beceri diizeylerini artirdig1 sdylenebilir.

Yararlanicilar; "Mesleki ve bireysel gelisim konusunda bilgi ve beceri
diizeyinizi belirtiniz." sorusuna, proje uygulama oncesi ( X =3,64) ve proje uygulama
sonras1 ( X =3,74) ¢ok olarak cevap vermislerdir. Bu sonuca gore; yararlanicilarin
proje uygulama Oncesi ve sonrasi mesleki ve bireysel gelisim konusunda, bilgi ve
beceri diizeyleri birbirine yakin olmakla beraber, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlart projelerinin mesleki ve bireysel gelisim konusunda bilgi ve beceri
diizeyleri bakimindan farkindalik olusturdugu sdylenebilir.

Yararlanicilar; "Bilgi ve iletisim teknolojileri kullanimi bilgi ve beceri
diizeyinizi belirtiniz." sorusuna, proje uygulama 6ncesi ( X =3,75) ve proje uygulama
sonrast (X =3,77) ¢ok olarak cevap vermislerdir. Bu sonuca gore, yararlanicilarin
proje uygulama oncesi ve sonrasi bilgi ve iletisim teknolojileri kullanimi konusunda
bilgi ve beceri diizeyi yeterliliklerinin birbirine yakin oldugu sdylenebilir.

Yararlanicilar; "Takim ¢alismasi konusunda bilgi ve beceri diizeyinizi
belirtiniz." sorusuna, proje uygulama &ncesi (X =3,88) ve proje uygulama sonrasi (
X =3,96) ¢ok olarak cevap vermislerdir. Bu sonuca gore; yararlanicilarin proje
uygulama Oncesi ve sonrasi takim calismasi konusunda, bilgi ve beceri diizeyi
yeterliliklerinin birbirine yakin oldugu soOylenebilir. Proje uygulama Oncesi ve
uygulama sonrasi, bilgi ve beceri diizeyi bakimindan en yiiksek ortalamaya sahip
madde olmasinin sebebi, yararlanicilarin projelerin hazirlik agsamasinda da uygulama
asamasinda da basarmin ekip ¢alismasina bagli oldugunu bilmeleridir denilebilir.

Yararlanicilar; "Avrupa vatandasligi konusunda bilgi ve beceri diizeyinizi
belirtiniz." sorusuna, proje uygulama éncesi (X =2,73) ve proje uygulama sonrasi (
X =3,17) kismen olarak cevap vermislerdir. Bu sonuca gére; yararlanicilarin proje
uygulama silirecinde proje tiirline goére kisa veya uzun siireli bir Avrupa Birligi
tilkesinde bulunmalar1 ve farklt Avrupa Birligi tlkelerinden insanlarla ¢aligmalari,
Avrupa vatandaslig1 konusunda bilgi ve beceri diizeylerinin artmasina katki sagladigi
sOylenebilir.

Yararlanicilar; proje uygulama 6ncesi "Proje fikri sunma konusunda bilgi ve
beceri diizeyinizi belirtiniz." sorusuna, (X =3,29) kismen olarak cevap verirken proje

uygulama sonras1 (X =3,60) ¢ok olarak cevap vermislerdir. Buna gore;



yararlanicilarin bir projede yer almasi, yurtdisinda bulunmasi ve bu siirecte edindigi
deneyimlerin yeni proje fikirlerinin olusmasina katki sagladigi sdylenebilir.
Yararlanicilar; "Yabanci dil konusunda bilgi ve beceri diizeyinizi belirtiniz."
sorusuna, proje uygulama oncesi ( X =2,87) kismen olarak cevap verirken ve proje
uygulama sonrast (X =3,40) cok olarak cevap vermislerdir. Buna gore;
yararlanicilarin proje uygulama siirecinde farkli iilkelerden insanlarla birlikte
caligmasi, bir Avrupa Birligi iilkesinde bulunmasi, sadece yabanci dil 6grenimini
destekleyen projeler olmasi yabanci dil gelisimine katki sagladigi sdylenebilir.
Yararlanicilar; proje uygulama Oncesi "Cok kiiltlirli 6grenme konusunda
bilgi ve beceri diizeyinizi belirtiniz." sorusuna, (X =3,37) kismen olarak cevap

verirken, proje uygulama sonras1 (X =3,61) ¢ok olarak cevap vermislerdir. Buna
gore; proje uygulamalar1 cok kiiltiirlii 6grenmeye uygun calisma ortamlar1 olmasi
sebebiyle, proje uygulama sonrasinda yararlanicilarin bu alandaki bilgi ve beceri
diizeylerini artirdig1 sdylenebilir.

Bu bulgular, Beernaert (1997)’nin ve Haspolathh (2006)’nin arastirma
bulgular1 ile ortigmektedir. Haspolatli’'nin arastirmasina gore; proje uygulama
sonrast Ogretmenlerin proje hazirlama ve uygulama alaninda kendilerini
gelistirdikleri, yabanci dil bilgilerinin gelistigi, alanlarinda bilgilerinin artti1g1,
meslektaglar1 ve Ogrencileri ile iligkilerinin iyilestigi, bilgi iletisim teknolojilerinin
kullanim  yeterliklerinin  gelistigi de yararlanicilar tarafindan belirtilmistir.
Beernaert’mn  bulgularina gore ise Comenius projelerinin  dgrencilerin  ve
Ogretmenlerin yeni bilgi edinmelerini sagladigi, iletisim becerilerin arttirdigi,
yaraticilik ve problem ¢ozme becerilerini gelistirdigi, yeni bilgi teknolojilerini
kullaniminm1 gelistirdigi, takim ¢alismasi, aciktan ve uzaktan 6grenme becerilerini
gelistirdigi sonuclarina ulagilmistir. Yasam boyu 6grenme aligkanlifinin ve bunun
uygulanmasmin  egitim  toplumunun hedeflerini  ger¢eklestirerek, Avrupa

vatandasligina 6nemli katki saglayacagi belirtilmistir.

Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlan ile lgili Temel

Iigilerine ve Onem Verdikleri Konulara iliskin Bulgular ve Yorumlar
Yararlanicilarin  "Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar ile ilgili

temel ilgilerinizi ve Onem verdiginiz konular1 belirtiniz." sorusuna verdikleri

cevaplarin aritmetik ortalama, standart sapma, ylizde ve frekans degerleri Tablo



4.5’te bulunmaktadir. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar
yararlanicilarinin temel ilgilerine ve 6nem verdikleri konulara iliskin aritmetik
ortalama degerleri (3,60- 4,23) arasinda degismektedir. Genel aritmetik ortalama ise (
X =3,98) olarak bulunmustur. Buna gore yararlanicilar; Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlar1 konusunda, temel ilgilerine ve énem verdikleri konulara ¢ok

olarak goriis bildirmislerdir.

Tablo 4.5. Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlan ile ilgili

Temel Ilgileri ve Onem Verdikleri Konular

Hig Az Kismen Cok Tamamen _
Maddeler N X SS
£l % | f] % |f|l % | f|lw|f| %
Mesleki
niteliklerimi 31128 |33|56|229|101[41,2| 77 |31,4| 245 | 3,98 | 0,886
geligtirmek
Avrupalilik
bilincimi 11| 45 |16 | 6,5 |82| 33,5 | 86 |35,1| 50 |20,4| 245 | 3,60 | 1,025
gelistirmek
Kiiltirlerarast 3112|729 |39|159 (108|441 88 | 359 245 | 410 | 0,857
0grenme
Seyahat etmek 4| 1,6 12|49 |62] 253 |112|457| 55 | 22,4 245 | 3,82 | 0,890
Kisisel niteliklerimi | ', | 5 g | 4 | 15 (37| 151 |108|44.1| 94 | 384 245 | 417 | 0,803
gelistirmek
Farkl insanlarla 21081 4|16 |29] 11,8 |110(44,9|100|40,8| 245 | 4,23 | 0,783
tanigmak

ORTALAMA 245 | 3,98 | 0,874

Yararlanicilarin veri toplama aracindaki maddelere verdikleri cevaplar
analiz edilerek ortaya ¢ikan dagilim incelenmistir. Maddelerin ortalamalarina iligkin
asagidaki bulgulara ulagilmistir.

Yararlanicilar; ilgi duyduklart ve 6nem verdikleri konulardan "Mesleki

niteliklerimi  gelistirmek", "Avrupalilik bilincimi gelistirmek", "Kiiltiirlerarasi
ogrenme", "Seyahat etmek" ve "Kisisel niteliklerimi gelistirmek" konularmna (X
=3,98, X=3,60, X=4,10, X =3,82 ve )_(24,17) cok olarak goriis bildirmislerdir.
"Farkli insanlarla tamismak" konusunda ise (X =4,23) tamamen olarak goriis
bildirmislerdir. Bu sonuca gore, yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar ile ilgili ifade edilen konulara iliskin ilgi ve dnem derecelerinin yiiksek

oldugu goriilmiistiir. Arastirmanin bu bulgusu Top (2006)’un aragtirma bulgulari ile



ortlismektedir. Top’un arastirmasina gore de yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim
ve Genglik Programlari ile ilgili temel ilgileri ve 6nem verdikleri konular arasinda en
yiikksek ortalamaya sahip olan maddenin ‘farkli insanlarla tamismak’ oldugu

gorilmiistiir.

Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlar1 Goriislerine
Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Yararlanicilarin; "Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin
goriigleriniz belirtiniz." sorusuna, verdikleri cevaplarin aritmetik ortalama, standart
sapma, ylizde ve frekans degerleri Tablo 4.6’da bulunmaktadir. Yararlanicilarin;
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarma iliskin goriislerinin aritmetik
ortalama degerleri; (1,85 — 4,46) arasinda degismektedir. Genel aritmetik ortalama
ise (X =3,80) olarak bulunmustur. Buna gore yararlanicilar; Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlart iligkin belirtilen ifadelere katihyorum olarak goriis

bildirmisleridir.



Tablo 4.6. Yararlanicilarin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin Gériisleri

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katiltyorum Tamamen =
Maddeler Katilmiyorum Katiliyorum || N X SS
f % f % f % f % f %

Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini olumlu yonde etkilemektedir. 7 2,9 5 2 3,3 | 122 | 49,8 | 103 | 42,0 (| 245 | 4,26 | 0,852
Avrupalilik boyutunu giiclendirmektedir. 9 3,7 16 6,5 29 | 11,8 | 129 | 52,7 | 62 | 25,3 | 245] 3,89 | 0,977
Etkili takim ¢alismasi becerileri kazandirmaktadir. 7 2,9 7 2,9 18| 7,3 | 110 | 44,9 | 103 | 42,0 |[245 | 4,20 | 0,909
Egitim-0gretime yonelik yeni bakig acilar1 kazandirmaktadir. 5 2,9 4 1,6 10| 4,1 98 40 | 128 | 52,2 (| 245 | 4,38 10,815
Ulusal Ajans etkinlikleri ¢ok iyi planlamakta ve organize etmektedir. 7 2,9 5 2 44 18 124 1 50,6 | 65 | 26,5 |[245| 3,95 | 0,886
Bu programlara katilmak ilgin¢ ve heyecan vericidir. 6 2,4 3 1,2 11| 45 84 | 34,3 | 141 | 57,6 || 245 | 4,43 | 0,839
Bu programlar 6grenmeyi tesvik etmektedir. 5 2,0 4 1,6 10| 4,1 | 114 | 46,5 | 112 | 45,7 |[245 | 4,32 | 0,803
Bireylerin kendine olan saygi ve 6z giivenini artirmaktadir. 4 1,6 5 2 5 2 91 | 37,1 | 140 | 57,1 ||245] 4,46 | 0,781
Ogretmenlerin verimliligini artirmaktadar. 3 1,2 9 3,7 26 | 10,6 | 106 | 43,3 | 101 | 41,2 | 245 4,19 | 0,860
Birlikte diisiinebilme becerisini gelistirmektedir. 3 1,2 8 3,3 16 | 6,5 | 113 | 46,1 | 105 | 42,9 || 245 | 4,26 0,818
Tiirkge kaynaklarin yetersiz olmasi, bilgiye erisimi zorlagtirmaktadir. 16 6,5 57 23,3 | 64261 | 76 31 32 | 13,1 {245 3,20 |1,135
Okul egitiminde kaliteyi artirmaktadir. 6 2,4 8 3,3 43 | 17,6 | 117 | 47,8 | 71 | 29,0 ||245| 3,97 | 0,905
Dil 6grenimini kolaylagtirmaktadir ve dil yeteneklerimi gelistirmektedir. 5 2,0 10 41 251 10,2 | 109 | 445 | 96 | 39,2 245 4,14 | 0,906
Avrupa vatandagligina temel olusturmaktadir. 17 6,9 29 11,8 | 62 | 25,3 | 102 | 41,6 | 35 | 14,3 |[245| 3,44 | 1,091
Evrensel bir nitelige sahiptir. 5 2,0 8 3,3 21| 86 | 132|539 | 79 | 32,2 (245] 4,11 10,844
Sadece Bati medeniyetini 6n plana ¢ikarmaktadir. 24 9,8 74 30,2 | 73| 29,8 | 54 22 20 | 8,20 |[245| 2,88 | 1,110
Yeni 6gretim materyallerinin kullanimini saglamaktadir. 7 2,9 15 6,1 351143 1136|555 | 52 | 21,2 || 245 3,86 | 0,917
Mesleki egitim araciligiyla istihdami artirmaktadir. 11 45 35 143 |92 | 376 | 77 | 31,4 | 30 | 12,2 |[245| 3,32 | 1,011
Rekabet edebilmeyi ve girisimciligi artirmaktadir. 6 2,4 19 7,8 42 117,11 129 | 52,7 | 49 | 20,0 || 245 3,80 | 0,930
Ayrimcilikla miicadele etmektedir. 6 2,4 22 9 68 | 27,8 | 97 | 39,6 | 52 | 21,2 | 245 3,68 | 0,985
Milli kiiltiirimiiz igin bir tehdittir. 76 310 | 116 | 47,3 | 29| 11,8 16 | 6,5 8 | 3,30 | 245] 2,03 10,993
Aktif vatandasligi desteklemektedir. 5 2,0 15 6,1 53 21,6 | 128 | 52,2 | 44 | 18,0 ||245] 3,77 10,882
Uygulanabilir ve ulasilabilir hedeflere sahiptir. 3 1,2 11 45 43 | 17,6 | 142 | 58 46 | 18,8 || 2451 3,88 | 0,801
Ulasmak istedigi hedefleri destekliyorum. 3 1,2 7 2,9 341139 (145 59,2 | 56 | 22,9 |[245] 3,99 (0,770
Egitim sistemimizi olumlu yonde etkilemektedir. 4 1,6 7 2,9 251 10,2 | 138 | 56,3 | 71 | 29,0 (245 4,08 | 0,805
Calisanlar arasinda mesleki dayanigmay1 artirmaktadir. 5 2,0 15 6,1 38| 155|122 | 49,8 | 65 | 26,5 |[245] 3,92 10,920
Sadece yabanci dili iyi olanlarin yararlandigi bir programdir. 45 18,4 98 40 44 | 18 43 | 176 | 15 | 6,1 | 245] 2,53 | 1,157
Bagarili uygulamalarin paylasilmasini saglamaktadir. 6 2,4 6 2,4 241 98 (151|616 | 58 | 23,7 [[245]| 4,00 | 0,841
Yenilik¢i araglarin ve kaynaklarin gelistirilmesini 6zendirmektedir. 5 2,0 7 2,9 20| 82 | 146 | 59,6 | 67 | 27,3 |[245| 4,07 | 0,806
Onemli bir motivasyon kaynagidir. 3 1,2 8 3,3 23| 94 | 1171478 | 94 | 38,4 |[245| 4,18 | 0,828
Farkl1 kiiltiirlerin birbirlerine yakinlastirilmasini saglamaktadir. 4 1,6 1 0,4 4 16 | 111 ] 453 | 125 | 51,0 |[245 | 4,43 | 0,707
Egitim sistemimize higbir katkist yoktur. 109 | 445 93 38 21| 8,6 13 53 9 3,7 (1245 1,85 (1,028

ORTALAMA 2451 3,80 | 0,904




Yararlanicilarin, veri toplama aracindaki maddelere verdikleri cevaplar
analiz edilerek ortaya ¢ikan dagilim incelenmistir. Maddelerin ortalamalarina iliskin
asagidaki bulgulara ulasilmistir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari

"Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini olumlu yonde etkilemektedir." ifadesine (X
=4,26) Kesinlikle katihyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore; okullarda
hazirlanan bu projelerin, Ogretmenlerin mesleki gelisimine katki sagladig
sOylenebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Avrupalilik
boyutunu giiclendirmektedir." ifadesine (X=3,89) katihyorum olarak gbriis
bildirmislerdir. Buna goére; yararlanicilarin  Avrupa {ilkelerinden insanlarla
caligmalar1 ve bu iilkelerde bulunmalar1 diisiince ve davranislarda Avrupalilik
boyutunu giiclendirdigi sOylenebilir. Libotto, Braak ve Garofalo (2002) tarafindan
Comenius programlart ile ilgili yapilan arastirma sonucglari da bu bulgular1 destekler
niteliktedir. Arastirma sonucuna gore, Comenius programlarinin 6gretmenlerin mesleki
gelisimine katki sagladigi ve Avrupalilik boyutunu arttirdigi sonucuna ulagilmstir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Etkili takim
calismasi becerileri kazandirmaktadir." ifadesine (X =4,20) Kkesinlikle katiliyorum
olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore; projeler bireysel caligmadan g¢ok takim
calismasini gerektirdigi i¢in yararlanicilarda takim calismasi kiiltiiriiniin olusmasina
katk1 sagladig sdylenebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari "Egitim-
ogretime yonelik yeni bakis acilari kazandirmaktadir." ifadesine (X =4,38)
kesinlikle katiliyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore; bu projeler
yararlanicilarin Avrupa Birligi iilkelerinin egitim sistemlerini yakindan incelemeleri
egitim-6gretime yonelik yeni bakis agilar1 kazandirdigi séylenebilir. Dilekli
(2008’nin) aragtirmasinin sonuglar1 da bu bulgular destekler niteliktedir. Dilekli’nin
arastirmasina gore; projelerin yararlanicilara takim ruhu ile ¢alisabilme becerisi
kazandirdigi, egitime yeni 6gretim yontem ve teknikleri kazandirdig, planli ¢alisma
becerisi kazandirdigi sonucuna ulasilmistir.

Yararlanicilar, "Ulusal Ajans etkinlikleri ¢ok iyi planlamakta ve organize
etmektedir." ifadesine (X =3,95) katihyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna
gore, projelerin sozlesme merci olan Ulusal Ajansin koordinatorliigiiniin iyi oldugu

sOylenebilir.



Yararlanicilar, "Bu programlara katilmak ilgin¢ ve heyecan vericidir."

ifadesine (X =4,43) kesinlikle katiliyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore,
programlarin projelerden faydalanan yararlanicilar tarafindan ilgi gordiigi ve proje
uygulamalarinin da heyecan verici oldugu st diizey bir motivasyonla yapildig
sOylenebilir.

Yararlanicilar, "Bu programlar 6grenmeyi tesvik etmektedir." ifadesine (X
=4,32) Kesinlikle katiliyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore; proje
yararlanicilarmin yetiskinler oldugu diisiiniildiigiinde, Hayat Boyu Ogrenmenin
devam ettigi ve yararlanicilarda 6grenme arzusunu artirdig sdylenebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Bireylerin
kendine olan saygis1 ve 6z giivenini artirmaktadir." ifadesine ( X =4,46) kesinlikle
katihyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore; projede yer alan
yararlanicilarin hareketliliklerde siirekli bir 6grenme ortami ig¢inde olmalari, ekip
calismasinin yam sira bireysel faaliyetlerde de bulunmalar1 ve uluslararasi alanda
faaliyet gerceklestirmis olmalarimin da bu 6z gilivenin ve kendilerine olan sayginin
artigina sebep oldugu soylenebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
"Ogretmenlerin verimliligini artirmaktadir." ifadesine ( X =4,19) katihyorum olarak
goriis bildirmislerdir. Buna gore; programlar kapsaminda farkli egitim o6gretim
metotlarin1 gozleme ve tanima firsati bulan 6gretmenlerin, bu yeni metotlar1 da
uygulayarak verimliliklerini arttig1 sdylenebilir. Ogretmenlerin verimliliginde artis
olmasi, proje yararlanicist Ogretmenlerin motivasyonlarindaki artigla da ilintili
oldugu diistiniilebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari "Birlikte
diisiinebilme  becerisini  gelistirmektedir." ifadesine (X =4,26) kesinlikle
katilyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore; projeler bireysel ¢alismadan
cok ekip c¢aligmasimi gerektirdiginden, birlikte diisiinebilme becerisini gelistirdigi
sOylenebilir.

Yararlanicilar, "Tiirkce kaynaklarin yetersiz olmasi, bilgiye erisimi
zorlagtirmaktadir." ifadesine (X =3,20) kararsizzim olarak goriis bildirmislerdir.
Buna gore; proje basvuru dokiimanlarinin ve ek belgelerin genelde yabanci dillerde
hazirlanmis olmasi, komisyon tarafindan yayinlanan belge ve dokiimanlarin da

yabanci dillerde hazirlanmis olmasi, bilgiye erisimi zorlastirmaktadir denilebilir.



Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari "Okul

egitiminde kaliteyi artirmaktadir." ifadesine (X =3,97) katiiyorum olarak goriis
bildirmislerdir. Buna gore; proje bagvuru sahiplerinin kurumsal kapasitenin gelismesi
ve yararlanicilarin bireysel gelisimindeki artigin, okul egitiminde de kaliteyi artirdig:
sOylenebilir. Bu bulgu, Fitzgerald (1999)’mn bulgular ile o6rtiismektedir. Fitzgerald
arastirma bulgularma gore; Comenius programinin, Ogretmenlerin, Ogrencilerin ve
ailelerin tutumu ve okulun egitim kalitesi konusunda okula olumlu katki sagladigi
sonucuna ulagilmistir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Dil
ogrenimini kolaylastirmaktadir ve dil yeteneklerimi gelistirmektedir.” ifadesine (X
=4,14) katillyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna goére; program yararlanicilari
dil O6grenmenin Onemini, Ozellikle yurtdisi faaliyetlerde kavramakta ve siireg
icerisindeki pratik uygulamalarla dil O6grenimi kolaylagmakta, ayrica proje
calismalar1 ve diyaloglar dil yeterliliklerinin gelisimine de katki saglamaktadir,
diyebiliriz.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart "Avrupa
vatandasligina temel olusturmaktadir." ifadesine ( X =3,44) katiliyorum olarak goriis
bildirmislerdir. Buna gore; bir Avrupa Birligi iilkesinde bulunmak, farkl iilkelerden
insanlarla bir arada c¢alismak, yararlanicilarin Avrupa vatandashgina temel
olusturmaktadir, denilebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Evrensel bir
nitelige sahiptir." ifadesine (X =4,11) katiliyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna
gore; program yararlanicilarinin proje faaliyetleri ile, yerelde ve uluslar arasi
diizeyde biitiin insanlig1 ilgilendiren ¢aligmalar yapmalari, programlarin evrensel bir
nitelige sahip oldugunun gostergesidir, diyebiliriz.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 " Sadece Bati
medeniyetini 6n plana ¢ikarmaktadir." ifadesine ( X =2,88) kararsizim olarak goriis
bildirmislerdir. Buna gore; proje faaliyetlerinin Avrupa simirlari i¢inde gergeklesiyor
olmasi, programlarin sadece bati medeniyetini 6n plana ¢ikarmaktadir, diislincesi
konusunda yararlanicilart kararsizliga diisiirdiigii sdylenebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Yeni 6gretim
materyallerinin kullanimimi saglamaktadir." ifadesine ( X =3,86) katiliyorum olarak
goriis  bildirmislerdir. Buna gore; program Vararlanicilart farkli iilkelerde

gerceklestirdikleri faaliyetlerde, egitim ogretim alaninda kullanilan farkh



materyalleri tanimakta, gelistirmekte ve kullanmaktadir; bdylece projeler yeni
Ogretim materyallerinin kullanim1 saglamaktadir, denilebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari "Mesleki
egitim araciligryla istihdami artirmaktadir." ifadesine (X =3,32) kararsizim olarak
gorls bildirmislerdir. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarindan 6zellikle
Leonardo da Vinci projeleri, mesleki egitime yonelik politikalar1 desteklemek ve
gelistirmek igin yiiriitiilen bir programdir. Ogretmenler, yoneticiler, 6zellikle mesleki
egitimdeki O6grenciler ve mezun olan igsizler, kendi alanlarinda staj ve calisma
ziyaretleri beceri ve yeterliliklerini artirmaktadir, fakat yararlanicilarin goriisiine gore
bu caligmalarin istihdami artirma konusunda yeterli olmadigi soOylenebilir.
Arastirmanin bu bulgusu, Akin (2008)’1n arastirmasi ile drtiisiirken Ozasik (2007)’m
aragtirmasi ile c¢elismektedir. Akin’in arastirma bulgularina gore; Leonardo
Programlari, Mesleki Teknik Egitimin gelismesinde olumlu katkilara sahip olmus;
ancak istihdamin artirma konusunda hedef tam olarak tutturulamamistir, sonucuna
ulasilmistir. Ozasik’m arastirmasinda, Leonardo da Vinci Programinin ozellikle
istihdam ag¢isindan degerlendirilmesi amaglanmistir. Elde edilen bulgular, genel
anlamda projelerin basarili sonuglara ulagtigin1 géstermektedir. Yararlanicilarin proje
kapsaminda aldiklar1 egitimler sayesinde; mesleki beceri, nitelik ve deneyim
kazandiklari, hatta kazanilan deneyimlerin de istihdama yansitilabildigi sonucuna
varilmistir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari "Rekabet
edebilmeyi ve girisimciligi artirmaktadir." ifadesine (X =3,80) katihyorum olarak
goriis bildirmislerdir. Buna gore; programlar yeni ve o6zgiin fikirlerin dogmasina
katki saglamis, rekabet giliclinii artirmis ve girisimciligin  artmasina destek
saglamistir, denilebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Ayrimcilikla
miicadele etmektedir." ifadesine ( X =3,68) katihyorum olarak goriis bildirmislerdir.
Erkekler ve kadinlar arasinda esitligi tesvik etmek ve cinsiyet, 1irk veya etnik koken,
din veya inang, oziirliliik, yas veya cinsel tercihe dayali tiim ayrimcilik gesitleri ile
miicadeleye katkida bulunmak, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari’nin
temel politikalarindandir. Yararlanicilar bu programlarin ayrimcilikla miicadele etme
yeterliligi konusunda olumlu goriis bildirmislerdir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart "Milli

kiiltirimiiz igin bir tehdittir." ifadesine (X =2,03) katilmiyorum olarak goriis



bildirmislerdir. Irk¢ilik, 6nyargi ve yabanci diismanligr ile miicadele etme ihtiyacinin
yani sira Avrupa iginde kiiltirel ve dilsel g¢esitliligin  6nemi hakkinda
bilinglendirmenin desteklenmesi, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari’nin
temel politikalarindandir. Buna gore; yararlanicilar, ifade edilen politikalarin
uyguladigimi programlarin Milli kiltiirimiiz i¢in bir tehdit olusturmadigini ifade
etmislerdir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Aktif
vatandashgi desteklemektedir." ifadesine (X =3,77) katiiyorum olarak gbriis
bildirmislerdir. Tiim AB tiyesi llkeler, EFTA iilkeleri ve aday iilkelerde uygulanan
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari; bireylerin dahil olduklar1 toplumdaki
problemler ile birlikte kiiresel alandaki problemleri tanimlamada ve bunlarla bas
etmede ve ayni zamanda yasam kalitelerini ylikseltmede aktif bigimde yer almalarini
saglayan projelerle yararlanicilarin  aktif vatandashigimmi  desteklemektedir.
Yararlanicilar, programlarin aktif vatandagligi destekleme konusundaki yeterliligine
olumlu goriis bildirmislerdir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
"Uygulanabilir ve ulasilabilir hedeflere sahiptir." ifadesine (X =3,88) katihyorum
olarak gorlis bildirmislerdir. Buna gore; programlarin, hayali ¢6ziimler yerine
gercekei ¢ozlimler icerdigi ve proje yapan kuruluslarin uygulamalarina reel katkilar
sagladigi sdylenebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarinin "Ulagsmak
istedigi hedefleri destekliyorum." ifadesine (X =3,99) katihyorum olarak goriis
bildirmislerdir. Buna gore; programlarin hedefleri Oncelikleri ve amagclar
yararlanicilarin beklentileri ile 6rtiismektedir, denilebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari "Egitim
sistemimizi olumlu yonde etkilemektedir." ifadesine (X =4,08) katihyorum olarak
gorls bildirmislerdir. Buna gore; projeler bazinda incelenen egitim sistemlerindeki
yenilik¢i yaklagimlar, yararlanicilar tarafindan Tiirkiye’deki egitim uygulamalarina
yansitilabilmektedir, denilebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Calisanlar
arasinda mesleki dayamismayi artirmaktadir." ifadesine (X =3,92) katiliyorum
olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore; proje yararlanicilar1 arasinda grup bilincinin,

mesleki iletisimin ve mesleki bilgi aligverisinin gelistigi sOylenebilir.



Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Sadece

yabanci dili iyi olanlarin yararlandigi bir programdir" ifadesine (X =2,53)
katilmiyorum olarak goriis bildirmislerdir. Buna gore; yabanci dili iyi olmayanlarda
projelere dahil olmaktadir ve programlardan yararlanmaktadir, denilebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Basarili
uygulamalarm paylasilmasini  saglamaktadir." ifadesine (X =4,00) katiliyorum
olarak goriis bildirmislerdir. Sonuglarin, yenilik¢i iirlinlerin ve siireclerin en iyi
sekilde kullanimimi tesvik etmek, egitim ve O0gretimin kalitesini iyilestirmek igin
Hayatboyu Ogrenme Programi kapsamindaki alanlardaki iyi uygulamalar1 miibadele
etmek Hayatboyu Ogrenme Programiin 6zel hedeflerindendir. Buna gore, Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 basarili olan uygulamalarin paylagilmasina
katki saglamaktadir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 "Yenilikg¢i
araglarin ve kaynaklarin gelistirilmesini 6zendirmektedir." ifadesine (X =4,07)
katilhyorum olarak goriis bildirmiglerdir. Buna gore; programlar egitimde geleneksel
araglardan ve yontemlerden yenilik¢i araglara, kaynaklara ve yontemlere gecisi
o0zendirmektedir, denilebilir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari "Onemli bir
motivasyon kaynagidir." ifadesine (X =4,18) katilyorum olarak goriis
bildirmislerdir. Buna gore; programlar tabiati geregi hareketlilik, grup bilinci,
kiiltiirel ve dilsel yeterlilikleri 6n plana ¢ikarmasi, yurtdisinda bulunma gibi bir¢ok
talebi karsilamasi  sebebiyle, yararlanicilarin motivasyonunu artirmaktadir,
diyebiliriz. Bu bulgu, Haspolatli (2006)’nin arastirma bulgulart ile ortismektedir.
Yararlanicilarin iilkeleri adina aldiklar1 sorumlulugun etkisiyle, motivasyonlarinda,
ozgilivenlerinde ve iletisim becerisi yeteneklerinde artis gozlendigi tespit edilen
sonuclar arasindadir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart "Farkli
kiiltiirlerin  birbirlerine yakinlastirilmasmi saglamaktadir." ifadesine (X =4,43)
kesinlikle katihyorum olarak goriis bildirmislerdir. Projeler bir¢ok farkli kiiltiirden
insanin bir araya gelerek calismasina ortam sagladigi i¢in, kiiltlirlerin birbirine
yakinlagmasi kagmilmazdir. Burada kurulan arkadasliklar, yeni proje fikirlerinin

olusmasina ve iletisimin artmasina katki saglamaktadir.



Aragtirmanin bu bolimiine ait bulgularin bazilari, Erdogan (2009)’1n
arastirmasinin bazi alt boyutlar1 ile ortiismektedir. Okul egitiminin kalitesinin
yiikseltilmesi, Egitimde Avrupa boyutunun giiclendirilmesi, Dil 68reniminin tesvik
edilmesi, Kiiltiirler arasi bilincin gelistirilmesini saglama, Egitim yontem ve
malzemelerinin kullaniminda yenilikleri 6zendirmesi alt boyutlara iliskin yararlanici
olan Ogretmen ve yonetici gorlislerine gore; programlarin amaclarma ulagtigi ve
amaclarin egitim sistemimizin gelisimi agisindan olumlu oldugu sonucuna

ulasilmstir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlarmna iliskin, Ogretmen ve
Yoneticilerin Bilgi Diizeylerinin Karsilastirilmasi ve Yorumlar

Arastirmanin alt problemlerinde “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarma iligkin, 6gretmen ve yoneticilerin bilgi ve beceri diizeyleri arasinda
anlamli bir fark var midir?” sorusu sorulmustur. Bu dogrultuda arastirmaya katilan
Ogretmenlerin ve yoneticilerin goriisleri arasinda anlamli bir fark olup olmadiginin
incelenmesi icin t-testi yapilmistir. Tablo 4.7°de 6gretmen ve yonetici goriislerine
iligkin aritmetik ortalama, standart sapma ve t-testi sonuglart bulunmaktadir.
Ogretmen ve yoneticilerin; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iligkin

bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunamamastir.

Tablo 4.7. Ogretmen ve Yoneticilerin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik

Programlarma Iliskin Bilgi Diizeylerinin Karsilastiriimasi

Maddeler Gorevi N X SS sd t p

Ogretmen |175| 2,99 |1,32| 243 1,84 |0,066

Comenius projeleri bilgi diizeyiniz .
yonetici 70 | 2,64 |1,39| 243

Ogretmen |175| 1,78 |1,18| 243 1,32 |0,186

Grundtvig projeleri bilgi diizeyiniz
&Pl £ Y yOnetici 70 | 1,57 |1,08| 243

Leonardo da Vinci projeleri bilgi | Ogretmen |175| 1,97 |126| 243 | 0,59 |0,550
diizeyiniz yonetici | 70 | 1,87 |1,21]| 243

Ogretmen |175| 1,59 |0,99| 243 0,47 |0,636

Genglik projeleri bilgi diizeyiniz
prol s Y yonetici 70 | 1,52 10,94 | 243

(p<.05)
Tablo 4.7°de goriildiigii gibi, yapilan t-testi sonucunda p>.05 oldugundan
Ogretmen ve yoneticilerin; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iligskin

bilgi diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunamamistir. Bu bulguya gore; bu



projelerle sadece Ogretmenlerin ilgilenmedigi, yoneticilerin de 6gretmenler kadar

ilgilendigi ve bilgi sahibi oldugu sdylenebilir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlar1 Proje Uygulama Oncesi ve
Sonras1 Yararlanicilarin Bilgi ve Beceri Diizeylerinin Karsilagtirilmasi
Arastirmanin alt problemlerinde “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 proje uygulama Oncesi ve sonrasi, yararlanicilarin bilgi ve beceri
diizeyleri arasinda anlamli bir fark var midir?” sorusu sorulmustur. Bu dogrultuda
arastirmaya katilan 6gretmenlerin ve yoneticilerin goriisleri arasinda anlamli bir fark
olup olmadiginin incelenmesi igin, t-testi yapilmistir. Tablo 4.8’de Ogretmen ve
yOnetici goriislerine iligkin aritmetik ortalama, standart sapma ve t-testi sonuglari
bulunmaktadir. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 proje uygulama oncesi
ve sonrasi, yararlanicilarin bilgi ve beceri diizeyleri arasinda, toplam 7 maddede

p=.05 diizeyinde anlaml1 bir farklilik oldugu goriilmistiir.

Tablo 4.8. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Proje Uygulama Oncesi ve

Sonrasi Yararlanicilarin Bilgi ve Beceri Diizeylerinin Karsilastiriimasi

Maddeler N X SS sd t p
Proje hazirlama 245 2,73 1,16
244 8,26 0,000
Proje hazirlama 245 3,43 1,14
Avrupalilik bilinci 245 3,24 1,01
. 244 4,33 0,000
Avrupalilik bilinci 245 3,48 1,07
Mesleki ve bireysel gelisim 245 3,64 0,90
. . . 244 2,11 0,036
Mesleki ve bireysel gelisim 245 3,74 0,97
Bilgi ve iletisim tjCkl’lOlO_] ilerini 245 3,75 0,94
kullanabilme
Bilei ve iletisim teknolotilerini 244 0,26 0,789
1lg1 ve 1letisim tjc olojilermi 245 377 1,02
kullanabilme
Takim c¢aligmasi 245 3,88 0,95
244 1,44 0,149
Takim ¢aligsmasi 245 3,96 1,01
Avrupa vatandasligi 245 2,73 1,27
244 7,46 0,000
Avrupa vatandagligt 245 3,17 1,29
Proje fikri sunma 245 3,29 1,15
P 244 5,98 0,000
Proje fikri sunma 245 3,60 1,15
Yabanci dil 245 2,87 1,31
. 244 517 0,000
Yabanci dil 245 3,40 1,33
Cok kiiltiirlii 6grenme 245 3,37 1,08
244 4,24 0,000
Cok kiiltiirlii 6grenme 245 3,61 1,13

(p<.05)



Yararlanicilarin; proje uygulama Oncesi ve sonrast proje hazirlama
konusunda bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu
belirlenmistir (sd:244, t:8.26, p<.05). Aritmetik ortalamalara bakildiginda; proje
uygulama oncesi, proje hazirlama bilgi ve beceri diizeyi ( X =2,73) kismen iken proje
uygulama sonrasi, proje hazirlama bilgi ve beceri diizeyi (3,43) ¢ok olmustur. Bu
sonuca gore; yararlanicilarin proje uygulama sonrasi edindikleri deneyimlerle proje
hazirlama konusunda bilgi ve beceri diizeylerinin arttig1 sdylenebilir.

Yararlanicilarin; proje uygulama Oncesi ve sonrast Avrupalilik bilinci
konusunda bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu
belirlenmistir (sd:244, t:4.33, p<.05). Aritmetik ortalamalara bakildiginda; proje
uygulama 6ncesi, Avrupalilik bilinci bilgi ve beceri diizeyi (X =3.24) kismen iken;
proje uygulama sonrasi, Avrupalilik bilinci bilgi ve beceri diizeyi (X =3.48) ¢ok
olmustur. Bu sonuca gore yararlanicilarin proje uygulama asamasinda bir Avrupa
Birligi iilkesinde bulunmasi, farkli {ilkelerden insanlarla birlikte c¢aligsmasi
Avrupalilik bilinci konusunda bilgi ve beceri diizeylerini artirdig1 s6ylenebilir.

Yararlanicilarin; proje uygulama Oncesi ve sonrasi mesleki ve bireysel
gelisim konusunda bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu
belirlenmistir (sd:244, t:2,11, p<.05). Aritmetik ortalamalara bakildiginda; proje
uygulama oncesi, mesleki ve bireysel gelisim bilgi ve beceri diizeyi (X =3,64) ¢ok
iken proje uygulama sonrasi, mesleki ve bireysel gelisim bilgi ve beceri diizeyi
ortalamasi biraz artarak yine (X=3.74) ¢ok olmustur. Bu sonuca gore, proje
uygulama Oncesi ve sonras1t mesleki ve bireysel gelisim konusunda bilgi ve beceri
diizeyi yeterliliklerinin birbirine yakin oldugu sdylenebilir.

Yararlanicilarin; proje uygulama oncesi ve sonrast Avrupa vatandasligi
konusunda bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu
belirlenmistir (sd:244, t:7.46, p<.05). Aritmetik ortalamalara bakildiginda; proje
uygulama oncesi, Avrupa vatandashg bilgi ve beceri diizeyi ( X =2,73) kismen iken;
proje uygulama sonrasi, Avrupa vatandaglig bilgi ve beceri diizeyi ortalamasi biraz
artarak (X =3,17) yine kismen olmustur. Bu sonuca gére, proje uygulama oncesi ve
sonrast Avrupa vatandagligt konusunda bilgi ve beceri diizeyi yeterliliklerinin
birbirine yakin oldugu sdylenebilir.

Yararlanicilarin; proje uygulama Oncesi ve sonrasi proje fikri sunma

konusunda bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu



belirlenmistir (sd:244, t:5,98, p<.05). Aritmetik ortalamalara bakildiginda; proje
uygulama 6ncesi, proje fikri sunma bilgi ve beceri diizeyi (X =3,29) kismen iken;
proje uygulama sonrasi, proje fikri sunma bilgi ve beceri diizeyi (X=3,60) ¢ok
olmustur. Bu sonuca gore; yararlanicilarin proje uygulama sonrasi edindikleri
deneyimlerle proje fikri sunma konusunda, bilgi ve beceri diizeylerinin arttig
sOylenebilir.

Yararlanicilarin; proje uygulama oncesi ve sonrasi yabanci dil konusunda
bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir (sd:244,
t:5,17, p<.05). Aritmetik ortalamalara bakildiginda; proje uygulama oncesi, yabanci
dil bilgi ve beceri diizeyi ( X =2,87) kismen iken; proje uygulama sonrasi, yabanci dil

bilgi ve beceri diizeyi ortalamasi (X=3,40) ¢ok olmustur. Buna gore;
yararlanicilarin proje uygulama siirecinde farkli iilkelerden insanlarla birlikte
caligmasi, bir Avrupa Birligi iilkesinde bulunmasi, sadece yabanci dil 6grenimini
destekleyen projeler olmasi yabanci dil gelisimine katki sagladigi soylenebilir.
Yararlanicilarin; proje uygulama 6ncesi ve sonrast ¢ok kiiltiirlii 6grenme
konusunda bilgi ve beceri diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu

belirlenmistir (sd:244, t:4.24, p<.05). Aritmetik ortalamalara bakildiginda; proje
uygulama 6ncesi, cok kiiltiirlii 6grenme bilgi ve beceri diizeyi (X =3.37) kismen

iken; proje uygulama sonrasi, ¢ok kiiltiirlii 6grenme bilgi ve beceri diizeyi ( X =3.61)
cok olmustur. Bu sonuca gore; yararlanicilarin proje uygulama asamasinda farkl
iilkelerden insanlarla birlikte ¢alismasi ¢ok kiiltiirlii 6grenme konusunda bilgi ve

beceri diizeylerini artirdig1 sdylenebilir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin, Ogretmen ve
Yoneticilerin Temel ilgileri ve Onem Verdikleri Konularin Karsilastirilmasi
Arastirmanin alt problemlerinde “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarma iliskin, 6gretmen ve yoneticilerin temel ilgileri ve 6nem verdikleri
konular arasinda anlamli bir fark var midir?” sorusu sorulmustur. Bu dogrultuda,
aragtirmaya katilan 6gretmenlerin ve yoneticilerin goriisleri arasinda anlamli bir fark
olup olmadigmin incelenmesi igin, t-testi yapilmistir. Tablo 4.9’da 68retmen ve
yonetici goriislerine iligkin aritmetik ortalama, standart sapma ve t-testi sonuglari

bulunmaktadir. Ogretmen ve ydneticilerin; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik



Programlarina Iliskin Temel ilgilerinin ve Onem Verdikleri Konularin arasinda

toplam 1 maddede p=.05 diizeyinde anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir.

Tablo 4.9. Ogretmen ve Yéneticilerin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik

Programlarina iliskin Temel Ilgilerinin ve Onem Verdikleri Konularin

Karsilagtirilmasi
Maddeler Gorevi N X SS sd t p
Mesleki niteliklerimi Ogretmen 175 4,04 0,87 243 1,57 0,116
geligtirmek yOnetici 70 3,84 0,89
Avrupalilik bilincimi || 68retmen 175 3,64 1,03 243 0,86 0,387
geligtirmek yonetici 70 3,51 1,00
O0gretmen 175 4,14 0,84 1,22 0,221
Kiiltiirler aras1 6grenme L 243
yonetici 70 4,00 0,88
Ogretmen 175 3,90 0,84 2,19 0,029
Seyahat etmek o 243
yonetici 70 3,62 0,96
| opretmen| 175 4,19 0,79 0,57 0,564
Kisisel niteliklerimi o 243
yonetici 70 4,12 0,83
tanismak yonetici 70 4,12 0,88
(p<.05)

Tablo 4.9’da gorildiigic gibi t(243)=1,57, p<.05 oldugundan Ogretmen ve
yoneticilerin gortisleri arasinda; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlaria
iliskin temel ilgilerinden ve 6nem verdikleri konulardan seyahat etme konusunda
anlamli  bir farklilik  bulunmustur. Aritmetik ortalamalar incelendiginde
ogretmenlerin (X =3,90) ve yoneticilerin (X=3,62 ) ¢ok olarak yamt verdigi
goriilmiistiir. Bu ifadeye gore, dgretmen ve yoneticilerin birbirine yakin goriislere
sahip olduklar1 sdylenebilir. Standart sapmalar incelendiginde ogretmenlerin
(§S=0,84) yoneticilere (SS=0,96) gore daha homojen goriis bildirmislerdir.
Ogretmenlerin seyahat etme konusunda yoneticilerden daha istekli olduklari

goriilmektedir.



4.3. SONUC ve ONERILER

Arastirmadan elde edilen bulgulara dayanarak su sonuglara ulagilmistir:
4.3.1. Sonugclar

1. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 yararlanicilarinin
cogunlugunu; 10 yil ve iizeri kideme sahip, ilkdgretimde calisan, bay 6gretmenler
olusturmaktadir. Yararlanicilarin; %70,6'st Comenius, %9'u Grundtvig, %19,6's1
Leonardo da Vinci ve %0,8'1 Genglik projelerinde yer almistir. Yararlanicilarin
%38’1 proje hazirlama egitimine katilmis ve %56’s1 okullarimin proje hazirlama
ekibinde calismistir. Yararlanicilarin %94,7'sinin kendine ait bir bilgisayar1 var ve
%5,3"inlin yoktur. Bunlarin %87,8'inin interneti var; %12,2'sinin interneti yoktur.
Yararlanicilarin %66,1't Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin
bilgilere ulusal ajanstan ulasirken %31,4'ii MEB’ ten ve %2,4'i TV'den ulagsmistir.

2. Yararlanicilarin; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar
projelerine iliskin bilgi diizeylerinin az oldugu sonucuna ulasilmigtir. Yararlanicilarin
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarinda en fazla bilgi sahip olduklar1 proje
tiirlii ortalamalara gore, Comenius projeleridir. Bunu sirasiyla Leonardo da Vinci,
Grundtvig ve Genglik projeleri takip etmektedir.

3. Yararlanicilarin, proje uygulama dncesi bilgi ve beceri diizeyi ortalamasi
proje uygulama sonrasi artmigtir. Yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 proje uygulama Oncesi ve sonrasi bilgi ve beceri diizeylerine iliskin
bulgulara gore; “Proje hazirlama”, “Avrupalilik bilinci” , “Mesleki ve bireysel
gelisim”, “Avrupa vatandashgl”, “Proje fikri sunma”, “Cok kiiltiirli 6grenme”,
“Yabanci dil” alt maddelerinde, proje uygulama sonrasi bilgi ve beceri diizeyi
bakimindan artis olmustur. “Bilgi ve iletisim teknolojileri kullanimi” ve “Takim
caligmas1” alt maddelerinde ise proje uygulama Oncesi ve sonrasi bilgi ve beceri
diizeylerinin birbirine ¢ok yakin oldugunu gormekteyiz.

4. Yararlanicilarin; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin
ilgi duyduklar1 ve dnem verdikleri konularin basinda "Farkli insanlarla tanigmak"
gelmektedir. Bunu sirasiyla "Kisisel niteliklerimi gelistirmek", "Kiiltiirlerarasi
ogrenme", "Mesleki niteliklerimi gelistirmek", "Seyahat etmek", "Avrupalilik
bilincimi gelistirmek" konular1 takip etmektedir. Yararlanicilarin; Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlan ile ilgili ifade edilen konulara iliskin, ilgi ve 6nem

derecelerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir.



5. Yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlan ile ilgili
goriiglerine gore; mesleki gelisimlerinin artacagina iliskin degerlendirmelerinin
bulundugu veri toplama aracindaki ilgili maddelere, genelde olumlu goris
bildirmislerdir.

Yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlan ile ilgili
goriiglerine gore; kisisel gelisimlerinin artacagina iligkin degerlendirmelerinin
bulundugu veri toplama aracindaki ilgili maddelere, genelde olumlu goris
bildirmislerdir.

Yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlan ile ilgili
goriislerine gore; kiiltiirler arasi iligkilerin gelisimine katkida bulunacagina iliskin
degerlendirmelerinin bulundugu veri toplama aracindaki ilgili maddelere, genelde
olumlu goriis bildirmislerdir.

Yararlanicilarin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlan ile ilgili
goriiglerine gore; egitim sisteminin gelisimine katkida bulunacagina iliskin
degerlendirmelerinin bulundugu veri toplama aracindaki ilgili maddelere, genelde
olumlu goriis bildirmislerdir.

Yararlanicilar, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarinin yabanci dil
ogrenimini kolaylastirdig1 ve tesvik ettigi yoniinde goriis bildirmisler; programlarin
evrensel bir nitelige sahip oldugunu, ayrimcilikla miicadele ettigini ve milli
kiiltiirlimiiz i¢in bir tehdit olarak gormediklerini ifade etmislerdir.

6. Ogretmen ve yoneticilerin; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
proje tiirlerine (Comenius, Grundtvig, Leonardo da Vinci, Genglik) iliskin bilgi
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunamamustir.

7. Ogretmen ve yoneticilerin; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarina iligkin temel ilgilerinden ve 6nem verdikleri konulardan seyahat etme
konusunda anlamli bir farklibk bulunmustur. Ogretmenlerin, seyahat etme
konusunda yoneticilerden daha istekli olduklar1 goriilmektedir.

8. Yararlanicilarin; proje uygulama Oncesi ve sonrasi “proje hazirlama,
Avrupalilik bilinci, mesleki ve bireysel gelisim, Avrupa vatandasligi, proje fikri
sunma, yabanci dil, ¢cok kiiltiirlii 6grenme”  konusunda bilgi ve beceri diizeyleri
arasinda anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir. “Bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanabilme ve takim caligsmas1” konusunda ise proje uygulama 6ncesi ve sonrasi

bilgi ve beceri diizeyleri bakimindan anlamli bir farklilik olmadigi goriilmiistiir.



4.3.2. Oneriler
Arastirmada elde edilen sonuglara bagli olarak su oneriler sunulabilir:

1. Proje hazirlama devamliliginin saglanmasi icin; meslege yeni baslayan
O0gretmenlerin, projeye katki saglayacak kisilerin ve sonuglarin yayginlastirilmasinda
daha etkin olacak kisi ve kurumlarin bu projelerde yer almasi saglanmalidir.

2. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari i¢in proje tireten, faaliyete
geciren ve sonuglandiran egitimcilerin ddiillendirilmesi yoluna gidilmelidir.

3. Milli Egitim Bakanligt Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
kapsaminda yurt disina giden O6gretmen ve yoneticilerin aldiklar1 egitim/¢alisma

sertifikalarin1 Hizmeti¢i Egitim Programi kapsaminda degerlendirmelidir.

4. Ulusal Ajans oOzellikle egitim kurumlarina ve ogretmenlere yonelik

program tanitim faaliyetlerini ¢esitli yayin organlariyla daha da yayginlastirmalidir.

5. Okullarda sadece proje hazirlama ekiplerinin kullanabilecegi bir ¢alisma

odas1 ve internet - bilgisayar saglanarak, daha aktif ¢aligmalar1 desteklenmelidir.

6. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari projelerinden sadece bir
proje tiiriine degil, biitiin proje tiirlerine agirlik verilmeli ve buna goére egitimler

diizenlenmeli, diger proje tiirlerinin de yayginlastirilmasi saglanmalidir.

7. Okul biinyesinde kurulan proje hazirlama ekiplerinin, proje hazirlama
egitimlerine katilimlari artirilmalidir ve il proje ekibi ile siirekli iletisim halinde

olmalidir.

8. Proje hazirlama egitimlerinin daha fazla 6gretmeni kapsayacak sekilde,
yeniden diizenlenmesi gerekmektedir ve bu projelerden daha fazla 6gretmen ve

yonetici yararlanmalidir.

9. MEB Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina yonelik hizmet ici
egitim faaliyetleri diizenlemelidir. Milli Egitim Bakanligi, Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlariin tanitimina yonelik daha fazla etkinlik gostermelidir.

10. Egitim kurumlari; Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina
yonelik {iniversite, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve ilgili kurumlar ile iligkilerini
gelistirmelidir.

11. Projeye katilacak personelin; en azindan baslangi¢c seviyesinde dil
egitimi almasi, 6gretmen ve yoneticilerin projede elde edebilecekleri kazanimlar

artiracaktir.
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EKLER



EK A: Anket

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina iliskin Ogretmen ve Yénetici
Goriiglerini Belirleme Anketi

Degerli Katihmay;

Bu anket, "Avrupa Birligi Egitim Ve Genglik Programlari Projelerine iliskin Yonetici Ve Ogretmen
Gorigleri” konulu bir aragtirmaya bilgi toplamak amacyla hazirlanmigtir. Anket aracih@yla
Sgretmen ve yoneticilerin AB Egitim ve Genglik Programlanina iliskin gdrigleri belirlenmeye|
calislacaktir. Anket dért boliimden olusmaktadir. Ankete vereceginiz cevaplar sadece arastirma
amagh kullanilacak .Anketi, ilgili bdlumlere iliskin agiklamalan okuyarak doldurunuz. Calismanin
gegerliligi icin litfen higbir soruyu cevapsiz birakmayiniz.Calisma hakkinda daha fazla bilgi almak|
icin bizimle iletisime gegebilirsiniz. Cevaplaninizi ilgili onay kutusuna * " isareti koyarak belirtiniz.
Degerli yardimlanniz icin tesekkir ederiz.

[y

. Goreviniz?
1.[] Ogretmen 2.[7] Yénetici

N

. Gorev yaptiginiz okul tirii?

Fatma GIFTGi
Gaziantep Universitesi

Egitim Yénetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi Programi

Yiiksek Lisans Ogrencisi
Tel: 0 505 561 57 50

BOLUM |

1.[1] OkulOncesi  2.[1 ilkégretim 3.[] Ortadgretim 4. (1 Mesleki Egitim

w

. Hizmet yilimz?
1.[J o5yl 2.[]J 6101

4. En son mezun oldugunuz okul?
1.0 Egitim Enstitisi 2.0 Lisans

w

. Cinsiyetiniz?
1.[] Bay 2.[] Bayan

(4]

. Yasiniz?
1.[7] 30'dankigik 2[7 31-40

7. Kendinize ait bilgisayariniz var mi?
1.[7] Evet 2.[] Hayr

3[] 11151 4.[]16-20 s. [] 21 ve iizeri

3.0 Usanststi 4. [] Doktora

3.0 41ve isti

8. Kendinize ait internet baglantimz var mi?

1.[] Evet 2.7 Haywr

©

(ilkede bulundunuz mu?
1.[] Evet 2.0 Hayir

Avrupa Birligi Egitim Ve Genglik Programlari Projeleri disinda Avrupa Birligine ait herhangi bir




BOLUM It
10.AB Egitim ve Genglik Programlarinin hangisinden yararlandiginizt belirtiniz?
1.[J Comenius 2.[] Grundtvig 3.L]] Leonardo da Vinci 4.[] Genglik (Youth)

AB Egitim ve Genglik Programlarina iligkin bilgi ve beceri diizeylerinizi belirtiniz.Cevaplarinizi ilgili onay
kutusuna " " isareti koyarak belirtiniz.

Cokaz(1)] Az(2) | Orta(3) | lyi(4) |Cokiyi(5)
11}Comenius ] [ J ] ]
12| Grundtvig J J J ] |
13]Leonardo da Vinci U L] J ] U
14}Genglik (Youth) L] ] ] ] [l

15. Proje hazirlama ile ilgili egitim etkinliklerine katiidimz mi?
1.0 Evet 2. kismen 3.[J Hayir

16. Okul biinyesinde proje hazirlama grubunda yer aldiniz mi?
1.[] Evet 2.0 Kismen 3.[J Hayir

17. AB Egitim ve Genglik Programlarina iligkin bilgilere en ¢ok nerelerden ulasiyorsunuz?
1.[] Ulusal Ajans Web 2.[] MEB 3.0 v

18. Asagidaki AB Egitim ve Genglik Programlarindan en ¢ok hangisinden yararlanmak istersiniz?
1.[] Comenius 2.0 Grundtvig  3.[] Leonardo da Vinci 4.[] Genglik (Youth)
Lutfen nedenini belirtiniz?




BOLUM iii

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlan proje uygulama 6ncesi asagida belirtilen uygulamalar icin bilgi
ve beceri diizeyinizi belirtin. Litfen asagidaki oranlamay kullanin. Cevaplarinizi ilgili onay kutusuna " "
isareti koyarak belirtiniz.

Hig (1) Az (2) |Kismen(3)] Cok(4) | Tamamen (5)

19}Proje hazirlama B [l O O O
20]Avrupalilik bilinci [] ] ] ] ]
21{Mesleki ve bireysel gelisim O O {] ] ||
22|Bilgi ve iletisim teknolojileri kullanimi [] [J ] ] O
23]Takim calismasi O ] ] ] ]
24]Avrupa vatandashig ] | | [l [l
25]Proje fikri sunma [l O ] J ]
26]Yabanci dil [l O ] J [
27{Cok kiiltiirli 6grenme [} 0 [} O 0

Diger ] O O [ ]

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar proje uygulama sonrasi a:
ve beceri diizeyinizi belirtin. Lutfen asagidaki oranlamayi kullanin. Cevaplarinizi ilgili onay kutusuna " x

isareti koyarak belirtiniz.

sagida belirtilen uygulamalar icin bilgi

Hig (1) Az (2) |Kismen(3)| Cok(4) | Tamamen (5)
28]Proje hazirlama [ O ] O ]
29]Avrupalilik bilinci [l ] O ] ]
30{Mesleki ve bireysel gelisim O OJ ] | |
31/{Bilgi ve iletisim teknolojileri kullanimi ] [} [} E| D
32|Takim calismasi ] O ] ] O
33]Avrupa vatandashigi O ] ] O O
34/Proje fikri sunma L] [l O [ 0l
35/Yabanci dil | ] [l ] O
36{Cok kiiltiirlii 6grenme ] O O OJ O

Diger LJ [l O [ L
Litfen asagidaki 6lcegi kullanarak ABEGP ile ilgili temel ilgilerinizin ve 6nem verdiginiz konulann neler
oldugunu belirtiniz.Cevaplanniz ilgili onay kutusuna " " isareti koyarak belirtiniz.

Hig (1) Az (2) |Kismen(3)| Cok(4) | Tamamen (5)
37|Mesleki niteliklerimi gelistirmek | | [} [ O
38JAvrupalilik bilincimi gelistirmek ] O ] ] [
39/Kdiltiirlerarasi 6grenme O ] ] ] O
40{Seyahat etmek ] ] ] | & J
41 }Kisise! niteliklerimi gelistirmek O ] ] ] ]
42]Farkli insanlarla tanismak ] ] O O O

Diger O O O O O

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari size neleri ¢agristirmaktadir (Liitfen belirtiniz)




BOLUM IV

Asagiida, "Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlanina” iliskin, bir dizi degerlendirme olgiitleri yer
almaktadir. Litfen, size gore en uygun olan segenegi isaretleyiniz. Cevaplarinizi ilgili onay kutusuna
3 " isareti koyarak belirtiniz.liginize tesekkiirler.

DAVRANISLAR

Kesinlikle
Katilmiyorum

.|Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini olumlu yonde etkilemektedir.

Kararsizim

Katilyorum

.|Avrupalilik boyutunu giiglendirmektedir.

&R | & [Madde No

. |Etkili takim ¢alismasi becerileri kazandirmaktadir.

B
r)

.|Egitim-6gretime yonelik yeni bakis agilari kazandirmaktadir.

»
~N

.{Ulusal Ajans etkinlikleri gok iyi planlamakta ve organize etmektedir.

H
[

.|Bu programiara katilmak ilging ve heyecan vericidir.

F Y
o

.|Bu programiar grenmeyi tesvik etmektedir.

wv
o

. |Bireylerin kendine olan saygi ve 6z giivenini artirmaktadir.

wv
-

.|Ogretmenlerin verimliligini artirmaktadir.

wn
N

. |Birlikte diisiinebilme becerisini gelistirmektedir.

1%
w

.| Tiirkge kaynaklarin yetersiz olmasi, bilgiye erigimi zorlagtirmaktadir.

v
H

.|Okul egitiminde kaliteyi artirmaktadir.

1%
wv

.| Dil 6grenimini kolaylastirmaktadir ve dil yeteneklerimi gelistirmektedir.

wv
(=]

.|Avrupa vatandashgina temel olugturmaktadir.

w
~

.|Evrensel bir nitelige sahiptir.

wv
]

.|Sadece Bati medeniyetini 6n plana gikarmaktadir.

wu
o

.|Yeni 6gretim materyallerinin kullanimini saglamaktadir.

D
o

.|Mesleki egitim aracihyla istihdami artirmaktadir.

a
-

.|Rekabet edebilmeyi ve girisimciligi artirmaktadir.

a
N

.|Ayrimcilikla micadele etmektedir.

()]
w

. |Milli kiiltirimiz igin bir tehdittir.

o
=

.|Aktif vatandasghgi desteklemektedir.

()]
wv

.|Uygulanabilir ve ulasilabilir hedeflere sahiptir.

n
(=)}

.|Ulasmak istedigi hedefleri destekliyorum.

<
~

.|Egitim sistemimizi olumlu yénde etkilemektedir.

(=)}
oo

.[Calisanlar arasinda mesleki dayanigmayi artirmaktadir.

D
o

.|Sadece yabanci dili iyi olanlarin yararlandigi bir programdir.

~
o

.|Basanili uygulamalanin paylagiimasini saglamaktadir.

~
iy

.|Yenilik¢i araglarin ve kaynaklarin gelistirilmesini 6zendirmektedir.

~
N

.|Gnemli bir motivasyon kaynagidir.

~N
w

.|Farkh kiiltiirlerin birbirlerine yakinlagtinimasini saglamaktadir.

~N
»

.|Egitim sistemimize hicbir katkisi yoktur.

OooooooooBPoooEooo@ooEooooooEooE=

J0OoooooooooooooooUooooooooOOoEO|dkatimyorum
OOOOoOOoooOoOOoooOoooooooEooooo,ooooo|c

DO00OOoOoOooOoOonoDooOOoOooOooooEooE@OD|Oikatiyorum

OoooooooOooooooooooooEOooooooEoo|o|O|tamamen

KATKILARINIZ iCiN COK TESEKKUR EDERIM




EK B: Kahramanmaras il Geneli Projesi Kabul Edilmis Okullar

2005 - 2009 YILLARI ARASI
KAHRAMANMARAS iL GENELI KABUL EDILMiS PROJELER

COMENIUS PROJELERI
YiL KURUM ADI PROJEADI
2005 KURTULUSILKOGRETIM OKULU Green Europe
2005 RABIAARIKAN ILKOGRETIM OKULU Writing and Playing an Intercultural
Script 2006
2006 KURTULUSILKOGRETIM OKULU Green Europe
2006 DOGUKENTILKOGRETIM OKULU Healthy and Active Europe
| 2006 IBRAHIM GALIK LISESI Flora & Botany
! 2006 80.YILILKOGRETIM OKULU Be Smart Take Part, Sports, Music,
’ | Arts, Theatre Activities Without Border
F 2006 ATATURKANADOLU LISESI Being a Teenager
2006 GUKUROVAELEKTRIKANADOLULISESI  Europaisches Familienbild
2007 ATATURKILKOGRETIM OKULU ACE- Arts and Culture in Europe
2007 GAZIILKOGRETIM OKULU My Ideal European School
2007 ANADOLU OGRETMEN LIiSESI Holding Hands in Europe by New
Teaching Methods and New
Technologies
2007 AYSE GUMUSERILKOGRETIM OKULU The Kite Fest
2007 IBRAHIM CALIKLISESI Flora & Botany
2007 GUKUROVAELEKTRIKANADOLULISESI  Europaisches Familienbild
2007 DOGUKENTILKOGRETIM OKULU Healthy and Active Europe
2007 KURTULUS ILKOGRETIM OKULU Green Europe. Charline Thistle - a Tree
oraFlower?
2008 AFSINANADOLULISESI Play Fair, Win Health
| 2008 DULKADIROGLUILKOGRETIM OKULU Socrates to the Discovery of Europe
5 2008 DUMLUPINARILKOGRETIM OKULU Creating Active European Citizens
2008 K.MARASBINEVLERILKOGRETIMOKULU  “Let's Create a Better World"




2008

2008

2008

2008

2008

2008

2008

2008

2008

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

KAHRAMANMARAS ILKOGRETIM OKULU

K.MARAS KIZ MESLEK, ANADOLU KIZ VE
ANADOLU TEKSTIL MESLEK LISESI

KAHRAMANMARAS LISESI

NARLI ILKOGRETIM OKULU

RESIT GUMUSER ILKOGRETIM OKULU
SULEYMAN DEMIREL FEN LISESI

SEHIT MILLIS NURI ILKOGRETIM OKULU

TORKOGLU ANADOLU LISESI

MEHMET GUMUSER ANADOLU LISESI

DUZBAG LISESI

KAHRAMANMARAS ERDEM BAYAZIT
ANADOLU LISESi

GOKKUSAGI KRES VE ANAOKULU
AYAKLICAOLUK ILKOGRETIM OKULU
PAZARCIK -

MEHMET AKiF ERSOY iLKOGRETIM OKULU
80.YIL ILKOGRETIM OKULU

MIMAR SINAN ILKOGRETIM OKULU

GUKUROVA ELEKTRIK ANADOLU LISESI

TUFANPASA ILKOGRETIM OKULU

1

The Mermaids Travels

Toward Equal Right to Learn
Skills for All Students Intemnational

One Europe - Only a Natural Boundary
Between Us

Living Around Europe

Treasures

Energy & Energy Maximalization
Local Cultural Museums in the Schools
Environment, Citizenship, Culture-Our
Options: Many Voices, One Vision-
Building European Community

Die Wurzein Europaischer Identitat in
Volksdichtung und Deren Einfluss
Heute; Studium und Vergleich Von
Volkslegenden, Erzahlungen, Fabeln
und Mérchen

Pupils Building European identity by
Creating a Pan-European City

Top School Calendar Events

To Eat! With Spoon and Fork

Be Active and Creative in Your Free
Time

Standards of the Quality in the
Education

Theatre - Magic and Life

We - The Children Have a Right to,
Learning and Developing Our Interests

Let's Make a Difference

We Chose Friendship




YIL

2005

2005

2005

2006

2006

2006

2007

2007

2007

2007

2007

2007

2007

KURUM ADI
KAHRAMANMARAS ANADOLU TEKNIK
LISESI, TEKNIK LISE VE ENDUSTRI
MESLEK LiSESI

KAHRAMANMARAS ANADOLU TEKNIK
LISESI, TEKNIK LISE VE ENDUSTRI
MESLEK LiSESI

ELBISTAN TICARET MESLEK LISESI

K.MARAS TEKSTIL ANADOLU TEKNIK
ANADOLU TEKSTIL MESLEK VE TEKSTIL
MESLEK LISESI

TURGUT REIS GOK PROGRAMLI LISESI

KARAELBISTAN GOK PROGRAMLI LISESI

ELBISTAN MESLEKI EGITIM MERKEZI

ELBISTAN TICARET MESLEK LISESI

AFSIN MESLEKI EGITIM MERKEZI

ELBISTAN TEKNIK VE ENDUSTRI
MESLEK LISESI

K.MARAS MESLEKI EGITIM MERKEZI

HARTLAP COK PROGRAMLI LISESI
KAHRAMANMARAS ANADOLU TEKNIK
LISESi TEKNIK LISE VE ENDUSTRI
MESLEK LISESI

ELBISTAN iLCE MILLi EGITiIM MUDURLUGU

LEONARDO da VINCI PROJELERI

PROJEADI

Meslek Liselerinde Teknik ingilizce

Atdlye Yonetimi ve Organizasyonu

Veritabani Programi (Access) ve Yerel
Ag (Lan) Kullanimi

Linux isletim Sistemi

Tekstil Makineleri igin Profesyonel Ariza
Bulma Teknikleri

Optik Kablolama Teknikleri Ve
Modelleme

Motor Yenilestirme Tekniklerinin
incelenmesi

Web Hosting ve internet Giivenligi

Alman Cati Modelleri Yapim Teknikleri Ve
Yenilikler

Motor Hiz Kontrolli Uygulamalari
italyada Giysi Tasanimi Egitiminin
incelenmesi

Bigak Uretim Teknolojileri

Okul ve Igletmelerde Meslek Egitiminde
Yenilikgi Uygulamalar

Temel Egitimdeki Ogrencilerin Kisisel
Bilgi ve Yeteneklere Gore Mesleki
Yénlendirme Uygulamalar




2007

2007

2007

2008

2008

2008

2008

2008

2008

2008

2008

2009

KAHRAMANMARAS TICARET MESLEK
VE ANADOLU TICARET MESLEK LISESI

ELBISTAN MESLEKI EGITIM MERKEZI

TURGUT REiS COK PROGRAMLI LISESI

YESILYORE GOK PROGRAMLI LISESI

KAHRAMANMARAS ANADOLU OTELCILIK

VE TURIZM MESLEK LISESI

KALIDA-KAHRAMANMARAS LIDER
iSADAMLARI DERNEGI

AFSIN BELEDIYESI

K.MARAS MESLEKI EGITIM MERKEZI

TURGUT REIS COK PROGRAMLI LISESI
KAHRAMANMARAS KIZ MESLEK,
ANADOLU KIZ MESLEK, ANADOLU
TEKSTIL MESLEK LISESI

K.MARAS MESLEKIEGITiM MERKEZI

AFSIN MESLEKI EGITIM MERKEZI

2006 -2007

2008

2009

2009

iL MiLLi EGITIMMUDURLUGO
KAHRAMANMARAS ANADOLU TEKNIK
LISESI, TEKNIK LISE VE ENDUSTRI
MESLEK LiSESI

ANDIRIN
HALK EGITIM MERKEZI MUDURLUGU

BILSEK BILGI ILETiSIM SANAT, EGITIM VE
KULTUR GENGLIK KULUBU DERNEGI

13

GRUNDTVIG PROJELERI

Okulda Linux isletim Sistemi Egitimi
Tig ve Gaz Alti Kaynak Teknolojisi

Ogretim Metodlarinin incelenmesi

Elektrik Hatlan Uzerinde Ag Kurulumu ve
Yonetimi

Asp.Netile Web Sayfalan Tasarimi

ispanyol Mutfaginda ve Otel Turizminde
Yeni Akimlar

Tirkiye'de Gida

Lale Devri Gocuklariyiz Biz

Engellilerin Mesleki Yeterlilikleri ve
istihdam Edilebilirliklerinin Geligtirilmesi
Igin Uzman Egitimi

Akilli Ev ve Otomasyon Sistemleri
Innovative Methods and Marketing
Techniques in Traditional Handcrafts
for Disadvantageous Groups

Medikal Materyallerin DonGsUmu

Buhar ve Akigkan Sivi Tagiyici Borulara
Uygulanan Kaynak Teknikleri v

Optimal Parents for the Future
Generating the Spirit of Entrepreneurship
in Young Adult Europeans

Let's Do It Creatively... For the Benefit of

Adult Learners

Language Unites Europe




EK C: Arastirma {le flgili izin Yazis1

T.C.
KAHRAMANMARAS VALILIGI
11 Milli Egitim Miudiirliigi

Sayr  : B.08.4.MEM.0.46.01.01-605.01

1BMN201~ 36244

Konu :Anket Uygulamasi.

VALILIK MAKAMINA

Tigi: a) 27.10.2011 tarih ve 339 sayil yaz.
b) 28.02.2007 tarihli ve 1084 sayili Bakanlik Makaminin Onay1 ile uygun @
Egitim Bakanligina Bagh Okul ve Kurumlarda yapilacak Arastirma Destegine Y
izin ve Uygulama Yonergesi.

Bakanhgimiza bagli okul ve kurumlarda yapilacak aragtirma ve arastirma destegine
yonelik izin ve uygulama y&nergesi geregince; Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisti Egitim Bilimleri Anabilim Dal: Yiiksek Lisans Ogrencisi Fatma SUCATI
CIFTCI'nin, “Kahramanmaras Ilinde Avrupa Birligi Egitim ve Genglit Pro Iz
Projelerine fliskin Yénetici ve Ogretmen Goriisleri” konulu anket calis
Mudtiritigiine bagh orglin ve yaygin egitim kurumlarinda gbrevli yGnetic
uygulamak istegi, Mudirliigiimiiz Arastirma ve Degerlendirme Komisyonunca incelenmis
olup, ilgi (b) Yonergenin 5. maddesinin (h) bendi geregi uygulamasin arz ederim.

OLUR

ahsin NAS
Vali a.
Milli Egitim Mudiirii

16./11/2011 Sef :A. GUNES%

Milli Egitim Madurlugin — ARGE Birimi Yeni Sehir Mahaliesi
Cahit Zarifoglu Caddesi — 46040 Kahramanmaras
i Telefon: (344) 2235017 -170 Faks: (344) 2235
“y e-mail: arged6@meb.gov.tr Irtibat: A.G




OZGECMIS

Fatma CIFTCI 1983 yilinda Hakkari-Yiiksekova’da dogdu. Ilk ve
ortadgrenimini Kahramanmarag’ta tamamladi. 2001 yilinda Anadolu Kiz Meslek
Lisesinden mezun oldu. 2005 yilinda Gazi Universitesi, Mesleki Egitim Fakiiltesi,
Giyim Endiistrisi ve Moda Tasarim Egitimi Bolimi, Giyim Endiistrisi
Ogretmenligi’nden mezun oldu. 2008 yilinda Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlama ve
Ekonomisi Dali'nda yiiksek lisans egitimine basladi. 2006-2010 yillar1 arasinda
Kahramanmaras 11 Milli Egitim Miidiirliigiine baghh farkli yaygin egitim
kurumlarinda Giyim Endiistrisi Ogretmeni olarak calisti. 2010 yilinda halen
kadrosunun bulundugu Kahramanmarag Kiz Teknik ve Meslek Lisesine tayin oldu.
2008 yilindan beri kadrosu tayin oldugu okullarda olmakla beraber Kahramanmaras
Il Milli Egitim Miidiirliigii ARGE Boliimiinde fiilen gorev yapmaktadir. ARGE de
cesitli ulusal ve uluslararas1 projelerde yer almustir. 11 Milli Egitim Miidiirliigii’nde
Dogu Akdeniz Kalkinma Ajansi tarafindan desteklenen “Avrupa Birligi Projelerinin
Akibetinin Arastirilmas1 Etkilerinin Degerlendirilmesi Projesi” kapsaminda Proje
Uygulamada Iyi Ornekler kitabin yazilmasina katkida bulunmustur. Orta derecede
Ingilizce bilmektedir. Hayat Boyu ilerleme Dernegi iiyesidir. Fatma CIFTCI evli ve
bir ¢ocuk annesidir.

VITAE

Fatma CIFTCI was born in Hakkari — Yiiksekova in 1983. She completed
primary and secondary education in Kahramanmaras. In 2005, she graduated from
Gazi University Faculty of Vocational Training, Clothing Industry and Fashion
Design Education Department, Clothing Industry Teaching Programme. In 2008, she
started MA study at Gaziantep University, Social Sciences Institute Educational
Sciences Department, on “Management, Supervision, Planning and Economy of
Education”. She worked as Clothing Industry teacher at various educational
institutions which are bound to Kahramanmaras Provincial Directorate of Education
in 2006-2010. In 2010, she was assigned in Kahramanmaras Vocational High School
for Girls. Since 2008, she has been actually working at R&D department within
Kahramanmaras Provincial Directorate of Education. She has been involved in a
number of national and international project implementations. She also contributed
composition of the book titled “Good Experiences in Project Implementations”
within “Research on Results and Impacts of EU Projects” project, promoted by
Eastern Mediterranean Development Agency. She has got English language
communication skill at intermediate level. She is a member of Hayat Boyu ilerleme
Dernegi (Lifelong Progress Association) — HAYATBILDER. She is married and
mother of 1 child.



