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OZET

SINIF OGRETMENLERININ FEN OGRETIMINE iLiSKiN OZ-YETERLIiK
INANCLARI VE TUTUMLARININ INCELENMESI

KANDEMIR, Sedef

Yuksek Lisans Tezi,
Egitim Bilimleri Ana Bilim Dali
Smif Ogretmenligi Program
Tez Danismani: Dr.Ogr.Uyesi Melike OZYURT
Ekim, 2018, 75 sayfa

Bu aragtirmanm amact sinif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-
yeterlik inan¢ ve tutumlarinin cinsiyet, mesleki kidem ve son mezun olunan yiiksek
ogretim kurumu yoniiyle arastirmak ve smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine iliskin
0z-yeterlik inanclari ile tutumlar1 arasindaki iliskiyi incelemektir. Arastirma betimsel
nitelikte olup genel tarama modeli esas alimarak gergeklestirilmistir. Arastirmanin
orneklemini 2016-2017 akademik yili bahar doneminde Diyarbakir merkez ilgelerde
yer alan 17 farkl ilkokulda gérev yapan 300 smif 6gretmeni olusturmaktadir. Veri
toplama araglar1 olarak; Goéloglu Demir (2010) tarafindan gelistirilen Matematik
Ogretimine Yonelik Oz-Yeterlik Inanglar1 Olgegi ile Matematik Ogretimi Tutum
Olgegi arastirmaci tarafindan Fen dersine uyarlanarak kullanilmistir. Besli likert
tipindeki Olceklerin Crombach alpha giivenirlik katsayilar1 arastirmadan elde edilen
verilerle hesaplanmistir. Bu katsayilar fen 6gretimine yonelik tutum 6lgegi i¢in .99,
fen Ogretimine yonelik 6z-yeterlik Olgegi i¢in ise .977 olarak tespit edilmistir.
Verilere normallik testi uygulanmis verilerin normal dagilim gosterdigi
belirlenmistir. Sinif 6gretmenlerinin 6z-yeterlik ve tutum puanlarinin cinsiyete gore
incelenmesinde bagimsiz gruplar t testi; en son mezun olduklar1 yiiksek 6gretim
kurumuna ve kideme gore incelenmesinde ise tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
kullanilmustir.  Oz-yeterlik ve tutum arasindaki iliskinin belirlenmesi i¢in de
korelasyon analizi yapilmustir. Istatistiksel analizlerin tiimiinde anlamhlik diizeyi (p
< .05) olarak kabul edilmistir. Arastrma sonucunda, smif Ogretmenlerinin fen
ogretimine iliskin 6z-yeterlik inanglarinin cinsiyet degiskenine gére anlamli bigimde
farklilasmadiga tespit edilirken fen 6gretimine iliskin 6z-yeterlik inanglarinin yiuksek
kidemli 6gretmenler lehine anlaml farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Ayrica, sinif
Ogretmenlerin fen Ogretimine iliskin 0z-yeterlik inanglarmin egitim fakiiltesi, 6n
lisans ve diger fakiilte mezunlar1 arasinda sirasi1 ile 6n lisans ve diger fakiilte
mezunlart lehine farklilagtigi belirlenmistir. Siif 6gretmenlerinin fen Ggretimine
iliskin tutum algis1 incelendiginde cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmenler
lehine, mesleki kidem degiskenine gore ise yiiksek kidemli 6gretmenler lehine
anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Ayrica, smif Ogretmenlerin fen
Ogretimine yonelik tutumlarinin egitim fakiiltesi, 6n lisans ve diger fakiilte mezunlar1
arasinda swasi ile On lisans ve diger fakiilte mezunlar1 lehine farklhilastig:
belirlenmistir. Smif 6gretmenlerinin fen dgretimine yonelik 6z yeterlik inanglar1 ve
tutumlar1 arasinda yiiksek diizeyde olumlu ve anlamli bir iligki oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Smif 6gretmeni, 6z-yeterlik inanci, tutum, cinsiyet,
mesleki kidem, en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu, fen 6gretimi



ABSTRACT

EXAMING THE SELF-EFFICACY BELIEFS AND ATTITUDES OF IN-
SERVICE CLASSROOM TEACHERS RELATED TO SCIENCE TEACHING

KANDEMIR, Sedef
Master’s Thesis,
Elementary Education Department
Supervisor: Asst. Prof. Dr. Melike OZYURT
October-2018, 75 pages

The aim of this thesis is to research classroom teachers’ self-efficacy belief
and attitudes to wards science lesson according to their gender, seniority and last
higher education level; and to analyze the relation between self-efficacy belief and
attitudes to wards science teaching. The research, as descriptive, is verified based on
general survey model. The sample of this research consists of 300 classroom
teachers in seventeen (17) different primary schools in central districts of Diyarbakir
on 2016-2017 academic year spring term. In the research the scale of Self Efficacy
Beliefs on Mathematics Teaching and the scale of Attitude to wards Mathematics
Teaching are used by after adapted to Science Lesson. The types of scales like 5
point likert scale The Cronbach’s Alpha coefficients are calculated by using datas
obtained from the research. These coefficients are retained as .99 for the scale of
science teaching and .977 for the scale of self-efficacy. There after, it is indicated
that datas to which normality test applied, ranges normally. Independent Samples T-
test is used for scores for classroom teachers’ self-efficacy and attitude scores by
their genderand one-way analysis of variance (ANOVA) is used to analyze their last
higher graduation seniority level. Correlation Analysis is done to determine the
relation between self-efficacy and attitude. For all statistical analysis significance
level is accepted as (p < .05). The research result indicates that by gender any
significant variation cannot to be ascertained in regard to classroom teachers’ science
education self-efficacy. Nevertheless according to seniority, there is a significant
difference. It is ascertained that teachers’ self-efficacy belief increases according to
their last graduation level. This difference between education faculty, associate
degree and other graduation level is in favor of , in order, associate degree and other
faculty graduates. It is indicates that analyzing classroom teachers’ science teaching
attitude by their gender, seniority and last higher education level;, there is a
significant difference on teachers’ science teaching attitude in favor of male teachers;
and according to seniority, it is in favor of high graduate teachers. According to
higher graduation level, there is a significant difference in favor of ;first associate
degree level and then graduates from other faculties. It is determined that there is a
high level positive, meaningful correlation between classroom teachers’ science
teaching belief and attitude.

Keywords: Classroom teachers, self-efficacy belief, attitude, seniority, gender,
seniority, last higher education level, science teaching
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BOLUM I

GIRIS

Bu aragtirmada, sinif O0gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 0z-yeterlik
inanci ve tutumlari cinsiyet, mesleki kidem ve en son mezun olunan yiiksek 6gretim
kurumu yoniiyle arastirilmis ve fen 6gretimine iliskin 0z-yeterlik inang ve tutumlar1
arasindaki iligki incelenmistir. Calismanin problem durumu ve clmlesine, alt

problemlerine, sayilti, sinirliliklar ve tanimlara bu boliimde yer verilmistir.
1.1. Problem Durumu

Bilgi cag1 olarak ifade edilen 21. yiizyil, teknoloji ve bilginin hayatin her
alaninda hakim oldugu bir ¢ag olarak kabul edilmektedir. Bu gercegin farkinda olan
toplumlar, farkli alanlarda yer alan yenilik ve gelismeye Onem vermektedir. Bu
alanlarin en Onemlilerinden biri de egitimdir. Egitim kisinin hayatin1 dengeli ve
verimli bir sekilde devam ettirebilmesini, iginde yasamini siirdiirdiigi topluma
yaratict ve yapict katki sunmasimi saglayan bir arag olarak karsimiza ¢ikmaktadir
(Ozer, 1993; Uysal, 1999). Toplumda yer alan bireylere istendik davranislar
kazandirma egitimin temel islevlerinden biridir. Toplumda bireylerden istenen
davranislarin kazanilmasinda ilk ve temel basamagi da ilkdgretim (temel egitim)
olusturmaktadir. Temel egitim, toplumda yasamimi siirdiiren tiim bireylerin sahip
olmasi gereken bilgi, tutum ve davraniglarin kazanildigi ve bireylerin bir tist 6gretim
kademesine hazirlandig1 egitim basamaginin énemli asamasidir (Meri¢ ve Ersoy,
2007; Gokge, 2002). Bireyin gelisim ve egitim yasaminda temel egitim Onemli ve
kritik bir siireci kapsamaktadir. Bireyin gelecek hayatinda, bu silirecte kazanilan

davranislar etkili olmaktadir (Gokge, 1999).

Bireyin gelecek hayatini etkileyen davraniglarin kazanilmasini saglayan temel
egitim asamasimin yani sira egitimin devamini saglayan dnemli elemanlardan birisi
de dgretmenlerdir. Ogretmen, bir toplumun gelismesinde, saghkli egitim sistemi,
O0grenme ve Ogretme silirecleri i¢in Onemlidir (Erbey, 2005). Ayrica, 0gretmen

ogrencilerle etkilesimde bulunan, 6gretimi yoneten, egitim programimni uygulayan ve



ogrenci ile 6gretimin degerlendirmesini yapan kigidir. Egitim siirecinin Kkalitesini

biiyiik 6l¢iide 6gretmenin niteligi belirlemektedir (MEB komisyon ¢aligmasi, 1999).

Bilgi cagi olarak adlandirilan yasadigimiz yilizyilda, egitim ve Ogretim
sisteminin temel yontemi, 6grencilere var olan bilgileri aktarmaktan ziyade bilgiye
nasil ulasacagina dair beceriler kazandirma hedefi olmalidir (Kaptan, 1999). Bu yeni
durum ile ilgili problemlerin ¢6zumi ve bilimsel sure¢ becerileri ile alakali
davranislarin kazanilmasinda fen bilimleri dersi onemli bir yer olusturmaktadir
(Dogru ve Aydogdu, 2003). Bilgi ¢caginda kaliteli insan giicline olan ihtiyacin arttigi
ulkemizde, 7-17 yas grubunu kapsayan ve zorunlu egitimin verildigi temel egitim

kurumlarinda da fen 6gretimine yonelik 6nem artmistir (Korkmaz, 2002).

Fen, bilgiyi disiiniip anlama ve yeni bilgiler iretme siireci olarak ifade
edilmektedir. Bireyler feni giinlik yasantisinda yogun olarak kullanmakta ve
olaylarm ‘neden ve ni¢inini’ anlamak i¢in fenin temel ilkelerinden
yararlanmaktadirlar. Ornek olarak; serinlemek icin kolonya siirmek, dolaplarmn
raflarina naftalin koymak, yemegin daha hizli pismesi i¢in tencerenin agzini kapal
bir sekilde tutmak, patlicanin kararmamasi i¢in pisirmeden once tuzlayip birakmak,
ekmegin kiiflenmesini dnlemek i¢in peksimet yapilmasi, sogumasi i¢in karpuzu kesip
giineste bekletmek vb. gibi ilkeler kullanilmaktadir (Soylu, 2004). Temel egitimde
dogay1 ve yasadigimiz ¢evreyi anlamamizi saglayan, yasami ve dogayi sorgulamaya
iten, gelisen teknolojinin temelini olusturan fen bilimleri dersiyle karsilasan
ogrenciler, bu dersi dogru anladiklarinda veya o6grendiklerinde ileride teknolojiyi
dogru kullanabilen veya teknolojiyi iireten bireyler olabilmektedirler. Ogrenmenin
temellerinin atildig1 temel egitimde smif 6gretmenlerine bliylik gorev diismektedir.
Fen Ogretimini dogru anlatabilmek i¢in fen 6gretiminde yeterli olmak ve bu dersi
sevdirmek i¢in Oncelikle Ogretmenin fen Ogretimine yonelik olumlu tutum

gelistirmesi beklenmektedir.

Temel egitimde fen bilimleri dersleriyle 6grencilerin  kendilerini ve
yasadiklar1 ¢evreyi anlayarak ifade edebilme becerilerinin kazandirilmasi
amaglanmistir. Dogal cevre, canli diinyasi ve insan ¢evre arasindaki etkilesimde yer
alan konular fenin igerigini olusturmaktadir. Fen bilimleri dersinin temel
amaglarindan biri de 6grencilere dogal ¢evre becerisinin kazandirilmasidir (Yasar,

Ayas, Kaptan ve Gicum, 1998). Fen bilimleri dersinin bir diger amaci ise hizli bir



sekilde degisen ve gelisen ¢aga uygun olarak davranan teknoloji ve bilimdeki son
buluslardan ve gelismelerden yararlanabilecek kisileri yetistirerek onlara bilimi

ogretmektir (Hanger, Sensoy ve Yildirim, 2003).

Fen bilimleri dersinin temel egitimde Ogretilmesi, tiniversitelerde yer alan
smif Ogretmenligi anabilim dali egitiminde de gin gectikce bilyik ©6nem
kazanmaktadr (Bulunuz ve Ergiil, 2001). Ozel uzmanlik ve davranis isteyen
ogretmenlik bir meslek olarak kabul gordiigiine gore, bu meslekle ugrasan kisiler
baz1 yeterlige sahip olmalidir. Simf Ogretmenleri temel egitimde fen bilimleri
derslerini okutmakla yikimli oldugundan ders ile ilgili yeterli alan bilgisine sahip
olmalar1 gerekmektedir. Fen bilimleri 6gretiminin temel egitimde etkili olarak
gerceklesmesi Ogretmen Kkalite ve yeterlik duzeyleri ile alakali bir durumdur
(Kahyaoglu ve Yavuzer, 2004). Bu baglamda fen bilimleri 6gretimine yonelik 6z-
yeterligi yiiksek olan ogretmenlerin feni 6gretme diizeyleri artmakta bu da egitim-
ogretimin kalitesini dogru orantili etkileyebilmektedir. Ogretmen &z-yeterligi
kavrami; 6gretmenlerin, 6grencilerin basar1 konusunda yeteneklerini veya gorevlerini
etkili bir bicimde yerine getirebilmesi i¢in gerekli olan davraniglar
gosterebileceklerine olan inancini ifade etmektedir (Aston, 1984). Fen bilimleri
Ogretiminde 6gretmenler igin 6z-yeterlik inanci gibi 6nemli olan kavramlardan biri

de 6gretmenlerin fen bilimleri 6gretimine iliskin tutumlaridir.

Bu ¢alisma baglaminda, son yillarda fen bilimleri 6gretimi 6z-yeterlik inanci
ve fen bilimleri 6gretimine iligkin tutum igin yapilmis olan ¢alismalar arastirilmistir.
Yapilan arastirmalar neticesinde fen bilimleri 6gretimi 6z-yeterlik inanciyla ilgili
calismalara rastlanmustir. bu calismalarin 6gretmenlerin fen bilimleri 6gretimi 6z-
yeterlik inanglarmin diizeylerini belirlenmis ve bir takim degiskenler bakimmdan
farklilik gosterip gostermedigi arastirilmustir (Ercan, 2007; Cavas ve Kesercioglu,
2008; Gokulu ve Kog, 2016; Cakir, 2012; GoOmleksiz, Kan ve Biger, 2010).
Ogretmenlerin fen bilimleri dgretimine iliskin tutumlarini inceleyen calismalar ise
daha az sayidadir. Bu ¢aligmalar da z-yeterlik inanci arastirmalarina benzer sekilde
fen bilimleri 6gretimi tutum seviyelerinin ve bu tutumlarin farkli degiskenler
bakimindan ne tlr farklilik gosterildiginin belirlenmesi amaciyla yapilmistir (Cakir,
2012; Gokgul, 2013). Yapilan literatuir taramasi1 sonucunda sinif 6gretmenlerinin fen
ogretimi Oz-yeterlik inanglarinin ve fen Ogretimine iligkin tutumlarinin cinsiyet,

mesleki kidem ve en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu degiskenlerine gore



inceleyen ve smif dgretmenlerinin fen Ogretimi Oz-yeterlik inanglar1 ve tutumlari
arasindaki iliskiyi belirlemeye calisan herhangi bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu
baglamda iilkemizde yetisecek nesiller agisindan fen egitiminin temel egitimdeki
Oonemi disiiniildiginde smif dgretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik

inanclar1 ve tutumlarinin arastirilmasia gerek duyulmustur.

1.2. Problem Cimleleri

Arastirmanin problem ciimleleri asagida sunulmaktadir.

1.Smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inanglari,
a. cinsiyete gore,

b. kideme gore,

Cc. en son muzun olduklar1 yiiksek Ogretim kurumuna gore anlamli farklilik

gostermekte midir?

2. Smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik tutumlari,
a. cinsiyete gore,

b. kideme gore,

c. en son muzun olduklar1 yiiksek Ogretim kurumuna gore anlamlh farklilik

gostermekte midir?

3. Smif dgretmenlerinin fen 6gretimine yonelik Oz-yeterlik inanglari ile tutumlari

arasinda anlamli bir iligski var midir?

1.3.Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanmn amaci, sinif dgretmenlerinin fen dgretimine iliskin 6z-yeterlik

inanglarmin ve tutumlarinin cinsiyet, mesleki kidem ve en son mezun olunan yuksek



ogretim kurumu degiskenlerine gore incelemek ve sinif 6gretmenlerinin fen 6gretimi

0z-yeterlik inang ve tutumlari arasindaki iligkiyi belirlemektir.
1.4.Arastirmanin Onemi

Diinyadaki gelismeler neticesinde iist duzey bilimsel ve teknolojik imkénlara
sahip toplumlarda dogup biiyliyen bireylerin, fen diinyasina meraki ve ilgisi yagam
boyu devam edecektir. Giinlimiiz sartlarinda kisiler i¢in okul yillarinda verilen fen
bilimleri egitimi, hayat boyu devam eden fen ve egitiminin hayati bir kismini
olusturmaktadir. Bu cercevede yasadigimiz zamanimn gerektirmis oldugu insan giicii
olusturma adma fen bilimleri 6gretimi kalitesinin devamli gelistirilmesi gereklidir.
Ozellikle bu durumun saglanmasi da egitim-Ogretim asamasmin en hayati
basamaginda olan 6gretmen kalitesinin gelistirilmesi ile miimkiin olacaktir (Kaptan

ve Korkmaz, 1999).

Aragtrma smif Ogretmenlerinin fen Ogretimine iliskin tutum ve 06z-
yeterliklerin belirlenmesi agisindan 6nemli gériilmekte ve mevcut durum hakkinda

bilgi vermesi boyutuyla 6nemlidir.

Bu arastirma Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde ¢alisan smif 6 gretmenlerinin
fen O6gretimine iliskin 0z-yeterlik ve tutumlarmnin saptanmasi bakanligin egitim-
Ogretim agisindan eksiklikleri gidererek egitimde iyilesmeye gidilmesi yonuyle

onemlidir.

Bu arastirma Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde ¢alisan smif 6 gretmenlerinin
0z-yeterlik ve tutumlarinin saptanmasi ve siif 6gretmenlerinin fen d6gretimine iliskin
0z-yeterliklerinin ve tutumlarinin arttirilmasina yonelik yapilacak diger caligmalara

katki saglayabilecek bilgiler sunmasi boyutuyla nemli gériilmektedir.

Ulkemizde smif ogretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik ve
tutumlart ile ilgili kapsamli bir ¢caligmaya rastlanmamistir. Bu agidan bakildigida bu
calismanin alandaki 6nemli bir boslugu dolduracagi diisiiniilmektedir. Bu
aragtirmadan elde edilecek sonuglarin sinif 6gretmeni yetistiren kurumlardaki egitim
programlarinin iyilestirilmesine ve ilgili ¢alismalara ikincil bir katki saglamasi

boyutuyla 6nemli gérulmektedir.



1.5.Arastirmamin Sinirhliklarn

1. Bu aragtirma 2016-2017 egitim-6gretim yilinin bahar doneminde Diyarbakir
ili merkez ilgelerde gorev yapan 300 smif 6gretmeni ile siirlidir.

2. Ankete katilan 300 smif 6gretmeninin fen 6gretimi 6z-yeterlik inang ve
tutumlari, arastrmada kullanilan veri toplama araglarindaki sorularla
sinirhidir.

1.6.Sayiltilar

Bu arastirma siirecinde, goniillii katilimlar: ile destek veren tiim cevaplayicilarin
Olcme araglarinda yer alan sorulara gercek duygu ve diislinceleri dogrultusunda

cevap verdikleri varsayimina gore hareket edilmistir.



BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILI ARASTIRMALAR

Bu bolimde arastirmanin konusuna iligkin kuramsal bilgiler ve yapilan

arastirmalar 6zet halinde yer almaktadir.
2.1. Oz -Yeterlik inan¢ Kavram

Oz-yeterlikle alakal literatiir taramas1 yapildiginda, 6z-yeterlik kavrami; “6z
yeterlik inanc1” (Bikmaz, 2004; EKkici, 2005; Ekici, 2006), “algilanan 6z-yeterlik”
(Senemoglu, 2005), “6z-yeterlik duygusu” (Onen ve Oztuna, 2005) gibi farkl
isimlerle tanimlanmistir. Bu arastirma kapsaminda ise Oz-yeterlik inanci olarak

kullanimi benimsenmistir.

IIk olarak 1977 yilinda Bandura tarafindan ifade edilen 6z-yeterlik inang
kavrami, sosyal 6grenme kuraminda kilit degiskenlerden bir tanesidir. Bundan dolay1
sosyal O6grenme kuramu icerisinde, Oz-yeterlik inancinin agiklamasi yapilmaya
calisilmistir. Sosyal 6grenme kurami; kisisel faktorleri, biligsel yaklasimlari ve
davranis¢1 yaklagimlarin 6zelliklerini i¢ine alan bir yaklasim tarzidir. Bu kurama
gore; kisiler sadece dissal degil ayn1 zamanda ig¢sel uyaricilarin da etkisi ile hareket
etmek zorundadir. I¢sel uyaricilar; duygu ve inang (6z-yeterlik, bagimlilik ve basari)
gibi faktorlerden olusurken, dissal uyaricilar; cevresel faktorlerden olusmaktadir
(Bandura, 1977). Dolayisiyla sosyal 6grenme kuramina gore kisilerde meydana gelen
davraniglarin sekillenmesinde, bilissel ve ¢evresel ozellikler, 6z-yeterlik inanci,
bagimlilik ve basariin etkili oldugu sdylenmektedir (Zengin, 2003). Sosyal 6grenme
kuramu i¢inde bireylerin davraniglarinin sekillenmesinde, 6z-yeterlik inancmnimn etkili
bir rol istlendigi gorulmektedir. Bandura (1997) 0z-yeterlik inancini, “davraniglarin
olusumunda etkili bir niteligin ve kisinin belirli bir performansi géstermesi igin
gerekli olan faaliyetleri organize etme ve basarili bir bicimde devam ettirebilme
becerisi ile ilgili kendine iligkin yargisi” olarak tanimlamaktadir. Ayrica, kisinin
davraniglarmin bi¢imlendirilmesinde etkin bir yere sahiptir. Fakat tanimindan da
anlasilacag: lizere 0z-yeterlik inanci kisinin becerilerinin iiriinii degildir. Aksine 6z-
yeterlik inanci kisinin becerilerini kullanmas1 neticesinde, yapabildikleri ile iligkili

yargilarmin tirliniidiir (Pajares, 2002; Senemoglu, 2005).



Oz giiven duygusu ve 6z-yeterlik inanci farkli durumlari ifade etmektedir. Bu
iki kavram birbirlerinin yerine kullanilmamaktadir. Oz-yeterlik inanci bireysel
yetenek olarak tanimlanirken, 6z giiven bireyin edinmis oldugu 6z zenginlik
duyumsamas1 olarak tanimlanmaktadir. Ote yandan 6z-giiven duygusu ve 6z-yeterlik
inanc1 arasmdaki farklardan bir tanesi de, 0z-yeterlik inancinin sadece alan veya
eylemle ilgili olmasidir. Yiiksek 6z-yeterlik inancini belirli bir alanda gelistiren bir
kisi farkli bir alana gecis yaptiginda burada diisiik 6z-yeterlik inancina sahip olabilir
(Pajares, 2002).

Birey belirlenmis alanda 6z-yeterlik inanci gelistirirse, bu alan ile alakali
olarak kendine yiiksek hedefler belirleyebilir, karsisina ¢ikan zorluklar karsisinda pes
etmez, problem ¢6zme sirasinda farkli ¢6ziim yollar1 deneyebilir ve gelecek adina
pozitif gorlis agisina sahip olur (Mutlu ve Aydogdu , 2003). Bu nedenle 6z-yeterlik
inanc1 yiiksek kisiler, zor calismalarla karsilastiklar1 zaman bu tiir caligmalar
sirasinda daha rahat ve verimli olurlar. Oz-yeterlik inanci diisiik kisiler ise
calismalarinda gergekte oldugundan daha zorluk gekmektedirler. Oz-yeterlik inanci
diisiik bireylerin kaygi ve stres diizeylerinde bir artis olmakta; bir problemi iyi
bicimde ¢Ozebilmek i¢in sart olan goriis agilar1 ise azalmaktadir. Bu durumdan
hareketle 0z-yeterlik inanci, kisilerin basar1 seviyelerini ve bireyin gilidiilenmesini
etkilemektedir (Pajares, 2002; Henson, 2001). Bandura 1977 yilinda Kkisilerin
herhangi bir sonucu elde etmelerinde ve davranislar1 sergilemelerinde etkili olan
temel iki beklentiden bahsetmektedir (Bandura, 1977.) Bu beklentiler, sonug
beklentisi ve bireysel 6z-yeterlik inan¢ beklentileridir. Sonu¢ beklentisinin ve 6z-
yeterlik inancinin birey, sonu¢ ve davranig siireci lizerindeki etkisi Sekil 1°de

gosterilmistir.

Birey C——————% Davrams L[——————» sonug

Ce-yeterlik inanci Sonug beklentist

Sekil 1.Birey, Davranis ve Sonug Siirecinde Oz-yeterlik Inanc1 ve Sonug Beklentisi
(Bandura, 1977)



Sekil 1’de belirtildigi lizere 6z-yeterlik inanci ve sonug¢ beklentisi, birbirinden
farkli kavramlardir. Bireyin yapmis oldugu bir davramigm, ne tur sonuglar
dogurabileceginin asagi-yukari tahmin edilebilmesi sonu¢ beklentisi olarak
tanimlanmaktadir. Bireyin istedigi sonucu elde edebilmek i¢in gerekli davraniglari
basarili bir bi¢imde gosterip gosteremeyecegine iliskin inang ise 6z-yeterlik inanci

olarak ifade edilmektedir (Bandura, 1977).
2.1.1. Oz-Yeterligi Etkileyen Faktorler

Bandura'min Sosyal Biligsel Ogrenme Kurami'na dayanan 6z-yeterlik teorisi,
ogretmen agisindan ele alindiginda, bir 6gretmen icin gerekli olan sorumluluk ve
gorevlerin yerine getirilmesi i¢in gerekli olan bilgi, beceri ve tutumlari
vurgulamaktadir. Ancak, Ogretmen 06z-yeterligini sadece yeterlikle agiklamak
elverisli degildir. Diger bir deyisle, 6z-yeterlik, kendilik hakkinda pasif bir yetenek
degildir, 6z-diizenleme mekanizmalarmin ve giidiilerinin i¢ ice gectigi aktif bir
yetenektir. Bu teori, Universitelerdeki 6grenciler arasindaki 6z yeterligi incelemek
icin ¢ok fazla arastirmaci tarafindan Kullanilmistir. Ornegin, Zimmerman (2000), bu
teoriyi iiniversite Ogrencileri arasindaki matematiksel Oz-yeterligi 6lgmek ic¢in
kullanmig, Bandura (1997) ise yaratic1 6z-yeterligi degerlendirmek igin bu teoriyi

kullanmustir.

Bunun disinda Bandura (1997) 0z-yeterlik gelisiminde ustalik deneyimi,
dolayli deneyim, s6zel ikna ve fizyolojik uyarilma olmak tizere dort deneyim
kategorisinin kullanildigmi 6ne silirmiistiir. Temel olarak, ustalik deneyimi kiginin
onceki performansmm sonucu olarak yorumlanir. Ogrenciler, gorev ve faaliyetlerde
bulunur, eylemlerinin sonug¢larini yorumlar, sonraki yorumlarda yer almak icin
kabiliyet, inanglar1 gelistirme ve yaratilan inanglarla uyumlu davranmak igin bu
yorumlar1 kullanir. Bunun disinda, dolayli deneyim ya da modelleme, diger
insanlarin nasil basarili olduguna dair gézlem inanglarmin olumlu etkilerini ifade
eder (Bandura, 1997). (Zhu vd., 2011) bu 6nermeleri ortaokul d6grencileriyle ampirik
olarak test etmis ve ustalik deneyimi, vicdanli deneyimler, sozel iknalar, fizyolojik
uyarilma ile 0z-yeterlik arasinda, 6z-yeterlik teorisinin gegerligine destek saglayan,

anlamli korelasyonlar oldugunu bildirmistir.

Bandura (1997), bir kisinin bir gorev icin gerekli becerilere sahip olmasi

durumunda, yuksek 0z-yeterligin, mevcut biligsel kaynaklardan c¢ok fazla



10

yararlanacagini One sirmistiir. Yiksek oOz-yeterlige sahip insanlar, gorev
gereksinimlerine daha fazla odaklanir ve diisiik diizeyde performans kaygist giiderler
(Meral , Colak ve Zereyak, 2012). Daha fazla gorev odagi, yiiksek 6z yeterlige sahip
bireylerin bilgiyi dogru bir sekilde yorumlamalarini saglamaktadir. Aksine, dlsiik 6z
yeterlige sahip  bireyler, bilgi ve geribildirimi dogru bir sekilde

yorumlayamamaktadir.

Dahasi, Bandura (1997), insanlarin dort kaynaktan gelen bilgileri farkl
yorumlamalari ile 6z yeterligin olustugunu one siirmiistiir. En giiclii kaynak, kisinin
gegmis performansmin veya ustalik deneyiminin yorumlanmasmin sonucudur.
Bireyler gorev ve faaliyetlerde yer aldikga, sonuglar1 bu deneyimlerden yorumlar ve
sonraki ilgili gorev ve faaliyetlerde ne kadar yetenekli olduklarina dair 6z giiven
gelistirirler. Geg¢mis basarilarmi  olumlu bir sekilde goren &grenciler, 6z-
yeterliklerinde bir artis yasayabilmektedirler. Basarisiz olarak gorulen deneyimlerin,
karsit bir etkisi olmas1 muhtemeldir (Morony, Kleitman, Lee ve Stankov, 2012). Oz-
yeterlik, baskalarinin faaliyetlerinin gozlemlenmesinden de etkilenir. Bu dolayli
deneyimlerin, bireylerin bir faaliyetteki yeterligin 6l¢iildiigii standartlardan emin
olmadiklarinda en etkili oldugu diisiiniilmektedir. Sosyal modellere gore 6grenciler,
smif arkadaslarinin kendi akademik yetenekleri hakkindaki goriislerinin genellikle
bir karsilastirma noktasi olarak algilandig1 goriisiindedirler (Schunk, 1989). Uglincii
bir 6z-yeterlik kaynagi, bireylerin 6gretmenler, ebeveynler ve akranlar gibi etkili
kisilerden aldiklar1 sozel ve sosyal iknalardan gelir. Geribildirimleri ve kararlari
tesvik etmek, Ogrencilerin bir gérevi yerine getirmek 06z yeterligi artirirken,
mesajlarin zayiflatilmasi onlar1 zayiflatir. Bandura (1986), zayiflatici mesajlarin
tesvik edici geri bildirimlerden daha etkili olabilecegini iddia etmistir. Dordiincii
hipotez kaynagi, bireylerin anksiyete, stres ve yorgunluk gibi fizyolojik ve duygusal
durumlarindan kaynaklanmaktadir. Bu durumlar genellikle 6grencilerin yeterliginin

gostergesi olarak yorumlanmaktadir (Bandura, 1997).

Bunun diginda, Bandura (1997) insanlarimn risk aldigini ve kendilerine meydan
okuduklarmi, c¢iinkii kendilerinin durumla basa c¢ikabildiklerine ve 06z-yeterlik
duygularma sahip olduklarma inanmaktadir. Oz-yeterlik, bireyin verilen yetenekleri
uretmek icin gerekli olan eylemleri organize etme ve yiritme kabiliyetine olan
inancini ifade eder. Yiiksek 6z-yeterlige sahip olanlar kendilerine zorlayict hedefler

koymaya, sikintiya karsi uzun sire ¢aba harcamaya daha yatkindir (Bandura, 1993).
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Dahasi, 6z-yeterlik inanci ustalik deneyimlerinden direk olarak etkilenirken, sozel
ikna, dolayli deneyimler ve fizyolojik durumlar 6z yeterligi daha az etkilemektedir

(Bandura, 1997).

Bu arada, orgiitsel davranis ve insan kaynaklar1 yonetimi i¢in kuramsal ve
pratik c¢ikarimlarla, 0z-yeterlik kavrami bireysel farkliliklardan etkilenmektedir. Bu
deneyim araciligiyla karmagik biligsel, sosyal, dilsel ve / veya fiziksel becerilerin
kademeli edinilmesinden kaynaklanmaktadir. Bireyler yetenekleri hakkindaki
bilgileri degerlendirmekte, daha sonra sec¢imlerini ve c¢abalarmi buna gore
dizenlemektedir. Bireyler yeteneklerini bagkalarina gére degerlendirebilir. Bandura
(1986,1997) kisisel yeterlik beklentilerinin; ustalik deneyimleri, dolayli deneyim,
sozel ikna ve duygusal uyarilma olan dort bilgi kaynagindan kaynaklandigini 6ne
stirmektedir. Ote yandan, Oz-yeterlik, bly(kliik (insanlarin ulasabilecegine inandig1
gorev zorluk seviyesi), giic (bliyiikliikle ilgili inang) ve genellik (durumlar arasinda
genellestirilmistir beklentinin derecesi) olmak iizere ii¢ bilesenden olusur. Bu
bilesenlerin degerlendirilmesinde amag; kisinin egilimlerini, niyetlerini ve
eylemlerini en iyi aciklayacak ve tahmin edecek soru tiirlerini kesfetmektir. Oz-
yeterlik, yeni bilgi ve deneyimlerin edinilmesiyle zamanla degisen dinamik bir
yapidir. Algilanan gorev yeteneginin, diger degiskenleri kontrol ettikten sonra bile,
performansi dnemli dlgiide etkiledigi bulunmustur. Oz-yeterlik becerileri gelistirmek
icin de iddia edilmektedir (Gist ve Mitchell, 1992). Orta ve yiiksek 6z yeterlige sahip
bireyler, gorevle ilgili faaliyetlerde daha sik yer alma egilimindedir ve basa ¢ikma
cabalarinda daha uzun siire devam ederler. Bu, daha fazla ustalik deneyimlerine yol

acar ve bu da 0z yeterligi artirir (Hasan , Hossain ve Islam, 2014).
2.2. Ogretmenlik Oz-Yeterlik inanci

Ogretmen adaylarinm  ve Ogretmenlerin, &gretmenligin  gerektirdigi
yeterlikleri tagimalar1 gerekmektedir. Ogretmenlerin bu yeterlikleri etkili bir bigimde
kullanmalari; sadece iyi ve kaliteli egitim almalarina degil ayn1 zamanda sorumluluk
ve vazifeleri yerine getirebileceklerine olan inang ile baglantilidir (Yilmaz vd.,
2004). Bu inan¢ 6gretmenler ve dgretmenlige aday bireyler i¢in muhtemelen etkili
olan1 dgretmenlik &z-yeterlik inanci olarak ifade edilmektedir. Ote yandan 0z-
yeterlik inancma sahip bir 0gretmenin veya Ogretmenlerin bilhassa Ogrenmekte

zorluk c¢eken Ogrencilerin basart durumu ve Ogrenme diizeyleri {izerinde
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yaratabilecekleri etkinin ne derece farkli olduguna iliskin kabiliyetlerini ifade
etmistir (Armor vd., 1976; Tshannen,-Moren, Hoy ve Hoy, 1998). Yapilan tanimlar
cercevesinde, ogretmenlik 6z yeterlik inancit kavrami, Ogrenme siirecinde olan
ogrenciler i¢in 0gretmenin ne tiir davranig gostereceginin veya bu davranisi gosterip
gostermeyeceginin gostergesi olarak tanimlanabilir. Yiiksek 6z-yeterlik inancma
sahip O0gretmenler, 6grenmeye karsi 6grencilerle bile galigmalari esnasinda istekli
olup sabirli davranmakta ve 6grencilere yeni seyler 6gretme konusunda ¢ok hevesli
olmaktadirlar. Bu yapida olan 6gretmelerin 6gretmenlik meslegine baglhiligi, 0z-
yeterlik inanci1 diisiik olan 6gretmenlerden ¢ok daha fazladir (Hoy, 2000; Coladarci,
1992; Allinder, 1994). Dolayisiyla 06z-yeterlik inanct yiiksek Ogretmenler,
ogrencilerinin hedefledigi amaca ulasmalar1 i¢in onlar1 desteklemekte, 6grenmelerini
artrmak i¢in daha fazla ¢aba harcamakta ve Ogrencilerin igsel giidiilenmesini
arttrmaktadir (Bandura, 1993). Ayrica, 6z-yeterlik inanci yiiksek Ogretmenler,
basarisizlik durumunda umutsuzluga kapilmamakta, egitim-6gretim programinin
uygulanmasi sirasinda esneklik gostermekte, yeni 68retim metotlarini uygulamakta,
Ogrencinin basarili olmasi konusunda daha iyi sonuglar almakta ve Ogrencilerinin
daha iyi 6grenmesi i¢in 0grencilerini motive etmektedir (Gibbs, 2003). 2001 yilinda
Henson tarafindan yapilan bir ¢alismada ylksek dlizeyde 6z-yeterlik inancina sahip
ogretmenler 6grencileriyle beraber ¢alisma yaptiklarinda, bu 6grencilerin elde ettigi
basarinin diger Ogrencilerin basarisindan daha fazla oldugunu tespit etmislerdir
(Henson, 2001). Dahasi yapilan ¢alismada Ogrencilerin 0z-yeterlik inanglar1 ve

giidiilenmeleri, 6gretmenin 6z-yeterlik inancindan etkilenmektedir.

Ote yandan hedeflenen davranislarin 6grencilere kazandirilmasi ve etkili bir
Ogretim ortaminin yaratilabilmesi i¢in, Ogretmenlerin sahip olmasi gereken 0z-
yeterlik inanci1 6nemlidir (Biiyiikduman, 2006). Gibson ve Dembo 1984 yilinda, bu
konu hakkinda Ogretmen Oz-yeterligi ve etkinligi ile ilgili yaptiklar1 calismada;
Ogretmen etkinligi ve 6gretmenlerin 6z-yeterlik inanci arasinda dogrusal bir iligkinin
oldugunu ifade etmislerdir. Sonug¢ olarak, Ogretmenlerin yeteneklerine iliskin
inanglar1 ve etkinlikleri konusundaki bireysel farkliliklar1 belirleyici bir unsur olarak
ortaya cikmigstir. Etkili Ogretim metoduyla ogrencilerdeki 6grenmenin ihtimal
dahilinde olabilecegine inanan Ogretmenler, Ogretim siireci i¢inde kendi
yeteneklerine de gliveniyorlarsa, slire¢ boyunca daha fazla istekli ve hirsli olmakta,

siif ortaminda bilimsel odakli derslere daha fazla agirlik vermekte ve 6grencilerin
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degerlendirilmesi asamasinda farkl sekilleri uygulamaktadirlar (Gibson ve Dembo,
1984). Ogretmenlerin 6z-yeterlik inanc1 hakkinda yapilan calismalar incelendiginde,
ogretme igin sarf ettikleri ¢abanmn, Ogretmenlerin mesleki hedef seviyesini ve
olusturacaklar1 hedefleri etkilemis oldugu gorilmektedir (Hoy ve Spero, 2005).
Ogretmenlerin 6z-yeterlik alani ile ilgili yapilan ¢alismalarda yiiksek veya diisiik 6z-
yeterlige sahip 6gretmenlerin simnifta diizeni olusturma, yeni teknikleri kullanma,
ogrenmede zorluk c¢eken oOgrencilere doniitler verme, 6grenciye yonelik tutum
gelistirme ve fikirlere acik olma bi¢imlerinde farkliliklar1 bulunmustur. Bu durum
nedeniyle Ogrencilerin basar1 ve tutumu dogrudan etkilenmektedir (Gibson ve
Dembo,1984; Tschannen-Moran vd., 1998). Ayrica, 1994 yilinda Bandura ve
Wessels biligsel agidan Ogrencilerin gelistirilmesi igin etkili bir 6gretim ortami
hazirlamada, 6gretmenin 6z-yeterlik beklenti ve yeterliginin kayda deger bir islevi

oldugunu ifade etmistir (Bandura ve Wessels, 1994).

Ogretmen 6z-yeterligine iliskin yapilmis ¢alismalar incelendiginde genelde
0z-yeterlik inanci ¢alismalarin odak noktasinda olmasina karsin, 6zel alanlardaki 6z-
yeterlik inanci da son yillarda arastirma konularinda kendine yer edinmistir.
Ogretmen genel 6z-yeterlik inanci, bilinen bir alanda egitim verme kabiliyetine
iligkin tatminkar bir inanci yansitmayabileceginden 6zel alanlarda 6gretmen 06z-
yeterlik inanciin belirlenmesi de 6nem tagimaktadir (Kiigiikyilmaz ve Duban, 2006).

Fen 6gretimi 6z-yeterlik inanci da bunlardan birini olusturmaktadir.
2.3. Fen Ogretimi Oz-Yeterlik Inanci

Fen 6gretimine iliskin 6z-yeterlik inanci, 6zel alanlardan biridir. Bu inanc,
Ogretmenlerin ya da 6gretmen adaylarmin fen 6gretimini etkili ve verimli bicimde
nasil yapabileceklerine ve 6grenci basarismi ne sekilde artirabileceklerine iligkin
kendi Kkabiliyetleri hakkindaki inang ve yargilar olarak isimlendirilmektedir.
Dolayisiyla fen bilimleri 6gretimine iliskin 6gretmenlerin 6z-yeterlik inang¢larinin
diistik veya yiiksek olmasi, 6gretmenlerin sinif ortaminda yapacaklar1 uygulamalar1

etkilemektedir (Schriver ve Czerniak, 1999).

Bu konu hakkinda Enochs ve Riggs 1990 yilinda, ilkdgretimde gorev yapan
Ogretmenlerin fen Ogretimine iliskin 6z-yeterlik inancini 6lgmeyi amaglamistir.
Calismalar1 sirasinda ilkdgretimdeki dgretmenlerin bireysel 6z-yeterlik inang ve

sonu¢ beklenti puanlar1 incelendiginde, fen dersini dgretebilmek i¢in harcadiklar
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zamanm fen 6gretiminde daha etkin olduklarini gostermektedir (Enochs ve Riggs,
1990). Sonug beklentisi ve bireysel 0z-yeterlik inanci diisiik Ggretmenler, fen
Ogretimi yapmama egilimi gostermektedir. Boyle davranan 6gretmenler aktiviteye
dayali 6gretimden ziyade, daha cok Kitaplarda yer alan bilgilere dayali 6gretim
yapma egilimindedir. Fakat ylksek 0z-yeterlige sahip Ogretmenler, fen bilimleri
ogretme adma daha fazla gaba harcamakta ve aktiviteye dayanan fen bilimleri
ogretimini yapabilmektedir. Ayrica, 1990 yilinda Enochs ve Riggs fen bilimleri
ogretimine 1iliskin, Oz-yeterlik inanci ile ilgili ilkdgretimdeki Ogretmen adaylar:
lizerine bir arastirma yapmistir. Arastirmanin sonuglarina bakildiginda, ilkogretim
ogretmen adaylarindan yiiksek 6z-yeterlik inancma sahip adaylarin aktiviteye dayal
fen bilimleri 6gretimini yapma egiliminde olduklar1 gézlemlenmistir. Enochs ve
Riggs tarafindan1990 yilinda yapilan bir c¢alismada, fen Ogretimi 6z-yeterlik
inancinin, 6gretmen adaylari tarafindan hizmet 6ncesi donemde alinan fen dersleri ile
alakali bir durum oldugunu savunmaktadirlar. Enochs ve Riggs aday 6gretmenlerin
0z-yeterlik inancinin bilincinde olmalarini, pozitif yonde sonug ve oOz-yeterlik
beklentilerini etkileyen tecriibeler i¢in 6gretim planlarini bu dogrultuda yapmalarini

sOylemistir (Enochs ve Riggs, 1990).

Fen bilimleri 6gretimine yonelik yapilan arastirma sonuglarina gore, 0z-
yeterlik inang diizeyi yliksek olan fen bilimleri 6gretmeni, 6grenci merkezli metotlar1
kullanma, fen bilimleri 6gretmeye daha fazla zaman ayirma ve arastirma odakli
Ogretim sunma egilimi gostermektedir. Diisiik 6z-yeterlik inan¢ diizeyine sahip
ogretmenler, fen bilimleri 6gretimine iliskin bilgileri kitaptan okuma ve sOzel
anlatma gibi 6gretmen merkezli metotlar1 kullanmay1 tercih etme egilimindedirler

(Schriver ve Czerniak, 1999).
2.4. Tutum Kavram

Tutum genis bir terimdir ve literatiirde tutumun birgok tanimi verilmektedir.
Ornegin, tutum toplumsal baglamda, bir bireyin "gercek ve potansiyel tepkilerini"
belirleyen bagimsiz zihinsel silire¢ olarak tanmimlanmaktadir (Fishbein, 1967).
Bogardus’e gore tutum, olumlu ya da olumsuz bir sekilde ¢cevredeki bir seye hareket
etme egilimidir (Bogardus, 1973). Fishbein’ye gore tutum, bir birey ve degere
yonelik zihin halidir (Fishbein 1967). Psikoloji Sozligii'nde tutum, kisiye, nesneye
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veya yayina yonelik siirekli bir degerlendirme tepkisi Ornegi olarak tanimlanir

(Colman, 2015).

Tutum, bircok teorisyen tarafindan farkli yOnlerden tanimlanmaktadir.
Bununla birlikte, farkli tanimlarda vurgulanan bazi 6zellikler vardir. Tutum igin

belirlenen 6zellikler sunlardir (S6nmez, 2007):

e Zihinsel bir grup veya yapidir,
e (Cevap vermeye hazir olmadir,
e Fizyolojik bir temeli vardir,

e Kalicidrr,

e Bir dogaya sahiptir,

e Degerlendirici bir karaktere sahiptir

Cesitli nedenlerle tutum 6nemli ve yararli kavramdir. Oskamp tarafindan
bildirilen, tutumun 6nemini vurgulayan bu nedenlerden bazilar1 sunlardir (Oskamp,

1977):

e Pek ¢ok farkli davranis tek bir tutumun 6zetini olusturabilir. Ornegin, aileyle
vakit gecirmek, onlar1 rahatlatmak ve onlar i¢in bir seyler yapmak, kisinin
ailesine olan sevgisinin 6zetini olusturabilir.

e Bir kisiye veya nesneye yonelik tutum, kisinin davranisiin nedeni olabilir.

e Tek bir tutum farkli davranislarin sebebi olabilir, bu nedenle tutum bir kisinin
davranisinin ac¢iklanmasinda kullanilabilir.

e Tutum, kisinin etrafindaki diinyay:1 algilama bi¢imini yansittigi i¢in, kisinin
davranisiyla iligkili olmamasima ragmen degerlidir.

e Tutum, farkinda olmadan bir davranisin etkenini aciklayabilir.

e Tutumun olusumu kalitsal ve g¢evresel faktorlerden etKilenebilir. Bu nedenle,
davraniglar1 etkileyen kalitim ve c¢evre arasindaki tartismalarda, tutum bir

baglanti rolii oynamaktadir.
2.4.1.Tutumun Ogeleri

Tutumla ilgili bir diger ortak goriis, ii¢ bilesene sahip olmasidir: biligsel bilesen,
duygusal (duygusal) bilesen ve davranigsal bilesen (Albarracin, Johnson ve Zanna
2005).
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2.4.1.1 Bilissel Bilesen

Tutumlarin bilissel bileseni, bir nesne ile iliskilendirecegimiz inanglari,
diistinceleri ve nitelikleri ifade eder. Bir tutumun diigiince veya inang segmentidir.
Bir kisinin genel bilgisi ile ilgili tutumun bir bolimund ifade eder. Bunlar genellikle

"tiim bebekler sevimli", "sagliga zararli", vb. gibi genel ya da kliselerde ortaya ¢ikar

(Tavsancil, 2014).
2.4.1.2.Duyussal (duygusal) Bilesen

Duygusal bilesen, bir tutumun duygusal veya duygu durum kismidir. Baska

bir kisiyi etkileyen ifadeyle ilgilidir.

Korku ya da nefret gibi bir sey hakkinda, yizeye getirilen duygu ya da duygularla
ilgilenir. Yukaridaki O6rnegi kullanarak, birisinin tiim bebekleri sevdigi, sevimli
olduklar1 veya sigaradan nefret ettikleri, sagli§a zararlh oldugu yoniindeki tutumlari

olabilir (Baysal ve Tekarslan, 1996).
2.4.1.3.Davranmssal Bilesen

Bir tutumun davranis bileseni, bir kisinin bir nesneye yonelik belirli bir
sekilde davranma egilimlerini igerir. Kisa vadede veya uzun vadede bir kisinin
niyetini yansitan tutumun parcasmi ifade eder. Yukaridaki 6rnegi kullanarak,
davranigsal davranis belki de “Bebegi 6pmek i¢in sabirsizlaniyorum” veya ‘“‘sigara

icenleri kiitiiphaneden uzak tutmaliy1z (Inceoglu, 2011).
2.4.2. Tutumu Etkileyen Faktorler

Tutum, birey veya bireylerinin nesneler, fikirler ve insanlara yodnelik
inanclar1, duygular1 ve eylem egilimleri olarak ifade edilmektedir. Cogu zaman kisi
ve nesneler veya fikirler bireylerin zihninde bir araya gelmekte ve sonu¢ olarak,
tutum ¢ok boyutlu ve karmasik bir hal almaktadir. Ancak, tutumun temel yonii, bazi
karakteristik hislerin veya duygularin yasandigi gerceginde bulunmakta ve buna
gore, bekledigimiz gibi, belirli bir eylem egilimi ile iliskilendirilmektedir. Oznel

olarak, o zaman, 6nemli faktor his ya da duygudur.

Tutumu etkileyen faktorler;
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e Sosyal faktorler

e Dogrudan talimat

e Aile

e Onyargilar

e Kisisel deneyim

e Medya

e Egitim ve Dini Kurumlar

e Ekonomik Durum ve Meslekler
2.4.2.1. Sosyal Faktorler

Her toplum, uyumlu bir yasam siirmeyi tercih eden insanlarin ¢oguna sahiptir.
Insanlar gereksiz catismalardan kagmmaya galismaktadirlar. Dogal olarak, insanlarin

ve sorunlarin ¢oguna karsi olumlu tutum gelistirme egilimi iginde olunmaktadir.

Tutumlarimiz, pozitif degerli grup liyeleriyle iliskilerimizi kolaylastirabilir ve
koruyabilir. Sosyal roller ve sosyal normlar, tutumlar izerinde gicli bir etkiye sahip
olabilmektedir. Sosyal roller, insanlarmn belirli bir rol veya baglamda nasil
davranmalar1 gerektigi ile ilgilidir. Sosyal normlar, hangi davraniglarin uygun oldugu

konusunda toplumun kurallarini igerir.
2.4.2.2. Dogrudan Talimat

Genel olarak birey, uygun gordiigii insanlarin tavirlarina karsi uygun
davranmaktadir. Bazen dogrudan dgretim tutum olusumunu etkileyebilir. Ornegin,
birileri baz1 meyvelerin yararliligi hakkinda bilgi verir. Bu bilgilere dayanarak, 0

meyve hakkinda olumlu veya olumsuz bir tutum gelistirebiliriz.
2.4.2.3. Aile

Aile, tutumlarm olusumu i¢in en giiclii kaynaktir. Ebeveynler, agabey veya
kiz kardes ¢esitli seyler hakkinda bilgi saglar. Birey tarafindan gelistirilen, olumlu ya
da olumsuz, aile etkisi sonucu olan tutumlar, ¢ok giigli ve degismesi gii¢ olan

tutumlar olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
2.4.2.4. Onyargilar

Bir tutum, tiim deliller i¢in tarafsiz bir degerlendirme yapmadan, bir konuyu

onyargih oldugumuz bir 6nyargi igerebilir. Onyargilar, kisinin diger insanlar,
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nesneler vb. lizerinde bazi tutumlar gelistirdigi fikirlerdir. Suglanan bir kimseye kars1
onyargili davranirsak, delilden bagimsiz olarak onu suglu sayabiliriz. Ayrica bir sey

lehine 6nyargili olabiliriz.
2.4.2.5. Kisisel Deneyim

Tutumlarin temeli olmak i¢in kisisel deneyimler giiglii bir izlenim birakir. Bu
nedenle, kisisel deneyim duygusal faktorleri icerdiginde, tutum daha kolay
olusacaktir. Duygular1 igeren durumlarda, takdir daha derin bir deneyim ve daha

uzun bir iz olacaktir.
2.4.2.6. Medya

Bir iletisim aract olarak, televizyon, radyo gibi kitle iletisim araglari,
insanlarm fikirlerini ve inanglarmi sekillendirmede biiyilik bir etkiye sahiptir. Yeni
biligsel yaklagimlarin ortaya ¢ikmasina temel olusturan pek ¢ok sey hakkinda yeni

bilgiler kazanilmaktadir.
2.4.2.7. Egitim Kurumlan ve Dini Kurumlar

Bir sistem olarak, egitim kurumlar1 ve dini kurumlar tutumlar1
sekillendirmede giiclii bir etkiye sahiptir, ¢iinkii bireyler egitim kurumlar1 ve dini

kurumlar iginde anlayis ve ahlak kavramlarinin temelini atmuglardir.
2.4.2.8. Ekonomik Durum ve Meslekler

Ekonomik ve mesleki pozisyonlarimiz da tutum olusumuna katki
saglamaktadir. Kismen, sendikalara ve yonetime yonelik tutumlarimizi ve belirli
yasalarmn “iy1” veya “kotli” olduguna olan inancimizi belirlemektedir. Sosyo-
ekonomik gegmisimiz simdiki ve gelecekteki tutumlarimizi etkilemektedir. Tutumlar
olumlu veya olumsuz degerlendirmelerden daha fazlasini yansitir: bunlar 6nem,
kesinlik, erisilebilirlik ve ilgili bilgi gibi diger 6zellikleri igerir. Tutumlar sosyo-
psikolojik ¢alismalarda da 6nemlidir, ¢lnkid bireyin dikkatini belirli bir konuya
verebilecegi yargi tiriinii etkiler. Genel olarak, insanlarin tutumlarma gore
davrandigint varsayiyoruz. Ancak sosyal psikologlar, tutumlarin ve gergek

davranislarin her zaman miikemmel bi¢gimde hizalanmadigini savunmaktadir.
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2.5. Ogretmenlik Tutumu

Allport (1935) tarafindan tanimlandig1 gibi, "Tutum, zihinsel veya sinirsel bir
hazirlik halidir, tecriibeyle organize olup, bireyin ilgili oldugu tim nesnelere ve
durumlara tepki tlizerine bir direktif veya dinamik etki yaratu". Ayrica, tutum
bireylerin "bir nesne, kisi ya da kisilere, kurumlara ya da olaylara olumlu ya da
olumsuz cevap vermeye egilimleridir (Morris ve Maistro, 2005). Hi¢ kimse herhangi
bir tutumla dogmaz. Tutum, karakter agisindan ¢ok kisisel ve karmasiktir. Tutum her
insanda benzersiz bir sekilde organize edilmektedir ve organizasyonun kendi
deneyimleriyle olan kendi reaksiyonlarinin {iriiniidiir. Tutum birinin davranisini
onemli o6lclide etkilemekte, buna gore bireylerde, tutum olumlu veya olumsuz
olabilmektedir. Kreinter ve Kinicki (2007) 'in belirttigi gibi, duygularin bileseni
(duygu veya his), biligsel bilesen (inanglar veya fikirler) ve psikomotor bilesen
(birisine veya bir seye kars1 davranis) olarak tutumun ii¢ bileseni vardir. Yukarida
bahsettigimiz gibi tutumlar olumlu ya da olumsuz olabilirler ve yasam
deneyimleriyle ¢evremizden 6grenilmektedirler. Bir 6gretmenin tutumu olumsuz ise,
o zaman mesleginde basarili olamayacaktir. Ogretmenin entelektiiel tutumu,
duygusal tepkileri, c¢esitli aligkanliklar1 ve bunlarm hepsini kapsayan kisiligi,
ogrencileri akademik basari, karakter, ilgi vb. bakimdan etkilemektedir (Bloom,
1976; Jeans, 1995; Brooks ve Sikes, 1997). Ogretmenler, kaliteli egitim saglayan
kilit kisilerdir ve egitimin basarisi onlarin ¢abalarina baghdir. Fakat egitim sisteminin
basarisi, sistemin temelini olusturan bir 6gretmenin mesleki yeterligine de baghdir
(Celikoz ve Cetin, 2004). Ogretmenin mesleki yeterliginin yanisira, meslege iliskin
kisisel ozellik ve tutumu, basarida Onemli rol oynamaktadir. Yapilan bazi
calismalarda akademik basar1 ile Ogretmenlik meslegine yonelik tutum arasinda
anlamli bir korelasyon bulunamamistir (GCPI, 1981; Bhandarkar, 1980; Saraswat,
1976). Bununla birlikte, Mishra (1977), tiniversite sonras1 egitimle ilgili kurumlarda
gbrev yapan Ogretmenler ile orta diizeydeki kurumlarda gdrev yapan 6gretmenler
arasmda pozitif korelasyon bulmustur. Universite sonras1 egitimle ilgili kurumlarda
gorev yapan O0gretmenlerin meslegi 6gretmeye yonelik olarak daha olumlu bir tutum
gosterdikleri gorulmektedir. Yas ve tutum etkisi hakkinda, yapilan bazi ¢aligmalarda
tutum olumlu iken, bazilarinda olumsuzdur. Yasin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutum ile olumlu iligkisi oldugu bulunmustur (Jaleel ve Pillay, 1979). Baska bir

caligmada (Gupta, 1979), yas arttikca tutumun olumsuz oldugu goriilmistiir.
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Ogretmenlerin yas1 ve dgretmenlik meslegine yonelik tutum arasinda anlamli ve
pozitif yonde iliski vardir (Bhandarkar, 1980). Bu yolla bir yandan tutum ile
akademik basar1 arasindaki korelasyonda tutarli veya tutarsiz sonuglar elde edilirken,
Ote yandan tutum ve yas arasinda korelasyon bulunmustur (Soibamcha ve Pandey,

2016).
2.6. Fen Ogretimine Yonelik Tutum

Fen bilimleri 6gretimi ile ilgili literatiir taramasi yapildiginda bu alanda fen
bilimleri o6gretmeninin ¢ok O©nemli bir yere sahip oldugu ve hedeflerinin
gerceklesmesinde kilit rol iistlendigi agiktir (Kaptan, 1999). Ogretmenlerin aldiklar1
sorumlulugu basarili bir bigcimde Ustlenmeleri oncelikli olarak mesleklerine iligkin
gelistirmis olduklar1 tutumla alakali bir durumdur. Demirel tarafindan 1993 yilinda
duyussal alan i¢inde arastirilmakta olan tutum; “insan, nesne ve durum karsisinda
belirli davraniglar1 gostermeye yonelten 6grenme egilimi” olarak ifade edilmektedir
(Demirel, 1993). Ote yandan 2000 yilinda Giiney ise tutumu; “kisinin nesne, olay ya
da olgu karsisinda pozitif ya da negatif davranisi” olarak agiklamaktadir (Giiney,
2000). Tutum ile ilgili yapilan tanimlamalara dayanarak 1975 yilinda Gardner fen
bilimleri 6gretimine iliskin olarak tutumu, “nesne, insan, eylem ve durumlari belli bir
sekilde degerlendirme sirasinda 6grenilmis kuramsal egilim veya fen bilimleri
ogrenmeyle ilgili 6nermeler” seklinde agiklamistir (George, 2000). Genel tutum
aciklamalarin1 ve fen bilimleri 6gretimine iliskin tutumun tanimlamasini dikkate
alarak fen bilimleri 6gretimine yonelik 6gretmenlerin tutumlari, dogada yer alan
canli veya cansiz varliklarin arastirilmasi, anlasilmasi, degerlendirilmesi ve buradan

elde edilen bulgular1 anlatma adina duyduklari ilgi, istek biciminde tanimlanabilir.

Bu noktadan hareketle fen bilimleri 6gretimine iliskin pozitif tutum gelistiren
ogretmenlerin smif ortaminda daha verimli oldugu, bu durum sonunda &grencilerin
fen bilimleri dersine ve 6gretmene karsi olumlu tutum gelistirdikleri goriilmektedir.
Gelisen tutum sonrasinda, dgrencilerin fen bilimleri alaninda caligmay1 siirdiirmede
ilgi ve isteklerinin arttig1 gézlemlenmistir (Mattern ve Schau, 2002). Bununla birlikte
fen bilimleri egitimi lizerinde tutumun etkilerini giin 151¢ma ¢ikarmay1 amaglayan
aragtirmalarda, fen bilimleri alanma ve fen bilimleri Ogretimine yonelik
Ogretmenlerin tutumlar1 ile 6grencilerin fen bilimlerine iliskin tutumlar1 arasinda,

paralel bir bagin oldugu belirtilmistir (Palmer, 2002). 2002 yilinda She ve Fisher
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(2002) tarafindan yapilan bir ¢aligmada ise Ogrencilerin dgretmenlerine yonelik

algilarinin derse iligskin 6grencilerin tutumlarini etkiledigi gozlemlenmistir.

Fen bilimleri 6gretimine iliskin 6gretmenler tarafindan gelistirilen tutumlarin
fen bilimleri egitiminin; bu denli etkilemesi sonrasinda bu alan ile ilgili olarak bircok
aragtirma yapilmis ve tutum gelistirici metotlar, bilim adamlar1 tarafindan
caligilmistir. Arastirmalar neticesinde elde edilen bulgular sonucunda, 6gretmenlerin
fen bilimleri 6gretimine yonelik tutumlarinin temelinin hizmet Oncesi egitimde
ortaya ¢iktig1 tespit edilmistir. Bu sonu¢ dogrultusunda, 6gretmen adaylarina hizmet
oncesinde verilen egitimin 6nemi ¢ok buyuktir. Egitim fakiiltelerinde verilen hizmet
oncesi egitimin tutumu pozitif yonde gelistirici metotlar ile kullanilmasi1 6nemlidir.
Yapilan c¢alismalar sonucunda egitimde pozitif tutumun arttirilmasinin yalnizca
ogrencilerin kisisel farkliliklarmin dikkate alinarak saglanmis olacagi ifade

edilmistir.
2.7. Tigili Arastirmalar

Bu kisimda 6z-yeterlik ve tutum konusunda, yurt i¢i ve yurtdisinda yapilan

arastirmalara yer verilmistir
2.7.1.Yurt i¢cinde Yapilan Arastirmalar

Tlrkmen ve Bonnstetter (1999), smif oOgretmenligini okuyan aday
Ogretmenlerin fen Ogretimine yonelik tutumlarinin belirlenmesine iliskin, bir
arastirma yapmistir. Bu arastirmada amag, simif 6gretmeni adaylarinin fen 6gretimine
ve fene yonelik tutumlarini tespit etmektir. Dort farkli {iniversitede okumakta olan
smif 0gretmeni adaylarindan, toplam 612 6gretmen adayi arastrmanin drneklemini
olugturmaktadir. Verilerin toplanmasi ise 1997 yilinda Moore ve Foy tarafindan
gelistirilen fen Ogretim tutum Olceginin ile elde edilmistir. Yapilan arastirma
sonucunda, aday smif 6gretmenlerinin genel olarak fen bilimleri 6gretimine iliskin

pozitif yonde tutum gelistirdikleri gozlemlemislerdir.

Ozkan ve arkadaslar1 (2002), aday fen bilgisi dgretmenlerinin fen dgretimine
iligkin tutumlar1 ile 6z-yeterlik inanglar1 ve fen kavramlarini anlama diizeyleri konulu
bir ¢alisma yapmustir. Bu ¢alismadaki amag, aday fen bilgisi 6gretmenlerinin fen
kavramlarini anlama diizeylerini, fen 6gretimine iliskin gelistirmis olduklar1 tutum ve

adaylarin sahip oldugu 0z-yeterlik inanglarini belirlenmeye calismaktir. Fen bilgisi
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O0gretmen adaylarmm 299°u c¢aligmanin 6rneklemini olusturmustur. Veriler, fen
Ogretimi Oz-yeterlik inang Olgegi, fen kavram testi ve fen 6gretimi tutum Olgegi
kullanilarak elde edilmistir. Calismanin sonucunda, aday fen bilgisi 6gretmenlerinin
fen bilimleri konularinda kavram yanilgilarina sahip olmalarma karsin, fen
ogretimine iliskin pozitif yonde tutum ve yiksek diizeyde 6z-yeterlik inanci

gelistirdikleri belirlenmistir.

Turkmen (2002) smif Ogretmenligi birinci sinif 6grencilerinin Fen ve
Teknoloji dersi Ogretimine yonelik tutumunu Fen Ogretimi Tutum Olgegi-l
kullanarak arastirmistir. Elde edilen sonuglar, 6grencilerin fen ve fen Ogretimine

yonelik tutumlarmin olumlu oldugunu gostermistir.

Tekkayak, Cakiroglu ve Ozkan (2002) tarafindan yapilan bir ¢alismada fen
bilgisi 6gretmenlerinin fen kavramlarina iliskin anlayiglari, fen 6gretimine karsi
tutumlar1 ve fen 6gretimi alanindaki etkinliklere olan inanglar1 incelenmistir. Hizmet
oncesi egitim alan 85 fen 6gretmeni katilmustir. Sonuglar, fen bilgisi 6gretmenlerinin
genel olarak fen Ogretimine ve ti¢ farkli bilim dalma (biyoloji, fizik ve kimya )

yonelik olumlu tutum sergilediklerini géstermistir.

Sarikaya (2004), fen Ogretimine yonelik smif 6gretmeni adaylarinin 6z-
yeterlik, inanclari, tutumlar1 ve bilgi diizeyleri konulu yiiksek lisans ¢alismasi
yapmistir. Bu calismada smif 6gretmenligini okuyan adaylarin, fen ogretimine
yonelik tutum, 6z-yeterlik inanci ve bilgi diizeylerinin belirlenmesi amaglanmustir.
Calisma 2003-2004 egitim 6gretim yilinda 750 (216 erkek, 531 bayan ve cinsiyeti
bilinmeyen 3 kisi) smif 6gretmenligini okuyan aday ile gerceklestirilmistir. Verilerin
toplanmasi i¢in Thompson ve Shringley (1986) tarafindan gelistirilen fen 6gretimi
tutum Olcegi ve 1990 yilinda Enochs ve Riggs tarafindan gelistirilmis fen 6gretimi
0z-yeterlik inang 6lgegi uygulanmistir. Calismanin sonuglar1 incelendiginde aday
smif Ogretmenlerin, fen 6gretimine ydnelik kisisel 6z-yeterlik Olcegi ve sonug
beklentisi i¢in inanglari, orta seviyede gozlemlenmistir. Ayrica, yapilan ¢aligmada
aday smif Ogretmenlerin fen bilimleri dersi ile alakali bilgi seviyelerinin diisiik
oldugu saptanmis olmasina ragmen fen 6gretimine iliskin pozitif tutum gelistirdikleri

gOzlemlemistir.

Sen ve Koca-Ozgiin (2005), orta dgretim dgrencilerinin matematik ve fen

derslerine yonelik tutumlarini incelemistir. Genel olarak orta dgretim 6grencilerinin
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matematik ve fen derslerine karst olumlu tutuma sahip oldugunu bildirmistir.
Matematik ve fen derslerine karsi olumlu tutum gelistirmenin baslica nedenleri,

ogretmenlere duyulan hayranlik ve konunun kavranmasi olarak tespit edilmistir.

Durmaz ve Ozyildirim (2005) tarafindan yapilan ¢aligmada, ilkogretim
ogrencilerinin fen ve fen derslerine yonelik tutumlar: aragtirilmigtir. Okullarmn etkisi
ve bu okullarin sosyo-ekonomik dizeyleri ile birlikte cinsiyet, babalarinin ve
annelerin egitim diizeyleri de arastirilmistir. Sonuglar, babalarinin egitim diizeyleri
ve Ogrenci okullarinin fen ve fen derslerine yonelik tutum iizerinde anlamh sekilde
farklilastigimi gostermistir. Bununla birlikte, annelerin egitim diizeyi ve 6grencilerin
cinsiyeti fen ve fen derslerine yoOnelik tutum iizerinde anlamli bir etki

olusturmamustir.

Buldu (2005) tarafindan yapilan bir ¢alismada, hizmet 6ncesi 6gretmenlerinin
ABD ve Tiirkiye'de fen konusundaki tutumlar1 cinsiyet gibi degiskenler yoniiyle
incelenmistir.  Calismanin ~ 6rneklemini 1144  hizmet Oncesi  Ogretmeni
olusturmaktadir. Bulgular, hem ABD hem de Tiirk 6gretmen adaylarmin fende
olumlu tutuma sahip olduklarmi gdstermektedir. Ote yandan, ABD'de &gretmen
adaylarmin hizmet 6ncesi 6gretmenleri fene daha fazla glivenmekte ve fen bilimleri
dersini, Tiirk 6gretmen adaylarindan daha yararli bulmaktadir. ABD'de hizmet 6ncesi
O0gretmen adaylarinin fen konusundaki tutumlari cinsiyet agisindan 6nemli farklilik
gostermemesine ragmen, Tiirkiye’de hizmet Oncesi Ogretmen adaylar1 arasinda

cinsiyet a¢isindan anlamli farkliliklar gostermektedir.

Kiigiikyillmaz ve Duban (2006), smif 6gretmenligini okuyan adaylarin fen
bilimleri 6gretimi 6z-yeterlik inancinin arttirilmasi igin alinmasi gerekli 6nlemlere
yonelik 6grenci goriisleri konulu bir ¢alisma yapmistir. Yapilan bu ¢alismanin amaci;
Anadolu (niversitesinde ilkdgretim bolimi 4. smifta okuyan smif Ogretmeni
adaylarinin, fen 6gretimine iliskin yeterlikleri ile ilgili gérislerini belirleme ve 0z-
yeterlik inanclarmmin arttirilmast adma nelerin yapilabilecegine iliskin fikir
belirlemektir. Caligmanin 6rneklemini 2005-2006 egitim Ogretim ddneminde
ilkogretim bolimii smif Ogretmenligi son smnifta 6grenim gdren 21 Ogrenci
olusturmaktadir. Arastirmacilar, yar1 yapilandirilmig goriisme formu ile verileri elde
edilmistir. Calisma sonucunda elde edilen veriler 15181nda, aday smif 6gretmenleinin

alan konusunda yeterli bilgiye sahip oldugu, bilgilerin 6grenci seviyesine
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indirgenmesi, konunun anlasilmasi i¢in deneyler yapma ve yaptirma, teknoloji ve
Ozel Ogretim yontemlerinin kullanilmas: gibi konularda kendine gilivendigini

saptamuglardir.

Akbas ve Celikkaleli (2006) aday smif 6gretmenlerine fen bilimleri 6gretimi
0z-yeterlik inancinin cinsiyet, 6grenim tiirii ve iliniversitelere gore incelenmesi adli
bir calisma yapmistir. Yapilan bu c¢alismanin amaci, sinif 6gretmenligini okuyan
adaylarin fen bilimleri 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inanci cinsiyet, 6grenim turl
ve okuduklar1 tiniversite degiskenlerine gore incelemektir. Arastirmanin érneklemini
farkli tiniversitelerden 491 (bayan=243,erkek= 248) smif 6gretmenligi boliimii 4.
smif 0grencisi olusturmaktadir. Bu 6grencilerden 129 6gretmen adayr Dokuz Eyliil
Universitesinden, 46 6gretmen aday1 Balikesir Universitesinden, 131 6gretmen adayi
Cumhuriyet Universitesinden, 57 ogretmen adayr Mersin Universitesinden, 40
ogretmen adayr Ankara Universitesinden ve 88 6gretmen adayr Van Yiiziincii Yil
Universitesindendir. Arastrma verileri, Riggs ve Enochs (1990) tarafindan
gelistirilen ve Bikmaz (2002) tarafindan Tiitkgeye uyarlanan smif 6gretmeni
adaylarmin fen Ogretimine iliskin 0z-yeterlik inang Olgegi ile elde edilmistir.
Aragtirmanin sonucunda sinif 6gretmeni adaylarinin fen bilimleri 6gretimine iliskin
0z-yeterlik inang ve beklentilerinin cinsiyet, 6grenim tiirti ve tiniversiteler agisindan

farklilik gbzlemlenmistir.

Alabay (2006), okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin fen 6gretimi ile ilgili olarak
0z-yeterlik inan¢ diizeylerinin incelenmesi hakkinda bir arastirma yapilmistir. Bu
arastirmanin amaci, ilkogretim okul 6ncesi boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin
fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inang diizeylerinin belirlenmesidir. Dahasi yapilan
arastrmada Ogretmen adaylarinin sinif diizeyleri, yaslari, genel ortalamalar1 ve
mezun olduklar1 lise tiirii gibi degiskenlere gore 0Oz-yeterlik inang duzeyleri de
aragtirilmistir. 2005-2006 egitim-6gretim giiz doneminde Selguk Universitesi okul
oncesi anabilim dalinda okuyan 180 6grenci aragtirmanin drneklemini olusturmustur.
Veriler, toplanmasi Riggs ve Enochs (1990) tarafindan uyarlanarak gelistirilen fen
Ogretimi  0z-yeterlik inanc¢ Olcegi ile elde edilmistir. Arastrma sonuglari
incelendiginde, okul dncesi birinci sinifta okuyan 6gretmen adaylarmimn 6z-yeterlik
inancinin diger smiflarda okuyan Ogrencilere gore daha diisiik seviyede ¢iktigi

belirlenmistir. Dahas1 iiniversitede genel not ortalamasinin artmasiyla 6z-yeterligin
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arttig1; fakat 6z-yeterlik inanci yasa ve lise tiirline gore farklilik géstermedigi tespit

edilmistir.

Ekici (2006) yilinda, meslek lisesinde gorevli dgretmenlerin 6gretmen Gz-
yeterlik inanglar1 konulu bir calisma yapmistir. Yapilan bu calismada meslek
lisesinde gorev yapan dgretmenlerin 6z-yeterlik inanglar1 farkl degiskenler (cinsiyet,
kidem ve brans) bakimindan arastirilmistir. Calisma, Ankara ilindeki yedi meslek
lisesinde gorev yapan toplamda 240 6gretmene, 4’1 Likert tiirtinde 8 maddelik bir
Olcek uygulanarak gergeklestirilmistir. Calismanin  sonucuna  bakildiginda
Ogretmenlerin, cinsiyet ve bransa yonelik 0z-yeterlik inanglar1 farklilik gosterirken,

kidem degiskenine gore 6z-yeterlik inanglar1 ise anlamli bir farklilik gdstermemistir.

Kahyaoglu ve Yangm (2007) Ikogretim Sinif Ogretmenligi, Fen Bilgisi ve
Matematik Ogretmen Adaylarmnin Fen Bilgisi Ogretimine Yonelik Tutumlari adli bir
calisma yapmistir. Bu calismada, ilkdgretim aday ogretmenlerinin fen bilimlerine
o0gretim yonelik tutumlar1 arastirilmistir. Bu calismanin  6rneklemini  Dicle
Universitesi Siirt Egitim Fakiiltesi [lkogretim Fen Bilgisi, Matematik ve I1kdgretim
Boliimlerinde okuyan aday 6gretmenler olusturmaktadir. Bu ¢alismada, “Fen Egitimi
Tutum Olgegi” kullamilmistir. Giivenilirlik testi icin Cronbach Alpha kullanilmustir
(Alpha = ,7798). Verileri analiz etmek icin, t-testi ve varyans analizi gibi bir grup
istatistiksel teknik kullanilmistir. Sonug¢ olarak, aday Ogretmenlerin boliimlerine,
egitim tarzlarina ve sinif diizeylerine bagli olarak fen Ogretimine yonelik farkli

tutumlar gosterdikleri bulunmustur.

Tekbiyik ve Ipek (2007) tarafindan Sinif Ogretmeni Adaylarmin Fen
Bilimlerine Yonelik Tutumlar1 ve Mantiksal Diisiinme Becerileri konulu bir ¢alisma
yapilmistir. Bu ¢aligma, smif 6gretmen adaylarinin fen bilimleri 6gretime yonelik
tutumlarim1 ve mantiksal diisiinme becerilerini tanimlamayi amacglamaktadir. Bu
amaca ulagsmak igin, Rize Universitesi Egitim Fakiiltesi'ndeki 353 dgretmen adayina,
Mantiksal Diisiinme Becerileri ve Fen Tutum Olcegi olmak iizere iki test
uygulanmistir. Veri analizi sonuglari, Sinif 6gretmen adaylarinin mantiksal diistinme
becerileri ile fen bilgisi tutumlar1 arasinda pozitif bir iligki oldugunu gostermistir.
Bulgular ayrica 6gretmen adaylarmnin mantiksal diisiinme becerileri ve fen
tutumlarmin egitim yillarma, cinsiyete ve orta dgretim alanlarina gore istatistiksel

olarak farklilagtigini gdstermistir.
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Akbulut ve Karakus (2011) tarafindan Ortaokul fen ve matematik 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin incelenmesi ¢aligmasi
yapilmistir. Bu ¢alismanin amaci, 6gretmen egitimi programlari sirasinda alinan
pedagojik igerik derslerinin 6gretmen adaylarnin dgretmenlik meslegine yonelik
tutumlarin1 nasil etkiledigini belirlemektir. Calismaya, 239 ortaokul Fen ve
Matematik (Fizik, Kimya, Biyoloji, Matematik) Ogretmeni katilmistir ve veri
toplamak icin “Mesleki Tutum Olgegi” kullanilmustir. Veriler ikili karsilastirma igin
t-testi kullanilarak analiz edildi; ¢oklu karsilastirmalar icin tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) ve Tukey HSD testi kullanilmistir. Bulgular 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarmin olumlu oldugunu ortaya koymustur.
Ancak, igerik kurslarina devam eden 6gretmen adaylarinin tutum puanlar1 pedagojik

icerik derslerinin sonunda azalmstir.

Ipek ve Camadan (2012) tarafindan smif dgretmeni adaylarinin ve hizmet
oncesi 6gretmen adaylarinin Tiirkiye'deki 6gretmenlik meslegine yonelik 6z-yeterlik
mmanclart ve tutumlarinin karsilastirilmasi incelenmistir. Arastirmada betimsel
yontem kullanilmis ve ¢alisma Rize Universitesi Egitim Fakiiltesinde 180 birinci
smif ve 107 dordiincii smif 6gretmen adayr ile Cayeli (Rize) ilgesinde bulunan
ilkogretim okullarmda gorev yapan, 131 ilkégretim Ogretmeni iizerinde
gerceklestirilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak, Ogretmenlik Meslegine
Yoénelik Tutum Olgegi ve Ohio State Ogretmen Yetkinlik Olgegi'nin Tiirkce formu
kullanilmistir. Arastirma sonuglari, birinci smif 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik
mesleklerine yonelik tutum puanlarmin, dordiincii smif 6gretmen adaylarmin ve
ilkdgretim Ogretmenlerinin puanlarindan istatistiksel olarak daha yiiksek oldugunu
ortaya koymustur. Ancak, c¢aligma sonuglari birinci smif O6gretmen adaylarinin
ogretmen Oz-yeterlik puanlarinin, dordiincii sinif 6gretmen adaylar1 ve ilkogretim
ogretmenlerinin 6gretmen 6z-yeterlik puanlarindan, istatistiksel olarak daha diisiik
oldugunu gostermistir. Ote yandan, arastirma sonuglari, kadin &gretmenlerin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarmin, erkek meslektaslarinin tutumlarindan
daha yiiksek oldugunu, Ogretmen adaylarmm ve ilkdgretim &gretmenlerinin
cinsiyetleri agisindan Oz-yeterlik puanlarinin farklilasmadigmi gostermektedir.
Ayrica, ¢alisma sonuglar1 6gretmen adaylarmm ve dgretmen adaylarinin 6z-yeterlik

ve tutum puanlari arasinda anlamli bir iligki olmadigint gostermektedir. Dahasi,
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calisma sonuglar1 hizmet 6ncesi 6gretmen ve ilkogretim dgretmenlerinin 6z-yeterlik

ve tutum puanlar1 arasinda anlamli bir iligki olmadigin1 géstermistir.

Korkut ve Babaoglan (2012), Smif Ogretmenlerinin Oz Yeterlik inanglar1
konulu bir ¢alisgma yapmustir. Bu c¢alismada, smif &gretmenlerinin 6z yeterlik
inan¢larinin cinsiyet, 6gretmenlik deneyimine ve okulun bulundugu yere gore nasil
farklilastigini belirlemeyi amaglamaktadir. Calismada anket modeli kullanilmistir.
Calismanin evrenini 876 sinif dgretmeni olusturmaktadir. Orneklem 423 ilkokul
o0gretmeni iken, calismada 401 smif 6gretmenine Burdur'un merkezinde ulagilirken
geriye kalan sinif 6gretmenleri ise Burdur'daki Aglasun, Kemer, Gélhisar ve Bucak
ilgelerinde bulunmaktadir. Arastirmanin verileri 6gretmen 6z yeterlik Glgegi ve
kisisel bilgi formu ile toplanmistir. Verilerin analizinde ortalama ve standart sapma,
bagimsiz t-testi ve ANOVA gibi istatistiksel teknikler kullanilmistir. Bu ¢alismanin
bulgulari, smif Ogretmenlerinin 6z yeterlik inanglarinin cinsiyete ve okullarin
yerlerine gore onemli Olgiide farklilik gosterdigini, ancak ogretmenlik deneyimini

onemli Ol¢iide farklilastirmadigini gostermektedir.

Tarkin ve Uzuntiryaki (2012) Ogretmen adaylarmm Oz yeterlik Inanglarmnin
ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarinin  Kanonik Analiz  Yoluyla
Incelenmesi adli bir ¢alisma yapmuslardir. Bu ¢alisma 6gretmen adaylarmm 6z
yeterlik inanglar1 ile Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin iliskisini
arastirmayl amaclamistir. Katilimcilar 315 birinci smif 68retmen adayindan
olusmaktaydi. Veriler “Ogretmenlerin Etkinlik Olgegi” (TSES) ve “Bir Meslek
Olgegi Olarak Ogretmeye Iliskin Tutumlar” (ATTPS) kullanilarak toplanmustir.
Kanonik analizin sonucu, 6gretmen etkinliginin iki degiskeni (6grenci katiliminda ve
Ogretim stratejisinde etkinlik) ve bir meslek olarak 6gretmeye yonelik tutumun bir
degiskeni (begenme-begenme gibi) arasinda bir iliski oldugunu gostermistir. Bununla
birlikte, 6gretmen adaylarmmin sinif yonetimindeki etkinligi 6gretmenlik meslegini
sevme ile iligkili degildi. Ayrica Ogretmen etkinlik inanglari ile 6gretmenlik

meslegine saygi gdstermede anlamli bir iligki bulunmamastir.

Aygiin ve arkadaslar1 (2014) tarafindan Fen Bilgisi Ogretmen Ve Ogretmen
Adaylarmin Fen Ve Teknoloji Okuryazarligi Seviyeleri ile Ozyeterlik Ve Tutum
Diizeyleri Arasindaki Iliskinin Degerlendirilmesi konulu bir arastirma yapilarak 6z

yeterlik ve tutum diizeyleri arasindaki iligskinin incelenmesi amaclanmistir. Yapilan
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bu arastirmanin Orneklemi Adiyaman ilinde gorev yapan 30 Fen ve Teknoloji
Ogretmeni ve Adiyaman Universitesi Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi
programinda okuyan 30 Fen ve Teknoloji 6gretmen adayindan olusmaktadir. Bu
arastirmada verilerin toplanmasinda iliskisel tarama yontemi kullanilmistir. Yapilan
aragtirma sonuglarma gore, 6gretmen adaylarmin fen ve teknoloji okuryazarlk
diizeyleri 6gretmenlere gore daha diisiiktiir. Ote yandan 6z yeterlik ve tutum iizerinde
Ogretmen adaylari i¢in Fen ve Teknoloji Okuryazarlik diizeylerinin degisimi kontrol

edildigi zaman tutum ve 6z yeterlik diizeyleri arasindaki iliski pozitif bulunmustur.

Ozdemir ve Demircioglu (2014) Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlar1 ve Oz-Yeterlik Inanglarinin Incelenmesi
arastirmislardir. Bu aragtirmanin amaci, pedagojik formasyon 6grencilerine 6gretme
yeterligi ve Oz-yeterlik inanglarina yoOnelik tutumlar arasindaki iliskinin
incelenmesidir. Bu amagla Cankir1 Karatekin Universitesi ve Hacettepe
Universitesi'nden 508 pedagojik formasyon ogrencisi ¢alismaya katilmustir.
Katilimeilar “Ogretmenlik Oz-yeterlik Inanglar1 Olgegi” ve “Ogretmenlik Meslegine
Yonelik Tutum Olgegi” ni doldurdular. Her iki dlcek de gegerlik ve giivenilirlik
acisindan kontrol edilmistir. Olgeklerin gecerli olup olmadigmni arastirmak igin
dogrulayic1 faktor analizi kullanilmis ve her iki 6l¢ek de gecerli bulunmustur.
Katilimcilardan toplanan veriler dncelikle aritmetik ortalamalar, standart sapmalar ve
yiizde degeri dahil olmak lizere tanimlayici istatistiksel tekniklerle analiz edilmistir.
Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar ve dz-yeterlik inanglar1 arasmndaki iliskide
ise Pearson korelasyon 6lcegi kullanilmistir. Oz-yeterlik inanglarinin dgretmenlik
meslegine yonelik tutumlarin anlamli bir yordayicisi olup olmadigini incelemek i¢in
coklu regresyon analizleri yapilmistir. Bulgular, katilimeilarin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlar1 hakkinda olumlu diisiincelerini ortaya koymustur. Ayrica
katilimecilarin meslege iliskin 6z-yeterlik inanglarmin nispeten yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Korelasyon analizleri, katilimcilarin mesleki 6z-yeterlik inanglar ile
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 arasinda anlamli, pozitif ama zayif bir iligki
oldugunu gostermistir. Regresyon sonuclari, mesleki 06z-yeterlik inang¢larinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarin anlamli bir iliski oldugunu ortaya
koymustur. Bununla birlikte, mesleki 6z-yeterlik inanglarinin seviyesinin, meslege

yonelik tutumlardaki farkliliklardan sadece bir kismini olusturdugu goriilmiistir.
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Ersoy ve Ergiin (2014) Smif Ogretmeni Adaylarmin Fen Bilimlerine Kars:
Tutumlart: Tiirkiye, Hollanda ve Romanya Ornegi adli bir arastirma yapmustir. Bu
arastirmada, ¢esitli degiskenler bakimindan Tiirkiye, Hollanda ve Romanya’daki
smif O0gretmeni adaylarinin  fen bilimlerine Ogretimine karst tutumlarinin
kargilastirmali olarak incelenmesi amacglanmistir. Arastirmanin 6rneklemini 2010-
2011 egitim-6gretim yilinda Tiirkiye, Hollanda ve Romanya’da egitim goren toplam
512 smif 6gretmen adayr olusturmustur. Arastirmada likert tipi “Bilimsel Tutum
Olgegi” kullanilmistir.  Yapilan arastirma sonucunda elde edilen bulgular
incelendiginde Tirkiye ve Hollanda’da egitim goren 6gretmen adaylarinin tutum
puanlarinin bulunduklar1 smif seviyesine ve egitim alinan tilkelere gére anlamli bir
farklilik gostermistir. Fakat Tiirkiye ve Hollanda’da ki 6gretmen adaylarinin tutum
puanlarinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Romanya’da ise
O0gretmen adaylarinin tutum puanlar1 egitim alinan iilkelere gore anlamli bir farklilik
gostermistir. Ama Romanya’da ki 6gretmen adaylarinin tutum puanlarinin cinsiyete

ve sinif seviyesine gore anlamli bir farklilik géstermedigi tespit edilmistir.

Tiirer ve Kunt (2015) Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarmin Fen Egitimine
Yonelik Tutumlar1 ile Oz-Yeterlilikleri Arasindaki iliskinin Incelenmesi adli
arastirma yapmustir. Bu arastirmada, fen bilgisi 68retmen adaylarinin fen egitimine
(fizik, kimya, biyoloji, laboratuvar) karsi tutumlar1 ve 0z yeterlikleri arasindaki
iliskiyi gozlemlenmistir. Arastrrmanin popiilasyonunu, Celal Bayar Universitesi
Egitim Fakiiltesi 1lkogretim Boliimiinde Fen Bilgisi Egitimi yapan 497 6grenci
olusturmaktadir. Bu arastirmada, veri toplamada genel tarama yontemi kullanilarak
Enochs ve Rings (1990) tarafindan gelistirilen ve Ozkan, Tekkaya ve Cakiroglu
(2002) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan "Fen Ogretimi Oz Yeterlik Inang Olgegi" ve
aragtrmacilar tarafindan gelistirilen "Fen Bilgisi Tutum Olgegi" kullanilmustir.
Toplanan verilerin istatistiksel analizi i¢in; tanimlayic1 istatistiksel yOntemler
(aritmetik ortalama, standart sapma, frekans, ylizde) ve bagimsiz 6rneklem T-testi,
tek yonlii anova LSD testi ve korelasyon analizi kullanilmistir. Analiz sonuglarina
gore Ogretmen adaylarinin genel tutum puanlari agisindan fen egitimine yonelik
tutumlarida cinsiyete ve smif diizeyindeki farkliliklara gore anlamli bir farklilik
gozlemlenirken, basar1 diizeylerinin ve mezun olduklar1 lise farkliliklarinin anlamli
bir farkhilik gdstermedigi gozlenmistir. Ogretmen adaylarmin fen dgretime yonelik

0z-yeterlilik puanlar1 smif diizeyi degiskenine gore Onemli Olciide farklhilik
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gosterirken, cinsiyet, bagar1 durumu ve mezun olduklari lise tiirlerinin varyasyonlari
istatistiksel olarak anlamli bir fark yaratmamaktadir. Ayrica, 6gretmen adaylarmin
fen egitimine yonelik tutumlari ile 6z-yeterlik puanlar1 arasinda pozitif yonde anlamli

fakat diisiik dogrusal bir iliski bulunmustur.

Bayraktar ve arkadaslar1 (2016) tarafindan Ozel egitim 6gretmen adaylarinin
Ogretmen Oz-yeterlik ve Ogretmen meslegine yonelik tutumlart adli bir ¢aligma
yapmiglardir. Yapilan bu calismada ozel egitim Ogretmen adaylarinin ¢esitli
degiskenler agisindan O6gretmen 6z yeterlik diizeyleri ile 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarinin  incelenmesi amaclanmigtir. Calisma On dokuz Mayis
Universitesi Egitim Fakiiltesi 2013-2014 bahar déneminde Ozel Egitim Boliimii
4.smifta okuyan 129 aday 6gretmen ile gerceklestirilmistir. Aday dgretmenlerin 6z-
yeterligine iliskin diizeylerini belirleme adina “Ogretmen Oz-yeterlik Olgegi” ve
ogretmenlik meslegine ilisgkin tutumlarmin belirlenmesi igin, “Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi” kullanilarak sonuglar degerlendirilmistir. Yapilan
calismanmn sonucunda, 6zel egitim 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlar1 ve 0z-yeterlik diizeyleri arasinda orta diizeyde anlamli bir

birliktelik bulunmustur. Calisma sonucunda elde edilen bulgular ilgili ¢alismalar ile

literatiirde tartisilmistir.

Gokulu ve Kog¢ (2016) tarafindan Siif Ogretmenlerinin Fen Ogretimi
Dersine Yonelik Oz Yeterlilik inanglar1 ve Gériisleri konulu bir arastirma yapmustir.
Bu calismada, smif 6gretmenlerinin fen Ogretimine yonelik 6z yeterlik inang
diizeyinin, brans, cinsiyet, kidem ve en son mezun olunan okul tiirii gibi bazi
degiskenler agisindan nasil degistigini belirlemek amaciyla yapilmistir. Calismanin
orneklemini, Canakkale'de 2015-2016 ogretim doénemlerinde okuyan 111 smif
Ogretmeni olusturmaktadir. Calismaya katilan 6gretmenlerin 72 tanesi kadin ve 39
tanesini de erkek ogretmendir. Arastirmada nitel ve nicel yontemler kullanilmistir.
Veriler toplanirken, Riggs ve Enochs (1990) tarafindan gelistirilen ve Bikmaz (2002)
tarafindan gecerlik ve giivenilirlik acisindan calisilan “Fen Ogretiminde Oz-yeterlik
Inang Olgegi” kullanilmistir. Bu calismada toplanan veriler SPSS 20 ile
degerlendirilmis, yiizde ve frekans degerleri hesaplanmis ve tek yonli ANOVA
analizi, t-testi uygulanmistir. Ayrica, derinlemesine arastrma yapmak igin sekiz

ilkogretim  Ogretmeniyle goriligiilmiistiir. Bu c¢alismanin  bulgularma gore,
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ogretmenlerin 6z-yeterlik algis1 cinsiyet, kidem agisindan farklilik gostermemektedir.

Fakat, en son mezun olunan okul tiiriine gore farklilik gdstermektedir.

Daghioglu (2017) tarafindan Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmm Matematik
Egitimi Dersine Karst Tutumlar1 ile Ozyeterlik Inanglarmin Cesitli Degiskenler
Acisindan incelemek amaciyla bir arastirma yapilmistir. Yapilan bu arastirma
iligkisel tarama modeline gore planlanmigtir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Ankara
yer alan bir devlet iiniversitesinde okul Oncesi dgretmenligi programimi okumakta
olan 95 Ogretmen adayr olusturmaktadir. Verilerin toplanmasi i¢in Matematik
Egitimi Derslerine iliskin Tutum Olgegi, Matematik Ogretimine Yonelik Oz yeterlik
Inanglar1 Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu kullanilmistir. Okul 6ncesi dgretmen
adaylarinin elde edilen arastirma sonucglarina gére matematik egitimi dersine iliskin

tutumlar1 ve 6z yeterlikleri oldukea yliksek olarak bulunmustur.

Ustiiner (2017), Ogretmen adaylarnm bes faktor kisilik oOzellikleri ile
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 arasindaki korelasyonu ve 6gretmen
adaylarmin 6z yeterlik inanglarinin araci roliinii arastirmistir. Aragtirma grubu, 2015-
2016 egitim-dgretim yilinda, Inonii Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri
Boliimii'nde pedagojik formasyon kursuna katilan 6§retmen adaylarini kapsamistir.
Arastirma 6rnekleminde, ¢alismada kullanilan 6l¢iim araglarina goniillii olarak cevap
veren 382 Ogretmen aday1 yer almistir. Arastirma verileri, "bes faktor kisilik 6lgegi”,
"0gretmenlik meslegine yonelik tutumlar" ve "Ogretmen Oz-yeterlik olgegi" ile
toplanmistir. Elde edilen veriler yapisal esitlik modellemesi ile analiz edilmistir.
Sonug olarak, disa doniikliik, vicdan, agiklik, hosluk ile 6gretmen 6z-yeterlik inanci
arasinda anlamli pozitif korelasyon oldugu goézlendi. Nevroz kisilik ozelligi ile
ogretmen 6z yeterlik inanci arasinda, anlamli negatif korelasyon oldugu tespit edildi.
Ogretmen adaylarmin hizmet éncesi 6gretmenlik egitiminde uygulayacag: 6z yeterlik
inanclarin1 artiracak bir miifredatin uygulanmasi, meslege yonelik tutumlarini da

olumlu yonde gelistirecektir.

Tabuk ve Tabuk (2018) Ogretmen Adaylarinin Matematige ve Matematik
Ogretimine Iliskin Tutumlar: konulu bir aragtrma yapmuslardir. Matematik 6gretimi
ile alakali Ogretmen ve ozellikle dgretmen adaylarmmn tutumlar1 &grencilerin
matematige dair pozitif yonde bir tutum gelistirme etkisi nedeniyle Ogretmen

adaylarinin ve Ogretmenlerin matematik ile alakali tutum kadar matematik
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Ogretimine iliskin tutumlar1 da Onemlidir. Dahas1t 0gretmen adaylar1 6gretmenlik
mesleginin baslarinda bulundugundan onlarin sergileyecegi tutumlar gelecek
yillarinda meslekte olusacak tutumlar bakimindan da Onem arz etmektedir. Bu
arastrmada  verilerin  toplanmast igin “Matematik Ogretimi” &lgme araci
kullanilmistir. Arastirmanin 6rneklemini 254 Okul dncesi ve sinif 6gretmeni adayi
olusturmaktadir. Arastirmadan elde edilen sonuglara gore Okuloncesi Ogretmen
adaylarinin matematige yonelik tutumlar1 daha diisiik ¢ikarken, matematik 6gretimi
ile alakali tutumlarda farklilik gdzlenmemistir. Ote yandan kadin 6gretmen
adaylarmin hem matematik 6gretimine hem de matematige iligskin tutumlar1 erkek

O0gretmen adaylarindan daha diisiikk bulunmustur.
2.7.2.Yurt disinda Yapilan Arastirmalar

Christiansen'in (1971) yaptig1 ¢alismada, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin
egitim, tutum ve yeterliklerini aragtirmistir. Arastirma sonuclari, fen derslerine karsi
daha olumlu tutum gelistiren ilkdgretim 6gretmen adaylarinin, basarili oldugunu ve
fen bilgisi O6gretmenligine karst daha olumlu tutum gelistirdiklerini ortaya
koymustur. Ayrica, hizmet i¢i egitimde olumlu tutum sergileyen Ogretmen
adaylarinin, fen Ogretimine yonelik daha olumlu tutum gelistirdikleri tespit

edilmistir.

George (2000) tarafindan, fen 6gretimine yonelik tutuma iliskin bir arastirma
yapilmustir. Yapilan bu arastirmada lise ve Universiteden mezun olan 6grencilerin,
fen Ogretimine yonelik tutumlarmin incelenmesi amacglanmistir. 3111 &grenci
aragtirmanin 6rneklemini olusturmustur. Arastirmanin sonuglar1 incelendiginde, her
iki durum i¢in fen 6gretimine yonelik tutumda azalmanimn oldugu tespit edilmistir.
Ayrica, lise ve tiniversite 0grencilerinin fen dgretimine iligkin tutumlar1 tizerinde en
biiyilk etkenin fen dersinin kavramsal yapismnin oldugu tespit edilmistir. Ayrica
ogretmenin de tutum Gzerinde 6nemli bir etki yarattigi belirlenmistir. Fakat bu etKi
fen dersinin kavramlarin1 anlatmada daha az etkili bulunurken, aile faktoruniin ¢ok
az etki yarattigi belirlenmistir. Dahasi tutum iizerinde basarinin fazla bir etkisi

olmadig tespit edilmistir.

Plourde (2002) yilinda fen bilimleri bransindaki 6gretmen adaylarinin okul
deneyimi dersinin bireysel sonug beklentilerine ve 6z-yeterlik inanglarma etkisi adli

bir ¢alisma yapmustir. Bu c¢alisma, okul deneyimi dersini alan fen bilimleri
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bransindaki Ogretmen adaylarmin, fen dersi Ogretimine iliskin kisisel sonug
beklentilerine ve 0z-yeterlik inanglarina olan etkisini arastirmayi amaglamaktadir.
Aragtirma 6rneklemini ilkdgretim fen bilgisi 6gretmenligi boliimiiniin son smifinda
okuyan 59 fen bilgisi 6gretmen adayi olusturmustur. Veriler, aday 6gretmenlerin
okul deneyimi dersini gérmeden 6nce ve gordikten sonra Enochs ve Riggs (1990)
tarafindan gelistirilmis fen Ogretimi O6z-yeterlik inang Olgegi ile elde edilmistir.
Aragtirma verilerinin analiz edilmesi sonucunda okul deneyimi dersini alan 6gretmen
adaylarmin sonu¢ beklentisi bazinda artma goézlenirken, sahsi 6z-yeterlik inancinda

ise herhangi bir farklilik tespit edilememistir.

Morell ve Caroll (2003) yilinda fen bilimleri bransindaki aday 6gretmenlerin
fen Ogretimi 6z-yeterlik inanglarina iliskin bir ¢alisma yapmistir. Bu ¢alismadaki
temel amag, ilkdgretim boliimiinde okuyan aday 6gretmenlerin, fen bilimleri dersinin
Ogretimine iliskin Oz-yeterlik inanglarmi pozitif bigimde etkileyen program
etkenlerinin belirlenmesidir. Ozellikle bu calismada fen bilimleri dersinin dgretimine
yonelik 6gretmenlik uygulamasi dersi ve alan ile alakali okutulan derslerin 6z-
yeterlik inancma olan etkisi ¢alisilmistir. Calismanin 6rneklemini 342 fen bilimleri
O0gretmen aday1 olusturmustur. Veriler, 1990 yilinda Riggs ve Enochs tarafindan
gelistirilen fen bilimleri dersinin 6gretimi 6z-yeterlik inang 6lgegi ile elde edilmistir.
Yapilan ¢alisma neticesinde 6gretmenlik uygulamasi ve alan dersinin fen bilimleri
Ogretmen adaylarinin kisisel 6z-yeterlik inancini pozitif yonde etkiledigi sonucuna
varilmistir. Ote yandan alandaki konu ile ilgili bilgi artis1 6z-yeterlik inancinda ani
bir artisa neden olmamis, fakat Ogretmen adaylarmmin Ogretmenlik becerilerini

etkiledigi belirlenmistir.

Chan (2003) tarafindan yapilan bir ¢alismada, 6z-yeterlik seviyesi yiksek
kisiler ne sekilde olursa olsun diisiik 6z-yeterlige sahip kisilere gére daha etkileyici
bir egitim sunmaktadirlar. Bu kisilerin egitim sirasinda daha az strese girdiklerini

aciklamstir.

Paulson (2005) ilkogretim fenbilimleri dersi yontemlerinin, davranig
aragtirmasi yoluyla, fen ve fen 6gretimine yonelik 6grenci tutumlarma iliskin etkisini
arastirmustir. Thompson ve Shrigley'nin Gézden Gegirilmis Bilim Tutum Olgegi,

ders basinda ve sonunda fen ve fen Ogretimine yonelik tutumu Olgmek igin



34

kullanilmistir. Elde edilen bulgular, ilkdgretim fen bilimleri yontemlerinin daha

olumlu tutum ve duygulara neden oldugunu ortaya koymustur.

Chin (2005) bilimsel okur yazarlik ve bilimle ilgili tutumun insanmn giinlik
yasantisinda onemli bir rol oynadigini ve Tayvan'daki ilkogretim ve fen egitim
programlarinda birinci smnif hizmet Oncesi 6gretmenlerinin yeterli bir dizeyde
bilimsel okur yazarliga sahip olup olmadigini arastirmistir. Sonuglar temel hizmet
oncesi 6gretmen adaylarinin bilime kars1 orta derecede olumlu tutuma sahipken, fen
egitimi bransgma yonelik daha olumlu tutuma sahip oldugunu gostermistir. Ayrica,
O0gretmen adaylarmin bilime yonelik tutumlari iizerinde cinsiyetin anlamli bir etkisi
bulunmamustir. Fenle ilgili 6nceki deneyimlerin, fene karsi daha olumlu tutum
gelistirdigi tespit edilmistir.

Cartwright ve Atwood (2014) ilkogretim dgretmen adaylarinin temel yontem
dersi boyunca 6z yeterlik ve fene karsi tutum gibi yapilar1 tutarhi bir sekilde
degerlendirip degerlendiremeyeceklerini incelemistir. Geleneksel ©6n testlerin,
gecmise yonelik On testlerin ve post-testlerin uygulanmasimdan sonra fen 6gretimi 6z
yeterligini gosteren oOlgeklerde tutarhi bir sekilde cevap yanliligmin ortaya ¢ikip
¢ikmadigini arastirmislardir. Sonuglar, 6z-yeterlik, giiven ve fene yonelik tutumlar
ile ilgili 6lgeklerde anlamli bir cevap-kayma Onyargisi oldugunu gostermektedir;
sonug beklentisi, degeri ve fen bilgisi ile iligkili 6l¢eklerde cevap-kayma Onyargisi
olusmamustir. Bu arastirma, 6gretmen adaylarmin smirli fen 6gretimi deneyimlerine
sahip program (zerindeki etkilerini 6lcmek icin ihtiyag duyan program

degerlendiricileri ve arastirmacilarina fayda saglayabilir.

Kazempour ve Sadler (2015) tarafindan yapilmis olan ¢ok yonlii bir
calismada, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin fen bilgisi ve fen 6gretime yonelik inang,
tutum ve Oz-yeterlik diizeylerindeki degisimin kapsami ve dogasi arastirilmistir.
Caligma, hizmet 6ncesi 6gretmen adaylarimin 6zellikle degisen inang, tutum ve 6z-
yeterlik durumlarina odaklanmistir. Calismada, bu alanlardaki degisikliklere katkida

bulunmus olabilecek faktorler arasindaki iligki incelenmistir.

Ngman-Wara ve Edem (2016), fen bilgisi Ogretmen adaylarinin fen
ogretimine yonelik 6z yeterlik inan¢ ve tutumlarmi aragtirmistir. Veriler, fen 6gretimi
0z yeterlik inang ve fen 6gretimi araglarma yonelik tutum o6lcekleriyle 100 hizmet

oncesi temel fen bilgisi 6gretmenine (92 erkek ve kadin) uygulanarak toplanmistir.
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Elde edilen verilerin analizinde ortalama puan, standart sapma ve yizde gibi
tanimlayict istatistiksel teknikler kullanilmistir. Arastirmanin sonuglari, hizmet
oncesi temel fen bilgisi 6gretmenlerinin, 6z-yeterlik inanglariin ¢ok yiiksek diizeyde
oldugunu ve temel fen Ogretimine yonelik olumlu tutumlara sahip oldugunu
gostermistir. Bununla birlikte, katilimcilarin gelecekteki fen derslerinde uygulamali
etkinlikleri ve laboratuvar caligmalarini kolaylastirma yetenekleri hakkinda bazi
cekinceleri vardir. Fen 6gretmenlerinin ve fen bilgisi 6gretmen adaylarinin fen igerigi
ve pedagojik icerik bilgisini gelistirmek i¢in fen bilgisi metotlarini, fen bilgisi

derslerine entegre etmeleri Onerilmistir.
2.7.3. Yapilan Arastirmalarin Genel Ozeti

Arastirma problemi ile iligkili goriilen yurt i¢i ve yurt disinda yapilan
Ogretmen ve 6gretmen adaylarmin 6z-yeterlik inang ve tutum algilarina iliskin biitiin
arastirmalar; genel olarak degerlendirildiginde, yurt iginde Ogretmen ve Ggretmen
adaylarmm tutum algilarma iliskin ¢ok sayida arastirmaya ulasilamazken, yurt
disinda tutum ile bagar1 arasidaki iliskiyi inceleyen caligmalara rastlanmistir. Yurt
icinde yapilan ¢alismalarda genel olarak durum tespiti yapilirken yurt disinda yapilan
calismalarda Oz-yeterlik ve tutum algis1 cesitli degiskenlerle iliskilendirilmistir.
Sonug olarak; literatiir taramas1 yapildiginda sinif 6gretmenlerinin hem fen bilimleri
Ogretimi 0z yeterlik inanglarin1 hem de fen bilimleri 6gretimine yonelik tutumlarini
bir arada inceleyen ve bu kavramlar arasindaki iliskiyi belirlemeye ¢alisan
aragtirmaya rastlanmamustir. Siif 6gretmenlerinin katilimiyla yapilan bu ¢aligmadan,
fen bilimleri 6gretimi 6z yeterlik inanci1 ve tutum algis1 arasindaki iligkiyi ortaya

koymasi ve bu alanda literatiire katkida bulunmas1 beklenmektedir.
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BOLUM Il

YONTEM

Arastirma modeli; arastirmanin evren ve Orneklemi, veri toplama araglari,

verilerin toplanmasi ve analizi bu boliimde agiklanmistir.
3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada, nicel arastirma yontemi kullanilmis ve bu arastirma betimsel
tarama modeli ile desenlenmistir. Nicel arastirmada veriler gozlenebilir, sayisal
bicimlerde ifade edilebilir, dl¢iilebilir bigimde ifade edilir ve dl¢iimler gerektiginde
yeniden yapilabilir. Herkesge kabul edildiginden matematiksel tabana
aktarilabildiginden bu yOntem sayisal arastirma yontemi olarak da adlandirilir
(Arslan, 2014). Tarama modeli ise; geg¢miste veya halihazirda olan bir durumu,
oldugu bi¢imiyle betimlemeyi amag edinen bir arastirma modelidir. Incelemeye konu
olan olay, kisi veya nesne, kendi sartlar1 siiresince ve oldugu gibi isimlendirilmeye
caligthr. Herhangi bir bigimde onlarin degistirilmesi ve onlar1 etkileme gayreti
gosterilmez (Karasar, 2005). Betimsel modelde, belli bir zaman aralig1 i¢inde ¢ok
fazla sayida kobay ve nesneden toplanan datalarin analizi sonucunda arastirma
problemine ya da problemlerine yanit aranmaktadir (Arseven, 2001). Model olarak
taramanin tercih edilmesinin bir sebebi de, bu modelin davranis disiplini ve
bilimlerine daha uygun diismesidir. Modelin 6zelligi geregi, kurumlardaki mevcut
dizen bozulmadan ve kurumda yer alan personele yonetimsel zorluk ¢ikarmadan,

kullanma olanagi bulunmaktadir (Kaptan, 1999:60).
3.2. Evren ve Orneklem

Bu aragtirmanin ¢aligma evreni 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Diyarbakir
il merkezindeki farkli okullarda gorev yapan 2845 smnif 6gretmeninden olugmaktadir.
Aragtirmanin 6rneklemi ise, Diyarbakir ilinin merkez ilgelerinde yer alan ve farkl
sosyo-ekonomik 6zelliklere sahip, 17 ilkokulda gorev yapan 320 simif 6gretmeninden
olugsmaktadir. Arastirmaya goniilliilik esasina bagh kalarak katilan 320 dgretmenin
20’ sinin yanitladig1 olceklerde; eksik sayfa doldurma, bosluklar birakma, birden

fazla isaretleme v.b. nedenlerle 20 olgek analiz kapsamma almmadigi igin
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arastirmanin 6rneklemi, 300 sinif 6gretmeninden olusmustur.

Aragtrmanm Ornekleminde yer alan smif Ogretmenlerin  demografik

Ozelliklerine iligkin betimsel analizler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1.

Aragtirmaya Katllan Sinif Osretmenlerinin Cinsiyet, Kidem ve En Son Mezun
Olunan Yiiksek Ogretim Kurumuna Gore Dagilimlari

Degisken Ozellik N %
Kadin 170 56.7

Cinsiyet Erkek 130 43.3
Ogretmen Okulu 7 2.3

En son mezun On Lisans 27 9.0

olunan yuksek

6gretim kurumu Egitim Fakiiltesi 172 57.3
Diger Fakiilte 94 31.3
1-5 yil 52 17.3
6-10 y1l 45 15.0

Kidem 11-15 y1l 56 18.7
16-20 y1l 95 31.7
21 yil ve tizeri 52 17.3

Tablo 1 incelendiginde aragtirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin %56.7’sini
kadin ve %43.3’iinii erkek Ogretmenler Olusturmaktadir. Ogretmenlerin %2.3ii
ogretmen okulundan , %9.0°’1 6n lisans programlarindan , %57.3’0 egitim
fakUltesinden ve %31.3’ii diger fakiltelerden mezun olmuslardir. Ogretmenlerin
%17.3’4 1-5 y1l, %15.0°1 6-10 yil, % 18.7°si 11-15 yil, %31.7’si 16-20 yil ve

%17.3’ti ise 21 y1l ve daha fazla 6gretmenlik gérevinde bulunmuslardir.
3.3. Veri Toplama Araclan

Bu arastrmada veri toplama araglar1 olarak; Kisisel bilgi formu, Fen

Ogretimine iliskin Oz-yeterlik Inang Olgegi ve Fen Ogretimine iliskin Tutum Olgegi
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kullanilmistir. Veri toplama araclarina iliskin bilgiler asagida detayli olarak

sunulmaktadir.
3.3.1. Kisisel Bilgi Formu

Katilimcilarin demografik bilgilerini elde etmek tiizere c¢alisma boyunca
arastirmaci tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu” cinsiyet, mesleki kidem ve
en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu degiskenlerine iligkin ii¢ farkli soru

icermektedir.

3.3.2. Fen Ogretimine iliskin Oz-Yeterlik inan¢ Olcegi

Arastirmada veri toplama araci olarak kullanilan 6lcek Gologlu ve Demir
(2010) tarafindan gelistirilen 19 madde ve 3 boyuttan olusan, Matematik Ogretimine
Iliskin Oz-Yeterlik Inan¢ Olgegi’nin tiim maddelerinin arastirmaci tarafindan fen

dersine uyarlanmasiyla olusturulmustur.

Fen 6gretimine iliskin 6z yeterlik inang 6l¢eginin yap1 gegerligini sinamak
amaciyla agimlayici faktor analizi yapilmistir. 264 Kisilik 6rneklemden elde edilen
verilerin faktor analizine uygunlugu Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Barlett testi ile
sinanmistir. Olgegin, KMO degeri .95 ve Barlett testi ile elde edilen ki-kare degeri
(?= 11526.035; sd=171; p<.001) anlaml1 bulunmustur.

Olgegin, yapr gegerligi kapsamimnda yapilan agimlayict faktdr analizinde,
faktor yapisini ortaya ¢ikarmak amaci ile yapilan temel bilesenler analizi sonucunda
0z degeri 2.00 degerini asan tek faktor bulunmus, ¢izgi grafigi incelendiginde de, tek
faktorlii bir ¢oziimiin olabilecegi goriilmiistiir. Olgegin faktdér yapismi agiga
cikarmak amaci ile asal eksenlere gore dondiiriilmiis temel bilesenler analizinden
yararlanilmistir. Bu durumda 6lcekte 19 madde yer almistir. Tek faktoriin varyansin
%81.662’sm1 agikladig1 goriilmiistiir. Olgek maddelerinin faktdr yiikleri Tablo 2°de

sunulmustur.
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Tablo 2.Oz-yeterlik Inanci Olcek Maddelerinin Faktor Yiikleri, Faktorlerin Oz
Degeri ve Varyansi: Agiklama Ylzdesi

Maddeler Faktor Ortak Faktor Madde Toplam
Ykleri Varyansi Puan Korelasyonu

2 951 .904 944
3 .949 .900 942
1 .948 .898 941
4 947 .897 937
15 .946 895 944
17 945 .894 939
18 944 .892 937
S 941 .885 931
14 937 .878 934
19 .936 877 933
6 .930 .864 920
7 923 .852 911
8 923 .852 916
10 931 .848 918
13 921 .848 914
9 918 .842 913
11 918 .842 912
16 457 209 530
12 .662 438 676

Oz Deger 15.516

Aciklanan

Vgryans % 81.662

Madde Sayisi 19

Tablo 2'de gorildigi gibi, 19 maddenin .951 ile .662 arasinda degisen faktor
yiikleriyle tek faktore yiiklendigi, bu faktoriin 6z degerinin 15.516 oldugu ve
varyansin %81.662’sini agikladig1 belirlenmistir. Olgek maddelerinin ortak varyans
degerlerinin .90 ile .88; madde toplam korelasyonlarinin .94 ile .53 arasinda degistigi

gorulmektedir.

Olgegin giivenirlik ¢alismasi kapsaminda, Cronbach Alpha katsayis1 .977
olarak hesaplanmistir. Besli Likert formatinda, 19 madde ve tek boyuttan olusan
Olgegin cevaplama kategorileri “1” kesinlikle katilmiyorum, ‘2 katilmiyorum, *“3”

kararsizim,” “4” katiliyorum, “5” kesinlikle katiliyorum seklinde tanimlanmustir.
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3.3.3. Fen Ogretimine iliskin Tutum Olgegi

Aragtirmada veri toplama araci olarak kullanilan bu 6l¢ek Gologlu ve Demir
(2010) tarafindan gelistirilen 25 madde ve 3 boyuttan olusan Matematik Ogretimine
Iliskin Tutum Olgegi’nin tiim maddeleri arastirmaci tarafindan fen dersine

uyarlanmasiyla olusturulmustur.

Fen Ogretimine iliskin tutum Ol¢eginin yap1 gegerligini sinamak amaciyla
acimlayici faktor analizi yapilmistir. 264 Kisilik drneklemden elde edilen verilerin
faktor analizine uygunlugu Kaiser-Meyer-Olkin (KMOQO) ve Barlett testi ile
sinanmistir. Olgegin, KMO degeri .97 ve Barlett testi ile elde edilen ki-kare degeri
(x*=12616.739; sd=300; p<.001) anlaml1 bulunmustur.

Olcegin, yap: gecerligi kapsaminda yapilan agimlayici faktor analizinde,
faktor yapisini ortaya ¢ikarmak amaci ile yapilan temel bilesenler analizi sonucunda
0z degeri 2.00 degerini asan tek faktor bulunmus, ¢izgi grafigi incelendiginde de, tek
faktorlii bir ¢oziimiin olabilecegi goriilmiistiir. Olcegin faktdr yapisini aciga
cikarmak amaci ile asal eksenlere gore dondiiriilmiis temel bilesenler analizinden
yararlanilmistir. Bu durumda 6lgekte 25 madde yer almistir. Tek faktoriin varyansin
%80.243siinii agikladig1 goriilmiistiir. Olgek maddelerinin faktdr yiikleri Tablo 3°te

sunulmustur.
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Tablo 3. Tutum Olgek Maddelerinin Faktor Yiikleri, Faktorlerin Oz Degeri ve
Varyans: Ag:klama Yuzdesi

Maddeler Faktdr_ Ortak Faktor Madde Toplam
Yukleri Varyansi Puan Korelasyonu

12 921 849 921
11 920 846 919
24 919 844 918
22 917 841 917
21 916 839 915
13 913 834 913
23 913 833 912
10 910 828 910
2 903 816 902
9 1903 815 901
20 901 813 902
8 901 811 899
/ 899 808 900
3 897 805 897
25 .897 .805 .899
16 897 804 897
14 894 798 894
7 893 797 892
19 891 794 892
1 891 793 889
18 887 786 388
15 885 783 886
6 861 741 860
4 847 717 848
5 813 661 814

Oz Deger 20.061

Aciklanan

Vgryans % 80.243

Madde Sayisi 25

Tablo 3'te goriildigii gibi, 25 maddenin .921 ile .813 arasinda degisen faktor
yiikleriyle tek faktore yiiklendigi, bu faktoriin 6z degerinin 20.061 oldugu ve
varyansm %80.243” iinii acikladig1 belirlenmistir. Olgek maddelerinin ortak varyans

degerleri .85 ile .72; madde toplam korelasyonlar1 .92 ile .81 arasinda degismektedir.

Olgegin giivenirlik calismas: kapsaminda, Cronbach Alpha katsayis1 .99
olarak hesaplanmistir. Besli Likert formatinda, 25 madde ve tek boyuttan olusan
Olgegin cevaplama kategorileri “1” kesinlikle katilmiyorum, “2” katilmiyorum, “3”

kararsizim,” “4” katiliyorum, “5” kesinlikle katiliyorum seklinde tanimlanmustir.
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3.4. Verilerin Toplanmasi

Veriler arastirma 6rnekleminde yer alan 6gretmenlerden Kisisel Bilgi Formu,
Fen Ogretimi Oz-yeterlik Olcegi ve Fen Ogretimi Tutum Olgegi aracilign ile
toplanmistir.  Veri toplama slreci igin uygun giin ve saatler belirlenmistir.
Arastirmaci tarafindan belirlenmis gln ve saatlerde veri toplama islemi
gerceklestirilmistir. Calisma kolay ulasilabilir 17 ilkokulda uygulanmistir.
Calismanin yapildig1 zamanlarda ulasilan Ogretmen sayist 320°dir. 320 sinif
O0gretmenine, arastirmanin amaci ve veri toplama araclar1 hakkinda bilgi verilmis ve
Olcme araglar1 katilimcilara goniilliiliik esasma bagl kalinarak uygulanmistir. Ad ve
soyadm yazilmamasi istenmistir. Geri donen 6lgek icerisinde eksik sayfa, bosluklar,
birden fazla isaretleme v.b. incelenerek analiz islemleri icin 300 o6lgek gecerli

sayilmistir.
3.5. Verilerin Analizi

Arastirmada kullanilan veri toplama araglarinin uygulanmasi tamamlandiktan
sonra toplanan oOlcekler incelenerek degerlendirilmistir. Toplanan dlgekler
tizerinde genel bir kontrol yapilarak bos birakilan maddelerin ve birden fazla
cevaplanan maddelerin oldugu tespit edilmis ve uygun cevap verilmeyen araglar
degerlendirmeye dahil edilmemistir. Verilerin analizinde parametrik veya non-
parametrik testlerden hangilerinin kullanilacagmi belirlemek amaciyla normallik
sinamas1 yapilmistir. Normallik sinamasinda Fen Ogretimine iliskin Oz-Yeterlik
Olgegi ile toplanan veriler i¢in skewnes (¢arpiklik) katsayis1 -.447, kurtosis (basiklik)
katsayis1 .591 olarak, Fen Ogretimine iliskin Tutum Olgegi ile elde edilen veriler igin
ise skewnes (carpiklik) katsayisi -.447, kurtosis (basiklik) katsayisi .647 olarak
belirlenmistir. Carpiklik ve basiklik degeri -1 ve +1 sinirlar1 igerisinde kaldigi icin
verilerin normal dagilim gosterdigi tespit edilmis ve analizlerde parametrik testlerden
faydalanilmistir (Buylkozturk, 2012). Sinif 6gretmenlerinin fen 6gretimine iligkin
tutum ve Oz-yeterliklerinin cinsiyet degiskenine gore analizinde bagimsiz gruplar t
testi, Stif 6gretmenlerinin fen dgretimine iligskin tutum ve 6z-yeterliklerinin kidem
ve en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu degiskenlerine yonelik analizinde
ise tek yonli varyans (Anova) analizi ve LSD testi kullamlmistir. Istatistiksel
analizler bilgisayar ortaminda yapilmistir. Verilerin analizinde anlamlilik diizeyi
p<0.05 olarak kabul edilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Bu boliimde, smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlikleri ve
tutumlar1 bazi degiskenler (cinsiyet, mesleki kidem kidem, en son mezun olunan
yiiksek 6gretim kurumu) agisindan incelenmis ve bulgular, arastirma problemlerinin

sirast takip edilerek sunulmustur.

4.1.Arastirmanin Birinci Alt Problemine Tliskin Bulgularn

Smif 6gretmenlerinin, fen 6gretimi 6z-yeterlik inanglarina iliskin toplam
puanlari, baz1 degiskenler (cinsiyet, mesleki kidem kidem, en son mezun olunan

yiiksek 6gretim kurumu) agisindan incelenmistir.
4.1.1.Cinsiyet

Smif 6gretmenlerinin, fen bilimleri 6gretimine iliskin 6z-yeterlik inanglarmin
cinsiyet degiskenine gore degisimini incelemek amaciyla, Bagimsiz Gruplar T-Testi

yapilmis ve sonuclar Tablo 4'te sunulmustur.

Tablo 4.

Sinif Ogretmenlerinin Fen Ogretimine Iliskin Oz-Yeterlik Puanlarinin Cinsiyete
Gore Bagimsiz Gruplar T Testi Sonuglart

Cinsiyet N X Ss t P
Kadimn 170 62.9 18.9 -1.837 074
Erkek 130 67.3 22.5

Tablo 4 incelendiginde, smif 6gretmenlerinin fen bilimleri 6gretimi 6z
yeterlik inanglarina iligkin toplam puanlarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli
farklilik (t= -1.837 p>.05) gostermedigi tespit edilmistir. Kadin ve erkek sinif
Ogretmenleri arasinda fen Ogretimi Oz-yeterlik inang puanlar1 acisindan farklilik

gorilmemektedir.
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4.1.2. Mesleki Kidem

Smif 6gretmenlerinin, fen bilimleri 6gretimine iliskin 6z-yeterlik inanglarmin
mesleki kidem degiskenine gore degisimini incelemek amaciyla, Tek Yonli Varyans

Analizi yapilmis ve sonuglar Tablo 5'te sunulmustur.

Tablo 5.

Stmif Ogretmenlerinin Fen Ogretimine Iliskin Oz-Yeterlik Puanlarinin Mesleki
Kideme Gére Tek YOnlU Varyans Analizi Sonuglart

Kidem N X Ss F p LSD
1-5yil 52 36.9 19.98 145.076 .000 1-2
1-3
6-10yil 45 50.7 12.2 1-4
1-5
11-15 yul 56 63.6 9.46 2-3
2-4
16-20yil 95 76.5 8.87 2-5
3-4
21yiliizeri 52 85.2 8.31 3-5
4-5
Toplam 300 64.9 20.6

Tablo 5 incelendiginde, siif Ggretmenlerinin fen OGgretimine iliskin 6z-
yeterlik inan¢ dizeylerinin toplam puanlari, mesleki kidem degiskenine gore
[F(4.295)= 145.076 p <.050.] anlamli bi¢imde farklilasmaktadir. Mesleki kidem
arttikca, smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine iliskin 6z-yeterlik inanglarmin arttigi

gorulmektedir.

4.1.3. En Son Mezun Olunan Yiiksek Ogretim Kurumu

Smif 6gretmenlerinin, fen bilimleri 6gretimine iliskin 0z-yeterlik inanglariin
en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu degiskenine gore degisimini incelemek

amaciyla, Tek Yonlii Varyans Analizi yapilmis ve sonuglar Tablo 6'da sunulmustur.
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Tablo 6.

Simif Ogretmenlerinin Fen Ogretimine Iliskin Oz-Yeterlik Puanlarinin En Son Mezun
Olunan Yiiksek Ogretim Kurumuna Gére Tek Yonlii Varyans Analiz Sonuglari

En Son Mezun Olunan N X Ss F P LSD
Yiiksek Ogretim

Kurumu

On Lisans 34 859 8.20 65.258 .000 1-2
Egitim Fakiiltesi 172 55.5 20.6 1-3
Diger Fakulte 94 744 11.9 2-3
Toplam 300 64.9 20.6

Tablo 6 incelendiginde, sinif Ggretmenlerinin fen G6gretimine iliskin 6z-
yeterlik inang¢ diizeylerinin toplam puanlari, en son mezun olunan yiiksek 6gretim
kurumu degiskenine gore egitim fakiiltesi, 6n lisans ve diger fakiilte mezunlar1
arasinda sirasiyla on lisans ve diger fakiilte mezunlar1 lehine [F(2.297)= 65.258 p

<.050.] anlamli bi¢imde farklilasmaktadir.

4.2 Arastirmanin Ikinci Alt Problemine iliskin Bulgular

Smif Ogretmenlerin fen Ogretimine iliskin tutumlari, bazi degiskenler
(cinsiyet, mesleki kidem, en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu) agisindan

incelenmistir.
4.2.1. Cinsiyet

Siif Ogretmenlerinin, fen Ogretimine yonelik tutumlarinin cinsiyet
degiskenine gore degisimini incelemek amaciyla, Bagimsiz Gruplar T-Testi yapilmis

ve sonuclar Tablo 7'de sunulmustur.
Tablo 7.

Simif Ogretmenlerinin Fen Ogretimine Iliskin Tutum Puanlarimin Cinsiyete Gore
Bagimsiz Gruplar T Testi Sonuglari

Cinsiyet N X Ss t P

Kadin 170 76.3 24.2 -3.126 .002
Erkek 130 85.1 24.3
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Tablo 7 incelendiginde, smnif dgretmenlerinin fen ogretimine iligkin tutum
puanlari, cinsiyet degiskenine gore erkek smif 6gretmenleri lehine (t= -3.126, p<.05)
anlamli bi¢imde farklilagmaktadir. Kadin siif Ogretmenlerinin fen 0Ogretimi
tutumlarina iligkin puanlarinin erkek sinif 6gretmenlerine gore disiik olmasi erkek
siif 6gretmenlerinin kadin sinif dgretmenlerine gore fen dgretimine yonelik daha

olumlu tutum gelistirdiklerini gostermektedir.

4.2.2. Mesleki Kidem

Smif 6gretmenlerinin, fen bilimleri 6gretimine iliskin tutumlarmin mesleki
kidem degiskenine gore degisimini incelemek amaciyla, Tek Yonli Varyans Analizi

yapilmis ve sonuglar Tablo 8'de sunulmustur.

Tablo 8.

Sinif Ogretmenlerinin Fen Ogretimi Tutum Puanlarimin Mesleki Kideme Gére
Tek Yonlu Varyans Analiz Sonuglar

Kidem N X Ss F p LSD
1-5 yul 52 39.4 7.93 971.271 .000 1-2;1-3
6-10 yil 45 61.9 4.02 1-4;1-5
11-15 y1l 56 80.4 5.50 2-3; 2-4
16- 20 y1l 95 94.2 6.62 2-5; 3-4
21y1! 52 110.6 7.77 3-5; 4-5
Uzeri

Toplam 300 80.1 24.6

Tablo 8 incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin fen 6gretimine iliskin tutum
puanlari, mesleki kidem degiskenine goére [F(4.295)= 971.271 p <.050.] anlamli
bigimde farklilagsmaktadir. Smif Ogretmenlerinin mesleki kidemleri arttik¢a fen

ogretimine yonelik olumlu tutum gelistirdikleri gorilmektedir.

4.2.3. En Son Mezun Olunan Yiiksek Ogretim Kurumu

Smif 6gretmenlerinin, fen bilimleri dgretimine iliskin tutumlarmin en son
mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu degiskenine goére degisimini incelemek

amaciyla, Tek Yonlii Varyans Analizi yapilmis ve sonuglar Tablo 9'da sunulmustur.
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Tablo 9.

Stmif Ogretmenlerinin Fen Ogretimi Tutum Puanlarimin En Son Mezun Olunan
Yiiksek Ogretim Kurumuna Gore Tek Yonlii Varyans Analiz Sonuglart

En  Son Mezun N X Ss F P LSD
Olunan YUksek

Ogretim Kurumu

On Lisans 34 1109 8.14 106.868 .000 1-2
Egitim Fakultesi 172 67.2 23.1 1-3
Diger Fakilte 94 926 113 2-3
Toplam 300 80.1 246

Tablo 9 incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin fen dgretimine iliskin tutum puanlari,
en son mezun olunan yiliksek 6gretim kurumu degiskenine gore egitim fakiiltesi, 6n
lisans ve diger fakiilte mezunlar1 arasinda sirasiyla On Lisans ve diger fakiilte

mezunlari lehine [F(2.297)= 106.868 p <.050.] anlaml1 bigimde farklilagmaktadir.

4.1.3. Arastirmamin Uciincii Alt Problemine iliskin Bulgular:

Smif 6gretmenlerinin, fen Ogretimine iliskin 6z-yeterlik inanglar1 ile fen
Ogretimine yonelik tutumlar: arasindaki iliski incelenmistir. Smif d6gretmenlerinin,
fen Ogretimine yonelik 6z yeterlik inanglar1 ile tutumlar1 arasindaki iligki, Pearson
Momentler Carpimi Korelasyon Katsayisi ile hesaplanmistir. Hesaplanan korelasyon

katsayisi, Tablo 10°da verilmistir.

Tablo 10.

Simif Ogretmenlerinin Fen Ogretimi Tutum ve Fen Ogretimi Oz-yeterlik Arasindaki
1liski Puanlarinin Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayist Analiz
Sonuclart

Degisken Oz yeterlik Tutum
Oz yeterlik 1 837
Tutum 837" 1

**p<0.01;
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Tablo 10 incelendiginde, smif O6gretmenlerinin fen bilimleri &gretimine
yonelik 6z yeterlik ve tutumlar1 arasinda, yiiksek diizeyde pozitif ve anlamli bir iliski
oldugu gorilmektedir ( r=0.837, p<.01). Buna gore; fen bilimleri 6gretimine yonelik
0z yeterligi yiiksek olan sinif 6gretmenlerinin, fen dgretimine yonelik olumlu tutum

gelistirdikleri soylenebilir.
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BOLUM V

TARTISMA

Bu boliimde sinif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inanglar1
ile tutumlari; cinsiyet, mesleki kidem ve en son mezun olunan yiiksek 6gretim

kurumu yoniiyle tartigilmistir
5.1. Arastirmanin Birinci Alt Problemine Iliskin Bulgularin Tartisilmasi

Bu boliimde smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inanglari
cinsiyet, mesleki kidem ve en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu yoniyle

tartigilmistr.
5.1.1. Cinsiyet

Aragtirma bulgularma gore smif 6gretmenlerinin fen dgretimine yonelik 6z-
yeterlik inanglar1 cinsiyet degiskenine gore anlamli farklihik gdstermemektedir. Oz-
yeterlik inancinin cinsiyet degiskenine gore farklilasmadigir bulgusu, erkekler ile
kadinlar arasinda 6z-yeterlik inancina sahip olma agisindan erkek 6gretmenler lehine
fark olduguna yonelik arastirma bulgular1 (Cantrell, Young ve Moore, 2003) ile
celisirken, Ercan (2007) ilkogretim kurumlarmmda gorev yapan 4. ve 5. simf
O0gretmenlerinin bilimsel siire¢ beceri diizeyleri ve fen bilgisi 0z yeterlik inang
dizeylerini gesitli degiskenler agisindan incelemis ve smif Ggretmenlerinin  fen
bilgisi 0z-yeterlik inanglarinin cinsiyete gore farklilasmadigi sonucuna ulagmustir.
Gokulu ve Kog (2016) Swmnif Ogretmenlerinin Fen Ogretimi Dersine Yonelik Oz
Yeterlik Inanglar1 ve Goriisleri isimli ¢alismasinda Canakkale ilinde farkli
ilkokullarda gorev yapan smif Ogretmenlerinin fen egitiminde O6z-yeterlik algi
diizeyleri ¢esitli degiskenler agisindan belirlenmek istenmistir. Sinif 6gretmenlerinin
fen egitimine iliskin 6z-yeterlik inanglar1 cinsiyet degiskenine gore farklilasmadigi
belirlenmistir. Ayrica Cakir (2012) Smif Ogretmenlerinin Bilimin Dogasina Iliskin
Goriisleri ve Bilimsel Tutum ile Fen Oz Yeterlik Diizeyleri Arasindaki iliskinin
Incelenmesi isimli ¢alismasinda Kiitahya ilindeki smif 6gretmenlerinin fen

Ogretimine iliskin Oz-yeterlikleri cinsiyet yoniiyle incelenmis ve cinsiyete gore
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farklilagsmadig1 tespit edilmistir. Arastirma bulgulari, alanyazindaki bu bulgularla

benzerlik gostermektedir.

Swnif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inanglarinin cinsiyet
degiskenine gore farklilasmamasi, kadinlar ve erkekler arasinda ailede, okul
yasantisinda ve meslek hayatinda goriilen esitsizligin eskiye oranla daha az yasaniyor
olmasindan kaynaklanabilmektedir. Ayrica son yillarda kadinlarin sosyal yasamda
daha aktif rol almalar1 erkekler ile kadinlar arasinda meslek hayatlarindaki farki

giderek azaltmaktadr (Kutlu ve Gokdere, 2012).

5.1.2. Mesleki Kidem

Smnif dgretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inanglari mesleki
kidem degiskenine gore incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin hizmet siireleri arttikca
fen Ggretimine yonelik 6z-yeterlik inanglarmin arttigi sonucuna ulasilmistir. Bu
bulgu, 0z-yeterlik inancinin mesleki kidem agisindan kidemli ¢alisanlar lehine
farklilagtigmma yonelik arastirma bulgulari, Genctirk ve Memis (2010) simf
o0gretmenlerinin  O0gretmenlik meslegine yonelik 6z yeterlikleri kidem yoniiyle
incelemis ve ilkokul 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik 6z-yeterlikleri
mesleki kidem yontiyle farklilastigia yonelik bulgular ile benzerlik gosterirken , 6z-
yeterlik inancinin mesleki kidem agisindan farklilasmadigina yonelik arastirma
bulgular1; Gémleksiz, Kan ve Biger (2010) ‘i smif 6gretmenlerinin fen ve teknoloji
dersini yiiriitmeye iliskin 6z yeterliklerini belirlemeyi amagladiklar1 ¢alismalarida
ogretmenlerin, fen ve teknoloji dersinde yeterliklerine iligkin goriisleri arasinda
mesleki kidem agisindan anlamli farkin olmadigi bulgusuyla c¢elismektedir.
Insanlarda giiclii bir 6z-yeterlik inancinm olusumunun ancak o kisinin kuraminmn en
onemli bilgilendirici kaynaklarindan birisi olan dogrudan deneyimleri yasamasiyla
gerceklesebilecegini ifade etmistir ( Bandura,1977,1995)

Buna ek olarak Bandura (1986) deneyimin 0z-yeterlik inancini etkileyen en
onemli faktorlerden birisi oldugunu ve olumlu deneyimlerin bu inancin gelismesine
katki sayladigimi ifade etmektedir. Bu agidan bakildiginda hizmet siiresi arttik¢a sinif

ogretmenlerinin fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inancin arttig1 diisiiniilmektedir.
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5.1.3. En Son Mezun Olunan Yiiksek Ogretim Kurumu

Smif 6gretmenlerinin fen dgretimine iliskin 6z yeterlik inanglarinin en son
mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu degiskenine gore incelendiginde; On lisans,
egitim fakiiltesi ve diger fakilte mezunlari arasinda sirasiyla 6n lisans ve diger
fakiilte mezunlar1 lehine anlamli bigimde farklilagtigi sonucuna ulasilmistir. Alan
yazinda 6z-yeterlik inanglarini en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu (6n
lisans, egitim fakiiltesi ve diger fakiilteler) boyutuyla inceleyen herhangi bir
aragtirmaya rastlanmazken arastirmadan elde edilen bulgu, Tepe (2011)’ nin okul
oncesi 6gretmenlerinin 6z-yeterlik inanglari belirleme 6lgegi gelistirmek amaciyla
on lisans, lisans ve yiiksek lisans mezunu 862 6gretmen arasinda yaptigi ¢alisma ile
benzerlik gostermektedir. Aragtirma sonucunda okul dncesi 6gretmenlerin 6gretme-
O0grenme alt boyutundan aldiklar1 puanlarin ortalamalari sirasiyla 6n lisans ve lisans

mezunu dgretmenler lehine farklilastigi tespit edilmistir.

Fakat bu bulgu Celik (1997)’nin Elazig il milli egitim miidirligiince alan
disindan gelen 320 smf Ogretmenine YyoOnelik gergeklestirdigi aday smif
O0gretmenlerinin  Orgiitsel sosyalizasyonu isimli arastirmasi ile ¢elismektedir.
Arastirmada miifettis goriisleri alimmistir. Arastirma sonucunda ise alandan ve alan
dis1 gelen sinif 6gretmenlerinin  konu, kavramlar ve becerilerdeki yeterlik diizeyleri
arasinda alandan gelen smif 6gretmenleri lehine yiiksek diizeyde anlamli fark tespit

edilmistir.

1992 yili 6ncesinde Ogretmen egitim programlar1 siiresi ¢ogunlukla iki yil
(6n lisans) iken 1992 yilinda tiim 6gretmen egitim programlarmnim siiresi dort yila
cikarilmistir. Bu donemde mezun sayis1 azaldigindan 68retmen ihtiyaci iki katina
yiikselmistir. Bunun sonucunda 1996 yilinda farkli alan mezunlar1 ( mihendislik, fen
edebiyat v.b) Ogretmenlik sertifikasina bakilmaksizin  6gretmen  olarak
gorevlendirilmistir. Dolayisiyla 1992 yili 6ncesinde smif 6gretmeni olarak gorev
yapan 0gretmenlerin ¢ogunlugunu 6n lisans mezunu 6gretmenler olustururken 1996
yilinda goreve baslayan Ogretmenlerin ¢ogunlugunu ise diger fakiilte mezunlar:
olusturmaktadir (Arslan, 2000). Dolayisiyla Smf dgretmenlerinin fen 6gretimine
iliskin 6z-yeterlik inanglarinin 6n lisans, egitim fakiiltesi ve diger fakiilte mezunlar1
arasinda swrasiyla On lisans ve diger fakiilte mezunlar1 lehine anlamli farklilik

gostermesi deneyim (hizmet suresi) ile iliskilendirilebilir.
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5.2. Arastirmanin Ikinci Alt Problemine iliskin Bulgularin Tartisiimasi

Bu bolimde sinif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik tutumlari cinsiyet,
mesleki kidem ve en son mezun olunan yiiksek Ogretim kurumu yoniyle

tartigilmstir.

5.2.1. Cinsiyet

Smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik tutumlar cinsiyete gore incelendiginde;
smif 0gretmenlerinin fen Ogretimi tutumlarmin cinsiyete gore erkek Ogretmenler
lehine anlamli farklilik gostermektedir. Alanyazinda smif Ogretmenlerinin fen
ogretimine iliskin tutum algisini inceleyen ¢ok fazla calisma bulunmamakla birlikte
elde edilen bu bulgu, Cakir (2012) Smif Ogretmenlerinin Bilimin Dogasina Iliskin
Goriisleri ve Bilimsel Tutum ile Fen Oz Yeterlik Diizeyleri Arasindaki Iliskinin
Incelenmesi isimli ¢alismasindaki bulgularla benzerlik gdstermektedir. Bu calismada
Kiitahya ilindeki sinif 6gretmenlerinin fen d6gretimine iliskin tutum algilar1 cinsiyet
yoniiyle incelenmis ve cinsiyete gore erkek 6gretmenler lehine farklilastigi sonucuna
ulagilmustir. Ayrica Gokgil (2013) sinif 6gretmenligi ana bilim dali 6grencilerinin
fen ve teknoloji 6gretimi 6z-yeterlik inanglar1 ile fen ve teknoloji 6gretimi dersine
iligkin tutumlar1 arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla yaptigi ¢calismada erkek sinif
O0gretmeni adaylarinin kadin 6gretmen adaylarma gore fen ve teknoloji 68retimine
yonelik daha olumlu tutum gelistirdigi sonucuna ulagsmustir.

Kadmlar fen derslerinden daha az hoslanmakta ve bu alanda calismay1
stirdiirmegi istememektedir. Bu durum toplumsal beklentilerin bir sonucudur. Genel
olarak fen ve fenle ilgili alanlar erkeklere 6zgii olarak goriilmekte, kadmlarin bu
alanda daha az basarili olacagna iliskin yargilar kadinlarmm fen derslerinden
uzaklasmasina neden olmaktadir (Ozyurt, 2006). Ayrica kadmlar evlilik, hamilelik,
cocuk bakimi gibi slireclerde ise ara verme durumlariyla sik karsilagmalar1 nedeniyle

erkeklere gore daha az olumlu tutum gelistirebilmektedir (Gencel, 2013)

5.2.2. Mesleki Kidem

Smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik tutum algilart mesleki kidem

degiskenine gore incelendiginde, sinif d6gretmenlerinin hizmet siireleri arttikca fen
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Ogretimine yonelik daha olumlu tutum gelistirdigi sonucuna ulasilmistir. Bu bulgu,
tutum algisinin mesleki kidem agisindan kidemli calisanlar lehine farklilastigina
yonelik arastirma bulgular1 Tlrkmen ve Bonnstetter (1999) ve Duban ve Gokcakan
(2012) ile benzerlik gostermektedir. Ogretmenlerin fen ile ilgili deneyimlerinin fazla
olusunun, okullarda uygulama imkani bulmalarmin ve 6gretmen olmaya daha yakin

olmalarmin olumlu tutum gelistirmelerine etkili oldugu ifade edilir (Sansar, 2010).

5.2.3.En Son Mezun Olunan Yiiksek Ogretim Kurumu

Smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine yonelik tutum puanlarinin en son mezun
olunan yiiksek O6gretim kurumuna gore incelendiginde; sinif 6gretmenlerinin fen
Ogretimi tutum puanlarmin en son mezun olunan yiiksek 6gretim kurumuna gore On
lisans, Egitim fakiiltesi ve diger fakiilte mezunlar1 arasinda sirasiyla On lisans
mezunlar1 ve diger fakiilte mezunlar1 lehine anlamli sekilde degistigini
gostermektedir. Alan yazinda tutum algisini en son mezun olunan yiiksek 6gretim
kurumu (6n lisans, egitim fakiiltesi ve diger fakiilteler) boyutuyla inceleyen herhangi
bir arastirmaya rastlanmazken benzer ¢alisma yapmis olan Celik (1997)’nin Elazig il
milli egitim miidiirligiince alan disindan gelen 320 siif 6gretmenine yonelik
gergeklestirdigi aday sinif 6gretmenlerinin orgiitsel sosyalizasyonu isimli arastirmasi
ile celismektedir. Arastirmada 6gretmen goriisleri alimmistir. Arastirma sonucunda
ise alandan ve alan dis1 gelen smif 6gretmenlerinin meslegi sevmekte ve iyi
O0gretmen olmak i¢in arzu istek ve ¢aba sarf ettigi goriisiine ulasilmistir. 1992 yili
oncesinde Ogretmen egitim programlar1 siiresi ¢ogunlukla iki yil (6n lisans) iken
1992 yilinda tiim 6gretmen egitim programlarinin siiresi dort yila ¢ikarilmistir. Bu
donemde mezun sayis1 azaldigindan 6gretmen ihtiyact iki katina yiikselmistir. Bunun
sonucunda 1996 yilinda farkli alan mezunlar1 ( miihendislik, fen edebiyat v.b)
Ogretmenlik sertifikasma bakilmaksizin 6gretmen olarak gorevlendirilmistir.
Dolayisiyla 1992 yili dncesinde smif 6gretmeni olarak gdrev yapan dgretmenlerin
cogunlugunu Onlisans mezunu Ogretmenler olustururken 1996 yilinda goreve
baglayan Ogretmenlerin ¢ogunlugunu ise diger fakiilte mezunlar1 olusturmaktadir
(Arslan, 2000) Bu baglamda, Siif 6gretmenlerinin fen 6gretimine iliskin tutum
algilarinim 6n lisans, egitim fakiiltesi ve diger fakiilte mezunlar1 arasinda sirastyla 6n
lisans ve diger fakiilte mezunlar1 lehine anlamli farklilik géstermesi deneyim (hizmet

stiresi) ile iliskilendirilebilir.
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5.3. Arastirmanin Uciincii Alt Problemine Iliskin Bulgularin Tartisiimasi

Calisma sonucunda Smif &gretmenlerinin Fen Bilimleri 6gretimine yonelik 6z
yeterlik ve tutumlar1 arasinda yiiksek diizeyde pozitif ve anlamli bir iliski oldugu
gorulmektedir, (r= 0.837, p<.01). Cakirr (2012) Smif 6gretmenlerinin bilimin
dogasina iliskin goriisleri ve bilimsel tutum ile fen 6z yeterlik diizeyleri arasindaki
iliskiyi incelemis. Yapilan arastirmada fen 6z yeterlik toplam puan ortalamasi ile fen
bilimleri ve fen bilgisi tutum puan ortalamasi arasindaki korelasyonun %43’likk orta
dizeyde bir iligki oldugu sonucuna varmugtir. Gukgul (2013) yaptigi calisma
cercevesinde sinif 6gretmenligi anabilim dali 6grencilerinin fen ve teknoloji 6gretimi
0z yeterlik inanglari ile fen ve teknoloji 6gretimi dersine iliskin tutumlar1 arasinda
iliski olup olmadigini incelenmistir. Buna gore 6z yeterlik inanglari ile tutum
arasinda orta diizeyde pozitif ve anlamli bir iliski oldugu (r= .691, p<.01)
gortlmektedir. Ozkan, Tekkaya, Cakiroglu (2002)nun yaptiklar: bir ¢alismada Fen
Bilimleri 6gretimi 6z-yeterlik inang diizeyleri ve fen bilimleri 6gretimine yonelik
tutum arasinda pozitif yonde bir iliski bulunmustur. Literatiirde elde edilen bulgular
ile galisma sonucunda elde etigimiz bulgular arasinda benzerlik bulunmaktadir. Fen
bilimleri dersi Ogretimine yonelik 6z yeterligi yiliksek olan o6gretmenlerin fen
bilimleri dersine yonelik olumlu tutum gelistirdikleri sdylenebilir. Bir iste yeterli
olmak, isi yapabilmek o ise dair olumlu yaklasmay1 beraberinde getirebilmektedir.
Nitekim dogdugumuzdan bu yana basardigimiz, yapabildigimiz her davranigimiz
desteklenmekte ve basarabildigimize inandik¢a davranisi tekrar etmeye
yonelebilmekteyiz. Sinif 6gretmenlerinin fen 6gretiminde yeterli olmasi bu dersin
O0gretimine yonelik olumlu tutum gelistirmeyi ve fen 0gretimine olumlu yaklasan

smif 6gretmenlerinin fen 6gretiminde basarili olduklar1 ve 6z-yeterliklerinin arttig1

soylenebilir ( Kutlu ve Gokdere , 2012).
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BOLUM VI

SONUC VE ONERILER

Bu boliimde arastirmanin sonuglar1 ve bu sonuglara iligkin uygulayicilara ve

aragtirmalara sunulan oneriler yer almaktadir.

6.1. Sonuglar

Simif Ogretmenlerinin  fen Ogretimine yonelik 6z-yeterlik inang ve

tutumlarinin ¢esitli degiskenler agisindan degerlendirilmesini amaglayan bu arastirma

kapsaminda asagidaki sonuclara ulagilmistir.

Smif Ogretmenlerinin fen dgretimi 6z-yeterlik inanglarmin cinsiyete gore

anlaml sekilde degismedigi tespit edilmistir.

Smif Ogretmenlerinin fen &gretimi 0z-yeterlik inanclarmin kideme gore
anlaml sekilde degistigi belirlenmistir. Kidem arttik¢a smif 6gretmenlerinin

fen 6gretimi 6z yeterlik inanci artmaktadir.

Smif Ogretmenlerinin fen dgretimi 6z-yeterlik inanglar1 en son mezun olunan
yiiksek &gretim kurumuna gore Egitim fakiiltesi, On lisans ve diger fakiilte
mezunlar1 arasmda swrastyla On Lisans ve diger fakiilte mezunlari lehine

anlaml farklilik gosterdigi tespit edilmistir.

Siif dgretmenlerinin fen Ogretimine yonelik tutumlarmin cinsiyete gore

erkek 6gretmenler lehine anlaml farklilik gosterdigi belirlenmistir.

Siif Ogretmenlerinin fen Ogretimine yonelik tutumlarinin kideme gore
anlaml1 sekilde degistigi belirlenmistir. Kidem arttik¢a smif 6gretmenleri fen

ogretimine yonelik olumlu tutum gelistirmektedirler.

Smif 6gretmenlerinin fen Ogretimine yonelik tutumlarmin en son mezun
olunan yiiksek 6gretim kurumuna gore Egitim fakltesi, On lisans ve diger
fakllte mezunlar1 arasinda sirasiyla On lisans ve diger fakiilte mezunlari

lehine anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir.
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* Smif Ogretmenlerinin Fen Ogretimine yonelik 6z yeterlik ve tutumlari

arasinda yliksek diizeyde pozitif ve anlamli bir iligki oldugu belirlenmistir.

6.2. Oneriler

Aragtirma sonuglar1 dogrultusunda arastirmact ve uygulayicilara ydnelik

olarak su Onerilerde bulunulabilir.
6.2.1. Uygulayicilara Yonelik Oneriler

*  Smuf 6gretmenlerinin fen 6gretimi 6z-yeterlik ve tutum puanlarmin kideme
iliskin bulgularina dayanarak, egitim fakiiltelerinin smif Ogretmenligi ana
bilim dalinda uygulanan 6gretim programlarinda teorik egitimden ¢ok pratik
egitime yer verilebilir zira kideme iliskin bulgularda uzun sure gorev
yapanlarin 0z-yeterlik inanclarmin yiliksek oldugu ve daha olumlu tutum
gelistirdigi tespit edilmistir.

*  Smuf 6gretmenlerinin fen 6gretimi tutum puanlari arasinda erkek dgretmenler
lehine anlamli fark tespit edilmesi sebebiyle fen 6gretimine iliskin olumsuz
tutum gelistiren kadm smif 6gretmenlerine yonelik fen 6gretimine iliskin
tutum gelistirici  faaliyetler (Odiillendirme, destekleme caligmalar)
yurutdlebilir.

* Fen 6gretimine yonelik 6z-yeterlik inanci diistik olan sinif 6gretmenlerini fen
ogretimine iliskin yeterlik kazandiracak egitimlere, ekip calismalarina
yonlendirilebilir.

6.2.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

« Ogretmen yetistirme programlar1 smif 6gretmeni adaylarmin fen gretimi
tutum ve 6z-yeterlik inanglarini gelistirme durumu acisindan incelenebilir

* Benzer bir aragtirma diger derslerin Ogretimine yonelik 6z-yeterlik ve
tutumlarinin incelenmesi agisindan ele alinabilir.

Smif Ogretmenlerinin fen Ogretimine yonelik 6z-yeterlik ve tutumlari,
Tiirkiye’nin yedi bolgesini kapsayacak genis kapsamli bir aragtirma ile ele
alnabilir.

* Smif 6gretmenlerinin fen 6gretimi 6z-yeterlik ve tutum puanlarmnin en son
mezun olunan yiiksek dgretim kurumuna iliskin Egitim fakiiltesi, On lisans ve

diger fakiilte mezunlar1 arasinda swastyla On lisans ve diger fakiilte
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mezunlar1 lehine anlaml farklilik tespit edilmesi sebebiyle bu farkin nedeni
arastirilabilir.

Diger fakiilte mezunlar1 (Mulhendislik, Fen Edebiyat vb.) alt boyutlara
ayrilarak yeni bir arastirma yapilabilir.

Sinif 6gretmenlerinin fen dgretimine yonelik 6z-yeterlik ve tutumlar: farkl
degiskenlere gore de incelenebilir.

Ayni calisma sinif 6gretmeni adaylarina da uygulanabilir.

Smif 6gretmenlerinin fen 6gretimine iliskin 6z-yeterlik inang ve tutumlarinin

derinlemesine incelenmesi amaciyla nitel bir ¢caligma yapilabilir.
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EK 1.Veri Toplama Araclan
DEGERLI KATILIMCI,

Bu arasgtirma smif ogretmenlerinin, fen bilimleri 6gretimine iliskin 0z-yeterlik
inanglarini ve tutumlarini belirlemek amaciyla yapilmaktadir. Degerlendirmenizi her
yeterlik maddesi icin verilen “kesinlikle katilyyorum, katiliyorum, kismen
katiliyorum, katilmiyorum ve kesinlikle katulmiyorum" seceneklerinden sizce en
uygun olanmi isaretleyerek belirtiniz. Latfen her maddeyi doldurmaya 06zen
gosteriniz. Bilgilerin tamamen gizli tutulacagimi bildirir, bilimsel arastirmama
sagladiginiz katkilardan dolay1 tesekkiir ederim.

I. Bolim:

Asagida Kisisel bilgilerinize yonelik bir form bulunmaktadir. Sizin igin uygun olan
secenegi (X) koyarak isaretleyiniz.

Cinsiyetiniz: K() E()

En Son Mezun Oldugunuz Yiiksek Ogretim Kurumu: Ogretmen Okulu ( )
On Lisans ( ) EgitimFakiiltesi ( ) Diger Fakiilte ()

Mesleki Kideminiz: 1-5yil ( ) 6-10yil( ) 11-15wyil( ) 16-20 yil( )
21 yil ve Uzeri( )
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Kesinlikle Katillyorum
Kismen Katillyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Katihyorum
Katilmiyorum

Cabaya Dayah Oz-Yeterlik inanci

1. Fen 6gretimini zenginlestirecek kadar kendimi yaratict buluyorum.

2. Yetersiz 0grencilere fen 6gretmek igin caba gosterebilirim.

3. Ogrencilerin fensel gelisimlerini belirlemeye yénelik yapilan 6lgme ve degerlendirme
sonuglarini uygulamalara yansitabilirim.

4. Basarisi diisiik olan égrencilerin fende ilerlemesi, 6gretmenin daha fazla ilgi gdstermesinden
kaynaklanir.

5. Ogrencilerin zevk alacagi bir fen 6gretimi yapabilirim.

6. Feni glinluk hayatla iligkilendirerek etkili bir 6gretim yapabilirim.

7. Feni zor anlayan bir 6grenciye, nasil daha iyi anlayabilecegi konusunda yardimer olabilirim.

Akademik Birikim Inanci

8. Fen Ogretimi igin gerekli olan becerilere sahip oldugumu distindyorum.

9. Etkili fen dgretimi yapacagima inaniyorum.

10. Etkili fen 6gretimi yapabilmek icin alan bilgimin yeterli oldugunu distinuyorum.

11. Fen konularini nasil 6gretecegimi biliyorum.

12. Fene ilgi duymayan 6grenciler igin ¢aba harcayacagimi distindyorum.

13. Feni dgrencilere anlatmakta zorluk cekecegimi diisinmiyorum.

Akademik Birikimi Kullanma Becerisi Inanci

15. Etkili olarak fen kavramlarim nasil 6gretecegimi biliyorum.

16. Fen Ogretimi surecinde dgrencilerin fene yonelik ilgi ve motivasyonunu saglayabilirim.

17. Fen 6grenme-ogretme sureclerini zenginlestirecek aktiviteler dizenleyebilirim.

18. Ogrencilerden gelecek her tiirlii soruyu rahatlikla cevaplayabilirim.

19. Etkili fen 0gretimi yapmak igin farkh yontem ve teknikler kullanabilirim.
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Kesinlikle Katillyorum
Kismen Katillyorum
[Kesinlikle Katilmiyorum

[Katillyorum
[Katilmiyorum

Fen Ogretimini Sevme

1. Keske fen 6gretmek zorunda olmasaydim.

2. Fen 6gretmek bana ¢ok zor geliyor.

3. Surekli fen dgretecegimi diigiindiikge uykularim kagiyor.

4. Fen Ogretimi i¢in harcanan zamana actyorum.

5. Fen dgretecegimi bilmek beni meslekten sogutuyor.

6. Fen dgretirken ¢cok canim sikilir.

7. Fen dgretimini siradan buluyorum.

8. Bir gorev oldugu icin fen dgretimiyle ilgileniyorum.

9. Fen Ogretmek o kadarda 6nemsenecek bir durum degildir.

10. Fen Ogretimi yapmak beni gururlandiriyor.

Fen Ogretimine Deger Verme

11. Fen dersi dncesinde plan yapmaya genis zaman ayiririm.

12. Fen Ogretimiyle ilgili kaynaklart okumaktan bityiik zevk alirim.

13. Fen Ogretimini planlamaktan zevk alirim.

14. Fen Ogretimi konusunda kisisel gelisimime katk1 saglayacak projelerde gonilli olarak yer
alabilirim.

15.Fen dgretecegimi dusinmek beni sabirsizlandiriyor.

16. Fen Ogretimiyle ilgili plan yaparken zamamn nasil gegtigini fark etmiyorum.

17. Fen Ogretimiyle ilgili giincel kaynaklar1 (makale, kitap...) takip ederim.

18. Saatlerce fen anlatmak zorunda kalsam bile hi¢ rahatsiz olmam.

19. Fen Ogretimi konusunda kendimi daha iyi yetistirmek i¢in bazi seylerden rahatlikla feragat
edebilirim.

20. Firsat buldukca ayni alandan arkadaslarla fen 6gretimi konusunu tartigirim.

21. Fen dersi anlatmaktan hoslanirim.

Fen Ogretimini Onemseme

22.Fen dgretimini cok 6dnemli buluyorum.

23.Fen dgretmek ciddi bir hazirlik gerektirir.

24.Fen ogretimi ile ilgili yeni gelismeleri derslerde uygulamaktan biiyiik zevk alirim.

25-Etkili fen 6gretimi icin fazla bir cabaya gerek yoktur.
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