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OZET

Bu calismada smif Ogretmenlerinin smif yonetimine iliskin goriislerinin

yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan belirlenmesi amaglanmugtir

Arastirmada, arastuwmaci tarafindan hazirlanan smuf Sgretmenlerinin
yapilandirmaci kuram uygulamalar ile sinif yénetimi iligkisini 6gretmen goriislerine
gore belirlemeyi amaglayan 33 maddelik goriis belirleme 6lgedi veri toplama araci
olarak kullamlmistir. Olgegin giivenilirligini belirlemek i¢in yapilan i¢ tutarlilik
sinamasinda, Cronbach alpha giivenilirlik katsayis1 .98 olarak bulunmustur
Canakkale ili merkezi sinirlart iginde bulunan resmi ilkégretim okullarindan birinci
kademede gorev yapan 100 sinif dgretmenine uygulanmis, uygulama sonucu elde
edilen veriler SPSS paket programindan yararlanilarak ilgili degiskenlerine gore

kargilagtirilmugtir.

Siif 6gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasim perspektifi agisindan siif
yonetimine iliskin goriisleri hoggorii faktdriinde Sgrencilerin kullanacaklar1 ders
arag-gereclerini kendilerinin se¢melerini saglamakta, saygi faktoriinde égrencilerin
birbirlerine fiziksel olarak zarar verecek sakalar yapmalarina engel olmakta, degerler
faktoriinde Ggrencilerin  kendilerine uygun G68renme tekniklerini  segerek
kullanmalarmi saglamakta, toplum sevgisi faktoriinde Ogrencilerin birbirlerinin
egyalarina zarar vermelerine engel olmakta ve 6grencilerin birbirleriyle daha saglikli
iligkiler kurmalarimi saglamakta, 6zgiiven faktériinde ise Ggrencilerin mazeret 6ne
sirmek yerine mevcut duruma c¢oziimler tretmelerini saglamakta zorlandiklar

yOniinde belirlenmistir.

Anahtar kelimeler: Yapilandirmaci Yaklagim, Sinif Yénetimi
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ABSTRACT

In this study it is aimed to determine the related classroom management views

of class teachers form the point of constructive theory.

In the research, the class teachers’ constructive theory implementations which
are prepared by the researcher and the 33-item view specification scale that aims to
specify the class management relation according to teacher views have been used as
data collection tool. In the internal consistency test for specifying credibility of the
scale, Cronbach alpha crediblity parameter has been found as 98. It has been
implemented to 100 first level class teachers in the formal elementary schools in the
central districts of Canakkale province, and the obtained data have been compared
according to its related variables thorough benefiting from SPSS package

programme.

From the point of the constructive approach perspective, the views of class
teachers about class management has specified that the students have difficulty in the
tolerance factor in choosing their lesson equipments by themselves; in the respect
factor in preventing from making physically damaging jokes to each other; in the
values factor in providing selection of appropriate teaching factor that suits them; in
the public sympathy factor in preventing from giving damages to each other’s
belongings and providing establishment of reliable relationships; in the self
confidence factor in providing production of solutions into the current situations

instead of pleading.

Key words: Constructiv Approach, Class Management
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ONSOZ

Bilim ve teknolojinin hizla ilerlemesi ve kiiresellesme olgusu gergevesi iginde
toplumlarin bu yolda giivenli bir gekilde yiiriiyebilmeleri igin vatandaglarma
demokratik degerleri kazandirabilmeli ve 6zgiir bireyler yetistirmelidir. Siiphesiz
bunun gergeklestirilecegi ortam ise simiftir. Oyle ise g¢ocuklara demokrasi egitimi
verirken demokratik bir smif ortami olugturmak kaginilmazdir. Ciinkii demokrasinin
temelinde yaparak ve yasayarak dgrenme, problem ¢dzme ve elestirel diigiinme gibi
temel faktdrler yer almaktadir. Bunlarm gergeklesebilmesi iginde gergek bir
demokrasi ortami ve Ozgiirlikk atmosferi simif igerisinde saglanmali yani ozetle
¢ocugu merkeze alan yaklasim en iyl gsekilde uygulanmalidir.Siif ydénetimi

otokratik, ilgisiz ve demokratik simif yonetimi olmak iizere {i¢ ana anlayisa sahiptir.

Yonetim anlayislarint siif iginde karistiran kigiler demokratik simif ydnetimi
denildiginde bunu ilgisiz yonetim ile karistirmaktadirlar. Oysa demokratik sinif
yonetimi ¢ocugu bagibog birakarak Ogretmeni ilgisizlige siiriiklemekten ziyade
ogretmenin aktif olarak rehberlik etmesi esasina dayanir. Demokratik simif yonetimi
anlayis1 otokratik ve ilgisiz sinif yonetimi anlayislarindan ¢ok daha genis ve bugiin

okullarimiz i¢in 6nemli bir anlam tagimaktadir.

Yapilan agiklamalardan yola ¢ikildiginda bu yoniiyle, ¢ocugun problem
¢6zebilme ve elestirel diiglinebilme ve bunu ifade edebilme 6zelliklerini gelistirerek
bilgi ¢agina ayak uydurabilmesini saglamak amaciyla bir bakima yasam boyu
Ogrenmeyi Ogretebilmek icin ¢ocufu merkeze alan sinif yonetimi yaklagimi

benimsenmelidir.

2004-2005 egitim 6gretim yilinda 9 ilde pilot uygulamasi baglatilan ve 2005-
2006 egitim ogretim yilinda iilke genelinde uygulanan yeni ilkdgretim birinci
kademe programlarinin vizyonunda temel bilgiye, yasam becerilerine ve ¢agn
gerektirdigi donanima sahip ¢ocuklar yetistirmek yer alirken bunun yaninda kisisel
niteliklerin gelistirilmesi de amaglanmaktadir. Bu dogrultuda kazanimlar 6grencilere

temel yasam becerilerini kazandiracak, olumlu kisisel nitelikler gelistirmelerine
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yardimet olacak sekilde olusturulmugtur. Tim bunlar dikkate alindiginda ozetle
yapilandirmaci yaklagimi temel alan yeni ilkdgretim birinci kademe programinin
hayat bilgisi dersi kazanimlarinin smif yénetimini destekleyen kisisel nitelikleri

kazandirmada etkili oldugu séylenebilir.

Arastirma siirecinde degerli fikirleri ile bana yol gdsteren damigmanima
caligmalarimda bana yardimct olan degerli meslektaglarima ve maddi-manevi

destekleriyle yanimda olan aileme tesekkiirlerimi sunarim.

Senem DAKDEVIR
Canakkale, 2011



BOLUM I
GIRIS

Bu boliimde; arastirmanin amaci,alt amaglar, varsayimlar ve siirliliklar yer

almaktadir.

1.1 Arastirmanin amaci

20. ve 21. ylizyillda yeryiiziinde bilim ve teknolojideki hizli gelismeler
sonucunda egitim sisteminde O6nemli degismeler yasanmistir. Siirekli degisim ve
gelisim i¢inde bulunan diinya, yenilikleri ve gelismeyi kavrayan, bununla birlikte
{izerine diisen sorumluluklarinin farkinda olan(Unal ve Celikkaya, 2009; Sasan,
2002) ve bu sorumluluklar1 bilingli olarak yerine getiren bireylere ihtiyag
duymaktadir (Erdem ve Demirel, 2002). Bir toplumun ¢agdas toplumlar diizeyine
ulagsabilmesi i¢in; inanglarin ve duygularin bireylere dogrudan aktarilmasi yeterli
degildir (Sasan, 2002).Istenilen 6grenmenin gerceklesmesi i¢in cocugu merkeze alan

bir 6gretim anlayisiyla yola ¢ikmak gerekmektedir (Akyol, 2002:195).

Geleneksel egitim yaklasimlariin yetersiz kaldig1 i¢inde bulundugumuz bilgi
ve teknoloji caginda, coklu zekd ve yapilandirmaci (constructivism) egitim
yaklagimlart 6n plana ¢ikmaktadir (Candar, 2007).Yapilandirmaci felsefenin bilgiye
ve ogrenmeye bakis agisindaki farkliliklar, davraniger kuramin etkisindeki geleneksel
egitim programlarmin degisiklige ugramasma yol a¢mustir (Erdamar (Kog) ve

Demirel, 2008).

Bu yoniiyle 6grencinin aktif olmasimi saglayan ve cagdas yaklagimlar
icerisinde Onemli bir yer tutan yapilandirmact yaklasgim, smif ortami ve
degerlendirmenin ¢ocuk i¢in iyi bir uyum yaratmasimni temin etmeye odaklanmistir
(Hanger, 2006). Bu dogrultuda giiniimiiz egitim sisteminde yapilandirmaci yaklagim
uygulamalar1 ile gergeklestirilen simif yonetiminde Ogretmenler,cocugun {izerine
diisen sorumluluklar fark etmelerini ve bu sorumluluklari bilingli bir sekilde yerine

getirmelerini saglamak gibi degisen rollere sahiptirler. Ogretmenlerin sahip olduklari



bu rolleri gerceklestirme siireglerinde ise Ogrenci davranislarinda cesitli sorunlar

yasadiklar1 yapilan arastirmalarda goriilmektedir.

Bu konuda yurt disinda yapilmis olan arastirmalar, yaklasik olarak
ogretmenlerin %54’ tniin 6grencilerde gozlenen davranmis problemlerinin siiftaki
ogretimi aksattigini ifade ettikleri goriilmiistiir (Ataman, 2000).Ogretmen siifta birgok
sorunla karsilagabilir. Bu sorunlar, 6grencilerin dikkatinin dagilmasina, gereksiz zaman
kaybina ve gerginlige neden olabilir.Bu nedenle 6gretmenlerin siirekli beklenmedik bir

sorunla karsilagsmaya hazir olmasi ve bu sorunlart en uygun bigcimde ¢ozmeye caligmasi

gerekir (Ipsir, 2002).

Tiirkiye’de “Sinif Yonetimi” dersi 1997 yilina kadar 6gretmenlik formasyonu
programlarinda yer almamistir. Ancak Onceki programlarda smif yonetimi ile ilgili
konulara, “egitim yonetimi”, “genel 6gretim yontemleri”, egitim psikolojisi” gibi
baz1 derslerin i¢inde kisa boliimler halinde yer verilmistir. Egitim Fakiilteleri’ ndeki
yeniden yapilanma calismalar1 cergevesinde sinif yonetimi dersleri, 1997-1998
Ogretim yilindan itibaren 6gretmen yetistiren programlara zorunlu ders olarak
konulmustur. Boylece sinif yonetimi alanindaki konular Tiirkiye’de de biiytik bir ilgi
gormeye baslamis ve bu alandaki arastirmalar hizli bir sekilde artmistir (Turan, 2006:

1-11). Bununla birlikte Tiirkiye’de siif yonetimi alaninda yapilan ¢aligmalarin yeni

oldugunu sd6ylemek miimkiindiir.

Yapilandirmact kuram uygulamalari ile simif yonetimi arasindaki iliskiye
iliskin; ¢aligma sayisinin az olmasi, yapilandirmaci kuram ile smif yonetiminin bir
biitiin olarak ele alinmamasi, kuramsal temellere oturtulamamasi, somutlagtirmanin
nitel ve nicel acidan siirli olmasindan dolayr boyle bir arastirmaya gereksinim

duyulmustur.

Yapilandirmaci yaklasgim ile gergeklestirilen Ogrenme-6gretme siirecinde
ogretmen geleneksel sinif yonetimi anlayisindan ¢ikip ¢agdas sinif yonetimi anlayist
icinde simifi  diizenlemeli ve yonetmelidir. Ogrenme-6gretme siirecinde
yapilandirmaci yaklagimin kullanilmasinin sinif yonetimi tizerinde etkili olmasi
beklenebilir. Bu c¢alismanin amaci, simif 6gretmenlerinin smif yonetimine iliskin

gorislerinin yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan belirlenmesidir.



1.2 Alt Amaclar
Alt amaglar:

Yukarida ifade edilen amaca bagli olarak arastirmada su alt amaglara yanit

aranmistir:

1. Simif 6gretmenlerinin sinif yonetimine iliskin gortsleri yapilandirmaci kuram
perspektifi acisindan hosgorii, saygi, degerler, toplum sevgisi, Ozgiiven ve

motivasyon faktorleri acisindan nasil bir dagilim gostermektedir?

2. Sinif 6gretmenlerinin siif yonetimine iliskin goriisleri yapilandirmaci kuram

perspektifi agisindan;

a) cinsiyetlerine gore farklilik gostermekte midir?
b) mesleki kidemlerine gore farklilik gostermekte midir?
¢) okutmakta olduklari sinif diizeylerine gore farklilik gostermekte midir?

d) egitim durumlarina gére farklilik gostermekte midir?

1. 3 Varsayimlar

1. Hazirlanan anket yoluyla toplanan veriler, yapilandirmaci kuram
uygulamalar1 ile smif Ogretmenlerinin siif yonetimi arasindaki iliskiye yonelik

ilkdgretim 1, 2, 3, 4 ve 5. sinif 6gretmenlerin goriislerini belirleyebilecek niteliktedir.

2. Omeklemdeki 6gretmenlere uygulanacak anket sorulari yapilandirmaci

kuram uygulamalarina iliskin sinif yonetimi uygulamalarina uygundur.

3. Uygun istatistiksel islemler ile giivenirlik ve gegerlik calismasit yapilarak ve
uzman gorlisleri almarak hazirlanan 6lgme araci arastirma kapsamindaki alt

problemleri ortaya koymaktadir.

4. Aragtirma sirasinda Ogretmenler, 1, 2, 3, 4 ve 5. smf 6gretmenlerinin
yapilandirmaci kuram perspektifi acisindan smif yonetimi ile ilgili goriislerini

belirleyen anket maddelerini i¢tenlikle yanitlamislardir.

1.4 Simirhliklar

Arastirmada toplanan veriler Canakkale merkez gorev yapan ilkégretim birinci

kademe sinif 6gretmenlerinin goriisleri ile sinirhdir.



Arastirma, ilkogretim 1, 2, 3, 4 ve 5. smiflara ait yapilandirmaci yaklagim ile

yapilan egitim-6gretimde benimsenen sinif yonetimi uygulamalartyla sinirhidir.

1.5 Tamimlar

Sinif Yonetimi: Egitim programi ve plani, 6gretim yontemi, egitim etkinligi,
teknoloji, zaman, mekan, 6gretici ve Ogrenci arasinda etkili bir esgidimleme
gerceklestirerek, Ogrenmeye elverisli bir ortam ve diizenin saglanmast ve

stirdiiriilmesi. (Saritas, 2003:44).

Yapilandirmacilik: Her 6grencinin kendi 6grenmesinden sorumlu oldugu,
O6grenme siirecine aktif katildigi, kesfedici 6grenme, yaratic1 diisiinme ve problem

cozme yeteneklerinin gelistirildigi bir yaklagim. (Kuran, 2007: 125).



BOLUM II

KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde; disiplin ve cesitleri, sinif yonetimi ve modelleri, yapilandirmaci
yaklasim, yapilandirmaci yaklasimda disiplin anlayisi ve siif yonetimi modeli,
yapilandirmaci yaklasimda 6grenme ortami, yapilandirmaci yaklasimda ogretmen
gorevleri, yapilandirmaci yaklasimda ogrenen, yapilandirmaci yaklasim ile smif

yonetimi ve disiplin anlayist arasindaki iliski konular tizerinde durulacaktir.
2.1 Disiplin

Disiplin kavrami ¢ogu kez otorite kavrami ile karistirilmakta sinifta disiplin
kavrami ise bir¢ok kisi tarafindan soguk bir simf iklimi, yetkeci smif yonetimi
seklinde algilanmaktadir. Ciinkii disiplin kavraminin smif i¢i kullanimi ile ilgili

geemisten giiniimiize degisen tanimlar vardir.

Disiplin Onceleri ceza vermek, istenmeyen davraniglari zorla degistirmek
anlaminda kullanilirken, sonra “bir kisinin yetismesine ve basarili olmasina yardime1
olmak” seklinde kullanilmaya baglanmistir (Saym, 2001). Yani disiplin, “insanin
kendisiyle ve digerleriyle iliskilerini diizenleyen; toplumsal hak ve oOzgiirliikleri
garanti altina alan ilke, deger ve kurallar biitiniidiir” (Aricak, 2004: 247). Sinifta
disiplin ise, hangi davranmigin ko6t ve yanlis oldugunu ogretmek ve bireyin

ogrendiklerine gore davranip davranmadigini denetlemektir (Ada ve Unal, 2000: 39).

Disiplin bir diizendir ve diizeni otoriter ya da demokratik olarak
gerceklestiren disiplin kavrami degil 6gretmenin kendisidir. Disiplin otorite kurarak
saglanabilecegi gibi demokratik bir sinif ortami olusturularak da saglanabilir. Bu
dogrultuda ele alinan disiplin sinif i¢inde uygulanma sekillerine gore farklt modellere

ayrilarak incelenmistir.

Canter modeli (etkin-karali disiplin modeli), Glasser modeli (mantiksal
coziimler modeli), Kounin modeli (isbirligi ve organizasyon), Skinner modeli
(davranisgr model), Gordon modeli (TET, 6gretmen etkinlikli model), Dreikurs
modeli (ussal (mantiksal) sonuglar modeli) olmak iizere alt1 farkli disiplin modeli

vardir.



Canter ve Canter (1976) ilk olarak otorite kurmay1 géz Oniine alir. Otorite
kurmanm 6gretmen i¢in gerekli oldugunu savunur. Iddiali, idealist 6gretmenin agik
ve saglam bir otorite kurmasmin ogrencileri i¢in sart olduguna inanan bu klasik
yontemle ogitler vererek 6grencilerin uygun davranis yapmalar1 ve itaat etmeleri
saglanir (Tertemiz, 2002: 62). Bu model biitlin 6grencilere benzer bi¢imde davranma,
ayn1 Olciitleri uygulama ve biitiin 6grencilerden ayni basarilart bekleme diisiincesine

dayanir (Kiran, 2006: 250).

Mantiksal ¢oziimler modelini gelistiren William Glasser, 1985 oncesi gelistirdigi
modelde, sinif kurallari, davraniglar ve disiplin konulariyla ilgili toplantilarin etkili
olacagim1 savunmaktaydi. (Pala 2005: 175). Galasser’e gore kurallar esastir ve
Ogrenci kurallara uymaya zorlanmalidir. Akilc1 6diiller 6grencilerin  olumlu
davranislarindan sonra verilmelidir. Kotii davranislar muaf tutulmalidir. Ogrenciler
stirekli sorumluluk kazanmaya ve dogru davranisi kabul etmeye zorlanmalidir ki
boylece takdir edilebilme giiciinii kazansinlar (Tertemiz, 2002). Ciinkii bu modele
gore  bireyin  sorunlar1 sevilme ve deger verilme gereksinimlerinin
kargilanmamasindan  kaynaklanmaktadir. Karsilanmayan ihtiyaglar olumsuz
davranislarin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Bu nedenle birey gergek diinyaya
yabancilagsmaktadir. Ailede karsilanamayan ihtiyaglar okul tarafindan karsilanmalidir

(Keskin, 2002; Akt: Alkan, 2007: 26).

Kounin Modeline (isbirligi ve organizasyon modeli) ismini veren Jacob Kounin
(1977) smf disiplinini saglama konusunda yaptigi calismalar sonucunda higbir
psikolojik veya egitimsel teoriye dayanmadigini ileri strdiigi modelini
olusturmustur. Kounin dgrencinin davranisg ve 6grenmesini milkemmellestirmek i¢in

Ogretmenlerin ne yapmasi gerektigi tizerinde durmustur (Tolunay, 2008: 33).

Etkili bir simf yonetiminin oldugu bir sinifta dgretmen Ogrencilerin aktivitelerini
yonetebilmeli, bu  aktiviteleri  baslatabilmeli, devam ettirebilmeli  ve
sonlandirabilmelidir. Bu aktiviteler 6grencilerin bazen bir yerden bagka bir yere
hareket ettirilmesi gibi fiziksel, bazen de bir psikolojik aktivite veya konuyu
degistirme seklinde olabilir. (Kounin, 1970:92; Akt: Ilgar, 2007: 62).

Skinner modele (davraniggr model) gore ise ¢evresel uyaranlar insan davranisini
belirler. Bu nedenle istenen davranislar 6diille pekistirilmeli, istenmeyen davranislar

da ovgi ve odilden yoksun birakilarak cezalandirilmalidir (Erdogan, 2002:111).



Eger 6gretmen istenen davranisi ddiillendirirse 6grencinin bu davranigi tekrar etme
egilimi de artacaktir. Ogretmenler dgrencilerin olumlu davranislar olusturmalari igin
giilimseme, onaylama, yildiz verme, “aferin” deme gibi pekistire¢ler kullanmalidir

(Alkan, 2007: 25).

Gorden modelde (6gretmen etkinlikli model-TET) ogretmenler ve Ogrenciler
arasinda iyi iliskiler kurulmasimi saglamak amaciyla Doktor Thomas Gordon (1974)
tarafindan tasarlanmistir (Tertemiz, 2002: 63). Sinif yonetiminde Ogretmenin
etkililigini dnemseyen Gordon 6zellikle 6gretmenin insan iligkileri ve ¢esitli iletisim
teknikleri hakkinda bilgi ve beceri sahibi olmasmin disiplin sorunlariyla etkili bir
sekilde bas edilebilmesinde 6nemli oldugu vurgulanir (Emmer ve Aussiker, 1990:
106). Ogrencilere gergek hayattaki ihtiyaclarini karsilama ve sorumluluk kazanmalar
icin rehberlik edilmelidir.Kurallar esastir ve 6grenciler istenmeyen davraniglarinin
sorumlugunu iistlenebilmelidir. Istenmeyen davramislara ¢oziim iiretme de sinif
toplantilart 6nemlidir. Sorun davranmist ¢ozmek i¢in problem ¢ozme yoOntemleri

kullanilir (Celik, 2003: 48).

Dreikurs modeli (ussal sonuglar modeli), Rudolf Dreikurs (1982) tarafindan
gelistirilmistir. Amac¢ o6grencide 6z disiplini saglamaktir. Ogrenciye kendi
davraniglarindan kendisinin sorumlu oldugunun 6gretilmesi yaklasimin temelini

olusturur (Tolunay, 2008: 39).

Ogrenciye, kendi davranislarindan kendisinin sorumlu oldugunun o6gretilmesi
yaklagimin 6ziinii teskil eden model sinif kurallar1 ve kurallarin ihlal edilmesi halinde
karsilasilacak sonuglar miimkiin oldugunca demokratik olarak tespit edilir... Ornegin,
sifi dagitan, dagittigini toplar. Odevini yapmayan, bu 6devini teneffiiste ya da ders
bitiminden sonra yapar. Mantiksal sonug¢lar yontemi, Ogrenciye durumlari
degerlendirme, yasayarak Ogrenme ve uygun tercihler yapmayi Ogretir (Moore,

t.y.:198; Akt: Ilgar, 2007: 65).
2.1.1. Disiplin kuramlari

Disiplin kuramlari, intikamct kuram, cezalandirma kurami, korku yoluyla
engelleme kurami, iyilestirici kuram, onleyici kuram olmak iizere bes farkli sekilde

ele alinmaktadir.



Bunlardan intikamec1 kuramin temeli ilkel insanin felsefesine dayanir. Otorite ve
kurallar kisisel amac ve beklentilerle kullanilabilmektedir. Disiplini saglama bir

kisisel sorun olarak algilanabilmektedir (Saritas, 2003: 52)

Cezalandirma kurami keyfi, sahsi intikam alma anlayisinin yerini bir

sorumluluk sonunda intikam alma anlayis1 almistir (Saritas, 2003: 52).

Korku yoluyla engelleme kuraminin felsefi temeli insanin dogasina iligkin
kotiimserlik (pessimism) goriisiine dayandirilmaktadir. Kotiimser goriise gore insan
dogustan bir¢ok kotiiliige sahiptir. Isyankar, asi, tembel ve saldirgandir. Bu 6zellikler

insanin dogasinda mevcuttur (Saritas, 2003: 52).

Iyilestirici disiplin kurami bireyde, kabul goren mevcut diizen ve kurallara
direnme yerine onlara uymayr emreden bir diisiincenin yerlestirilmesi temeline

dayanir (Saritas, 2003: 53).

Onleyici disiplin kuraminin felsefi temeli insanin dogasina iliskin iyimserlik
(optimizm) goriisiine dayanmaktadir. (Saritas, 2003: 53). Onleyici disiplinde temel
amag aslinda, bireyin kendini disiplin altina almasmi saglamaktir. Bu nedenle de

kurallarin olusturulmasina bireyin katilimi gerekir (Yiiksel, 1998:148).
2.2. Sinif yonetimi

Siif yonetimi, baslangigta 6gretmenin otoritesinin sinifa hakim kilinmasi
anlaminda kullanilmaktayd: ve disipline dayanan bir anlayis hakimdi (Calik, 2002:
2). Oysa sinif yonetimi kavrami disiplin kavramindan daha genis bir icerik tasir (Ada
ve Unal, 2000: 25). Sinif yonetimi, bu konudaki baz1 kaynaklarda ele alindig1 gibi,
Ogrenciyi disipline etme, onu sessizce oturtup sadece uysalca dinleyen yapma isi
degildir. Dahast, bu tiir isler ¢agdas sinif yonetiminin i¢inde yoktur (Basar, 2006: 6).
Doyle (1985) siif yonetimini (Akt: Demirtas, 2005: 9) verilen siire icinde yer alan
etkinliklerde bir grup 6grencinin isbirliginin kurulmasi ve siirdiiriilmesi olarak ele
almaktadir. Basar (2006: 6) ise simif yonetiminin tanimin1 yaptigr siif tanimin yola
cikarak yapmistir. Simif kavramini belirli 6zellikleri benzer olan insanlarin
olusturdugu grup olarak ele alan ve aymi siftaki ogrencilerin yas bilgi diizeyi
acilarindan benzer olduklarmi ifade ederek smif yonetimi kavramina hazir
bulunusluk diizeyleri benzer insan grubunun yénetilmesidir demistir. Ozyiirek

(2005)’ e gore smif yonetimi, 6grencilerin kendilerine saygi duymalari, yeni davranig



kazanmalar ve tiretken olmalarin1 saglayan sekilde sinifin fiziki yapisini diizenleme,
O0grenme yasantilarina katilimini1 yonlendirme ve denetim altina almak ve §grenme
yasantilarina katilmayi engelleyen davraniglari degistirmek icin yer verilen islem

stireglerini kapsamaktadir.

Celep (2004) ise smif yonetimini biiyiik Olctide Ogrencilerin kisisel ve
psikolojik ihtiyaclarina dayandirmakta ve iyi bir smif yonetimi saglayabilmek i¢in
Ogretmenlerin, oncelikle bu 6grenci ihtiyaclarini ve bu ihtiyaglarla iliskili olan
davranislart anlamali, sonra da smifta 6grencilerin ihtiyaglarini karsilayabilmek icin

diizenlemeler yapmalar1 gerektigini belirtmistir.

Siif yonetimi geleneksel, tepkisel, onlemsel, gelisimsel ve biitiinsel olmak

tizere bes temel yaklasim esas alinarak incelenmektedir.

Bunlardan geleneksel yaklasim, 6gretmenin mutlak egemen oldugu sinif
yonetimi modelidir. Bu yaklasim 6gretmeni merkeze alir. Yani bir bakima 6gretmen

aktif, 6grenciler pasif konumdadir (Tolunay, 2008: 21).

Tepkisel yaklasim istenilmeyen davranmisin degistirilmesini amaclayan,
istenmeyen bir davranisa tepki olan, klasik smif yonetimi modelidir (Ada ve Unsal,
2000: 32). Diizen saglayict 6diil ceza tiirii etkinlikleri igerir. Etkinliklerin yonelimi,
gruptan c¢ok bireyedir (Basar, 2006: 9). Kisacasi, tepkisel model bir diizenlenis
sonucuna veya bir davranisa tepki olan siif yonetimi modelidir; amaci, istenmeyen

durum veya davranisin degistirilmesidir (Basar, 2006: 9).

Onlemsel yaklagim, planlama diisiincesine bagl, gelecegi kestirme,
istenmeyen davranig ve sonucu, olmadan Onleme yonelimidir. Amaci, smif
sorunlarmin ortaya ¢ikmasma olanak vermeyen bir diizenlenis ve isleyis
olusturularak, tepkisel modele gereksinimi azaltmaktir (Basar, 2006: 9; Sar1 ve
Dilmag, 2004: 78). Bu model, sinif etkinliklerini bir “kiiltiirel sosyallesme siireci”
olarak ele alir ve smif ortaminda istenmeyen davranigin olugmasini onleyen bir
sosyal sistem olusturmustur. Etkinlikler daha ¢ok gruba yoneliktir ( Ada ve Unal,
2000: 32). Smfta kural dist davramisa olanak vermeyen bir sosyal sistem

olusturmaya c¢alisir (Sar1 ve Dilmag, 2004: 78-79).

Gelisimsel yaklagim, sinif yonetiminde Ogrencilerin, fiziksel, duygusal,

deneyimsel gelisim diizeylerinin gerektirdigi uygulamalarin gerceklestigini esas alir
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(Ada ve Unal, 2000: 32; Basar, 2006: 10); bir uygulamaya gecilmeden once,

Ogrencilerin ona bu acilardan hazirlanmasimi 6ngoriir (Basar, 2006: 10).

Jacobsen’ (1985: 244) bu modeli dort basamaktan olusturur. Birinci basamak
onuncu yasa kadar stiren, nasil 6grenci olunacaginin 6grenildigi zamandir, 6gretmene
cok is diiser. Ikinci basamak, on-oniki yas aras1 donemdir. Siif yonetimine verilen
agirhik azalir, 6grenciler olgunlasma yolunda, sinif diizenine uymaya, 6gretmene
hosnut etmeye isteklidir. Ugiincii basamak, oniki-onbes yaslar1 arasidir. Ogrenciler,
zevk ve destek almak i¢in birbirlerine bakarlar, yetke goriintiisii verirler, 6gretmeni
sikinttya sokmayi secebilir, bunun sonunda arkadaslarinin begenisini de
kazanabilirler, sinif yonetimi kurallarinin nedenlerini ararlar. Dordiincti basamak lise
yillaridir. Ogrenciler, kim olduklarini, nasil davranmalarmi gerektigini anlamaya
baglarlar, sosyallesir, akillanirlar, yonetim sorunlarmi azalir. Cocukta ana baba ve
yetigkinlerin etkisi, yirmi yas dolaylarina kadar gittikce azalir, sonra artar.
Arkadaglarmin etkisi ise gittikge artar. Bu iki etkinin kesistigi oniki yas dolayi,
Ogretmen ve ana baba ig¢in sikint1 yillaridir (Brophy, 1988: 6-7; Akt: Basar, 2006:
10).

Biitiinsel yaklasimda ise sinif yonetimi algilarini biitlinlestiren biittinsel sinif
yonetimi modelinde 6nlemsel sinif yonetimi modeline 6ncelik verme, gruba oldugu
kadar bireye de yoOnelme, istenen davranigsa ulasabilmek i¢in, istenmeyenin
nedenlerini ortadan kaldirma, 6grenci 6zelliklerini gézetme vardir (Basar, 2006: 10).
Etkinlikler siirecinde se¢ilecek davranis oOriintiileri, 6grencinin gelisim basamaklari
ile uyumlu olanlardan seg¢ilir. Modelin ¢evre boyutunda, okul aile ve bos zaman

etkinliklerinin yer aldig1 arkadas ¢evresi vardir (Sart ve Dilmag, 2004: 79).
2.3. Yapilandirmaci yaklasim

Yapilandirmacit 6grenme yaklasimimin temel dayanaklari1 bir¢ok diistiniir,
psikolog ve egitimcinin ¢aligmalarina dayanan bir bilgi kuramidir (Cinar, Teyfur ve
Teyfur, 2006; Karagoz, 2008). Bir 6grenme felsefesi olarak yapilandirmacilik 18.
yizylla ve insanlarin yalnizca kendi yaptigin1 anladigim1 soyleyen filozof
Giambattista Viconun caligsmalarina dayandirilsada (Arslan, 2007), yapilandirmaci
(constructivist) kuram yaklagimini ilk defa ortaya koyan kisi egitim psikologlarindan

Piaget’ dir (Karag6z, 2008). Piaget’i takip eden calismalar Bruner ile devam etmistir.
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Bruner’in yapilandirmacilik teorisi Jean Piaget ve Lev Vygotsky tarafindan yapilan
onceki teorik arastirmalarin etkisinde gelismistir. Onun kuramsal yapis1 6grencilerin
mevcut bilgiye dayali yeni fikirleri ve kavramlar1 insa etmesi goriisiine dayanir

(Cherry 2004).

Bilgini dogas1 ve O6grenme, yapilandirmaciligin temel dayanagini olmustur
(Brooks ve Brooks, 1993:23). Yapilandirmacilik 6gretimle ilgili bir kuram degil,
bilgi ve 6grenme ile ilgili bir kuramdir. Bu kuram bilgiyi temelden kurmaya dayanir
(Demirel 2000:233) Oziinde, 6grenenin bilgiyi yapilandirmasi ve uygulamaya
koymasi vardir (Perkins, 1999:8). Yapilandirmact yaklasima gore kisi yeni bilgileri
kendisi yaratir. Bu yaratma kisinin mevcut bilgi, inan¢ ve degerleri ile yeni diisiince,
sorun ve deneyimlerinin etkilesimi sonucu ortaya cikar (Cinar, Teyfur ve Teyfur,

2006).

Yapilandirmacilik, 20. ytizy1l boyunca so6zii edilen bir kavram olmasina ragmen
(Arslan, 2007), son on yil igerisinde egitim psikolojisinin goézdesi bir konu olmay1
basarmis (Miiijs ve Reynold, 2005: 63) ve egitim reformuna giden en iyi yolun
yapilandirmaci anlayisla olusturan siniflardan gegtigi inancini olusturmustur (Brooks
ve Brooks, 1995). Son yillarda iizerinde en fazla konusulan, bilgiyi temelden
yapilandirmaya dayanan bir kuram olan yapisalci 6grenme kurami tilkemizdeki

egitim sisteminde yeni taninmaya ve anlagilmaya baslamistir (Yazicioglu, 2006).

Yapilandirmaciligin ortaya c¢ikip gelismesinden sonra yapilandirmacilik ile
ilgili genel tanimlar olusturulmustur. Yapilandirmacilik (constructivism), diger bir
terimle yapisalcilik ya da bilgiyi yapilandirma, bilginin dogast ile ilgili bir kavram
olarak ortaya c¢ikmakla birlikte (Demirel, 2007: 233), her O6grencinin kendi
o6grenmesinden sorumlu oldugu, 6grenme siirecine aktif katilmasinin gerekli oldugu,
kesfedici 6grenme, yaratici diisiinme ve problem ¢cdzme yeteneklerinin gelistirildigi

bir yaklagimdir. (Kuran, 2007:125).

2.3.1 Yapilandirmaci Yaklasimda Sinif Ortam

Sinif yonetimi, siifta problemlere yogunlagmakla birlikte, sinif toplumunun
amaglarina ulagsmasi i¢in gerekli olan biitiin kararlari almay1 gerektirir. Bu acidan

siiftaki her bir 6grencinin hedeflenen 6grenme ¢iktilarina ulasmasi i¢in gerekli olan
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ortamin saglanmas1 gerekmektedir. Ogrencilerin kendi duygu ve diisiincelerini
rahat¢a ifade edebilecekleri, arkadaslar1 ile rahatca iletisim kurabilecekleri, onlarla
isbirligi yapabilecekleri, Ogretmenlerinden uygun geribildirimler ve destek
alabilecekleri bir sinif ortamina gereksinim duyarlar. Boyle bir sinif ortaminin
olusmasinda 6gretmenin sinif yonetiminde alacagi kararlarin etkisi ¢ok fazladir.
Ogretmenin smif yonetimine yonelik alacagi kararlar, onun sinif yonetimi yeterlikleri
ile ilgilidir. Bu agidan 6gretmenin sinif yonetimi yeterliklerinin iyi durumda olmasi

beklenir (Demirtas ve Kahveci, 2010).

Smif i¢inde Ogretmen farkli etkenlerden etkilenmektedir. Simif yoneticisi
olarak Ogretmen; smifin1 egitim icin hazirlamal, smif kurallarii belirleyip,
Ogrencilere benimsetmeli, kazandirilmak istenen davraniglara uygun ogretimi
stirdiirebilmelidir. Etkili bir 6gretim lideri olarak 6gretmen, sinif yonetimi alanindaki
bilgi ve becerisini de sinifta uygulayabilmelidir. Bunun i¢in 6gretmen sinif ortamini
fiziksel olarak en uygun sekilde diizenleyebilmelidir. Fiziksel ortamin degiskenlerini
181, 151k, renk, temizlik, 6grenci sayis1 vb. dikkate almalidir. Diger taraftan 6gretmen,
egitim Ogretimle ilgili plan ve programlarmi hazirlamali, en uygun arag, gereg,
etkinlik, metot, teknik, ilke ve yaklasimlar1 belirlemelidir. Ayrica sinif i¢i iletisimin

saglanmasi biiyiik 6nem tasimaktadir (Kuguoglu, 2005).

Siniflar, 6grencilerin yalnizca 6grenim gordiikleri yerler degil, ayn1 zamanda
onlar icin birer yasama alanidir. Sinif, egitimsel siireglerin temel birimidir (Isik,
2007; 31). Denilebilir ki, bir smifin fiziksel organizasyonu, o simiftaki 6grenmenin
dinamigini etkileyen en 6nemli etmenler biridir. Dolayisiyla, sinif organizasyonu,
ogrencilerde arzu edilen bilgilerin, becerilerin, tutumlarin ve anlayislarin
kazandirilmasinda etkili bir 6gretim araci olarak kullanilabilir (Saban, 2005;177).
Smifta fiziksel degiskenlerin diizenlenmesi (68renci sayisi, 1s1, 151k, renk, temizlik,
goriniim, gorintii) (Aydm, 2000:28); ve 6grenme yasantilarinin diizenlenmesi ve
yonetilmesi, Ogretmenlerin sorumlulugu olarak kabul edilmektedir (Cubuk¢u ve

Girmen, 2008).

Etkili bir simif yonetimi icin, eldeki olanaklar 6l¢tistinde fiziksel degiskenlerin
glidiileyici, 6gretici ve ilgi ¢ekici bir bigimde diizenlenmesi gerekmektedir. (Aydin,

2000: 28).
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Yapict (2007) yapilandirmaci bir smifin 6zelliklerini 6zet olarak asagidaki

gibi ele almustir;

Sinif kalabalik degildir.

Teknolojik donanima sahiptir.

Tiirkee sinifi, matematik sinifi gibi branslara ayrilir.

Siuf dersin yapildig1 ve gerekli donanimin ve materyalin bulundugu
en az iki boliimden olusur.

Sinifin bir boliimii 6gretmen ofisi 6zelligi tasir.

Ogrencinin her tiirlii etkinligini yapabilecegi ortama sahiptir.

Her 6grencinin masasi, dolabi ve miimkiin oldugunca bilgisayari
bulunur siiflarin heterojen yapisi vardir.

Ogrencinin kendini sinifa ait oldugunu hissettirecek dogal bir ortam
goriintlisiine sahiptir.

Sinif, diizen ve bigim degistirmeyi kolaylastiracak tasiabilir eklenip
¢ikarilabilir masa ve materyallerden olusturulmalidir.

Smif ogrencide aitlik duyguyu olusturacak bir bi¢imde dizayn
edilmelidir. Ornegin yas ozelliklerini gore, smifin ortak goriisleri

dogrultusunda posterler, resimler ve mefrusatla dizayn edilmelidir.

2.3.1.1 Olumlu Simif Ortami Olusturma

Insanin cevreye uyum saglamasi ve degisik cevrelerde gereksinimlerini gidermesi

ogrenmeyle olmaktadir. Insan pek cok ortamda egitim alir. Bunlardan biri de

okuldur. Bireyin okulda &grenebilmesi i¢in iki sart vardir: Once istek ve sonra uygun

bir 6grenme ortamidir (Can, 2009).

Egitimde istenilen verimin elde edilebilmesi i¢in, olumlu bir sinif ortaminin

yaratilmasi gerekir. Ogrenciler olumsuz 6grenci davranmislarmin olmadig1 ya da bu tip

sorunlarin kolayca ¢6zildiigii siniflarda kendilerini rahat ve giivende hissederek,

dikkatlerini derse yoneltebilir.Olumlu bir sinif ortami yaratmak igin §gretmenlerin

simif kurallarim1 belirlemesi ve istenmeyen 6grenci davraniglarini kontrol etmesi

gerekir (Ispir, 2002).
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2.3.1.2 Sinif Kurallarinin Belirlenmesi

Ozellikle ilkogretim kademesindeki ogrenciler, smifta hangi davranislarin
yapilacagi hangi davranislarin yapilmayacagi konusunda belirsizlik yasayabilirler.
Yaptiklar1 bir davramsin istenmeyen davranis oldugunu bilmeyebilirler. Istenilen
davranislarit tahmin etmelerini beklemek ise yanlis bir beklentidir. O halde yapilmasi
gereken, donemin ilk derslerinde etkili 6grenmelerin gerceklesmesine yonelik sinifta
yapilmasi ve yapilmamasi gerekenlerin yani kurallarin belirlenmesidir (Aydin,
2006). Kurallar belirlendikten sonra, o&grencilere o6gretilmeli, ornek c¢alismalar
yaptiritlmahidir. Okulun agildig: ilk haftada sinif kural ve siiregleri, programin bir

pargasi olarak ogretilmeli, doniitler degerlendirilip diizeltilmelidir ( Harris, 1991).

Gelistirilen siif kural ve diizenlemelerinin etkili olabilmesi, dgrencilerin bunlar
dogru bi¢imde kavramalarina ve uygun davranislari gostermelerine baglidir. Bu

nedenle kural ve diizenlemeleri 6grencilere 6gretme yollarindan bazilari ise sunlardir

(Sahin 2002);

Kukla oyunlari: Rol oynama davranislarinda kuklalar kullanilir.Amag, uygun
olmayan davraniglari, davranigla ilgili kurali, onun yerine konulmasi gereken

davraniglari 6grencilerin belirlemelerine yardimci olmaktir.

Posterler: Ogrenciye, belirlenen kurallar1 gosteren, drnegin giivenlik kurallari,

hijyen kurallar1 v.b. ile ilgili posterler sinifa, kafeteryaya ve okul koridorlarina astlir.

Bir oyun olusturma: Ogrencilerden kural ve islemler iizerine bir oyun yazmalart
ve oynamalari istenir. Ogrencilerin diger siniflarda da bu oyunlari sergilemeleri

istenir.

Kural oyunu: Smif kurallarina iligkin listeden her kurala bir say1 verilir ve oyun
kartlar1 yapilir. Ogrenciler kendisinde olan ve kural yazili olan say1 ¢iktiginda (bingo

gibi) sayilarimi kapatirlar.

Yanhs yol: Ogrenci yanhs yonde bir davranms gosterir veya yanlis bir siireci izler.
Rol videoya alinir ve biitiin grup izler ve tartisir. Yalnizca yanlis olan davranisg degil,

dogrusu da tartigilir.

Kurali bir torbaya koyma: Kurallar kartlara yazilarak bir torbaya konulur.

Ogrencilerden torbadan cektigi bir kurali sinifa agiklamast istenir.
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Kurallarn gizleme: Kagit katlanir ve i¢ tarafa sinif kurali yazilir. Katlanmig kagidin
disma kurala iliskin ipucu verilir. Ogrenci ipucunu okuyarak kurali tahmin etmeye

calisir. Katlanmis kagit agildiginda dogrusu goriiliir.

Numaralandirilmis kurallar: Her simif kuralimin bir pargasi vardir.Kural
ogretildiginde kurala iliskin 6zel bir ipucu verilir, parmagi ile dogru numaray:

gostermesi beklenir.

Ayrimlastirma: Sinif kurallar ile ilgili, dogru olan veya olmayan davranislarin
listesi gelistirilir. Ogrenci listeyi okuyarak dogruyu yanlistan ayirt etmeye calisir ve

boylece ayni anda iki liste yapilmaya caligilir.
2.3.2. Yapilandirmaa Yaklasimda Ogrenme Yasantilari

Gergekte, yapisalct kuram, 6grencilere birtakim temel bilgi ve becerilerin
kazandirilmasi1 gerektigi goriisiinii inkar etmez, fakat egitimde bireyin daha ¢ok
disiinmeyi, anlamayi, kendi Ogrenmelerinden sorumlu olmayr ve kendi
davraniglarini kontrol etmeyi 6grenmeleri gerektigini vurgular (Saban, 2005: 167;

Butakin, Ozgen, 2007).

Yapilandirmaci yaklasimin uygulandigi egitim ortamlari, bireylerin 6grenme
stirecinde etkin olmalarim1 gerektirir. Ciinkii 6grenilecek o6gelerle, ilgili zihinsel
yapilandirmalar, bireyin bizzat kendisi tarafindan gerceklestirilir

(Demirel,2005:134).

Yapilandirmaci yaklasimin uygulandigr egitim ortamlarinda 6grenmenin
bizzat birey tarafindan saglanmasina olanak veren farkli stratejiler kullanilmaktadir.
Yapilandirmact 6grenmede, kullanilan stratejiler ise drama, proje caligmalari,

tasarimlayarak 6grenme, ogreterek 6grenme, isbirlikli 6grenmedir (Wilson, 1997: 8).

Ogrenenlere o6grenmeyi oOgreten ve onlar icin bilgiyi anlamli kilan
yapilandirmacilik ile egitimin yeni hedefi; bilgiyi nasil ve nerede kullanacagin bilen,
kendi 6grenme yontemlerini taniyip etkili bir bicimde kullanan ve yeni bilgiler
tiretmede Onceki bilgilerinden yararlanan bir insan modeli yaratmaktir. (Abbott,
1999: 68).Yapilandirmaci 6grenmeyi temele alan program tasarimcilari “bireylere ne
ogretilmeli sorusu yerine nasil Ogrenir?’ sorusuyla ilgilenirler. Yapilandirmact

tasarimcilar, program gelistirmeye bireylerin var olan bilgilerini ortaya ¢ikarmalarina
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yardimc1 olacak bir calisma ile baslarlar (Selley, 1999: 16). Yapilandirmaci
O0grenmede amag, Ogrenenlerin Onceden belli bir hiyerarsiye gore belirlenmis
hedeflere ulagsmalarina yardimer olmak degil, 6grenenlerin bilgiyi zihinsel olarak

anlamlandirmalari i¢in 6grenme firsatlar1 saglamaktir (Wilson, 1997: 208).

Bilgiyi zihinsel olarak anlamlandirmak ise bireysel bir siire¢ degildir.
Ogrenme- ogretme aym1 zamanda sosyal yapili, bastanbasa akranlariyla,
Ogretmenlerle, anne babalar v.s. ile etkilesim i¢inde yapilir, bunlar birbiriyle
etkilesim halindedir. Oyleyse en iyi yapilandirmaci 6grenme cesaretlendirici grup
calismalar1 ve tartigmalarla olusturulan sosyal durumdaki 6grenmedir (Miiijs and
Reynold, 2005: 63). Ogretmen 6grenme-6gretme siirecinin ayrilmaz bir parcasidir.
Ozel disiplinin uzman bilgisi ile 6grencilerin kesfettikleri bilgileri birlestirirler.
Ogretmenler 6grencilerin gitgide karisan yontemler icindeki diisiincelerini miimkiin
oldugunca ¢oklu bakis acilar1 etrafinda cevaplandirmaya, karsilagtirmaya ve bir

digerini olusturmaya tesvik etmelidirler (Chrenke 2001; Thomas, 2003).

Ozetle yapilandirmaci anlayis bilingli, yaratici, arastiran, sorusturan, neyi,
nereden ve nig¢in Ogrendigini bilen, kendi teknolojisini iiretebilen Ogrenenleri
gerektirir. Yapilandirmacilikta teknoloji etkin 6grenme, amagli 6grenme, 6zgiin
ogrenme ve isbirlikli 6grenme amaciyla kullanilir (Jonassen, Peck and Wilson, 1999:

218).
2.3.3 Yapilandirmaci Yaklasimda Ogretmen

Yapilandirmaci 6gretmen agik fikirli, ¢agdas, kendini yenileyebilen, bireysel
farkliliklar1 dikkate alan ve alan da ¢ok iyi olmanin yaninda, bilgiyi aktaran degil
uygun Ogrenme yasantilarini saglayan ve Ogrenenlerle birlikte 6grenen olmali
(Selley, 1999:22), dgreneni arastirmaya ve cabaya tesvik etmelidir (Piaget 1992: 7;
cev: Aslan ve Donmezler). Egitim ve ogretimin tam olarak gergeklestirilmesi,
Ogretmenin siif yonetimi performansina baghdir. Yani 6gretmenlerin, hizmet 6ncesi
egitimde edindikleri bilgi ve becerileri egitim ortaminda pratige aktarabilme

yeterliligine gore degerlendirilir (Ayar ve Arslan, 2008).

Ogrenci merkezli yaklasimi benimseyen oOgretmenler arasinda empati
egiliminin 6gretmen merkezli yaklagimi benimseyenlere gore daha fazla oldugu ifade

edilebilir (Cankaya ve digerleri, 2010).
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Brooks and Brooks (1995) yapilandirmacilik yaklasimda 6gretmenin iizerine

diisen farkli rolleri soyle belirtmektedir:

1. Yapilandirmact yaklagim uygulamalarinda 6gretmenler 6grenci 6zerkligini kabul

ederler ve girigsimcilige tesvik ederler.

2. Ham veriler ve birincil kaynaklar ile birlikte el becerisini ve etkilesimi saglayacak

fiziksel materyalleri kullanirlar

3. Yapilandirmact yaklasim uygulamalarinda o6gretmenler 6grencilerin ddevlerini
(gorevlerini) planlarken “siniflandirma, analiz, tahmin ve yaraticilik” gibi terimlerin yer

aldig1 biligsel terminolojiyi kullanirlar.

4. Yapilandirmaci yaklasim uygulamalarinda 6gretmenler Ogrencilerin tepkileri
dogrultusunda  dersi  yonlendirmelerinde  kullanillan ~ 6gretim  stratejilerini

degistirmelerine ve dersin i¢erigini baskalastirmalarina izin verirler.

5. Yapilandirmaci yaklasim uygulamalarinda ogretmenler kendi bildigi kavramlart
ogrencilerle paylasmadan 6nce 6grencilerin bu kavramlarla ilgili anlayislarini tespit

ederler.

6. Yapilandirmaci yaklagim uygulamalarinda dgretmenler grencilerin birbirleriyle ve

Ogretmenle diyaloga girmeleri i¢in onlar1 tesvik ederler.

7. Yapilandirmact yaklasgim uygulamarinda ogretmenler Ggrencileri birbirlerine

diistindiiriicii acik uglu sorular sormalarma tesvik ederler.

8. Yapilandirmaci ogretmenler 6grencilerin ilk verdikleri cevaplarin ayrintilarini

o6grenmeye calisirlar.

9. Yapilandirmact ogretmenler o6grencilerin ilgilerini korumak i¢in deneyimleriyle

tanimladiklar hipotezler iizerinde ¢eligki yaratarak tartisma ortami dnerirler.

10. Yapilandirmaci 6gretmenler sorulart sorduktan sonra diigiinmelerine izin verirler ve

beklerler.

11. Yapilandirmaci 6gretmenler 6grencilerin sdyleyecekleri arasinda iligki kurmalar1 ve

mecaz anlamlar olusturmalari igin zaman tanirlar.

12. Yapilandirmact §gretmenler dgrencilerin dogal meraklarini gelistirmek i¢in sarmal
6grenme modelini kullanirlar (bu sarmal 6grenme modeli bulus (kesif),kavram tanitma

ve uygulamadan meydana gelir).
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2.3.4 Yapilandirmac1 Yaklasimda Ogrenen

Yapilandirmact 6grenme, 6grenenin kendi yetenekleri, giidiileri, inanclari,
tutumu ve tecriibelerinden edindikleri ile olusan bir karar verme siirecidir. Birey

ogrenme siirecinde secici, yapici ve etkindir (Ulgen, 1994: 144).

Ogrenmenin kontrolii bireydedir. Ogrenmeye 6gretmeniyle birlikte yén verir.
Ogrenenlerin 6nceki yasantilari, 6grenme stilleri, bakis acilar1 ve hazir bulunusluk
diizeyleri 6grenmelerine yon veren etmenlerdendir. Ogrenen kendi kararlarini kendi

alir (Brooks ve Brooks, 1993: 10).

Yapilandirma stirecinde birey, zihninde bilgiyle ilgili anlam olusturmaya ve
olusturdugu anlami kendisine mal etmeye c¢alisir. Bir baska deyisle, bireyler
O6grenmeyi kendilerine sunulan bi¢imiyle degil, zihinlerinde yapilandirdiklar:

bi¢imiyle olustururlar (Yasar, 1998: 695).

Yapilandirict 6grenme ortamlarinda sorumlulugunu yerine getiren bireylerin
girisimeci olma, kendini ifade etme, iletisim kurma, elestirel gozle bakma, plan
yapma, Ogrendiklerini yasamda kullanma gibi 6zelliklere sahip olmasi beklenir

(Marlowe ve Page, 1998: 32).
2.3.5 Yapilandirmaci Yaklasimda Disiplin Anlayisi ve Simif Yonetimi

Gliniimtizde disiplin sorunlari, tim diinyada oldugu gibi iilkemizde de
okullarin karsilagtigt 6nemli problemlerden biri olmayi stirdiirmektedir. Disiplin

sorunlarinda artis daha etkili disiplin yontemini zorunlu kilmaktadir (Sagnak, 2008).

Ogretmenin sinif i¢i davramslarinin belirleyicileri arasinda yer alan nemli
davraniglarin  basinda, sinif yonetimi ve disiplin uygulamalar1 yer almaktadir
(Cemaloglu ve Kayabasi; 2007). Siniftaki iliski ve etkilesim diizenini olduk¢a
degisken ve dinamik hale getiren O6grenci merkezli O6gretim “simif yonetimi”

kavraminin 6n plana ¢ikmasina neden olmustur (Ozay-Kose 2010)

Smif yonetimi becerisi, 6gretmenlerde aranan oncelikli niteliktir. Sinif igi
disiplin de, smif yonetimi becerisine etki eden daha ¢ok miidahale ve onlem
tekniklerini igeren bir kavramdir (Cifcili, 2009). Simf i¢inde OZretmenin ve
ogrencinin kontrolsiiz disiplin sorunlarinin olacagi gibi asir1 kontrol gibi disiplin

sorunlart da olacagi unutulmamalidir (Kuguoglu, 2005).
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Sinifta, 6gretme-6grenme siirecini kesintiye ugratarak dersin akisini bozan
istenmeyen davraniglar kacinilmazdir. Bunlarin yonetilmesiyle ilgili pek c¢ok
alternatif olmakla birlikte iki temel strateji vardir. Buna gore 6ncelik verilen strateji
ise istenmeyen davraniglarin olusmasma firsat vermeyen Ogretim ortamlarinin

hazirlanmasidir (Yilmaz, 2008).

Sinif yonetimi yaklasimlari, disiplin modelleri ve kuramlar1 incelendiginde ve
yapilan tanimlar ele alindiginda yapilandirmaci yaklasima uygunluk gosteren disiplin
modellleri Gorden modeli (6gretmen etkinlikli model-TET), wussal (mantiksal
sonuglar) modeli/(dreikurs modeli), disiplin kurami1 6nleyici (yapici-modern) disiplin
kurami ve smif yonetimi yaklagimi kapsaminda ele alindiginda 6nlemsel, gelisimsel

ve ozelliklede bunlari igine alan biitiinsel modeldir.

Ogretmenin sinif yonetimi yaklasimlarindan tepkisel yaklasimi kullanma
gereksiniminin azalmasi, gelisimsel ve biitiinsel model gibi daha ¢cagdas yaklasimlari
kullanma yeterliliklerinin artmasi1 ile etkili bir siif yonetimi arasinda iligki

bulundugu ileri siiriilebilir (Anilan ve digerleri, 2006).

Biitiinsel yaklasimda sinif yonetimi algilarini biitiinlestiren biitiinsel sinif
yonetimi modelinde 6nlemsel sinif yonetimi modeline 6ncelik verme, gruba oldugu
kadar bireye de yoOnelme, istenen davranigsa ulasabilmek i¢in, istenmeyenin
nedenlerini ortadan kaldirma, 6grenci 6zelliklerini gézetme vardir (Basar, 2006: 10).
Etkinlikler siirecinde se¢ilecek davramig oOriintiileri, 68rencinin gelisim basamaklari
ile uyumlu olanlardan seg¢ilir. Modelin ¢evre boyutunda, okul aile ve bos zaman

etkinliklerinin yer aldig1 arkadas ¢evresi vardir (Sart ve Dilmag, 2004: 79).

Bilgiyi zihinsel olarak anlamlandirma siirecinde bireyselligi kabul etmeyen
O0grenme-o6gretme siirecinin sosyal etkilesim ile olabilecegini savunan yapilandirmaci
yaklagima uygulamalarinin yer aldig1 siiflarda 6gretmenler biitiinsel sinif yonetimi

yaklasimina yer vermelidir.

Gorden modelde yapilandirmaci yaklasim uygulamalarinda oldugu gibi
ogretmenler ve Ogrenciler arasinda iyi iliskiler kurulmasi, 6gretmenin etkililigi,
Ogretmenin insan iligkileri ve ¢esitli iletisim teknikleri hakkinda bilgi ve beceri sahibi
olmasi, disiplin sorunlariyla etkili bir sekilde bas edilebilmesi, 6grencilere gercek
hayattaki ihtiyaglarini karsilama ve sorumluluk kazanmalart i¢in rehberlik etmesi

esastir. Yine 6grenci agisindan incelendiginde bu model yapilandirmact yaklagim
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uygulamalarinda oldugu gibi kurallar1 6nemsemekte ve Ogrencilere istenmeyen
davraniglarinin  sorumlugunu iistlenebilmeyi kazandirabilmek amaci tasimaktadir.
Istenmeyen davranislara ¢oziim iiretirken de smif toplantilarma yer vermesiyle ve
sorun davranist ¢ozmek i¢in problem ¢ozme yoOntemleri kullanilmasiyla da

yapilandirmaci yaklasim uygulamalarina uygunluk gostermektedir.

Dreikurs modelinde amag¢ dgrencide 6z disiplini saglamaktir. Ogrenciye kendi
davranislarindan kendisinin sorumlu oldugunun &gretilmesi yaklasimin temelini
olusturur. Kendi sorumlulugunun farkinda olan ve bu sorumluluklar1 bilingli bir
sekilde yerine getiren bireyler yetistirmeyi amaglayan yapilandirmaci yaklagim

uygulamalari ile ayn1 temel tizerine kurulmugtur.

Ogrenciye, kendi davranislarindan kendisinin sorumlu oldugunun &gretilmesi
yaklagimin 6ziinti tegkil eden model sinif kurallar1 ve kurallarin ihlal edilmesi halinde
kargilagilacak ~ sonuclar ~ miimkiin  oldugunca  yapilandirmaci  yaklasim
uygulamalarinda oldugu gibi demokratik olarak tespit edilir. Ogrenciler kendi
davranislarindan kendilerinin sorumlu oldugunu 6grenirler. Mantiksal sonuglar
yontemi, 6grenciye durumlari degerlendirme, yasayarak 6grenme ve uygun tercihler

yapmay1 0greterek yapilandirmaci yaklagimda yer alan stratejileri de kullanmaktadir.

Cemaloglu ve Kayabasi (2007) da 6gretmenlerin tiikenmiglik diizeyleri ile
sinif yonetiminde kullandiklart disiplin modelleri arasindaki iliskiyi saptamak amact
yapmis olduklar1 aragtirmanin sonucunda,d6gretmenlerin en fazla Akil-sonug en az da
Glasser modelini kulland1g1; 6gretmenlerin duyarsizlagma, kisisel basar1 ve duygusal
tiikenmislik diizeylerinin yliksek oldugu;ogretmenlerin disiplin modelleri arasinda
pozitif ve anlaml1 bir iliskinin bulundugu;disiplin modelleri ile duygusal tiikkenmislik
arasinda negatif bir iliskinin oldugu;Duygusal tiikenmislik ile Kounin ve Glasser
modeli arasinda negatif ve anlamli bir iligkinin oldugu; Kisisel basar1 alt boyutunda
tikenmislik diizeyi arttikga 6gretmenlerin daha ¢ok “Canter ve Kounin” modellerini
tercih ettikleri; ogretmenlerin kisisel basari alt boyutu puanlart ile duyarsizlagma
arasinda pozitif ve anlaml bir iligkinin bulundugu; Duygusal tiikenme yasayan

ogretmenlerin Glasser modeli’ni daha ¢ok uyguladiklar: saptanmislardir.
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Tablo 1. Yapilandirmaci yaklasim ile sinif yonetimi ve disiplin anlayislar1 arasindaki
yukarida s6z konusu olan iliski tablosu

Yapilandirmaci
yaklasim ile
0grenme-o6gretme
ortammn ozellikleri

Yapilandirmaci
siniflarda kullanilan
disiplin modelinin
ozellikleri

(Gorden modeli ve
Dreikurs modeli)

Yapilandirmaci
siniflarda kullanilan
disiplin kuraminin
ozellikleri

(Onleyici disiplin
kuram)

Yapilandirmaci
siniflarda kullanilan
siif yonetimi
yaklasiminin
ozellikleri
(Onlemsel-gelisimsel
ve biitiinsel simf
yonetimi yaklasimlary)

Her 6grencinin Oz disiplini saglar. Bireyin kendini Istenmeyen davranis
kendi disiplin altina almasin1  ve sonucu, olmadan
6grenmesinden saglar. Onlem alir.
sorumludur ve

kendi davranislarini

kontrol etmeyi

o6grenmelidir.

Bilgini dogas1 ve Ogrenciye kendi Kurallarin Sosyal sistem
O6grenme, temel davranislarindan olusturulmasina olusturur. Sosyal

dayanagini olmustur

kendisinin sorumlu

bireyin katilimi gerekir

¢evre Ogrenmeye

oldugunun 6gretir. katki saglar.
Ogrencilerin Sinif kurallari ve Grup c¢aligmalariyla
mevcut bilgiye kurallarin ihlal sinifta kural dig1
dayali yeni fikirleri ~ edilmesi halinde davraniglara olanak

ve kavramlari inga
etmesi goriisiine
dayanir

karsilasilacak sonuglar
miimkiin oldugunca
demokratik olarak
tespit edilir

VErmez.

Ogrenme- 6gretme
stireci sosyal
etkilesim ile olur.

Ogrenciye durumlar
degerlendirme,
yasayarak 6grenme ve
uygun tercihler
yapmay1 6gretir.

Ogrencilerin, fiziksel,
duygusal, deneyimsel
geligim diizeylerinin
gerektirdigi
uygulamalarin
gerceklestigini esas
alir.

Kesfedici 6grenme,
yaratici diigiinme ve
problem ¢6zme

Bir uygulamaya
gecilmeden once,
dgrencilerin ona bu

yeteneklerinin acilardan
gelistirildigi bir hazirlanmasini
yaklagimdir Ongoriir.
Ogrencilerin ilgi Ogrenci 6zelliklerini
ihtiyac ve gbzetme vardir.
ozellikleri dikkate

alnir.

Ogrenciler Ogrenciler onuncu
yapilandirmaci yasa kadar nasil
yaklasim esaslar1 dgrenci olunacagini
gergevesinde Ogrenirler.
hazirlanan yeni 1. 2.

ve 3. simf

programlariyla nasil
6grenci olunacagini
Ogrenir.
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2.4 llgili arastirmalar

Kahraman (2008) ilkogretim 4. ve 5. smif 6grencilerinin elestirel diisiinme
becerileri ile O0grenci algilarina gore Ogretmenlerin smif i¢ci demokratik davranis
diizeyleri arasindaki iligkiyi bulmaya yonelik yaptig1 arastirmasinda veri toplama
aract olarak oOgrencilere uygulanan “Kisisel Bilgiler Formu”, “Cornell Elestirel
Diistinme Becerisi Testlerinden Form X (Cornell Critical Thinking Test Form X)” ve
“Sinif Ogretmeni Demokratik Davranis Olcegi” kullanilmistir. Ogrencilerin elestirel
diistinme beceri diizeyleri ile 6grenci algilarina gore 6gretmenlerin, 6gretmenlerin

demokratik davranma diizeyleri arasinda anlamli bir iliski olmadigi tespit etmistir.

Boyraz (2008) arastirmasinda 2005-2006 6gretim yilinda ilkgretim okulu 1—
5. siiflarimda “Yapilandirmaci Ogrenme Yaklasimi”n1 uygulayan smif 6gretmenleri
ile heniiz “Yapilandirmaci Ogrenme Yaklasimi”n1 uygulamaya baslamayan ve 6, 7
ve 8. siiflarda “Davranisc1 Ogrenme Yaklasimi”n1 uygulamaya devam eden Tiirkge
dal Ogretmenlerinin, Tiirkce derslerindeki smif yonetimi yaklasimlarinin
karsilagtirmasini yaparak bu yaklagimlarin ilkogretim okulu &gretmenlerinin sinif
yonetimine iligkin algilarina etkilerini incelenmistir. Arastirma, hem nicel hem de

nitel arastirma yontemleri kullanilarak gergeklestirilmistir.

Aragtirma sonucunda, sinif yonetimi uygulamalar1 konusunda ve 6zelde de
Smf Orgiitlenmesi, Ogrenme Iklimi, Ogrenme Siireci ve Degerlendirilmesi, Egitim
Teknolojisinden ve Okul Disi Ogrenme Ortamlarindan Yararlanma, Coklu Zeka
Uygulamalari, Yaparak Yasayarak Ogrenme, Ogrenilenlerin Sorgulanmasi, Ogrenci
Gelisimi boyutlarinda olmak {iizere Tiirk¢e dal 6gretmenlerine gore daha olumlu bir

alg1 gelistirdikleri belirlenmistir.

Candar (2007) yiiksek lisans tezinde yer verdigi arastirmasinda Ilkogretim 1.
Kademe (1-5. sinif) smif 6gretmenlerinin derslerinde uyguladiklar1 yapilandirmaci
yaklasimin smif yonetimine etkisini belirlemek amaciyla yapilmistir. Arastirmada,
gorisme formu kullanmilmistir. Arastirma sonuglarima gore, yapilandirmacilik
anlayisinda "O0grenmeyi Ogrenme" sistemini kurmasi gereken Ogretmenin, sinif
yonetiminde geleneksel yaklasimda uyguladig: stratejilerden farkli bir uygulamaya
bagvurmast gerektigini, eski yaklasimlarla karsilastirildiginda, yapilandirmaci
yaklasimin kullanilmasinin sinif yonetiminde 6gretmene yeni gorev ve sorumluluklar

yiikledigi ve sinif yonetimi boyutlarindaki etkinliklerin yaklasimi kosut bir sekilde
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degistigini, okullardaki altyapt ve olanaklarin yetersiz olmasi yeni yaklasimi

uygulamada basarimin ontindeki en biiyiik engel oldugunu belirlemistir.

Ozcan (2008) ilkogretim 1. kademede gorevli simf 6gretmenlerinin siif ici
disipline iliskin goriislerini belirlemek amaciyla genel tarama modelinde betimsel bir
calisma yapmistir. Bu aragtirma i¢in gerekli veriler anket formu uygulanmasiyla elde
edilmistir. Arastirmada elde edilen sonuglar su sekilde 6zetlenebilir: Ogretmenlerin
smif yonetiminde ogrencilerinin disiplini bozan davranislarina, davranislarin
nedenlerine, davramiglara karsi kullanilan yontemler ile bedensel cezaya iliskin
gorisleri alindiginda 6gretmenlerin cinsiyetlerine, mezun olduklar1 okul tiirtine ve
okuttuklar1 sinif diizeyine gore bir farklilik belirlenmezken; 6gretmenlerin mesleki
kidemlerine goére smif yonetiminde 6grencilerinin disiplini bozan davranislarina
iligkin gortsleri, disiplini bozan davraniglarin nedenleri ve bedensel cezaya iliskin

gorisleri agisindan anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir.
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BOLUM III

YONTEM

Calismanin bu boliimiinde arastirmanin modeli, evren ve 6rneklemi, verilerin
toplanmasi ve analizi ile ilgili calismalar agiklanmis, veri toplama aracinin hazirlanisi

ve Ozellikleri belirtilmistir.

3.1 Arastirma Modeli

Arastirmalar, yapildiklar1 ¢evreye ya da arastirma ortamina gore laboratuvar ve
saha arastirmalar; diizeylerine gore kuramsal ve uygulama arastirmalari; yontem ya
da zamana goOre tarihi, betimleme ve deneysel arastirmalar olarak
adlandirilmaktadirlar (Kaptan, 1998: 45). Tarama modelleri, gegmiste ya da halen
var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma

yaklagimlaridir (Karasar, 2006: 77).

Smif 6gretmenlerinin smif yonetimine iliskin goriislerinin yapilandirmact
kuram perspektifi agisindan belirlenmeyi amaglayan bu arastirma diizeyine gore
uygulama, cevresine gore saha, yontemine gore ise betimsel bir arastirma olarak

nitelendirilebilir.

3.2 Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini  2009-2010 egitim-6gretim yilinda Canakkale ili
merkezi sinirlart iginde bulunan resmi ilkégretim okullarinda 1. kademede gorev
yapan simnif (1. 2. 3. 4. 5. simif ) 6gretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin yapildigi
2009-2010 ogretim yilinda Canakkale ili merkezi sinirlart i¢indeki 15 ilkdgretim
okulunda 165 6gretmen gorev yapmaktadir. Okul ve 6gretmenlerin sayisal verileri

asagidaki tablo 2'de verilmistir.



Tablo 2. Arastirmanin Yapildigi Okullar

Kurumun Adi Bulundugu Siif Okuldaki Anketi
Yerlesim Birimi Diizeyi Ogretmen Dolduran
Sayisi Ogretmen
Sayisi
Ozlem Kayal Ilkogretim Okulu ~ Canakkale/Merkez 1,2,3,4 18 11
ve 5
Omer Mart Ilkogretim Okulu Canakkale/Merkez 1,2,3,4 18 8
ve 5
18 Mart ilkogretim Okulu Canakkale/Merkez 1,2,3,4 18 9
ve 5
Mustafa Kemal Ilkogretim Canakkale/Merkez 1,2,3,4 11 4
Okulu ve 5
Vali Fahrettin Akutlu Hkégretim Canakkale/Merkez 1,2,3,4 19 6
Okulu ve 5
Barbaros Hayrettin Pasa Canakkale/Merkez 1,2,3,4 16 9
Ik6gretim Okulu ve 5
Cumbhuriyet iIkogretim Okulu Canakkale/Merkez 1, 2, 3, 8 4
ve 5
Gazi Hk('jgretim Okulu Canakkale/ Merkez 1, 2, 3, 16 7
ve 5
Merkez Ilkogretim Okulu Canakkale/ Merkez 1, 2, 3, 16 9
ve 5
Semsettin  Fatma  Camoglu Canakkale/ Merkez 1, 2, 3, 15 9
[Ikogretim Okulu ve S
Atatiirk [Ikogretim Okulu Canakkale/ Merkez 1, 2, 3, 15 8
ve 5
Istiklal flkogretim Okulu Canakkale/ Merkez 1, 2, 3, 11 5
ve 5
Anafartalar [lkégretim Okulu Canakkale/ Merkez 1, 2, 3, 7 3
ve 5
Turgut Reis ilkdgretim Okulu Canakkale/ Merkez 1, 2, 3, 11 5
ve 5
Tevfikiye [kogretim Okulu Canakkale/ Merkez 1, 2, 3, 10 3
ve 5
Toplam 165 100
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Aragtirmanin 6rneklemine Canakkale merkezindeki 15 ilkdgretim okulunda

gorev yapan 165 6gretmen sans (random) yoluyla secilerek anket uygulanmustir.

Anketi yanlis veya eksik cevaplayanlarin ¢ikarilmasiyla 100 6gretmen Ornekleme

alimmustir.
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3.3 Verilerin Toplanmasi

Arastirma i¢in gereken veriler literatiir taramasi, anket uygulamasi,
ogretmenlere iliskin bilgi formu yoluyla elde edilmistir. Veri toplama calismalari
sirasinda Oncelikle arastirma konusu ile ilgili yerli ve yabanci yayinlar gézden
gecirilmistir. Bu 6n c¢alismada arastirma ile dogrudan ilgili olan kaynaklar
belirlenmis, yabanci dilde yazili olanlar Tiirkgeye ¢evrilerek arastirmanin kuramsal

cergevesi olusturulmus ve problemi ortaya konulmustur.

Calismada, arastirmaci tarafindan hazirlanan smif 6gretmenlerinin  sinif
yonetimine iligkin goriislerini yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan belirlemeyi
amaglayan 33 maddelik goriis belirleme 6lcegi veri toplama aracit olarak

kullanilmistir.

Smif 6gretmenlerinin sinif yonetimine iliskin goriislerini yapilandirmaci kuram
perspektifi agisindan belirleme Olgegi ¢esitli asamalarda gerceklestirilmistir. Bu
asamalar deneme Olcegi hazirlama, 6lgek maddelerini belirleme gecerlilik ve

giivenilirlik belirleme ve faktor analizi yapma olarak adlandirilmistir.

Maddeleri belirleme agamasinda ilk olarak 6l¢ek gelistirme ¢aligmalart ile ilgili
literatlir taramas1 yapilmis ve sinif yonetimi ve yapilandirmaci kuram uygulamalari
konusunda gergeklestirilmis arastirmalar incelenmistir. Bununla birlikte ilkégretim
birinci kademe 1. 2. ve 3. sinif hayat bilgisi dersi programi incelenmistir. Programda
yer alan kazanimlardan 57’sinin sinif yonetimi {izerinde etkili olabilecegi kararina
varilmigtir. Tespit edilen 57 kazanim tizerinden ardisik smiflarda tekrarladig
belirlenen kimi kazanimlar ¢ikarilmis kimi kazanimlar ise iki farkli maddeye
donustiriilerek 55 maddelik ilk form hazirlanmistir. Bu 55 maddelik ilk forma sinif
yonetimi tizerinde etkili oldugu diistiniilen ve yeni programlarda 6zel vurgu yapilan
10 beceri alan1 ve iki genel goriis belirleme ifadesi daha eklenerek 67 maddelik
deneme 6l¢egi olusturulmustur. Olgekte 5°li likert tipi;1= Tamamen katiliyorum, 2=
Katiliyorum, 3= Fikrim yok, 4= Katilmiyorum, 5= Hi¢ katilmiyorum
derecelendirmesi kullamilmistir. Ayrica Olgegin basina olcegin amaci, Olgekteki
madde sayisi, yanitlama bicimi hakkinda bilgi verilen bir yonerge yazilmistir.
Yenilenen 1, 2 ve 3. sinif hayat bilgisi dersi programinda yer alan kazanimlardan

siif yonetimi tizerinde etkili oldugu disiiniilen kazanimlar ek-1’de gosterilmistir.
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Olusturulan 6l¢ek alanla ilgili uzmanlarin goériisiine sunularak anlatimda bir
eksiklik ya da yanlis anlamaya yol agabilecek bir karmasa olup olmadigi kontrol
edilmis ve bu kontrol degerlendirme sonucunda 34 maddenin 6l¢ekten ¢ikarilmasi
uygun gorilmiis, baz1 maddelerde kisaltilmistir. Uzman goriisii sonrast 33 maddeye
disiiriilen Olcege son sekli verilmis ve olgek ilkogretim birinci kademede gorev
yapan smif dgretmenlerine uygulanmistir. Uygulama sonrasi elde edilen veriler
tizerinde SPSS yardimu ile faktor analizi yapilmistir. Analiz sonucunda maddelerin 6
faktor altinda toplandigi gézlenmistir. Coziimleme sonucunda elde edilen degerler
incelenerek maddelerin 6l¢ekte yer almasina karar verilirken; bir maddenin yalnizca
bir faktorde en az 0.4 faktor yiikii ile yer almas1 ve birden ¢ok faktérde yer alan bir
maddenin faktorlerden birindeki yiikiiniin digerlerinden en az .1 degerinden daha
bliylik olmasi ilkesi benimsenmistir. Tablo 3’e goriiliigli gibi, goriis belirleme
Olceginde yer alan 33 maddeye iliskin faktor yikleri .42 ile .83 arasina
degismektedir. Bu ozellik bakimindan 33 maddelik veri toplama aracinin 33

maddesinin de 6l¢ekte yer alacak nitelikte olugu s6ylenebilir.

Giivenilirlik ve gecerlilik belirleme asamasinda smif G6gretmenlerinin
yanitladig1 Olcekten elde edilen veriler kullanilarak o6lgegin giivenilirligi ve
gecerliligi belirlenmistir. Bu asamada Likert tipi 6l¢ekler i¢in uygun olan Cronbach
alpha katsayis1 (Biiyiikoztiirk, 2006) kullamlmstir. Olgegin gecerliligini belirmede
kapsam gecerliligi sitnamasi i¢in, ifadelerin belirlenmesi asamasinda ti¢ uzman ve iki
stif Ogretmeniyle yapilan g¢alisma temel almmustir. Bu c¢alismada uzman ve
Ogretmen gorisleri dogrultusunda degisiklige ve diizeltmeye ugratilan maddelerden
olusan 6l¢egin 6lgme amacina uygun oldugu ve 6l¢iilmek istenilen alani temsil ettigi

sOylenebilir.

Siif ogretmenlerinin sinif yonetimine iliskin gorilislerini yapilandirmaci
kuram perspektifi acisindan belirlemek amaciyla hazirlanan 33 maddelik 6l¢egin
giivenirlik degeri yapilan i¢ tutarlilik sinamasinda, Cronbach alpha .98 olarak
hesaplanmistir. Her bir faktor icin giivenirlik katsayis1 degerleri .80 ve .97 arasinda
hesaplanmustir. Olgegin yapr gegerliligi sinamas icin yapilan faktor analizi ile ayn
zamanda 6l¢egin kag boyutlu ve bu boyutlarin neler oldugu belirlenmistir. Oncelikle
yapilan temel bilesenler ¢oziimlemesi ve Varimax teknigi ile yapilan dondiirme

islemi sonunda, 6zdegeri 1.00’den biiyiik olan 6 faktor ortaya ¢ikmustir.
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Tablo 3. Faktor Analizi Sonucuna Faktorlere iliskin Elde Edilen Bulgular

Faktor Ozdeger Varyans Yiizesi (%) Toplam Varyans
Yiizesi

1 25,419 59,115 59,115

2 2,110 4,906 64,021

3 1,959 4,556 68,577

4 1,401 3,259 71,836

5 1,201 2,274 74,630

6 1,124 2,614 77,244

Tablo 3’de goriildiigi gibi 6lgekteki 6 faktoriin 6zdegerleri sirasiyla 25,419,
2,110, 1,959, 1,401, 1,201, 1,124 diir. Altt faktoriin timii varyansin %77,244’tini
aciklamaktadir.Kabul edilebilir oran olan %41’in (Kline, 1994; Akt: Giiven, 2006)
istine olan bu varyans oranmin O6lgegin 6 faktorden olusan bir 6lgek olarak

degerlendirilmesine olanak verdigi sdylenebilir.

Faktor analizi sonucuna 6l¢ekte kalmasina karar verilen maddelerin faktorlere

dagilimi ile faktor yiikleri agagida tablo 4’de gosterilmistir.

Varimax rotasyonu maddelerin alt1 faktore dagilmasini saglayacak sekilde
yeniden yapilmistir. Coziimleme sonucunda elde edilen degerlere gére maddelerin
6lcekte yer almasina daha 6nce de ifade edildigi tizere bir maddenin yalnizca bir
faktore en az 0.40 faktor yiikii ile yer almast ve birden ¢ok faktorde yer alan bir
maddenin faktorlerden birindeki yiikiiniin digerlerinden en az .1 degerinden daha
bliylik olmasi ilkesi benimsenmistir. Tablo 4’e goriiliigli gibi, goriis belirleme
Olceginde yer alan 33 maddeye iliskin faktér yiikleri .42 ile .83 arasina
degismektedir. Bu 6zellik bakimindan 33 maddeden 33’tiniin de 6lgekte yer alacak

nitelikte olugu soylenebilir.



29

Tablo 4. Faktor Analizi Sonucuna Maddelere iliskin Elde Edilen Bulgular

FAKTOR YUKLERI

Ma. No Fl1 F2 F3 F4 F5 F6

s6 0,505

s7 0,603

s8 0,574

s12 0,638

s26 0,553

S27 0,769

S28 0,814

s29 0,712

s30 0,75

s31 0,625

s32 0,622

s33 0,549

s3 0,487

sl 0,62

s13 0,787

sl4 0,649

sl7 0,689

s21 0,504

s24 0,636

s25 0,563

s5 0,614

s9 0,728

s10 0,831

s22 0,562

s23 0,677

s15 0,593

sl6 0,718

s18 0,588

s19 0,646

s20 0,703

s2 0,638

s4 0,672

sl 0,753

Tablo 4’de gortildiigii gibi yapilan ¢coziimlemeye gore, dlgekteki maddelerin on
ikisi birinci faktorde, sekizi ikinci faktorde, besi tglincti faktérde, besi dordinci

faktorde, ikisi besinci faktorde ve tek madde altinct faktorde toplanmustir.

Olgekteki maddeler alt1 faktor altinda toplandiktan sonra her bir faktor igin
isimlendirme ¢alismas1 yapilmigtir. Olgegin hayat bilgisi 1. 2. ve 3. siuf
kazanimlarindan yola ¢ikilarak hazirlanmis olmasi sebebiyle isimlendirmede de
hayat bilgisi dersi programinda yer alan kisisel niteliler, beceriler ve degerler dikkate

alinarak yapilmistir. Sinif yonetimi ile ilgili kazandirilmasi gereken kisisel nitelikler,
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beceriler, degerler ile birlikte faktorlere ait maddeler incelendiginde faktorlerin

isimlendirilmesi asagidaki gibi olusturulmustur.

Birinci faktorde yer alan on iki maddenin ortaklasa ifade ettikleri 6zellikler
dikkate alindiginda ¢ocuga hosgorii niteligi kazandirmaya yonelik oldugu

diistiniildiigtinden birinci faktore “hosgorii” ismi verilmistir.

Ikinci faktorde yer alan sekiz madde incelendiginde maddelerin ¢ocuga
kendine ve baskalarina saygi duyma ozelligi kazandirmaya yonelik oldugu
goriilmektedir. Buradan hareketle ikinci faktore “saygi ” ismi verilebilecegi kanisina

ulagtlmistir.

Uclincii faktorde yer alan bes madde ortak nitelik agisindan ele alindiginda
cocuga dogruluk, diristlik ve adalet duygusu kazandirmaya yonelik oldugu

distiniilerek bu faktore “degerler” ismi verilmistir.

Dordiincti faktorde yer alan bes maddedeki ortak ozellikler ele alindiginda
cocuga sevgi ve toplumsallik kazandirmaya yonelik oldugu diisiiniildiiginden bu

faktor de “toplum sevgisi” olarak adlandirilmistir.

Besinci faktérde yer alan iki maddenin ortak nitelikte ifade ettikleri dikkate
alindiginda ¢ocuga 6z giiven kazandirmaya yonelik oldugu diisiiniilebilir. Buradan

hareketle besinci maddeye “6zgiiven” ad1 verilmistir.

Altinct faktorde yer alan tek maddenin ¢ocugun motivasyonunu arttirmaya
yonelik oldugu ifade edilebilir. Bu goriise bagl olarak altinci faktér “motivasyon”

olarak adlandirilmistir.

1, 2, 3, 4 ve 5. smuf, smif 6gretmenlerinin yapilandirmact kuram perspektifi
acisindan sinif yonetimi ile ilgili belirttikleri nitelikler karsilastirilarak aralarinda

iliski olup olmadig1 incelenerek, sonuglar yorumlandi.

3.4 Verilerin Analizi

Toplanan  verilerin  ¢oziimlenmesinde ~ SPSS  paket programidan
yararlanilmigtir. Verilerle ilgili frekans, yiizde, aritmetik ortalama ve yapilandirmaci
yaklasim perspektifi acisindan simif yonetimine iliskin 33 maddenin ilkdgretim
okullarinda gorev yapan smif Ogretmenlerinin goriisleri genelinde frekans ve

ortalama degerleri bulunarak tablolar hazirlanmistir. Daha sonra s6z konusu goriigler
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ogretmenlerle ilgili cinsiyet, mesleki kidem, egitim durumu, okuttuklar sinif diizeyi

degiskenine gore karsilastirilmistir.

Verilerin  ¢6zimlenmesi ve yorumlanmast islemleri asagidaki gibi

ayrintilanabilir.

1. Verilerin ¢oziimlenmesi ve yorumlanmasinda, ornekleme giren grubun
“kisisel ozelliklerine” iliskin siiflama tiirtindeki veriler frekans (f) ve ylizde (%) ile

belirlenmistir.

2. Ornekleme giren grubun yapilandirmaci yaklasim perspektifi acisindan
siif yonetimi ile ilgili goriislerini belirlemeye yonelik maddelere iliskin verilerden
frekans, ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmistir. Ortalamalarin sézel
olarak ifade edilebilmesi i¢in ortalama araligi hesaplanmistir. Bu hesaplamada
kullanilan segenekler ve puanlar asagidaki araliklar esas alinarak istatistik islemler

yapilmustir.

Coziimlemeler sonucunda elde edilen bulgular, 1.00-1.79’a kadar “Hig
katilmiyorum”, 1.80-2.59’a “Katilmiyorum”, 2.60-3.39’a kadar “Fikrim yok”, 3.40-
4.19’a kadar “Katiliyorum”, 4.20-5.00’a kadar “Tamamen Katiliyorum” araliklar

temel alinarak yorumlanmustir.

3. Ogretmenler mesleki kidemlerine gore, 1-20 yil ve 21 yil ve iizeri olmak
tizere iki grupta toplanmistir. Ogretmenlerin mezun olduklar1 kurumlar 6gretmen
okulu/lise/6n lisans/egitim enstitiisii/yiiksek okul ve lisans/yliksek lisans/diger olmak
tizere iki grupta incelenmistir. Cinsiyet, mesleki kidem ve egitim durumlar
degiskenlerine bagl olarak yapilan karsilastirmalarda t testi analizi kullanilmigtir.
S6z konusu degiskenlerle yapilandirmacit yaklasim perspektifi agisindan smif
yonetimine iliskin 6gretmenlerin goriisleri arasindaki olasi farklilagmalar t testi ile

sianmistir.

4. Okuttuklar1 sinif diizeyi degiskenine bagl olarak yapilan karsilagtirmalarda
Anova testi analizi kullanilmistir. S6z konusu degiskenin yapilandirmaci yaklagim
perspektifi acisindan sinif yonetimine iliskin 6gretmenlerin goriisleri arasindaki olasi
farklilagmalar Anova testi ile yoklanmistir. Okuttuklar1 sinif diizeyleri arasindaki
faklarin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak amaciyla ise Scheffe testi analizi

kullanilarak s6z konusu testin sonuglart ile yoklanmastir.



BOLUM 1V

BULGULAR VE YORUM

Arastirmanin bu boélimiinde Orneklemi olusturan 6gretmenlerin arastirma
kapsaminda ele alinan bagimsiz degiskenlere goére dagilimlari tablolar halinde
verilmis, daha sonra arastirmanin alt problemlerinin siralanigina bagh kalinarak bu

problemlere yanit olusturmak tizere elde edilen verilerin istatistiksel analizlerine ve

bunlarin yorumlanmasina yer verilmistir.

4.1 Ogretmenlerin Cinsiyet, Meslekteki Kidem Siiresi, Mezun Olduklar
Okul ve Okuttuklar1 Simif Diizeyi ile Tlgili Bulgular ve Yorum

Ankete katilan simif 6gretmenlerinin cinsiyeti, meslekteki kidem siiresi, mezun

olduklar1 okul ve okuttuklari sinif diizeyi ile ilgili veriler tablo 5°de verilmistir.

Tablo 5. Katimei1 Ozellikleri

Ogretmenlerin kisisel 6zellikleri f %
Kiz 43 43.0
Cinsiyet Erkek 57 57.0
Toplam 100 100.0
Ogretmen okulu/Lise 60 60.0
iki yillik egitim enstitiisii/
Egitim Yiiksekokul/On lisans
durumu Lisans/Yiiksek lisans /Diger 40 40.0
Toplam 100 100.0
1-20 y1l 28 28.0
Mesleki 21 yil ve yukarisi 72 72,0
kidem Toplam 100 100,0
1. simf 27 27.0
Okuttuklart 5 g f 20 20.0
sif 3. simif 17 17.0
diizeyi 4. smif 20 20.0
5. simif 16 16.0
Toplam 100 100.0

Tablo 5’de goriildigi gibi 6gretmenlerin 43’ tiniin kadin ( %43,0 ), 57 sinin

erkek( %57,0 ) oldugu anlagilmaktadir. Bu durumun nedeni ilkdgretim kurumlarinda

gorev yapan 0gretmenlerin ¢ogunlugunun erkek olmasidir.
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Ogretmenlerin  mesleki kidemleri analiz edildiginde orneklemdeki
Ogretmenlerin 72’sinin (%72,0) 21 yil ve lizeri aras1 kidemle calisan 6gretmenler
olustururken, 1-20 yil arasi1 kidemle c¢alisan grubu orneklemdeki Ogretmenlerin
28’inin (%28,0) olusturdugu anlasilmaktadir. Bu da bize Canakkale ili merkez
ilcesinde gorev yapan oOgretmenlerin ¢ok az bir kisminin gen¢ Ogretmenlerden

olustugunu gostermektedir.

Omeklem grubuna alinan ogretmenlerin 27°si (%27,0) 1. smifi okutan
Ogretmenlerden olusurken, 20’si (%20,0) 2. smifi, 17’si (%17,0) 3. siifi, 20’si
(%20) 4. smnift ve 16’s1 (%16,0) 5. smifi okutan 6gretmenlerden olusmaktadir.
Orneklem grubuna alman &gretmenlerin cogunlugunu 1. sinifi okutan 6gretmenler
olustururken,azinlikta olan gruplar1 ise 3. ve 5. smifi okutan Ogretmenlerin

olusturdugu anlasilmaktadir.

Ornekleme alinan 6gretmenlerin 60’11 (%60) dgretmen okulu /lise /iki yillik
egitim enstitlisti/ yiiksekokul/ 6n lisans mezunu 6gretmenler olustururken, 40’1
(%40)lisans/ yiiksek lisans ve diger egitim kurumlarindan mezun 6gretmenlerin
olusturdugu anlasilmaktadir Orneklem grubunun cogunlugunu 6gretmen okulu/ lise
/iki yillik egitim enstitlisti/ yiiksekokul/ 6n lisans mezunu 6gretmenlerin olusturma
nedeni 6rneklem grubundaki 6gretmenlerin 72’sinin (%72,0) 21 yil ve tizeri arasi

kidemle ¢alisan 6gretmenlerin olusturmasidir.
4.2. Ogretmen Goriislerinin Faktorlere Gore Bulgulari ve Yorumlari

Siif dgretmenlerinin simf yonetimine iliskin goriislerini yapilandirmaci
kuram perspektifi acisindan belirlemeye yonelik, hosgorii, saygi, degerler, toplum
sevgisi, Ozgliven ve motivasyon faktorlerinde elde edilen bulgular faktorlerin
stiralanigina bagli kalinarak tablo 6, tablo7, tablo 8, tablo 9, tablo 10 ve tablo 11°de

verilmistir.
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Tablo 6. Hosgorii Faktoriine iliskin Ogretmen Goriisleri
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= Hi¢ katilmiyorum
= Katilmiyorum
~ Tamamen katiliyyorum
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6. Ogrencilerin kisisel tercihlerde bulunurken
olumlu degerleri gozetmelerini saglar.

7. Ogrencilerin kullanacaklari ders
arag-gereglerini kendilerinin segmelerini saglar.

3,66 0,98

[\
—_—
(@)}
—_—
NN
W
—_
—_—
3

3,65 1,00

8. Ogrencilerin okulda kendisinin ve arkadaslarmin 2 14 7 51 27 3,86 1,03
giiclii yanlarini tanimalarini saglar.

12. Ogrencilerin 6gretmeni ile etkilesimde 1 14 4 63 18 3,83 0,92
bulunurken duygularini uygun bir bigimde ifade etn

saglar.

26. Ogrencilerin grup ¢alismalarinda 2 8 9 57 24 3,93 091
arkadaslar ile isbirligi yapmalarini saglar.

27. Ogrencilerin elestirel diisiinme 3 8 11 16 32 396 1,01
becerilerinin gelismesini saglar.

280grencilerin yaratici diisiinme 2 8 7 52 31 4,02 094

becerilerinin gelismesini saglar
29.0grencilerin iletisim becerilerinin gelismesini 2 9 6 52 31 4,01 0,95
saglar.

30.0Ogrencilerin problem ¢6zme becerilerinin 37 10 54 26 393 095
gelismesini saglar.

31. Ogrencilerin girisimcilik becerilerinin 4 8 11 49 28 3,89 1,03
gelismesini saglar.

32. Ogrencilerin Tiirkge’yi dogru ve etkili 4 10 7 52 27 3,88 1,04
kullanma becerilerinin gelismesini saglar.

33. Ogrencilerin giivenlik ve korumay1 5 9 8 56 22 3,81 1,04
saglama becerilerinin gelismesini saglar.

Toplam 3,86

Tablo 6’da gorildigi gibi simf 6gretmenlerinin sinif yonetimine iligskin
goriislerinin yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan hosgérii faktoriine ait

dagilimlar verilmistir.

Smif 6gretmenlerinin sinif yonetimine iliskin goriislerini yapilandirmaci

kuram perspektifi agisindan belirlemeye yonelik gorts belirleme anketinin hosgori

faktoriinde genel ortalamasi X =3.86 olarak bulunmusgtur. Yapilandirmaci kuram

uygulamalari ve smif yonetiminin iligkisine genel olarak katildiklar1 goriilmuistiir.
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Bu bulguya gore arastirmaya katilan simif Ogretmenleri yapilandirmaci

yaklasim uygulamalarinda ¢ocuga smif yonetimi sorumlulugunu kazandirmaya
yonelik Ogrencilerin, yaratici diistinme becerilerinin gelismesini )_(=4,02, iletisim
becerilerinin gelismesin )_(=4,01 elestirel diistinme becerilerinin gelismesini X
=3,96, grup ¢aligmalarinda arkadaglar ile isbirligi yapmalarini )_(=3,93, problem
cozme becerilerinin gelismesini )_(=3,93, girisimcilik becerilerinin gelismesini X
=3,89, Tiirk¢e’yi dogru ve etkili kullanma becerilerinin gelismesini X =3,88, okulda

kendisinin ve arkadaslarinin giiclii yanlarimi tanimalarini sagladigma X =3,86
ortalamalar1 ile genel ortalamanin {izerinde ortalamaya sahipken; ogrencilerin

Ogretmeni ile etkilesimde bulunurken duygularini uygun bir bi¢imde ifade etmelerini
X =383, giivenlik ve korumay1 saglama becerilerinin gelismesini X =3,81, kisisel
tercihlerde bulunurken olumlu degerleri gozetmelerini X =3,66, kullanacaklar1 ders

arag-gereclerini kendilerinin segmelerini sagladigina X =3,65 ortalamalari ile genel

ortalamanin altinda ortalamaya sahiptir.

Smif 6gretmenleri en yiiksek ortalamaya 28. soruda sahip iken en diisiik
ortalamaya da 7. soruda sahiptirler. Sinif 6gretmenlerinin goriislerine gore hosgorii
faktoriinde yapiladirmaci yaklasim uygulamalari ile sinif yonetimi arasindaki iliskiyi
en fazla saglayan konularin basinda 6grencilerin yaratict diisiinme becerilerinin
gelismesini saglamak gelirken en az iligki kurduklari konu ise ogrencilerin

kullanacaklar: ders arag-gereclerini kendilerinin segmelerini saglamak gelmektedir.

Sahin (2007) yaptig1 arastirmada yeni ilkogretim I. kademe Tiirkge
programini degerlendirmistir. Arastirma sonucunda programa gore O6gretmenlerin
farkli 6grenme etkinliklerinin diizenleniyor olmas: ile teknolojinin etkin bir sekilde
kullaniliyor olmast maddelerini diger maddelere kiyasla daha diisiik diizeyde olumlu
bulurken 6grencilerin aktif rol almasi, “sevgi, saygi ve hosgorii gelistiriyor olmas1”,
“bilgi depolamak yerine kisiligi gelistiriyor olmasi” ve “derslerin ¢ocuklar i¢in
eglenceli ve zevkli olmas1” hususunda digerlerine goére daha olumlu
degerlendirilmeler yapmis olduklar1 sonucuna ulasmistir.Bu baglamda arastirmadaki
bulgular “toplum sevgisi, saygt ve hosgorii’” faktorlerindeki bulgular ile paralellik

gostermektedir.
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Tablo 7. Sayg1 Faktoriine iliskin Ogretmen Goriisleri

~ Hi¢ katilmiyorum
<~ Katilmiyorum
~~ Tamamen katiliyorum

= Fikrim yok
= Katiliyorum
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3.0grencilerin kisisel  temizliklerine 3,77 094
Onem vermelerini saglar.

11.0grencilerin derse iliskin gorevleri -
yerine getirmelerini saglar.

13.0grencilerin ~ 6gretmeninin ~ soziinii 1 20 17 44 18 3,58 1,03
kesmeden dinlemelerini saglar.

14.0grencilerin  6gretmeni ile iletisim 2 12 15 48 23 3,78 1,00
kurarken nezaket ifadelerini

kullanmalarini saglar.

17.0grencilerin  birbirlerine  fiziksel 4 25 16 38 17 3,39 1,15
olarak zarar verecek sakalar yapmalarina

engel olur.

21.0grencilerin birbirleri ile iliskilerinde 7 10 11 49 23 3,71 1,13
sorun ¢6zme becerisini kullanmalarini

saglar.

24.Ogrencilerin  birbirlerinin  sozlerini - 24 13 38 25 3,64 1,10
kesmeden dinlemelerini saglar.

25.0grencilerin okul ve simf kurallarin1 1 10 15 52 22 3,84 0,90
belirleme ¢aligmalarima  katilmalarini

saglar.

Toplam 3,67

—_
[e)
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[N
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3,78 0,90

Tablo 7°de gorildiigi gibi sinif 6gretmenlerinin sinif yonetimine iligkin
goriislerinin  yapilandirmact kuram perspektifi acgisindan saygi faktoriine ait

dagilimlar1 verilmistir.

Siif dgretmenlerinin siif yonetimine iliskin goriislerini yapilandirmaci

kuram perspektifi acisindan belirlemeye yonelik goriis belirleme anketinin genel

ortalamasi saygi faktoriinde X =3.68 olarak bulunmustur.

Bu bulguya gore arastirmaya katilan smif Ogretmenlerinin goriisleri
ogrencilerin, okul ve sinif kurallarin1 belirleme ¢aligsmalarina katilmalarini X =3,84,
Ogretmeninin soziinii kesmeden dinlemelerini }=3,78, Ogretmeni ile iletisim
kurarken nezaket ifadelerini kullanmalarini }=3,78, kisisel temizliklerine 6nem

vermelerini }=3,77, birbirleri ile iliskilerinde sorun ¢6zme becerisini
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kullanmalarimni sagladigina )_(=3,71 ortalamalar1 ile genel ortalamanin {izerinde

ortalamaya sahip iken; 6grencilerin birbirlerinin sézlerini kesmeden dinlemelerini X
=3,64, 0gretmeninin soziinii kesmeden dinlemelerini X =3,58, birbirlerine fiziksel

olarak zarar verecek sakalar yapmalarina engel olmasmi sagladigina )_(=3,39

ortalamalari ile genel ortalamanin altinda ortalamaya sahiptir.

Sinif 6gretmenlerinin gorisleri en yiiksek ortalamaya 25. soruda sahip iken
en disik ortalamaya da 17. soruda sahiptir. Sinif Ogretmenlerinin goriislerine
goresaygl faktoriinde yapiladirmaci yaklasim uygulamalarinda ile sinif yonetimi
arasindaki iligskiyi en fazla saglayan konularin basinda 6grencilerin okul ve sinif
kurallarin1 belirleme c¢aligmalarina katilmalarini saglamak gelirken en az iliski
kurduklar1 konu ise 6grencilerin birbirlerine fiziksel olarak zarar verecek sakalar

yapmalarina engel olmak gelmektedir.
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Tablo 8. Degerler Faktoriine iliskin Ogretmen Goriisleri
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5. Ogrencilerin kendilerine uygun 6grenme 1 17 18 53 11 3,56 093
tekniklerini secerek kullanmalarini saglar.
9. Ogrencilerin kendisinin ve arkadaslarmin 2 10 14 46 28 3,88 0,99

etik olmayan davramiglarii fark etmelerini

saglar.

10. Ogrencilerin farkli duygularim kontrol 1 12 15 49 23 3,81 0,96
ederek uygun bi¢imde ifade etmelerini

saglar.

22. Ogrencilerin oyun sonunda kazanmanmn 3 13 12 54 18 3,71 1,00
ve kaybetmenin dogal oldugunu kabul

etmelerini saglar.

23. Ogrencilerin birbirleriyle etkilesimde 1 6 11 62 20 3,94 0,80
bulunurken duygularimi uygun bir bigimde

ifade etmelerini saglar.

Toplam 3,77

Tablo 8’de goriildiigii gibi sinif Ogretmenlerinin sinif yonetimine iliskin
gorislerinin yapilandirmact kuram perspektifi agisindan degerler faktoriine iliskin

dagilimlar: verilmistir.

Siif dgretmenlerinin simif yonetimine iliskin goriislerini yapilandirmaci

kuram perspektifi acgisindan belirlemeye yonelik goriis belirleme anketinin genel

ortalamasi degerler faktoriinde X =3.77 olarak bulunmustur.

Bu bulguya gore arastirmaya katilan smif Ogretmenlerinin  goriisleri

ogrencilerin, birbirleriyle etkilesimde bulunurken duygularint uygun bir bigimde
ifade etmelerini }=3,94, kendisinin ve arkadaslarinin etik olmayan davraniglarini

fark etmelerini )_(23,88, farkli duygularin1 kontrol ederek uygun bicimde ifade

etmelerini  sagladigma X =3,81 ortalamalar1 ile genel ortalamamn iistinde

ortalamaya sahip iken; 6grencilerin oyun sonunda kazanmanin ve kaybetmenin dogal

oldugunu kabul etmelerini X =3,71, kendilerine uygun 6grenme tekniklerini segerek
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kullanmalarimi sagladigina }=3,56 ortalamalar1 ile genel ortalamanin altinda

ortalamaya sahiptir.

Sif 6gretmenlerinin goriisleri en yiiksek ortalamaya 23. soruda sahip iken
en diisik ortalamaya da 5. soruda sahiptir. Sinif 6gretmenlerinin goriislerine gore
yapiladirmaci yaklasim uygulamalari ile sinif yonetimini arasindaki iliskiyi en fazla
saglayan konularin basinda o6grencilerin birbirleriyle etkilesimde bulunurken
duygularini uygun bir bi¢gimde ifade etmelerini saglamak gelirken en az iliski
kurduklar1 konu ise &grencilerin kendilerine uygun 6grenme tekniklerini segerek

kullanmalarmni saglamak gelmektedir.

Tablo 9. Toplum Sevgisi Faktoriine iliskin Ogretmen Géoriisleri
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15.0grencilerin  birbirlerini  kiigiik ~gérmelerine - 17 13 51 19 3,72 0,96
engel olur.
16. Ogrencilerin birbirlerinin basarilarina kargt 2 16 14 49 19 3,67 1,02
kiskanghk tiirii davraniglar sergilemelerine engel
olur.
18.  Ogrencilerin ~ farkh  ozelliklere  sahip 4 7 19 51 19 3,74 0,98
arkadaslarina hosgorii ile yaklasmalarini saglar.
19. Ogrencilerin birbirlerinin esyalarina zarar 4 19 11 41 25 3,64 1,16
vermelerine engel olur.
20. Ogrencilerin birbirleriyle daha saghkl iliskiler 5 13 9 59 14 3,64 1,03
kurmalarint saglar.
Toplam 3,67

Tablo 9°da gorildiigi gibi sinif 6gretmenlerinin sinif yonetimine iliskin
gorislerinin yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan toplum sevgisi faktoriine ait

dagilimlari verilmistir.
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Smif 6gretmenlerinin sinif yonetimine iliskin goriislerini yapilandirmaci

kuram perspektifi agisindan belirlenmeye yonelik goriis belirleme anketinin genel

ortalamasi toplum sevgisi faktoriinde X =3.67 olarak bulunmustur.

Bu bulguya gore arastirmaya katilan smif ogretmenlerinin goriisleri
ogrencilerin, farkli 6zelliklere sahip arkadaslarina hosgorii ile yaklagsmalarini X
=3,74, birbirlerini kiigiik gérmelerine engellemeyi X =3,72, birbirlerinin basarilarina

kars1 kiskanglik tiirti davranislar sergilemelerine engel olmay1 sagladigina X =3,67

ortalamalar1 ile genel ortalamanin {stiinde ortalamaya sahip iken; Ogrencilerin,
birbirlerinin esyalarina zarar vermelerine engel olmay1 X =3,64, birbirleriyle daha

saglikl iligkiler kurmalarin1 sagladigina X =3,64 ortalamalari ile genel ortalamanin

altinda ortalamaya sahiptir.

Smif 6gretmenlerinin gorlisleri en yiiksek ortalamaya 18. soruda sahip iken
en diisiik ortalamaya da 19. ve 20. soruda sahiptir. Simif 6gretmenlerinin goriislerine
gore toplum sevgisi faktoriinde yapilandirmaci yaklasim uygulamalart ile smif
yonetimini arasindaki iligskiyi en fazla saglayan konularin basinda dgrencilerin farkl
ozelliklere sahip arkadaslarina hosgorii ile yaklagsmalarini saglamak gelirken en az
iligki kurduklar1 konular ise konular ise Ogrencilerin birbirlerinin esyalarina zarar
vermelerine engel olmak ve Ogrencilerin birbirleriyle daha saglikli iliskiler

kurmalarini saglamak gelmektedir.
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Tablo 10. Ozgiiven Faktoriine iliskin Ogretmen Goriisleri
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2. Opgrencilerin mazeret one sirmek yerine 2 16 9 55 18 3,71 1,00
mevcut duruma ¢éziimler iiretmelerini saglar.
4.Ogrencilerin nasil daha iyi ogrendiklerini - 7 22 55 16 3,80 0,79
aciklamalarini saglar.
Toplam 3,75

Tablo 10°da goriildiigii gibi smif 6gretmenlerinin smif yonetimine iliskin
gorislerinin yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan ozgiiven faktoriine ait

dagilimlar1 verilmistir.

Sif 6gretmenlerinin simif yonetimine iligkin goriislerinin yapilandirmaci

kuram perspektifi acisindan belirlenmeye yonelik goriis belirleme anketinin genel

ortalamasi 6zgiliven faktoriinde X =3.75 olarak bulunmustur.

Bu bulguya gore arastirmaya katilan simif Ogretmenlerinin goriisleri

ogrencilerin, nasil daha iyi o6grendiklerini ac¢iklamalarini sagladigina )_(=3,80

ortalama ile genel ortalamanin iistiinde ortalamaya sahip iken; 6grencilerin mazeret

One siirmek yerine mevcut duruma ¢oziimler liretmelerini sagladigina X =3,71

ortalama ile genel ortalamanin altinda ortalamaya sahiptir.

Siif 6gretmenlerinin goriisleri en yiiksek ortalamaya 4. soruda sahip iken en
diisiik ortalamaya da 2. soruda sahiptir. Sinif 6gretmenlerinin goriislerine gore
Ozgliven faktoriinde yapiladirmaci yaklagim uygulamalari ile smif yonetimini
arasindaki iligkiyi en fazla konularin basinda Ogrencilerin nasil daha iyi

ogrendiklerini agiklamalarint saglamak gelirken en az iliski kurduklari konu ise
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Ogrencilerin mazeret one siirmek yerine mevcut duruma c¢oziimler iiretmelerini

saglamak gelmektedir.

Tablo 11. Motivasyon Faktoriine iliskin Ogretmen Gériisleri
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1.Ogrencilerin ders sirasinda derse daha fazla - 19 4 64 13 3,771 0,92
ilgi gostermelerini saglar.
Toplam 3.70

Tablo 11°da gortuldugiu gibi smnif 6gretmenlerinin sif yonetimine iliskin
gorislerini yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan motivasyon faktoriine ait

dagilimlar verilmistir.

Smif 6gretmenlerinin sinif yonetimine iliskin goriislerini yapilandirmaci

kuram perspektifi agisindan belirlemeye yonelik goriis belirleme anketinin genel

ortalamast motivasyon faktoriinde X =3.70 olarak bulunmustur. Bu bulguya gore

aragtirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin goriisleri 6grencilerin ders sirasinda derse

daha fazla ilgi gostermelerini sagladigina )_(23,71 ortalama ile genel ortalamanin
tisttinde ortalaya sahiptir. Sinif 6gretmenlerinin motivasyon faktoriinde yapiladirmaci
yaklasim uygulamalari ile sinif yonetimi arasindaki iligkiyi 6grencilerin derse daha

fazla ilgi gostermelerini saglama konusunda kurduklari goriilmektedir.
4.308retmen Géoriislerinin Kisisel Bilgilere Gore Bulgular1 ve Yorumlari

Bu béliimde siif 6gretmenlerinin yapilandirmact kuram perspektifi agisindan
simif yonetimine iligkin gortsleri boyutlandirilmig ve cinsiyet, mesleki kidem,
okutmakta olduklar1 sinif diizeyi ve egitim durumlart degiskenlerine gére bagimsiz
gruplar i¢in t-testi ve Anavo testi uygulanarak degerlendirilmis ve sonuglari tablo 12,

tablo 13, tablo 14, ve tablo 15’de verilmistir.



43

4.3.108retmen Goriislerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Bulgular1 ve

Yorumlari

Bu boliimde sinif 6gretmenlerinin yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan
smif yonetimine iliskin goriisleri boyutlandirilmis ve cinsiyet degiskenine gore
bagimsiz gruplar icin t-testi uygulanarak degerlendirilmis ve sonuglari tablo 12°de

verilmistir.

Tablo 12.Cinsiyet Degiskenine Gore Ogretmen Goriisleri

FAKTORLER Cinsiyet N X Ss Sd T P

Hosgorii Erkek 43 3.81 0.96 98 0.516 0.607
Kadin 57 3.90 0.71

Saygi Erkek 43 3.60 1.01 98 0.801 0.425
Kadin 57 3.74 0.71

Degerler Erkek 43 3.73 0.87 98 0.444 0.658
Kadin 57 3.81 0.71

Toplum sevgisi Erkek 43 3.63 1.05 98 0.476 0.635
Kadin 57 3.71 0.77

Ozgiiven Erkek 43 3.66 0.97 98 0.994 0.323
Kadin 57 3.82 0.65

Motivasyon Erkek 43 3.74 1.00 98 0.320 0.750
Kadin 57 3.68 0.87

P<0,05

Tablo 12°de goruldigt gibi ilkogretim birinci kademe goérev yapan sinif
O0gretmenlerinin  yapilandirmacit yaklasimda smif yonetimini gergeklestirme
diizeylerinin cinsiyetlere iliskin goriisleri hosgorii faktdriinde anlamli bir farklilik

gostermemektedir t98=0.516, p>0.05. Yapilandirmact kuram ile 6gretimde sinif
yonetimine yonelik hosgorii kazandirmayi1 kadin 6gretmenlerin )_(=3.90; erkek

Ogretmenlerin X =381 ortalamalar1 ile benzer goriigleri ifade ettikleri

goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe sinif gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
smif yoOnetimini gerceklestirme diizeylerinin cinsiyetlere iligkin gorisleri saygi
faktoriinde anlamli  bir farklilk  gostermemektedir  t(93)=0.801, p>0.05.

Yapilandirmaci kuram ile 6gretimde sinif yonetimine yonelik saygi kazandirmayi

kadin 6gretmenlerin X =3.74; erkek 0gretmenlerin X =3.60 ortalamalart ile benzer

goriisleri ifade ettikleri goriilmektedir.
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[Ikogretim birinci kademe simif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
siif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin cinsiyetlere iliskin goriisleri degerler
faktorinde anlamli  bir farkhilik  gostermemektedir  t9g=0.444, p>0.05.

Yapilandirmaci kuram ile 6gretimde sinif yonetimine yonelik degerleri kazandirmay1

kadin 6gretmenlerin X =3.81; erkek 6gretmenlerin X =3.73 ortalamalart ile benzer

gorisleri ifade ettikleri goriilmektedir.

[lkogretim birinci kademe simif 6gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
stif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin cinsiyetlere iliskin goriisleri toplum
sevgisi faktoriinde anlamli bir farklilik gostermemektedir tg=0.476, p>0.05.

Yapilandirmact kuram ile o6gretimde siif yonetimine yonelik toplum sevgisi

kazandirmayr kadin 6gretmenlerin )_(23.71; erkek ogretmenlerin X =3.63

ortalamalari ile benzer goriisleri ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe simif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
siif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin cinsiyetlere iliskin gortsleri, 6zgtiven
faktérinde anlamli  bir farklilik  gostermemektedir  t(95=0.994, p>0.05.

Yapilandirmaci kuram ile 6gretimde sinif yonetimine yonelik 6zgiiven kazandirmay1

kadin 6gretmenlerin X =3.82; erkek 6gretmenlerin X =3.66 ortalamalari ile benzer

goriisleri ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe sinif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
sinif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin cinsiyetlere iliskin goriisleri motivasyon
faktorinde anlamli  bir farklihk  gostermemektedir  t(95=0.320, p>0.05.

Yapilandirmact kuram ile ogretimde smif yonetimine yonelik motivasyon

kazandirmay1 erkek ogretmenlerin )_(23.74; kadin 6gretmenlerin X =3.68

ortalamalari ile benzer goriisleri ifade ettikleri goriilmektedir.

Yalgin (2007) yaptig1 arastirmada oOgretmenlerinin  smif yoOnetiminde
gosterdikleri  davramiglarin = demokratikligine iliskin ~ 6gretmen  goriiglerini
belirlemistir. Aragtirma sonucunda 6gretmen goriisleri arasinda cinsiyet degiskenine
gore anlamli bir farklilik yoktur. Hem erkek hem de bayan 6gretmenler benzer
goriiglere sahiptir. Dogan, Bur¢ (2006) yaptigi arastirmada ilkégretim okulu
Ogretmenlerinin sinif yonetimi yeterliliklerini belirlemistir. Arastirmanin sonuglari

incelendiginde ogretmenlerin  siif yonetimi yeterliliklerine iligkin  6gretmen
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goriislerinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermedigi, sinif yonetimine iligkin
goriislerinin ~ birbirine yakin ve olumlu oldugu goriilmektedir. Ozcan’in
(2008)ilkogretim I. kademede gorevli sinif 6gretmenlerinin sinif i¢i disipline iliskin
gorislerini  belirlemek amaciyla yapmis oldugu arastirmanin  sonucunda
Ogretmenlerin smif icinde disiplini bozan davranislara iligkin goriislerinin
cinsiyetlerine gore degismedigini belirlemistir. Bu baglamda dort arastirmadaki

bulgular paralellik gostermektedir.

4.3.208retmen Goriislerinin Mesleki Kidem Degiskenine Gore Bulgulari ve

Yorumlar:

Bu boliimde sinif 6gretmenlerinin yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan
simif yonetimine iligkin goriisleri boyutlandirilmis ve mesleki kidem degiskenine

gore t testi sonuglart ve dagilimlari tablo 13°de verilmistir.

Tablo 13. Mesleki Kidem Degiskenine Gore Ogretmen Goriisleri

FAKTORLER Mesleki N X Ss Sd T P
Kidem

Hosgorii 1-20 y1l 28 4.08 0.80 98 1.579 0.118
21 yll ve iizeri 72 379 083

Saygi 1-20 y1l 28 3.78 0.88 98 0.661 0.510
21 yll ve iizeri 72 365 086

Degerler 1-20 yil 28 3.81 0.84 98 0.214 0.831
21 yul ve iizeri 72 3.77 0.78

Toplum 120yl 28 38 090 98 1.168 0.246

sevgisi Uylveiizeri 75 3.62 0.90

(")zgiiven 1-20 yil 28 3.71 0.85 98 0314 0.754
21 yul ve iizeri 72 3.77 0.79

Motivasyon 1-20 yil 28 3.60 0.99 98 0.692 0.491

21 yil ve iizeri 72 3.75 0.90

P>0.05

[Ikogretim birinci kademe sinif 6gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
smif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin mesleki kidemlerine iliskin goriisleri
sayglt faktoriinde anlamli bir farklillk gostermemektedir tg-0.661, p>0.05.

Yapilandirmact kuram uygulamalar: ile sinif yonetimi arasindaki iligkiye yonelik
saygt faktoriinde 1-20 yil c¢alisan 6gretmenlerin }=3.78; 21 il ve tizeri calisan
Ogretmenlerin X =3.65 ortalama ile benzer goriigleri ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe sinif gretmenlerinin yapilandirmaci yaklagimda

stif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin mesleki kidemlerine iliskin goriisleri
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degerler faktoriinde anlamli bir farklilik gostermemektedir t9g=0.212, p>0.05.

Yapilandirmact kuram uygulamalan ile simif yonetimi arasindaki iligskiye yonelik
degerler faktoriinde 1-20 yil calisan 6gretmenlerin X =3.81; 21 yil ve tizeri caligsan

Ogretmenlerin X =3.77 ortalama ile benzer goriisleri ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe simif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
smif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin mesleki kidemlerine iliskin goriisleri
toplum sevgisi faktoriinde anlaml bir farklilik gostermemektedir tog=1.168, p>0.05.

Yapilandirmaci kuram uygulamalar ile sinif yonetimi arasindaki iliskiye yonelik
toplum sevgisi faktoriinde 1-20 yil ¢alisan 6gretmenlerin )_(23.85; 21 yil ve tizeri

calisan Ogretmenlerin X =3.62 ortalama ile benzer goriigleri ifade ettikleri

goriilmektedir.

[lkogretim birinci kademe sinif 6gretmenlerinin yapilandirmact yaklasimda
smif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin mesleki kidemlerine iliskin goriisleri
ozgiiven faktoriinde anlamh bir farklilik gostermemektedir t95=0.314, p>0.05.

Yapilandirmaci kuram uygulamalar ile simif yonetimi arasindaki iliskiye yonelik
ozgiiven faktoriinde 1-20 y1l ¢alisan 6gretmenlerin X =3.71; 21 y1l ve tizeri ¢alisan

Ogretmenlerin X =3.71 ortalama ile benzer goriigleri ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe siif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
smif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin mesleki kidemlerine iliskin goriisleri
toplum sevgisi faktoriinde anlaml bir farklilik gostermemektedir t95=0.692, p>0.05.

Yapilandirmact kuram uygulamalari ile sinif yonetimi arasindaki iliskiye yonelik
motivasyon faktoriinde 1-20 yil ¢alisan 6gretmenlerin )_(23.60; 21 yil ve tizeri

calisan Ogretmenlerin X =3.75 ortalama ile benzer goriigleri ifade ettikleri

goriilmektedir.

Yalgin (2007) yaptigi arastirmada Ogretmen goriisleri arasinda mesleki
kidemlerine gore anlamli bir farklilik yoktur. Ogretmenler cinsiyet degiskeninde
oldugu gibi mesleki kidem degiskeninde benzer diisiinmektedirler. Dogan, Burg
(2006) ilkdgretim okullarinda gorev yapan smf ogretmenlerinin simif ydnetimi
yeterliliklerine iliskin goriiglerini belirlemek i¢in yaptig1 arastirma sonuglari
incelendiginde ogretmenlerin  simif  yonetimi yeterliliklerine iliskin  6gretmen

goriislerinin yas durumuna gore anlaml bir farklilik géstermedigi, sinif yonetimine
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iliskin goriislerinin birbirine yakin ve olumlu oldugu goriilmektedir.bu baglamda ii¢

arastirmadaki bulgular paralellik gostermektedir.

4.3.3 Ogretmenlerin Goriislerinin Okuttuklar1 Simf Diizeyi Degiskenine Gore

Bulgulari ve Yorumlari

Bu boliimde sinif 6gretmenlerinin yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan
smif yonetimine iliskin goriisleri boyutlandirilmis ve okuttuklari sinif diizeyleri

degiskenine gére Anova testi sonuglar1 ve dagilimi tablo 14°de verilmistir.

Tablo 14. Okuttuklar1 Simf Diizeyleri Degiskenine Gore Ogretmen Goriisleri

FAKTORLER Varyansin Kareler Sd Kareler F Fark P
kaynag toplanm ortalamasi (scheffe)
p=<0,05)
Hosgorii Gruplar aras1 5,074 4 1,268 1,917 0,114

Gruplar i¢i 62,874 95 ,662
Toplam 67,948 99

Saygi Gruplar aras1 7,254 4 1,814 2,665 4. sinif- 0,037
Gruplari¢i 64,636 95  ,680 1,2,3, ve
Toplam 71,890 99 5. Sumflar

Degerler Gruplar arast 3,323 4 ,831 1,355 0,255

Gruplari¢i 58,237 95 ,613
Toplam 61,560 99

Toplum Gruplar aras1 5,574 4 1,393 1,780 0,139
sevgisi Gruplarici 74,354 95 783

Toplam 79,928 99
Ozgiiven Gruplar aras1 3,171 4 ,330 0,498 0,737

Gruplari¢i 81,419 95 ,662
Toplam 84,590 99
Motivasyon Gruplar aras1 3,171 4 , 793 0,925 0,453
Gruplari¢i 81,419 95 857
Toplam 84,590 99

P<0.05

Tablo 14°de gortildiigi gibi ilkégretim birinci kademe smif 6gretmenlerinin
yapilandirmaci yaklasimda sinif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin iligkin
gorisleri okuttuklart sinif diizeylerine gore hosgorii faktoriinde anlamlt bir farklilik

gostermemektedir (Fu-95-1,92, p>0,05).

[Ikogretim birinci kademe sinif gretmenlerinin yapilandirmaci yaklagimda
sif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin iliskin goriigleri okuttuklart sinif
diizeylerine gore sayg faktoriinde anlamli bir farklilik gostermektedir (F(4.05=2,67,

p<0,05). Okuttuklar1 smf diizeyleri arasindaki faklarin hangi gruplar arasinda
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oldugunu bulmak amaciyla yapilan Scheffe testinin sonuglarina gore 4. smiflari
okutan Ogretmenler )_(=4,3O yapilandirmaci kuram ile 6gretimde smif yonetimi
uygulamalarinin 1. smiflar1 okutan Ogretmenlerden )_(=3,70, 2. simiflar1 okutan
Ogretmenlerden }=3,80, 3. smiflar1 okutan ogretmenlerden }=3,88, 5. smiflar

okutan 6gretmenlerden X =3,67 ortalama ile daha olumlu oldugu belirlenmistir.

[Ikogretim birinci kademe siif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
siif yoOnetimini gerceklestirme diizeylerinin iliskin goriisleri okuttuklart sinif
diizeylerine gore degerler faktoriinde anlamli bir farklilik gostermemektedir (Fs.

95=1,36, p>0,05).

[Ikogretim birinci kademe simif gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
smif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin iliskin gortigleri okuttuklart sinif
diizeylerine gore toplum sevgisi faktoriinde anlamli bir farklilik gostermemektedir

(F(4_95)=1,78, p>0,05)

[Ikogretim birinci kademe simif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
siif yoOnetimini gerceklestirme diizeylerinin iliskin goriigsleri okuttuklart sinif
diizeylerine goére ozgiliven faktoriinde anlaml bir farklilik gostermemektedir (F .

95=0,50, p>0,05).

[Ikogretim birinci kademe siif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
stif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin iliskin goriisleri okuttuklart sinif
diizeylerine gore motivasyon faktoriinde anlamli bir farklilik gostermemektedir (F 4.

95=0,93, p>0,05).

Dogan, Bur¢ (2006) yaptigi arastirmanin sonuglari incelendiginde
ogretmenlerin simif yonetimi yeterliliklerine iliskin miifettis, yonetici ve 6gretmen
goriislerinin; cinsiyete, yasa ve Ogrenim durumuna goére anlamli bir farklilik
gostermedigi  buna karsilik okuduklart smifa gore anlamlhi  bir farklilik
gostermektedir. Buna gore, 4. sinifta okuyan 6grenciler 6gretmenlerin simif yonetimi
konusundaki yeterliliklerini 5. smifta okuyan o6grencilere gore daha olumlu
degerlendirdikleri goriilmektedir. Bu baglamda saygi faktoriindeki bulgular ile

Dogan, Bur¢’un aragtirmasindaki bulgular paralellik gostermektedir.
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4.3.4 Ogretmen Goriislerinin Egitim Durumu Degiskenine Gore Bulgular ve

Yorumlari

Bu boliimde sinif 6gretmenlerinin yapilandirmaci kuram perspektifi agisindan
siif yonetimine iliskin goriisleri boyutlandirilmis ve mezun olunan kurum

degiskenine gore t testi sonuglart ve dagilimi tablo 15°de verilmistir.

Tablo 15. Egitim Durumu Degiskenine Gore Ogretmen Goriisleri

FAKTO Egitim N X Ss Sd t P
RLER I)urumu
Hosgorii Og. Ok./Lise/EZ. ens. 60 3.94 0.69 98 1.031 0.305

Lisans/yiiksek lisans/diger

40 3.76 0.97

Sayg 03. Ok./Lise/Eg. ens 60 3.73 0.71 98 0.585 0.560

Lisans/yiiksek lisans/diger

40 3.63 1.04

Degerler 03. Ok./Lise/Eg. ens 60 3.88 0.59 98 1.564 0.121

Lisans/yiiksek lisans/diger

40 3.65 1.01

Toplum 03. Ok./Lise/Eg. Ens 60 3.75 0.71 98 0.972 0.333
sevgisi
Lisans/yiiksek lisans/diger

40 3.58 1.12

Ozgiiven 03. Ok./Lise/Eg. Ens 60 3.85 0.68 98 1.452 0.150

Lisans/yiiksek lisans/diger

40 3.61 0.95

Motivasy Og. Ok /Lise/Eg, Ens. 60 3.82 0.77 98 1421 0.159

on
Lisans/yiiksek lisans/diger

40 3.55 1.11

P<0.05

Tablo 15°de gortildiigi gibi ilkégretim birinci kademe smif 6gretmenlerinin
yapilandirmaci yaklagimda smif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin egitim
durumlarina iligkin  goriisleri hosgorii  faktoriinde anlamli  bir  farklilik
gostermemektedir tog=1.031, p>0.05. Yapilandirmaci kuram uygulamalar: ile sinif

yonetimi arasindaki iliskiye yonelik hosgorii faktoriinde 6gretmen okulu/ 6n lisans/

lise/ egitim enstitiisii/ yliksek okul kurumlarindan mezun olan 6gretmenlerin X

=3.94; lisans/ yiiksek lisans/ diger egitim kurumlarindan mezun olan 6gretmenlerin

X =3.76 ortalama ile benzer goriisleri ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe simif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
smif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin egitim durumlarina iligkin goriisleri
saygit faktoriinde anlamli bir farklilik gostermemektedir t9g=0.585, p>0.05.
Yapilandirmact kuram uygulamalar ile sinif yonetimi arasindaki iligkiye yonelik

saygl faktoriinde o6gretmen okulu/ 6n lisans/ lise/ egitim enstitiisii/ yiiksek okul
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kurumlarindan mezun olan 6gretmenlerin X =3.73; lisans/yiiksek lisans/diger egitim

kurumlarindan mezun olan 6gretmenlerin X =3.63 ortalama ile benzer gorisleri

ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe simif 6gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
stif yonetimini gergeklestirme diizeylerinin egitim durumlarina iliskin goriisleri
degerler faktoriinde anlamli bir farklilik gostermemektedir t9g=0.564, p>0.05.
Yapilandirmaci kuram uygulamalari ile simif yonetimi arasindaki iliskiye yonelik
degerler faktoriinde 6gretmen okulu/ 6n lisans/ lise/ egitim enstitiisii/ yiiksekokul

kurumlarindan mezun olan 6gretmenlerin X =3.88; lisans/yiiksek lisans/diger egitim

kurumlarindan mezun olan &gretmenlerin X =3.63 ortalama ile benzer gorisleri

ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe simif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
stif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin egitim durumlarina iligkin goriisleri
toplum sevgisi faktériinde anlaml bir farklilik gostermemektedir t(95=0.972, p>0.05.
Yapilandirmaci kuram uygulamalari ile simif yonetimi arasindaki iliskiye yonelik
toplum sevgisi faktoriinde 6gretmen okulu/on lisans/lise/egitim enstitiisii/yiiksekokul
kurumlarindan mezun olan 6gretmenlerin X =3.75; lisans/yiiksek lisans/diger egitim
kurumlarindan mezun olan &gretmenlerin X =3.58 ortalama ile benzer goriisleri

ifade ettikleri goriilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe sinif 6gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
smif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin egitim durumlarina iligkin goriisleri,
ozgliven faktoriinde anlamli bir farklilik gostermemektedir teog=1.452, p>0.05.
Yapilandirmact kuram uygulamalari ile simif yonetimi arasindaki iliskiye yonelik
Ozgliven faktoriinde 6gretmen okulu/ 6n lisans/ lise/ egitim enstitlisti/ yiiksek okul
kurumlarindan mezun olan Sgretmenlerin X =3.85; lisans/ yiiksek lisans/ diger

egitim kurumlarindan mezun olan &gretmenlerin X =3.82 ortalama ile benzer

gortisleri ifade ettikleri gorilmektedir.

[Ikogretim birinci kademe simif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklasimda
siif yonetimini gerceklestirme diizeylerinin cinsiyetlere iliskin goriisleri motivasyon
faktoriinde anlamli  bir farklihk  gostermemektedir  tg=1.421, p>0.05.

Yapilandirmact kuram uygulamalari ile sinif yonetimi arasindaki iligkiye yonelik
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motivasyon faktoriinde 6gretmen okulu/ 6n lisans/ lise/ egitim enstitiisii/ yliksek okul
kurumlarindan mezun olan Sgretmenlerin X =3.82; lisans/ yiiksek lisans/ diger
egitim kurumlarndan mezun olan &gretmenlerin X =3.55 ortalama ile benzer

gorisleri ifade ettikleri goriilmektedir.

Dogan, Bur¢ (2006) yaptigi arastirmanin sonuglari incelendiginde
ogretmenlerin siif yonetimi yeterliliklerine iliskin 6gretmen goriislerinin mezun
olunan kurum degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi, sinif yonetimine
iliskin goriislerinin birbirine yakin ve olumlu oldugu gériilmektedir. Ozcan (2008)
yaptigl arastirmaya gore, 0gretmenlerin 6grencilerinin smif i¢inde disiplini bozan
davraniglara iligkin goriisleri mezun olduklart okul diizeyine gore degisiklik

gostermemektedir. Bu baglamda ti¢ arastirmadaki bulgular paralellik gostermektedir.



BOLUM V

SONUC VE ONERILER

Arastirmanin bu boliimiinde, arastirmanin sonuglari ile uygulayicilara yonelik

ve arastirmacilara yonelik onerileri yer almaktadir.

5.1. Sonuglar

[Ikogretim okullarinda gorev yapan smf ogretmenlerinin yapilandirmact
kuram perspektifi agisindan smif yonetimine iliskin gortislerinin - sonuclari

arastirmanin bu bolimiinde yer almaktadir.

1. Smif 6gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasim perspektifi a¢isindan sinif
yonetimine iligkin hoggorii faktoriinde Ogrencilerin  kullanacaklari ders arag-
gereclerini kendilerinin se¢melerini saglamakta, saygi faktoriinde ogrencilerin
birbirlerine fiziksel olarak zarar verecek sakalar yapmalarina engel olmakta, degerler
faktoriinde Ogrencilerin  kendilerine uygun Ogrenme tekniklerini  segerek
kullanmalarin1 saglamakta, toplum sevgisi faktoériinde ogrencilerin birbirlerinin
esyalarina zarar vermelerine engel olmakta ve 6grencilerin birbirleriyle daha saglikli
iliskiler kurmalarin1 saglamakta, 6zgliven faktoriinde ise ogrencilerin mazeret one
stirmek yerine mevcut duruma c¢oziimler iretmelerini saglamakta zorlandiklari

yoniinde goriis bildirdikleri goriilmiistiir.

Bu bulgular dogrultusunda yapilandirmaci yaklasim uygulamalari ve sinif
yonetimi arasindaki iligkinin 6gretmen goriisleri agisindan tam anlamiyla
saglanamadi@1 sOylenebilir. Sorular kazanimlar agisindan dikkate alindiginda etik
davranma, 6grenmeyi 6grenme ve karar verme siireclerinde destek alinmasi gereken
rehberlik ve psikolojik danismanlik servisiyle kurulan iligkinin yetersiz kalmig

olabilecegi sonucuna ulasilabilir.

2. [llkogretim birinci kademe gorev yapan simif Ogretmenlerinin
yapilandirmaci yaklasgim perspektifi agisindan sinif yonetimine iliskin goriisleri
cinsiyetlerine gore hosgorii, saygi, degerler, toplum sevgisi, 6zgiiven ve motivasyon
faktorlerinde anlamli bir farklilk gostermemektedir. Siif Ogretmenlerinin

yapilandirmac1 yaklagim uygulamalar1 ile smif yonetimini iligkilendirmeye ait
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sonuglarda cinsiyetlerine gore erkek ogretmenler ile kadin 6gretmenlerin gorisleri

alt1 faktorde birbirine yakindir.

Bu bulgu dogrultusunda geleneksel sinif yonetimi anlayisinda yer alan
otokratik sinif yonetimi seklinin geride birakilarak yapilandirmaci yaklasim anlayisi
ile c¢agdas smif yonetimine gecilmesiyle cinsiyet faktoriiniin sif yonetimi
tizerindeki etkisinin kalmadigi demokratik anlayisla yonetilen smiflarin olustugu

sOylenebilir.

3. Ilkogretim birinci kademe gorev yapan smf Ogretmenlerinin
yapilandirmaci yaklasim perspektifi agisindan simif yonetimine iligkin goriigleri
mesleki kidemlerine gore hosgorii, saygi, degerler, toplum sevgisi, 6zgiiven ve
motivasyon faktorlerinde anlamli  bir farkhililk  gostermemektedir.  Simf
ogretmenlerinin  yapilandirmaci yaklasgim uygulamalar1 ile smif ydnetimini
iliskilendirmeye ait sonug¢larda mesleki kidemlerine gore 6gretmenlerin goriisleri alt1
faktorde birbirine yakindir. Ornekleme alinan &gretmenlerin mesleki kidemleri
farklilik gosterse de bu durumun yapilandirmaci yaklasim uygulamalarinda sinif

yonetimini gerceklestirme diizeylerini etkilemedigi soylenebilir.

Buna gore yapilandirmaci yaklasima gore hazirlanmig olan yeni ilkogretim
programinda dgretmenler i¢in hazirlanmis kilavuz kitaplar, 21 y1l ve {izerinde ¢alisan
ogretmenlere pratiklik sagladigi icin yapilandirmaci yaklasim uygulamalarina hizla

adapte olduklari ve cagdas sinif yonetimi anlayisini benimsedikleri sdylenebilir.

4. llkogretim birinci kademe gérev yapan siif &gretmenlerinin
yapilandirmaci yaklasim perspektifi agisindan sinif yonetimine iliskin goriisleri
okuttuklar1 sinif diizeylerine gére hosgorii, degerler, toplum sevgisi, 6zgliven ve
motivasyon faktorlerinde anlaml bir farklilik gostermemekte iken; saygi faktoriinde
anlaml bir farklilik gostermektedir. Okuttuklar1 sinif diizeyleri arasindaki faklarin
hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak amaciyla yapilan Scheffe testinin
sonuglarina gore 4. smiflar1 okutan 6gretmenler yapilandirmaci kuram ile 6gretimde
siif yonetimi uygulamalarinin 1. siniflar1 okutan 6gretmenlerden, 2. siniflart okutan
Ogretmenlerden, 3. smiflar1  okutan Ggretmenlerden, 5. smiflart  okutan
ogretmenlerden daha olumlu oldugu belirlenmistir. 4. sinif 6gretmenlerinin 1. 2. 3.

ve 5. smif 6gretmenlerinden daha olumlu diistinmelerinin nedeni 1.2. ve 3. smifta
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hayat bilgisi derslerinde kazanimlarin yeni Ogretiliyor olmasi 4. smnifta smif
yonetiminin tam anlamiyla kazandirilmast ve 5. smifta ise branslasmadan
kaynaklanan olumsuz bir etkilenme ile kazanimlarin bazilarimin unutulmasiyla

aciklanabilir.

5. Ilkogretim birinci kademe gorev yapan smf Ogretmenlerinin
yapilandirmaci yaklasim perspektifi agisindan simif yonetimine iliskin goriisleri
egitim durumlarina gore hosgorii, saygi, degerler, toplum sevgisi, 6zgiiven ve
motivasyon faktorlerinde anlamli  bir farklillk  gostermemektedir.  Sinif
ogretmenlerinin  yapilandirmaci yaklasim uygulamalar1 ile smif ydnetimini
iligkilendirmeye ait sonuglarda egitim durumlarina gére d6gretmenlerin goriigleri alti
faktorde birbirine yakindir. Ornekleme alman ogretmenlerin mezun olduklar
kurumlar farklilik gosterse de bu durumun yapilandirmaci yaklasim uygulamalarinda

siif yonetimini gergeklestirme diizeylerini etkilemedigi sdylenebilir.

Buna gore yapilandirmaci yaklasima gore hazirlanmig olan yeni ilkogretim
programinda 6gretmenler i¢in hazirlanmis kilavuz kitaplar, 21 yil ve tizerinde calisan
Ogretmenlere pratiklik sagladigi gibi on lisans/lise/6gretmen okulu mezunlarina da
yapilandirmaci yaklasim uygulamalarina adapte olmalar1 agisindan kolaylik sagladigi

ve ¢agdas sinif yonetimi anlayisini benimsedikleri soylenebilir.

5.2. Oneriler

5.2.1 Uygulayicilara Yonelik Oneriler

e Smif 6gretmenleri ve rehberlik ve psikolojik danigmanlik hizmeti veren rehber
ogretmenler siirekli bir iletisim i¢inde olmalidirlar.

e Ogretmenlere hizmet ici egitim ile genis deneyim kazandiric1 teori ve uygulama
iceren caligmalara gidilmelidir. Uygulamasi olan ¢alismalarda yeterince sinif igi
uygulamalarina yer verilmelidir.

e Derslerde smif yonetimini saglamak i¢in 6gretmenlerin yapilandirmaci kurama
uygun 6gretim yontemlerini kullanmalari gerekir.

e Smif kurallar1 yapilandirmact kurama uygunluk gostermesi agisindan 6grencilere

uygulamali olarak buldurulmali ve bu kurallara uyuldugu veya uyulmadigi
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takdirde gergeklestirilecek yaptirimlari belirtilmelidir. Belirlenen sinif kurallar

tutarli ve kararl bir sekilde uygulanmalidir.
5.2.2 Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Bu arastirma ilkogretim birinci kademede gorev yapan smf Ogretmenleri
tizerinde yapilmustir. Ilkogretim birinci kademede gérev yapan brans
Ogretmenlerinin branslari, kidemleri, cinsiyetleri, ¢alistiklart okul tiirleri vb.
ozellikler dikkate alinarak ayrintili arastirmalar yapilabilir.

Arastirmanin uygulandigi okullarindaki rehber 6gretmenlerin sinif yonetimindeki
davranis bicimlerini degerlendirecek bir arastirma yapilabilir.

Bu calismada anket teknigi kullanilarak veriler toplanmistir. Ayni arastirma
gozlem ve goriisme teknikleri kullanilarak tekrar yapilabilir.

Bu arastirma; Canakkale ilinde yapilmis olup, konuyla ilgili farkli illerde
yapilacak arastirma sonuglar1 bu arastirma sonuglan ile karsilastirilabilir. Daha

genis evrenler i¢in genellemeler yapilabilir.
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EKLER
Ek-1

Yenilenen Hayat Bilgisi Dersi Programinda Yer Alan Kazamimlardan Simif Yénetimi
Uzerinde Etkisi Oldugu Diisiiniilen Kazanmimlar

1. stmf 1. Tema okul heyecanim

A.1.1. Fiziksel 6zelliklerini fark ederek kendini tanir ve tanitir.

A.1.2. Duygularim fark ederek kendini tanir ve ifade eder.

A.1.3. Neleri kolayca yapabildigine ve neleri yapmaktan hoslandigina karar verir.

A.1.5. Arkadaslarinmn oyunlarina katilirken, onlarla oyun kurarken ve oynarken uygun
davraniglarda bulunur.

A.1.6. Oyunlar sirasinda kendisinin ve arkadaslarinin hata yapabilecegini kabul eder.

A.1.7. Kullanacag ders arag gereglerini seger.

A.1.8. Kigisel bakimimni saglamak igin yapabileceklerini belirler.

A.1.10. Okul ve smif kurallarini belirleme ¢alismalarma katilir ve bu kurallara uyar.

A.1.12. Ogretmeninin ve arkadaslariin sozlerini kesmeden dinler.

A.1.13. Arkadaslar1 ile benzer ve farkli yonlerini fark eder.

A.1.14. Arkadaglan ile iyi iliskiler gelistirme konusunda yapmasi gerekenleri sozlii olarak ifade
eder.

A.1.15. Arkadas edinir ve arkadasiyla ilgili duygularini ona agiklar.

A.1.17. Okulda, arkadaslarinin sergiledikleri davranislarin etik olup olmadigini fark eder.

A.1.19. Okul ve simif esyalarini tanir ve 6zenli kullanir.

A.1.24. Gorev almak istedigi kuliibii tercih etme nedenini agiklar.

A.1.25. Kuliip ve diger grup caligmalarinda olumlu degerleri gozetir.

A.1.26. Kultip ve diger grup calismalarinda bir gorevin tamamlanmasi i¢in isbirligi yapar ve
sorumlulugu paylagir.

A.1.38. Sinifini, okulunu ve ¢evresini temiz tutmak ve korumak i¢in sorumluluk alir.
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1. simif 2. Tema Benim Essiz Yuvam

B.1.9. Fiziksel 6zelliklerini tantyarak bu 6zellikleri hakkinda olumlu distintir.

B.1.10. Kisisel esyalarini 6zenli kullanir.

B.1.11. Bagkalarinin esyalarini izin alarak kullanir ve bu esyalara zarar vermez.

2. siif 1. Tema Okul Heyecamim

A.2.1. Okulla ilgili, giinliik islerini 6ncelik sirasina koyarak her isi belirlenen zaman i¢inde yapar.

A.2.2. Ders arag ve gereglerini giinliik ders programina gore hazirlar ve bunlari uygun bir bigimde
kullanir.

A.2.3. Gerektiginde buyiiklerinden yardim alarak kisisel bakimini yapar.

A.2.8. Okulda, kendisinin ve arkadaslarinin gii¢lii yanlarini tanir.

A.2.9. Arkadaglari ile farkliliklarinin dogal oldugunu kabul eder.

A.2.10. Duygularinin kendisini ve arkadaglarini nasil etkiledigini fark eder.

A.2.11. Okul ve simif esyalarini neden 6zenli kullanmasi gerektigini agiklar.

A.2.18. Kendisinin ve arkadaglarinin etik olmayan davranmiglarini fark eder, arkadaslariyla
iliskilerinde olumlu degerleri gozetir.

A.2.19. Ozensiz iletisimin yaratacag sorunlar1 belirleyerek, 6gretmeni ve arkadaslariyla iletisim
kurarken nezaket ifadeleri kullanir.

A.2.28. Kuliip ¢aligmalari ile ilgili olarak gelistirilen bir proje iizerinde arkadaslariyla is birligi
yaparak c¢alisir.

A.2.29. Gorev aldigi kuliip calismalarinin kisisel gelisimine katkisini agiklar.

A.2.30. Kuliip ve diger grup ¢alismalarinda yapilacak isler konusunda arkadaglarin1 yonlendirir,
onlar1 cesaretlendirir ve gerektiginde yardimda bulunur.

A.2.31. Grup galigmalar1 sirasinda baska gruplarla dayanigsma igine girerek kendi grubuna destek
saglar.

A.2.32. Okulda ortaya ¢ikabilecek sorunlarla ilgili farkli ¢6ziim yollar tiretir, sorunlari ¢6zmek
icin gerektiginde okul ¢alisanlarindan, 6gretmenlerinden ve arkadaslarindan yardim ister.

2. sinif 2. Tema Benim Essiz Yuvam

B.2.21. Kisisel egyalarmi ve baskalarinin egyalarin1 neden 6zenli kullanmasi gerektigini agiklar.

B.2.23. Farkli duygularint kontrol ederek uygun bigcimde ifade eder.

3. simif 1. Tema Okul Heyecanim

A.3.1. Okula nigin hazirlikli gelmesi gerektigini aciklar.

A.3.2. Ogrenciler arasindaki benzerliklerin ve farkliliklarm dogal oldugunu kabul eder.

A.3.3. Arkadag secerken ve kisisel tercihlerde bulunurken olumlu degerleri gozetir.

A.3.4. Ogretmeni ve arkadaslari ile etkilesimde bulunurken ve iletisim kurarken uygun davranislar
gosterir.

A.3.5. Arkadaslariyla ve baskalariyla iliskilerinde duygularini uygun bi¢imde ifade eder.

A.3.6. Bagkalarinin duyarliliklarima saygi gostererek kendi ihtiyaglarini, isteklerini ve gorislerini
ifade eder.

A.3.7. Arkadaslarinin yanl davranislarini fark eder ve yanlilik icermeyen davranislar sergiler.

A.3.8. Ogretmeni, okul calisanlar1 ve arkadaslar ile iligkilerinde gerektiginde sorun ¢dzme
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becerisini kullanir.

A.3.11. Okul ve sinif esyalarini 6zenli kullanmadiginda ortaya ¢ikabilecek sorunlari ¢ozmek igin
alternatifler tiretir.

A.3.12. Oyun sonucunda kazanmanin ve kaybetmenin dogal oldugunu kabul eder.

A.3.15. Kisisel bakimini yaparken kaynaklar1 tutumlu kullanir.

A.3.23. Nasil daha iyi 6grendigini agiklayarak kendisine uygun 6grenme tekniklerini seger ve
kullanir.

A.3.29. Kuliip ve diger grup caligmalarinda grubun heniiz fark edilmeyen ortak ihtiyaglarina
duyarli olur.

A.3.30. Kuliip caligmalarinda alinacak kararlar ve yapilacak ¢alismalarla ilgili fikirler tretir ve
bunlari cesaretle uygular.

A.3.32. Bir grup iiyesi olarak diriistligii, yeterliligi ile grup arkadaslarinin ve liderinin giivenini
kazanir.

3. simif 2. Tema benim essiz yuvam

B.3.9. Farkliliklarin dogal oldugunu kabul eder ve farkli ozelliklere sahip kisilere hosgoriiyle
yaklagir.

B.3.38. Kisisel egyalarini ve bagkalarinin esyalarini 6zenli kullanmadiginda ortaya ¢ikan sorunlari
cozer.

B.3.34. Kaybetme veya basarisiz olma olasiligin1 géze alarak, yenilikleri deneme cesareti gosterir
ve bundan zevk alir.

B.3.38. Kisisel egyalarini ve bagkalarinin esyalarini 6zenli kullanmadiginda ortaya ¢ikan sorunlari
¢cozer.

3. simf 3. Tema Diin Bugiin Yarmn

C.3.2. Kendisinin ve arkadaslarinin duygularindaki degisimin yiizlerine ve bedenlerine nasil
yansidigin fark eder.




Ek 2

OZGECMIS Kisisel Bilgiler

Adi Soyadi

Senem Dakdevir

Dogum Yeri ve Tarihi

Balikesir 1983

Egitim Durumu

Lisans Ogrenimi Smif Ogretmenligi
Yiiksek Lisans Ogrenimi [kogretim
Bildigi Yabanci Diller Ingilizce

Bilimsel Faaliyetleri

Is Deneyimi

Stajlar

Projeler -

Calistig1 Kurumlar MEB, Canakkale Ozel Ilkogretim
Okulu, Doga Okullari

Tletisim

E-Posta Adresi

senem_dakdevir83@hotmail.com

Tarih

16.12.2011
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Ek 3
Yapilandirmaci Ogretimde Siif Disiplini Goriis Belirleme Olgegi
Degerli meslektasim;

Bu olgek, siif yonetiminde simmif 6gretmenlerinin yapilandirmaci kuram
uygulamalari sirasinda smif disiplini konusunda karsilastiklar1 sorunlari 6gretmen
goriislerine gore belirlemek amaciyla yapilmakta olan bir arastirma i¢in bilgi

toplamak tizere hazirlanmistir.

Size sunulmus olan bu 6l¢gek formunun, birinci béliimiinde kisisel durumunuza
iligkin bilgiler yer almaktadir. Bu segeneklerden durumunuza uygun olani
isaretlemeniz  gerekmektedir. Ikinci bolimde smfta yapilandirmaci smif
uygulamalarinda sinif disiplini ile ilgili ifadeler yer almaktadir. Sizden beklenen,
verilen bu davranislarla ne siklikta karsilastigimizi 1° den 5° e kadar olan bir
derecelendirme oOlgegi tizerinde belirtmenizdir. Bu amagla ifadelerin karsisinda

verilen rakamlarin, goriislerinize iliskin puan karsilig1 asagidaki bigimdedir:

1= Hi¢ katilmiyorum, 2= Katilmiyorum, 3= Fikrim yok, 4= Katihyorum,

5= Tamamen katiliyorum
Olgek sorularina verilen cevaplar, arastirma disinda higbir amagcla
kullanilmayacaktir. Olgegin higbir boliimiine adimzi yazmamz gerekmemektir.

Arastirma sonuglarinin dogrulugu, olgek sorularmi yanitlamada gostereceginiz

ictenligine baghdir. Katkilariniz ve ilginiz i¢in tesekkiir ederim.

Senem DAKDEVIR

C.0.M.U. S.B.E. Yiiksek Lisans Ogrencisi
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LBOLUM

Asagidaki sorularla ilgili seceneklerden durumunuza uygun olam (X) isareti ile
belirtiniz.

A. Cinsiyetiniz?

1.()Kiz 2.( ) Erkek

B. Meslekteki kideminiz?

1.()1-5y 2.()6-10 y1l 3.0)11-15y11  4.() 16-20y1l  5.() 21 yil ve
yukarisi

C. Mezun oldugunuz son egitim kurumu?

1. () Ogretmen okulu, Lise

2. () Iki yillik egitim enstitiisii, yiiksekokul, 6n lisans
3. () Lisans

4. () Yiksek lisans

5. () Diger

D. Okutmakta oldugunuz siifin diizeyi?

1. () 1. Simf 2.()2. Sif 3.() 3. Smf 4.()4. Smf 5.()5.
Smf
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BOLUM 2
Maddeler
g
g
s | E : g
E s | g g = £
= = > e g 3
5 |E | |z |§%
2 | § | 2 | § 2
= M = M =
1. Ogrencilerin ders sirasinda derse daha fazla ilgi gostermelerini saglar. ) ) Q) ) (@)
2. Ogrencilerin mazeret one siirmek yerine mevcut duruma g¢oziimler iiretmelerini | ( ) () () () ()
saglar.
3. Ogrencilerin kisisel temizliklerine 6nem vermelerini saglar. () () () () ()
4. Ogrencilerin nasil daha iyi 6grendiklerini agiklamalarini saglar. () () () () ()
5. Ogrencilerin kendilerine uygun &grenme tekniklerini secerek kullanmalarin saglar. () () () () ()
6. Ogrencilerin kisisel tercihlerde bulunurken olumlu degerleri gozetmelerini saglar. () () () () ()
7. Ogrencilerin kullanacaklar1 ders arag-gereclerini kendilerinin segmelerini saglar. () () () () ()
8. Ogrencilerin okulda kendisinin ve arkadaslariin giiclii yanlarmi tammmalarini saglar. | () () () () ()
9. Ogrencilerin kendisinin ve arkadaslarinin etik olmayan davramislarim fark | () () () () ()
etmelerini saglar.
10. Ogrencilerin farkhi duygularin1 kontrol ederek uygun bicimde ifade etmelerini | ( ) ) ) ) ()
saglar.
11. Ogrencilerin derse iliskin gorevleri yerine getirmelerini saglar. ) ) Q) Q) Q)
12. Ogrencilerin 6gretmeni ile etkilesimde bulunurken duygularini uygun bir bicimde | ( ) () () () ()
ifade etmelerini saglar.
13. Ogrencilerin 6gretmeninin séziinii kesmeden dinlemelerini saglar. O 1O 1O 1O 10O
14. Ogrencilerin 6gretmeni ile iletisim kurarken nezaket ifadelerini kullanmalarmi | () () ) ) (@)
saglar.
15. Ogrencilerin birbirlerini kiigiik gérmelerine engel olur. ) Q) Q) (@) Q)
16. Ogrencilerin  birbirlerinin basarilarina  karst kiskanglik tiirii  davramslar | ( ) () () () ()
sergilemelerine engel olur.
17. Ogrencilerin birbirlerine fiziksel olarak zarar verecek sakalar yapmalarina engel | () ) () () )
olur.
18. Ogrencilerin farkli 6zelliklere sahip arkadaglarina hoggorii ile yaklagmalarini | () () () () ()
saglar.
19. Ogrencilerin birbirlerinin esyalarina zarar vermelerine engel olur. () ) ) Q) )
20. Ogrencilerin birbirleriyle daha saglikli iliskiler kurmalarim saglar. ) ) ) Q) )
21. Ogrencilerin birbirleri ile iliskilerinde sorun ¢zme becerisini kullanmalarini | () ) () () )
saglar.
22. Ogrencilerin oyun sonunda kazanmanin ve kaybetmenin dogal oldugunu kabul | () () () () )
etmelerini saglar.
23. Ogrencilerin birbirleriyle etkilesimde bulunurken duygularini uygun bir bigimde | ( ) () () () ()
ifade etmelerini saglar.
24. Ogrencilerin birbirlerinin sézlerini kesmeden dinlemelerini saglar. ) () () Q) )
25. Ogrencilerin okul ve siif kurallarini belirleme caligmalarina katilmalarini saglar. () () () () ()
26. Ogrencilerin grup calismalarinda arkadaslari ile isbirligi yapmalarini saglar. () () () () ()
27. Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelismesini saglar. () () ) ) )
28. Ogrencilerin yaratici diisiinme becerilerinin gelismesini saglar. Q) @) (@) ) Q)
29. Ogrencilerin iletisim becerilerinin gelismesini saglar. Q) Q) Q) Q) (@)
30. Ogrencilerin problem ¢6zme becerilerinin gelismesini saglar. (@) (@) Q) Q) Q)
31. Ogrencilerin girisimcilik becerilerinin gelismesini saglar. (@) (@) Q) Q) Q)
32. Ogrencilerin Tiirkge’yi dogru ve etkili kullanma becerilerinin gelismesini saglar. () ) ) Q) )
33. Ogrencilerin giivenlik ve korumay1 saglama becerilerinin gelismesini saglar. ) ) Q) Q) Q)
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Ek-4

T.C.
CANAKKALE VALILiGI
11 Mili Egitim Miidiirligii

Sayr1 :B.08.4.MEM.4.17.00.07-311/
Konu : Anket Uygulamasi
PIRE0IH G 7 Eg

-y

VALILIK MAKAMINA

flgi : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi’nin 22.04.2010
Tarihli ve 290/983 sayili yazilari.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii flkdgretim Anabilim
Dali Tezli Yiiksek Lisans Ogrencisi Senem DAKDEVIR tarafindan, “Simf Ogretmenlerinin
Yapilandirmact  Uygulamalarina  iligkin  Suuf Disiplini Konusunda Karsilastiklar
Sorunlarm Ogretmen Goriiglerine Gore Belirlenmesi” konulu aragtirma kapsaminda, 29
Nisan 2010- 20 Mayis 2010 tarihleri arasinda ekli listede belirtilen, ilimiz Merkez lgesine bagh
ilkdgretim okullarinda gorev yapan simif dgretmenlerine yénelik egitim dgretimi aksatmayacak
sekilde anket uygulamas: yapilmasi ilgi yazisiyla teklif edilmekte olup; Midiirligiimiiz Anket-
Aragtirma Inceleme Komisyonunca incelenerek uygun gériilmiistiir.

Makamlarinizca da uygun goriildiigii takdirde; Olurlariniza arz ederim

. J‘
Veta BARDAKCI
Milli Egitim Mudtird
Chnan HANCER BASTURK
Vali Yardimeisi
EKLER: 1-Yazi (I sayfa)
2- Anket (2 sayfa)
3-Rapor (1 sayfa)
EGITIME Adres : Valilik Binasi 3. Kat 17100/CANAKKALE
Aymintih bilgl igin irtibat : Sube Md.Ibrahim BAYAR - Istatistik ve AR-GE.Sb. Sefi .Avnur UYGUN
070100 Telefon :(0286)217 11 35 Fax: (0286)21729 72
m Email + canakkale@meb.gov.tr

—— Internet : hup#feanakkale.meb.gov.r



T.6.
MILLI EGiTiM BAKANLIGI

FORM: 2

Egitimi Aragtirma ve Gelig Dairesi Bagk

ARASTIRMA DEGERLENDIRME FORMU

e

ARASTIRMA SAHIBININ

Adi Soyadi

Senem DAKDEVIR

Kurumu / Universitesi

Dali Sinif Ogretmenligi Bilim Dali

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Sosyal Bilimler Enstitist llkégretim Anabilim

Aragtirma yapilacak iller/ilgeler

Canakkale Merkez

Aragtirma yapilacak egitim kurumu
ve kademesi

Ganakkale Merkez llkégretim Okullari 1. Kademesi

Aragtirmanin konusu

Sinif Ogretmenlerinin Yapilandirmaci Kuram Uygulamatarina lligkin Sinif Disiplini
Konusunda Kargilagtiklan Sorunlarin Ofretmen Gériglerine Gore Belirlenmesi

Universite / Kurum onayi Var
Aragtirmalproje/ddev/tez 8nerisi Arastirma
Veri toplama araglari Anket

Goris istenilecek Birim/Birimler

likdgretim Okullari 1. Kademesi

KOMISYON GOROSU

UYGUNDUR
Komisyon karari Oybirligi T
Muhalif tyenin Adi ve Soyadi:
= ) KOMISYON .
280412010 5
Komis¥on Basg| ye ye
Ibrahi Zekiye KICIG Stheyla H. YURDUSEV
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