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OZET

Bu calismanin amaci fizik 6gretmenlerinin zaman algilar1 ile tiikenmislik diizeyleri
arasindaki iligkinin bazi demografik degiskenler agisindan arastirmaktir. Arastirmada
tarama modellerinden iligkisel tarama modeli kullanilmigtir. Arastirmanin katilimct
grubunu, Diyarbakir ili ve g¢evre ilgelerinde 2018-2019 egitim-6gretim yilinda hizmet
veren 33 oOzel lise ve 30 devlet lisesinde ¢aligmakta olan, 97 erkek (%65,5) ile 51 kadin
(%34,5) olmak {izere toplam 148 fizik Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmanin
katilimcilart basit tesadiifi 6rnekleme yontemiyle belirlenmistir. Fizik &gretmenlerinin
zaman algilari ile tlikenmislik diizeylerini baz1 demografik 6zelliklere gore degerlendirmek
icin Kisisel Bilgi Formu, Zimbardo Zaman Algis1 Envanteri ve Maslach Tiikenmislik
Olgegi halinde ii¢ veri toplama araci1 kullanilmistir. Verilerin analizinde SPSS 20 paket
programi kullanilmistir. Calisma verilerinin normal dagilima yakin bir durumu saglayip
saglamadigini belirlemek icin Kolmogrov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri ve verilerin
analizinde ikili gruplarda (cinsiyet, mezun olunan fakiilte, caligsilan okul ve medeni durum)
t-testi (Independent Sample T-Test), ikiden fazla grubun oldugu verilerde (mesleki kidem,
egitim durumu ve calisilan okul tiirii) gruplar arasi karsilastirmalarda ise ANOVA ile Tukey
HSD testi kullanilmistir. Fizik Ogretmenlerinin zaman algilarina (ge¢mis~olumlu,
gecmis~olumsuz, simdi~hazci, simdi~kaderci ve gelecek) gore tilkenmislik diizeylerinin
(duygusal tilkenme, duyarsizlagsma, kisisel bagar1) arasindaki iligkinin incelenmesi igin ise

korelasyon analizi kullanilmistir.

Arastirma sonucunda katilimci fizik O6gretmenlerinin ‘ge¢misi olumsuz’ ve ‘simdiki
kaderci’ zaman algis1 alt boyutlar1 ile tiikenmisligin alt boyutlarindan olan ‘duygusal
tikenme’ ve ‘duyarsizlagma’ arasinda pozitif yonde anlamli diizeyde bir korelasyon
oldugu tespit edilmistir. ‘Gelecek’ zaman algis1 alt boyutunda tiikenmisligin ‘duygusal
tilkenme’ alt boyutu ile arasinda negatif yonde anlamli diizeyde , ‘gelecek’ ve ‘gecmisi
olumlu’ zaman algilar1 alt boyutlar ile tilkenmisligin ‘kisisel basar1 hissinde azalma’ alt
boyutu arasinda da negatif yonde anlamli diizeyde bir korelasyon tespit edilmistir.
Aragtirmanin demografik 6zelliklerinden mesleki kidem degiskeninde ‘ge¢misi olumsuz’
zaman algisi alt boyutunda “1-5 yi1l (1)” kideme sahip fizik 6gretmenleri ile 21 y1l ve daha
fazla kideme sahip fizik Ogretmenleri arasinda 1-5 yil kidemliler lehinde anlamli bir

farklilik goriilmektedir. Ancak, diger degiskenlerden cinsiyet, egitim durumu, egitim



durumu, mezun olunan fakiilte, okul tiirii, ¢alisilan okul ve medeni durum arasinda bir

farklilik g6zlenmemistir.

Zimbardo’ya gore, gelecege yonelik programi ve hedefleri olan ve bu hedeflere
ulasabilmek i¢in bikmadan calisabilen, dinamik bir bakis a¢isina sahip ve gecmisi
hatirlarken mutlu olan uyumlu bireylerde tiikkenmislik yaganmamaktadir. Bu arastirmada
elde edilen bulgulara gore gegmise karst itici ve takintili bir tutum sergileyen ve karamsar
bir kisilik durumuna sahip, sansa ve kadere yonelen, caresiz bir ruh hali barindiran fizik

Ogretmenlerinde tiikkenmisligin yasanacagi sonucuna varilabilir.

Tiirkiye’de zaman algisi ile ilgili yapilan aragtirmalar oldukca sinirlidir. Zaman algis1 ve
tilkenmislik diizeyleri iliskisi ile ilgili yapilan bir ¢alismaya ise rastlanilmamistir. Fizik
O0gretmenlerinin zaman algisi ile tiikenmislik diizeyleri arasindaki iliskinin incelendigi bu
caligmaya benzer c¢alismalarin farkli branglardaki O6gretmenlerle de yapilmasi ilgili

konunun daha fazla anlagilmas1 a¢isindan faydali olabilir.

Anahtar Kelimeler: Zimbardo Zaman Algisi Envanteri, Maslach Tikenmislik Envanteri,

Zaman algisi, Fizik 6gretmenleri, Mesleki tikenmislik.



ABSTRACT

The aim of this study is to analyze the relationship between physics teachers' time
perceptions and burnout levels in terms of some demographic variables. In this research,
relational screening model which is a type of survey model has been used. The participant group
of the study consisted of 148 physics teachers, 97 male (%65,5) and 51 female (%34,5), 33 of
whom work in private high schools and 30 in public high schools serving in 2018-2019 academic

year in Diyarbakir and surrounding districts.

Participants of the study were determined by simple random sampling method. As the data
collection tools, Personal Information Form, Zimbardo Time Perception Inventory and Maslach
Burnout Inventory were used to evaluate the time perception of physics teachers and their
burnout levels according to some demographic characteristics. The data collected were analyzed
using the package software of SPSS Kolmogorov-Smirnov and Shapiro-Wilk tests to determine
whether the study provided normalization. To analyze the data, t-test was used in binary groups
(gender, graduated faculty, school and marital status) and ANOVA and Tukey HSD tests were used
for the comparison of groups with more than two groups (vocational seniority, educational
background and type of school). For analyzing the relation of time perception of physics teachers
(past-positive, past-negative, now-hedonist, now-fatalist, and future) and level of burnout

(emotional exhaustion, depersonalisation, personal success) correlation analysis was used.

As a result of the research, it was found that there was a significant and positive correlation
between subdimensions of participant physics teachers' "negative past" and "present fatalistic’
time perception and subdimensions of burnout levels "emotional exhaustion" and

"depersonalisation It was confirmed that there is a correlation which is negative and
meaningful level between ‘future’ and ‘ past-positive’ lower dimension of time perception and

‘decrease feeling in personal success’ lower dimension of exhaustion.

Professional seniority which is demographic characteristic of the research, between 1-5 (1)
years seniority physic teachers and 21 years seniority physic teachers, in ‘past-negative’ lower
dimension of time perception, it is seen a meaningful difference on behalf of physic teachers
which has 1-5 years seniorities. But it wasn’t seen a difference between other variables; gender,

background education, faculty of graduation, type of school and marital status. According to

\



Zimbardo, compatible individuals, who has a program for future and has objectives and who
studies insistently for achieving these objectives and has a dynamical perspective and gets happy
when remembers the past, do not experience exhaustion. According to the results of this
research, we can come to a conclusion that physic teachers, who show repellent and obsessed
attitude to the past and has a pessimistic manner, seeking luck and destiny and has a desperate

mood, can experience exhaustion.

The researches about time perception are quite limited in Turkey. Nobody can run across a
study that shows the relation of time perception and level of exhaustion. It will be helpful for
understanding the unit well if similar studies will be made on different branch teachers like this

study that analyze the relationship of time perception and level of exhaustion of physic teachers.

Key words: Zimbardo Time Perception Inventory, Maslach exhaustion Inventory, Time

perception, Physic teachers, Occupational exhaustion.
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Diinii Telafi Et, Bugiiniin Keyfini Cikar,

Yarini Miikemmellestir.

1. GIRIS

Tezin bu boéliminde problem durumu, arastirmanin amaci, arastirmanin énemi, problem
cimlesi, alt problemler, kisaltmalar, sayiltilar, sinirliliklar ve konu alani ile ilgili yurt ici ve yurt disi

calismalarina yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

GUnlik yasantimizda, zamanin ne anlama geldigi ve bizim onu nasil algiladigimiz zihnimizi
mesgul etse de, genellikle Gizerinde derinlemesine ve detayli disiinmeyiz. Halbuki zaman, farkina
varmasak da, toplumsal iliskilerimizi, is hayatimizi ve ginlik yasamsal islevlerimizi tamamen
kaplar. Zamanin bu denli insanla i¢ iceligi, sairlerin, filozoflarin, fizikgilerin, astrofizikgilerin,
tarihgilerin, yazarlarin ve psikologlarin ilgisini ¢ekmis ve bu konuda sayisiz eserler ortaya

konmustur (Soykan, 2003).

Zaman konusunda en fazla arastirma psikoloji alaninda olmakla beraber psikologlar zamani,
fiziksel bir olgu olarak algilamak vyerine, psikolojik bir bakis acisiyla da degerlendirmeye
calismislardir. Dolayisiyla bireylerin davranislarinin organize edilebilmesi ve tecriibelerine anlam
yuklenebilmesi icin, zamana algilarini belirleme ¢abasina girmislerdir (Drake, Sutherland, Duncan,

Abernethy and Henry, 2008).

Son yillarda bu galismalar arasinda gec¢mise, gelecege ya da simdiye dénik odaklanma
egilimi olarak ifade edilen zaman algilari lzerine yapilan ¢alismalar dikkat ¢cekmis ve psikoloji
alaninda popdiler arastirmalardan biri haline gelmistir. Zaman, her bireyin esit oranda sahip oldugu
bir varolus olmasina karsin zamanla ilgili algilar bizlere bireysel gesitlilikler sunmaktadir. Bu
bireysel gesitliligi yansitan zaman algisi kavrami, Zimbardo and Boyd (1999) tarafindan biling disi
bir dizende ilerleyen sosyal ve bireysel tecriibelerin organize edilmesine, araliksiz devam
etmesine ve anlam katmasina yardim eden zaman boyutlari veya zaman boélimleri olarak
tanimlanmaktadir. Zimbardo and Boyd (1999) savunduklari zaman algilari kavramini tanimlamak

icin “gecmisi olumlu, gecmisi olumsuz, simdiki hazci, simdikikaderci ve gelecek” olmak (izere bes



kategori 6ne slirmustir. Bu boyutlardan “ge¢mis@olumsuz” boyutu, ge¢misin tatsiz anilarina
yogunlasirken, “gecmisiBolumlu” boyutu ise geg¢mise duygusal, ozlemli ve keyifli bir egilime
sahiptir. “Simdi” i¢in iki durum ifade eden Zimbardo ve Boyd, “simdikiBhazci”y1 dirtisellik ve risk
alma, “simdikiBkaderci”’yi ise hayata donik umutsuzluk ve caresizlik tavirlarina sahip olma
seklinde, son olarak “gelecek” boyutunu ise gelecege yonelik amaclari gerceklestirebilmek icin

ugrasma olarak ifade etmislerdir.

Bireylerin zamana iliskin degerlendirmeleri kisisel yasantilarindan etkilenmekte ve bu
yonlyle 6znel bir boyutu yansitmaktadir (Zimbardo and Boyd, 2008). Karar verirken bu bilissel
slireclerden birinin daha fazla kullanilma egilimi olustugunda ge¢mis, gelecek veya su an yonelimli
olmaya neden olacak gecici bir bilissel yanlilik ortaya ¢cikmaktadir ve bu yanhligin stiregenlesmesi
ginlik yasamda kisilik 6zelligi haline gelmektedir (Zimbardo and Boyd, 1999). Bu anlamda birgok
alanda ve is sektoriinde etkisinin fazlasiyla goriildigli zamansal algiya bagh kisisel farklihklar

hizmet sektoriinde yer alan 6gretmenlik meslegi acisindan da 6nemli etkilere sahiptir.

Egitimin esas unsurlarindan olan 6gretmenlerin, hem Ulkemizin gelecegi lizerindeki etkisinin
yadsinamaz fazlaligi hem de egitim-6gretim sirecindeki konumundan dolayi olduk¢a dnemli bir
yere sahiptir. Ayrica, 6gretmenlerin egitim o6gretim faaliyetlerinde 6grencileri egiten ve onlarin
gelecegine sekil veren, baska bir deyisle egitim 6gretim faaliyetlerinde 6ncii durumda olmalari,
saglam ve istikrarli kisilik 6zelliklerini barindirmalarini gerektirmektedir. Girdisi ve ¢iktisinin insan
oldugu okullarin amaci sadece 6grencileri akademik olarak gelistirerek 6gretim yapmak degil,
ogrencilerin tutum ve davranislarini olumlu yonde degistirerek egitebilmektir. Bu agidan

ogretmenlerin sorumlulugu ¢cok biliyiilk 6neme sahiptir.

Ogretmenlik, Ulkelerin gelecegine sekil veren, dnemli gorevler ve sorumluluklar iistlenen
mesleklerdendir. Clnkii herhangi bir Ulkenin geleceginin avukatini,  doktorunu, mimarini,
mihendisini vb. yetistirme potansiyeline sahip olan 6gretmenlerin niteligi, gelecek kusaklarin
niteligine yon verecek 6éneme sahiptir (Akt. Tirker, 2007). Gelisen hayat sartlarinda; teknoloji
alanina ve ozellikle egitim alanina yonelik gelismeler yasanmaktadir. Artan yeniliklerin dogal bir
sonucu olarak egitim Ogretim faaliyetlerinde de gelismeler ve degisiklikler olmakta bdylece
ogretmenlere disen rol, sorumluluk ve beklenti de artmaktadir. Buna karsin ginimizdeki
nifusun artis hiziyla beraber 6grenci sayisinda fazlalasma olmakta ve 6gretmen sayisi yetersiz
kalmaktadir. Bu nedenlere dayali olarak 6gretmenlerin daha donanimli, teknolojiyle i¢ ice ve
yapilan yeniliklere paralel degisimlere odakli bir mesleki yasam sekli olusturmalari gerekmektedir.

Ancak bunlarin saglanabilmesi pek ¢cok kaynagin bir arada olmasini gerektirmekte, 6gretmenler bu



kaynaklarin yetersiz oldugu ya da hi¢ olmadigi kosullarla karsilastiklarinda bir takim sikintilar
yasamaktadir. ilk yillardaki idealist yaklasimlari yerini birkag yillik siire igerisinde olumsuz

duygulara birakma egilimine donisebilmektedir.

Ogretmenlik daimi bir 6zveri isteyen, aktif empati etkilesimi gerektiren ve duygusal olarak
bireyi icten ice glicslizlestiren bir meslek olmasindan dolayr tikenmislik durumunun olusma
ihtimali yliksek olan hizmet alanlarindan biri olarak kabul gérmektedir. Blylik amacglari olan ancak
hizmet hayati boyunca bu hedeflere donik bir olusum olmadigi hissi ile dis kirikhigina ugrayip
bezginlik yasayan ve enerjisinin bitme noktasina geldigi duygusuna kapilan 6gretmenlerde
meydana gelebilecek tlikenmislige 6grenci-0gretmen iletisimi, okul-aile ¢atismalari ve yonetici-
o0gretmen iletisiminden ortaya c¢ikan birtakim olumsuz durumlar, agir is yiki, maas ve Ucret
yetersizligi, diger 6gretmenlerle aralarindaki olumsuz iliskiler ve yoneticilerden goriilen destek
kisithhigr gibi durumlar neden olabilir. Saydigimiz bu olumsuz durumlar hem &gretmenlerin
sundugu egitimin niteliginin azalmasina, hem de bireysel saghgin olumsuz yénde degisimine sebep
olabilmektedir. Bu tir degisiklikler 6gretmenin 6grencilerine, diger kisilere ve isine karsi ilgisinin,
alakasinin, sevecenliginin, onlar da bir takim olgulari olusturma yetisinin azalmasina neden olabilir.
Ogretmenlerin tiikkenmislik diizeyleri arttkca 6grencilere, dolayisiyla velilere karsi da 6nem
vermeyen, alaycl veya acima duygusundan yoksun bir tutuma buirinebilmektedir. Bu durum ise
sinif ortaminda huzur bozan bir hal almakta ve egitim 6gretimin niteligini azaltmaktadir. Bu durum
nitelikli egitim 6gretim faaliyetlerinde bulunulmasi istenen 6gretmenlerde yetersizlik yasanmasina
yol acmaktadir. Ogretmenlerde olusabilecek herhangi bir verimsizlik ya da tiikenme durumu
yalnizca kendilerini degil, 6grencileri, okul yoneticilerini ve tim toplumu icine alabilecek

durumdadir (Friedman and Farber, 1992)

1970 yillarinda ilk kez ifade edilen tiikenmislik kavrami, sosyal bir sorun olmasi sebebiyle
Oneminin anlasilmasi, arastirmacilar tarafindan iizerinde durulan bir ¢alisma konusuna
dontigmiistiir. Tiikenmislik ile ilgili ilk ¢aligmalar psikolog olan Freudenberger (1975) ile
sosyal psikolog Maslach (1976) tarafindan yapilmistir (Suran ve Sheridan, 1985, Ergin,
1992). Maslach (2003) tilkenme durumunu, hizmet sektoriindeki stres ¢ogaltan Ogelere
verilen karsilik olarak tanimlayarak, bu kavramin zaman alan bir siire de olusabilen

psikolojik bir sikint1 oldugunu belirlemislerdir.

Tukenmislik olgusunun temelinde tek bir kaynak oldugu savunulamaz. Aksine bircok
nedenden kaynaklanmaktadir. Maslach'a gore tlikenmislik; yapilan is ile ilgili sGregenlesen

duygusal ve bireysel arasinda stres olusumlarina gosterilen devamli bir reaksiyondur. U¢ boyut



olarak degerlendirilen olgu, duygusal tikenme duyarsizlasma ve kisisel basari hissinde azalma
olarak ifade edilmektedir (Maslach, Schaufeli, Leiter; 2001). Duygusal tilkenme, bireyden, isi geregi
cok fazla beklenti oldugu, tiikenme halinin olusmaya basladigi ilk boyut ve ana 6gesidir. Bu boyut
bireyler arasi iletisimin fazla ve yilz ylize olmasi gereken meslek gruplarinda gorilmektedir.
Duyarsizlasma, kisinin hizmet verdiklerine karsi, duygudan yoksun bir tutumda bulunulmasi
seklinde ifade edilmektedir. Bu boyutu yasayan birey, baska bireylerin problemlerini sonuca
baglama da kendisini yetersiz gorlir ve duyarsizlasmayi cikis noktasi olarak algilar. Maslach,
belirledigi tic unsurun icinde duyarsizlasma boyutunun en fazla problem yasanan boyut oldugunu
dile getirmistir (Maslach and Jackson,1981). Kisisel basari, karsilasilan herhangi bir problemi
¢ozlimleyebilme ve yeterlilik hissini kendinde bulma olarak ifade edilmektedir. Kisisel basari

hissinde azalma ise, bireyin kendini gorevinde eksik ve basaridan yoksun olarak gérme seklidir.

Ogretmenlerin, mesleki olarak kendilerinden beklentileri, sorumluluklari, 6grencilere model
olmalari, rehber konumunda bulunmalari, 6grenmeyi Ogretmeyi, demokratik tutumu ve bu
degerleri edindirme seklindeki gorevleri sebebiyle tikenmislik haline yakin olduklari varsayilip
genel anlamda yapilan arastirmalarda yer verilmistir. Literatlir incelendiginde, tikenmislik
durumunun farkl alanlar ile birlikte 6gretmenler lzerinde de yapildigI ¢cok sayida ¢alisma olmasina
ragmen, Turkiye'de bu konuya iliskin arastirmalarin ozellikle son vyillarda artisa gectigi
gorilmektedir (Akt. Kayabasi, 2008). VYurtdisindaki arastirmalarda fazlasiyla ilgi duyulan
ogretmenlerde olusan tiikenme, genel anlamda 90°’h yillardan bu yana yurt icindeki ¢alismalarda
da glindemde olmaya baslamistir. Okul dncesi 6gretmenlerden (niversite 6gretim elemanlarina
kadar yaygin bir egitim alaninda arastirilan tiikenmislik, cesitli demografik, psikolojik ve mesleki

nicelikler etrafinda incelenmistir (Akt. Avci ve Seferoglu, 2011).

Gecmise, gelecege veya simdiye odaklanma olarak ifade edilen zaman algilarinin 6znel
algilamalar sonucunda, kisinin, yogunlastigi zaman boyutuna pozitif ya da negatif yonlu bir alg
olusturmasi kontolli olma anlaminda 6nemlidir. Kisinin farkli zaman algilamalarinin (gecmis
olumlu, gecmis olumsuz, simdi hazci, simdi kaderci ve gelecek) pozitif ya da negatif olmasi, kiside
tikenmislik dizeyinin olusup olusmamasinda etkili olmasi beklenebilir. Bu ¢alismada fizik
ogretmenlerinin zaman algisi ile tikenmislik diizeyleri arasindaki iliski incelenmistir. Ancak, zaman
algilarinin tiikenmislik dizeyinin olusmasi (izerinde bir etkiye sahip olup olmadigina iliskin her
hangi bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu nedenden dolayi fizik 6gretmenlerinin zaman algilari ile
tikenmislik dizeylerinin cinsiyet, mesleki kidem, egitim durumu, mezun olunan fakdlte, ¢calisilan
okul tdrd, calisilan okul ve medeni durum gibi demografik o6zelliklere goére farklilasip

farkhlasmadiginin incelenmesi ilgili literatlire 6nemli katki saglayacagi diisiinilmektedir.



1.2. Zaman Kavrami

Anlasilmasi ve tanimlanmasi glic kavramlardan biri olan zaman kavraminin, psikolojiden
sosyolojiye, fizikten felsefeye, kadar bircok bilim adami ve disinirin farkl perspektiflerle farkh
tanimlamalar yapmalarinin yaninda, hentiz anlasiima sirekliligi etkisini sirdirmektedir. Literatir
arastirmasi yapildiginda, ortak bir payda da birlesilmis bir “zaman” tanimina rastlanilmamaktadir.

Zaman kavramina yonelik yapilan bircok tanimdan bazilari sunlardir:

Zaman kelime anlami olarak, durumlarin ge¢misten bugline ve gelecege dogru bir
yonelimde oldugu, bireyden bagimsiz daimi ilerleyen bir strectir (Smith, 1998). Zaman, bilingsiz bir
sekilde kisilerin tecriibelerini diizenlemesini saglayan ve bu diizenlemeleri belli bir zaman dilimi
icerisinde kapsayan bir kavramdir (Gjesme, 1979). Zaman, insanin duyu organlari ile algilayamadigi
felsefi, psikolojik, fiziksel ve sosyolojik dl¢ltleri olan bir hakikat ve olgudur (Yesil ve Gliven, 2011).
Baska bir ifadeyle zaman, bir olayin gerceklestigi stiredir. Bir anligina evrende hareket eden her
seyin durdugu disiiniliirse, olusan bu durgun ortamda zamanin varligindan s6z edilemez (Ozgen
ve Dogan, 1997). Clnkii zaman harekete anlam yikleyen ana faktordir (Tutar, 2007; Tengilimoglu
vd, 2003). Engellenemez bir sekilde, dinginlikle akan zaman, herkesin esit sekilde faydalandigi
blylk bir degerdir (Akatay, 2003). Kizihrmak (1969), gokbilim terimlerine dayal sozliginde
zamanin, eylemlerin baslangic ve akis sirasini gosteren, dsiplinli ve devirli gk olaylarini birim
olarak degerlendiren hayali bir kavramdir. Fizikte ise zaman, meshur 4.boyutumuzu temsil eden

bir kavramdir.

1.3. Zaman Kavramina Yonelik Kuramsal Yaklasimlar

Zaman, algilanmasi olduk¢a kuvvetli kavramlardan bir tanesidir. Clinkl psikoloji, felsefe
veya sadece fizik bilimi ile agiklanamayacak kapsamda etrafli bir kavramdir. Ancak fizik ile
felsefenin birbiriyle biitinlesmesi saglanabilirse daha aciklayici bilgilerle zamani kavramaya

baslamis olabiliriz.

Zaman kavramina yonelik goris one siiren ilk dlstnirlerden birisi olan Platon, zamanin
ruhun varolusundan 6nce varoldugunu ve degisimden farklh oldugunu savunur. Platon’un bu
algisinin temelinde genel itibariyle antik felsefedeki mitler ve efsaneler vardir. Zaman meselesini
daha ciddi bir sekilde ele alan ve zaman hakkinda ilk olarak sistematik bir teori lireten filozof ise
Aristo’dur. Aristo, Platon’un aksine zamani genis ¢capta degil en kiigik 6lcekte ¢calismis ve buradan

da evren Olgceginde dislinmeye gegcmistir (Aristoteles, 2001). ‘Fizik’ isimli kitabinda “zaman var



midir, eger var ise onun dogasi nasildir?” sorusundan hareketle Aristoteles’e gére zaman, ya yoktur
ya da kaygan hicbir yere sigmayan bir seydir. Oyleyse zamanin bir yiizii zaten vardir, fakat bundan
sonra yoktur, diger ylzi ise hald var degildir, fakat olusacaktir. Sonsuz zaman ile mevcut olan
zaman bahsedilen zaman ylzlerini meydana getirmektedir. Bollnebilir olurluguna ragmen bir
kismi olup bitmisken 6teki kisim ise daha olacaktir. Demek ki bu kisimlardan herhangi biri zaten
yoktur. Oyleyse “simdi” zamanin herhangi bir kismi degildir, ¢ciinkii birlik kisimlardan olusmalidir,
Oyleyse zaman “simdi”den meydana gelmemistir (Aristoteles, 1996). Aristoteles’in izlemcileri ve
cagdas filozoflar bu meselede, zorunluluk ve imkan olabilirligiyle t¢lincl halin imkani kanununun
konumuna yogunlasmislardir. Bircok Aristoteles takipcisine gore Aristoteles, normalde gerekli bir
mantik kurali olan Uglinci halin imkansizhgini, gelecek icin mimkin bir konuma getirmektedir.

Sonunda Aristoteles, gelecegin varligini kabul eder.

Aristoteles devinimsel bir zaman tanimi 6ne slirmustiir. Aristoteles’e gére zaman, dncesi ile
sonrasini icine alan hareket sayisidir. Bireyler, duygu duslincelerinde herhangi bir farkhlik
olmadiginda veya olusan bir farkliligi anlamadiklarinda zamanin durdugunu varsaymaktadir. Yani
zamanin, harekete bagli olmadan yanliz bir varlik sirdirmesi pek mimkiin degildir. Mutlak
manada hareket sayisi, belirli bir hareketin degil de sirekli bir hareketin ifade edilisidir

(Aristoteles, 1996).

Gelecek ile gegcmis zamani iliskilendiren ve bununla birlikte “simdiki an”, zamanin devamhlig
ve baglantisidir. Gelecek ile gecgmisi birbirinden ayirdigi seklinde algilanan simdiki an, hep ayni
midir, yoksa hep degisken midir? Bunu sinirlamak pek de basit degildir. Zamanin i¢in de hep farkli
olan kisimlar diger bir kisimla ayni an’da olusamazsa ve “an”da 6énceden olmamis veya sonradan
yok olacak ise bunlar birbirleriyle ayni anda gerceklesmis degillerdir. Bundan dolayi nasil bir nokta
diger bir noktayla daimi olamiyorsa “an”larin da birbirine ilave edilmesi mimkiin olmayacaktir.
Ayrica, ‘an’in devamli benzer olmasi olagan disidir. Clinki hem bitimli hem de bdllinebilen higbir

nesne sadece bir sona ait degildir (Aristoteles, 1996).

Aristoteles (1997)’in devinime bagli, egilip bikilebilen bir zaman dislincesinden bagimsiz
Unli teolog ve diisinir Aurelius Augustinus, Tanri’yl zamanin yaptirani olarak gérmektedir.
Augustinus, “zaman nedir?” sorusuna “Bunu bana kimse sormasa bile biliyorum, ama biri sorarsa
nasil acgiklayacagimi bilmiyorum. Ama kesin olarak séyleyebilirim ki, hicbir sey gecmeseydi
(zamanda), gecmis zaman olmazdi; hicbir sey olacak olmasaydi gelecek zaman olmazdi; hicbir sey

olmasaydi simdiki zaman olmazdi” seklinde cevap verir.



Gegmis zaman bundan sonra olmadigl, gelecek zamana ise daha gelinmedigi icin ancak bir
oncekinin yerine gecen simdiki zamani degerlendirebilecegimize deginen Augustinus, zihnimizde
kalan ‘ge¢cmis’ mevcudiyetinin, karsi karsiya kalinan durumlarda bellegimizde yer edinen
izlenimlerle ‘simdi’ deki ifaedesiyle anlam bulacagini belirtmistir. Buna karsin ‘gelecek’, simdiden
sonrasinda gerceklesen olaylarla degil, olaylarin sebeplerine ve simdideki olusumlarina bakip
anlasilabilmektedir. Augustinus, kisinin 6zlinde anlam bulunabilecegine inandigi zamani (g
asamada benimsemistir. Bunlar; gecmis yasama dair, su an’a dair ve gelecege dair simdiki
zamandir ve belirlenen zamanlar bilingte olusmaktadir. Ge¢cmise dair simdiki zaman zihin, su an’a
dair simdiki zaman sezgi, gelecege dair simdiki zaman ise Umit seklinde ifade edilmektedir

(Augustinus, 1997).

Felsefenin dnclilerinden Heidegger’e gore ise zaman biziz. Zamansallik, beraberlik olusturan
gelecegin, gecmisin ve simdinin yer aldigi tic boyutlu bir siirectir. insan su an’a bagimh degil her
anlamda ileriye, gelecege doniiktir. Heidegger, gelecek ve gelecege dogru kavramlari arasindaki
iliskiyi incelemekte ve insanin simdiye hapsolmadigini, daima gelecege dogru bir egilimde
oldugunu ifade etmistir. Fizikteki zamanin belirleyici algilamasinin degerlendirme 6zelligi olduguna
deginen Heidegger, subjektif zamana dikkat ¢eker. “Simdi” her ne kadar keyfi olsa da 6nceler ile
sonralar su anki zaman da anlasilir durumdadir. Saatin belirledigi, simdiki zaman ¢evresinde gegen

slre degil, su anki spesifik olgusudur (Heidegger, 1996).

insanin belleginde esasen zamanin oldugunu savunan Kant, kisilerin bilincinde zaten
varligini stirdiiren zamanin yardimiyla, devaml siiregelen zamanda ayni anda veya ardinca
gelmesinin ayriminin yapabilecegini savunmustur. Yani zaman insan da zaten vardir ve insanin
nesnel diinyayi algilamasinin temel kosuludur. Bundan dolayi zaman 6znel ve idealdir. Oyleyse
zaman devamli olmasina karsin, basit bolimlerden meydana gelmez ve zamanda devamliligin asli
halinde bilesiklik durumu ortaya ¢ikmaktadir. Bilesik zamandan bilesenleri ¢ikarildiginda, ondan

geriye kalan bir sey olmayacagindan, zamanin her bir bileseni tekrar zaman olmalidir.

Newton’a gére zaman ve uzay mutlaktir. Zaman, evrende olup biten her seyden bagimsiz,
gecmisten gelecege dogru siregelen, saat, giin, ay, yil gibi zaman ol¢iimlerinden bagimsiz,
homojen ve mutlaktir. Mutlak zaman kavrami; zamani, simdiki an’in esas realitesinde ve evrenin
her yerinde es Ozelliklere sahip, gecmisin hatiralardan meydana gelen, gelecegin ise hala
gerceklesmedigini ifade etmektedir (Davies, 2003). Mutlak uzayin ise herseyden bagimsiz daima

hareketsiz ve kendisinin aynisi oldugu kabul edilmistir.



Newton’un formillerine gore gecmise ve gelecege dogru yol almak mimkiindi. Clnki
zaman sembolinin (formildeki yerine gore) yoni degistirildiginde dinamigin temel kanunlari
bozulmazdi. 19. yy’da Sadi Carnot isi ile mekanik enerji degisiminin tek yonde (Sicaktan soguga
dogru) gerceklestigini kanitladi. Sekersiz bir fincan ¢ayin toplam entropisinin, sekerli bir fincan
caya gore daha az oldugu distndldigiinde fincana atilacak bir kiip seker elbette eriyecektir ve ¢cay
sogusa dahi seker eski beyazligini ve seklini alamayacaktir. Bu durum termodinamigin olusan

durumlarin geri dondirilemez olmasi yasasina dayanan 2. yasasini dogrular nitelikte...

Yirmici yy.'a kadar mutlak zaman kavrami kabul edilirken Albert Einstein, 6zel gorelilik
teorisi kapsaminda zamanin goreliligini tesbit etmistir. Einsten, Newton’un aksine zamanin kisiye
gore bir hizda akabildigini, daha gosterisli bir nitelikle, evrende zaman olgusunun herkes i¢in ayni
olmadigini savunmustur. Einstein goreliligi zaman olgusu cercevesinde soyle aciklamistir: “glizel
bir kizla bir saat geciren bir adama gecen bir saatlik slire bir dakika gibi gelirken, sicak firinin

tizerinde bir dakikalik oturmasi ona bir saat gibi gelecektir. iste gorelilik budur!” diye belirtmistir.

Einstein izafiyet teorisinde, dlinya ¢apinda bir zamandan bahsetmenin imkansiz oldugunu,
tiretilmemis oldugunu, bunun yaninda sahsi varliklarinda belirlenmis olusumlara ehil olan zaman
ve uzayin esneyebilirlik ozelligini savunmustur. Einstein’a gére zaman ve uzay noktalari uzaysal
koordinatlariyla beraber “simdiler” fazlaligi ile anlasilir. Anlasilirigi gézlenen “simdiler”, tikel goreli
“simdiler”dir. Einstein’a gbére zamanin nesnel algillamasindan s6z etmek olanaksizdir. Nesnel
zaman ifadesinin yerine gelen izafi zaman degerlendirmesinde “simdi” sonsuz ufaklktaki
modaiillere ayrisir, boylelikle sonsuz bir simdiler ¢coklusu Uretilmis olur. Her bir uzay noktasina bu
goreli simdiler bir deger seklinde yerlestirilir. Simdide birim hesaplanamaz, ancak ayni zamanlar
gozlemsel yontemlerle ancak asagl yukari bir oranda 6lgilebilir. Bunun yaninda, herhangi iki olay

arasindaki zaman algilamasi ise, gbzleyenin devinimine goére farklilasmaktadir (Einstein, 1997).

Bergson, zamanin iki nokta arasinda hareketlenen, araliksiz, devimsel ve tekrarlanmadigini
savunmustur. Bergson’a gore, iki slire anlayisi vardir; birincisi, blsbitin kisinin ruhundaki sezgi
sayesinde edinilen siire, ikincisi de kendisiyle arasina ‘mekan dislncesinin yer aldigl sire
seklindedir. Bergson, bundan sebeple siire ile mekani blsbitin ayri halde ifade etmistir. Bergson,
saatin yanhzca o ‘an’i hesapladigini ve hesaplanan o ‘an’a ge¢misten yana herhangi bir sey
kalmadigini savunmustur. Bergson’a gore reel silire ruhsal yasamimizdir ve kendi yasamimizin
pespese olusturdugu dizilislerden ibarettir. Sireyi yasayabilmemizin sarti bellektir. Bellek,
gecmisimizi depolayan ya da muhafaza edebilen bir aygit olmamakla beraber, bellek gecmisin

simdiki zaman icindeki farazi beraberligidir. Yani, i¢sel zamanda simdiki zaman ge¢cmis zamanla bir



bltlndir. Boylece bireyler simdiki zaman ve geg¢misi ayni anda algilayabilmektedir (Sofuoglu,
2004). Kisaca Bergson’un kendi diinyasinda asil problem ‘zaman’ kavrami olmakla beraber zaman
kisilerin beleginin meydana gelisi ile 6zgiin olusumudur. Oyleyse zaman kisilerin zihninde esasen
var olan ve kendisiyle beraber gelisim gosteren bir olgudur. Ancak kisilerin zihin yapisi bellegin
meydana getirdigi farkli bir durumdur. Bellegin dayandigi temelin simdiye ge¢mis zamanin
akisindan kaynaklanmasi etkin oldugunu ve simdiye gecmisten yol alinan bir siregelimi

gostermektedir.

Hawking (2010), hi¢ birseyin kati ve pdlrizsiz olmadigl, yeterince yakindan bakilinca
plrizlerin gorilebilecegi gibi basit bir ilkeyle, goriinen pirlzlere doga kanunlari kapsaminda
‘solucan delikleri’ adini vermistir. Zaman boyutunda da bosluklarin oldugu, molekil ve atomlardan
daha kiiclik olan kuantum koéplgi denen yerde bulunan ‘solucan delikleri’ denen gecitlerin, iki
zamani birbirine bagladigini ifade etmistir. “Solucan delikleri bir insan ebatini icine alabilecek
bliyiikliikte degildir elbette, ancak diisiiniin ki, milyarlarca biyiikliige ulasabildikten sonra ge¢misin
sadece bir dakika gerisine gidebilecek bir zaman makinasi haline gelmis olsun. Geg¢mise gitmeyi
basaran bilim insanimizin bu durumu kendini vurmak icin kullanmis olursa ates edenin kim oldugu
soru isareti haline gelir. Bu bir geliskidir. Béyle bir durumda zaman makinasi tiim evrene yén veren
temel kurallardan olan; nedenin sonugtan 6nce geldigi ve asla degismeyecedi diizenini ihmal etmis
olacakti. Nesneler kendilerini imkansiz hale getirebilecek olsalardi kaosun olusmasini engelleyecek
birsey de olmazdi. Oysaki her zaman ¢eliskiyi engelleyecek bir seylerin gergeklesecegi
diisiincesindeyim. Geg¢misine giden bilim insaninin kendini vurmasini engelleyecek bir seyler her
zaman gerceklesmelidir. Bu durumda solucan deligi bir sorun olmaktadir” (Hawking, 2010).
Solucan delikleri ya da farkli yéntemlerle gecmise gitmenin olusabilecek celiskiler nedeniyle higbir
zaman mumkin olmadigini belirten Hawking, zaman yolculuguna inandigini ve gelecek zamana
gitmenin mimkiin oldugunu savunmustur. ilk olarak Einstein tarafindan ifade edilen zamanin akis
hizinin belirli zamanlarda farklilastigl ve maddenin zamani ¢ektigi dlistincesi hawking tarafindan da
benimsenmistir. Clinkii bu tam olarak gelecege yolculugun mimkin oldugunun gostergesiydi.
Samanyolu’nun merkezinde ve 26.000 yil uzakliktaki dogal bir zaman makinasi gibi disinilebilen
slper kitleli karadelik, zamani galakside diger her seyden daha fazla yavaslatmaktadir. Celiskilere
sebep olmadigl icin solucan deliklere gére daha avantajli olmasina ragmen hem tehlikelidir hemde
zaman da cok fazla ileriye gitmemizi mimkin kilmamaktadir. Tim bunlardan sonra gelecek
zamana yolculuk icin son bir ydntem kalmistir; yapilmasi gereken sadece isik hizina yakin bir hizda

hareket etmektir (Hawking, 2010)¢
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1.3. Zaman Algisi

Zaman aslinda algidan meydana gelmektedir. Bitlinliyle algilayana gére olan, Einstein’nin
da gorelilik teorisinde belirttigi gibi izafi bir kavramdir. James (1950), bireylerin birbirinden ayrimh
psikolojik bir blinyede oldugunu ve yasanmis zamani kendi yapisina has ifade ettigini
savunmustur. Bir grup arkadasla oturup sohbet ettigimizde beraber gegirdigimiz siire icin herkes
farkl bir zaman diliminden bahsedecektir. Oyleyse zamanin akisi, algilayana gore sekillenmektedir.

Zaman ol¢llebilir olarak varsayilsa da, olaya gore algilanma sekli degisir (Uzun, 2015).

Zaman, ardi sira gelen olgu ve olaylarin algilanmasi veya olaylarin hesaplanabildigi bir
surectir (Agikalin, 1998). Hayatimizi yonlendiren aslinda zamanin aksine zaman algisidir. ‘Zamanin
nasil gectigini anlamiyor’ diye yargiladigimiz her yastan birey esasen zaman hesabinin farkindadir.
Asil problem zaman algisindaki farkhliktir (Semerci, 2009). Baska bir deyisle, zaman algisinin hizi ve
sureliligi kisiye Ozeldir. Bizler, duvarda asili bir saatin ¢alismasini saglayan yelkovan ve akrep
aygitlarinin hareketi tizerinde bir etkiye sahip olmadigimiz gibi ne yaparsak yapalim zaman daha
onceden belirlenen bir hizla akip gitmeye devam edecektir. Bireyler genellikle kendi stibjektif
zamanlarinin yeterli olmadigindan sikayet etmektedirler. Ancak problem saatin akisini

degistirmekte degil, bireyin kendisi zaman algisini yonini degistirmektedir.

Zaman algisinin bir yani da tarihsellik ve itibarfliktir. Her kiiltir ve her devir kendine has bir
zaman anlayisiyla kendi zamanini yasamaktadir. Bu nedenle herhangi bir tarihi devirde insanlarin
yasanan olaylara yonelik goris acilarini dogru bir sekilde kavrayabilmek icin ilk olarak zaman
kavramini tam olarak anlamayi gerektirmektedir (Oztiirk, 2011). Ayni sekilde hayata atilan bir
kisinin veya orglt gibi kuruluslarin mensubu oldugu meslegin 6nemi olmamakla beraber, basari
elde etmesinde zaman anlayisinin dnemi bulylktir. Zaman hususunda farkindalik kazanmis, is
hayatini ve sosyal iliskilerini bu dislnceler isiginda yordayip ilerletmeye calisan toplumlarin

digerlerine gore daha fazla gelistigi asikardir.

Zaman, mutlu hissettigimiz anlarda bize goére c¢ok c¢abuk gecerken kendimizi iyi
hissetmegimiz anlarda ise uzadik¢a uzar. Zamanin hizi herkese ve her seye gbre ayniysa da her
birimizin algilladigi zaman farkhlik gostermektedir. Duruma bu acidan baktigimizda zaman

algilarimizin davranislarimizi da etkileyebilecegi sonucuna varabiliriz.



11

1.4. Zaman Perspektifi

Zaman kavrami gliniimize kadar farkl sekillerde incelenmis olsa da, ¢alismalarin biiyik
cogunlugu Lewin (1951) tarafindan anlamlandiriimis olan zaman perspektifi kavrami Gzerinde
yogunlasmistir. Zaman perspektifi, kisilerin gelecege, simdiye veya ge¢cmise yogunlasmalarinda
kisisel farklihklarin etkisi tGzerinde durmaktadir. Bu konudaki arastirmalar da genellikle odaktaki
farkhliklarin yasamsal durumlara uygunluk saglama (Holman ve Silver, 1998) ile 6grenme ve benlik
diizenleme (Sanna, Stocker ve Clark, 2003) vb. gibi bir takim psikolojik degiskenler lzerindeki

izlenimi belirtmeye yogunlasmistir.

Janet, kisinin, kendi ailesindeki bireyler ile oteki ortamiyla yasadigl sosyal iliskiler
neticesinde, zaman gectikce sosyal bir model edindigini, zaman perspektifinin (simdi, gecmis veya
gelecege egiliminin) de, edinilen olusan sosyal role orantili bir sekil aldigini savunmustur. Janet’e
gore, bireyde olusan zaman egilimi, sosyal ¢cevrede olunan modelin hakim olduguna ve bu modelin
gittikce diger insanlarla etkilesiminde baskin olmasindan o6tiirl icsellestirilip ve gittikce bireyin

zaman perspektifi halini alir (Akt., Ricci Bitti ve Rossi, 1988).

Lewin (1951) de, zaman perspektifinin toplumsal yapidan, ruhsal durumlardan ve kisinin
gidisel sireg izlenimlerinin etkisini belirterek, kisinin psikolojik dinyasi ile icinde oldugu
toplumsal yapinin, kiside bazi kisisel ve sosyal beklentilerin meydana gelmesine sebep oldugunu
savunmustur. Bu baglamda kisi, beklentilere verebilecegi cevabi, kendi zaman perspektifinde
bulmaya calisir (Zimbardo and Boyd, 1999). Dolayisiyla zaman perspektifi, dikkat etme, karar
verme, algl ve davranimlari etkileyen, 6rgutsel bir unsur olarak ele alinmistir (Zimbardo, Keough,
Boyd, 1997, Lens, 1986). Carstensen ile digerleriyle ayni dogrultuda zaman perspektifinde zihinsel
olarak gelisen olaylarla iliskisine odaklanan Holman ve Zimbardo (Holman, Zimbardo, 2008) ise,
bireylerin psikolojik ve sosyal dinyalarini anlamada gecmis, simdi ve gelecek zaman

yonelimlerinin, belirleyici rolinin dnemli oldugunu belirtmislerdir.

1.5. Zimbardo ve Zaman Algis1 Calismalan

Son yillarda, zaman algisi ¢alismalarinin 6ncilerinden olan Philip Zimbardo, bu alandaki
calismalardan edindigi bilgiler 1siginda “Zaman Algisi Envanteri” (Time Perspective Inventory)’'ni

olusturmustur (Zimbardo and Boyd, 1999). Zimbardo’nun, uzun siire uygulama asamasinda olan
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“Stanford Hapishane Deneyi”’nde, kendi 6zlinde zaman algisinin gerilimli degisimini farketmesi
neticesinde, zaman algisi ¢calismalarina olan ilgisi ve zaman algisina yonelik bireysel farkliliklari
Olcme egilimi olusmustur (Zimbardo, Haney, Banks and Jatle, 1973). “Stanford Hapishane Deneyi”,
gardiyan ile mahk{m roliine biriinmenin psikolojik olusumunu degerlendirmeyi amacglamistir.
Yirmi dort lisans Ogrencisinin katldigi deneyde mahkim ya da gardiyan rolini oynayacak
o0grenciler deney oOncesinde belirlenmistir. Zimbardo tarafindan gerceklestirilen ve Stanford
psikoloji binasinin bodrumunun diizmece bir hapishane haline getirildigi deneyde, 13 gardiyan ve
mahkumlarin, rollerine hemen uyum saglamistir. Deney, zamanla, 6ngorilen sinirlari asip ,
tehlikeli ve psikolojik yonden zarar verecek bir hale gelmistir. Deney sonrasinda birgcok mahk(m
duygusal travma gecirmis, gardiyanlarin Ugcte biri ise sadistik egilimler gosterme sebebiyle

yargilanmistir.

Zimbardo ve Boyd (1999), deney sonunda, mahkam roliindeki 6grencilerin, gelecege yonelik
ilgilerinin olmadigi ve ‘simdide kaderci’ bir davranisa biriindiklerini gdzlemlemistir. Zimbardo da,
cocuklugunu yoksulluk icinde gecirdigini ve yasaminin ilk zamanlarinda, tam olarak mahkim
rolline birinen 6grenciler gibi, “simdiki kaderci” seklinde bir davranisi benimsedigini ama egitim
seviyesi arttikca gelecege egilimli bir tutum gelistirdiginin farkina varmistir. Zimbardo, zaman algisi
calismalarinda, “Stanford ve Fresno State Universiteleri”’ndeki bir takim &grenci ve personelin
yardimiyla Universite egitimi almayan bir grup olusturarak calismalarini yapmaya baslamistir.
Calismalarin neticesinde 6znel tecribelere gore olusturulmus bireysel degisikliklerin ve inang
secimlerinin, zaman algisina etkisinin oldugunu gosterebilecek bulgulara ulasmayi hedeflemistir.
Zaman algisi 6lcimine dair kesif calismalari, Zimbardo’nun dnciltgiindeki bir kurul ile 12.000’den
daha fazla kisinin takibiyle yola ¢ikilmistir (Gonzalez and Zimbardo, 1985). Arastirmanin basladigl
devrede, psikolojik niteliklerin, belirlenmis bazi davranislar tzerindeki olusumunu konu alan
calismalarda, “gelecek” veya “simdi”ye egilimi daha ¢ok vurgulanmakta, “ge¢cmise” egilim daha az
onemsenmekteydi. Dolayislyla, Zimbardo ve digerleri, yaptiklari calismada, yalnizca “simdi egilimli”
ve “gelecek egilimli” bireylerin kisisel degisikliklerini gozlemlemeyi amaclarken, “gecmis egilimli”
boyutu icinde yer alan etkenleri incelemeyi arka planda tutmuslardir. Ancak, verilerin toplanmasi
sonucu incelenen korelasyon analizleri, “simdi” ile “gelecek” disinda kalan 14 unsurun da zaman
algisina etkilerini ortaya koymustur (Zimbardo and Boyd, 1999). 12.000 kisiden edinilen bilgilerin
analizi neticesinde ortaya konan ilk o6lcek, “Zaman Algisi Envanteri’'nin” merkezini meydana
getirmistir. Olcek, ilerleyen siirecte ilgili alanda ampirik calisma projelerinde kullanilip ayrimli
katihmcilarla da ydritidlmustir. Toplanan bilgiler yardimiyla faktér analizi degerlendirilmis ve bes

ayri zaman algisi belirlenmistir (ge¢mis~olumlu, ge¢mis~olumsuz, simdi~kaderci, simdi~hazci ve
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gelecek zaman) (Zimbardo and Boyd, 1999).

1.6. Zaman Algis1 Yonelimleri

1.6.1. Gecmis/ Olumlu

Bu boyuttaki bireyler daha duygusal egilimli ve geg¢miste yasanan olumlu olaylardan
etkilenirler. Gegmisini olumlu nitelendiren birey ge¢misine dair pismanhk hissetmez, aksine
gecmisini hatirlarken mutluluk duyar (Zimbardo and Boyd, 1999). Bu bireyler genellikle gecmiste
yasanmis reddedilme deneyimlerini veya vyasadiklari olumsuz olaylari animsamama egilimi
sergilerler (Shores and Scott, 2007). Ayrica aile ve arkadaslik iliskilerini sirdirmek ve ailelerinin

birlik ve bitlinligini korumak onlar icin cok 6nemlidir.

Bu boyut igerisinde yer alan bireyler; hayata karsi olumlu bir bakis agisi gelistiren, igten
davranan, yiksek 6z saygl, gecmise duygusal ve nostaljik bakan, ylksek egitim ve gelir diizeyi,
mutlu, uyumlu, enerjik olma, yiksek farkindalik dizeyine sahiptir (Boniwell and Zimbardo, 2004,

Shores and Scott, 2007, Petkoska and Earl, 2009).

1.6.2. Ge¢cmis/Olumsuz

Zimbardo ve Boyd’a gbre, zaman algilarinin ‘gegmis~olumsuz’ boyutu, gecmise yonelik itici
ve negatif bir davranisi kapsar. Ge¢misi olumsuz yordama yonelimi olan kisi, gegmiste yasadigi
olumsuz durumlara saplantili kalarak ve yasamini farkl bir yonde degistiremediginden otlirli bir
pismanlk yasamaktadir. Gegmiste yasananlar veya ge¢miste yarim kalan isleri Gzerinde sirekli
diisiinen insanlarin simdi ve gelecekleri, ge¢cmis yasantilarina gore sekillenmektedir (Zimbardo and

Boyd, 1999).

Gecmis~olumsuz zaman algisi yonelimli bireylerin diger zaman algilarina yoénelimli
bireylerden daha kaginmaci olduklarini gézlenmistir (Petkoska and Earl, 2009). Ayrica, Zimbardo ve
Boyd, bu bireylerin ego kontrolliniin, mutsuzluk diizeylerinin ve benlik saygilarinin disiik olma

olasihginin yiiksek oldugunu belirtmislerdir (Zimbardo and Boyd, 1999).

1.6.3. Simdi/Kaderci
Bu boyut Zimbardo ve Boyd, tarafindan bir nevi 6grenilmis ¢aresizlik hali olarak ifade edilmis
ve bu bireylerin, yasamlari ve geleceklerine dair kontroliin kendi ellerinde olmadigl inanci

tasidiklarini belirtmislerdir (Zimbardo and Boyd, 1999).

Simdi kaderci bireyler davranislarini kendi beklenti ve isteklerinin aksine dissal etmenlere
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baglarlar. Bu sebeple, karamsar bir kisilik durumuna sahip olan bu bireyler sansa ve kadere daha
¢ok inanma ybnelimindeler. Ayrica, gelecege yatirrm yapmaktansa simdiki zamana yogunlasma

egilimi gosterirler (Horstmanshof and Zimitat, 2007).

1.6.4. Simdi/Hazc1

Zimbardo, Keough ve Boyd, simdiki~hazci zaman egilimindeki bireyleri 6zetle ‘hizli yasa,
geng Ol, cesedin glizel gorlinslin’ ifadesiyle tanimlamistir. Bu boyuttaki kisilerin 6nceligi ani
yasamak oldugundan, davranislarinda gecmiste yasanan deneyimlerin ve gelecege donik
hedeflerin kontrolii cok azdir. Bu nedenle, bu boyuttaki kisilerde fazlasiyla riskli davranislar (6rn;
kendine zarar verme, sug¢ isleme, glivensiz cinsellik, alkol, madde ve sigara kullanimi)
gozlemlenebilir (Zimbardo and Boyd, 1999). Bu bilgilere gore, simdi~hazci perspektifine yonelik

kisilerin gelecege dair hedeflerinin olmamasi, riskli davranislarinin sebebi olarak degerlendirilebilir.

Bu boyuta egilimli kisilerin en agik 6zeliklerinden biri anlik isteklerinin gerceklestirilmesi
konusundaki israrci davranislaridir (Petkoska and Earl, 2009). Bu kisiler diirtlisel davranislarindan
dolay! ‘simdi’ yasayacaklari hazzi, ‘gelecek’te kazanabilecekleri her tiirli basaridan daha 6nemli

gorirler (Shores and Scott, 2007).

1.6.5. Gelecek

‘Gelecek’ zaman boyutuna egilimli kisilerin, gelecege yonelik hedefleri vardir ve ulasmak icin
cabaladigl bu hedefler icin, bikmadan usanmadan istikrarli bir halde ¢alisirlar. Bu boyuttaki birey,
gelecege dair bir karar alirken, bu kararin gelecekteki sonuclarinin kazancini ve zararini dikkate
alir. Boylece, gelecek icin daha az kaygi duyarlar (Strathman, Gleicher, Boninger, and Edwards,
1994). Dinamik bakis acisina gore gelecek zaman boyutuna yonelimli kisiler simdiki an’a ait
aktiviteleri gerceklestirmek icin fazla glidilenirler, bu aktiviteler onlar icin belirledikleri hedeflere
ulasmak icin birer basamaktir. Dolayisiyla, gelecek zaman ydnelimli kisilerin problem c¢6zme
becerilerinin fazlasiyla gelistigi soylenebilir (Boniwell and Zimbardo, 2004). Gelecek zaman
yonelimli bireyler, stresli durumlarda daha az kizginlik hissettiklerden kontrollerini yitirmezler

(Wills, Sandy and Yaeger, 2001)¢

Bonivell ve Zimbardo (2004) gelecek zaman boyutunu, ‘hedefleri elde etmek icin
harcanabilecek caba egilimi’ olarak ifade etmislerdir. Gelecek zaman algisi egiliminde olan kisilerin

en temel Ozellikleri; Umutlar, inancglar, istekler ve beklentilere gore gelecek zamani planlayarak,
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simdiki anda kendi davranislarini yonlendirmeleridir (Zimbardo and Boyd, 1999).
1.7. Gecmis’in, Geleceg’in ve Simdi’nin Tliskisi

Zimbardo ve Boyd (1999) kisilerin gegmiste yasanilanlari distinerek gelecekle ilgili hayaller
kurduklarini ve hayattan beklentilerinin olmasinin yaninda her bireyin zaman algisinin farkl
bicimde sekillendigini gozlemlemislerdir. Zimbardo ve Boyd (2009), pozitif yonelimler olarak
nitelendirdikleri olumlu ge¢mis, hazci simdi ve gelecek egilimli olma zaman algilarindan sadece
birine odaklanmasi bireyin yasamini olumsuz etkiledigi gibi sagliksiz kararlar vermesine de sebep
oldugunu belirtmislerdir. Bu sebeple Zimbardo ve Boyd (2009), psikolojik iyi olus bakimindan
bireyin bu {i¢ zaman boyutuna da dengeli bir sekilde yonelim gosterebilmesi gerektigini

savunmustur.

Kisinin karar ve aksiyonlarinda zaman algilarinin, dinamik bir etkide oldugunu savunan
Zimbardo ve Boyd (1999)’a gore kisinin, karsilastig bir duruma yonelik karar alirken, deneyimlerini
dikkate alarak davranmasi, yani, ‘ge¢misin’ etkisinde kalarak karar vermesi gayet normal bir
eylemdir. Geg¢mis vyasantilari animsamak, bireyde nostaljik, olumlu duygular harekete
gecirebilecegi gibi, bireyde olumsuz veya travmatik duygularin olusmasina da sebep
olabilmektedir. Bazen, gecmiste yasanilan olaylar, oldugu gibi animsanirken bazen de yasanilanin
tam tersi, yani olumsuz bir sekilde de animsanabilir. Oyleyse, gecmiste yasanilanlar, bireyin karar
ve davranislarini kuvvetli bir icsel uyaran haline getirerek etkiler. Ayrica, kisinin hayalleri ve
yasamdan beklentileri de, kararlarini yonlendirmelerinde énemli bir unsurdur. “Simdi” de varilan
yargl, ileriki zamanda kisiyi ya icinden cikilmasi gili¢ bir duruma sokacak ya da Kkisiyi
odillendirecektir. Dolayisiyla, “gelecek” de tipatip “gecmis” gibi, “simdi” de yapilan aksiyonlar

Gzerinde de gecerli etkilere sahiptir (Alacatli, 2013).

Zimbardo (2009)’'ya goére gec¢mis, simdiki ve gelecek zaman boyutlarinin Gglinde de
yasamali, esnek davranabilmeli ve iginde yasadigimiz duruma goére (¢ zaman dilimini de
hayatimiza uyarlayabilmeliyiz. Yani, ani yasamali, gegcmisten kopmamali gelecege dair planlarimiz
olmaldir. ‘Keske’ ve ’Eger’ li kurulan cimlelerin an’in yasanmasini engellemesine karsin an’in
verimi icin i¢csel yapimizin saglkl olmasi, gelecek igin bizi daha verimli kilacaktir. Gegmisin olumsuz
yasanmisliklarindan ders ¢ikartmali, olumlu zamanlarini canli tutmali, gelecek planlarimiz icin de
an’t hem yasaylp hem de gelecege dair hedefler belirlemelidir. Yani, gecmis gelecek ve bugiin

saglikh degerlendirilmelidir.
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Zimbardo (2009)'ya gore en uygun zaman profili gegmise olumlusu yiksek, gelecege
umutlusu ve simdide hazcisi orta derecede, ge¢cmise olumsuzu ve simdide kadercisi ise disiik
olmalidir. En uygun zamansal karisim gecmisten ne alindigina yani, ge¢misi olumlu animsamaya
dayanirken gelecekten alinacak olanlar ise yeni hedefler icin yol alan kanatlardir. Simdide
hazciliktan kazanilacak olan ise kendinizi, insanlari, hisleri kesfetme enerjisidir. Boniwell ve
Zimbardo yapilan bir calismalarinda zaman algilarini dengeleyen kisilerin dengeleyemeyenlere
gore daha mutlu olduklari sonucuna varmislardir. Ayni sekilde Gao (2011) da, zaman algisina
yonelik dengeli egilim gelistiren kisilerin bu egilimi gelistiremeyen kisilere gére hayata dair
yasantilarda daha dikkatli davranislar sergiledigi ve yasamlarindan daha fazla doyum aldiklari

bulgusuna ulagmistir.

1.8. Tiikenmislik Kavram

Tukenmislik sozlikte, bazen fiziksel hastaliklara gore sekillenen, degisime ugramadan,
yapilan iste yasanan stresin daimiligi ile i¢sel ve fiziksel gliciin diismesi durumunda kullanilabilen

popller bir terim olarak tanimlanmaktadir (Cam, 1992).

Tiikenme, ilk olarak Bradley (1969)'in yardim mesleklerinde ruhsal bir olay seklinde ifade
edilmesine karsin (Schaufeli ve Enzmann, 1998), basari hissinin diismesi ile yaptigi ise giidilenme
eksikligi yasanmasi, duyarsizlasma ile duygusal, zihinsel ve bedensel bir bitaplik durumu olarak ilk
defa Freudenberger (1974) ifade etmis (Weisberg and Sagie, 1999) ve bir¢cok arastirman bu konu

hakkinda farkli tanimlar 6ne stirmustar.

Freudenberger’e gore tikenme yipranma, basarisiz olma hali ya da gilg, kaynaklar ve
kapasite Uzerinde fazlasiyla zorlanma sonrasi olusan bir durumdur. Bu durum, herhangi bir
kurumdaki bir personelin belli olmayan bir nedenden 6tiiri tikendigi ve calisamaz hale gelerek
amaca hizmet edemedigi siireci ifade etmektedir (Perlman and Hartman, 1982, Weiskopf, 1980).
Edelwich ve Brodsky (1980) ise tikenmeyi, meslek gruplari Uzerinden yola c¢ikarak, hizmet
sektoriinde negatif kosullar da calismak zorunda kalan ¢alisanlarin performanslarinda meydana
gelen daimi kayip seklinde tanimlamistir. Aronson ve Pines (1988)’e gore tiikenme, eneriji,
idealizm, istek, algl veya gaye yitimi olarak devaml bir strese, caresizlige, Uimitsizlige ve kdseye
sikismislik gibi duygularin hissedilmesine sebep olan zihinsel, bedensel ve duygusal bir yorgunluk
belirtisidir (Akt. Carpi, 2008). Shirom (1989) ise tlikenmisligi, olumsuz duygu genelliginin
sonucunda yasanan daimi bunalim olarak tanimlamistir. Farber (2000) ise tikenmislik kavramini

daha yakin tarihte glinlimiize uyarlanmis olarak “baskalarinin isteklerini karsilayamayan bireylerin
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amagladigl ve hakkettigini diisindigl hedef ve sonuglara ulasamamasinin yasattigi his” olarak
ifade etmistir. Buhler ve Land (2004) ise tikenmisligi daha hafif bir duygusal bozukluk olarak
yorumlamis ve ufak keyifsizliklerin zamanla st Uste yigilmasiyla, kisilerde olusan duygusal

dizensizlik olarak ifade etmislerdir.

Takenmislik, agir agir ilerleyen ve buylyen, insani, atlatilmasi gli¢c bir anaforun dahiline
surikleyen hastaliktir (Maslach and Leiter, 2001). Storlie (1979)’ye gore genellikle kisi bu duruma
engel olmak icin caba sarfetmez ve bu duruma bazen uyum gosterir. Baska bir ifadeyle, gliclin
glgslzlige devridir (Cam, 1991). Tukenmislik, daimi bir degisken olup ‘ya hep ya hi¢’ olarak

siniflandiriimasi miimkin degildir (Ergin, 1992)

1.9. Maslach Tiikenmislik Modeli

Tukenmislik kavrami igin yapilan ilk tanimlamadan suan ki zamana kadar Uzerinde yapilan
calismalara dayanarak oncekilere gore yeni agiklamalara yer verilmistir. Fakat su anki zamanda
tikenmisligin en ¢cok benimsenen ve onaylanan ifadesi, adi olarakta bilinen Maslach Tikenmislik
Olgegi (MBI)'ni gelistiren Christina Maslach olusturmustur. Maslach tiikenmeyi “isi geregi
fazlasiyla duygusal taleplerin etkisinden ¢ikamayan ve ¢cogunlukla diger kisilerle yiiz yiize ¢alismasi
gereken insanlarda gézlenen bedensel bikkinlik, devam eden yorgunluk, umutsuzluk ile ¢aresizlik
hislerinin, hayata, ¢alisilan ise ve baska kisilere negatif tavirlarla iletme sonucu meydana gelen bir
sendrom, psikolojik bir olgudur (Maslach ve Jackson, 1981). Kisaca, Maslach tiikenmisligi, hizmet
edilen alanda diger kisilerle temas halinde olan kisilerde olusan duygusal tikenmislik,
duyarsizlasma ve kisinin basari hissindeki azalma seklinde ifade edilmistir (Maslach ve Zimbardo,

1982; Maslach, Leiter ve Schaufeli, 2001).

Maslach Tukenmislik Modelinde baglantili ve birbirini izleyen (ic asama yer almaktadir

(Celebi, 2014). Bu lic model sirasiyla su sekilde gosterilebilir;

Duyarsizlas Kisisel

Duygusal
—) —)

Tiikenme ma Basarida Azalma
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1.9.1. Duygusal Tiikenme

Maslach modelinde bu boyut, tilkenmisligin en hassas ve en bariz boyutu, ana evresi olarak
kabul gormektedir. Tikenmisligin bu boyutunda bireyde glic kaybi, bikkinlik, yorgunluk, icsel bir
yipranmislik hissi seklinde izlenimler gézlenmektedir. Tikenmenin i¢csel boyutu olan bu asamada
olan birey, calistigi kurumda daha 6nceden oldugu gibi sorumlu ve aktarici bir tutumda olmadigini
diisinmeye baslamaktadir. Gerginlik duygusuyla gerinen kiside sonraki sabah tekrar isinin basinda
olma gerekliligi bliyik bir kaygi sebebidir (Akt. Timkaya ve Ustu, 2016). Bu bireyler, yeni bir gline
baslayacak glici kendilerinde bulamazlar ¢linkl kaynaklari bitiintyle tikenmistir ve yeni kaynak

bulmakta giglik ¢cekerler (Yardim, 1995).

1.9.2. Duyarsizlasma

Tukenmisligin ikinci boyutu olarak adlandirilan duyarsizlasma boyutu, kisinin beraber
calistig1 bireyleri obje gibi gorme tutumu seklinde ifade edilir. Calisilan ortamda diger insanlara ve
yaptigi ise karsi olumsuz, ilgisiz, soguk, kati ve alayci bir tavir takinirlar (Ergin, 1992). Duygusal
tikenmenin olustugu kisi diger insanlarin sorunlarini ¢ozmede kendilerini eksik, verimsiz goriir ve
duyarsizlasmay! bir ¢ikis yolu olarak tercih eder. Duyarsizlasan kisi icglidisel bir kendini koruma
cabasiyla etrafindaki insanlarla olan iliskilerine mesafe koymakta, ruhsal bir uzaklasma yasamakta,
onlara karsi olumsuz tepkiler verme ve diismanca davranmaya baslamaktadir. Duyarsizlasan kisi,
hayatinin tamamiyla baskalari tarafindan yonetildigini ve devamli diger insanlardan kendisine
kotuluk dokunacagini dislinerek bu sekilde gord(igl insanlardan uzaklasip yanhz kalma egilimi

gosterirler (Cimen, 2000; Yildirim, 1996).

Yapilan calismalarda duyarsizlasma ve duygusal tikenme boyutlarinin birbiriyle baglantil
oldugu gorilmistir (Yildirnm, 2007). Her iki boyutta da, egitim-6gretim faaliyetlerinden ve
gelisiminden uzaklasma psikolojisine giren 6gretmenler, 6grencilerin isteklerine kayitsiz kalma ve
onlara bir obje gibi davranmaya baslarlar. Duyarsizlasma yasayan bir 6gretmen, 06grencilere

devamli degersiz, asagilayici ve kiicimser nitelikte bir tavira biriinmektedir (Akin ve Oguz, 2010).

1.9.3. Kisisel Basar1 Hissinde Azalma

Maslach ve Jackson kisisel basaridaki distsd, ‘bireyin ne kadar ¢aba harcarsa harcasin bir
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turli basarih olamayacagini ve karsilastigl her durumda kendini eksik gérmesi’ seklinde ifade
etmektedir (Maslach and Jackson,1981). Bu boyuttaki kisiler yaptiklari isin sonunda basarili olsalar
dahi kendilerini yine de verimsiz gérmektedirler. Tikenmisligin bu boyutunda kisi kendini
degerlendirir ancak baskin olan duygu her zaman bireysel basarisizliktir (Izgar, 2000) Ayrica
bireyler kendileri ile ilgili sirekli bir mutsuzluk hisseder ve is alanindaki basarilarindan da seving

duymaz, mutlu hissetmezler (Maslach and Jackson, 1981).

1.10. Tiikenmisligin Belirtileri

Bireylerde yavas yavas ilerledigi icin tikenmisligi bir anda anlamak glictlir. Tikenmislik
yasayan kisi biling disi dirtilerin etkisiyle yorgunluk ve tatminsizlik yasamaktadir. Bu duygular
ifade etmenin glgligu ve gorindr belirtilerinin olmamasi, bu durumun sirekli ihmal edilmesine
sebebiyet vermektedir (Cam, 1992). ihmal edilen bu siire¢ zamanla icinden cikilamaz bir hal
almaktadir. Bu nedenle tliikenmislik slirecinin tespit edilmesi ve gerekli tedbirlerin alinmasi 6nemli

bir durumdur.

Tikenmisligin ilk belirtisi duygusal belirtilerle olusmaktadir. Duygular zamanla davranis ve
bedensel rahatsizliklara donlismektedir. Kisisel farkliliklar da dikkate alinarak tikenmislik belirtileri

psikolojik/duygusal, fiziksel ve davranissal olarak G¢ baslikta incelenmektedir.
1.10.1. Psikolojik/Duygusal Belirtiler

Tukenmisligin duygusal belirtileri, digerlerine kiyasla daha az gbzlemlenebilse de, eger dikkat
edilirse kisi ve cevresi tarafindan kolayca anlasilabilmektedir (Akten, 2007). i¢ sikintisi, umutsuzluk,
depresyon, endise, cabuk 6fkelenme, uyku diizensizligi, bilissel becerilerde zorluklar, bosluk hissi,
asllsiz siipheler, paranoya, yabancilasma gibi belirtiler goriilmekle beraber tiikenmisligin duygusal
belirtileri cesitlilik gostermektedir (Akten, 2007; Celebi, 2014; Sarikaya, 2007). Ayrica bu boyutun
olustugu bireyde isi terketme tasarisi ve zaman zaman ise gitmede isteksizlik belirtileri de
gozlenebilmektedir (Leiter and Maslach, 1999; Timkaya, 1999; Potter, 1998; Sabuncuoglu, 1996;
Cam, 1992; Perlman and Hartman, 1982)

1.10.2. Fiziksel Belirtiler

Tukenmisligin fiziksel boyutunun olustugu bireyler yaptiklari isi kusursuz yapmaya calisir ve
basarili olma dirtlsi fazladir. Deger gorme, takdir edilme arzusu yliksek olan birey icin mutluluk

ancak yaptigi iste ulasabilecegi basaridan kaynaklanir. Bu nedenle yogun bir is temposu iginde
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olan, siirekli ge¢ saatlere kadar mesailere kalan kisilerde zamanla fiziksel tikenmislik belirtileri
gorilmektedir (Glinay, 2016). Uykusuzluk, uyusukluk, kalp ritmi bozukluklari, hafiza problemleri,
Ulser, gastrit gibi mide rahatsizliklari, unutkanlik, siirekli vicudun farkli bolimlerinde gorilen
agrilar, sizlanmalar, siklikla goriilen soguk alginliklar, ylksek tansiyon vb. gibi Obelirtiler bu
boyutta gorulebilir (Freudenberger, 1974; Maslach and Jackson, 1981; Cam, 1992; Potter, 1995;
Maslach and Leiter, 1997).

1.10.3. Davramssal Belirtiler

Duygusal ve bedensel belirtilere goére davranissal belirtiler diger insanlar tarafindan
kolaylikla farkedilebilen tiikenmislik belirtileridir. Bu boyuttaki tikenmislik belirtileri; her duruma
cabuk 6fkelenme ve kaygiyla bakma, ani patlamalar, basarisizlik hissi, aglama nébetleri, alinganlik,
aile ici catismalar, ice kapanma, unutkanlik, cok fazla yemek yeme, sagliga zarar verecek diizeyde
cay, kahve hatta alkol tiketimi vb. seklinde genel belirtiler olarak gorilebilmektedir. Bunlarin
disinda isten uzaklasma, yavaslatma, devamli alinan sikayetler, evrak diizmeceligi, cevreye ve is
arkadaslarina karsi suglayici, alaycr tavirlar ve hirsizlik egilimi gibi belirtileri de siralamak
mimkindir (Freudenberger and Richelson, 1981; Perlman and Hartman, 1982; Leiter and

Maslach, 1988; Cam, 1992; Potter, 1998).

Tukenmisligin belirtileri vaktinde anlasilip tedbir alinmazsa yasanan belirtilerin derecesinin
artmasiyla, baslangicta sadece 6zgliven eksikligi, ani 6fkelenme ve bas agrisi gibi belirtilerin yerini
gittikce daha yikict ve tahripkar belirtiler almakta, hatta bazi durumlarda intiharla bile

karsilasilabilmektedir (Koyuncu, 2001).

1.11. Tiikenmislige Neden Olan Etkenler

GUnllik hayatta hemen her alanda karsilasilan bir durum haline gelen tiikenmislik olgusunun
olusmasina sebep olabilecek bircok etken yapilan galismalarin sonucunda edinilen bulgular ve
arastirmaci gozlemlerinin yardimiyla siralanabilmektedir. Bu etkenlerin bir kismina kisinin kendisi
kaynak olabilecegi gibi, bir kismini da kisinin disinda olusabilecek o6rgltsel etkenler
olusturmaktadir. Maslach ve Leiter (1997)'e gore tlikenme kavraminin belirleyici giicii olan

etkenlerden orglitsel etkenler, bireysele nazaran daha 6nemlidir ve daha dikkat edilmelidir.



21

1.11.1. Kisisel Etkenler

Ayni ortamda ve konumda bulunan birgok ¢alisanin tikenmislik seviyeleri ayrimh olabilir ya
da biri tikenmislik yasarken digeri yasamayabilir. Bu durumdaki ayrim kisinin bireysel 6zellikleri ile
ifade edilebilir. Kisisel etkenler, 6rgiitte bulunan bireylerden kaynaklanan ve tiikenmeye sebep
olan, ayni zamanda oOrgiitsel etkenlerin de kisiye yonelik etkilerini iyi veya kotli yonde

degistirebilen degiskenlerdir.

Kisilik yapilarina goéren; micadeleci, kaybetmekten hoslanmayan, rekabeti seven, idealist,
hedefe kilitli, cevreye karsi 6fkeli tutum sergileyen, sirekli elestiren, ivegen, zamaninda isi bitirme
¢abasi gosteren, sorumlulugunu sahiplenen, kendi ¢ikarlarini Gstiin tutan, hareketleri ve dili hizli
kisiler (akt. Akcamete, Kaner ve Sucuoglu, 2001), kader ve sansin yasamlarina yon verdigini
diisinenler, asiri beklenti icerisinde olan (Cordes and Dougherty, 1993) ve diger kisilerle biling

esligi kuramayanlar (Lee, vd. 2003) da tiikenme olasihgl daha fazladir.

Tukenmislik Gzerinde demografik 6zelliklerdeki farkhliklarin da etkisi blyUktir. Alanda
yapilan calismalarda genel olarak kadinlarin erkeklere oranla daha c¢ok tiikenme yasadiklari
gorilmustlir. Bu durumun yasanmasinda kadinlarin yapilari geregi icglidisel olarak diger insanlari
daha ¢ok 6nemsemeleri ve gozetmeleridir (Ergin, 1992). Mesleki kidem, galisma siiresi ve yas ile
tikenmislik seviyeleri arasindaki iliskinin olumsuz oldugu goérilmustir (Maslach and Jackson,
1981; Randall and Scott, 1988; Ergin, 1992; Lee and Ashforth, 1993; Ergin, 1995; Tliimkaya, 1996;
Izgar, 2001; Polatci, Ardi¢c ve Tinaz, 2007). Calisma hayatina yeni atilan gen¢ ve deneyimsiz
calisanlar is alaninda hem daha arzu dolu hem de heyecanli olmalarindan kaynakli daha ¢ok caba
safredip daha kisa siirede tiikenme yasadiklari belirlenmistir. Kendini kanitlamak isteyen bu
bireyler, kisa sirede iddali basarilar elde edecekleri inancindadirlar ancak hedeflerine
ulasamayacaklarini farkedince heyecanlarinin yerini hayal kirikliklari alir ve tikenmislige doniik yol
alirlar. Deneyimsiz bireylerdeki tikenmislik dizeyinin fazla olmasinin bir nedeni de, gorevin
getirdigi sorumluluklarin karmasik durumu ve kurumla ilisigin hald olusmamis olmasidir (Randall

and Scott, 1988).

Diger demografik 6zelliklerin yaninda evli olmayan bireylerin evli olanlara oranla, ¢ocugu
olmayanlarin ise olanlara oranla daha cok tikenme yasadiklari gézlemlenmistir (Maslach and
Jackson, 1981; Lee and Ashforth, 1993). Ek olarak, olagan olmayan durumlarin Ustesinden

gelmede evli bireylerin daha tecriibeli oldugu, problem ¢ézme becerilerinin ise daha fazla gelismis
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olabilecegi savunulmustur (Maslach and Jackson, 1986).

1.11.2. Orgiitsel Etkenler

ilk kez tanimlandigl zamanlarda tiikenmislik kaynaginin kisisel dzelliklere dayal bir problem
oldugunu savunan gelenekselcilere gére bu durum ya kisinin problemi ortadan kaldirilarak ya da o
kisiden kurtularak acgiga kavusabilirdi. Ancak giinimize gelindiginde tikenmisligin kisisel etkenlere
gore, meslek ve calisma ortamina iliskin degiskenlerden etkilenen ‘orglitsel etken kaynakl’ bir
problem ustelik; ¢c6zllmesi gerekli olan bir problem oldugu realitesi ortaya ¢ikmistir (Akt: Polatci,

2007).

Tikenmislik olgusu Uzerindeki etkisi bliyik olan orgilitsel etkenler alaninda farkh
bolimlendirmeler yapilmistir. Yaptigimiz arastirma kapsaminda, yalnizca Maslach ve Leiter

(1997)'1n belirledigi alti alan Gizerinde yogunlasilacaktir.

Tukenmislik olgusuna farkli bir bakisla yaklasan Maslach ve Leiter, kisisel ve orgitsel
etkenleri birlikte ele alinarak, tiikenmisligin meydana gelmesine sebep olan etkenlerin, “calisma
yasaminin sahalarl” oldugunu ve lakin bu sahalar irdelenip lizumlu degisikliklerin yapilmasiyla

tikenme engellenmis olabilecektir (Maslach, Schaufeli and Leiter, 2001).

Maslach ve Leiter (1997), kisinin ¢alisma ortamini alti unsurla tanimlamis ve kisi ile isinin
uyum veya uyumsuzlugunu bu unsurlar etrafinda inceleyen bir model 6ne siirmislerdir. Bu model
kapsaminda tikenmisligin pozitif ve negatif uclari mevcuttur. Yapilan isin gereklilikleri ile calisanin
gereksinimleri arasindaki ayrim veya uygunsuzlugun seviyesinin fazlaligi tlikenme dizeyiyle
orantili, benzer bir ifadeyle uygunlugu veya uyumunun fazlaligi, isle bitlinlesme (engagement)
ihtimali de arttiracak, yani tilkenmislik diizeyinde de azalma yasanacaktir (Maslach, Schaufeli and

Leiter, 2001).

1.11.2.1. is yiikii

is yiki kisi bakimindan, isi yapmak icin sarfedilen ¢aba ve zamani, érgiit bakimindan ise
verimliligi belirtmektedir (Maslach and Leiter, 1997). is hayatinin stabilitesi icin bu unsurun
uyumlu olmasi gerekmektedir (Gezer, 2008). Maslach ve Leiter (1997) modelinde, yanlizca olmasi
gerekenden fazla is ylku degil, ayni zamanda gerekli olandan daha az is yikin{in de kisi Gzerinde
gerginlik yarattigini savunmustur. Kisinin daha biylik ve detayll bir isi yapmaya yetenegi var iken,

daha aziyla ugras halinde olmasi sikkinliga ve kendini degersiz hissetmesine sebep olabilir. Bu
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sekilde is ylkiiniin az oldugu durumlarda da uyumsuzlugun varhgi kabul gérmesine ragmen daha

cok asirtis yikd uyumsuzlugu durumu ile karsilasilmaktadir (Akt: Strgevil, 2006).

1.11.2.2. Kontrol

Kontrol, kisinin yaptigl is Gzerinde karar verme hakkinin diizeyini ifade etmektedir (Ergen,
2007). Ayni sekilde, kisinin yaptigi is lizerinde yetkisinin oldugu ‘ karar verme, secim yapma,
sorumluluklarini yerine getirme ve sorun ¢ézme imkani’da kontrol olarak ifade edilebilmektedir
(Maslach, Schaufeli and Leiter, 2001). Yaptigi is ve kisi arasindaki kontrol uyumu kisinin isi
Uzerindeki yetkisi ile isi Gzerindeki kontrollnin kesismesi ile olusmaktadir (Leiter, 2003). Yaptiklari
isin uygulanisi Gzerinde karar verme hakkini kullanamamalari ya da isleri icin lizumlu kaynaklarda
kontrol yetkisinin olmamasi durumlarinda kisi ve is uyumsuzlugu meydana gelmektedir. Olusan
uyumsuzluk calisanlarda performans duslsine, isten uzaklasma istegine ve dogal olarak
tikenmeye sebep olmaktadir. Bu anlamda yasanan uyumsuzluk, tikenmisligin kisisel basarida

diisme unsuru ile benzerlik gostermektedir (Maslach, Schaufeli and Leiter, 2001).

1.11.2.3. Aidiyet

Aidiyet unsuru, kurumlarin sosyal cevresine iliskin bir 6zelligi, birlik duygusunu ifade
etmektedir. Aidiyet anlaminda, yaptigi is ve kisi arasindaki uyum; kisilerin beraberce destekleyici
bir birlik icinde yer almasinin, ¢alisilan ortamda birlik ve beraberlik duygularinin baskin oldugunun
ifadesidir (Maslach, Schaufeli and Leiter, 2001). Aidiyet anlamindaki uyumsuzluk ise; kisinin
calisma arkadaslariyla negatif bir iletisim sekli gelistirmesine sebep olmaktadir. Maslach ve
arkadaslarina gore calisma yasamina en c¢ok zarari, kisiler arasinda slregelen ve ¢6ziime
kavusturulamayan anlasmazlklardir (Maslach, Schaufeli and Leiter; 2001). Uyumsuzlugun
hakimiyeti altina giren kisi kendini yanliz hisseder, diger insanlarla sirekli bir catisma halindedir ve
devamli kendini arka planda tutar (Leiter, 2003). Ross ve arkadaslarina (1989) gobre aidiyet
bakimindan uyumsuzluk, duyarsizlasma ve duygusal tikenme boyutlarinda artisa sebep

olabilmektedir.

1.11.2.4. Odiil

Odiil unsuru, kisinin kuruma sagladigi katkilarin karsiliginda, maddi ve manevi yénden takdir
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gdrmesini ifade eder (Leiter, 2003). Odiil unsuruna gére uyum ayni sekilde, kisinin kuruma yaptg
katkilarin karsihginda, takdir edilip 6dallendirilmis ve tatminkarhk hissinin yasandigi bir ¢alisma
ortamini gosterir (Leiter, 2003). Boylece kisi emeklerine uygun odillendirmelerle kurum igin
onemli ve anlamli olduklari inanci tasirlar. Uymsuzluk ise, kisinin kuruma sagladigi katkilarin
karsiiginda hicbir 6dillendirmenin olmamasi ya da yetersiz olmasi halinde olusan bir calisma
ortamini ifade eder (Maslach and Leiter; 1997). Hakettigini dislindigii 6dillendirmeleri alamayan
kisi kurumun emeklerini goz ardi ettigini dislintp isine glidilenmesinde ve performansinda
azalmaya sebep olur (Leiter, 2003). Kisi kendini degersiz hisseder ve ise yaramadigini disinar.
Yasanan uyumsuzluk tiikenmisligin kisisel basarida diisme unsuru ile benzerdir (Maslach, Schaufeli

and Leiter, 2001).

1.11.2.5. Adalet

Bir kurumda adalet kavramindan bahsedilebilmesi icin kurumun herkes icin esit ve
aralarinda celiski olmayan kurallara sahip olmasi gerekmektedir (Leiter, 2003). Adalet bakimindan
uyum, kurumun farkli dislinme yapilarina sahip calisanlari olmasina ragmen alinacak kararlarin
seffaf ve esit bir sekilde alindigi duygusunun baskin oldugu bir ortami ifade eder. Adalet
bakimindan uyumsuzluk ise, ¢calisanlarin, kurumun énemli kararlarini, glci elinde tutan kisi ve
gruplarin menfaatleri dogrultusunda alindigini dusiinmelerini ifade eder (Leiter, 2003). Bu
uyumsuzluk durumu kisi Gizerinde iki sekilde etkili olmaktadir. ilki kisi bulundugu kurum iginde
adaleti hissetmediginde duygusal bir ¢okiis yasamasi ve tiikenmesi, ikincisi ise adaletten yoksun bir

kurumda kisinin duyarsizlasmasina sebep olmasidir (Maslach, Schaufeli and Leiter, 2001).

1.11.2.6. Degerler

Deger, en basit ifadeyle, neyin iyi, neyin kotl olduguna iliskin edinilen inanctir (Bilgin, 2003).
Baska bir ifadeyle deger, belirli bir davranis seklinin ya da yasama hedefinin bir digerine goére
UstlinlGgl anlamindaki celiskisiz ve derin inangtir (Robbins, 1999). Kisinin kurumun bakis acisi ve
hedefleri ile kendi bakis acisi ve hedeflerinin ortiismesiyle kisi Uzerinde etkisinin goriilmesi
degerler unsurunun uyumlulugunu ifade etmektedir (Leiter, 2003). Uyumsuzlugu ise kurumun
yapisindaki niteliklerin kisinin beklentilerine karsilik vermemesi, ters diismesi durumunda ortaya
¢ikmaktadir. Yasanan uyumsuzluk ayni zamanda, hem kurumun sundugu hizmetlerle hemde
sosyal yasamin etklesimiyle ilgili olabilir (Leiter, 2003). Degerler unsurunda yasanan uyumsuzluk,

tikenmisligin Gg¢ unsuruyla da benzerlik gostermektedir (Leiter and Maslach, 2004).
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Genel olarak bu alti unsuru kapsayan bir uyum yakalanirsa, bu uyumun birlikteligi
tikenmislik yasanmasini engelleyecegi gibi, kurumsal basari icin ¢cok dnemli sayilabilecek isle

bltinlesmeyi (engagement) da saglayacaktir (Maslach, Schaufeli ve Leiter, 2001)

1.12. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Ogretmenler birebir 6grenciyle temas halinde olarak onlari hedeflerine yénelik sekillendirir.
Bu anlamda 6gretmenlerin keyifli bir ruh halinde isteyerek ve severek calistigl egitim sisteminin
veriminin ylksek olmasi kag¢inilmaz olacaktir. Clink{i egitim sisteminin uygulayicisi 6gretmenlerdir.
Egitim, donitlerinin kisa slirede belirlenemedigi, yapilan eksikliklerin, yanilgilarin veya dogru
olmayan uygulamalarin izlenimlerinin uzun vade de gozlemlendigi bir kurumdur. Egitim
kurumlarina ve o6gretmenlik meslegine olumlu fayda olusturacak her galisma 6nemlidir. Bu
calismada da Fizik 6gretmenlerinin zaman algisi ile tlikenmislik dizeyleri arasindaki iliski konu
alinmistir. Ancak, ilgili literatiirde fizik 6gretmenlerinin zaman algilarinin tiikenmislik diizeyleri ile
herhangi bir iliskiye sahip olup olmadigina ait bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu arastirma fizik
ogretmenlerinin, bazi degiskenlere gore, tikenmislik dizeyleri ile zaman algilar iliskisini
degerlendirmek ve elde edilecek sonuglara gore gelistirilebilecek dnlemleri belirleyip bir takim

onerilerde bulunabilmek bakimindan énem tasimaktadir.

1.13.Problem Ciimlesi

Bu arastirmanin temel problemi, fizik 6gretmenlerinin zaman algilarina (geg¢misi olumlu,
gecmisi olumsuz, simdiki hazci, simdiki kaderci ve gelecek) gore tikenmislik diizeylerinin (duygusal
tikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma) anlamli olup olmadigidir. Bu temel

probleme dayali olarak asagidaki alt problemlere cevap aranmistir.

1.13.1. Alt Problemler

1. Cinsiyet degiskenine gore fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari (ge¢misi olumlu,
gecmisi olumsuz, simdiki hazci, simdiki kaderci, gelecek) ve tikenmislik dizeyleri alt boyutlari
(duygusal tikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma) arasinda anlamh bir fark var
midir?

2. Mesleki kidem degiskenine gore fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlar (ge¢misi
olumlu, gecmisi olumsuz, simdiki hazci, simdiki kaderci, gelecek) ve tikenmislik diizeyleri alt

boyutlar (duygusal tiikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma) arasinda anlamh
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bir fark var midir?

Egitim durumu degiskenine gore fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari (ge¢misi
olumlu, gecmisi olumsuz, simdiki hazci, simdiki kaderci, gelecek) ve tikenmislik diizeyleri alt
boyutlar (duygusal tiikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma) arasinda anlaml
bir fark var midir?

Mezun olunan fakilte degiskenine gore fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlar
(gecmisi olumlu, ge¢misi olumsuz, simdiki hazci, simdiki kaderci, gelecek) ve tikenmislik
dizeyleri alt boyutlari (duygusal tikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma)
arasinda anlamh bir fark var midir?

Cahsilan okul tiirti degiskenine gore fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari (ge¢misi
olumlu, gec¢misi olumsuz, simdiki hazci, simdiki kaderci, gelecek) ve tikenmislik diizeyleri alt
boyutlari (duygusal tiikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma) arasinda anlamh
bir fark var midir?

Cahsilan okul degiskenine gore fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlar (ge¢misi
olumlu, gec¢misi olumsuz, simdiki hazci, simdiki kaderci, gelecek) ve tikenmislik diizeyleri alt
boyutlar (duygusal tiikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma) arasinda anlaml
bir fark var midir?

Medeni durum degiskenine gore fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlar (ge¢misi
olumlu, gecmisi olumsuz, simdiki hazci, simdiki kaderci, gelecek) ve tikenmislik diizeyleri alt
boyutlari (duygusal tiikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma) arasinda anlaml

bir fark var midir?
1.14. Kisaltmalar

ZTPI : Zimbardo Zaman Algisi Envanteri

MBI : Maslach Tiikenmislik Envanteri

SPSS: Sosyal Bilimciler igin istatistik Paketi (Statistical Package for Social Scientists)

N : Orneklem icin Eleman Sayisi

ss : Standart Sapma

p : Anlamlilik Dizeyi

x : Aritmetik Ortalama
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% : Yuzde

Akt : Aktaran
Vd : Ve digerleri
Vb : Ve benzeri

1.15. Varsayimlar

1. Calisma kapsami icerisinde yer alan fizik 6gretmenlerinin, Diyarbakir il sinirlari icerisindeki

evren grubunu yeterli diizeyde temsil edecek nitelikte oldugu varsayiimistir.

2. Calismada kullanilan oélceklere arastirmaya katilan fizik 6gretmenleri tarafindan igtenlikle

cevap verildigi varsayilmistir.
3. Arastirmada kullanilan 6l¢egin yapilan ¢alismaya uygun oldugu varsayilmistir.

4. Bu arastirmada uygulanan yontemin amaca uygun oldugu varsayilmistir.

1.16. Simirhliklar

1. Bu arastirma, Diyarbakir il sinirlari icerisinde bulunan devlet liseleri ile 6zel liselerde 2018-

2019 yillarinda gorev yapan fizik 6gretmenleri ile sinirlidir.

2. Yapilan bu calismada elde edilen veriler, fizik 6gretmenlerine uygulanan veri toplama

araglarindan edinilen veriler ile sinirlandiriimistir.

3. Bu ¢alismanin konusu i¢in ulasilan kaynaklardan elde edilen veriler ile sinirhdir.
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2. ILGILI CALISMALAR

2.1. Yurt icinde Gergceklestirilmis Cahismalar

Ulkemizde, zaman algilari (izerine yapilan calismalar daha ¢ok son yillarda giindeme
geldiginden dolayi bu alanda yapilan arastirmalar oldukc¢a sinirlidir. Bununla beraber tiikenmislik
Uzerine yapilan arastirmalar yurtdisinda siki bir sekilde islenirken yurticindeki calismalarda ancak
90’li yillarin ortasinda c¢alismalara konu edinilmistir. Literatir incelendiginde zaman algisi ile
tikenmisligin bir arada konu edinildigi herhangi bir calismaya rastlanilmamistir. Ancak literatirde,
zaman algisi ve tiikenmislik kavramlarini konu edinen arastirmalar ayri ayri incelenmistir. ilk olarak

zaman algilari ile ilgili calismalara yer verilmistir.

Oner (2002) yaptigi calismada, kendini ayarlama kontrolii diisiik olan bireylerin, romantik
iliskilerde “gelecek” algisi egilimine doniik oldugunu, yani iliskinin ileriki zamana donik planlar
yapmaya istekli ve beraber oldugu partnere baglilik seviyesinin yiiksek oranda oldugunu tespit

etmislerdir.

Oner ve Ozkan (2004), gelecek zaman egilimi yiiksek bireylerin, partnerleriyle yasadiklari
fikir ve tutum degisikliklerine daha toleranssiz bir tavir takindiklarini gézlemlemis; bu durumun,
gozlenen kisilerin kusursuz bir kisilik yapisi ve bakis acgisina hakim olmalarina baglanabilecegi

sonucuna var|Im|§t|r.

imamoglu ve Giiler (2007) ise gelecek egilimli olmanin kiside psikolojik olarak yasattig iyi
olus arasinda iliski oldugunu gézlemlemistir. Orta yas ve geng yas grubunda gelecege egilimin yeni
hedefler olusturma ve gerceklestirmeye calismanin, 6znel iyi olmaya etkili faydalari oldugu

belirlenmistir.

Eryilmaz (2011) yilinda yaptigi ¢calismada 6znel iyi olma ve “olumlu gelecek” arasinda anlamli

diizeyde 6nemli bir iliskinin oldugu gorilmustr.

Alacath (2013), yaptigi yiikseklisans ¢alismasinda zaman algilari ile 5 faktorlu kisilik 6zellikleri
arasinda anlaml iliskiler gozlemlemistir. “Ge¢misi olumlu”  boyutta, disadontklik, aciklik,
uyumluluk ve sorumluluk ile pozitif yonde, “ge¢cmisi olumsuz” boyutta ise nevrotizm ile pozitif

yonde iliski tespit etmistir. “Simdiki kaderci” ile disadonikliik arasinda pozitif, “simdide hazci” ile



29

hem disadoniiklik hem agiklik arasinda pozitif yonli iliski bulmustur. Ayrica “gelecek” egilimi ile

uyumluluk ve sorumluluk arasinda da pozitif yonli bir iliski oldugunu tespit etmistir.

Kaya tarafindan (2014) hazirlanan yikseklisans tezinde Universite 6grencilerinin yasam
doyum dizeylerinin yordayicisi olarak yalnizlik ve gelecek zaman algilari iliskisinin belirlenen
degiskenlere gore incelenmesi amaglanarak, 6grencilerin yalnizlhk ve yasam doyum seviyelerinin
anlamli oldugu ancak gelecek zaman algilari arasinda anlamh bir fark olmadigi 6ngorisiinde

bulunulmustur.

Demirel ve digerleri tarafindan (2016) beden egitimi 6grencilerinin gelecek zaman algisi
Uzerine yaptiklari bir calismada “gelecek zaman” algilarinin cinsiyet, spor yapma durumu, bolim
degiskenleri ile anlaml bir iliski gosterdigini, yas degiskeni ile ise anlaml bir iliski olmadigini

gbzlemlemistir.

Kizanhkli ve Konakloglu (2016) yaptiklari ¢alismada, arastirma katihmcilarinin kariyer
tercihlerine gbre yanlizca “gelecek zaman” egiliminde olduklarini, kontrol odagi tlirline gore ise

“gelecek zaman” ve “simdiki kaderci” zaman egilimleri arasinda anlamli bir iliski gozlenmistir.

izmitli tarafindan hazirlanan (2017), yiikseklisans tezinde zaman pespektiflerinin ruh
saghgina etkisine yonelik yapilan ¢alismada depresyon, anksiyete ve somatizasyon gibi alt
boyutlarda gegmise-olumlu, gegmise-olumsuz ve simdide-kaderci zaman algilarinin anlamh oldugu,
olumsuz benlikte gegmise olumlu ve ge¢cmise olumsuz zaman algilarinin anlamh oldugu, hostilite
alt boyutunun goriilmesinde ise sadece gelecek zaman algisinin etki etmedigi gozlemlenmistir.
Ayrica zaman algilarinda cinsiyete goére farklilasma bulunamazken, depresyon, anksiyete ve

somatizasyonun kadinlarda daha ¢ok goruldugi tespit edilmistir.

Civitci ve Baltaci (2018) vyaptiklari c¢alismasinda, (niversite 0Ogrencilerinin zaman
perspektifinin yasam doyumu ve sosyal karsilastirmasi lzerinde “ge¢misi olumsuz” boyutunun
negatif, “gecmisi olumlu” ve “gelecek” boyutunun ise pozitif yonli bi egilimi oldugu gozlenmistir.
“Simdiki hazc1” ve “simdiki kaderci” boyutlarinin da yasam doyumun Uzerinde etkisinin olmadigi
gorilmustlr. Arastirmanin diger bir degiskeni olan “sosyal karsilastirma” yoénelimi, “gecmisi

olumsuz” boyutunun pozitif yonde anlamlandirdigi, “ge¢misi olumlu”, “simdiki kaderci”, “gelecek”

ve “simdiki hazc1” boyutlarinin arasinda ise anlamlilik gértiilmemistir.

Dogruyol ve Olgac (2018) zaman perspektifinin gelecek boyutunun gelecege iliskin tutumlar

dlceginin (GITO) planh gelecek boyutu ile arasinda bir anlamlilik oldugunu, dolayisiyla gelecek ile
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ilgili bilissel bilesenleri 6lctiigiinii gdéstermistir. Ayrica, GITO’niin olumlu ve korkulu gelecek
boyutlar ile dengeli zaman perspektifi dlceginin gelecek boyutlarinin anlamli oldugunu tespit
etmistir. Arastirma gelecek zaman algisinin ¢cok boyutlu ve farkh bilesenleri olan bir yapisi

olduguna dikkat cekmektedir.

Tikenmislik ile ilgili yurt icinde yapilan ¢alismalarda;

Ergin (1992), farkli mesleklerde hizmet veren bireylerle yaptigi calismada; MBI (Maslach
Tiikenmislik Olgegi)’nin Tiirkge uyarlamasinin gegerlik ve giivenirlik analizini yapmistir. Sonuglara
gore, duygusal tikenme kadinlarda daha fazla iken kisisel basari hissi erkeklerde daha yuksektir.
Meslekteki kidem ile tikenmislik ters orantilidir. Bekarlarda evli olanlara oranla duygusal tikenme

ve duyarsizlasma daha yliksektir (Izgar, 2000).

Timkaya (1996), 6gretmenlerde tiikenmislige neden olabilecek etkenler ile 6gretmenlerin
fiziksel ve psikolojik rahatsizliklarinin tikenmislik Gzerindeki etkisi lizerinde durmus, olusan
tikenmisligi giderme yollari hakkinda bilgi vermistir. Elde edilen arastirma sonuglarina goére
tikenmislikte, kisisel etkenlerin i¢sel stres olusturucu bir etken oldugu, hizmet edilen kurumda
yasanan i¢ stresin, cosku eksikligi ve bikkinlik gibi negatif tutumlarin ve olumsuz basa ¢ikma

davranislarinin (sigara icme, alkol kullanma vb.) etkili oldugunu ifade etmektedir.

Dolunay ve Piyal (2003), 6gretmenlerin bazi mesleki ozellikleri ve tiikenmisligi alaninda
yaptigl calismada mesleki kidem degiskeninde ve mesleki degisim planlari yapan katilimcilarda
duygusal tikenme, kisisel basari ve duyarsizlasma arasinda anlamh bir iliski tespit edilmistir.
Arastirma bulgularinin analitik calismalarla incelenmesi ve tiikenmisligin egitim kurumlarinda

belirli araliklarla ve siirekli degerlendirilmesi 6nerilmistir.

Cagliyan (2007) yaptigl calismada devlet ile vakif (niversitelerinde hizmet veren
akademisyenlerin tilkenmislik sendromu ve is doyumu kapsaminda evli olmayan akademisyenlerin
evli olanlara oranla daha ¢ok tiikenme yasadigl belirlenmistir. Ayrica tikenmisligin kideme gore

anlaml oldugu ancak is doyumunda kideme gore bir anlamlilik olmadigi tespit edilmistir.

Terzi ve Saglam (2008), arastirma gorevlilerine uyguladiklari Maslach tikenmislik 6lcegi ile
tikenmislige etki edebilecek kisisel faktorleri inceleyerek; hafta boyunca verilen ders saatinin fazla
olmasi, ayliklarin ve akademik galismalarda giindemdeki yeniklikleri takip edememe problemleri

mesleki tikenmisligi artirdigini saptamistir.



31

Ardic ve Polatgl (2008), (niversitede calisan akademik calisanin yasadigl tikenmislik
seviyelerini genellemek ve bulgulardan hareketle tiikenme problemine ¢6zim O6nerilerinde
bulunmak amaciyla yaptiklari calismada, akademisyenlerin kisisel basari diizeyinde yasanan
tikenmisligi engelleyebilmek icin kisisel gelisime katki saglamak, aralikli diizende seminer, egitim,
kariyer glnleri ayarlamak ve bunlar akademik calisanlarin katilimiyla gerceklestirmek, calisma
sartlarini iyilestirmek, isin tek dizeligini indirgemek icin rotasyon, is zenginlestirme ve is

genisletmeden faydalanmanin katki saglayacagi 6nerilmistir.

Kan (2008) yaptigl arastirmada bir grup okul 6ncesi 6gretmeninin tiikenmislik durumunu
inceleyip, mesleki kidemi fazla olan, goérevini isteyerek yapan ve devlet kurumunda c¢alisan okul
Oncesi 6gretmenlerinin kisisel basari dlizeylerinin, gorevini istemeden secen 6gretmenlerin ise

duygusal tiikenme diizeylerinin yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Coskun (2012), din kiltirt ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinde tiikenme dizeyi ve belirli
degiskenler dahilinde degisimini inceleyerek, “duygusal tiikenme”, “duyarsizlasma” ve “kisisel
basari” alt boyutlari bakimindan distk oranda tikenmislik yasandigi tespit etmistir. Cinsiyet, okul
tird ve tekrardan 6gretmenlik meslegini segme degiskenleri ile aralarinda anlamli iliski oldugu
tespit ederken; yas, mesleki kidem, fakilte tiirii ve cografi bolge gibi degiskenleri ile de anlamli bir

iliski bulamamuistir.

Capulcuoglu ve Gundiz (2013), lise dizeyinde 6grenim goren Ogrencilerin tikenme
diizeylerini cinsiyet, sinif diizeyi, 6grenim goérdikleri okul tlri ve algilanan basari dizeyi
degiskenlerine bagl incelemeyi amacglamis, “tlikenme”, “duyarsizlasma” ve “yetkinlik” alt
boyutlarina erkek 6grencilerin, “duyarsizlasma” alt boyutunda 9. sinif ve yetkinlik alt boyutunda
ise 11. sinif 6grencilerinde tiikenme yasandigini tespit etmislerdir. Basari dizeylerinin disik
oldugunu distinen 6grencilerin “duyarsizlasma” ve “yetkinlik”te yasadiklari tikenmisligin yiksek

oldugu bulunmustur.

Bilgen ve Genc (2014)’in hazirladigi calismada sinif 6gretmenlerinin ve ilkogretim matematik
o0gretmenlerinin tiikenmislik seviyeleri cinsiyet, medeni durum, mesleki kidem ve mezun olunan
okul gibi degiskenlere gore incelenerek tikenmislik ve belirlenen degiskenler ile anlamli bir iliskiye
rastlanilmamistir. Calismaya katilan 6gretmenlerin tikenmislik seviyelerinin orta seviyede oldugu

bulunmustur.

Sagir (2015), okul orgitiinde depresyon ve tiukenmislik arasindaki iliskiyi belirlemeyi
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amaglamis ve ogretmenlerin tikenmislik seviyeleri ile orgiitsel depresyon dizeyleri arasinda

pozitif bir iliski tespit etmistir.

Kis (2015), o©gretmenler, vyoneticiler, denetciler ve akademisyenlerin tikenmislik
dizeylerindeki cinsiyet farklihgina iliskin  yaptigi arastirmada cinsiyet degiskeninin
“duyarsizlasma”da erkekler lehine ancak 6nemsiz seviyede, diger boyutlarda ise kadinlar lehine
Onemsiz seviyede oldugunu gozlemistir. “Duygusal tlikenmislik” boyutunda, ortadgretim
okullarinda erkeklerin kadinlardan daha c¢ok tiikendigi gorilirken, diger alt gruplarda ise kadinlar

lehine bir sonuca ulasiimistir.

Bliylkarikan ve Buyilkarikan (2015), lisansistl egitimi alan fen bilimleri 6grencilerinin
ozellikle tez doneminde yasadiklari sikintilarin, onlarda i¢sel yikintilara neden oldugunu ifade edip
tikenmislik dlzeylerini belirlemeyi amaglamislardir. Sonug¢ olarak, erkek ve sigara kullanan
ogrencilerde “duyarsizlasma”, ders alan o6grencilerde “duygusal tikenme” boyutlarinda

tikenmisligin gerceklestigi gézlemlenmistir.

Yaris (2016) yaptigi calismada, fen ve teknoloji 6gretmenlerin tilkenmislik dizeylerinin yas,
medeni hal, egitim durumu, gelir diizeyi, ulasim tiri degiskenleri ile “kisisel basar” arasinda,

medeni hal degiskeni ile de “duyarsizlasma” arasinda anlamlilik oldugunu gézlemlemistir.

Yildirim (2016), sinif 6gretmenlerinin tiikenme ve sinif yonetimi seviyelerini belirlenen
degiskenlere gore belirlenmesi icin yapilan calismada, “duygusal tikenme” boyutunda yiksek
tikenmislik yasayan sinif o6gretmenlerinin “duyarsizlasma” boyutunda orta ve “kisisel basari
hissinde azalma” boyutunda ise dislik tikenmislik yasandigi tespit edilmistir. Ayrica sinif
ogretmenlerinin tikenmislik dlzeyleri, yas, cinsiyet, medeni durum, goérev siresi, gorev tiirii ve

mezuniyet kurumuna gore anlamli bir iliskiye rastlanmamistir.

Oguz tarafindan (2016) yapilan ¢alismada Adana'da Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri'nde
gorev yapan ingilizce 6gretmenlerinin mesleki tiikenmislik diizeylerinin genel olarak yiiksek oldugu
gorlalmuistir. Tukenmislik ile cinsiyet, yas, egitim gecmisi, mesleki deneyim ve medeni durumda
anlamlilik olmadigi tespit edilmistir. Ayrica, asiri is yukd, idari kadro, fiziki cevre ve karar verme

ozglrlaglindeki yetersizligin 6gretmen tikenmisligi ile iliskili oldugu gézlemlenmistir.

GUn ve Baskan (2017) devlet Universitelerinde hizmet veren akademisyenlerin orgitsel
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sinizm ile tikenmislik seviyeleri ile iliskisini inceleyerek, orgitsel sinizm seviyelerinin orta,
tikenmislik seviyelerinin de disik dizeyde oldugunu tespit etmistir. Ayrica, 6rgiitsel sinizmin,
tikenmisligin “duygusal tikenme” ve “duyarsizlasma” boyutlarinin anlamli bir destekleyicisi

oldugu sonucuna varilmistir.

Baskan ve Sincer (2017) yaptigi calismada, 6gretim elemanlarinin algiladiklari korku kaltri
ile tikenmislik seviyelerinin iliskisini inceleyip, 6gretim elemanlarinin korku kiltirl seviyelerinin
dislik seviyede, tukenmisligin “duygusal tiikenme” ve “duyarsizlasma” boyutlarinda disiik
seviyede, “kisisel basari” boyutunda ise yliksek seeviyede oldugu gozlemlenmistir. Sonug olarak,

korku kiiltirinin genel olarak tikenmislik ile anlamli bir iliskide oldugunu belirlemislerdir.

Colak (2017) tarafindan, ilkokul ve ortaokullarda hizmet veren 6gretmen ile yoneticilerin
tikenme seviyelerini belirlemek icin yuritilen ¢alismada, dislik seviyede tliikenmislik yasandigi

belirlenmistir.

Kaya (2017), 6gretmenlerin ve okul yoneticilerinin orgitsel baghhk ile tikenme diizeyleri
arasindaki iliskiyi belirlemek icin yaptigi calismada, 6gretmen ve okul yoneticilerinin tilkenme
dizeylerinin, yas ve gorev siresi degiskenlerine goére anlamli bir iliski gostermedigi

gozlemlenmistir.

Cetinkaya (2018) tarafindan hazirlanan ¢alismada ortaokullarda gorev yapan 6gretmenlerin
algilarina gore okul miudirlerinin toksik liderlik davranislar ile 6gretmenlerin tliikenmislik
seviyeleri arasindaki iliskiler incelenmis ve 6gretmenler, okul midurlerinin toksik liderlik tutumu
gelistirmedigine, seviyesi az olmakla beraber “duygusal tiikenmislik” ve “kisisel basari hissinde
azalma” olusmakta, ancak “duyarsizlasma” olusmamaktadir. Toksik liderligin geneli “duygusal

tikenmislik”, “duyarsizlasma” ve “kisisel basari hissinde azalma’yr anlamli sekilde desteklemistir.

Aksanaklu ve inandi (2018)'nin hazirladigi calismada okul yoneticilerinin drgiitsel baglilik ve
tikenmislik duzeyleri incelenerek, tiikenmislik boyutlarinin agiklanmasinda 6rgitsel baghligin
onemli etkilerinin oldugu gorilmustir. Okul yoneticilerinin devamhligi arttikca “duygusal

tikenme” ve “duyarsizlasma” diizeylerinin azaldigi “kisisel basari”larinin da arttigi tespit edilmistir.

Erken (2018) hazirladigl calismada lise 6gretmenlerinin duygusal emek davranislari ile

tikenmislik dizeylerinin incelenmesi amaclanarak, 6gretmenlerin duygusal tikenmislikleri
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arttikca, duygularini ig¢sellestirmedikleri ve daha ¢ok ylizeysel davranis sergiledikleri
gozlemlenmistir. Basarisiz oldugunu diisinen Ogretmenlerinin, duygularini gizlemeye ve
denetlemeye ihtiyac duymadigi gorilmistir. Ayrica 6gretmenlerin duygusal emek

davranislarindan olan samimi davranisi genellikle sergiledigi de bulgular arasinda yer almaktadir.

Pinar (2018) hazirladigi yiikseklisans tezinde 1gdir ilindeki ingilizce &gretmenlerinin
tikenmislik dizeylerinin yas, cinsiyet, ¢ocuk sayisi, deneyim, medeni durum, is ylki, egitim
durumu, okul tiri ve okuldaki pozisyonu gibi degiskenlere goére inceleyip, 6gretmenlerin
tikenmislik seviyesi ve belirlenen degiskenler arasinda anlamli bir fark gorilmedigi belirlenmistir.
Ogretmenlerin tiikenmisligi orta dizeyde bulunmus ve bu tiikenmisligin sebebinin, calisma
kosullarini, agir is ylikiini, 6grencileri, kisisel beklentileri, ebeveynleri, meslektaslari ve yonetici

tutumlarini igeren mevcut stresler oldugu sonucuna ulasiimistir.

2.2. Yurt Disinda Gergeklestirilmis Calismalar

Literatir incelendiginde yurt disinda yapilan calismalarda zaman algisi ile tikenmisligin bir
arada konu edinildigi herhangi bir calismaya rastlanilmamistir. Dolayisiyla literatiirde, zaman algisi
ve tiikenmislik kavramlarini konu edinen arastirmalar ayri ayri incelenmistir. ilk olarak zaman

algilariile ilgili cahsmalara yer verilmistir.

Zimbardo ve Boyd (1999), Universite 6grencilerinden olusan katihmci gruba zaman algisi
Olcegi ile ‘duygusal denge, sorumluluk, uyumluluk, disadéniklik ve agiklik’ boyutlarini iceren bes
faktorli kisilik envanterini (Costa and Mcrea, 1992) uygulayip zaman algisi boyutlarindan “simdide
hazcl” ile kisilik envanteri boyutlarindan ‘disa doéniklik’ arasinda pozitif, “gelecek zaman” ile
‘sorumluluk’ arasinda gayet gigcli bir iliski oldugu “gecmisi olumlu” ile “enerjik hissetme ve

uyumluluk” arasinda da pozitif bir iliski oldugu sonucu elde edilmistir.

Worrell ve Mello (2006) tarafindan yapilan akademik olarak yetenekli ergenlerde vyas,
cinsiyet ve akademik basari acisindan perspektif iliskisinin incelendigi calismada, yastaki artisin
simdiki hazcilik ile iliskili oldugu, kadinlarin gelecek hakkinda erkeklerden daha olumlu disiinceye
sahip oldugu ve akademik basarinin gelecekteki olumlu tutumlarla pozitif bir iliskiye sahip oldugu

belirlenmistir.

Worrell ve Mello (2007) tarafindan hazirlanan akademik yetenekli ergenlerde Zimbardo

zaman perspektifi envanteri givenilirligi ve gecerliligine yonelik yaptiklari ¢alismada, Zimbardo



35

zaman perspektifi envanterinin korelasyonlari beklendigi sekilde dlisik bir sonug¢ vermistir.
Zimbardo ve Boyd tarafindan 6nerilen bes faktorli bir yapiyr desteklemis, ayni zamanda gelecekle
ilgili olumsuz duygulari iceren ek bir boyutu daha icine alan alti faktoérli bir yapi icin destek

saglamistir.

Haghighatgoo, Besharat ve Zeberdast (2011), calismalarinda, olumlu zaman algisina egilimli
iranli  6grencilerin, digerlerine gére miicadeleyi seven bir kisilik yapisinda olduklarini

gozlemlemislerdir.

Gupta, Hershey ve Gaur (2012), zaman algisinin, erteleme davranisi ile iliskilerini arastirdigl
calismalarinda, zaman algilarinin tamami ile erteleme davranisi arasinda anlamli bir farkhihk tespit

edilmistir.

Akirmak (2014) hazirladigi calismada Dengeli Zaman Perspektifi (BTP) gelisiminde kisiligin ve
kisilerarasi iliskilerin niteligine (ebeveyn, akran ve iliski) katkilari incelenip BTP'den sapmanin,
romantik kaygi, romantik kaginma ve nevrotiklik ile pozitif bir iliskisi oldugu belirlenmistir.
Ebeveynlerden babanin baglanma, romantik kaygi, benlik saygisi ve nevrotikligin BTP de anlamli
oldugu gozlemlenmis ve BTP’nin gelisiminde benlik ve kisilerarasi iliskilere iliskin olumlu algilarin

¢ok 6nemli oldugunu vurgulanmistir.

Kostal, Baker, ve Lukavska (2015) tarafindan Zimbardo Zaman Perspektif Envanteri'nin
(ZTPI-short) gelecek olumsuz Olceginin oldugu ve olmadigi seklinde kisa versiyonunun
degerlendiriimesi amaclanmistir. Bazen zaman kisitlamalari Zimbardo Zaman Perspektif
Envanteri'nin (ZTPI) tam olarak kullaniimasinin engelleyici nitelikte olabilecegi belirtilip kisa
versiyonda her boyut icin 3 madde, toplamda ise 15 maddeden olusan kisa versiyona (ZTPI-short)
odaklanmislardir. Bes boyutlu zaman perspektifi envanterinin, alti boyutlu versiyona goére daha iyi
bir modele sahip oldugu, olumsuz gelecek boyutunun, olumsuz ge¢mis boyutu ile gicli bir
korelasyon gosterdigi sonucuna ulasilip, kisa versiyonlu zaman perspektifi envanterini daha ¢ok

degerlendirme 6nerisinde bulunmuslardir.

Zimbardo ve arkadaslari (2018) tarafindan hazirlanan zaman perspektifi (zerine Amerika
Birlesik Devletleri, Polonya ve Nijerya'da yaptiklari arastirmada zamana en c¢ok uyan model,
Amerika Birlesik Devletleri'ndeki model ve Nijerya'daki model olmustur. Zaman perspektifi
modelinde yanlis anlasilacak kaynaklar tartisilip dort faktorli zaman perspektifinin uygunlugunun

bir analizi de sunulmustur. Sunulan dort faktérli model Amerika Birlesik Devletleri ve Polonya'da
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cok iyi bir sekilde yerlestirilmistir.

Precin (2018) tarafindan hazirlanan mesleki terapi doktora o6grencileri icin not sonrasi
ortalamanin ge¢cmis olumsuz zamanla iliskisinin incelenmesinin amaclandigi ¢alismada, meslek
oncesi mesleki terapi doktora 6grencilerinin, gecmisleri hakkinda olumsuz distinmeye karsi daha
glcli bir 6nyargilya sahip oldugu, bugiin veya gelecek yerine gecmise odaklanan, akranlarindan

daha az basarili olma egiliminde oldugu gorilmustir.

Akirmak, Tuncer, Akdogan ve Erkat (2019), 6ziin zaman perspektifiyle iliskilendirilmesini
dengeli zaman perspektifinin kiltlrel ve ailevi dnceliklerine yonelik arastirmalarinda, ailevi ve
toplumsal kisitlamalarin, zaman zaman 6znel dengeyi azaltacak sekilde dengeyi bozdugu 6ne

strGlmastir.

Tukenmislik ile ilgili yurt disinda yapilan ¢alismalarda;

Maslach ve Jackson (1986)tukenmislik dizeyleri ile ilgili arastirmalarinda, duygusal zeka
seviyesi fazla olan kisilerde, diistik tiikenme yasandigi belirlenmistir. Tikenmisligin olusmasi icin,
“duygusal tikenme” ve “duyarsizlasma” boyutlarinin istatistiksel degerleri yiksek, “kisisel basar1”

boyutunun ise istatistiksel degerinin disik olmasi gerekmektedir (Maslach and Jackson, 1982).

Sermon (1994), yaptgi calismada, yas, cinsiyet, kidem degiskenleri ile tikenme arasinda bir
fark bulamamistir. Ayrica, rol belirsizligi ile tlkenmislik arasinda bir fark bulamazken,
ortadgretimde hizmet veren Ogretmenlerde rol c¢atismasi ve “duygusal tikenme” ile

“duyarsizlasma” tlikenmislik alt boyutlarinda ters yonde bir iliski tespit etmistir.

Padyap vd. (2013), sosyal hizmetlerde calisan gorevlilerle yaptiklari ¢calismada; demografik
ozellikler ve tikenmislik arasindaki iliskiyi incelemis, yas, cinsiyet ve medeni durum ile tiilkenme de
anlamh bir iliski gdzlenmemistir. Sosyal hizmet c¢alisanlarinin tiikenmislik dizeylerinin diger
mesleklerin bircoguna gore yiksek oldugunu ifade ettikleri ¢alismada 6zsayginin artmasinin

tikenmislik diizeyinin azalthgl sonucuna ulasmislardir (Kaya, 2014).

Dumanget vd. (2017) yaptiklari arastirmada Maslach Tikenmislik Envanteri-6grenci anketi
(MBI-SS) Fransizca cevirisinin 3 boyutlu yapisini incelemis ve MBI-SS'nin 3 boyutlu yapisini
dogruladigi gézlemlemislerdir. Fransiz 6grencilerde tiikenmisligin degerlendirilmesinde MBI-SS'nin

kullanilabilecegi sonucuna varilmistir.
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Szigeti vd. (2017), Macaristan'daki ilkogretim ve ortadgretim o6gretmenlerinin tikenmislik
diizeylerinin ve belirlenmis degiskenler ile iliskisinin belirlenmesini amaglamis ve tiikenmislige en
uygun modelin “duygusal tilkenme, duyarsizlasma ve kisisel basari”yi kapsayan genel tikenmislik
modeli oldugu sonucuna ulasiimistir. Cinsiyet ve yas degiskeninin tiikenmislikle iliskili olmadigini,
ancak depresif belirtilerin tiikenmislik ile anlaml bir iliski icerdigini ve fazla baghligin da duygusal

tikenmeyle iliskili oldugu sonucuna ulasiimistir.

Maslach vd. tarafindan (2018) hazirlanan Universite 6grencileri arasinda tikenmisligin
dlciilmesi: Maslach tiikenmislik envanteri grenci anketinin (MBI-SS) italyan versiyonunun faktér
gegerliligi, degismezligi ve gizli profilleri incelenip MBI-SS'nin italyan versiyonu icin uygun oldugu
sonucuna ulasmislardir. MBI-SS'nin cinsiyet ve akademik diizeyde anlamh farkhlk bulunmustur
(lisans ve yuksek lisans). Ayrica Ug gizli profil modelinin veriler icin daha iyi bir ¢6zim oldugu
belirlenmistir  (yanmis, fazla uzatilmis, baglanmis). MBI-SS'in gecerli ve glvenilir oldugu ve
italyanca konusan dniversite &grencileri arasinda tiikkenmisligin &lciilmesinde saglam bir arag

oldugunu 6nerilmistir.

Wickramasinghe ve arkadaslari (2018), Sri Lanka'daki Universite 6grencilerinin katilimiyla
Maslach Tukenmislik Envanteri-6grenci anketinin  (MBI-SS) gecerliligi ve glvenilirligini
degerlendirmeyi amacglamis ve MBI-SS'nin kullanilabilecegi sonucuna ulasiimistir. Yanhz modelde
bir maddenin (madde 13) psikometrik 6zelliklerinin zayif oldugu tespit edilerek bu madde silinmis

olarak MBI-SS'nin degistirilmis bir versiyonu modeli olarak ortaya ¢ikmistir.

Aboagye vd. (2018) hazirladiklari galismada okul oncesi 6gretmenlerde tikenmisligin
kilturlerarasi bir baglamda cinsiyet degiskenine gore uygulanabilir olup olmadigl amaglanmistir.
Arastirma dogrultusunda dlkeler arasinda oOgretmen tikenmisligi ve cinsiyette farkhliklar

goralmistir.

Ozkara (2019) Tiirk EFL 6gretmenlerinin 6z yeterlilikleri ile tiikenmislik seviyeleri arasindaki
iliskiyi cinsiyet, yas, 6gretim deneyimi, siniflardaki ortalama 6grenci sayisi gibi degiskenlere gére
inceleyip, sadece 6z yeterlik ile “kisisel basar1” ve “duygusal tiikenme” arasinda pozitif yonli bir
iliski saptanmistir. Ayrica, yas ve tecriibenin kisisel basarida ve 6z yeterlilikte etkili oldugu tespit

edilmistir. Genel olarak tiikenmislik diizeyinin disik oldugu gozlenmistir.
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3. METOT VE MATERYAL

3.1. Metot
Yapilan c¢alismanin bu bolimiinde arastirma modeline, katilimci gruba, veri toplama
araglarina, verilerin nasil toplandigina ve verilerin analizine yonelik bilgilere yer
verilmistir.

3.1.1. Arastirma Modeli

Bu tez calismasina dahil edilen fizik 6gretmenlerinin zaman algilari ve alt boyutlarinin
(ge¢mis-olumsuz, ge¢mis-olumlu, simdiki-hazci, simdiki-kaderci, gelecek) ile tikenmislik
diizeylerinin ve alt boyutlarinin (duygusal tikenme, duyarsizlasma, kisisel basari hissinde azalma)
belirlenen degiskenlere gore incelenmesi amacina dayanarak, tarama modellerinden olan iliskisel
tarama modeli tercih edilmistir. iliskisel tarama modeli, iki ve daha ¢ok sayidaki degisken arasinda
birlikte bir degisiklik olup olmadigini ve degisikligin asamasini belirlemeyi hedefleyen arastirma

modelleridir (Karasar, 2005).

3.1.2. Katilime1 Grup

Arastirmanin katilimci grubunu, 2018- 2019 vyillarinda Diyarbakir il sinirlari igerisinde
bulunan devlet liseleri ile 6zel liselerde calisan basit tesadiifi 6rnekleme yéntemi ile toplam 148
fizik 6gretmeni olusturmustur. Basit tesadifi orneklemede, belirlenen evrendeki 6gelerin her olasi
birlesiminin, érneklem icinde yer almasi icin esit bir ihtimali vardir (Kerlinger and Lee, 1999).

Katilimci fizik 6gretmenlerinin demografik 6zellikleri Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1. Fizik 6gretmenlerinin demografik 6zelliklere gore dagilimi

Demografik Ozellikler N %
Cinsiyet Erkek 97 65,5
Kadin 51 34,5
1-5yil 56 37,8
6-10yil 31 20,9
Mesleki Kidem 11-15yil 22 14,9
16-20y1l 20 13,5
21+Yil 19 12,8
Universite 117 79,1
Egitim Durumu Yiksek Lisans 30 20,3
Doktora 1 0,7
Mezun Olunan Fakiilte Egitim Fakultesi 94 63,5
Fen Fakultesi 54 36,5
Fen Lisesi 19 12,8
Cahisilan Okul Turd Anadolu Lisesi 50 33,8
Meslek Lisesi 44 29,7
Diger 35 23,6
Caligilan Okul Ozel Okul 70 47,3
Devlet Okulu 78 52,7
Medeni Durum Evli 91 61,5
Bekar 57 38.5

Tablo 1'de arastirmaya katilan fizik 0Ogretmenlerinin cinsiyete gore dagilimini
inceledigimizde, %65,5’ini erkek ve %34,5’inin ise kadin oldugu gorilmektedir. Mesleki kidem
degiskenine gore inceledigimizde ise %37,8 oraniyla 1-5 yil kidemli 6gretmenler daha yogun bir
katilima sahiptir. Fizik 6gretmenlerinin %79,1 gibi ylksek bir oranla lisans ve %21’si ise lisansUsti
mezunudur. Egitim fakiltesinden mezun olan fizik 6gretmenleri %63,5, fen fakiltesinden mezun
fizik ogretmenlerinin orani ise %36,5 olarak tespit edilmistir. Okul tiri degiskenini
inceledigimizde, fizik 6gretmenlerinin  %33,8’i Anadolu liselerinde, %29,7’si Meslek liselerinde,
%12,8’'i Fen liselerinde ve %23,6’s1 ise diger lise tirlerinde calismaktadir. Katimci fizik
O0gretmenlerinin %47,3’U 6zel okul ve %52,7’si ise devlet okulunda c¢alismaktadirlar. Evli fizik

O0gretmenlerinin orani %61,5, bekar fizik 6gretmenlerinin orani ise %38.5 oldugu gorilmektedir.

3.2. Materyal
3.2.1. Veri Toplama Araci

Arastirma kapsaminda veri toplamak amaciyla ii¢ 6lgme araci kullaniimistir. Olgme
araclarina gecmeden oOnce giris kisminda katilimcilara calisma tanitilarak alinacak cevaplarin
tamamen bilimsel amacgh kullanilacagi ve arastirmaci disinda herhangi bir yerde

kullanilmayacagina dair bilgi verilmistir.

Veri toplama araci olarak ilk asamada Kisisel Bilgi Formu, ikinci asamada Zimbardo Zaman

Algisi Envanteri, Giclincii asamada ise Maslach Tiikenmislik Olgegi kullanilmistir.
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3.2.1.1. Kisisel Bilgi Formu

Veri toplama araci olarak ilk asamada kullanilan Kisisel Bilgi Formunda katilimc fizik
ogretmenlerinin demografik 6zelliklerini (cinsiyet, mesleki kidem, egitim durumu, mezun olunan

fakilte, okul tard, cahsilan okul ve medeni durum) belirlemeye yonelik yedi adet soru sorulmustur.

3.2.1.2. Zimbardo Zaman Algis1 Envanteri (ZTPI)

Zimbardo Zaman Algisi Envanteri (Zimbardo ve Boyd, 1999), likert tipi bes dereceli dlgek ve
56 maddeden olusmaktadir. Kullanilan Likert tipi bes dereceli 6lceklendirmede katihmcilardan her
bir maddenin kendilerine uygunluk derecesini ((1) benim icin hi¢ dogru degil (2) benim igin dogru

degil (3) kararsizim (4) benim i¢in dogru (5) benim igin ¢cok dogru) belirlemeleri istenmistir.

Zimbardo ve meslektaslari, yaptiklari faktor analizi sonucunda bes ayri zaman algisi
olusturmuslardir (gecmisi olumlu, ge¢misi olumsuz, simdide kaderci, simdide hazci ve gelecek

zaman algisi). 361 katilimcidan edinilen verilere gore, toplam varyansin %36’sini agiklanmistir.

Yapilan analizlerde, zaman algilarindan ‘gecmisi olumsuz’ boyutu “gecmisim, diisinmek
istemedigim hos olmayan hatiralarla dolu” gibi climlelerin oldugu 10 maddededen (%17,86)
olusmakta ve Cronbach Alfa degeri ise. 82 olarak hesaplanmistir. Belirlenen deger Zaman Algisi
Olgegi'ne ait varyansin %12’sini olusturmaktadir. Zaman algilarindan ‘simdide hazc’ boyutunun
Olcimi “kararlarimi, o an kafama estigi gibi alirnm” gibi cimlelerden olusan 15 maddede (%26,79)
gerceklestiriimekte ve Cronbach Alfa degeri .79 olarak saptanmistir. Belirlenen deger
ZamanAlgilari Olcegi'ne ait varyansin %9’unu olusturmustur. “Her zaman c¢alismalarimi
tamamlamaya yetecek zamanim olacaktir” gibi cimleleri icereen 13 maddeden (%23,21) olusan
zaman algilarindan ‘gelecek’ boyutunun Cronbach Alfa degeri .77 olarak belirlenmistir. Belirlenen
deger Zaman Algilari Olgegi'ne ait varyansin %6’sini olusturmustur. zaman algilarindan ‘ge¢misi
olumlu’ boyutu “tanidik gocukluk manzaralari, sesleri ve kokulari bir stirii harika aniyi geri getirir”
gibi ciimlelerden olusan 9 maddenin (%16,07) Cronbach Alfa degeri .80 olarak belirlenmistir.
Belirlenen deger Zaman Algilar Olcegi'ne ait varyansin %5’ini olusturmustur. Zaman algilarinin
besinci boyutu olan ‘ simdide kaderci’de ise “her sey olacagina varacagi icin benim ne yaptigim pek
de 6nemli degildir” ciimlelerin oldugu 9 maddenin (%16,07) Cronbach Alfa degeri .74 olarak
belirlenmistir. Belirlenen deger Zaman Algilari Olgegi'ne ait varyansin %4’Gni olusturmustur

(Zimbardo ve Boyd, 1999).

Fizik 6gretmenlerinin katilimiyla yapilan bu ¢alismada, zaman algilarinin ‘ge¢misi olumsuz’
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boyutunda Cronbach Alfa degeri .73, ‘simdide hazci’ boyutunda Cronbach Alfa degeri .67, ‘gelecek’
boyutunda Cronbach Alfa degeri .74, ‘ge¢cmisi olumlu’ boyutunda Cronbach Alfa degeri .43
‘simdide kaderci’ boyutunda ise Cronbach Alfa degeri .61 olarak belirlenmistir. Mevcut ¢alismada

genel olarak Cronbach Alfa degeri ise .73 olarak bulunmustur.

Fizik 6gretmenlerinin katihmiyla yapilan ¢alismanin belirlenen glivenirlik degerlerine benzer
sekilde, Akin vd. (2015) Tirkge’ye uyarladig Olcekte yaptiklari analizler sonucunda zaman algilari
alt boyutlarindan ‘olumsuz gegcmis’ icin Cronbach Alfa degerini .82, ‘olumlu ge¢mis’ icin Cronbach
Alfa degerini .69, ‘simdiki kaderci’ icin Cronbach Alfa degerini .57, ‘simdiki hazcl’ icin Cronbach
Alfa degerini .76, ‘gelecek’ icin Cronbach Alfa degerini .42 olarak bulmuslardir.

Civitci ve Baltacl (2018) tarafindan ydritilen galismada kullanilan, Akin ve arkadaslari
(2015) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanan Zimbardo Zaman Algisi Olgeginde yapilan analizler
sonucunda zaman algilari alt boyutlarindan ‘olumsuz gec¢mis’ icin Cronbach Alfa degeri .78,
‘olumlu geg¢mis’ icin Cronbach Alfa degeri .54, ‘simdiki kaderci’ icin Cronbach Alfa degeri .41,
‘simdiki hazcl’ i¢cin Cronbach Alfa degeri .70, ‘gelecek’ icin Cronbach Alfa degeri .63 olarak

bulunmustur.

Zimbardo Zaman Perspektifi Envanteri (ZTPI) 56 maddden olusmustur ve olceklendirme
puanlarina gore alinabilecek en diisiik puan 56 iken en yiksek puan ise 280°dir. Zimbardo Zaman
Perspektifi Envanteri'nin alt boyutlarinda yer alan maddelerin sayisi ve dagilimi Tablo 2'de

verilmistir.

Tablo 2. Zimbardo Zaman Algisi boyutlari ve dagilimi

Zimbardo Zaman Algisi Maddelerin sayisi Maddeler
Boyutlari
Gegmis-olumsuz (Past 10 4, 16, 22, 25, 27, 33, 34, 36, 50,
Negative) 54
Simdi-hazci (Present- 15 1,8,12,17, 19, 23, 26, 28, 31,
hedonistic) 32,42,44, 46, 48, 55
Gelecek (Future) 13 6, 9%, 10, 13, 18, 21, 24*, 30,
40, 43, 45, 51, 56
Gegmis-olumlu (Past 9 2,5,7,11%*, 15, 20, 29, 41*, 49
Positive)
Simdi-kaderci (Present 9 3, 14, 35,37, 38, 39, 47,52, 53

Fatalistic)
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uxn

sembollii  olgekte  bulunan olumsuz maddeleri  gdstermektedir.  Olgek

derecelendirilmesinde isaretli maddelerin puanlari ters cevirilerek degerlendirilmistir.

3.2.1.3. Maslach Tiikenmislik Envanteri (MBI)

Fizik 6gretmenlerinin katilimiyla tikenmislik dizeylerinin olglilmesi icin kullanilan Maslach
Tukenmislik Olcegini, Maslach ve Jackson (1981) olusturmus ve Ergin (1992) Tirkge'ye
uyarlamistir. 22 maddeden olusan Maslach Tiikenmislik Olgeginde, Zimbardo Zaman Perspektifi
Envanterinde de kullanilan Likert tipi bes dereceli 6l¢eklendirme kullaniimistir. Likert tipi bes
dereceli olgeklendirmede katilimcilardan her bir maddenin kendilerine uygunluk derecesini (1)
benim icin hi¢ dogru degil, (2) benim icin dogru degil, (3) kararsizim, (4) benim igin dogru, (5)

benim icin cok dogru)) belirlemeleri istenmistir.

Maslach ve Jackson tilkenmisligi li¢ alt boyutta (duygusal tikenme, duyarsizlasma, kisisel
basari hissinde azalma) degerlendirmektedir. Tikenmislik alt boyutlarindan ilki olan “duygusal
tikenme” boyutunda ‘6gretmenlikten duygusal olarak uzaklasmis hissediyorum’ gibi ciimlelerin
oldugu 8 maddenin (%36,4) Cronbach Alfa degeri .86 olarak belirlenmistir. ikinci boyutu olan
‘duyarsizlasma’ boyutunda ise “bazi 6grencilere sanki bir objeymis gibi davrandigimi
hissediyorum” gibi cimlelerden olusan 6 maddeden (%27,2) olusmakta ve Cronbach Alfa degeri
.72 olarak saptanmistir. Son tiukenmislik boyutu olan ‘kisisel basari hissinde azalma’ da ise
“6grencilerimin sorunlariyla etkili bir sekilde ilgilenirim” climlelerinden olusan 8 maddenin (%36,4)

Cronbach Alfa .74 olarak belirlenmistir.

Fizik 6gretmenlerinin katilimiyla yapilan bu calismada tiikenmisligin, “duygusal tikenme”
boyutun da Cronbach Alfa degeri .84, ‘duyarsizlasma’ boyutun da Cronbach Alfa degeri .67 ve son
olarak ‘kisisel basari hissinde azalma’ boyutun da Cronbach Alfa degeri .60 olarak belirlenmistir.

Mevcut ¢alismada genel olarak Cronbach Alfa degeri ise .86 olarak bulunmustur.

Fizik 6gretmenlerinin katiimiyla yapilan ¢alismanin belirlenen glivenirlik degerlerine benzer
sekilde, Ergin (1992), Tirkce’ye uyarladigi Maslach Tikenmislik Olceginin alt boyutlarindan
“duygusal tiikenme” icin Cronbach Alfa degeri .0.83, “duyarsizlasma” i¢in Cronbach Alfa degeri .65,
“kisisel basari hissinde azalma” i¢in Cronbach Alfa degeri .72 bulunmustur. Sucuoglu ve Kuloglu
(1996) tarafindan yapilan calismada kullanilan 6lgegin tikenmislik alt boyutlarindan ‘duygusal
tiikenme’ icin Cronbach Alfa degeri .82, ‘duyarsizlasma’ icin Cronbach Alfa degeri .73, ‘kisisel basari

hissinde azalma’ i¢cin Cronbach Alfa degeri .60 bulunmustur.
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Maslach Tikenmislik Olgegi (MBI) 56 maddden olusmustur ve &lceklendirme puanlarina
gore alinabilecek en diisiik puan 22 iken en yiiksek puan ise 110’dur. Maslach Tiikenmislik Olcegi

alt boyutlarinda yer alan madde sayisi ve dagilimi Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3.Maslach Tukenmiglik 6l¢eginin boyutlari ve dagilimi

Maslach Tiikenmislik Olgegi Madde Sayisi Maddeler
Boyutlar
Duygusal Tikenme (Emotional 8 1,2,3,6,8,13, 16, 20
Exhuastion)
Duyarsizlagsma 6 5,10, 11, 15, 21, 22
(Depersonalization)

Kisisel Bagari Hissinde Azalma 8 4%, 7%, 9% 12% 14*, 17*, 18%,

(Personal Accomplishment) 19%*

Tukenmislik diizeyini belirlemek icin, Tablo 3’de gosterilen Maslach Tiikenmislik 6lcegi
boyutlarindan “duygusal tiikenme” ve “duyarsizlasma” boyutlarindan derecelendirilen 6lgekten

“uxn

alinan puanlar dogrudan, ancak semboliiniin oldugu maddelerden veya kisisel basari hissinde

azalma boyutundan alinan puanlar ise ters cevirilerek degerlendirilmistir.

3.3. Verilerin Toplanmasi

Yapilan arastirma kapsaminda veriler toplanirken arastirmaci tarafindan katilimcilara
¢alismanin amaci ve uygulanacak 6lgekler hakkinda bilgi verilmistir. GonallGlik esasina deginilip,
kisisel bilgilerin baska herhangi bir yerde kullanilmayacagi belirtilerek Olgegin lizerine isim
yazmamalari istenmistir. Genel olarak veri toplama araci katihmcilara daha saglkli bir sonug
alabilmek adina istedikleri bir zamanda doldurmalari i¢in teslim edilmis, daha sonra geri
toplanmistir. Veri toplama araglari, Diyarbakir il sinirlari icerisinde bulunan devlet liseleri ve 6zel
liselerde calisan 97 erkek ve 51 kadin olmak (izere toplamda 148 fizik 6gretmenine 2018-2019
egitim-6gretim yilinda uygulanmis ve olceklerin cevaplanma slresi yaklasik 20 dakika olarak

belirlenmistir.

3.4. Verilerin Analizi

Arastirmada edinilen veriler bilgisayar ortaminda SPSS 20 paket programi kullanilarak analiz
edilmistir. Arastirma verilerinin normal dagilima sahip olup olmadigina yénelik normalite testi

yapilip Kolmogrov-Smirnov ve Shapiro-Wilk sonuglarina iliskin degerler Tablo 4’te verilmistir.
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Tablo 4. Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testi sonuglari

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk

Statistic Df P Statistic df P
Zaman Algisi Genel Toplami ,046 148 2007 ,993 148 .691
Gegmisi Olmsuz ,086 148 .009 ,989 148 .296
Simdiki Hazci ,078 148 .028 ,982 148 .055
Gelecek ,071 148 .066 ,975 148 .009
Gegmisi Olumlu ,071 148 .067 ,988 148 241
Simdiki Kaderci ,069 148 .081 ,993 148 .647
Tukenmislik Genel Toplami ,046 148 200" ,993 148 691
Duygusal Tikenme ,086 148 .009 ,989 148 .296
Duyarsizlasma ,078 148 .028 ,982 148 .055
Kisisel Basari Hissinde Azalma ,071 148 .066 ,975 148 .009

Tablo 4’te verilen degerler incelendiginde zaman algisi genel toplami ve zaman algisi alt
boyutlarindan “simdiki hazci”, “gelecek”, “gec¢misi olumlu”, “simdiki kaderci” ile tiikenmislik genel
toplami ve tiikenmislik alt boyutlarindan “kisisel basari hissinde azalma” da Kolmogorov-Smirnov
testi sonuglarina gére (p>0,05) normallik saglanmistir. Shapiro-Wilk testi sonuglarina gore (p>0,05)
ise, zaman algilari alt boyutu olan “ge¢misi olumsuz” ile tiikenmislik alt boyutlarindan “duygusal
tikenme”, “duyarsizlasma” da normallik saglandigi gorilmustiir. Sonuclara gore calisma da
parametrik testler uygulanabilir. Dolayisiyla verilerin analizinde ikili gruplarda (cinsiyet, mezun
olunan fakiilte, calisilan okul ve medeni durum) bagimsiz 6rneklem T-Testi (Independent Sample T-
Test), ikiden fazla grubun oldugu verilerde (mesleki kidem, egitim durumu ve calisilan okul tiri)

gruplar arasi karsilastirmalarda tek yonli varyans analizi (ANOVA) ve farkhliga neden olan grubun

tespitinde Tukey HSD testi kullanilmistir.

Calisma kapsaminda toplanan verilerin genel olarak betimlenmesi icin betimleyici

istatistiksel analiz kullanilmistir.

Fizik 6gretmenlerinin zaman algilarina (ge¢misi olumlu, ge¢misi olumsuz, simdiki hazci,
simdiki kaderci ve gelecek) gore tiikenmislik diizeylerinin (duygusal tikenme, duyarsizlasma, kisisel
basari) arasindaki iliskinin incelenmesi icin korelasyon analizi kullaniimistir. Verilerin analizinde

0.05 anlamlilik diizeyi benimsenmistir.
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Betimleyici istatistiksel analiz, bir ya da daha ¢ok degiskene ait degerlerin ya da puanlarin
dagihmina ait 6zellikleri betimlemek amaciyla kullanilir (Kokli ve Blylkoztlirk, 2000). Korelasyon
analizi, belirlenen herhangi iki degiskenin birbirleriyle aralarinda iliski olup olmadiginin istatistiksel
olarak test edilmesidir. T-testi iki bagimsiz grubun ortalamalarina bakarak istatistiksel bir fark olup
olmadiginin tespiti icin kullanilir. ikiden fazla bagimsiz grup ortalamalarinin birbirinden farkh olup
olmadigini belirlemek i¢in ise tek yonli varyans analizi, yani ANOVA kullanilir (Durmus, Yurtkoru ve

Cinko, 2013).

4. BULGULAR

Bu bolimde, yapilan calisma kapsaminda betimleyici istatistiksel analize, ¢alismanin problem
cimlesi olan fizik 6gretmenlerinin tikenmislik diizeyinin zaman algilariyla aralarindaki iliskisine
yonelik istatistiksel analizlere ve fizik 6gretmenlerinin zaman algisi ve tikenmislik diizeylerinin
cinsiyet, mesleki kidem, egitim durumu, mezun olunan fakdlte, ¢alisilan okul tird, ¢alisilan okul ve
medeni durum gibi degiskenlerin sirasiyla yer aldigi alt problemlere yonelik istatistiksel analizlere

yer verilmistir.
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1. Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilari ile Tiikenmislik Diizeylerine iliskin Betimleyici

istatistiksel Analiz

Tablo 5. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari ile tikenmislik diizeylerine iliskin betimleyici

istatistiksel analiz sonuglari

N Minimum Maksimum Ortalama S.S.
Gegmisi Olmsuz 148 15,00 48,00 31,2703 6,37661
Simdiki Hazci 148 36,00 69,00 53,4054 6,79519
Gelecek 148 23,00 64,00 48,8581 7,11806
Gegmisi Olumliu 148 20,00 41,00 31,8784 4,21998
simdiki Kaderci 148 13,00 42,00 27,5541 5,65118
Zaman Algilari Alt Boyutlann 148 149,00 233,00 192,9662 16,04772
Toplam
Duygusal Tiikenme 148 8,00 40,00 20,6622 6,71940
Duyrasizlagsma 148 6,00 26,00 13,3919 4,05177
Kisisel Bagari Hissinde 148 9,00 30,00 18,2297 4,10921
Azalma
Tiikenmislik Alt Boyutlari 148 26,00 91,00 52,2838 12,59362
Toplam
2. Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilani ile Tiikenmislik Diizeyleri Arasindaki iliskinin
incelenmesi

Fizik 6gretmenlerinin zaman algisi ile tikenmislik dlzeyleri arasindaki iliskinin incelenmesi

amaciyla korelasyon analizi uygulanmistir. Analiz sonuglari Tablo 6’te verilmistir.
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Tablo 6. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari ile tiikenmislik diizeyleri arasindaki korelasyon

analizi sonuglari

Zaman Algilan Tiikenmiglik Alt Boyutlar r N p
Alt Boyutlari

Gegmisi Olumsuz Duygusal Tiikkenme ,270" 148 .00
Duyarsizlasma ,172° 148 .03
Kisisel Bagari Hissinde ,108 148 .18

Azalma
Tiikenmiglik Alt Boyutlar ,235 148 .00

Toplam
Simdiki Hazci Duygusal Tikenme ,120 148 .06
Duyarsizlagsma ,154 148 14
Kisisel Bagari Hissinde -,061 148 46

Azalma
Tiikenmiglik Alt Boyutlari ,101 148 .22

Toplam
Gelecek Duygusal Tilkenme -,220" 148 .00
Duyarsizlagsma -, 111 148 .18
Kisisel Bagari Hissinde -270" 148 .00

Azalma
Tiikenmiglik Alt Boyutlari -241" 148 .00

Toplam
Gegmisi Olumlu Duygusal Tikenme -,078 148 .34
Duyarsizlagsma -,011 148 .89
Kisisel Bagari Hissinde -167 148 .04

Azalma
Tiikenmiglik Alt Boyutlar -,100 148 .22

Toplam
Simdiki Kaderci Duygusal Tikkenme ,248" 148 .00
Duyarsizlasma ,234** 148 .00
Kisisel Bagari Hissinde ,111 148 .18

Azalma
Tiikenmiglik Alt Boyutlar 244" 148 .00

Toplam

p<0.05

Tablo 6 incelendiginde “ge¢mis olumsuz” alt boyutlu zaman algilari ile “duygusal tilkenme”
alt boyutlu (r=,270; p<0,01) ve “duyarsizlasma” alt boyutlu (r=,172; p<0,05) tiikenmislik arasinda
pozitif yonde anlamli diizeyde bir iliski bulunmustur. Ayrica “ge¢cmis olumsuz” alt boyutlu zaman
algisi ile genel tikenmislik arasinda da (r=,235; p<0.01) pozitif yonde anlaml diizeyde bir iliski

vardir. Zaman algilarindan “simdide hazcl” alt boyutu ile genel tikenmislik ve alt boyutlari



48

arasinda anlamli diizeyde bir farklilik saptanmamistir. “Gelecek” alt boyutlu zaman algisi ile
“duygusal tiilkenme” alt boyutlu (r=-,220' p<0.01) ve “kisisel basari hissinde azalma” alt boyutlu
(r=-,270’' p<0.01) tiikenmislik arasinda negatif yonliu anlamli dizeyde bir iliski gbzlenmistir. Ayrica,
“gelecek” alt boyutlu zaman algisi ile genel tikenmislik arasinda da (r=-,241' p<0.01) negatif yénlu
anlaml diizeyde bir iliski oldugu goriilmektedir. Zaman algilarindan “ge¢misi olumlu” boyutu ile
tikenmislik alt boyutlarindan “kisisel basari hissinde azalma” arasinda (r=-,167' p<0.05) ise negatif
yonde anlamli diizeyde bir iliski oldugu belirlenmistir. “Simdi kaderci” alt boyutlu zaman algisi ile
“duygusal tikenme” alt boyutlu tikenmislik arasinda (r=,248 p<0.01) ve “duyarsizlasma” alt
boyutlu tikenmislik arasinda (r=,234' p<0.05) pozitif yonli anlamli diizeyde bir iliski bulunmustur.
Ayrica, “simdi kaderci” alt boyutlu zaman algisi ile genel tikenmislik arasinda da (r=,244' p<0.01)

pozitif yonli anlamli diizeyde bir iliski oldugu gorilmektedir.



3.

Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilan Alt Boyutlari ve Tiikenmislik Alt Boyutlarinin Cinsiyet

Degiskenine Gore incelenmesi

Cinsiyete gore zaman algisi alt boyutlari ve tiikenmislik alt boyutlari arasindaki iliski bagimsiz

gruplar icin t testi ile analiz edilmis ve sonuglara iliskin bulgular Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ve tikenmislik alt boyutlarinin

cinsiyete gore incelenmesine iliskin t-testi sonuglari

Zaman Algilar / Tiikkenmiglik Cinsiyet N X ss t P

Gegmisi Olumsuz Erkek 97 31.1 5.75 .30 .76
Kadin 51 31.5 7.47

Simdiki Hazci Erkek 97 53.2 6.61 .54 .58
Kadin 51 53.8 7.17

Gelecek Erkek 97 48.8 7.33 .08 .93
Kadin 51 48.9 6.76

Gegmisi Olumlu Erkek 97 31.8 4.18 13 .89
Kadin 51 31.9 4.32

Simdiki Kaderci Erkek 97 26.8 5.35 .97 .05
Kadin 51 28.8 6.02

Zaman Algisi Toplam Erkek 97 191.9 15.05 A1 .27
Kadin 51 194.9 17.77

Duygusal Tiikenme Erkek 97 20.4 6.74 .54 .58
Kadin 51 211 6.70

Duyrasizlagsma Erkek 97 13.6 4.05 .93 .35
Kadin 51 12.9 4.04

Kisisel Basari Hissinde Azalma Erkek 97 18.5 4.30 1.12 .26
Kadin 51 17.7 3.68

Tiikenmislik Toplam Erkek 97 52.5 12.96 .37 .70
Kadin 51 51.7 11.95

p<0.05

Tablo 7 incelendiginde uygulanan t-testi sonuclarina goére zaman algilarindan “simdiki
kaderci” zaman algilari ortalamalari erkeklerde 26,8, kadinlarda ise 28,8 olarak belirlenmis ancak
arada fark olmasina ragmen anlaml dizeyde degildir. Genel anlamda zaman algilarn alt
boyutlarinda kadinlara ait degerler erkeklerden fazla iken tlikenmislik alt boyutlarinda ise
erkeklerin degerlerinin daha fazla oldugu gorilmektedir. Ancak, t-testi sonuclarina gore fizik

O0gretmenlerinin zaman algisi ile tikenmislik diizeylerinin cinsiyet degiskeni agisindan (p>0.05)

anlamli bir fark olmadigi gérilmektedir.
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4. Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilan Alt Boyutlari ve Tiikenmislik Alt Boyutlarinin

Mesleki Kidem Degiskenine Gore incelenmesi

Mesleki kideme gore zaman algisi alt boyutlari ve tlikenmislik alt boyutlari arasindaki iliski

bagimsiz gruplar icin ANOVA ile analiz edilmis ve sonuclara iliskin bulgular Tablo 8'de verilmistir.

Tablo 8. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ve tikenmislik alt boyutlarinin

mesleki kideme gore incelenmesine iliskin anova sonuglari

Zaman Algilan /
Tiikenmislik

Gegmisi Olmsuz

Simdiki Hazci

Gelecek
Gegmisi Olumliu
Simdiki Kaderci

Zaman Algisi
Toplam
Duygusal
Tiikenme
Duyarsizlik

Kisisel Basari
Hissinde Azalma
Tiikenmislik
Toplam

Mesleki Kidem

Gruplar Arasinda
Gruplar iginde
Gruplar Arasinda

Gruplar iginde
Gruplar Arasinda
Gruplar iginde
Gruplar Arasinda
Gruplar iginde
Gruplar Arasinda
Gruplar iginde
Gruplar Arasinda
Gruplar iginde
Gruplar Arasinda
Gruplar iginde
Gruplar Arasinda
Gruplar iginde
Gruplar Arasinda
Gruplar iginde
Gruplar Arasinda
Gruplar iginde

Karelerin
Toplami

479,581
5497,608
31,123

6756,552
214,292
7233,729
73,947
2543,864
51,840
4642,727
791,308
37065,523
207,789
6429,319
53,831
2359,439
20,518
2461,671
499,427
22814,654

Karelerin
Ortalamasi

119,895
38,445
7,781

47,249
53,573
50,586
18,487
17,789
12,960
32,467
197,827
259,199
51,947
44,960
13,458
16,500
5,130
17,214
124,857
159,543

Mesleki kidem; 1-5yil (1), 6-10yil (2), 11-15yil (3), 16-20yil (4) ,21+Yil (5)

3.11

.16

1.05

1.03

.39

.76

1.15

.81

.29

.78

.01

.95

37

.38

.80

.55

33

51

.87

.53

Gruplar
Arasindaki
Fark
1>5

p<0.05

Tablo 8 incelendiginde, mesleki kidem degiskenine gore fizik 6gretmenlerinin zaman algilar

alt boyutlari ile tikenmislik alt boyutlari arasinda sadece zaman algisi alt boyutlarindan “ge¢misi

olumsuz” da istatiksel agidan anlamli bir iliski gérilmektedir. Farkin kaynagini belirlemek Uzere

Tukey testi uygulanmistir.

Tukey testi analizine gore zaman algilari alt boyutlarindan ‘gec¢misi olumsuz’ da “1-5 yil (1)”

(p<0.05) kideme sahip fizik 6gretmenleri ile 21 yil ve daha fazla kideme sahip fizik 6gretmenleri

arasinda anlaml bir fark oldugu gorilmektedir.
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5. Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilari Alt Boyutlari ve Tiikenmislik Alt Boyutlarinin

Egitim Durumu Degiskenine Gore incelenmesi

Egitim durumuna gbre zaman algisi alt boyutlari ve tiikenmislik alt boyutlari arasindaki iliski

bagimsiz gruplar icin ANOVA ile analiz edilmis ve sonuclara iliskin bulgular Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 9. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ve tikenmislik alt boyutlarinin

egitim durumuna gore incelenmesine iliskin anova sonuglari

Zaman Algilan / Egitim Durumu Karelerin Karelerin f P
Tiikenmiglik Toplami Ortalamasi
Geg¢misi Olmsuz Gruplar Arasinda 5,941 2,971 .07 .93
Gruplar iginde 5971,248 41,181
Simdiki Hazci Gruplar Arasinda 32,497 16,249 .34 .70
Gruplar iginde 6755,179 46,587
Gelecek Gruplar Arasinda 91,624 45,812 .90 .40
Gruplar iginde 7356,397 50,734
Gegmigi Olumlu Gruplar Arasinda 12,645 6,322 .35 .70
Gruplar icinde 2605,166 17,967
Simdiki Kaderci Gruplar Arasinda 76,793 38,397 1.20 .30
Gruplar iginde 4617,774 31,847
Zaman Algisi Gruplar Arasinda 20,873 10,436 .04 .96
Toplam Gruplar iginde 37835,958 260,938
Duygusal Gruplar Arasinda 211,672 105,836 2.38 .09
Tiukenme Gruplar icinde 6425,436 44,313
Duyarsizhk Gruplar Arasinda 77,996 38,998 2.42 .09
Gruplar icinde 2335,274 16,105
Kisisel Basari Gruplar Arasinda 31,912 15,956 .94 .39
Hissinde Azalma Gruplar iginde 2450,277 16,898
Tiikenmislik Gruplar Arasinda 601,012 300,506 1.91 .15
Toplam Gruplar icinde 22713,069 156,642

Egitim Durumu; Universite (1), Yiiksek Lisans (2), Doktora (3)

P<0.05

Tablo 9 incelendiginde, fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ile tikenmislik alt

boyutlari arasinda egitim durumu acisindan (p>0.05) bir fark olmadigi gértilmektedir.
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6. Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilari Alt Boyutlari ve Tiikenmislik Alt Boyutlarinin

Mezun Olunan Fakiilte Degiskenine Gore incelenmesi

Fizik 6gretmenlerinin mezun olunan fakilte degiskenine gbére zaman algisi alt boyutlari ve
tikenmislik alt boyutlari arasindaki iliski bagimsiz gruplar icin t testi ile analiz edilmis ve sonugclara

iliskin bulgular Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ve tikenmislik alt boyutlarinin

mezun olunan fakilteye gore incelenmesine iliskin t-testi sonuclari

Zaman Algilan / Mezun Olunan N X ss t o]
Tiikenmiglik Fakiilte
Gegmisi Olumsuz Egitim fakiltesi 94 31,3 6,73 .09 .92
Fen fakiltesi 54 31,2 5,75
Simdiki Hazci Egitim fakiltesi 94 53,6 6,83 42 .67
Fen fakiltesi 54 53,1 6,78
Gelecek Egitim fakiltesi 94 49,1 6,93 .58 .56
Fen fakiltesi 54 48,4 7,47
Gegmisi Olumlu Egitim fakiltesi 94 31,6 4,26 1.07 .28
Fen fakiltesi 54 32,4 4,13
Simdiki Kaderci Egitim fakiltesi 94 27,5 5,69 .06 .95
Fen fakiltesi 54 27,6 6,73
Zaman Algisi Toplam Egitim fakulltesi 94 193,1 16,13 .17 .86
Fen fakiltesi 54 192,6 16,03
Duygusal Tikenme Egitim faklltesi 94 21,2 7,25 1.29 .19
Fen fakiltesi 54 19,7 5,60
Duyrasizlagsma Egitim fakilltesi 94 13,7 4,26 1.57 11
Fen fakiltesi 54 12,7 3,59
Kisisel Bagari Egitim fakulltesi 94 18,2 4,24 .01 .98
Hissinde Azalma Fen fakiiltesi 54 18,2 3,89
Tiikenmislik Toplam Egitim fakiltesi 94 53,2 13,68 1.19 .23
Fen fakiltesi 54 50,6 10,33

p<0.05

Tablo 10 incelendiginde, fizik 6gretmenlerinin zaman algilar alt boyutlari ile tikenmislik alt
boyutlarinin, mezun olunan fakilte degiskenine gore (p>0.05) anlamli bir fark olmadig

gorilmektedir.
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7. Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilan Alt Boyutlari ve Tiikenmislik Alt Boyutlarinin

Calisilan Okul Tiirii Degiskenine Gore incelenmesi

Calisilan okul turline gore zaman algisi alt boyutlari ve tiikenmislik alt boyutlari arasindaki
iliski bagimsiz gruplar icin ANOVA ile analiz edilmis ve sonuglara iliskin bulgular Tablo 11'de

verilmistir.

Tablo 11. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ve tiikenmislik alt boyutlarinin

cahlisilan okul tiriine gore incelenmesine iliskin anova sonuglari

Zaman Algilan / Caligilan Okul Tari Karelerin Karelerin f P
Tiikenmislik Toplami Ortalamasi
Gegmisi Olmsuz Gruplar Arasinda 42,214 14,071 .34 .79
Gruplar icinde 5934,976 41,215
Simdiki Hazc Gruplar Arasinda 219,005 73,002 1.60 .19
Gruplar icinde 6568,671 45,616
Gelecek Gruplar Arasinda 132,469 44,156 .86 .45
Gruplar icinde 7315,551 50,802
Geg¢misi Olumlu Gruplar Arasinda 81,772 27,257 1.54 .20
Gruplar icinde 2536,039 17,611
Simdiki Kaderci Gruplar Arasinda 154,929 51,643 1.63 .18
Gruplar icinde 4539,639 31,525
Zaman Algisi Gruplar Arasinda 733,521 244,507 .94 41
Toplam Gruplar iginde 37123,310 257,801
Duygusal Gruplar Arasinda 3,761 1,254 .02 .99
Tikenme _
Gruplar Iginde 6633,347 46,065
Duyarsizhk Gruplar Arasinda 59,030 19,677 1.20 .31
Gruplar iginde 2354,240 16,349
Kisisel Bagari Gruplar Arasinda 12,273 4,091 .23 .86
Hissinde Azalma Gruplar icinde 2469,916 17,152
Tiikenmislik Gruplar Arasinda 47,069 15,690 .09 .96
Toplam Gruplar iginde 23267,012 161,576

Cahsilan okul tiir(i; Fen Lisesi (1), Anadolu Lisesi (2), Meslek Lisesi (3)

p<0.05

Tablo 11’deki veri analizlerine gore fizik 6gretmenlerinin ¢alistiklari okul tirline gére zaman
algilar alt boyutlari ile tikenmislik alt boyutlari arasinda anlamli bir fark olmadigi gérilmektedir

(p>0.05).
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8. Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilan Alt Boyutlari ve Tiikenmislik Alt Boyutlarinin

Calisilan Okul Degiskenine Gore incelenmesi

Fizik ogretmenlerinin calistigi okula gore zaman algisi alt boyutlari ve tiikenmislik alt
boyutlari arasindaki iliski bagimsiz gruplar icin t testi ile analiz edilmis ve sonuglara iliskin bulgular

Tablo 12’de verilmistir.

Tablo 12. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ve tikenmislik alt boyutlarinin

calisilan okula gore incelenmesine iliskin t-testi sonuglari

Zaman Algilan / Calisilan Okul N X ss t p
Tiikenmiglik
Gegmisi Olumsuz Ozel okul 70 191,7 17,11 1.10 .26
Devlet okulu 78 194,0 15,05
Simdiki Hazci Ozel okul 70 30,6 5,96 .30 .76
Devlet okulu 78 31,8 6,71
Gelecek Ozel okul 70 53,5 6,48 1.63 .10
Devlet okulu 78 53,2 7,09
Gegmisi Olumlu Ozel okul 70 47,8 7,34 .29 77
Devlet okulu 78 49,7 6,83
Simdiki Kaderci Ozel okul 70 31,9 3,96 .29 .76
Devlet okulu 78 31,7 4,45
Zaman Algisi Ozel okul 70 27,7 5,89 .84 .39
Toplam Devlet okulu 78 27,4 5,45
Duygusal Tikenme Ozel okul 70 52,8 12,19 .18 .85
Devlet okulu 78 51,8 12,99
Duyrasizlagsma Ozel okul 70 20,5 6,33 1.12 .26
Devlet okulu 78 20,7 7,08
Kisisel Basari Ozel okul 70 13,7 3,94 .67 .50
Hissinde Azalma Devlet okulu 78 13,0 4,13
Tiikenmislik Ozel okul 70 18,4 4,34 48 .62
Toplam Devlet okulu 78 18,0 3,89
p<0.05

Tablo 12'deki t-testi sonuclarina gore fizik 6gretmenlerinin zaman algisi ve tiikenmislik

diizeylerinin calisilan okul degiskenine gore (p>0.05) anlamli bir fark olmadigi gérilmektedir.
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9. Fizik Ogretmenlerinin Zaman Algilan Alt Boyutlari ve Tiikenmislik Alt Boyutlarinin

Medeni Durum Degiskenine Goére incelenmesi

Fizik 6gretmenlerinin medeni durumuna gore zaman algisi ve tikenmislik diizeyinin iliskisi

bagimsiz gruplar icin t testi ile analiz edilmis ve sonuglara iliskin bulgular Tablo 13’te verilmistir.

Tablo 13. Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ve tikenmislik alt boyutlarinin

medeni duruma gore incelenmesine iliskin t-testi sonuglari

Zaman Algilan / Medeni Durum N X ss t p
Tiikenmiglik
Gegmisi Olumsuz Evli 91 191,3 15,20 1.80 .07
Bekar 57 195,5 17,12
Simdiki Hazci Evli 91 30,5 6,18 1.44 .15
Bekar 57 32,4 6,55
Gelecek Evli 91 52,7 6,77 .16 .86
Bekar 57 54,4 6,75
Gegmisi Olumlu Evli 91 48,7 7,31 .48 .63
Bekar 57 48,9 6,85
Simdiki Kaderci Evli 91 32,0 4,05 .84 .39
Bekar 57 31,6 4,49
Zaman Algisi Evli 91 27,2 5,28 -1.57 A1
Toplam Bekar 57 28,0 6,21
Duygusal Tikenme Evli 91 51,9 12,99 .10 91
Bekar 57 52,8 12,01
Duyrasizlagsma Evli 91 20,6 6,93 .69 .48
Bekar 57 20,7 6,41
Kisisel Bagari Evli 91 13,2 3,98 .52 .59
Hissinde Azalma Bekar 57 13,6 4,17
Tiikenmislik Evli 91 18,0 4,27 .45 .65
Toplam Bekar 57 18,4 3,85
p<0.05

Tablo 13’te verilen analiz sonucuna gore fizik 6gretmenlerinin medeni durum (p>0.05)

degiskenine gére zaman algisi ve tilkenmislik diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunmamistir.



56

5. TARTISMA

Bu calismanin amaci 2018- 2019 yillarinda Diyarbakir il sinirlari igerisinde bulunan devlet
(30) liseleri ile 6zel (33) liselerde calisan fizik 6gretmenlerinin zaman algisi ile tikenmislik
diizeylerini bazi demografik degiskenlere gore incelemektir. Calismanin amaci dogrultusunda basit

tesadiifi ornekleme yontemi ile 148 fizik 6gretmenine ulasilmistir.

Yapilan arastirmada, iki ve daha cok sayidaki degisken arasinda birlikte bir degisim olup
olmadigini ve degisikligin asamasini belirlemeyi amacladigi icin iliskisel tarama modeli tercih
edilmistir. Veri toplama araci olarak Kisisel Bilgi Formu, Zimbardo Zaman Algisi Olcegi ve Maslach
Tikenmislik Olgcegi kullanilip, ikili gruplarda bagimsiz érneklem T-Testi, ikiden fazla grubun oldugu
gruplar arasi karsilasirmalarda ANOVA ve farklihgin olustugu grubun belirlenmesinde ise Tukey

HSD testi uygulanarak degerlendirilmistir.

Kisisel bilgi formu, Zimbardo Zaman Algisi Olgcegi ve Maslach Tiikenmislik Olceginden elde
edilen veriler; genel olarak zaman algisi alt boyutlari ile tikenmislik alt boyutlarinin iliskisine,
devaminda ise bazi demografik degiskenlere gore incelenerek degerlendirilmistir. Katilimcilarin
arastirmanin amacina uygun verileri ¢alismanin problemi ve alt problemleri olarak sirasiyla

tartisilmistir.

Bu arastirmanin veri toplama araglari kullanilarak edinilen verilerin analizi neticesinde fizik
ogretmenlerinin zaman algilari alt boyutlarindan “ge¢misi olumsuz” ve “simdiki kaderci”nin,
tikenmislik alt boyutlarindan “duygusal tikenme” ve “duyarsizlasma” ile arasinda yliksek oranda
pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu (Tablo 6) belirlenmistir. Ayrica, ‘ge¢misi olumsuz’ zaman
algisi alt boyutu ile tiikenmislik alt boyutlarinin toplami arasinda da pozitif yonde anlamli bir iliski

(Tablo 6) bulunmustur.

ilgili literatiir incelendiginde bu iliski Gzerine yapilan bir calisma bulunmamasina karsin;
Beekman, Berghuis, Kerkhof ve Van Beek (2011), psikiyatrik problemleri olan kisilerin zaman
algilari Gzerine vyaptiklari calismada, psikiyatrik sorunlara sahip kisilerin, zaman algisi alt
boyutlarindan “gecmisi olumsuz” algisina sahip olduklarini belirlemislerdir. “Ge¢misi olumsuz”
boyuta egilimli kisilerin ve simdiki zaman algisindaki bozukluklarin travmaya bagh stresi artirdigi
Holman ve Silver (1998) tarafindan da belirlenmistir. Eker (2016) yikseklisans tezinde, zaman
yoneliminin alt boyutlarindan “olumsuz ge¢mis” ve “simdiki kaderci” ile psikolojik belirtiler

arasinda pozitif yonde bir iliski bulmustur. Ayrica Henson, Carey ve Maisto (2006), sagliga yonelik
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tutum ile zaman algilar arasindaki iliski Gzerine yaptiklari ¢alismada “simdide kaderci” zaman
algilar alt boyutunun saghgi riske atan tutumlarla iliskili oldugunu gozlemlemislerdir. Precin (2018)
ise yaptigl calismada buglin veya gelecek yerine gecmise odaklanan, doktora 6grencilerinin daha
az basarili olma egiliminde oldugu tespit etmistir. Zimbardo ve Boyd, ‘zaman paradoksu’ kitabinda
zaman algisinin “ge¢misi olumsuz” ve “simdiki kaderci” alt boyutlarinin bireylere zarar verdigini
ifade etmekte, bu boyutlarin baskin olmasinin bireydeki negatif yanlarin olumlu degerlerinin
Onine gectigini savunmaktadirlar. “Ge¢misi olumsuz” zaman algisi boyutunun ge¢mise doniik
olumsuz, karamsar ve kaginmaci bir tutumu sergiledigi, mutsuzluk, kaygi, benlik saygisi diistkligu
ile iliskili oldugu ve ‘simdi kaderci’ boyutunun ise 6fke, yasanan i¢ catismalar, depresyon ile pozitif
yonde; yasantiya aciklik, gelecekteki sonuglari géz onlinde tutma ile negatif yonde oldugu
saptanmistir (Zimbardo and Boyd, 1999). Bu hali yasayan kisi artik yaptig isi Ghemsememekte,
daha basarili olma endisesi yasamamakta, dolayisiyla yaptigi ise yonelik daha fazla gayret
sarfetmemektedir (Maslach and Zimbardo, 1982). Maslach ve Zimbardo’ya gore tikenmisligin is
hayatina en buyuk etkisi, kisinin performansinda azalma meydana getirmesidir. Performansta
olusan azalma ise yapilan isin niteliginde meydana gelen azalma olarak goézlenmektedir. Bu
bilimsel calismalara dayanarak, “gecmisi olumsuz” ve “simdiki kaderci” zaman algisi alt

boyutlarinin goriildigi bireylerde tikenmislik yasandigi sonucuna ulasilabilir.

Katilimci fizik 6gretmenlerinin zaman algilarindan “gelecek”alt boyutunun, tiikenmislik alt
boyutlarindan “duygusal tliikenme” ile negatif yonli anlamli, “gelecek” boyutu ile “gecmisi
olumlu” boyutunun ise, tikenmislik alt boyutlarindan ‘kisisel basari hissinde azalma’ boyutu ile
arasinda yliksek oranda negatif yonde anlamli bir iliski (Tablo 6) bulunmustur. Zimbardo ve Boyd,
‘zaman paradoksu’ kitabinda zaman algilarindan ‘gelecek’ boyutuna sahip kisilerin bir karar
vermeden once dizenli olarak bunun gelecekteki sonuglarini disiindiklerini ve diger tim kisilere
gore daha pozitif saglik davranislari gosterdiklerini ifade etmistir. Henson, Carey ve Maisto (2006),
saghga yonelik tutum ile zaman algilari arasindaki iliski lzerine yaptiklari ¢alismada, ‘gelecek’
zaman algilari boyutunun, saghgi koruyacak tutumlarla pozitif, sagligi riske atacak tutumlarla
negatif bir iliskisi oldugunu belirlemislerdir. Gao (2011) ise Tayvanh katihmcilarin yardimiyla yaptigi
calismasinda, “gecmisi olumlu” olan ve “gelecek” egilimine sahip kisilerin yasam doyumlarinin
diger kisilere oranla daha yiliksek oldugu sonucuna ulasmistir. 'Gelecek zaman’ yonelimi ile
sorumluluk arasinda pozitif anlamli bir iliski bulan arastirmalarin yaninda (Zimbardo and Boyd
(1999), Dunkel and Weber (2010), Kairys (2010)), Bonivell and Zimbardo (2004), “gelecek zaman”
egilimine sahip kisilerin, hedeflerine ulasabilmek icin istekleri dogrultusunda bikmadan caba

harcadiklarini ifade etmislerdir. Zaman algilarinin farkli duygularla iliskili olma durumunu Filipinli
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Universite 6grencileriyle inceleyen King ve Gearlan (2014) “gelecek” zaman algilari alt boyutunun
zevk, umut ve gurur gibi olumlu duygularla pozitif iliskili oldugu, ‘simdiki kaderci’zaman algilari alt
boyutunun ise, 6fke, kaygi, utang, umutsuzluk ve can sikintisi gibi olumsuz duygularla pozitif olarak
iliskili oldugu sonucuna ulasmistir. Ayrica, Zimbardo ile Boyd, zaman algilari alt boyutu olan
‘secmisi olumlu’ egiliminde belirlenen degerler arttiginda depresyon, yasanan i¢ catismalar ve 6fke
degiskenine yonelik degerlerinde anlamli olarak dustigli saptamislardir (Zimbardo and Boyd,

1999).

Fizik 6gretmenlerinin katihmiyla yiratilen bu calismada, “gelecek” boyutunun tiikenmislik
ve alt boyutlar arasindaki iliskisi negatif yonde yliksek (Tablo 6) diizeyde anlamh bulunmustur.
“Gelecek” zaman yonelimine sahip fizik 6gretmenlerinin tikenmislik dizeylerinin disiik oldugu,
“gelecek” ve “gecmisi olumlu” boyutlarinin “kisisel basari hissinde azalma” boyutu arasinda ise
negatif bir iliski tespit edilmistir. “Gelecek” ve “ge¢misi olumlu” zaman algisina sahip fizik

ogretmenlerinin kisisel basari diizeyleri yiksek, saglikli bireyler olarak degerlendirilebilir.

Arastirmanin alt problemlerine yénelik katilimcilarin cinsiyeti agisindan zaman algilari ile
tikenmislik dlzeyleri arasinda anlamli bir fark (Tablo 7) saptanmamistir. Genel anlamda zaman
algilari yonelimlerinde kadinlarin puan ortalamalarinin daha fazla oldugu gozlenmekle beraber
ozellikle kadinlarin erkeklere gore “simdiki kaderci” zaman algilari alt boyutundan aldigi puanlarin
daha yiksek oldugu tespit edilmistir. Yaptigi arastirmayla ayni dogrultuda bir sonuca ulasan Yasin
(2013), hizmet sektorindeki bireylerle yaptigi yikseklisans ¢alismasinda cinsiyet degiskenine goére
simdi-kaderci zaman algisi alt boyutu disindaki diger zaman algisi boyutlarinda anlamli bir iliski
saptamamistir. Simdi-kaderci zaman algisinda ise kadinlarin lehine anlamh bir farkhlik
gdzlenmistir. ilgili alanda yapilan arastirmalarda demografik ozelliklerden cinsiyet degiskeni ile
ilgili farkl sonuclar elde edildigi goriilmekle beraber, fizik 6gretmenlerinin zaman algisi ve
tikenmislik dizeyleri benzeri bir ¢alismaya rastlanmamamistir. Yazici (2016) spor egitimi alan
Universite Ogrencilerinin zaman algilari ile spordaki basari seviyelerini inceledigi doktora
calismasinda, zaman boyutlari ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir iliskinin olmadig
sonucuna ulasmistir. Bowles de, 1999 yilinda ergenlerde zaman algisinin akademik performansa
etkisini inceledigi calismasinda, cinsiyet degiskeninin zaman algisi boyutlarini etkilemedigi
sonucunu elde etmistir. Ayni sekilde Cihandide (2013)'de kanser hastalarinda zaman ve sosyal
destek algisini inceledigi ¢alismasinda zaman algilari ile cinsiyet degiskeni arasinda herhangi bir
iliski gbzlemlememistir. Tikenmislik Gzerine yapilan arastirmalarda; Bakan ve Tombak (2013),

Ozgiil ve Atan (2016), Akkog ve Tung (2015), Tetik, Ercengiz ve Polat (2012), Naktiyok ve Karabey
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(2005) ile Erken (2018)’de benzer calismalarinda cinsiyet degiskeni acisindan anlamh bir iliski
saptamamistir. Yapilan bu calismayl destekleyen arastirmalarin yaninda, Trommsdorff (1983)
gelecege yonelim alaninda, Otacioglu (2008), Seferoglu, Yildiz ve Yiicel (2014), Durak ve Seferoglu
(2017) ise tikenmislik alaninda erkeklerin lehine sonuglar elde ederken, Zimbardo ve Boyd (1999)
ile Alacath (2013)'nin zaman algilari alaninda, Maslach ve Jackson (1981), Mousavy ve
Nimehchisalem (2014), Sprang vd. (2007) ile Topaloglu, Ko¢ ve Yavuz (2007) ise tlikenmislik

alaninda yaptiklari calismada erkeklere oranla kadinlarin lehine anlamli sonuglar elde etmistir.

Calismanin  demografik 06zelliklerinden olan fizik 0Ogretmenlerinin mesleki kidem
degiskeninin istatistiksel sonuglarina goére “gecmisi olumsuz” zaman algilari alt boyutunda 1-5 yil
kideme goére anlamh bir iliski (Tablo 8) oldugu gortlmistir. Literatlr arastirmasi yapildiginda
istatistiksel verilere dayanarak bulunan sonuca iliskin bir calismaya rastlanmamistir. Ancak,
Maslach ve Jackson (1981), mesleki kidem ve tiikenmisligin negatif bir iliski icerisinde oldugunu
savunmustur. Hizmetin ilk yillarinda kendini kanitlama cabasi icerisinde olan birey fazla enerji
harcayip ¢abuk yorulacaktir. Hedeflerine ulasamayan birey isteklerini azaltmak yerine hayal kirikligi
ile tikenmislik streci baslamaktadir.(Ardi¢ ve Polatgi, 2009). Buna karsin Bakan ve Tombak (2013),
Izgar (2000), Segmenli (2001) ve Yildiz (2012) 0-5 yil mesleki kideme sahip bireylerde, Bozgeyikli
(2011), Durak ve Seferoglu (2017) ise, 1-5 yil mesleki kidemde tiikenmisligin daha fazla oldugunu
belirlemis ve tiikenmislik diizeyinin mesleki kidemle ters orantili oldugunu savunmustur. Benzer
olarak Seferoglu, Yildiz ve Yiicel (2014) 6-10 yil mesleki kidemde tiikenmisligin yasandigini
saptarken, aksine Cemaloglu ve Sahin (2007) ise kidem arttik¢a tikenmisligin arttigini saptamistir.
Ayrica, Sermon (1994), Giilliice ve Kaygin (2013), Kayabasi (2008), Erken (2018), Akko¢ ve Tung
(2015), Zaibi, Soussi ve Azaiez (2016), Ozdemir (2015), Polat, Ercengiz ve Tetik (2012) ise herhangi
bir iliski bulamamistir. Bu arastirmada “ge¢misi olumsuz” zaman algilarinin arastirmaya katilan
fizik 6gretmenlerindeki tikenmislik ile iliskisinin anlamli oldugu sonucu ve “ge¢misi olumsuz”
zaman perspektifinin 1-5yil mesleki kidemde anlamli sonuclar verdigi distnuldiglinde, fizik

ogretmenlerinde ilerleyen kidem zamanlarinda mesleki tiikenmisligin olusabilecegi diistiiniilebilir.

Bu calismada fizik 6gretmenlerinin egitim durumuna gore zaman algilari ile tikenmislik
diizeyleri arasinda ise anlamh bir fark (Tablo 9) saptanmamistir. Yapilan bazi arastirmalarda da
tikenmislik diizeyi ile katihmcilarin egitim durumlari arasinda anlamh bir iliski bulunmamistir.
Akkog ve Tung (2015) 6rgit calisanlarinin tikenmislik dizeylerini arastirdigi calismasinda, Erken
(2018) lise 6gretmenlerinin tikenmislik dizeylerini inceledigi calismasinda, Izgar (2000) okul
yoneticilerinin tiikenmislik diizeylerini arastirdigl ¢calismasinda, Poyraz ve Surlclioglu (2015)'nun

da calismalarinda ilk ve orta 6gretimdeki okul yoneticilerinin egitim durumlari ile tikenmislik
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diizeyleri arasinda bir iliski belirleyememistir. Ancak, bu ¢alismanin sonuglarindan farkl olarak
Yildiz (2012) galismasinda, yikseklisans mezunu rehber 6gretmenlerine oranla lisans mezunu
rehber 6gretmenlerin “kisisel basari hissinde azalma” boyutunda daha ¢ok tikenmislik yasadigini
gozlemlemistir. Seferoglu, Yildiz ve Yicel (2014) ise 6n lisans mezunu 6gretmenlerin ylkseklisans
ve doktora mezunu 6gretmenlere gore daha fazla tiikenmislik yasadigl sonucunu elde etmistir.
Maslach ve Jackson (1981) ile Karahan ve Balat (2011) ise egitim seviyesinin tikenmislik diizeyi ile
orantili sekilde arttigini saptamistir. Maslach ve arkadaslari tarafindan (2018) yapilan arastirmada

ylkseklisans 6grencilerinin lisans 6grencilerine gore daha fazla tikenmislik yasadigini belirlemistir.

Arastirmada katilimci fizik 6gretmenlerinin mezun olduklari fakilte degiskenine gére zaman
algilari ve tiikenmislik diizeyleri arasinda anlaml bir fark (Tablo 10) bulunamamustir. ilgili
literatlirde zaman algilari ve tiikenmislik dlizeyleri arasindaki iliskiye yonelik yapilmis bir calismaya
rastlanmamistir. Ancak, bu tez icin yapilan arastirmaya bir yoniliyle benzeyen calismayl Kaya
(2014) universite 6grencileri ile gerceklestirmis ve gelecek zaman algilari ile egitim fakiiltesi ve
fen fakiltesinden mezun olma durumlarina gore anlamli bir iliski bulamamistir. Ayrica, tikenmislik
dizeyleri ile ilgili yaptigl arastirmasinda Kayabasi (2008) mezun olunan fakiilte tiriline goére
ogretmenlerin tiikenmislik seviyelerinin degismedigi sonucunu elde etmistir. Benzer olarak Coskun
(2012) ise din kdltliri o6gretmenleriyle ylrGttiglh calismada egitim fakiltesinden ve fen
faklltesinden mezun olmanin fizik 6gretmenlerinin tikenmislik seviyelerinin belirlenmesinde
anlaml olmadigi bulgusuna ulagsmistir. Bu calismada ulasilan sonucun aksine 6gretmenlerin mezun
olunan okul tiirt ile tiikenmenin iliskili oldugu sonugclari da tespit edilmistir (Tugrul ve Celik, 2002;
Peker, 2002; Giindiiz, 2005). insanlarda tilkenme diizeyini azaltan bir etken olarak bilinen yasam
doyumunu konu alan arastirmasinda Ozdemir (2015), egitim fakiiltesinde okuyan égrencilerin fen
fakiltesinde okuyan 6grencilere gore daha fazla yasam doyumuna sahip olduklari bulgusunu tespit

etmistir.

Bu calismada katilimc fizik 6gretmenlerinin ¢alisilan okul tirl degiskenine gére de zaman
algilari ve tilkenmislik diizeyleri arasinda anlamli bir fark (Tablo 11) bulunmamuistir. ilgili literatiirde
bu calismayla birebir ortlisen bir calisma bulunmamasina karsin, din kiltiri 6gretmenlerinin
tikenmislik diizeyinin okul tiriine gore degisimini inceleyen Coskun (2007), fen liselerinde hizmet
veren din kiltlrl 6gretmenlerinin tikenmislik seviyesinin Anadolu liselerinde hizmet veren din
kiltlrt ogretmenlerinin tikenmislik seviyelerinden cok daha fazla oldugu, meslek liselerinde
hizmet veren din kiltiri 6gretmenlerinin tikenmislik seviyelerinin ise orta derecede oldugu
bilgisine ulasmistir. Benzer olarak Erken (2018) yaptigl arastirmasinda, lise 6gretmenlerinin

tikenmislik ve alt boyutlari arasinda anlaml bir iliskinin olmadigi sonucunu elde etmistir.
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Arastirmanin katilimci fizik 6gretmenlerinin ¢alisilan okul degikenine gére de zaman algisi ve
tikenmislik dizeyleri arasinda anlamli bir fark (Tablo 12) olmadigi bulunmustur. Kendi
arastirmasinda bu calismadaki sonuca benzer olarak Oztiirk (2006) ise okul dncesi 6gretmenlerin
devlet okulu ve 6zel okul degiskeni acisindan tiikenmislik diizeylerinde anlamli bir iliski olmadigini
belirtmistir. Ancak, Yildiz (2012) rehber 6gretmenleri ile yirittiga ¢alismasinda, 6gretmenlerin
tikenmislik dizeylerinin sadece “kisisel basari hissinde azalma” alt boyutunda, calisilan okul
degiskenine gore 6zel okullara gore devlet okullarindaki 6gretmenlerin daha fazla tiikenmislik
yasadigl sonucuna ulasmistir. Ayni sekilde, Seferoglu, Yildiz ve Yicel (2014)'de vyaptiklari
arastirmada tikenmisligin 6zel okullara oranla devlet okullarinda daha fazla oldugunu
belirlemistir. Otacioglu (2008) ise mizik 6gretmenleri ile yaptigi calismada ‘duygusal tikenme’ alt
boyutunda 6zel okullardaki 6gretmenlerin devlet okullarinda ¢alisan 6gretmenlere gére daha fazla
tiikendigini tespit etmistir. Ogretmenlerin tiikenmislik diizeyleri ile ilgiliyapilan arastirmalardan
elde edilen farkh sonuglarin bulunmasi, 6gretmenlerin bireysel yapilari ve c¢alistiklari kurumun

olanaklarina baglanabilir.

Bu arastirmanin son degiskeni olan medeni duruma goére katilimci fizik 6gretmenlerinin
zaman algilari ile tikenmislik diizeyleri arasinda da anlamh bir fark (Tablo 13) bulunamamustir.
Ancak yapilan ulusal ve uluslararasi g¢alismalarin istatistiksel sonuglardan edinilen verilere gore
bekar ogretmenlerin tikenmislik seviyelerinin evli O0gretmenlere goére daha fazla oldugu
gorilmektedir. Evlilere goére bekarlarin daha fazla tikenme yasadigini belirten Maslach ve Jackson
(1981), evli bireylerin bekar olanlara gore, kisilerarasi iliskilerde ve karsilasilan olumsuz bir durumu
daha rahat kontrol edebilme de ¢6ziim yanlisi beceriler gelistirmis olabilecegini savunmustur
(Maslach and Jackson, 1986). Yildirim (2012)'de ayni dogrultuda bekar bireylerin evlilere oranla
daha ¢ok tikenmislik yasadigini sonucuna ulasirken, Sabbah, Akoum ve Droubi (2012), Mousavy
ve Nimehchisalem (2014) ile Rahman vd. (2015) ise, tikenmisligin evlilerde bekarlara oranla daha
cok yasandigi sonucuna ulagsmistir. Ozdemir (2015), Polat, Ercengiz ve Tetik (2012), Izgar 2000,
Poyraz ve Surtctoglu (2015), Surevil ve Budak (2005), Erken (2018), Giilliice ve Kaygin (2013),
Kayabasi (2008), Yildiz (2012), Ozgiil ve Atan (2016), Girgin (1995), Schwab ve iwanicki (1982),
Baysal (1995), Otacioglu (2008) ve Asgari (2012) ise ¢calismalarinda tilkenmisligin medeni duruma

gore farklilasmadigini tespit etmistir.
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6. SONUC VE ONERILER

2018-2019 yillarinda Diyarbakir il sinirlari icerisinde bulunan devlet liseleri ile 6zel liselerde
calisan toplam 148 fizik 6gretmeninin zaman algilari ve tikenmislik dizeylerinin iliskisinin
incelendigi bu arastirmaya daha 6nce yapilmis ve literatiir taramasinda da rastlanilan herhangi
benzer bir calisma bulunamamistir. Bu nedenle bu arastirmanin verilerinden elde edilen bulgularin
bir kismi icin tartismayi kisitli bir sekilde yapmak durumunda kalinmistir. Ancak, gerek literatiirde
benzer alanda yapilmis arastirma sonuclari ve gerekse arastirma problemine yonelik beklenilen
sonug ile ayni dogrultuda; “gecmisi olumsuz” ve “simdiki kaderci” zaman algisi alt boyutlari ile
tikenmisligin alt boyutlarindan olan “duygusal tikenme” ve “duyarsizlasma” da pozitif yonde
anlamli dizeyde bir iliski oldugu bulgusuna ulasiimistir. Bu bulguya gore gegcmise karsi itici ve
takintili bir tutum sergileyen ve karamsar bir kisilik durumuna sahip, sansa ve kadere yonelen,
caresiz bir ruh hali barindiran fizik 6gretmenlerin de tikenmisligin yasanabilecegi sonucuna

varilabilir.

Benzer olarak arastirmanin sonuglarindan “gelecek” zaman perspektifi alt boyutunda
tikenmisligin “duygusal tikenme” alt boyutu ile arasinda negatif yénde anlamli diizeyde ,
“gelecek” ve “ge¢misi olumlu” zaman algisi alt boyutlari ile tiikenmisligin “kisisel basari hissinde
azalma” alt boyutu arasinda da negatif yonde anlamli diizeyde bir iliskinin olmasi beklenilen
sonuca paralellik gostermesi Zimbardo’'nun “zaman algisi” mantigina uygun dismektedir
(Zimbardo and Boyd, 1999). Zimbardo’ya (1999) gore, gelecege yonelik programi ve hedefleri olan
ve bu hedeflere ulasabilmek icin bikmadan calisabilen, dinamik bir bakis agisina sahip ve ge¢misi

hatirlarken mutlu olan uyumlu bireylerde ise tiikenmislik yasanmamaktadir.
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Arastirmaya katilan fizik 6gretmenlerinin zaman algilari alt boyutlari ve tikenmislik alt
boyutlarinin cinsiyet, egitim durumu, mezun olunan fakilte, okul tiiri, ¢alisilan okul ve medeni
durum degiskenlerine gore aralarinda anlamli bir fark bulunamamistir. Ancak mesleki kidem
degiskeninde; 1-5 yil ile 21 yildan fazla kidemli fizik 6gretmenlerinin “gecmisi olumsuz” zaman
algisi alt boyutunda 1-5 yil kidemliler lehinde anlaml bir iliski bulunmustur. Fakat, 1-5 yil mesleki
kideme sahip fizik 6gretmenlerinin “gecmisi olumsuz” zaman algisi alt boyutunda tikenmislik ve
alt boyutlari ile arasinda anlamh bir iliski bulunmamasina ragmen ilerleyen zamanlarda

tikenmislik yasanma olasihigr bulunmaktadir.

Bu arastirmanin bulgularindan elde edinilen sonuclardan hareketle; Milli Egitim Bakanligina,
fizik oOgretmeni yetistiren egitim fakiltelerine ve fizik O6gretmenlerinin zaman algilar ile
tikenmislik dlzeylerini benzeri konulari arastiracak olan arastirmacilara bazi 6nerilerde

bulunulmustur.

1. Yapilan ¢alismada ge¢mise doniik olumsuz dislinceler barindiran ve hayatini yonetenin
kader olgusu oldugunu disiinen simdiki zaman yonelimli 6gretmenlerde tikenmislik
yasandigl, gecmise donik olumlu dislinceler barindiran ve gelecege yonelik hedefleri
olan, dinamik bakis acisina sahip 6gretmenlerde ise tilkenmenin olmadigi belirlenmistir.
Egitim sisteminin 6ncl rollinG Ustlenen 6gretmenlerin ruhsal durumlari 6ncelikle
ogrencileri, diger meslektaslarini ve aileleri dahi etkileyebilmektedir. Meslege baslamadan
once ogretmenlerin zaman ydnelimlerinin incelenmesi uygun adaylarin tercih edilerek
ogrencilerin davranislarini ve basari dizeylerinin artmasini  saglayabilir. Zaman
yoneliminde uygun olmayan adaylarin olmasi (ge¢misi olumsuz ya da simdiki kaderci)
durumunda, tikenmislik kavrami ile ilgili bilgi verilmesinin, gerekirse c¢alisilan kurum
(MEB) tarafindan seminerler diizenlenmesinin, “tikenme” kavrami yerine “tikenmeme”
durumunun nasil olusacagl konusunda arastirmalar yapilmasinin ve 6gretmenlerin
bilgisine sunulmasinin faydali olabilecegi diistinilmektedir.

2. Fizik 6gretmenlerinin calistigl kurumun (MEB) yaninda 6gretmen yetistiren kurumlarda da
(Egitim Fakdlteleri vb.) 6gretmen adaylarinin zaman yonelimleri incelenmeli, saghkli
psikolojik ruh haline sahip 0Ogretmenlerin basarili 6grenciler yetistirecegi realitesi

unutulmamalidir.

3. Zaman algisi, insanlarin diinya gorisi ile kalttrel degerlerinin sekillenmesinde aktif bir
role ve toplumlarin kiltir — medeniyet seviyeleri ile de siki bir iliskiye sahiptir. Fizik

ogretmenlerinin katilimiyla ydritilen bu ¢alismada zaman algilar alt boyutlarindan
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‘simdiki kaderci’ icin glivenirlik degerlerinin diger zaman algisi alt boyutlarina gére daha
diistk ¢ikmasi ve zaman algilari ile ilgili yurt icinde yapilan ¢alismalarda genel olarak
benzer glivenirlik degerlerinin goézlenmesinden dolayr bu alandaki calismalarin kultir

iliskisi acisindan incelenmesinin faydali olacagi distnilmektedir.

Bu calismada fizik 6gretmenlerinin zaman algisinin tikenmislik ile iliskisi liselerde
calismakta olan fizik 6gretmenleri ile yiritilmustir. Ancak yurt disindaki ¢alismalarda,
zaman algisi alaninda yapilan arastirmalar ergenler {izerinde yogunlasmistir. Yurt icindeki
arastirmalarla da erken yaslarda zaman algisi alt boyutlarindaki egilimi belirlemenin,
tikenmiglige siriklenebilecek zaman egilimlerini kontrol etmenin ve tedbir alabilmenin
onemi bakimindan buna benzer calismalarin ergenlerle yiritilmesinin daha saghkl
bireyler yetismesi agisindan faydali olacagi diisiintilmektedir.

Egitim alaninda, tiikenmislik diizeyleri ile ilgili arastirmalar daha ¢ok akademisyenler ve
idarecilerle yapiimistir. Zaman algilari ile tiikenmislik dlzeyleri arasindaki iliskiye yonelik
arastirmalar akademisyen ve idarecilerle de yiritilebilir.

Turkiye’de zaman algisi ile ilgili yapilan arastirmalar gayet sinirlidir. Zaman algisi ve
tikenmislik dazeyleri iliskisi ile ilgili yapilan bir calismaya ise rastlanilmamistir. Fizik
o0gretmenlerinin zaman algisi ile tikenmislik dizeyleri arasindaki iliskinin incelendigi bu
calismada karsilastirma yapma imkani saglamasi icin farkl branslardaki 6gretmenlerde de
uygulanmasi ilgili konunun daha fazla anlasilmasi agisindan faydal olabilir. Ayrica, Fizik
O0gretmenlerinin zaman algilar ile tlikenmislik dizeyleri arasindaki iliskinin mesleki
yeterliligini tamamlamis fizik 6gretmenleri ya da farkli branslardaki 6gretmenlerle
yapilmasi literatilirlin zenginlesmesine katki saglayabilir.

Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari ile tiikenmislik dlzeyleri arasindaki iliskinin nitel bir
arastirma kapsaminda incelenmesinin durumun daha iyi anlasiimasi, tanimlanmasi ve
yorumlanmasi agisindan faydali olacagi distiniilmektedir.

Fizik Ogretmenlerinin veri toplama araglarini cevaplarken harcadiklari zaman ve
arastirmalara verebilecekleri katki icin daha istekli olmalari 6nemlidir. Bunu saglamanin
bir sekli MEB’in fizik 6gretmenlerini uygulanacak veri toplama araglarinin (Maslach
Tikenmislik Envanteri ile Zimbardo Zaman Algisi Envanteri vb.) bilimsel arastirmalar igin
onemi konusunda bilgilendirmeleridir. Buna ek olarak, MEB’in fizik O6gretmenlerini

lisanslistl egitime tesvik ederek akademik calismalara yatkinhklari saglanmalidir.
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E
S

Fizik 6gretmenlerinin zaman algilari ve tikenmislik hakkindaki gorislerinin konu alindig1 bu
Olcekler icin degerli zamaninizi ayirip katkida bulunursaniz memnun kalacagim. Vereceginiz

K-1. KiSISEL BiLGi FORMU
aygideger Meslektasim,
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cevaplar ve kimliginizle ilgili kisisel bilgiler kesinlikle bilimsel amagh kullanilacak ve bunun baska bir

yerde paylasiimasi s6z konusu olmayacaktir. Duygu ve diisiincelerinize gore 6lgekte bulunan
kutucuklari isaretleyerek yanitlayiniz. Litfen size uygun olan cevabi bos birakmayacak sekilde

isaretleyiniz. Zaman ayirdiginiz icin tesekkir ederim.

Filiz KAYA
Fizik Ogretmeni, Yiiksek Lisans Ogrencisi
KiSISEL BILGILER
Sizin icin uygun olan kutucugu (X) seklinde isaretleyiniz.

1
2
3

.Cinsiyetiniz: Erkek ( ) Kadin( )
.Mesleki Kideminiz (Yil): 1-5( ) 6-10( ) 11-15 ( ) 16-20 ( ) 21+(
.Egitim Durumunuz: Universite ( )  Yiiksek Lisans ( ) Doktora ( )

4.Mezun Oldugunuz Fakilte: Egitim Fakiltesi( )  Fen Fakiiltesi( )

5
F
6
7

E

(1)Benim igin hi¢ dogru degil (2)Benim icin dogru degil (3)Kararsizim (4)Benim igin Dogru

.Gahistiginiz Okul Tari:

enlisesi( ) Anadolulisesi ( ) MeslekLisesi ( ) Diger ( )
.Calistiginiz Okul: Ozel okul ( ) Devlet okulu ()

. Medeni Durum: Evli( ) Bekar( )

K-2. ZIMBARDO ZAMAN ALGILARI ENVANTERI (ZTPI)

(5)Benim igin ¢cok dogru

)

Diger (

)

1.

Kisinin, arkadaslariyla eglenmek lzere bir araya gelmesinin, yasamdaki en keyifli olaylardan

birisi olduguna inaniyorum.

2.

Tanidik gocukluk manzaralari, sesleri ve kokulari bir stiri harika aniyi geri getirir.

. Kader, yasamimdaki pek ¢ok seyi belirler.

. Yasamda neleri farkli yapmaliydim diye sik sik diigiintriim.

. Kararlarim, gogunlukla etrafimdaki insanlardan ve olaylardan etkilenir.

. Bir gliniin, o giinlin sabahinda planlanmasi gerektigine inanirim.

. Gegmisim hakkinda diisinmek beni mutlu eder.

. igimden geldigi gibi davranirim.

Ol |N|ooju|p~lw

. Eger isler zamaninda hallolmazsa, bunu dert etmem.

10
be

. Bir seyi basarmak istedigim zaman, hedefler koyar ve o hedeflere ulagsmanin yollarini
lirlerim.

11
g0

. Gegmisime baktigimda hatirlanacak iyi seylerin kot seylerden daha fazla oldugunu
riyorum.

12

. Sevdigim bir mUzigi dinlerken zamanin farkina varmam.

13
ge

. Yarina hazir olmasi gereken isleri ve gerekli diger seyleri yapmak, bu gece eglenmekten dnce
lir.

14.

Her sey olacagina varacagi i¢in benim ne yaptigim pek de 6nemli degildir.

15.

Eskiden yasamin nasil olduguna iliskin dykulere bayilirim.

16.

Eski aci deneyimler kafamda durmadan tekrarlanir durur.

17.

Yasamimi olabildigince dolu dolu ve giinii glinline yasamaya galigirim.

18.

Randevularima geg kalmaktan rahatsiz olurum.

19.

Mimkin olsaydi her giiniimi sanki son gliniimmus gibi yasardim.

20.

Gegirdigim iyi zamanlarin mutlu anilari hemen aklima gelir.




(1)Benim igin hi¢ dogru degil (2)Benim icin dogru degil (3)Kararsizim (4)Benim igin Dogru
(5)Benim icin ¢cok dogru

21. Dostlarima ve yetkililere karsi olan sorumluluklarimi zamaninda yerine getiririm.

22. Gegmiste, reddedilmeye ve kullanilmaya iliskin payima duseni aldim.

23. Kararlarimi, o an kafama estigi gibi alirim.

24. Planlamaktansa, her giinli oldugu gibi yasarim.

25. Gegmisim, diisinmek istemedigim hos olmayan hatiralarla dolu.

26. Yagsamima heyecan katmak ¢ok énemlidir.

27. Gegmiste, bugiin silebilmeyi istedigim hatalar yaptim.

28. Yaptigin isten keyif almanin, isin zamaninda bitirilmesinden daha 6nemli oldugunu disiintiyorum.

29. Cocukluguma 6zlem duyarim.

30. Bir karar vermeden 6nce, artilarla eksileri tartarim.

31. Risk almak yasamimi sikici olmaktan kurtarir.

32. Yasamin nereye gittigine odaklanmaktansa, yasam yolculugunun kendisinin tadini gikarmak benim igin
daha 6nemlidir.

33. Olaylar nadiren bekledigim gibi gerceklesir.

34. Gengligimin tatsiz goruntilerini unutmak, benim igin ¢ok zordur.

35. Eger amaglara, sonuglara ya da lrinlere odaklanmak zorunda kalirsam, yaptigim isin stirecinden ve
akisindan keyif alamam.

36. Bugiinimden keyif alirken bile, kendimi benzer ge¢cmis deneyimlerimle karsilastirmalar yaparken
bulurum.

37. Her sey o kadar ¢ok degisiyor ki, gelecek igin gergcekten bir plan yapilamaz.

38. Yasamim, benim disimdaki seyler tarafindan kontrol ediliyor.

39. Nasll olsa elimden bir sey gelmeyecegi icin, gelecek hakkinda kaygilanmanin alemi yok.

40. istikrarli sekilde ilerleyerek, isleri zamaninda bitiririm.

41. Aile lyeleri eskiden yasamin nasil oldugundan bahsettiklerinde sikilirim.

42. Yasamima heyecan katmak igin risk alirim.

43. Yapilacak isler listesi hazirlarim.

44. Aklimin sesinden ¢ok, kalbimin sesini dinlerim.

45. Yapilmasi gereken isler varsa, beni yolumdan ayiracak seylere karsi koyabilirim.

46. Anin heyecaniyla siriklenir giderim.

47. Yasam bugtin ¢ok karmasik; gecmisin basit yasamini tercih ederdim.

48. Davranislarini tahmin edebildigim arkadaslardan ¢ok, anlk ve igten geldigi gibi davranan arkadaslari
tercih ederim.

49. Aile geleneklerini ve dizenli olarak tekrarlanan aile toplantilarini severim.

50. Gegmiste basima gelen kot seyler hakkinda distunGrim.

51. Eger ilerlememe yardim edecekse, zor ve ilgimi gekmeyen isleri yapmaya devam ederim.

52. Kazandigimi, yarinin glivenligi icin saklamaktansa bugiintin keyfi igin harcamak daha iyidir.

53. Genellikle sans, siki galismaktan daha ¢ok kazandirir.

54. Yasamimda hep kagirdigim guizellikleri distntrim.

55. Yakin iligkilerimin tutkulu olmasini isterim.

56. Her zaman galismalarimi tamamlamaya yetecek zamanim olacaktir.




EK-3. MASLACH TUKENMISLIK OLCEGi

(1)Benim icin hi¢ dogru degil (2)Benim icin dogru degil (3)Kararsizim (4)Benim igin Dogru

(5)Benim igin ¢cok dogru
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1.“Ogretmenlikten duygusal olarak uzaklasmis hissediyorum.”

2.“Isglinliniin sonunda kendimi bitkin hissediyorum.”

3.“Sabah kalkip yeni bir isgilini ile karsilasmak zorunda kaldigimda kendimi yorgun hissediyorum.”

4.“Ogrencilerimin pek ¢ok sey hakkinda neler hissettiklerini anlayabilirim.”

5.“Bazi 6grencilere sanki bir objeymis gibi davrandigimi hissediyorum.”

6.“Blitlin gin 6grencilerle ugrasmak benim igin gergekten bir gerginliktir.”

7.“Ogrencilerimin sorunlariyla etkili bir sekilde ilgilenirim.”

8.“Ogretmenligin beni tiikettigini hissediyorum.”

9.“Ogretmen olarak dgrencilerimin yasamlarini olumlu yénde etkiledigimi hissediyorum.”

10.“Ogretmenlige basladigimdan beri &grencilere karsi daha gok duyarsizlasam.”

11.“Ogretmenligin beni duygusal olarak katilastirdigini diisiiniiyorum.”

12.“Kendimi ¢ok enerjik hissediyorum.”

13.”Ogretmenlik mesleginin beni hayal kirikhgina ugrattigini diisiiniiyorum.”

14.“Ogretmenlikte is yiikiiniin fazla oldugunu disiiniiyorum.”

15.“Bazi 6grencilerin basina gelenler gergekten umurumda degil.”

16.“Ogrencilerle calisiyor olmak bende ¢ok fazla strese neden oluyor.”

17.“Ogrencilerimle rahat bir calisma atmosferi kolayca saglayabilirim.”

18.“Ogrencilerimle i ice gergeklestirdigim bir calismadan sonra kendimi ferahlamis hissediyorum.”

19.“Ogretmenlikte pek ¢ok kayda deger sey basardim.”

20.“Ogretmenlige daha fazla dayanamayacakmisim gibi hissediyorum.”

21.“Isimde duygusal sorunlari bir hayli sogukkanlilikla hallederim.”

22.“Ogrencilerin bazi problemlerinden dolayi beni sucladiklarini hissediyorum.”
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4 K DIYARBAKIR VALILiGi
y ol I1 Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :30769799-604.02-E.21868391 15/11/2018
Konu : Anket Uygulama Izni (Filiz KAYA)

y,
=

N

=

VALILIK MAKAMINA

flgi: a) MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin 22/08/2017 tarih ve
12607291 sayil1 2017/25 Nolu Genelgesi

b) Dicle Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiiniin 30.10.2018 tarih ve 21313 sayili
yazisl.

Dicle Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Anabilim Dali Fizik Egitimi Bilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi Filiz KAYA'nin "Fizik
Ogretmenlerinin Zaman Algilar ile Tiikenmislik Diizeyleri Arasindaki Iliskinin
incelenmesi " konulu anket calismasini 20.11.2018 - 26.04.2019 tarihleri arasinda limiz
flgelerine bagl Liselerde goérev yapan Fizik Ogretmenlerine uygulamak istedigi ilgi (b)
yazida belirtilmektedir. ;

S6z konusu arastrma ¢alismasmin  Okul Miidiirlerinin = gdzetiminde ve
sorumlulugunda goniilliiliik esasina bagli olarak, egitim gretimi aksatmayacak sekilde
yapilmas1 Midiirliiglimiizce uygun goriilmektedir.

Makamlarinizca da uygun gériilmesi halinde olurlariniza arz ederim.

Hasan ASLAN
11 Milli Egitim Miudirt
OLUR
<..>
Haci Hasan GOKPINAR
Vali a.
Vali Yardimcisi

Eki:
1 Aragtirma Degerlendirme Formu
2 Tez Onerisi
Adres: Sehitlik Mahallesi, Mehmet Akif Ersoy Blv. Eski Egitim Bilgi i¢in: Yesim YALI
Fakiiltesi, 21010 Sehitlik / Yenisehir/Yenisehir/Diyarbakir
Elektronik Ag: Tel: 0(412)3222235
e-posta: stratejigelistirme2 | @meb.gov.tr Faks: 0(412) 322 22 48

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden d5d2-4e19-324e-8524-b17d kodu ile teyit edilebilir.




L& GiTine & T.C.
¥ % DIYARBAKIR VALILIGI
L il Milli Egitim Mudiirliigi

Say1 :30769799-604.02-E.21939290 16.11.2018
Konu : Arastirma Izni (Filiz KAYA)

DiCLE UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligii)
DIYARBAKIR

Ilgi  :30.10.2018 tarih ve 21313 sayili yaziniz.

Universitenizin Egitim  Bilimler Enstitiisi Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Anabilim Dali Fen Bilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Ogrencisi Filiz KAYA'nin "Fizik
Ogretmenlerinin Zaman Algilann ile Tiikenmislik Diizeyleri Arasindaki fliskinin
Incelenmesi" konulu arastirma caligmas: ile ilgili, Valilik Makamindan alinan 15/11/2018

tarih ve 2186891 sayili onay ornegi ekte gonderilmistir.
Bilgilerinize arz ederim. I}

Metin DIREK
Miidiir a.

I1 Milli Egitim Miidiir Yardimcisi

EKI:
1- Onay Yazis1 (1 Sayfa)
2- Aragtirma-Degerlendirme Formu (1 Sayfa)

Adres: Sehitlik Mahallesi, Mehmet Akif Ersoy Blv. Eski Egitim Bilgi i¢in: Yesim YALI
Fakiiltesi, 21010 Sehitlik / Yenisehir/Yenisehir/Diyarbakir

Elektronik Ag: Tel: 0(412)3222235
e-posta: stratejigelistirme2 1 @meb.gov.tr Faks: 0 (412) 322 22 48

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 981b-71bf-3ade-806e-7a97 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
DIYARBAKIR VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirliigi

Say1 :30769799-604.02-E.21939473 16.11.2018
Konu : Arastirma Izni (Filiz KAYA)

................. KAYMAKAMLIGINA
(ilge Milli Egitim Miidiirliigiine)

Dicle Universitesi Egitim Bilimleri Enstitlisii Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Anabilim Dal1 Fizik Bilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi Filiz KAYA'nin {limiz Ilgelerine
bagli Liselerde gorev yapan Fizik Ogretmenlerine yonelik yapmak istedigi "Fizik
Ogretmenlerinin Zaman Algilarn ile Tiikenmislik Diizeyleri Arasindaki Tliskinin
Incelenmesi" konulu arastirmasi ¢alismast ile ilgili Valilik Makamindan alinan 15/11/2018
tarth ve 21868391 sayili onay 6rnegi ilisikte gonderilmistir.

S6z konusu caligmasinin Okul Miidiirlerinin  gozetiminde ve sorumlulugunda
goniilliliik esasina baglh olarak, egitim Ogretimi aksatmayacak sekilde yapilmasini ve ilgili
okullara bilgi verilmesini rica ederim.; ‘

&

Metin DIREK
Vali a.
Milli Egitim Miidiir Yardimcisi

EK:
1- Onay Yazisi (1 Sayfa)
2- Aragtirma-Degerlendirme Formu

DAGITIM:
17 Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine

Adres: Sehitlik Mahallesi, Mehmet Akif Ersoy Blv. Eski Egitim Bilgi igin: Yesim YALI
Fakiiltesi, 21010 Sehitlik / Yenisehir/Yenisehir/Diyarbakir

Elektronik Ag: Tel: 0(412)3222235
e-posta: stratejigelistirme2 1 @meb.gov.tr Faks: 0 (412) 322 22 48

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. https:/evraksorgu.meb.gov.r adresinden 9€15-26ae-330f-b552-be89 kodu ile teyit edilebilir.
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OZGECMIS

1988 yilinda Diyarbakir ilinde dogdum. ilk ve Orta Ogrenimimi Diyarbakir ilinde
tamamladiktan sonra, 2008 yilinda Dicle Universitesi Fizik Ogretmenligi Lisans Programinda
okumaya hak kazandim. 2013 yilinda Fizik Ogretmenligi Lisans Programindan mezun oldum. 2016
yilinda Dicle Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiinde Yiiksek Lisans Programini okuma hakki

kazandim.





