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ONUR SOZU

Prof. Dr. Burhanettin DONMEZ’in damismanliginda doktora tezi olarak
hazirladigim “Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Sinif Bagliligi ve Okula
Yabancilasma Algilar1 Arasindaki Iliskinin Analizi” baslikli bu ¢alismanin bilimsel
ahlak ve geleneklere aykir1 diisecek bir yardima bagvurmaksizin tarafimdan yazildigini
ve yararlandigim biitiin yapitlarin hem metin icinde hem de kaynak¢ada yontemine

uygun bigimde gosterilenlerden olustugunu belirtir, bunu onurumla dogrularim.

Fulya ATILA



Sevgili anneme ve babama. ..



ONSOZ

Universiteler, bireylerin egitim ve gretim hayatlarinda oldukga bilyiik éneme
sahiptirler. Diger kademelerde oldugu gibi yiiksekogretim kademelerinde de
ogrencilerin okul yasantilarinin olumlu olmas1 ve kendilerini okulun bir pargasi olarak
hissetmeleri onlar1 akademik basar1 agisindan olumlu olarak etkileyebilecegi gibi okula
devam etme noktasinda da motive edebilir. Buradan hareketle, 6grencilerin psikolojik
sermaye algilar1 arttikca smif bagliliklarmin artabilecegi ve bu yolla da okula
yabancilasma davranislarinin azalabilecegi ongoriilmektedir. Bu nedenle bu ¢alismada,
tiniversite O6grencilerinin psikolojik sermaye, sinif bagliligi ve okula yabancilagsma
algilar1 arasindaki iliski incelenmistir. Arastirmada elde edilen sonuglarin literatiire

katkida bulunmasi beklenmektedir.

Calismami tamamlayabilmek igin bir¢ok kisinin énemli destegi ve katkisindan
yararlandim. Bu nedenle; doktora siirecim boyunca bilgisini ve destegini esirgemeyen,
basarili olmam icin 6zen gosteren, egitim yonetimi alaninda bakis acimim ve arastirma
becerilerimin gelismesine katkida bulunan degerli damisman hocam Prof. Dr.

Burhanettin DONMEZ’e sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Tez izleme komitelerimde bulunarak, tezimin daha nitelikli hale gelmesine
katkida bulunan ve beni siiregte yonlendiren Prof. Dr. Siileyman Nihat SAD’a ve Dog.

Dr. Niyazi OZER e siikranlarmmi sunarim.

Doktora siireci boyunca beni hep motive eden, destegini esirgemeyen, bana her
zaman inanan, giivenen ve seven sevgili esim Hazar Murat ATILAya kalpten tesekkiir

ederim.

Bir omiir boyu beni karsiliksiz seven; ilgi, destek ve duasmni benden eksik
etmeyen, iizerimdeki haklarin1 6deyemeyecegim annem Salihe OZER’e, babam Ahmet

Dogan OZER e ve abim Fatih OZER e tesekkiir eder, sayg1 ve hiirmetlerimi sunarmm.

Tez siirecinde karsilastigim sorunlarm ¢6ziimiinde bana destek olan, donemi
birlikte paylastigimiz arkadaglarim Ars. Gér. Metin KIRBAC a, Dr. Ogr. Uyesi Turgut
USLU’ya, Ogr. Gor. Dr. Nesip DEMIRBILEK e ve Ferhat HAN’a; ayrica lisansiistii
O0grenimim boyunca emegi gecen biitiin hocalarima, 6gretmenlik meslegini sevmemde

etkili olan 6grencilerime, bu siiregte yardimlarini esirgemeyen meslektaslarima, buraya
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isimlerini tek tek yazamadigim yanimda olan tiim dostlarima ve arkadaglarima ¢ok

tesekkiir ederim.

Fulya ATILA

Malatya, 2019
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UNIVERSITE OGRENCILERININ PSIKOLOJIK SERMAYE, SINIF BAGLILIGI VE
OKULA YABANCILASMA ALGILARI ARASINDAKI ILISKININ ANALiZi

ATILA, Fulya
Doktora, Inénii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii

Egitim Yo6netimi Bilim Dali

Tez Danismant: Prof. Dr. Burhanettin DONMEZ
Nisan-2019, xix + 218 sayfa

Yapilan arastirmalar, iiniversite 6grencilerinin okula yabancilagsmalarmin yaygin
ve olduk¢a dnemli bir sorun oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin psikolojik sermaye
algilarinin ve smif bagliliklarinin okula yabancilasma sorunuyla baglantili olabilecegi
diisiiniilmektedir. Ogrencilerin psikolojik sermaye algilar1 arttikga smif bagliliklarmim
artabilecegi, okula yabancilasma davraniglarinin azalabilece§i Ongoériilebilir. Bu
nedenle, bu calismanin amaci {iniversite Ogrencilerinin psikolojik sermaye, sinif

baglilig1 ve okula yabancilagsma algilar1 arasindaki iligkileri incelemektir.

Aragtrmanm {i¢ alt problemi vardwr. Birinci alt problemde, {iniversite
ogrencilerinin  psikolojik  sermayelerinin, simf  baghliklarmmm  ve  okula
yabancilasmalarinin diizeyi; ikinci alt problemde, tiniversite dgrencilerinin psikolojik
sermayelerinin, smif baghliklarinin ve okula yabancilasmalarmin bazi degiskenler
acisindan farklilasip farklilasmadigi; tgilincii alt problemde, liniversite dgrencilerinin
psikolojik sermaye, sinif baghiligi ve okula yabancilasma algilar1 arasindaki iliski
incelenmigtir. Nicel yontem ile yapilan bu ¢alisma tarama modeliyle desenlenmistir.
Birinci alt problemde genel tarama modeline dayali betimsel yontem; ikinci alt
problemde nedensel karsilastirmali desen; igiincii alt problemde iliskisel tarama modeli
kullanilmistir.  Arastrmanin  evrenini 2016-2017 egitim-6gretim  yilinda, Indnii
Universitesinde 6grenim géren 17.250 6grenci olusturmaktadir. Tabakali seckisiz
ornekleme yontemi kullanilarak 1.278 {iniversite 6grencisinden veri toplanmigtir. Veri
toplama araglar1 olarak “Ogrenci Yabancilagsma Olgegi”, “Sinif Baghilik Olgegi” ve
arastirma kapsamimnda gelistirilen “Psikolojik Sermaye Algilari Olgegi (PSAO)”

kullanilmistir. Elde edilen verilerin analizinde; betimsel istatistikler, bagimsiz gruplar t-
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testi, tek yonlii varyans analizi ve yapisal esitlik modellemesi kullanilmistir.
Arastirmanin verilerini analiz etmek ve modelleri smayabilmek igin AMOS ve SPSS

programlari kullanilmistir.

Aragtirmanin bulgularinda tiniversite dgrencilerinin yiiksek diizeyde psikolojik
sermaye algisina; orta diizeyde sinif bagliligi ve orta diizeyde okula yabancilasma
algisma sahip olduklar1 belirlenmistir. Universite 6grencilerinin psikolojik sermaye
algilari; cinsiyet ve aileyle birlikte yasama durumu degiskenlerine gére anlaml sekilde
farklilik gostermezken; fakiilte, smif diizeyi ve aile gelir diizeyi degiskenlerine gore
istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilastig1 goriilmiistiir. Universite dgrencilerinin
smif baghliklari; cinsiyet, aile gelir diizeyi ve aileyle birlikte yasama durumu
degiskenlerine gore anlaml sekilde farklilik gostermezken; fakiilte ve smif diizeyi
degiskenlerine gore istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilastig1 goriilmiistiir. Diger
taraftan tiniversite 6grencilerinin okula yabancilagsma algilarinin; cinsiyet, fakiilte, sinif
diizeyi, aile gelir diizeyi ve aileyle birlikte yasama durumu degiskenlerine gore
istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilastigi goriilmiistiir. Son olarak 6grencilerin
psikolojik sermaye algilar1 ile okula yabancilagsma algilar1 arasinda negatif yonlii;
ogrencilerin sinif bagliliklar1 ile okula yabancilagsma algilar1 arasinda negatif yonlii;
ogrencilerin psikolojik sermaye algilar1 ile smif bagliliklar1 arasinda ise pozitif yonlii
anlamli iligkiler belirlenmistir. Ayrica smif baglihgmin, psikolojik sermaye ve okula
yabancilagsma arasindaki iliskide kismi aracilik roliine sahip oldugu tespit edilmistir.
Sonug olarak psikolojik sermayenin hem dogrudan hem de smif baglilig1 araciligiyla
dolayli yoldan okula yabancilagsma algilarmi etkiledigi tespit edilmistir. Psikolojik
sermaye ve sinif baghiligi degiskenlerinin birlikte okula yabancilasma degiskenindeki
varyansmn yaklasik %14’{inii acikladiklar1 belirlenmistir. Ogrencilerin psikolojik
sermayelerini ve smif bagliliklarin1 artrmanin onlarin okula yabancilagmalarmin

azalmasina katkida bulunacagi sonucuna ulasilmstur.

Anahtar Kelimeler: Universite dgrencileri, psikolojik sermaye, smif bagliligi,

okula yabancilasma
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AN ANALYSIS OF THE RELATIONSHIP AMONG PSYCHOLOGICAL CAPITAL,
CLASSROOM CONNECTEDNESS AND SCHOOL ALIENATION OF
UNIVERSITY STUDENTS

ATILA, Fulya

PhD, Inonu University Institute of Educational Sciences Department of Educational
Management

Advisor: Prof. Dr. Burhanettin DONMEZ
April-2019, xix + 218 pages

Research studies show that school alienation of university students is widespread
and extremely important problem. It is thought that the perception of psychological
capital and classroom connectedness can be related to school alienation. It is predicted
that classroom connectedness may increase as their perception of psychological capital
heighten and behaviors originated from school alienation decrease. Concordantly the
aim of this study is the analysis of relationship among psychological capital, classroom

connectedness and school alienation of university students.

The research has three sub problems. Student’s level of psychological capital,
classroom connectedness and school alienation in the first sub problem; whether it
changes in terms of certain variables or not in the second sub problem; the relationships
among psychological capital, classroom connectedness and school alienation of
university students in the third sub problem are studied. This quantitative study was
designed as a survey model. The descriptive method based on the general survey model is
used in the first sub problem. The causal comparative design is used in the second sub
problem. The relational survey model is used in the third sub problem. The target
population of the study defines to include 17.250 students who had studied at Inonu
University in the 2016-2017 academic year. The data are collected from 1.278
university students by using the stratified random sampling method in the study.
“Student Alienation Scale”, “Classroom Connectedness Scale” and “Psychological
Capital Perception Scale (PCPS)” developed within the scope of research are used as
data collection tools. In consideration of the acquired data; descriptive statistics,

independent samples t-test, one-way analysis of variance, and structural equation



modeling are used. In order to analyze the data of the study and test models, AMOS and
SPSS are used.

It is stated that university students have a high level of psychological capital,
medium level of classroom connectedness and school alienation in view of findings of
the research. While the perception of psychological capital of university students is seen
not to considerably change in relation to variables such as gender, living with parents, it
considerably changes in relationship to variables such as faculty, class level, level of
household income in the light of statistical data. While the classroom connectedness of
university students is not seen to considerably change in relation to variables such as
gender, level of household income, living with parents, it considerably changes in
relationship to variables such as faculty, class level. On the other hand, the perception of
school alienation of university students is seen to considerably change in relation to
variables such as gender, faculty, class level, level of household income, living with
parents. Lastly, it is stated that there is a negative relationship between the perception of
psychological capital and school alienation of university students and also between the
perception of psychological capital and classroom connectedness of university students
and there is a positive relationship between the perception of psychological capital and
classroom connectedness of university students. Furthermore, classroom connectedness
is stated to have a partial intermediary role in the relationship between psychological
capital and school alienation. Consequently, psychological capital is determined to
affect the perception of school alienation both explicitly and implicitly via classroom
connectedness. It is stated that psychological capital and classroom connectedness
variables altogether explains nearly 14% of the variance of school alienation. Fostering
the perception of psychological capital and classroom connectedness of university

students is concluded to contribute to students reducing school alienation.

Key words: University students, psychological capital, classroom

connectedness, school alienation
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BOLUM |

GIRIS

Bu bdliimde; aragtirmanin problem durumu, amaci, problem ve alt problemleri,
Oonemi, sayiltilari, smirliliklari, konuya iliskin bazi kavramlarin tanimlamalar1 ile

kisaltmalara yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Ulkelerin kalkinmalari, gelismeleri ve ilerlemeleri, 6nemli &lgiide egitimdeki
basarilarina baghdir. Buna bagli olarak da toplumlarin egitim sisteminden beklentileri
yiiksektir. Siirekli degisen ve gelisen kosullarda insanlarin kisisel gelisimlerini ve
ogrenimlerini gergeklestirebilecegi orgiitler olan egitim kurumlar1 daha da 6nem
kazanmaktadir. Toplum ve devlet baglaminda temel degerler ve kiiltiirel birikim egitim
sayesinde sonraki kusaklara aktarilir. Egitim bireyin ve toplumun sosyal, kiiltiirel,
bilimsel alanlarda milli ve evrensel hedeflerine ulasmasinda en 6nemli aractir. Egitim
diizeyinin yiikselmesi, toplumun ekonomik, siyasal, sosyal ve kiiltiirel gelismesini
hizlandirir. Egitim ve 6gretim etkinlikleri yapilmasi i¢in tahsis edilmis olan okullarin
bireylere gerekli olan bilgi, beceri, tecriibe ve davranislar1 kazandirmasi beklenir.
Yasamin énemli bir kismi okullarda ge¢mekte oldugundan bireyin toplumsallagsmasinda
aile kurumundan sonra en etkili kurum okuldur. Bu nedenle okulda gegirilen zamanin
kalitesi bireysel ve toplumsal gelisim tizerinde etkilidir. Toplumla uyumlu, iyimser,
mutlu, gelecekten umutlu ve iiretken bireyler yetistirmenin yolu egitim kurumlarindan
gecmektedir. 21. yiizyilda degisimin vazgeg¢ilmezligi yalnizca diger orgiitler i¢in degil,
egitim kurumlar1 i¢in de hissedilir duruma gelmistir. Kiiresellesen degisen ve gelisen
diinyada egitimin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi, okullarin da kendilerini yenilemelerini

zorunlu kilmaktadir.



Okullarda etkili iletisimin temel alinacagi, duygularmi saglikli bir sekilde ifade
edebilen, yasadig1 problemlere mantikli ¢6ziimler getirilebilen, gevresiyle etkili iletisim
kurabilecek bireyler yetistirmek icin uygun ortamlarin hazirlanmasi gerekmektedir
(Kiinkiil, 2008). Yiiksekogretim kademesinde bireylerin soysal, kiiltiirel ve bilimsel
alanda donanimli hale getirilmesi, bir meslek alaninda ihtisas sahibi olmas1 saglanarak
insan giicli yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu nedenle iiniversiteler bireylerin egitim
ogretim hayatinda biiyiik bir neme sahiptir. Ogrencilerin iiniversite yasantismimn olumlu
olmasi1 onlarin akademik basarilarini etkileyecegi gibi gelecek hayatlarinda da basarili

olmalarini saglar.

Tirkiye’de, yliksekdgretimdeki egitim-Ogretim hizmeti devlet ile vakif
universiteleri tarafindan gergeklestirilmektedir. Yiiksekdgretim Kurulu verilerine gore

2017-2018 oOgretim yilinda Tirkiye’deki toplam yiiksekdgretim Ogrenci sayisi

7.500.0001 agmistir (www.yok.gov.tr). Yiiksekdgretime girme orani, Tiirkiye gibi hem
geng nufusu fazla hem de gelismekte olan iilkelerde gengler arasinda hizla artmaktadir:
OECD iilkeleri arasindaki ortalama %17 iken Tiirkiye’de 25-34 yas arasi1 yliksekdgretim
derecesine sahip genglerin oran1 2000-2016 yillar1 arasinda %22 artmistir (OECD,
2017). Son yillarda artan bu orana ragmen mezuniyet oranlari oldukca diisiiktiir.
Tirkiye’de 1996 yilinda yiiksekdgretimden mezun olan 6grenci sayist 175 bin iken
2017 yilinda 804 bine c¢ikmustir. Ancak, hala Tirkiye’nin 25-64 yas araligindaki
yiiksekogretimden mezun olma orani (%18), OECD iilkeleri ortalamasindan (%36)
geridedir (Giir, Celik, Kurt ve Yurdakul, 2017). Bu oranlar Tiirkiye’de yiiksekégretim
alanindaki 6nemli sorunlardan birinin sadece Ogrencilerin iiniversiteye erisimlerinin
olmadigi, iiniversiteden mezun olabilmelerinin de sorun oldugunu gdstermektedir
(Aypay, Aypay ve Demirhan, 2009). Egitim alanindaki yatirimlar bir {ilkenin gelecegini
sekillendiren en Onemli araclardandir. Bu baglamda degisik sebeplerle iniversite
egitimini yarida birakan bireyler iilke ekonomisi i¢in kaynaklarmn bosa harcanmasina
yol agmaktadir. Universiteye devam etmeyen ya da {iniversitelerini degistirmek isteyen
bireylerin bu tutumlari, kiiresellesen, rekabetle miicadele eden iiniversiteleri, amaglari,
yapilari, siire¢ ve ¢iktilar1 agisindan hem ulusal diizeyde hem de uluslararasi diizeyde
diger tniversiteler ile yarigir duruma gelmeleri ve kurumsal performanslarimni artirmalari

yoniinde zorlamaktadir (Popli, 2005; Akt: Calik Var, 2013).

Bu durumlar goz Oniine alindiginda {iiniversiteler hizmet anlayigin1 bazi

degiskenler baglaminda diizenlemelidir. Bunlar; hali hazirdaki ve gelecekteki


http://www.yok.gov.tr/

Ogrencilerin iiniversiteye uyum saglayabilmeleri i¢in nelere ihtiya¢ duyduklari, onlarin
gelisimsel ozellikleri, tiniversitedeki yap1 ve siireclerin 0grenciyi nasil etkiledigi,
iiniversiteyi nasil algiladiklari, {iniversitenin bir tiyesi olmaktan mutlu olup olmadiklari,
iniversiteye yonelik nasil bir tutum gelistirdikleri ve basarilarinin bundan nasil
etkilendigi, iiniversite hizmetlerinden memnun olup olmadiklari, mezuniyet sonrasi is
bulup bulamayacaklarna iliskin goriisleri, tiniversiteye bagliliklar1 ve sadakatleri gibi

konulardir (Akt: Calik Var, 2013).

Ogrenciler iiniversitelere, performanslar1 iizerinde etkili olan degisik
ozellikleriyle, deger yargilariyla, beklentileriyle, tecriibeleriyle, gecmisleriyle
gelmektedirler. Bu farkliliklarla iiniversite ortamma adapte olup olmamalar,
iniversiteyle etkilesim durumlarmin niteligi 6grencilerin liniversiteye devam edip
etmeyecegini belirlemektedir. Universiteler bu noktalarda énlem almazlarsa 6grenciler
universitelere kayit yaptirmayacak boylelikle kontenjanlar bos kalacak, ya tiniversiteyi
yarida birakacak veya terk etmenin eyleme doniismemis hali olan okula yabancilasacak
(Tezcan, 1997a), ya da egitim-6gretim siirecinden etkili bir bigimde yararlanamadan
universite egitimini bir sekilde tamamlayacaklardir. Bu durum hem iiniversitelerin
performansii diisiirecek hem de kaynaklarin bosa harcanmasima yol agacaktir (Aypay

vd., 2009).

Ogrencilerde sikga gozlemlenen; okula karsi isteksizlik, okulu sevmeme,
okuldan kagma, uzaklasma gibi egilimlerin egitimciler i¢in dnemli bir problem haline
geldigi bilinmektedir. Ogrencilerin egitim yasantilarinda hissettikleri isteksizlik,
bikkinlik, anlamsizlik vb. duygular bizi 68renci yabancilagsmasina gotiirmektedir.
Tezcan (1998) yabancilasmayi 6zellikle gengler i¢in kusaklar arasi ¢atismaya sebep
olabilecek diizeyde ciddi bir problem olarak nitelendirir. Burbach ve Thompson (1973;
Akt: Simsek ve Atas Akdemir, 2015) 6grencilerin artan bir sekilde yabancilagma hissi
yasadiklarin1 bu durumun 6zellikle {iniversitelerde yasandigmi vurgulamistir. Universite
ogrencileri, toplumsal normlara, kurallara uyma ile uymama arasinda kararsiz kalmakta,
uyum giicliikleri yasamakta, aymi zamanda farkli birtakim ideallerin pesinde
olabilmektedir. Sabit kural ve aligkanliklardan Gtede bir arayis i¢inde olan {iniversite
genclerinin toplumla biitiinlesememesi, yabancilasma kavramini giindeme tasimaktadir
(Simsek ve Atas Akdemir, 2015). Okula yabancilasan 6grenciler, okulun kiymetini
bilememekte ve okulu sikici, siradan ve daha sonraki yasamlarinda herhangi bir ise

yaramayacak bir kurum olarak algilamaktadirlar. Bu durumda okula yabancilagan



ogrenci, sahip oldugu potansiyeli ger¢eklestirmeye hevesli olmamakta ve basarili olmak
icin herhangi bir caba sarf etmemektedir (Tucker, 1989; Akt: Simsek, Abuzar, Yegin,
Simsek ve Demir, 2015). Nitekim okula yabancilagsma egitsel bir problem olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Literatiirde okul terki olarak da nitelendirilen okuldan ayrilma
diistincesi yabancilagsmanin 6grenciler tizerinde yarattigi en 6nemli baskidir (Simsek ve
Katitag, 2014). Okula karsi yabancilasan bireyler, okulu sevmediklerini
diistindiiklerinden okuldan kagmaya veya okulu terk etmeye baslamaktadirlar. Bununla
birlikte, egitimciler i¢in sorun teskil eden okula yabancilasma sorunu akademik
basarinin diismesi (Johnson, 2005), okula devamsizli§in artmasi, okul terki (Hascher ve
Hagenauer 2010), okulda siddetin artmasi, 6fke duygusunun yogun yasanmasi (Civitci,
2011), okula aidiyetligin azalmasi (Fredricks, Blumenfeld ve Paris, 2004) gibi birgok
olumsuz durumun ortaya c¢ikmasmna (Sular, 2017) neden olabilmektedir. Bireyin

yasadig1 yabancilagmanin topluma da olumsuz etkileri olmaktadir.

Diger yandan giiniimiiz kosullarinda yogun stres igerisinde yasanmasi hem
bireyler tizerinde hem de aile, okul, is yasaminda birtakim olumsuz sonuglara sebep
olmaktadir (Ocak ve Giiler, 2013). Son zamanlarda ise bu olumsuz sonuglarin
giderilmesinde bireyin mutlulugunu ve kisisel gelisimini temel alan “Pozitif Psikoloji”
bir hayli 6nem kazanmistir (Ocak, Giier ve Basim, 2016). Simdilerde ¢okca
aragtirmaya konu olan pozitif psikoloji hareketi, 6rgiitsel davranis ve yonetim alanini da
etkilemeye baslamistir. Bu kapsamda gelisen pozitif Orgiitsel davranigla birlikte
bireylerin giiclii yonleri ile psikolojik sermaye kapsaminda degerlendirilen psikolojik
kapasitelerinin gelisimine 6nem verilmekte ayrica umutlu ve iyimser olmalar1 halinde
topluma daha fazla katki saglayacaklar1 diistiniilmektedir (Ocak vd., 2016). Boylelikle
pozitif psikoloji, pozitif orgiitsel davranig olarak bahsi gegen, bireylerin zayif yonlerine
odaklanmak yerine giiglii 6zelliklerini agiga ¢ikaran, bu gii¢lii 6zelliklerin ardindaki
psikolojik unsurlar1 Olgerek, gelistirerek ve yoneterek performans iyilesmeleri
hedefleyen bir yaklasimi beraberinde getirmistir (Akgay, 2011). Pozitif psikoloji, odak

noktasi olan bireyin, olumlu 6zellikleriyle ilgilenmektedir.

[Ik olarak ekonomi ve isletme alaninda yer bulan psikolojik sermaye daha
sonralar1 diger oOrgiitlere de yayilarak etki alanini genisletmistir. Bu alanlardan biri de
egitim Orgiitleri olmustur. Bu anlamda degisen diinyaya ayak uydurmakta olan
okullarda psikolojik sermaye kavrami giderek dnem kazanmistir (Keser ve Kocabas,

2014). Dolayisiyla egitim kurumlarinda dgrencilerin pozitif 6zelliklerine odaklanmak ve



bu bakis agisiyla arastirmalarda bulunmak psikolojik sermaye ¢aligmalarinin kaynagidir.
Temellerini pozitif psikolojiden ve pozitif orgiitsel davranis yaklagimindan alan
psikolojik sermaye algismin Olgiilebilir, gelistirilebilir ve yonetilebilir oldugu tespit
edildiginden egitim alanindaki problemlere ve bu problemlerden biri olan yabancilagsma
sorununa bireylerin psikolojik sermaye kapasitelerini artirarak daha az yabancilasma
yagsamasina katkida bulunabilecegi diistiniilmektedir. Nitekim Tokmak (2014) ve Aslan
(2018) da yapmis olduklar1 ¢alismalarda psikolojik sermaye ile yabancilagsma arasinda
bir iliski tespit etmislerdir.

Diger taraftan da okul farkli sosyal rollerin oldugu bir ortamdir. Ogrenci bir
yandan arkadaglariyla etkilesim halinde bulunurken diger yandan ogretmenleriyle
etkilesim halinde bulunmaktadir. Buradaki iligkilerin niteligi 6grencinin okula bakigini,
algisini, ilgisini, yakinlagmasini etkilemektedir. Okul ortamindan memnun olmayan
ogrenci saglikli bir akran iligskisi de kuramamigsa okula aidiyet, bagllik duygulari

beslemez.

Okula baghligin yitirilmesi neticesinde ortaya ¢ikabilen ve bulundugu ortamdan
uzaklagsma seklinde goriilen yabancilasma kaliteli bir egitim ortaminda olmasi gereken
aidiyet duygusunun yitirilmesini beraberinde getirerek 0grencilerin egitim sisteminin
disma itilmesine sebep olabilmektedir. Bu bakimdan bagliligin  yitirilmesi
yabancilagmay1 artirabilmektedir (Yanik, 2018). Bu durum onun akademik hayatini
olumsuz olarak etkiler, birey okula yabancilasabilir, okulu terk edebilir. Okula baglilik,
ogrencilerin gelisim ve uyum sorunlarmmi Onleyici bir etkiye sahiptir ve riskli
davranislarim sayisinin azaltilmasinda onemli bir faktordiir (Can, 2008). Ogrencinin
egitim kurumuna baglilig: ile ilgili alanyazinda ilk ¢alismalar1 yapan Tinto (1975; Akt:
Calik Var, 2013) iiniversite ortamima uyum saglamayi, tiniversiteye baglanmanin 6nemli
bir gostergesi olarak kabul etmektedir. Bu acidan, egitim yoOneticilerinin ve politika
belirleyicilerinin Onilindeki en 6nemli sorunlardan birisi 6grencilerin okul baghlik
diizeylerini artiracak okul cevreleri yaratmaktir. Bu nedenle dgrencilerin okul baglilik
diizeylerini artrmak gerek 6grencinin gerekse de toplumun gelecegi agisindan 6nemli

olmaktadir.

Sinif ortammin da O6grencilerin okul yagamimi nasil algilayacaklar iizerinde
onemli bir etkisi vardir. Allen (2000; Akt: Huang, 2012) simifi, 6grencilerin sadece
ogretmenlerinden degil arkadaglarindan da kabul gordiikkleri bir ortam olarak

tammlamustir.  Ogrencilerin, zamanlarmin biiyiik ¢ogunlugunu gegirdikleri smif



ortaminda 6gretmenleri ve arkadaslar1 igin kiymetli olduklarini diisiinmeleri kendilerine
giivenmelerini saglamaktadir. Ciiceloglu’na (1999) gore giliven duygular1 6grencilerin
smifla pozitif etkilesim kurmasma neden olur. Akranlariyla pozitif bir iletigim
kuramayan o6grenci sinifta kendini yalniz hisseder ve huzurlu olmaz. Dolayisiyla
ogrenci-ogrenci iligkisi, akranlar arasi etkilesim ve iletisim, 6grenci basarist gibi smif
ortami ile alakali etkenlerin 6grencilerin davranigina etkisini tespit etmek amaciyla
yapilan aragtirmalar 6nem arz etmektedir. Egitimde sinif atmosferi olarak isimlendirilen
psikolojik ortamda kisilerin fikirlerine deger verilmemesine, asagilanmasina Ve
cezalandirilmasma yer yoktur. Ogrenciler arasinda meydana gelen baglilik, 6grencinin
basarisin1 ve giidiilenmesini olumlu olarak etkiler ve onlarin okula kars1 pozitif

diistinceler olusturmalarin saglar (Sar1, 2012).

Okulda olusturulan olumlu iligkiler, hem {iyesi olunan bir topluluk duygusu
olusturmakta hem de baglilik ile aidiyet duygularini gelistirmektedir (Smith ve Sandhu,
2004). Ailesinde, akranlari arasinda veya okulda kendini dislanmis hisseden birey pek
cok negatif davranigsal ve sosyal risk altindadir. Uygun akran iliskileri olusturamayan
ogrenciler cesitli suclar iglemeye, mutsuz bir yasanti siirmeye, duygusal problemler
yasamaya hatta intihara yonelimlidirler (Leonard, 2002; Akt: Sari, 2012). Yapilan
aragtirmalarda, okuldan tatmin olmamanm ve okula aidiyet duymamanin davranigsal
problemlerle ve akademik basar1 diisiikligiiyle pozitif yonde iliskili oldugu ayrica okula
yabancilasma gibi sorunlara neden olabilecegi goriilmektedir (Goodenow, 1992; Akt:
Sar1, 2012). Okula baglilik, akademik basar1y1 ve pozitif 6grenci ¢iktilarini artirmaya ve
okul terkini tahmin etmeye ve Onlemeye katki saglamaktadir (Hirschfield ve Gasper,
2011; Akt: Erol, 2016). Nitekim okula baglilik diizeyleri diisiik olan dgrencilerin okula
yabancilasma riski yiiksektir (Tschannen-Moran vd., 2013; Akt: Erol, 2016).
Arastaman’a (2009) gore de ogrencilerin okula bagli olmama durumu, 6grencilerin
yalitilmasina, okula yabancilagsmasma ve okul terkine neden olmaktadir. Yiiksek
bagliliga sahip Ogrencilerin, okuldan ayrilmalari, okula gitmemeleri ya da cesitli
davranis problemleri gostermeleri ihtimali daha azdir. Nitekim Tezcan’a (1997a) gore
okulda gelistirilen arkadashik iliskisi, Ogrencilerin toplumda yalniz kalma,

yabancilasma, toplumla biitiinlesememe gibi sorunlarini kuskusuz azaltmaktadir.

Bu nedenlerle bu aragtrma kapsaminda ele alinacak diger bir yon ise smif
baglihgidir. Ogrenciler sinif arkadaglar1 ve dgretmenleri tarafindan kabul edildiklerini

hissetmemektedirler. Bu durumda da okul yasantisindan kendilerini soyutlamakta okul



onlar i¢in anlamsizlagsmakta ve okuldan uzaklagmaktadirlar. Sinif i¢i iletisimi ve
baglilig1 yliksek olan 6grenciler hem akademik hem de ders dis1 aktivitelerde basaril
olmaktadirlar. Kendilerini okulun ve smifin ayrilmaz bir parcasi olarak algilayan
bireyler siddete daha az meyilli olmaktadirlar. Yiiksek baglihiga sahip 6grencilerin,
okulu terk etmeleri, siddete meyilli ve zarar verici davraniglarda bulunmalar1 daha az
olasidir. Ogrencilerin baglilik diizeylerinin yiiksek olmasi, okul verimini artirir, aksi
durumda O6grencilerin kendini okula ait hissetmemesi halinde, akademik hayatlar
olumsuz etkilenmektedir (Mengi, 2011). Bu bakimdan 6grencilerin okula bagliliklarini
saglayacak tatmin edici, anlamli, etkileyici zihinsel etkinlikler ve aktiviteler sunmak,
okullarin gerekli gorevlerinden biridir. Bu agidan smif bagliligmi artiric1 aktiviteler

Onemlidir.

Okullar, arkadaslik iliskilerinin meydana gelebilecegi bir ¢evre olusturmaktadir
(Vaquera ve Kao, 2008). Ogrenciler, okulda arkadaslariyla eglenceli vakit gecirebilirler.
Okulda olusan nitelikli arkadaslik iliskileri 6grencilerin sosyal ve psikolojik 1yi olma
durumunu olumlu etkileyebilir (Berndt, 1999) ve akran grubundan kabul géren bir
ogrenci, smifin1 dolayisiyla okulunu daha da sevebilir (Verkuyten ve Thijs, 2002; Akt:
Gedik, 2014). Ancak akranlariyla saglikl iliski kuramayan 6grenci, grup etkinliklerine
katilma noktasinda ¢ekingenlik yasayip sosyal becerilerini gelistiremeyebilir, bunun
sonucunda 6grenci i¢ine kapanarak okula, siif arkadaslarina ve 6gretmenlerine karsi
olumsuz tutum ve tavirlar gelistirebilir (Bilgig, 2009). Bu durum Ogrencilerin
akranlartyla iliskilerinin, okula yoOnelik algilarini etkileyebileceginin gostergesidir
(Gedik, 2014). Ayrica Luthans ve Youssef (2004) ile Cmar (2011) psikolojik
sermayeyle baglilik arasinda bir iliski oldugunu belirtirlerken, Larson ve Luthans (2006)
yapmis olduklar1 ¢alismada psikolojik sermayeyle orgiitsel baglilik arasinda pozitif
yonlii ve anlamli bir iliski saptamuglardir (Ocak vd., 2016). Mengi (2011) yaptigi
calismada psikolojik sermaye boyutlarindan ozyeterlilik inanci ile okula baghlik
arasida pozitif yonlii ve anlamli bir iliski tespit etmistir. Ocak ve digerleri (2016) de
orgiitsel baglilik diizeyinin kismi olarak psikolojik sermayelerinden kaynakli oldugu ve
orgiitsel  baglillk  diizeyinin  artirilmast  amaciyla  psikolojik  sermayeden
yararlanilmasinin faydali olacagi goriisiindedirler. Bu baglamda arastirmalar da
psikolojik sermaye ile 6grenci-6grenci bagliligi diger bir deyisle smif baglilig1 arasinda

bir iligki oldugunu da gostermektedir.



Bu aciklamalardan hareketle, 6grencilerin psikolojik sermaye algilar1 arttik¢a
smif bagliliklarinin artabilecegi ve bu yolla da okula yabancilasma davraniglariin

azalabilecegi Ongoriilmektedir.

Aragtirmanin temel sorunsali, iiniversitenin basarisint ve kalitesini etkileyen
konulardan psikolojik sermaye, smif baglilig1 ve okula yabancilasma arasinda bir iliski
olup olmadigmin; iligki varsa bu iliskinin boyutlarinin, etki diizeyinin ve dogrultusunun
tespit edilmesidir. Alanyazindaki arastirma sonuglarma ve kuramsal anlamda
baglantilara dayanarak, bu calisma kapsaminda iiniversite 6grencilerinin psikolojik

sermaye, sinif bagliligi ve okula yabancilagsma algilar1 arasindaki iliskiler incelenmistir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Arastirma kapsaminda, tiniversite Ogrencilerinin psikolojik sermaye, smif

baglilig1 ve okula yabancilagsma algilar1 arasindaki iligkinin analizi ama¢lanmaktadir.

1.3.  Problem Ciimlesi

Arastirmanin problem ciimlesi, "Universite 6grencilerinin psikolojik sermaye,

smif baglilig1 ve okula yabancilasma algilar1 arasindaki iliski nasildir?" seklindedir.

1.4. Alt Problemler

Arastirmanin alt problemleri su sekildedir:

1. Universite dgrencilerinin psikolojik sermaye, smif bagliligi ve okula yabancilasma

algilar1 ne diizeydedir?

2. Universite dgrencilerinin psikolojik sermaye, smif baglhiligi ve okula yabancilasma
algilari; cinsiyet, fakiilte, simf diizeyi, aile gelir diizeyi ve aile ile birlikte yasama

durumu degiskenlerine gore farklilasmakta midir?



3. Universite dgrencilerinin psikolojik sermaye, smif bagliligi ve okula yabancilasma

algilar1 arasinda nasil bir iliski vardir?

1.5.  Arastrmanin Onemi

Egitim sisteminin en onemli sorunlarindan birisi de literatiirde yabancilagsma
kavrami ile ifade edilmis olan okuldan soguma ve kagma; 6grenci ve 6gretmenlere karsi
kural dis1 ve istenmeyen davranislarin (Avci, 2012) bas gostermesiyle dgrencilerin
okula olan olumlu tutum, davranis ve diistincelerinin azalmasidir. Bu durumun sebebi
farkli etkenler olabilir ancak bu calismada okula yabancilasmaya neden olabilecek olan
etkenlerden psikolojik sermaye ve sinif bagliligi iizerinde durulmaktadir. Yabancilagsma
kavramma yeni ve giincel bir yaklasim olan pozitif orgiitsel davranis penceresinden
bakarak alanda ayr1 ayr1 arastirma konular1 olmus psikolojik sermaye, sinif bagliligi ve
okula yabancilasma konularini bir arada arastirmak, aralarindaki iligkileri agiklamak ve
degerlendirmek bakimindan arastirmanin egitim yonetimi alanina katki saglayacagi
disiiniilmektedir. Bu arayislarda yol gosterici olacak bilimsel arastirmalara ihtiyag
duyulacagi agiktir. Bilimsel arastirmalar sonucu elde edilecek bilgiler 1s1ginda yapilacak
etkinliklerin genel ve akademik amaglara ulasmada egitim sistemine yardimci olacagi

diistiniilmektedir.

Ulkemizde yapilan ¢alismalarda yurt disinda yapilan ¢alismalar gibi genellikle
istenmeyen davraniglarin nedenleri lizerine odaklanildigi, istenmeyen davranislari
azaltmaya ya da engel olmaya yonelik ¢alismalara yeterince 6nem verilmedigi
disiiniilmektedir (Can, 2008). Bu baglamda, psikolojik sermaye ve smif bagliligi
kavramlarinin incelenmesinin hem 6grencilerin ¢esitli gelisimsel ve uyum sorunlarinin
coziimiine hem de okuldan uzaklasmalarmni, okula yabancilagsmalarini, okulu terk
etmelerini 6nleyicilik roliine 6nemli bir katki saglayacagi 6ngoriilmektedir. Bu anlamda,
egitim yoneticilerinin s6z konusu kavramlardan haberdar olmalari, 6grencilerin
sorunlarmi tanimlama ve engelleme asamasinda kendilerine 6nemli bir bakis acgisi
kazandiracagi diisiiniilmektedir. Bu nedenle okula yabancilagma kavraminin egitim
sistemindeki durumunun ve etkilerinin bilinmesi 6grencilerin okullarmda yasadiklari
problemlerin daha iyi anlagilmasi noktasinda 6nemlidir (Caglar, 2012). Verilen bilgiler

1s181inda, tiiniversite Ogrencilerinin okula yabancilasmalarinin ¢esitli degiskenlerce
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incelenmesinin; psikolojik sermaye ve sinif bagliligi rollerinin ortaya konmasmin

faydali olacag1 ongoriilmiistiir.

Dolayisiyla, bu arastirmanin ve arastirma kapsaminda ulasilacak sonuglarin,
tniversite  O6grencilerinin  psikolojik  sermayeleri, smif bagliliklari ve okula
yabancilagmalari iligkisi temelinde, egitim oOrgiitlerinde pozitif psikolojinin ve pozitif
orgiitsel davraniglarin 6neminin vurgulanmasina ayrica yoneticilerin bu konularda
farkindaliklarinin artirilmasima katkida bulunacagi distiniilmektedir. Buna bagl olarak
da egitim orgiitii unsurlarindan liniversite dgrencilerinin niteliginin ve verimliliginin
artirilmasi bakimindan alanyazina ve uygulamaya katki saglayacagi diisiiniilmektedir.
Ogrencilerin yabancilasmalarini etkileyen degiskenlerin ortaya konulmasi, dgrencilerin
basar1 diizeylerinin artirilmasi i¢in de 6nemli bilgiler saglayacaktir. Bu bakimdan egitim
alanindaki problemlere yeni bir paradigma ile yaklasarak sorunlara bireylerin psikolojik
sermaye kapasitelerini ve smif baghliklarii artirarak ¢oziim  getirilebilecegi
diistiniilmektedir. Bu agidan bu arastirma ile Tiirk¢e literatiirdeki bu eksikliklerin

giderilmesine katki saglanacagi diistiniilmektedir.

Bu ¢alisma, egitimcilerin, egitim yoneticilerinin, okula yabancilasma gibi sikint1
yasadiklar1 alanlarm birinde 06zellikle bireylerin psikolojik sermayeleri ve okul
ortamlarinin akran iligkileri baglammda nasil algilandigi ile ilgili bilimsel veriler
sunmasi ag¢isindan O6nem tasimaktadwr. Bu iligkilerin ortaya konulmasi okula
yabancilasmaya neden olan degiskenlerin belirlenmesinde 6nemli bilgiler sunabilir.
Ayrica bu c¢alisma; psikolojik sermayenin ve siif bagliliginin &grencilerin okula
yabancilasmalarina ne kadar etki ettigini belirlemeyi; elde edilen bulgulara gore nasil

Onlemler alincag1 konusunda bilgiler vermeyi, oneriler getirmeyi amaglamaktadir.

Okulun sosyal bir sistem olmasi, davramig bilimleri ve insan iligkilerinin
egitimde yerinin Onemini ortaya ¢ikarmaktadir. Bunun i¢in; O6grencilerin psikolojik
sermayelerinin  ve smif bagliliklarmin tespit edilip yabancilasma sorununun
coziilmesine katkida bulunulmasi ve iilkemizin gelecegi, egitim orgiitlerinin isleyisi
agisindan bu konunun bilimsel bir arastirma ile incelenmesinin yararli olacagi
diistiniildiigiinde, bu aragtrmanm 6nemli sonuclar ortaya koymast umulmaktadir. Bu
arastrmanin Orgiitsel davranig alanina olan katkilarindan biri de birbirlerinden farklh
fakat baglantist olan olgularm beraber konu edilmesiyle hali hazirdaki kavramsal

iliskilere farkli aciklamalar getirmis olmasidir. Orgiitler agisindan durmadan gelisen ve
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degisen sartlar altinda ¢ok boyutlu analiz sonucglari olduk¢ca Onem arz etmekte ve

uygulama agisindan degisik bakis agilar1 kazandirmaktadir.

Diger taraftan Tiirkiye’de psikolojik sermaye caligmalarinin tarihgesi oldukga
yenidir. Dolayisiyla pozitif psikolojik sermaye iizerine hazirlanmis ¢aligmalar yetersiz
kalmaktadir (Tosten, 2015). Uluslararas: literatiirde son zamanlarda daha fazla
aragtirmaya konu olan psikolojik sermayeyi arastirmaya deger kilan noktalar 6lgiilebilir,
gelistirilebilir, degistirilebilir ve yonetilebilir (Luthans, 2002a) olmasidir. Pozitif
psikolojik sermaye orgiitlerde performansi artirmak amaci ile bir iskelet olarak da
kullanilmaktadir. Egitim alanindaki psikolojik sermaye arastirmalar1 kisith olsa da
giderek 1lgi ¢ceken bir konu niteligindedir ve bir¢cok arastirmaci psikolojik sermayenin
egitim Orgiitlerindeki etkisi ile ilgilenmeye baslamistir. Bu agidan egitimde bilhassa
tiniversitelerde psikolojik sermaye ¢alismalar1 yapilmasinin 6nemi biiyiiktiir. Psikolojik
sermaye ile orgiitsel davranig alanindaki kavramlar arasinda bulunan iliskileri inceleyen
arastirma sayisinin fazla olmasiyla birlikte iilkemizde bu alanda yapilan arastirmalar
olduk¢a smirlidir. Psikolojik sermayenin orgiitsel baglilik, orgiitsel vatandaslik, is
performansi, ig tatmini gibi Orgiitsel davranis degiskenleri lizerinde bulunan olumlu
etkilerinden dolay: arastirilmaya ve {lizerinde c¢alisiimaya deger bir konu oldugu
anlasilmaktadir (Keles, 2011). Bu arastirmanin temel katkilarindan biri de alanyazina
yeni bir psikolojik sermaye &lcegi kazandirmasidir. Olgek gelistirme calismalar
incelendiginde, Tosten (2015) doktora tez g¢alismasi kapsaminda Ogretmenler igin
psikolojik sermaye 6lgegi gelistirirken diger ¢alismalar Luthans, Youseff ve Avolio’nun
(2007) gelistirdikleri 6l¢egin Tiirkgeye ¢evirileri tizerinden yapilmustir. Bu durumdan
hareketle, ulusal alanyazinda Tirk kiiltiirii ile uyumlu, yeni ve genel bir psikolojik
sermaye algilar1 6lgegi gelistirilmesine ihtiya¢ duyulmustur. Bu arastirmada gelistirilen
psikolojik sermaye algilar1 Olgegi, anilan gereksinimi karsilamasi bakimindan

Onemlidir.

Orgiitsel arastirmalar kapsaminda psikolojik sermayeye verilen dnemin artmasi
ile aragtirmacilar psikolojik sermayenin, kisilerin sonu¢ davranislar1 anlaminda oynadigi
rolii kesfetmek icin de dikkatle calismaya basglamislardir; s6z konusu davraniglara
orneklerden biri de baghliktir (Lifeng, 2007). Ogrencilerin, topluma saglikli bir sekilde
katithmini saglama, Ogrencilerin okula baghliklarinm artirilmasiyla baslamaktadir

(Sinclair, Christenson, Lehr ve Reschly Anderson, 2003). Okul baglilig1 diizeylerinin de
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kolay islenebilir olmasi dolayisiyla, okula baghilik diizeyleriyle ilgili olan etmenleri

incelemek biiyiik 6nem tagimaktadir (Fredricks vd., 2004).

Iletisim bilimleri, iklim c¢alismalarina kayda deger katkilarda bulunmustur.
Iletisim arastirmacilar1 kirk yili askin bir siiredir iletisim ortamlarmi incelemislerdir.
Cogu zaman Ttniversitedeki 6gretmen-6grenci etkilesimlerine, 0gretmenlerin iletisim
davraniglarina odaklanmiglardir (Dwyer, Bingham, Carlson, Prisbell, Cruz ve Fus,
2004). Ogrencilerin etraflarmdaki diinyaya, dis ¢evreye bagh olma duygulariyla da
ilgilenmiglerdir. Ancak egitim bilimciler lniversitede Ogrenciler arasindaki baglilik
hissine nadiren odaklanmiglardir (Dwyer vd., 2004). Bununla birlikte 6gretmenin iklim
iizerindeki etkisine odaklanmis, 6grencilerin birbirine destegi gii¢lii olan bir sinif iklimi
ile 6grenmeyi tesvik eden 6grenci davraniglar: nadiren arastirilmistir (Prisbell, Dwyer,
Carlson, Bingham ve Cruz, 2009). Bu noktada Ogrenciler arasinda kuvvetli iletisim
yoluyla olusturulan smnif ikliminden tiireyen sinif bagliligi (classroom connectedness)

kavrami lizerinde durmak 6nemli goriilmiistiir.

Diger bir husus olarak da arastirmanin tiniversite 6grencilerinden olusturulan bir
caligma grubunu {lizerinde yiiriitiilmesinin 6nemi, tiniversite 6grencilerinin niteliklerinin,
psikolojik sermaye, simif bagliligi algilarinin belirlenerek gelistirilmesi ve artirilmasi ile
toplum {izerinde gdsterecegi pozitif etkilerden kaynaklanmaktadir. Universite
ogrencilerinin okula baglanmasma etki edebilecek faktorlerin ve etki derecelerinin
bilinmesi gerek miifredat boyutunda gerekse personel boyutunda yapilacak ¢alismalarin

planlanmasini saglayacaktir.

Arastirma sonuncunda elde edilen bulgulardan hareketle 6grencilerin psikolojik
sermayelerinin  giiglendirilmesi, smif bagliliklarinin  artirilmast  ve  okula
yabancilagmalarinin azaltilmasi i¢in uygulayicilar ve politika yapicilara yonelik
Onerilerde bulunulacaktir. Arastrmanin bitiminde, okula yabancilagma ile psikolojik
sermaye ve sinif baglilig1 arasinda saptanan bulgular dogrultusunda gerekli 6nlemlerin

alinmas1 saglanabilir.
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1.6. Arastirmammn Sayiltilar

1.  Ogrencilerin  psikolojik  sermayelerine, smif bagliliklarma ve okula
yabancilagsmalarina iliskin algilar1 vardir.

2. Ogrencilerin psikolojik sermayeleri, smif baghliklar1 ve okula yabancilasmalari
uygun 6lgme araglari ile 6lgtilebilir.

3. Olgme aracinda yer alan sorulara dgrenciler ictenlikle cevap vermislerdir.

4. Smif baghliklarinin olusabilmesi i¢in 6grencilerin en az bir donem ayni sinifta

egitim almalar1 yeterlidir.

1.7. Arastirmanin Simirhhiklan

1. Arastirma Indnii Universitesinde yer alan fakiiltelerle sinirlidir.

2. Aragtirma 2016-2017 egitim dgretim yilinda Indnii Universitesinde dgrenim goren

ogrenciler ile smirhdir.

3. Arastirma kapsamindaki 6grenci goriisleri 6lgme araclarinda yer alan maddelere

verilen yanitlarla sinirlidir.

1.8. Tanumlar

Fakiilte: Arastirma kapsamma giren, Inonii Universitesinde yer alan fakiiltelerdir.

Ogrenci: Arastrma kapsamma giren, Indnii Universitesinde 6grenim gdren

Ogrencilerdir.

Okula Yabancilasma: Ogrencilerin okulun kural ve amaglarmi igsellestirememesi,
ogrenme siirecini sikic1 bulmasi, hosnut olmamasi ve bundan dolay1 istenilen 6grenme

siirecinin saglikli ilerleyememesi durumudur (Sidorkin, 2004).
Psikolojik Sermaye: Temelini pozitif psikoloji ve pozitif oOrgiitsel davranig
yaklagimlarindan alan, “bireyin pozitif psikolojik gelisme hali” olarak tanimlanan

psikolojik sermaye kisinin, zorlu gorevleri yerine getirebilme noktasindaki 6zgiiven
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hissi ile hedeflere ulasabilmede umut, dayaniklilik gibi olumlu 6zellikler atfeden pozitif

bir ruh durumu ve pozitif davranislar toplamidir (Luthans, Luthans ve Luthans, 2004).

Smf Baghhgi: Ogrencilerin birbirlerine destegine Ve is birligine dayali 6grenci-6grenci

iletisimi algis1 seklinde tanimlanmaktadir (Dwyer vd., 2004).

1.9. Kisaltmalar

YEM: Yapisal Esitlik Modellemesi

AFA: Agimlayici Faktor Analizi

DFA: Dogrulayici Faktdr Analizi

PS: Psikolojik Sermaye

SB: Sinif Baghlig:

OY: Okula Yabancilasma

IIBF: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

GSTF: Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi



BOLUM II

KURAMSAL BILGILER VE ILGILI ARASTIRMALAR

Bu boliim kapsaminda psikolojik sermaye, smif bagliligi ve okula yabancilagsma
kavramlarin1 agiklamaya yonelik kuramsal bilgiler sunulmus ve arastirmaya konu olan
kavramlarla ilgili olarak yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan bazi arastirmalar

incelenmistir.

2.1. Psikolojik Sermaye

Bu baglhk altinda sermaye ve sermaye tiirleri, pozitif psikoloji, pozitif orgiitsel

davranis, psikolojik sermaye ve boyutlar1 hakkinda kuramsal temeller agiklanmaistir.

2.1.1. Sermaye ve Sermaye Tiirleri

Sermaye kavrami genel olarak kisilerin sahip oldugu maddi varliklar ve para
olarak kullanilmakla birlikte isletme biliminde, “isletmenin amacmma ve iiretim
faaliyetlerine uygun olarak toplanmis maddi ve maddi olmayan varliklarin biitiini”
seklinde tamimlanmaktadir (Yazici, 2001). S6z konusu tanim incelendiginde aslinda
sermayenin sadece maddi girdilerden olusmadigi maddi ve manevi tiim kaynaklari
icerdigi goriilebilir.

Finans ve ekonomi alanindaki bilinen geleneksel kullanimindan farkli olarak,
“sermaye” ya da “kapital” terimleri beseri sermaye, kiiltiirel sermaye, duygusal sermeye
gibi sekillerde de kullanilmaktadir. 1970’li yillardan itibaren maddi varliklari
vurgulamak i¢in kullanilan ve boyle bir sermaye ya da kapitali 6ne ¢ikaran bir bakis

acismin hakim olmasi s6z konusu iken giiniimiizde sosyal sermaye, beseri sermaye gibi
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tespit edilip hesaplanmas1 gorece zor olan ancak orgiitsel anlamda etkileri fazla olan

sermaye cesitleri 6n plana ¢ikmaktadir (Cmar, 2011).

Literatiirde onlarca sermaye tiiriinden bahsedilmektedir. Sermaye kavraminin
son donemlerde daha da genisledigi, insanin ve insanin temel bilesenlerinin de
sermayeye dahil edildigi goriilmektedir. Post pozitivist paradigmayla birlikte insan1 bir
kaynak olarak goren ve bu kaynagin yonetilmesi gerektigini vurgulayan calismalar
mevcuttur. Bu anlamda sermaye tiirlerine bakildiginda dogal sermayenin yani sira

beseri sermayenin (Yavuz, 2012) varhigindan bahsedilebilir.

Sermaye kavrami, iktisadi-idari bilimler ve Orgiitsel davranis c¢ergevesinde
“beserl sermaye”, “sosyal sermaye”, “duygusal sermaye” ve “kiiltiirel sermayenin”
aciklanmasinda da yararlanilmaktadir (Luthans, Avolio, Avey ve Norman, 2007).
Bunlara ek olarak, pozitif psikoloji yaklasimi, yonetim ve pozitif 6rgiitsel davranig
alanlarmin son yillarda 6neminin ve alanyazindaki yerinin artmasiyla pozitif psikolojik

sermaye yapisi da giindeme gelmistir.

Geleneksel anlamda bilinen ekonomik sermaye “neye sahip oldugumuzIa”, sahip
olunan donanim, fon, fabrika, ara¢ ve diger parasal degeri olan varliklarla iliskilidir.
Beseri sermaye “neler bildigimizi” ifade eder ve beceri, bilgi, fikir, birikim, tecriibe,
yetenek, egitim, yeterlilik ve uzmanlk gibi kavramlar1 kapsar. Sosyal sermayeyse
“kimleri taniyoruz” sorusunu cevaplandirarak orgiit i¢indeki ve disindaki baglar,
karsilikli iliskiler, arkadaslar ve yakm cevredeki insanlar arasinda sosyal ag kurma
olgusuna odaklanmaktadir. Tiim bunlarin yani sira “biz Kimiz” sorusunu cevaplayan,
olusan eksikligi giderecek olan sermaye tiirii igin de psikolojik sermaye olgusu 6ne
stirtilmiistir (Luthans, Luthans ve Luthans, 2004). Genel olarak kim oldugumuz ve
ondan da 6tesi su an en iyi 0lma ve gelecekte ne olacagimizla alakali bir olgudur. Bu

yOniiyle, pozitif psikolojik sermaye diger sermaye tiirlerinden farklilagsmaktadir.

Beseri ve sosyal sermayenin Otesine gecen bir sermaye tiirli olan psikolojik
sermaye olgusu ge¢miste iizerinde 6nemle durulmus olan geleneksel ekonomik, beseri,
kiiltiirel, duygusal ve sosyal sermaye tiirlerinden degisik niteliklere sahiptir. Bu kavram
“bireyin verimlilik elde etme amaciyla ekonomik, beseri ve sosyal sermayeleri basarili

bir gekilde orgiite katabilme yetenegi” olarak degerlendirilebilmektedir (Polatci, 2011).

Pozitif psikolojik sermayenin uzun vadeli olma, 6zgiinliik, birikerek artma,

birbirine bagli olma ve yenilenebilir olma bakimindan diger sermaye tiirleri ile
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kiyaslanimca {istiinliigii ortaya ¢ikmaktadir (Luthans ve Youssef, 2004). Orgiitlerin artik
beseri ve sosyal sermayenin dtesine gecip pozitif psikolojik sermayenin gelistirilmesine

yonelik eyleme gegmesine isaret edilmektedir (Luthans vd., 2004).

2.1.2. Pozitif Psikoloji

Tarihsel acidan bakildiginda II. Diinya Savasi yillarma kadar psikoloji, akil
hastaliklarin1 tedavi etme, problemli insanlari1 mutlu etme ve yaraticilik ile istiin
yetenek iizerine calisma amaclarmi gergeklestirmek icin ¢aba harcayan bir alandi
Psikoloji alaninda gergeklestirilen arastirmalar; ruhsal hastaliklara, insanlar i¢in neyin
yanlis oldugunu belirlemeye, insanlarin zayif yonlerinin nasil diizeltilebilecegine
odaklanirken, kaynaklar da bu alanlara (Ozen Kutanis ve Yildiz, 2014)
yonlendirilmistir. Yirminci yiizyilin sonlarinda ise psikoloji disiplininin yalnizca zayif
ve olumsuz davraniglari arastiran diisiince mantigina bir tepki olarak meydana ¢ikan
pozitif psikoloji hareketi (Seligman, 1998), insanin olumlu ve giigli yonlerini anlamaya
ve gelistirmeye c¢alisip insanlarm daha nasil tretken, basaril, iyi ve mutlu

olabileceklerini incelemektedir (Uslu, 2014).

Psikolog Martin Seligman liderliginde arastirma odakli psikologlardan olusan
bir grup, pozitif psikolojinin amacinin, insanlarda nelerin yanlis oldugundan ziyade,
nelerin dogru oldugunu vurgulamak, zayif taraflarin aksine giiclii taraflara odaklanmak,
saglikli, huzurlu ve refah bir hayatin olusturulmas: ile ilgilenmek oldugunu ifade
etmistir (Luthans, 2002b). Seligman ve digerleri, ¢alismalar1 dogrultusunda psikolojiye
yeni bir konu ekleyerek bunu pozitif psikoloji seklinde adlandirmislardir. Seligman ve
Csikszentmihalyi (2000) pozitif psikolojinin insani kendi kendini Orgiitleyebilen ve
yonetebilen, farkli durumlara uyum saglayabilecek varliklar olarak gdren bakis

acisindan geldigini belirtmektedirler.

Pozitif psikolojiye bir tanimlama yapmak gerekirse, pozitif psikoloji “bireylerin,
gruplarm ve Orgiitlerin gelismelerine ya da en iyi sekilde ¢alismalarina katkida bulunan

durumlar ya da siiregler lizerinde yapilan bir ¢alismadir” (Gable ve Haidt, 2005).
Yeni bir yaklasim olmanin yanmda, pozitif psikoloji ile ilgili yapilan
arastirmalarin giderek arttigy; iyimserlik, umut, 6zyeterlilik, psikolojik dayaniklilik, bas

etme becerileri, 6zgiiven, yasam doyumu, aidiyet gibi kavramlara ayrica psikolojik iyi
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olma, kararlilik, otantiklik, bilis Gtesi, basar1 yonelimleri, minnettarlik, affedicilik
algakgoniilliiliik gibi kavramlara da yer verildigi goriilmektedir (Ozen Kutanis ve
Yildiz, 2014).

Pozitif psikolojinin nihai hedefi; “insanlarin pozitif duygularini, arzularini ve
hayata atfettikleri anlami1 anlayarak ve bunlarin olusmasmi saglayarak, onlar1 daha
mutlu etmektir” (Seligman, Parks ve Steen, 2004). Bu yaklasimin 6ziinde yer alan sey
mutlulugun nedensel oldugu ve pek ¢ok fayda sagladigi bilgisinin ortaya ¢ikmasidir.
Ciinkli mutlu insanlar daha sagliklidir, daha basarilidir ve sosyal bagliligi daha fazladir
(Secgin, 2013). Bireysel seviyede ise pozitif psikoloji sevgi, cesaret, diisiincelilik,
bilgelik, yeteneklilik, bagislayicilik ve 6zgiinliik gibi kisisel kavramlar1 ele almaktadir.
Orgiitsel anlamda ise sorumluluk, ilimlilik, hosgoriili olma, is etifine sahip olma,
ozgecilik, nezaketli olma gibi orgiitii gelistiren kavramlara odaklanmaktadir (Seligman

ve Csikszentmihalyi, 2000).

Davis (2010) pozitif psikolojinin performansa etkisinden dolayr miithim bir
destek unsuru olacagini; yOonetimin, insan sermayesini ne sekilde kullanacagini ve
gelistirecegini  gorme noktasinda, Orgiit politikasin1  belirlemede, c¢alisanlarin
verimliliklerini artirmada isletmelerde ele alinmasi gereken bir konu olacagimi
belirtmektedir. Benzer sekilde egitim orgiitleri olan okullarda da pozitif psikoloji 6nemli
bir unsur olacaktir. Egitim yonetiminin insan sermayesini nasil gelistirecegini gérmede,
paydaglarin egitim oOrgiitlerine en iyi katki vermelerini saglamada pozitif psikoloji

Onemle yerini alacaktir.

Okullarda pozitif psikoloji yaklasimmin benimsenmesinin 6grencilerin daha tist
seviyeleri zorlamalarinin saglanmasi, onlarin zayifliklarina odaklanmak yerine
artilarmin  ¢ogaltilmasi, veli-6grenci-08retmen baglaminda daha giigli iliskilerin
kurulmas1 ve optimal gelisimi elde etmek icin ¢evredeki kaynaklarin daha 1iyi
kullanilmas1 gibi yararlar1 olacaktir (Froh, Huebner, Youseff ve Conte, 2011; Akt:
Cimen, 2015).



19

2.1.3. Pozitif Psikolojinin Orgiitsel Boyutu: Pozitif Orgiitsel Davrams

IIk olarak Fred Luthans’m pozitif psikolojinin &rgiitlerde viicut bulmus hali
olarak ortaya koydugu pozitif orgiitsel davranis (Luthans, 2002a; 2002b), performansin
artirilmasi i¢in Olgiilebilen, gelistirilebilen ve etkin bigimde yonetilebilen pozitif temelli
insan kaynaklarin1 ve psikolojik kapasiteyi is yerlerine tasimak olarak tanimlanir
(Luthans, 2002a). Pozitif psikoloji hareketinden etkilenen pozitif Orgiitsel davranis;
insan kaynaklarinin pozitif temelli giigli taraflarma ve kapasitelerine odaklanmus,
Olgiilebilen, gelistirilebilen, glinlimiiz ¢aligma ortamlarinda verimliligin, performansin
ve basarinin artirilmasi i¢in insan kaynaklarini etkin bir sekilde yonetilebilen mikro
diizeydeki arastirmalar ve uygulamalar seklinde tanimlamistir (Luthans, 2002a; Luthans
ve Youssef, 2004).

Pozitif psikoloji, bireylerde nelerin dogru gitmedigini degil; nelerin dogru
gittigini vurgulamakta ve huzurlu hayatin sirlar1 lizerine odaklanmaktadir. Pozitif
psikolojinin orgiitlere yansimasi olan pozitif 6rgiitsel davranis da orgiitlerde performans
gelisimi bireylerin giiclii yanlar1 ve degistirilebilir psikolojik kapasiteleri tizerinde

calisir (Ozen Kutanis ve Yildiz, 2014).

Yapilan arastirmalarda orgiitsel davranig olumlu bir bakis agisindan daha ¢ok,
olumsuz bir bakis agist ile ele alinmaktadir. Bu dogrultuda yonetici ve galisanlarin giiglii
yanlarindan, psikolojik kapasitelerinden, degisim ve gelisim arzularindan ziyade,
yoneticilerden ve ¢alisanlardan kaynaklanan problemler, yetersizlikler daha fazla g6z
Oniine almmaktadir (Luthans, 2002b). Bu durum pozitif psikoloji ve pozitif orgiitsel

davranis arastirmalarmin geregini ortaya koymaktadir.

Arastirmacilar, ekonomik krizler, kiiresellesme, siirekli gelisen teknoloji ve
durmaksizin rekabetle karakterize edilen giiniimiiz sarsintili ortaminda pozitif 6rgiitsel
davranis yaklagiminin benimsenmesi gerektigini sdylemektedirler (Luthans, 2002b).
Ozellikle orgiitler i¢in sadece olumsuz veya sadece olumlu yaklagimlardan ziyade
olumlu ve olumsuz kavramlar: birlikte dikkate alan daha dengeli bir yaklagima ihtiyag
vardir (Luthans ve Youssef, 2007). Bu bakimdan yapilan arastirmalarda asir1 6zgiivenin
performans tizerinde olumsuz etkileri oldugu, gergek¢i olmayan bir iyimserligin
sorumluluktan kagmaya yol agtig1, yanlis bir umudun birey ve orgiitiin zararina, etkisiz
hedefler igin kaynak ve enerji harcamaya neden oldugu ortaya konmustur (Akt: Ozen

Kutanis ve Yildiz, 2014). Nitekim pozitif orgiitsel davranis olumlu ve olumsuz
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faktorleri dengeli bir bi¢cimde biitiinlestirerek, psikolojik kapasiteleri gelistirmeyi ve

dolayisiyla orgiitsel performansi artirmay1 hedeflemektedir (Polatci, 2011).

Pozitif psikolojinin 6rgiit hayatindaki yansimasi olan pozitif orgiitsel davranis
kavrami, pozitif psikolojik sermayenin meydana ¢ikmasina yol agmistir (Gtiler, 2009).
Pozitif orgiitsel davranisin bilesenleri olan psikolojik kapasiteler bu psikolojik sermaye
kapsami icinde degerlendirilmekte ve ne olduklar1 psikolojik sermaye taniminin i¢inde
yer almaktadir. Pozitif Orgiitsel davranis alaninda yapilan arastirmalarin en
onemlilerinden biri, Luthans ve digerlerinin 2000°den sonra ortaya koyduklari,
“Psikolojik Sermaye” arastirmalar1 olmustur (Wooley vd., 2011). Orgiitsel davranis
alaninda pozitif bir bakis agismmi benimsemesiyle dnem kazanan pozitif Orgiitsel
davranis, “Pozitif orgiitsel davranisin dlgecegi psikolojik sermaye unsurlar1 nelerdir?”
sorusunu beraberinde getirdiginden geleneksel sermaye tiirlerinden farkli olarak

“psikolojik sermaye” kavramu literatiire girmistir (Akgay, 2011).

2.1.4. Pozitif Psikolojik Sermaye

Pozitif psikolojik sermaye diye de anilan, psikolojik sermaye kavraminin
literatiirde yer bulmasi pozitif psikoloji ve pozitif orgiitsel davranigin bir ¢iktis1 olarak
2004°’te Fred Luthans ve digerleri tarafindan ortaya atilmasiyla baslamistir. Kuramsal
temeller ile sekillenen psikolojik sermaye, pozitif psikolojiye, Alex Stajkovic’in is
motivasyonu kurami ile Albert Bandura’nin sosyal bilis kuramma dayanmaktadir
(Peterson, Luthans, Avolio, Walubwa ve Zhang, 2011). Psikolojik sermaye kisinin zor
gorevleri yerine getirebilme noktasindaki 6zgiiven hissi ile amaglara ulasmada umut ve
dayaniklilik gibi pozitif ve gelistirilebilir 6zellikler atfedilerek agiklanan pozitif bir ruh
durumudur (Luthans vd., 2004; Luthans ve Youssef, 2004). Psikolojik sermaye, kim
oldugumuz ve psikolojik sermayemize yapilacak yatimrimlar araciligiyla gelecekte ne
olabilecegimizden yola ¢ikmaktadir (Luthans, Vogelgesang ve Lester, 2006). Bireylerin
kuvvetli yonlerinin nasil kesfedildigi ile ilgili olarak gesitli yollarla degistirilebilen ve
gelistirilebilen gesitli 6zellikler toplami olarak ifade edilmektedir (Luthans ve Youssef,
2007).

Pozitif psikolojik sermaye genel olarak kisinin psikolojik olarak pozitif yonlii

gelisimi seklinde tanimlanmaktadir (Luthans, Youssef ve Avolio, 2007). Aslinda,
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pozitif psikolojik sermaye, bu psikolojik sermaye catisini olusturan dort bilesen ile de
tanimlanabilmektedir. Psikolojik sermaye daha ayrmntili agiklanacak olursa; yapilmasi
giic gorevleri basarabilmek icin gerekli ¢gabay1 gosterme noktasindaki giiven duygusunu
(6zyeterlilik), belirli hedefler igin gosterilen irade giicii ve gerektiginde hedeflerin
gozden gegirilip baska yollara bagvurulmasmi (umut), simdiki ve ileriki zamanlarda
basarili olunacagina iligkin pozitif beklentiyi (iyimserlik), sorunlara dayanma giicii ve
olusan aksiliklerden daha da gii¢lenerek ¢ikmayi (psikolojik dayaniklilik) biitlinciil
olarak icermektedir (Luthans, Avolio, Avey ve Norman, 2007). Luthans, Avey, Avolio
ve Peterson (2010) ise dair umudun, basar1 i¢in gereken motivasyon giiciinii;
tyimserligin, ise dair pozitif bir yaklasimi; 6z yetkinligin, gorevleri yaparken kaynaklari
kullannma sokmayi1 ve direncliligin de zorlu durumlarda kisinin bu durumlarm
istesinden gelmesini ve kendini kolaylikla toplamasi saglayacak enerjiyi getirdigini

One stirmiistiir.

Psikolojik sermaye, kisilerin belli bir gorevi etkili bir sekilde yerine getirebilmek
amaciyla ihtiyaglar1 olan bilgi ve beceriye sahip olmak igin gerekli olan 6zgiiveni
koriikler. Umut ve iyimserlik ise bireyleri pozitif, ihmli ve yapic1 disiincelerle
hedeflerine ulasmak i¢in motive etmeye devam eder. Psikolojik dayaniklilik zorlu
durumlarda vazgegcmemeyi ve pes etmemeyi saglayacak olan bir kuvvet saglar. Hedefe
ulagilamasa da dayaniklilik sahibi olmanm getirdigi giigle o hedefi basarmak igin bir
azim ve kararlilik saglar (Kalyar, 2017).

Psikolojik sermayeyi kisisel ve orgiitsel gelisimdeki diger pozitif yapilardan
farklilastiran 6zellik, odak noktasinin teori, arastirma ve gecerli 6l¢cme olmasidir. Ayrica
gelisebilirligini belirten durum temelli oOzellikler de psikolojik sermayenin, 06z
degerlendirme, pozitif duygu ve bes faktor kisilik kuramu gibi kisi temelli karakteristik

yapilardan ayr1 tutulmasima yol agmustir (Luthans, Avey, Avolio ve Peterson, 2010).

Psikolojik sermayenin esas aldig1 unsurlardan biri de durumsalliktir. Bununla
kastedilen psikolojik sermayenin kisa siireli olan ruhsal durumlara nazaran daha da
kalic1 oldugu, degismez 6zellikler olan dogustan getirilen 6zelliklerden ziyade degisime
daha fazla agik oldugudur. Buradan hareketle psikolojik sermayenin uzun vadede
davranis ve performans iizerinde etkili olabilecegi sdylenebilir (Luthans, Avey, Clapp-
Smith ve Li, 2008). Bu baglamda ele alindiginda psikolojik sermaye degismez ve kalici
olan Ozellikleri degil, egitimle ve deneyimle gelistirilebilen ve Orgiitsel amaglar1

gerceklestirme noktasinda performansi artirmayi esas alan ve mevcut kosullarin da
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etkisiyle bigimlenen 6zellikleri 6ne ¢ikarir. Baska bir deyisle 6zellikleri durumsal ve
karakteristik ozellikler olarak iki farkli bigimde ele alir (Luthans vd., 2010). Bu iki grup
ozelligini Luthans ve digerleri (2010) su sekilde karsilastirir:

1. Pozitif durumlar-anlik ve ¢ok degisken; anlik hislerimizdir. Mutluluk, keyif
gibi pozitif duygular.

2. Durumsal-gérece sekillendirilebilir ve degisime acik; yeterlilik, umut,
dayaniklilik, iyimserlik, bilgelik, refah, affetme gibi 6zellikler.

3. Karakteristik-gorece duragan ve degismesi gii¢ olan kisisel 6zellikler; biiyiik
besli ya da bes faktor kisilik kurami boyutlari, 6z degerler, karakteristik erdemler ve
kabiliyetler.

4. Pozitif karakteristik-cok duragan, kati ve degismesi neredeyse imkansiz

ozellikler; zeka, marifet ve genetik 6zellikler.

Bu baglamda psikolojik sermayenin- iyimserlik, umut, dayaniklilik, 6zyeterlilik-
durumsal gelistirilebilir 6zellikleri oldugu sdylenebilir (Keser, 2013). Tatmin, pozitif iyi
olma hali, mutluluk, akil, memnuniyet, affedebilme ve cesur olmak gibi o6zellikler
gelistirilebilirdir ve bu sebeple psikolojik sermaye kapsaminda yer alir (Luthans, Bruce,
Avey ve Norman, 2007). Ayrica psikolojik sermayenin her bir unsuru bir miktar
duragan olsa da kisilik Ozellikleri ile kiyaslandiginda ¢ok daha fazla gelistirilebilir
oldugu goriiliir (Peterson, Luthans, Avolio, Walubwa ve Zhang, 2011). Bu anlamda
psikolojik sermaye aniden degisebilen Ozellikler ile degismeyen, kat1 Ozelliklerin
arasinda bir yerdedir (Walumbwa, Luthans, Avey ve Oke, 2011). Psikolojik sermaye
Olgtilebilir 6zelliktedir ve diger sermaye ¢esitlerinde oldugu gibi psikolojik sermaye
lizerine yapilan yatirimlarm ne gibi sonuglara yol acacagi kestirilebilir (Luthans ve
Youseff, 2004; Luthans, Youseff ve Avolio, 2007).

Psikolojik sermayenin temel 6zellikleri (Nelson ve Cooper, 2007) su sekilde

siralanabilir:
1. Psikolojik sermaye, beseri ve sosyal sermayenin daha 6tesindedir.
2. Psikolojik sermaye pozitif istikamettedir.
3. Psikolojik sermaye benzersiz ve biriciktir.

4. Psikolojik sermaye teori ve arastirmalara dayalidir.
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5. Psikolojik sermaye hesaplanabilirdir.
6. Psikolojik sermaye durum temellidir, bu sebeple ilerletilip gelistirilebilir.
7. Psikolojik sermayenin verimlilige etkisi vardir.

Orgiitlerde, orgiitiin hedeflerine ulasmasmda herhangi bir bireyin davranislarinm
tiim Orglit ortamina etkisi zayif gibi diisiiniilse de, tek bir bireyin pozitif davranislarinin
diger bireyleri de etkisi altina alarak Orgiit iklimini degistirmesi, Onemli katkilar
saglayabilir (Todd, 2003). Bu dogrultuda pozitif psikolojide performans ile verim
artiginda psikolojik sermayenin 6nemi ve gelistirilebilecegi vurgulanmakta oldugundan
giniimiizde orgiitler, is gorenlerindeki olumsuz taraflara odaklanmak yerine olumlu
taraflart meydana ¢ikarmaya c¢alisan ve pozitif psikolojiden esinlenen yaklagimlara

yonelmeyi tercih etmektedirler (Uslu, 2014).

Psikolojik sermaye giinlimiiz kosullarinda var olma miicadelesi veren ve
toplumsal degisime ayak uydurma ve hatta bu degisime oncii olma durumunda olan
orgiitlere ve orgiit liyelerine birgok pratik uygulama firsat1 yaratmaktadir. Boylece etkili
bir insan yonetimi alan1 olusmasina katki saglamakta, orgiitleri ve iiyelerini daha istekli
kilmakta, savunmali hale getirmektedir. Daha umut dolu olan, iyimser bir bakis agisina
sahip, yeterliliklerinin farkinda olan, dayaniklilig1 yiiksek calisanlar, gliniimiiz
diinyasmin ¢alkantili dinamik, rekabet odakli diinyasinda, emsalleri olan daha diisiik

psikolojik sermaye diizeyine sahip kisilere nazaran bir adim 6nde olacaklardir (Luthans
vd. 2007).

Daha 6nce de bahsedildigi gibi iyimserlik, umut, ozyeterlilik ve psikolojik
dayaniklilik bilesenlerinin her birinin olgiilebilmesi ve c¢esitli egitimlerle Kkisilere
kazandirilabilir olmasi pozitif psikolojik sermayenin 6nemli niteliklerindendir. Bu
dogrultuda orgiitlerin iklimini degistirip pozitif hale getirmek ve ¢alisanlarin verimini
yiikseltmek isteyen yoneticiler; ¢alisanlarinin zayif ve giiclii yonlerini, olumlu ve
olumsuz davranis degiskenlerini anlayip orgiite etkisini belirleyip daha yiiksek verim
icin neler yapilabilecegini degerlendirerek psikolojik sermayelerine yatirim yapmak

durumundadirlar (Keles, 2011).

Orgiitsel davranis alaninda yapilan bazi calismalar, psikolojik sermayenin pozitif
duygular, orgiitsel baglilik, orgiitsel vatandaslik, is tatmini, ¢alisan performansi, is
performans: ve otantik liderlik ile pozitif yonde; calisan devamsizligi, isten ayrilma

niyeti, calisanlarin sapkin davranislari, stres ve kaba davraniglarla da negatif yonde bir
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iliskisinin oldugunu gostermektedir (Erkmen ve Esen, 2012). Ayrica psikolojik sermaye
ile tikenmislik (Tosten, Elcicek ve Kansu, 2014), is tatmini (Akgay, 2012), orgiitsel
baglilik (Cmar, 2011), orgiitsel vatandaslik (Berberoglu, 2013), degisim ydnetimi
(Saruhan, 2013), basari, problem ¢6zme becerileri, motivasyon gibi konular arasinda

iligkilerin oldugu tespit edilmistir (Tosten, 2015).

Egitim orgiitlerine bakilacak olursa, 6grencilerde psikolojik sermaye diizeyinin
yiikselmesi, 6grencilerin 6grenme konusundaki yeterliklerini ve kisileraras: iligkilere
katilmmi olumlu olarak etkilemektedir (You, 2016; Akt: Istar Isikh, 2018). Diger
taraftan psikolojik sermayenin akademik basariyr da etkiledigi tespit edilmistir. Bu
dogrultuda Jafri’nin (2013) 240 6grenci ile yaptigi arastirmada, yiikksek notlara sahip
akademik basaris1 yiiksek Ogrencilerin, notlar1 diisiik akademik basaris1 zayif olan
ogrencilere nazaran psikolojik sermaye diizeylerinin yiiksek oldugu saptanmistir.
Luthans, Luthans ve Jensen’in (2012) arastirmasinda da psikolojik sermayenin

ogrencilerin gelisiminde ve korunmasinda 6nemli etkisi oldugu tespit edilmistir.

Her yonden gelismek isteyen bir toplum i¢in genglerin psikolojik sermayelerinin
zenginligi, mithim bir konudur. Bu sebeple liniversitelerde sadece teorik bilgiye agirlik
verilmemesi, oOgrencilerin yardimlagsma, dayanisma ve paylasma ortami saglayacak
platformlarda bulundurulmalari, pozitif davranmalarin1 saglayacak ortamlarin
olusturulmasi, geleceginden umutlu, zorluklar karsisinda dayanikli duran bireyler olarak
yetistirilmeleri sart olmustur (Istar Isikli, 2018). Bu hususlarda egitim paydaslarma ve
egitim yoneticilerine c¢ok is diismektedir. Psikolojik sermaye konusu igyerlerinden
egitim kurumlarina kadar biitiin orgiitler i¢in 6nem verilmesi gereken bir etken haline

gelmistir.

Orgiitsel davranis ve insan kaynaklar1 alaninda yeni bir yaklasim sunan ve
bireysel gelisimi vurgulayan psikolojik sermayenin c¢esitli bilesenler (6zyeterlilik,
iyimserlik, umut ve psikolojik dayaniklilik/saglamlik/yilmazlik vb.) altinda toplandigi
goriilmektedir (Erkus ve Afacan Findikli, 2013). Nitekim psikolojik sermaye,
bilesenlerin biitiiniiyle olusmus bir cat1 kavramdwr. Pozitif orgiitsel davranis
hareketindeki kistaslar1 tam anlamiyla saglayan iyimserlik, umut, ozyeterlilik ve
psikolojik dayanikliliktan meydana gelen dort bilesen saptanmustir. Bu boyutlar bir
biitin  haline getirildiginde “psikolojik sermaye” seklinde adlandirilmaktadir

(Karacaoglu ve Ince, 2013). S6z konusu boyutlarin her biri gelisime agik, giiclii bir
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kurama dayali, ¢alisanlarin diisiincelerine ve performanslarina katki saglayan, durum

temelli bir formdadir (Luthans, Avey ve Patera, 2008).

Birbirlerinden ayr1 ve farkli bilesenler olmalarma ragmen, bu bilesenleri
birbirine baglayan ve bu bilesenlerin toplammdan olusan daha yiiksek bir yapi olan
pozitif psikolojik sermayenin etkisinin, her bir bilesenin katkisinin toplamindan daha
cok oldugu one siiriilmektedir (Keles, 2011). Bilesenlerin her birinin katkisiyla
etkilesime girip sinerji olusturmakta ve beklenenden de fazla fayda saglamaktadir. Bu
sekilde Orgiitsel davranislarda ulasilmak istenen diizeye daha rahat ulasma sansi
taniyabilmektedir (Tosten, 2015). Bu nedenle o6zyeterlilik, umut, dayaniklilik ve
tyimserlik gibi parcalarin bir araya gelmesiyle olusan psikolojik sermaye toplamda daha
degerlidir (Stajkovic, 2006). Bu agidan psikolojik sermaye temel bir kavram olarak

kabul edilmistir.

Son zamanlarda bu dort bilesenin psikolojik sermayeyi olusturan g¢ekirdek
yapilar1 yansitacak bigimde yakinsadigi, birbirinden bagimsiz olarak etki gostermedigi
saptanmustir (Kalyar, 2017). Gelisen bu arastirmalarla birlikte, psikolojik sermaye
ozyeterlilik, psikolojik dayaniklilik, umut ve iyimserligi kapsayan, ikinci derece ve
kapsamli bir olgu oldugu ifade edilmektedir (Avey vd., 2010). Bu doért temel yapinin

aciklamalar1 asagidaki gibi 6zet bir sekilde ele alinmustir.
2.1.5. Psikolojik Sermaye Boyutlari

Psikolojik sermaye umut, oOzyeterlilik, iyimserlik ve psikolojik dayaniklilik
olmak {iizere dort temel boyuttan olusmaktadir ve bu boyutlarin acgiklamalar1 asagida
verilmektedir.
2.1.5.1. Ozyeterlilik

Wood ve Bandura’ya gore “kisinin biligsel kaynaklar ve davranis seklini

seferber etme noktasinda kendine duydugu giiven; belirli sartlarda, belli bir gorevi

basarmak i¢in ihtiyag duydugu motivasyon ve karsilasacagi muhtemel siirecleri
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organize etmek i¢in ihtiya¢ duyulan etkinliklerin ortaya konulmasinda kendi kapasitesi
hakkindaki kanaati” olarak tanimlanmaktadir (Wood ve Bandura, 1989).

Stajkovic ve Luthans (1998), ozyeterliligi; Orgiitsel anlamda tyelerin, belli
gorevleri gergeklestirmek igin olusturulmus amacglara ulasmada gerek duyulan
motivasyonu, bilissel veya davranigsal olarak nasil harekete gegeceklerini tespit etme
konusundaki kendi yapabileceklerine yonelik sahip olduklar1 inang ile giiven olarak
tanimlamiglardir. Bu duygularmn fazla oldugu kisiler, gorevler zor olsa bile onlar1 segme
noktasinda istek gosterirler, amaglarina ulagsmada biitiin gii¢lerini ortaya koyarlar ve

sabirla beklemeyi bilirler (Larson ve Luthans, 2006).

Albert Bandura (1997; Akt: Secgin, 2013), insanlarin belirli bir isi yapip
yapamayacaklarini tahmin etme olasiligin1 6zyeterliliklerini degerlendirmeleri olarak
belirtmistir. Bir bireyin bir isi yapip yapamayacag ile iliskili olasilik o kisinin sahip

oldugu 6zyeterlilik seviyesini gosterir.
Ozyeterlilik sahibi insanlarm ayirt edici su 6zelliklere sahip oldugu sdylenebilir;

1. Kendilerine zor isler segerler ve hedeflerini yiiksek tutarlar.

2. Karsilastiklar1 zorluklar1 olgunlukla karsilar ve bu zorluklarla miicadele
ederler.
Hedeflerine ulasmak i¢in planladiklar1 ¢abay1 sarf etmeye calisirlar.

4. Kendilerini motive edecek yollar bulurlar.

5. Herhangi bir gilcliikle karsilastiklarinda yapabildikleri kadar direng
gosterirler (Luthans, Youseff ve Avolio, 2007).

Bandura’ya (1994) gore Ozyeterlilik siireci bireylerin yasam deneyimleri,
uistlendikleri sorumluluklar, edindikleri yeterlilikler, baskalarin1 model alma ve sosyal

ikna cabalar1 ve telkinleri ile birlikte gelisir.

Bireylerin 6zyeterlilik algis1 kendilerinin motivasyon yollarini, amaglarimni
gerceklestirmek i¢in yola ¢iktiklarinda karsilastiklar: engellerde nasil pes etmediklerini
ve azimlerini nasil kaybetmediklerini, basar1 beklentilerini ve yasamda karsilastiklari

olumlu ve olumsuz olaylar1 nasil yorumladiklarmni etkilemektedir (Bandura, 2012).

Ozyeterlilik, Luthans tarafindan “6zgiiven” olarak da anilmis olan bir konudur.
Bilhassa isletme veya spor gibi uygulama agirlikli alanlar ile ilgili arastrmalarda
“0zgliven” kavrami, teorik arastirmalarda ise “Ozyeterlilik” kavrami kullanilmis olup

pozitif psikolojide ise bu iki kavram birbirinin yerine kullanilmistir (Akgay, 2011).
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Bireyin Ozyeterlilik sahibi olmasi veya Ozyeterliligini artirmasi; bir gorevi
basarmak i¢in elinden geleni yapmasina, deneyim kazanmasina, baskalarmin
deneyimlerinden faydalanmasina, kendisine olumlu geribildirimde bulunulmasina ve
baskalar1 tarafindan tesvik edilmesine baghdir. Karisik gorevleri pargalara ayirarak
basar1 saglamak, ornek olay caligmalari yapmak, fiziksel ve psikolojik agilardan
elverigli bir ¢alisma iklimi saglamak, takdir etmek ve odiillendirmek O6zyeterliligin
gelisimine yardim eden secenekler olarak belirlenmistir (Luthans, Youssef ve Avolio,

2007).

Kocluk, basar1 deneyimi, modelleme, olumlu geribildirim gibi yOntemler
ozyeterlilik diizeyini yiikseltmeye yardimci kimi uygulamalardir. Bu uygulamalarm asil
amaci yeni yetenekler olusturmak degil; sahip olunan bilgi, beceri ve yetenekle,
istediklerini basarabileceklerine dair bir inang ve giiven olusturmaktir (Cmar, 2011).
Ogrenciler agisindan bakilacak olursa da ¢ogu zaman basarmasi gorece zor gdrevlerle
kars1 karsiya geldiklerinden dolay1 6zyeterlilik bileseni, ¢cok daha verimli olabilmeleri
icin artirmalar1 ve gelistirmeleri gereken 6nemli bir bilesendir. Sorumluluklarini ve
gorevlerini yerine getirirken kendilerine giivenmeleri, gii¢lii bir 6zyeterlilik inancina ve

basarili olacaklarma dair olumlu bir algiya sahip olmalar1 6grencileri daha etkili kilar.

2.1.5.2. Umut

Giinliik dilde genellikle “herhangi bir sey hususunda olumlu beklentileri” ifade
etmede kullanilan, “ummaktan dogan duygu” olan umut, psikolojik sermaye kavrami
icinde giinliik dilden farkli anlamlar1 da igermektedir. Psikolojik sermaye
bilesenlerinden biri olan umut kavrami pozitif psikoloji alaninda calisan C. Rick

Snyder’in arastirmalarindan esinlenerek bigimlenmistir.

Snyder’e (2002) gére umut, “kisinin arzulanan amaglara giden yollar1 ortaya
¢ikarip bu yollar1 kullanmay1 diisiinerek motive olmak i¢in kullandigi kapasitesidir.”
Umut, istek giiciiniin diger bir ifadeyle amaca yonelik enerjinin ve ¢6ziim yollarinin
basar1 bilinci ile birlikte bir araya getirilmesine dayanan pozitif motivasyonel bir
durumdur. Bu tanim i¢inde yer alan li¢ 6nemli faktor vardir. Bunlar; amaglar, ¢6ziim
yollar1 ve istek giiciidiir. Yiiksek diizeyde umut sahibi bireyler, ulasilmasi kesin

olmayan hedefler olsa dahi belirledigi hedefler dogrultusunda inatla yiirlimeye devam
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ederler ve kolay olani degil de zor olan fakat basari olasiligini artiran yolu segerler.
Hedeflere ulagmada izleyecekleri yolu belirlerken birgok alternatifi birlikte ele alirlar ve
boylece basari olasiligini yiikseltmenin yani sira olasi engellerle de bas edebilme imkan1
yaratirlar. “Diisiiniiyorsam yaparim.”, “Hedefime ulasana kadar higbir sey beni

durduramayacak.”, “Bunu yapabilirim.” gibi ifadeler kullanirlar.

Bu baglamda, pozitif orgiitsel davranis agisindan umut olgusunun miihim bir
boyutunu, kisiyi bir hedefe ulasmasinda siiriikkleyen itici giic olusturmaktadir. Irade
giicii, basarili sekilde hedeflere ulasmada gereklidir. Bunun yaninda arzulanan amaglara
ulasmada karsilasilan engellere karsi koyma, bu engelleri agsma ve alternatif ¢ikis yollar1
bulmak i¢in giidiilenme ag¢isindan da biiylik 6nem tagimaktadir. Umut kavramimnin diger
bileseni ise farkli secenekleri kesfetmek icin ¢abalamaktir. Bu diislince, aksakliklar

karsisinda alternatif yollarin arastirilmasi ile iliskilidir (Cetin ve Basim, 2012).

Luthans ve digerleri (2007) umutlu kisiler yaratmak i¢in su yaklasimlardan
bahsetmislerdir: Bireylerin kendileri i¢in hedef belirlemelerini saglamak bireylerin
gelecege daha umutla bakmalarini saglayacaktir. Asirict derece zorlayict ve ulasilmasi
gii¢ olan hedefler bireylerin basar1 motivasyonunu azaltirken, potansiyellerinin altinda
hedeflerin belirlenmesi ise bireylerin rehavete kapilmasma neden olabilir. Bu seviyenin
cok 1yi ayarlanmasi, c¢alisanlarin hedeflerine ulasmalar1 i¢in daha fazla caba
gostermelerine ve yaptiklar1 isle ilgili umut seviyelerinin yiikselmesine neden
olmaktadir. Bireyin amaglarma ulasmasi ve gerekli rotayr bulmasi i¢in ¢6ziim yollarmni,
kaynaklarin1 degistirmesi gereklidir. Gittik¢ce zorlasan isler ¢aligsanlarn istek giliclinii
artrrarak  ve ¢0ziim yollarin1  ¢esitlendirerek umutlu  diisiincenin = gelismesini
saglayacaktir. Katilimin performans artirici rolii sadece, duygusal ya da motivasyonel
degil ayn1 zamanda da bireylerin imkansiz olan seyleri miimkiin olarak gorebilmelerini
saglayacak bilissel islemlerini de icermektedir. Maddi olan ya da maddi olmayan 6diil
sistemleri de bireylerin belirlenen hedeflere ulagmalarini saglayacak énemli motivasyon
kaynaklaridir. Kisinin umudunu yiikseltmesi igin hem basarmay1 gergekten istemesi
hem de onu basariya ulastiracak yollar1 tespit etmesi gerekmektedir (Luthans, Norman,
Avolio ve Avey, 2008)

Umudu olusturan esas nokta, belirli bir amacin pesinden gitmek i¢in gerekli olan
icgtidiisel enerjidir. Umudu fazla olan kisiler ilk once istediklerini elde etmek igin
gidilecek yollara odaklanirlar. Daha sonra basar1 yolunda adim atarken

karsilasabilecekleri aksakliklar1 onceden fark ederler ve duruma gore degisen alternatif
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¢ozlimler iretirler. Bu ¢6zliim yollarindan herhangi biri sekteye ugradiginda ise yeni bir

¢ikis bulabilecek 6ngoriiye sahiptirler (Luthans ve Youseff, 2004).

Umut kavraminin kisinin hedefe ulasma istegini ifade eden boyutuyla kisinin
istedigi sonucu elde etmesi igin gerekli kapasiteye sahip oldugu kanaati seklinde ifade
edilen o6zyeterlilik arasindaki esas fark; ozyeterlilik kavrammin harekete gecebilme
kapasitesi ve yeterliligi ile umut kavraminin ise harekete gecme istegiyle ilgili olmasidir
(Snyder, 2002).

Yapilan arastirmalarda umudu fazla olan kisilerin problem ¢6zme becerilerinin,
0z saygisinin ve iyimserliginin artacagi; problem ¢ézme becerilerinin gelisecegi;
depresyonu daha az hissedecekleri; daha gii¢ gorevleri iistlenecekleri ve basardiklarini
hissedecekleri tespit edilmistir (Akt: Cimen, 2015). Ogrenciler agisindan bakilacak
olursa yiiksek umuda sahip 6grenciler de kendilerine gergek¢i amaglar belirleyerek bu
amagclara ulagirken kars1 karsiya kalinabilecek aksiliklerle bas etmesini bilecekler ve

alternatif yollar bulma noktasinda daha basarili olacaklardir.

2.1.5.3. Iyimserlik

Psikolojik sermaye kavraminin diger bir bileseni olan iyimserlik, Martin
Seligman’m ¢alismalarindan sekillenmistir. Seligman (1998) iyimserligi “olumlu
olaylar1 igsel, kalic1 ve bagka kisileri de etkileyebilen olaylar olarak degerlendirirken;
olumsuz olaylar1 ise dissal, gegici ve duruma O6zgii olaylar olarak degerlendiren bir
algilama tarz1” olarak ifade etmistir. Baska bir tanimda da iyimserlik, “bireyin hedefine
ulagsmak i¢in ¢aba sarf etmek ugruna israrct davranmasini saglayacak sekilde hayatta
basina hep iyi seylerin gelecegine dair genellenmis bir beklenti” olarak tanimlanmistir
(Keles, 2011). Iyimserlik kavrami, umut, giiven gibi olgularla benzer anlam tasiyor gibi
goriinse de aslinda yapilan arastirmalarda, ampirik ve teorik yonlerden farkli bir kavram

oldugu saptanmistir (Cetin ve Basim, 2012).

Iyimserlikte s6z konusu olan, yasanan olaylar1 degisik nedenlere dayandirmaktur.
Yalnizca gelecekte iyi seyler olacagmna dair bir diisiince olarak algilanmamalidir
(Akgay, 2011). lyimser bireyler olumlu olgulardan kendilerine yarar saglayarak
kendilerini negatif veya istenmeyen olaylardan uzak tutarlar ve bu sekilde sugluluk,

stres, negatif duygular ve islevsiz davraniglardan kaginirlar (Luthans vd., 2007; Luthans
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vd., 2008). Kotiimser insanlar baslarina gelen kotii olaylart kalict ve devamli olarak
tanimlarken, iyimser insanlar bu olaylarin gegici olacagini diisiiniirler, olumsuz olaylara
karst spesifik yorumlamalara giderler ve olumlu durumlar karsisinda genellemeye
giderler. Kotiimser insanlar ise baglarina gelen olumsuzluklar1 genelleyip diger alanlara

yayma egilimi gosterirler ve olumlu durumlari spesifiklestirirler.

Psikolojik sermaye agisindan bakildiginda, gergekci ve esnek optimistler,
hayatin akisindan ve is yerindeki olaylardan zevk alir ve bu durumlardan yeni seyler
Ogrenir. Ayrica bu bireyler, basarilarina katkida bulunan diger kisi ve olaylar1 da takdir
eder ve tesekkiirlerini iletirler. Bu kisilerle birlikte sunulan firsatlardan yararlanabilir,
onlarin da beceri ve yeteneklerini gelistirebilir ve gelecekteki sanslarini artirabilir. Kot
zamanlarda ise karmasa icerisinde iyice analiz yapar, gercekleri bulur, hatalarindan ders
cikarir, degistiremeyecegi seyleri kabul eder ve yoluna devam eder (Luthans, Youseff
ve Avolio, 2007).

Bunlarla birlikte iyimserlik boyutu ele alinirken gerceklik ilkesi gdz Oniinde
bulundurulmaldir. Iyimser kisiler, olaylarin ve davramslarm nedenlerini belirleme
siirecinde realist olmayabilirler. Iyimser kisiler, gelecekleri icin cok fazla kaygili
degildirler. Her zaman basarili olduklar1 bir iste basarisizhiga ugradiklarinda, bu
basarisizligin nedenlerini kendilerinde aramayip, oOzelestiriden uzak bir tutumla,
yanlislarmi fark edemeyip bu yanlislardan ders ¢ikaramayabilmektedirler. Iyimserlerin
bu istenmeyen sonuglardan uzak durabilmeleri, davraniglar1 ve olaylar1 rasyonel bir

sekilde degerlendirmelerine baghdir. (Tosten, 2015)

Ozetlemek gerekirse pozitif psikolojinin esas aldig1 iyimserlik, sunlar1 saglar

(Luthans ve Youssef, 2004):

1. Pozitif sonuglar1 degerlendirmede kalici, igsel ve yaygin sebepleri 6ne
¢ikarirken; negatif sonuglar1 degerlendirmede gegici, digsal ve durum odakli sebepleri

On plana ¢ikarir.

2. Pozitif sonuglara ulasilmasinda kendilerine pay ¢ikarirlar. Boylelikle

bireylerin 6z saygilar1 ve moralleri yiikselir.

3. Ayrica bireylerin beklenmedik olumsuz yasantilarla karsilagsma olasiliklari
azalir ve kendilerini sugluluk duygusundan, depresyondan, umutsuzluktan uzak tutma

sans1 bulurlar.
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4. lyimserligin bireysel ve orgiitsel hedeflere varmadaki pozitif etkilerini

uygulayarak goriir ve 6grenirler.

Pozitif psikolojik sermaye bilesenlerinden iyimserlik ile umut kavramlar: giinlitk
hayatta birbirilerinin yerine kullanilsa da kavramsal olarak birtakim farkliliklar ifade
edilir. Bu farkliliklardan biri, umut kavramindaki “bireyin kendisini amaca ulastiracak
alternatif yollar1 belirlemesi” boyutunun, iyimserlikte olmamasindan kaynaklanir. Bir
diger fark ise; umutta, hedeflenen sonuca ulasma isteginin bireyin kendisinde
olmasiyken iyimserlikte beklenen sonuclarin kaynaginin digsal unsurlar olabilmesidir

(Jensen ve Luthans, 2002; Akt: Akcay, 2011).

Pozitif psikoloji hareketinin de Onciisii olan Martin Seligman ve digerleri bu
yaklagimin olumlu ydnden gecerli olacagini diisiinmiis ve bireylerin iyimser olmayi
ogrenebileceklerini ileri siirmiistiir. Seligman (1998), iyimserligin gelistirilebilir ve
ogrenilebilir bir siireg oldugunu savunmaktadir. Iyimserligi diisiik olan kisilerin
beyinlerini egiterek ileride olumlu sonuglarla karsilasabileceklerine kendilerini
inandirabileceklerini sdylemistir. Psikolojik sermaye bileseni olarak iyimserlik, kendi
kendini gergeklestiren kehanete neden olur ve insanlarin olumlu diisiince giicii ile

olumlu sonuglar ortaya ¢ikarmasini saglar.

Luthans ve digerleri (2010) de iyimserligin gelistirilebilecegini diger bir deyisle
Ogrenilebilecegini belirtir ve 6rnegin diisiik seviyede iyimser olan kisilerin bu iyimserlik

seviyelerinin gelistirilmesi hususunda potansiyel tasidiklarini belirtirler.

Schneider (2001) bu diisiinceden yola ¢ikarak gerg¢eke¢i optimizmi gelistirmenin

ti¢ farkli yoluna deginmistir. Bunlar;

1. Gegmise hosgorii ile bakma,
2. Icinde bulundugumuz durumu takdir etme,

3. Gelecekteki firsatlar1 kovalama olarak siralanabilir.

2.1.5.4. Psikolojik Dayanikhhk

Orgiitsel baglamda psikolojik esneklik/ dayaniklilik “tekrardan kendine gelmek,
olumsuz giden bir olaydan, basarisizliktan, belirsizlikten hatta pozitif degisimlerden,

ilerlemelerden ve artan sorumluluklardan sonra ‘eski haline donmek’ i¢in gereken
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pozitif psikolojik kapasite” seklinde ifade edilmektedir (Luthans, 2002b). Baska bir
ifadeyle dayaniklilik, istenmeyen olumsuz olaylarin yaninda, olagan disi olumlu bir
olayla karsilagildig1 zamanlarda bile stres ve baski olusma olasiliklarini da gogiisleyerek
belirlenen amaglar dogrultusunda kararli olarak yiiriiyebilmektir (Norman, 2006). Bu
nedenle psikolojik sermaye kavraminin bilesenlerinden dayaniklilik biraz daha esneklik
ile ilgili olarak sadece olumsuz olaylar karsisinda degil olumlu olaylar karsisinda da
gerekli giicliiklere dayanmay1 ve miicadele etmeyi kasteder (Luthans, Norman, Avolio
ve Avey, 2008). Yiiksek dayaniklilik sahibi kisiler, degisime uyum saglama konusunda
yeteneklidirler (Luthans vd., 2007).

Bu agiklamalar tepkisel bir nitelik tasiyan dayanikliligin, genetik olan ve ya ¢ok
uzun soluklu degisimlerle sahip olunabilecek sira dis1, nadiren olan, gizemli bir yetenek
oldugu anlamina gelmemelidir. Bilakis dayaniklilik, hayat boyu siiren olagan yasamin
icinde olan kademeli bir sekilde ilerleyen gelisimsel bir siirectir. Baska bir ifadeyle
“dayaniklilik ulagilmasi gereken son bir nokta degil, bir siirectir” (Luthans ve Youssef,

2004).

Psikolojik dayamikliligin artirilmast noktasinda orgiitler, saglikli yasam
programlari, calisanlar i¢cin dayanigsma etkinlikleri gelistirerek g¢alisanlarmi duyusal
tikenmislik, stres saglik problemleri gibi psikolojik ve fiziksel risk faktorlerinden
koruyabilirler (Luthans ve Youssef, 2004). Stratejik planlama ve Orgiitsel 6grenmeyle
orgiit tyelerinin; krizlerle bas edebilmesi, kriz dénemlerini etkili bigimde yonetmeye
hazir olmasi1 ve boylece orgiitiin elindeki maddi ve insan kaynagimi verimli kullanmasi,
bunun sonucunda da yeni gergeklere uyum saglamada orgiitiin ve iiyelerinin esneklik

kazanmasi saglanmis olur.

Yukarida ag¢iklanan tiim boyutlar asagida 6zet olarak Sekil 1°de gosterilmistir.
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PSIKOLOJIK SERMAYENIN BILESENLERI

OZYETERLILIK

Bireyin, potanstyelini, belirlenen
hedeflere ulagabilme noktasinda
kullanabilecegine dair manct.

UMUT | —
Amaclara ulagma isteng sahibi PSIKOLOJIK SERMAYE

olma bu dogrultuda irade ortaya - . §§51"z B

koyabilme. o Olgciilebilir

: o Gelistisilebilir

»  Performans iizerinde
etkili

IYIMSERLIK
Koétii sonuglar dis kosullara, 1y1
sonuglara 1¢sel nedenlere

baglama egilimi

DAYANIKLILIK
Basansizlik, sikinti ve hatta
beklenmedik bigimde ortaya
¢ikan pozitif durumlarla basa
¢tkmada bireyin sahip oldugu
kendini yenileyebilme kapasitesi.

Sekil 1 Psikolojik Sermaye ve Bilesenleri
(Luthans ve Youssef, 2004; Akt: Keser, 2013)

2.2. Smif Baghhg

Bu boliimde once okul/smif iklimi kavramlarmma, okul baghligi kavramindan
sonra da bu aragtirmanin ii¢ temel ¢alisma alanindan biri olan sinif baghligi kavramina

deginilmistir.
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2.2.1. Okul/Smif iklimi

Orgiit iklimi farkli orgiit tiirlerinde arastirma konusu olmustur. Egitim
kurumlarinda yapilan iklim arastirmalar1 okul iklimi adi altinda calisilmistir. Kisilik
birey i¢in ne ifade ediyor ise, iklim de 6rgiit i¢in onu ifade eder. Nitekim her okulun
kendine ait bir kisiligi vardir. Orgiitsel iklim, bu kisiligi ifade eder (Aydm, 2007). Tiim
bireyler gibi okullar da kendine ait karakteristik Ozelliklere ve iklime sahiptir.
Cemalcilar’a (2010) gore oOgrencilerin gelisim donemleri dikkate alindiginda okul
ortammin 6grencinin sadece akademik ihtiyaglarmin degil ayn1 zamanda psikolojik
ihtiyaclarmin da olumlu yonde desteklenecegi ortamlar olarak ele alinmasi
gerekmektedir. Okul iklimi; 6gretmen, yonetici ve dgrencilerin davraniglarina etki eden
ve okulu diger tim okullardan farkli kilan i¢ o&zellikler biitiinii seklinde
tanimlanmaktadir (V. Celik, 2005). Eksi’ye (2006) gore okul iklimi; okuldaki kisilerin
duygu, tutum ve davranislarindan olusmaktadir. Okulda herkesi etkileyen okulun
fiziksel ve psikolojik c¢evresinin biitiiniinii ifade eden okuldan okula degisen
atmosferdir. Calik ve Kurt’a (2010) gore; okul iklimi, okulda bulunan biitiin kisilerin,
kendi giinliik calisma ¢evreleri olan okulun g¢alisma ortamiyla ilgili paylastiklar:
algilarin1 ortaya koyan bir kavramdir. Genel bir tanim yapilacak olursa okul iklimi;
okuldaki genel tutum veya okulun genel atmosferidir. Baska bir s6ylemle okulu diger
okullardan farkl kilan kisiligidir (Ozer ve Dénmez, 2007).

Okullar bireylere duygusal, davranissal ve akademik agilardan giivenilir ortamlar
olusturmakta sorumlulardir. Bu ortami olusturmanin temel 6gesi okul iklimidir. Bu
ozelliklerde olan bir okul, 6grenciler ve 6gretmenler arasinda olumlu iliskiler kurmaya,
akademik basariya, okul liyelerine saygi duyulmasma vurgu yapar. Okulda 6gretmen ile
Ogrenci, 0gretmen ile smif, 6grenciler ile smif arasinda bir iletisim hali mevcuttur.
Ogretmenlerin iletisim becerilerini etkin kullanmalar1 okul iklimini de olumlu ydnde
etkilemektedir. Okullarda etkili iletisimin olusturulmasinin egitimin kalitesini
artirabilecegi soylenebilir. Okuldaki iletisimin niteligi hi¢ kuskusuz bir bicimde smif
icerisinde 6gretmen-6grenci ve dgrenci-Ogrenci arasindaki iletisimin niteligine baghdir
(Sular, 2017). Calik ve Kurt (2010) okul iklimiyle ilgili i¢ temel niteligi su sekilde
ortaya koymustur: Okul iklimi, okul yoneticilerinin liderlik 6zelliklerine, okuldaki
yOnetici, 6gretmen ve 0grenciler arasindaki iligkilerin niteligine ve basar1 beklentisine
odaklanmigtir.  Yapilan ¢aligmalar okul ikliminin  pozitif olmasmnin okula

yabancilagsmay1 azalttigini, 6grencinin okula uyum saglamasini ve 6grenci basarisini
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artirdigin1 gostermistir (Hoy, Tarter ve Kottkamp, 1991; Akt: Calik, Kurt ve Calik,
2011).

Her okulun kendine ait bir iklimi oldugu gibi siniflarin da kendine 6zgii bir
iklimi, kendi kisilikleri bulunmaktadir. Literatiirde “siif ortami, sinif atmosferi, smif
cevresi” gibi kavramlarin da yerine kullanilabildigi sinif iklimi, smifta davranislara ve
o0grenmeye etki etmekte olan Onemli bir faktordiir. Bir okuldaki smiflarin iklimleri
toplam iklime etki eder. Okul iklimi olumlu olsa bile bazi durumlarda olumsuz smif
iklimine veyahut olumsuz bir okul ikliminde bulunan bazi smiflarda olumlu smif
iklimine rastlanabilinmektedir. Sinif iklimi okul ikliminden boylelikle farklilik gdsterir
clinkii daha az sayida 68renci, orgiitii meydana getiren karakteristikleri olusturmaktadir.
Kurallari, fiziki yapilar1 ve faaliyetleri farkli olmakla birlikte smnif ortaminda olan

ogretmenler ve 6grenciler de farklilik gostermektedir.

Smif iklimi 68rencilerin sinif i¢indeki olumlu ve olumsuz durumlar karsisinda,
sinif arkadaglart ve 6gretmeni hakkindaki algilarini ifade etmektedir (Adams ve Bell,
2016; Akt: Esen Aygiin, 2017). Olumlu sinif ortammin saglanmasi ile birlikte sinifta
daha yapict bir iklimin gelismesi ve ders basarisinin artmasi beklenir (Kounin, 1977,
Akt: Esen Aygiin, 2017). Bir smifta istenmeyen davranmiglar ile sik karsilasilmasi

ogrencilerin sinif iklimi algilarmi olumsuz etkilemektedir (Blum, 2005).

Egitim alaninda yapilan arastirmalarin odak noktalar1 egitimin etkili bir sekilde
gerceklestirilmesi ve ¢iktilarn nitelikli olarak elde edilmesi olmustur. Her iilkede egitim
sisteminin bireylere aktariminda, egitim ve O0gretimin en 6nemli yapitasi olan okullar
onemli rol oynamaktadir. Bu nedenle son yillarda olumlu okul ve smif ikliminin nasil
olusturulabilecegi ve gelistirilebilecegi noktasi gittikge dnem kazanmaktadir. Okul/smif
ikliminin akademik basarinin artirilmasinda, davranis normlarinin olusturulmasinda,
O0grenme ortammin giivenli bir bicimde olusturulmasinda, sosyal ve duygusal gelisimin
saglanmasinda, siddet ve zorbalikk davraniglarinin azaltilmasinda mithim bir faktor
olabilecegi One siiriilmektedir. Dolayisiyla bu agidan, olumlu okul/sinif ikliminin,
olumlu gelisim i¢in risk faktorlerini azaltabilen; koruyucu faktorleriyse artirabilen bir

isleve sahip olabilecegi belirtilmektedir (Sagkal, 2015).
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2.2.2. Okula Baghhk

Baglilik kuruma yonelik tutum ve davraniglari etkileyen 6nemli kavramlardan
biridir. Bu nedenle pek ¢ok farkli alanda konuyla ilgili ¢aligmalar yapilmis, otel
isletmelerinde, fabrikalarda, sigorta sirketlerinde, egitim kurumlarinda calisanlarin
orgiitsel bagliliklar1 arastirilmig, bu calismalarla bagliliga neden olan kavramlar ve
sonuglar1 iizerinde durulmustur (Calik Var, 2013). Ogrencilerin de okula bagliliklar1 ve
adanmigliklari, okul iklimini etkileyen 6nemli bir etkendir. Iklim grencinin okula
baglilik hissedip hissetmedigini de yansitir. Ozdemir, Sezgin, Sirin, Karip ve Erkan’in
(2010) ilkogretim Ogrencilerinin okul iklimi algisint etkileyen bireysel ve orgiitsel
faktorleri arastirdiklar1 ¢alismada, 6grenciler tarafindan algilanan olumlu okul ikliminin,
ogrencinin okul bagliligin1 da olumlu bir bicimde etkiledigini vurgulanmistir. Bu

nedenle okula bagliligin ele alinmasi bu noktada 6nemlidir.

Blum (2005) ogrencilerin kendilerini okula ait hissetmelerinin basarili
olabilmeleri i¢in gerekli oldugunu séylemistir. Bununla birlikte insanlar birgcok seye
aidiyet hissederler. Literatiire bakildiginda, ‘‘okula baglilik’’ (school engagement)
(Fredricks vd., 2004) ‘‘okula baglanma’’ (school attachment) ve ‘‘okulla bag kurma’’
(school bonding) (Maddox ve Prinz, 2003) isminde ¢aligmalar oldugu goriilmektedir
(Y1ldiz ve Kutlu, 2015). Blum (2005) farkli disiplinlerde degisik kelimeler kullanilsa da
biiyiik 6l¢iide ayn1 kavramin kastedildigini belirtmektedir.

Okullarin egitsel amaglarmi etkili bir bigimde gergeklestirmelerinde bir¢ok
faktor rol oynamaktadir. Bu faktorlerden biri de ogrencilerin okula bagliliklaridir.
Ogrencilerin kendilerini okula ait hissetmeleri olarak tanimlanmis olan okul baglilig1
kavrami (Finn, 1993; Akt: Arastaman, 2009) son zamanlarda egitim bilimcilerin
onemsedikleri konulardan biri durumuna gelmistir (Libbey, 2004). Alanyazinda okul
bagliliginin birgok tanimi yapilmis olmasiyla birlikte, genel olarak “Ggrencilerin
okuldaki faaliyetlere katilmi ve Kkendilerini okulla 06zdeslestirmeleri” seklinde
tanimlandig1 belirtilebilir (Finn ve Voelkl, 1993; Akt: Kalayct ve Ozdemir, 2013).
PISA (2013) arastirmalarinda, okula baglilik, okula zamaninda gelme, devamsizlik
yapmama, okula ait olma hissi duyma ve okul ile okul aktivitelerine 6nem verme olarak
tanimlanmistir. Temel olarak okula baghlikla Kastedilen; 6grencinin okul, okul
personeli ile okulun kazandirmaya c¢alistigi davranig ve kurallarla olan iliskisidir

(Maddox ve Prinz, 2003). Ogrencinin okulun amaglarmi benimsemesi olarak
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tanimlanan okula baglilik, okul ortamina ait hissetme, egitim ile ilgili olumlu diisiinme
ve okul personeliyle, diger Ogrencilerle olumlu iliskiler kurabilme olarak da
tanimlanabilmektedir. Okula baglilik konusu alanyazinda, bes temel igerikle
degerlendirilmektedir. Bunlar; akademik performans, sinif i¢i davranislar, dersin disinda
sosyal faaliyetlere katilma, kisilerarasi iliskiler ve okul toplumudur (Jimerson, Campos
ve Greif, 2003).

Okul baghiliginin bilissel, duygusal ve davranigsal olmak iizere {i¢ boyutu vardir
(Jimerson vd., 2003). Davranigsal boyutu, 6grencilerin sportif ve benzeri olmak iizere
kuliip etkinliklerine katilimlarmi, okullarda meydana gelen akademik ya da sosyal
faaliyetlere katilimlarimi icermektedir. Kurallara uyma, smif normlarina bagli kalma,
sorun ¢ikarmama ve okuldan kagmama gibi olumlu davranislar1 kapsar. Nitekim
davranigsal olarak bagliliga sahip 6grencilerin akademik performanslarinin digerlerine
gore yiksek oldugu vurgulanmaktadir. Duygusal bagliliksa o6grencilerin siniftaki
arkadaglarma, 6gretmenlerine ve okula yonelik sergilemis olduklar1 ilgi, can sikintisi,
mutluluk, Giziintii ve kaygi gibi pozitif ya da negatif tepkilerden meydana gelmektedir.
Duyussal baglhlikla ilgili yapilan ilk calismalar, dgrencilerin okulu, 6gretmenleri ve
yaptiklar1 ¢calismalar1 sevip sevmedikleri, okulda mutlu olup olmadiklar1 ve caligmalara
ilgi duyup duymadiklari ile ilgili sorularla 6grencilerin okula karsi tutumlarimi ortaya
koymustur. Fakat daha sonraki ¢alismalar, motivasyonun baglilikla es anlamli oldugunu
ve birbirlerinin yerlerine kullanilabilecegini ileri siirmiistiir. Yine de baghlikla ilgili
tanimlamalar, motivasyon ile ilgili tanimlamalardan bir sekilde ayrilmaktadir. Baglilikla
ilgili alanyazin daha geneldir. Bilissel baglilik yani okul bagliliginin ii¢lincii boyutu
ogrencilerin  6grenmeye  iliskin  sahip olduklar1 psikolojik durum olarak
vurgulanmaktadir. Biligsel baglilik diizeyleri fazla olan 6grenciler; siki g¢alisma
konusunda istekli olurlar, basarisizlik ile bas etmenin yollarmi bulabilirler, problem
cozerken esnek yaklasimlar sergilerler. Performans hedeflerinden daha ¢ok 6grenme
stirecini benimseyen 0grenci, sorumluluklarmi yerine getirmeye, anlamaya, kamgilayici

gorevleri bagarmaya ¢alismaya ve 6grenmeye odaklhidir (Fredricks vd., 2004).

Okula baglilik; 6grencilerin okullarini, 6gretmenlerini ve Ogretmenlerinin ne
digiindiigiini ne kadar oOnemsediklerini belirtmektedir. Okula baglilik gosteren
ogrenciler, okuldaki faaliyetlere daha g¢ok istirak ederler, okul kurallarini etkin bir

sekilde igsellestirirler ve kendilerini daha kiymetli hissetmektedirler. Bu nedenle okul
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baglilig1 yiiksek 6grencilerin, okul normlarina aykir1 davranig sergilemeleri daha az

olasidir (Payne, Gottfredson ve Gottfredson, 2003; Akt: Ozer ve Dénmez, 2007).

Okul bagliligi, bireylerin okuldan sagladigi kazanimlara ve okul etkinliklerine
iliskin pozitif algisi, okul faaliyetlerine katilmas1 ve kendini okulun bir par¢asiymis gibi,
okula aitmis gibi hissetmesidir. Okul baglilig1 yiiksek olan bireyler, okula, ailelerine ve
topluma kars1 kuvvetli duygusal baglar hissetmekte, giiven duygular1 gelismekte, okul
basarilar1 artmakta, sosyallesmeleri kolaylasmaktadir; okul baghiligi disik olan
bireylerin ise, suca karigsma olasiliklar1 artabilmektedir (Y1ildiz ve Kutlu, 2015).

Blum’a (2005) gore, dgrencilerin okula bagliligimni pozitif etkileyen yedi 6zellik

sunlardir:

1. Bir okulun parg¢asi oldugunu hissetmek ve aidiyet hissine sahip olmak,
. Okuldan hoslanmak,

. Ogretmenlerin destegini ve ilgisini algilamak,

2

3

4. Okulda 1yi arkadaslara sahip olmak,

5. Simdi ve gelecekteki 6grenim siirecine ilgili olmak,

6. Okulda var olan disiplinin adaletli ve etkin olduguna inanmak
7. Sosyal faaliyetlere istirak etmektir.

Hallinan’a (2008) gore okula baglihigin, Ogrencilerin akademik basarilarmi
artirdig1 ve 6gretmenlerin 6grencileri tanimasini sagladigir saptanmistir. Diger taraftan
Blum (2005) da okula bagliligi fazla olan 6grencilerin intihar diisiincesi, duygusal
sikintilar, siddet igeren davramiglar gosterme ihtimallerinin daha az oldugunu
sOylemektedir. Bu acilardan bakilacak olursa bir 6grencinin okulla ilgili duygularmin
olumlu olmasi, 6grencinin akademik basarisini artirmanin bir yoludur. Ayrica bazi
arastirmalarda okula baglanma ile bir takim sorunlu davranmiglar arasinda baglanti
saptanmustir. Bu ¢aligmalardan, Henry ve Slater (2007; Akt: Yildiz ve Kutlu, 2015)
arastrmalarinda okul bagliligi diizeyi fazla olan 0&grencilerin alkol kullanma
ihtimallerinin daha az oldugunu tespit etmisler; Rasmussen, Damsgaard, Holstein,
Poulsen ve Due (2005; Akt; Yildiz ve Kutlu, 2015) erkek ve kiz 6grencilerdeki sigara
kullanimi ile okula baglanma arasinda negatif yonde iliski bulmuslar; Mouton (1995)
okul baglilig1 zayif olan 6grencilerin yalnizlik ile diglanmighk hissettigini ve okula
yabancilagtigini tespit etmis; Jacobson ve Rowe (1999; Akt; Yildiz ve Kutlu, 2015)
arastirmalarinda depresif belirtiler ile aile ve okula baglanmak arasinda anlamli bir iligki
bulmuslar; Shochet, Dadds, Ham ve Montague (2006; Akt; Yildiz ve Kutlu, 2015)
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aragtirmalarinda okula baglhlik ile kaygi belirtileri ve depresyon arasinda anlamli iligki
tespit etmisler; Shears, Edwards ve Stanley (2006; Akt; Yildiz ve Kutlu, 2015)
aragtirmalarinda madde kotiiye kullanimi ile okula baglilik arasinda negatif yonde bir
iligki tespit etmislerdir. Ayrica yiiksek miktarda depresif belirtiler gosteren 6grencilerin,
yagam enerjilerinin azalmasi ile birlikte sosyal alanlara girmekten hoslanmamalari,
kendilerini mutsuz hissetmeleri ve sonug itibariyle yalnizlagsmalari muhtemel olup
nihayetinde de okula devam etmeme, okuldan uzaklagsma gibi sorunlar olusabilir ve
okullariyla iliskileri kesilebilir. Okula devam etseler dahi, 6grencilerin depresif
belirtilerinin derslerine yeterli bir sekilde odaklanamamalarma sebep oldugu ve

boylelikle okula bagliliklarinin azaldig1 diistiniilmektedir (Y1ildiz ve Kutlu, 2015).

Diger taraftan okula baghlik ile akademik basar1 ve Ogrencilerin okuldaki
davranislar1 arasinda da iligki vardir. Okul bagliligi, akademik basari, okula devamla
pozitif iliskili; okul terki ve istenmeyen davranislar sergileme ile negatif iligkilidir (Akt:

Erol, 2016).

Kendilerini okula bagli hisseden o&grencilerin  duygusal ihtiyaclarmin
saglanmasiyla birlikte kendilerini yalniz hissetme ve kaygi duyma diizeyleri diisiiktiir.
Ayni zamanda kendilerini okula daha az bagl hisseden 6grencilere gére daha bagimsiz
ve siniflarinda olduk¢a basarilidirlar. Egitimlerine daha fazla Onem verip,
ogretmenleriyle ve akranlariyla daha pozitif iliskiler kurup, yasamlarindan memnun
haldedirler. Bununla birlikte bu kisilerin siif dis1 ve i¢i faaliyetlere katilim istekleri,
benlik duygular1 ve okula devam etme oranlar1 daha fazladir, i¢sel motivasyonlari
baskindir (Cemalcilar, 2010).

Okula kars1 baghilik hisseden 6grencilerin, Klem ve Connell’e gore (2004):

e Okula devam etme,

e Akademik basarilarmin yiikselmesi,

e Ders disi sosyal faaliyetlere katilma,

e Okuldaki sosyal gruplarla olan olumlu iliskiler gibi 6zelliklere sahip oldugu

tespit edilmistir.
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2.2.3. Smif Baghhg1 Kavram

Okuldan 6zellikle akademik beklentilerin fazla olmasi yaninda okul ayn1 zaman
da bir sosyal mekandir. Degisik sosyal rollerin yasandigi, giiniin 6nemli bir bdlimiiniin
gectigi, akran, yetigkin etkilesimlerinin sergilendigi bir ortamdir. Bu ortamda 6grenci
bir yandan arkadaslariyla etkilesim durumunda bulunurken diger yandan 6gretmenleri
ile de sosyal ve akademik anlamda etkilesim durumunda olmaktadir. Buradaki
iligkilerin boyutunun kalitesinin, doyuruculugunun ve tatmin ediciliginin 6grencinin
okula ilgisini, bakigini, kabul edisini, baglanmasini etkilemesi kagmnilmaz olmaktadir.
Bireyler kendilerini yeterince okula ait hissedememislerse, saglikli akran iligkileri
kuramamiglarsa, okuldan memnun degillerse, bu durumun onlarm akademik hayatlarmi
negatif olarak etkiledigi gozlemlenebilmektedir (Mengi, 2011). Smf ikliminin
bi¢imsellestirilmesi ve 6lgiilmesi ¢aligmalarinda 6grenci-6gretmen etkilesimi boyutunun
yaninda smif i¢inde 6grenci-6grenci baglhiligi (student to student connectedness) ve
iletisimi agisindan ele alan Connected Classroom Climate Inventory (CCCI) adli Dwyer
ve digerlerinin (2004) iiniversite 6grencilerinin sinif bagliligini 6lgmek igin tasarladigi
envanter gelistirme calismasindan yola c¢ikarak Tirkgeye uyarlanan sinif bagliligi

kavrami bu ¢alismada ele alinmistir.

Bu &lgegin Sagkal (2015) tarafindan Tiirkgeye Sinif Iklimi Envanteri adiyla da
uyarlanmas1 yapilmustir. Ancak Ozer ve Demirtas’m (2017) uyarlamasiyla “Sinif
Baghlik Olgegi” seklinde adlandirildigimdan smif bagliligi kavraminmn kullanimi daha
uygun bulunmustur. Ogrenci-dgrenci etkilesimine odaklanmis olan smifa baglilik, okul

baglilig1 ve okul iklimi konularindan farkli bir olgu olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Yapilan ¢alismalarda, okul ortami birgok yolla 6l¢iilmiistiir. Buna ragmen, bir
okulun genel ortamina katkida bulunan c¢ok sayida faktor belirlenmistir. Okuldaki
giivenlik ve saygi derecesi, 6grenci ve personel arasindaki etkilesimin kalitesi, ¢evre
anlayis1, paydaslarin karsilikli amaclar1 ve akademik performans gibi okul 6zellikleri,
okul ortamiyla ilgili 6nemli faktorler olarak goriilmektedir (Libbey, 2004). Okulda
olumlu bir okul ikliminin, yani kaliteli 6gretmenler, etkili disiplin kurallari, yiiksek
ogrenme diizeyi ve olumlu okul havasi oldugunu diisinen 6grencilerde okul baglilik
diizeyi, boyle diisiinmeyenlere gore yiikksek bulunmustur (Osterman, 2000). Boylelikle
baglilik arastirmalar1 egitimcilere ve ebeveynlere, basarisizliga neden olan davraniglarin

degistirilmesine imkan yaratmaktadir (Bruyn, 2005; Akt: Arastaman, 2006). Biitiin bu
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sebeplerden dolay1 okul bagliligi konusu, 6grencilerin okuldan sikilmalarina, akademik
basarilarinin azalmasma, egitime karst duyarsizlagsmalarma ve okulu terk etme

durumlarmin yiiksek olmasmna bir care olarak odak noktasi olmaktadir (National

Research Council and Institute of Medicine, 2004; Akt: Fredricks vd., 2004).

Deci’ye gore Ogrencinin egitim ortaminda ihtiyaglar1 karsilanmadiginda,
Ogrencinin motivasyonu ve performansi azalmakta, gelisimi yavaslamakta ve okula
karsi1 yabancilagsmaktadir (Osterman, 2000). Smif organizasyonunun &grenci
davranislar1 tizerindeki etkisini tam olarak anlayabilmek i¢in, 6grenme etkinliklerindeki
baghligi, sosyal yapidaki bagliliktan aymt etmek gerekmektedir. Akademik baglilik
tanim1 ile kastedilen, 6grencinin 6grenme siireci ile dogrudan ilgili davranislaridir.
Ornegin; gdreve ayrrdigi zaman, dikkatlilik, dgrenme etkinliklerine katilim, sarf edilen
caba ve girisimde bulunabilmedir (Finn, Pannozo ve Achilles, 2003; Akt: Arastaman,
2006). Sosyal baglilik ise, sosyal ve anti sosyal davranislardan olusur ve 6grencinin
o0gretmenle veya arkadaglariyla olan etkilesimini tanimlar. Sosyal davranislar, kurallara
uymayi, 6gretmenlerle olumlu bir etkilesimi, arkadaglariyla is birligi yapmay1 ve sinifa
katkida bulunmayi igerir. Anti sosyal davraniglar ise 6gretmenlerle veya Ogrencilerle
etkilesimde bulunmamayi, diger 6grencilere zarar verici davranislarda bulunmay: veya
O0gretmenin uyar1 ve kontroliinii gerekli kilan durumlar1 igermektedir (Finn vd., 2003;
Akt: Arastaman, 2006). Her iki baglilik yapis1 da akademik performans ile giicli ve
uyumlu bir iligki arz etmektedir (Finn, Pannozo ve Voelkl, 1995; Akt: Arastaman,
2006).

Aileden ayrilma gayreti i¢inde olan ergenin ihtiya¢ duydugu durumlar, gruba
dahil olabilmek, grubun i¢inde kalabilmek oldugundan arkadaslarinin 6nemi artmakta
ve akran g¢evresinin etkisi en ¢ok bu donemlerde goriilmektedir (Bee and Boyd 2009;
Akt: Ulas Karaahmetoglu, Kagan Softa, Kor, Karagozoglu, 2017). Ogrenci aidiyet
hissettiginde veya kabul gordiiglinde bunlar1 algilayis sekli ile psikolojik sonuglari
arasmnda bir iliski kurulmaktadir. Ogrenci digerleriyle olumlu bir yakinlik kurdugunda,
icsel motivasyonu artar, giiclii bir 6zdesim kurar, digerlerinin 6zerkligini kabul eder,
kendini de 6zerk hisseder ve kendi davraniglarmi sinif normlari ile uyumlu hale getirir
(Osterman, 2000). Ogrencilerin aidiyet duygusu ders disi sosyal etkinliklere katilim
yoluyla gelisir ve bu durumun baghliga sebep oldugu saptanmistir (Osterman, 2000).
Anderson, Manoogian ve Reznick de gruba, orgiite dahil olmamanin igsel motivasyonda

azalmaya neden olabileceginden bahsetmektedirler (Osterman, 2000).
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Ogrencilerin okula uyumu, arkadaslarmin &zelliklerine goére olumlu ya da
olumsuz olarak etkilenebilir (Berndt, 1999). Olumlu 6grenci-6grenci iletisiminin
Ogrenciler lizerinde birbirini sevme, olumlu davranislar sergileme, sorumluluk
duygusunu gelistirme ve her bir dgrencinin saygisint kazanma gibi etkileri vardir
(Johnson, 1981). Arkadaslarini seven ve arkadaslari tarafindan sevilen ve saygi duyulan
ogrenci okulda kendini daha mutlu hissedecek ve Ogrencinin okul memnuniyeti
artacaktir. Okulda zorbalik gibi olumsuz deneyimler yasayan 6grenciler ise okula kars1
olumsuz duygular gelistirebilir. Spriggs, Iannotti, Nansel ve Haynie (2007; Akt: Gedik,
2014) tarafindan yapilan aragtirmada, okulda zorba davraniglarda bulunan ya da
zorbalik davraniglarma maruz kalan 6grencilerin akademik basarilarinin daha diisiik

oldugu ve okula bagliliklarinin daha az oldugu bulgularma ulasilmistir (Gedik, 2014).

Kinderman arkadas grubu ile baghliklarinin yiiksek oldugu lise 6grencilerinin,
tim okul yillarinda davranigsal bagliliklarmin da yiiksek oldugunu tespit etmistir.
Aksine ortaokul yillarinda arkadas grubundan dislanan 6grencilerin gerek davranigsal
gerekse de duyussal bagliliklari, devam etmeme ve uygun olmayan davranislar edinme
acisindan risk altindadir. Okulu sevmeyen veya okul kurallarina uymayan 6grenci,
akran grubunu destekleyici bulmayacaktir. Arkadas grubu tarafindan diglanan
ogrencilerin dogru davramiglar gelistirememe ve okulu terk etme olasiliklar1 da
artmaktadir (Fredricks vd., 2004). Green ve digerleri tarafindan yapilan arastirmalarda
da akranlar1 tarafindan kabul goren Ogrencilerin akademik ve baglilik diizeylerinin
yiiksek oldugu bulunmustur (Osterman, 2000). Klem ve Connell (2004), 6grencilerin
alakali ve destekleyici bir arkadas grubuna sahip olduklar: okullarda okula kars1 pozitif

tutumlar gelistirdiklerini ve okuldan tatmin olduklarini belirtmistir.

Ogretim ve Ogrenim, Ogretim elemani ve &grenci arasmnda gerceklesse de
ogrenciler arasinda da olabilir (Hirschy ve Wilson, 2002). Ornegin, dgrenciler ders
materyallerini daha iyi anlamak ic¢in birbirlerine soru sorarak 6grenebilirler. Genel
olarak, destekleyici, isbirlik¢i 6grenci-o6grenci iletisgimi smif iklimini olumlu yonde
etkilemektedir (Weaver ve Qi, 2005). Boyle ortamlarda 6grenciler smif toplulugunun
bir pargasidir ve Ogretmenleriyle birlikte smif etkilesimlerini sekillendirirler.
Nihayetinde, sinif, 6grencilerin ve dgretmenlerin birbirlerini daha iyi ya da daha kot

bir sekilde etkileme yetenegine sahip olduklar1 bir topluluk ortami olarak goriilebilir.

Ogrencilerin ve dgretmenlerin siniftaki davranislar1 egitim-6gretim siireclerini

etkilemektedir. Ogrenmenin ve egitimin temelini Sinifta 6grenciler ve gretmenler
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arasindaki iliskiler teskil eder. Bu iligkiler olumlu oldugunda sinifin atmosferi olumlu
olmakta; iliskiler olumsuz oldugundaysa smnif atmosferi gittikge bozulmakta dolayisiyla
egitim hedefine ulasamamaktadir. Sinif igindeki egitim ortamin bir kismi siniftaki bu
iklime bagimli olabilir. Bununla birlikte sinif ortamini etkilemekte olan diger bir 6nemli
durumsa alanyazinda smif ikliminin bir boyutu seklinde ele alinan ve 6grenci-6grenci

etkilesimini temel almasiyla sinif ikliminden farklilasan sinif bagliligi kavramudir.

Dwyer ve digerleri (2004) iiniversite Ogrencileri i¢in Connected Classroom
Climate Inventory (CCCI) adlhi bir olgek gelistirip Ogrencilerin benzer ve ortak
duygularmi, karsilikli endise duygularmi ve sosyal olarak bagl olduklarini hissettikleri
smif ortam algilarin1 6lgmek i¢in smif baglhiliklarmi arastrmiglardir. Bu envanter ile
ogrencilerin ortak bir sekilde sosyal olarak baglanip baglanmadiklari, bir topluluk i¢inde
olma duygusu yasaylp yasamadiklari, birbirlerine karsilikli olarak baglanip
baglanmadiklari, dostca ve saygili bir sekilde birbirleriyle mesgul olup olmadiklari,
destekleyici bir iletisim ortaminda olup olmadiklar1 6lgiilmeye calisilmistir. Dwyer ve
digerleri (2004), smif ortamiyla alakali birgok ¢aligmanin 6gretmen-6grenci iliskisini
vurguladigini, fakat siniflarda 6grenci-6grenci iliskisini vurgulayan az sayida c¢alisma
oldugunu ifade etmislerdir. Glaser ve Bingham (2009), bireylerin birbirleriyle
olusturduklar1 bagin okul deneyimine 6nemli bir katkist oldugunu ifade etmislerdir.
Ogrenci-6grenci bagliliginm oldugu bir smifta, dgrencilerin kendilerini agik ve dzgiirce

ifade etmelerini saglayan gii¢lii baglar vardir.

Son zamanlarda, o6grenci-6grenci baghligini inceleyen farkli arastirmalar
yapilmaktadir (Frisby ve Martin, 2010). Sinifa baghlik, "6grencilerin birbirlerine
destegi ve is birligine dayali 6grenci-o6grenci iletisimi algis1”" seklinde tanimlanmaktadir
(Dwyer vd., 2004). Ayrica, sinifa baglilik smif igindeki bireylerin birbirlerine
bagliligma, olumlu bir iletisime ve etkilesime odaklanmaktadir. Dwyer ve digerleri
(2004), ogrencilerin birbirine bagli oldugu sinif ortamini; 6grencilerin ortakliklar
araciligiyla sosyal olarak bagli hissettikleri, bir topluluk i¢inde olma duygusu
yasadiklari, birbirleriyle karsilikli olarak ilgilendikleri ve sinifta dostca, saygili ve
yargisiz davraniglarda bulunduklar1 destekleyici ve isbirlik¢i bir iletisim ortami olarak
tammlamislardir. Ogrenci-6grenci baglihigi, bir diger deyisle smif bagliigi dgrencilerin
smif arkadaglariyla beraber olma duygusunu tasimalar1 seklinde tanimlanmaktadir
(Dwyer vd., 2004). Ogrenci-6grenci baghligi, dgrenciler arasinda sinifta akranlariyla

olan iligkisel etkilesimleri temsil eder (Sidelinger, Bolen, Frisby ve McMullen, 2012).
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Smifa baglilik, sinif igindeki iletisimi, sosyal destegi, aidiyeti, adanmislig1 kapsayan
derin bir kavramdir. Dwyer ve digerleri (2004), smif bagliligi taniminin, destekleyici
iklim, baglilik, aidiyet gibi kisileraras1 destekle ilgili bir¢ok yapiy1 biitlinlestirdigini
aciklamistir (Prisbell vd., 2009). Smif bagliligi bir giiven duygusu (arkadaslik), ortak
zemin (baglhlik) ve dgrencilerin kendilerini ifade etmelerini saglayan giiclii bir grup i¢i
bag kurmaktir. Sidelinger’e (2008) gore smifa bagliligin odak noktasi ogrenciler
arasindaki bagliliktir. Ogrencilerin dgrencilerle iletisimine ve baghiligma dikkat
cekmektedir. Smifta beraber gegirilen zaman artinca siireg igerisinde olumlu iletisim de
artmakta ve adanmislik noktasma ulasilmaktadir. Smif ortamma degisik 6gretmenler
gelebilir ancak Ogrenciler smifta siirekli i¢c igedirler. Smifa baghliklar1 fazla olan
ogrenciler birbirleriyle olumlu olarak iletisim halindedirler. Ayrica sinif bagliliginin bir
boyutu da 6gretmene uyum olarak goriilebilir. Fisher ve Eckstrom (2005), 6grenci-
ogrenci bagliliginin daha c¢ok korunmasinin ve akademik basariyr artiracagma
inanilmasinin, egitim yoneticilerinin politikalarinda 6grenci is birligini daha fazla tesvik
edici planlamalar benimsemelerine yardimer olacagindan bahsetmektedirler. Ogrenciler
sinif arkadaslarina bagli hissettikleri zaman, diger insanlarla iliskileri ve bag kurmalar1
da gelismektedir. Dolayisiyla, bireylerin diisiincelerini rahatca ifade etmelerini ve
tartigmalara katkida bulunmalarini saglamak i¢in smif iklimi ¢ekici ve giivenli olmalidir
(Frisby ve Martin, 2010). Gerdes ve Mallinckrodt (1994) arastirmalarinda tiniversite
ogrencilerinin akademik nedenlerden daha fazla sosyal ve duygusal nedenlerle okuldan
ayrildiklarmi tespit etmislerdir. Bu sebeple, liniversite 6grencilerinin sinif arkadaslarma
bagli hissettiklerinde okuldan uzaklasmak istememeleri ve yabancilasma yasamamalari
daha muhtemeldir. Yapilan arastirmalarda hem 6gretim tiyeleri hem de 6grenciler séyle
ifade etmislerdir ki: 6grenciler arkadaslarma bagh olduklarmni hissettiklerinde okula
daha uyumlu olmaktadirlar (Sidelinger vd., 2012). Diger bir deyisle, rahat hisseden ve
smifta akranlarina yakinlik duyan 6grencilerin 6gretmenlerini daha dikkatli dinleme ve
smif tartigmalarina katilma gibi Ogretmenlerin taleplerine uyma ihtimalleri daha

yiiksektir (Akt: Sovine, 2015).

Siif bagliliginm, Ogrencilerin smif i¢i etkinliklere katilimalarmi etkileyen
onemli bir unsur oldugu ifade edilebilir. Hirschy ve Wilson (2002; Akt: Sidelinger ve
Booth-Butterfield, 2010), 6grencilerin birlikte belirli bir siire gegirdiklerinde etkilesime
girerek ortak hedefler ¢izdiklerini ve bu yolla da iliskiler gelistirdiklerini ileri

stirmiislerdir. Destekleyici smif iklimi, smif baghligi, basar1 ve entelektiiel beceri
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gelistirme gibi egitim ¢iktilartyla ilintilidir (Johnson, 2009). Glaser ve Bingham (2009)
simif baghligint gerceklestirmeyi, bireylerin motive edici ve sosyal bir bicimde
O0grenmeyi basarmalarinin bir yolu oldugunu ifade etmislerdir. Paylasimci ve
destekleyici bir sinif ortaminin, bireylerin akranlari ile iletisime girmelerini saglamanin
ve akademik basartyr artrma yollarindan oldugu belirtilebilir. Bireylerin iletisim
davraniglar1 yoluyla aktif olarak bir araya geldigi ve baghliklarin gelistigi bir sinif,
ogrenmenin giiclendirildigi olumlu bir ortam yaratilmasma yardimci olabilir (Prisbell
vd., 2009).

Arastirmacilar, O6grenci-6grenci bagliligi ile 6grencilerin duyussal Ogrenme
(Johnson, 2009), bilissel 6grenme (Prisbell vd., 2009) ve kendi kendini diizenleyen
ogrenim (Sidelinger ve Booth-Butterfield, 2010) arasinda pozitif iligskiler kurmuslardir.
Buradan hareketle 6grenci-6grenci bagliligi yani sinif bagliligimin 6grenci davranislarini
etkiledigi goriilmektedir. Bununla birlikte sinif bagliliginin egitim siirecleri ve sonuglari
icin istenen yonde etkileri oldugu sdylenebilir (Sidelinger vd., 2012). Ayrica yapilan
arastirmalar, 6gretim elemanlarindan ziyade 6grencilerin smifta birbirlerini daha fazla

etkileyebilecegini gostermistir (Sidelinger vd., 2012).

Smif bagliliklar1 yiliksek olan 6grenciler bagkalarini yargilamadan aralarinda
giiclii baglar bulunmasina izin vererek kendilerini 6zgiirce ve agik¢a ifade ederler.
Boyle ortamlarda sosyal olarak birbirine bagh etkilesimler igerisinde, birbirlerini dven,

kisisel hikayelerini ya da deneyimleri paylasan 6grenciler bulunur (Prisbell vd., 2009).

Birliktelik duygusu hisseden 6grencilerin; okula yakin olma duygusuna, okuldan
hoslanma duygusuna, baskalarina yardim etme konusunda empati kurmaya, daha iyi
catisma ¢Ozme becerilerine, sinifta daha fazla keyif almaya, 6zyeterlige, daha fazla
akademik motivasyona ve ilgiye sahip olduklar1 tespit edilmistir (Battistich, Solomon,
Kim, Watson ve Schaps, 1995; Fisher ve Eckstrom, 2005).

Ote yandan, &grenciler i¢in sosyal destegin olmamasi, okula ayak uydurma
zorluguna, okuldan ayrilma egilimine ve olumsuz akademik performansa sebep
olmaktadir (Cutrona, Cole, Colangelo, Assouline ve Russell, 1994). Arastirmalar,
ogrenci-0grenci baghilig1 ve cesitli 6gretim gorevlisi davraniglart arasinda pozitif iligki
oldugunu ortaya koymustur (Sidelinger vd., 2012). Ayrica Ogretmenlerin yanlis
davraniglarinin, akran baghligi konusunda pozitif algilarda azalmaya neden olabilecegi

One siirlilmiistiir. Bununla birlikte arastirmacilar, 6grenci-6grenci arasindaki bagliligt
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pozitif algilamanin, 6gretmenlerin sinifta daha az yanlis davranig sergilemelerini

etkileyebilecegini belirtmistir (Sidelinger, Bolen, Frisby ve McMullen, 2011).

2.3. Yabancilasma

Oncelikle felsefi boyutlariyla ele alman yabancilasma kavrami, farkli
disiplinlerde sosyolojik ve psikolojik yonleriyle cesitli kisiler tarafindan kuramsal
olarak ele alinmistir. Kdkeni Eski Yunancada “alloiosis” ve Latince “alienatio” olan ruh
hastalarini ifade etmek i¢in kullanilan yabancilagma (alienation) olgusu, insanlik tarihi
kadar eski bir gegmise (Yapici, 2004) sahiptir. Yabancilagma iktisat ve siyaset alanina
Marx ile laik felsefeye Hegel ile girmistir. “Tinin Goriingiibilimi” adli yapitinda
yabancilasma kavramini ilk kez kullanan Hegel’le baslayan, sonra Seeman, Feuerbach
ve Marx gibi epeyce bilim ve felsefe arastirmacilarmin odaklandigi yabancilagma
konusuna iliskin olarak iki farkli yaklasimdan s6z edilebilir. Yabancilasmayi, insan
hayatinin kac¢inilmaz bir parcasi olarak tanimlayan varoluscu diisiinceye dayanmakta
olan goriis psikolojik yaklasimi temsil ederken; yabancilasmayi, tarihsel ve sosyal bir
stire¢ seklinde ele alan, is¢i smifinin kapitalist toplumdaki yerini tanimlamakta kullanan

Marksist goriis sosyolojik yaklasimi temsil etmektedir (Mann, 2001; Akt: Caglar, 2012).

Kendi benliginin farkina varamama, unutma veya 6ziimsememe (Seriati, 1996)
anlamina gelen yabancilasma kavrammin ilk kez -yazili kaynaklardan Ogrenildigi
kadariyla- Eski Ahid’de puta tapmma eylemiyle alakali olarak meydana geldigi
goriilmiistiir. Insanin kendisini, kendi zenginliginin, kendi giiclerinin etkin yaraticis1
olarak degil de dis giiglere bagli, canliligini bu giiclere yansitmis, yoksunlagmis bir
nesne olarak algiladigi bu durum (Fromm, 1996), insanin yaraticit giiciiyle ortaya

koydugu 6zelliklerine, sonrasinda kayitsiz sartsiz razi oldugu bir siirectir (Avci, 2012).

Yabancilagsma kavramini ilk kullanan disiiniir olan Hegel’e gore yabancilasma,
varhigm (tin) kendisini gerceklestirebilme asamalarindandir. Yabancilagsma, varligin
herhangi bir bi¢iminin kararli olma halinin dagilmasidir. Yani Hegel’e gore
yabancilasma dagilmadir. Basit bir bilesimin daha karigik bir bilesime doniismesi
agisindan bakilirsa Hegel yabancilasma kavramma pozitif bir anlam yiiklemistir.
Hegel’in yabancilagsma olgusunu din elestirisi i¢in kullanan Feuerbach’a gore din

kisinin kendisinden kopmasi, kendisine yabancilasmasidir. Feuerbach dini yabancilagma



47

elestirisini dinin sebep oldugu toplumsal ve ahlaksal sorunlara dayandirir. Diisliniire
gore maddi diinyanin duygulariin degersizlestirilerek asagilanmasi yolu ile kisi kendi
gercekliginden ayrilir ve dini duygular kisinin kendi kendine yabancilasmasina bagli
olmaktadir (Cevizci, 2010).

Marx ise yabancilasma kavrammi tanimlamakla birlikte baska toplumsal
ogelerden farklilagan kendine ait niteliklerini de belirterek alana miithim bir katki
saglamigtir. Marx sosyo-ekonomik kuramlarinda yabancilasmanin sanayilesen toplumun
Kitle tiretiminin bir neticesi oldugunu belirtmis ve bir ¢esit sosyal hastalik seklinde ifade
etmistir (Marx, 1976; Akt: Celik ve Babaoglan, 2017). Marx, is¢inin iiretiminin artmasi
ile yoksullugunun ve dolayisiyla yabancilasmasmin da artacagini ifade etmistir. Cilinkii
is¢inin  Urettigi miktarin  artmasi bagskalarni  zenginlestirecegi icin kendisini
yoksullastirp ucuz bir meta haline getirmektedir. “Nesneler deger kazandik¢a insanlar
degersizlesecektir”  diislincesi, Marx’in  yabancilasma  anlayisinin  temelini

olusturmaktadir (Elma, 2003).

Tiirk Dil Kurumuna gore yabancilasma; “Belirli tarihsel kosullarda insan ve
toplum etkinlikleri tUriinlerinin (toplumsal iliski sonuglarinin, emegin, paranin, insanin
Ozelliklerinin ve yeteneklerinin) bu etkinliklerden bagimsiz ve bunlara egemen ya da

0zlerinde olduklarindan farkli bir sekilde kavranmasr” (www.tdk.gov.tr) bi¢iminde ifade

edilmektedir. Giinliik kullanimda ise yabancilasma; kisinin daha c¢ok eski
arkadaglarindan veya cevresinden uzaklagmasidir. Psikiyatride “sizofreni, psikoz gibi
ruh hastaliklarinda, kisiliksizlesme, normsuzluk, yalnizlik, gii¢siizliik, rol karisiklig,
umutsuzluk” gibi duygularla ifade edilip (Budak, 2003) normallikten uzaklasma
anlaminda kullanilirken; sosyolojide, “bireylerin birbirinden ya da belli bir ortamdan
uzaklasmas1” (Marshall, 1999; Akt: Simsek ve Atas Akdemir, 2015) ve “bireyin bizzat
kendisine veya toplumda diger insanlara karsi asir1 yabancilik hissetmesi” durumunu

(Kizilgelik ve Erjem, 1992) anlatmak i¢in kullanilir.

Tezcan (1997b) yabancilagsmanin insan iligkilerini hatta kurumlar1 etkileyebilen
bir olgu oldugundan s6z etmistir. Sanayilesme agsamasindaki toplumlarda yabancilasma
durumu ile karsilagilabilmektedir. Esasen yabancilasma, insanin toplumla, cevreyle,
diinyayla iligkilerinin  olumsuzlugunu anlatmakta kullanilmaktadir.  Nitekim
“yabancilagsmis toplum” derken bu anlam ifade edilmektedir. Bir seye candan bagh
olamama, biitiinlesememe, izole olma, ilgisizlik, iliskilerin kopuklugu, soguma, geri

cekilme gibi davramis ve duygular yabancilasmanin gostergeleri olarak kabul
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edilmektedir (Sidorkin, 2004). Tutar (2010) yabancilagsmayr “kisinin kendisiyle

uzlagamamasi ve kendisinden ayrilmasi hali” olarak ifade etmektedir.

Yabancilagmayla ilgili olarak yapilan tanimlarm ortak noktalarina bakildiginda
insanin hayat1 ve varligi i¢in hayati ve esas olan bir seyin geride birakilmasi, dikkate
alinmamasi ve bastirilmasi ifadelerinin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir (Yenigeri, 2007).
Yabancilagsma konusundaki degerlendirmelerin ortak 6zelligi bir algilama ve kavrayis
farklilasmasmin olusmasi, disaridaki yetenek ve ozelliklere duyarsizlik ve ilgisizligin

varligidir (Demirer ve Ozbudun, 1998).

Teknolojik gelismeler toplumlarin sosyokiiltiirel yapilarmni, alt ve st yapilarini
sekillendirmekte bu durum da kisinin kendi 6ziine ve topluma uyum saglamasinda
farkliliklar olusturmaktadir. Insanin dogas1 ve yasadigi toplumla olan iliskilerinde
bozulmalar olusmakta ve mutsuzluk durumu gitgide one ¢ikmaktadir. Giiniimiizde
maddi anlamda tatmin artik kisi i¢in tek basina yeterli olamamakta, manevi anlamda da
tatmin yakalayamayan kisi gittikce yalnizlasip yabancilasmaktadir (Ofluoglu ve
Biiyiikyi1lmaz, 2008).

2.3.1. Yabancilasmanin Boyutlar

Yabancilasma c¢aligmalarina Onciilik eden toplum bilimci Seeman (1959),
yabancilagsmay1 ilk kez alt boyutlariyla tanimlayamaya ve daha somut belirtilerle
anlamlandirmaya ¢alismistir. Sosyo-psikolojik agidan ele aldigi yabancilagsma
kavraminin anlamsizlik, gii¢stizliik, normsuzluk (kuralsizlik), izolasyon (sosyal uzaklik,
soyutlanma) ve kendine yabancilasma boyutlarindan olusmakta oldugunu belirtmis ve

icerigini asagidaki gibi belirlemistir (Tezcan, 1997b).

2.3.1.1. Giigsiizliik

Giigsiizliik, bireyin i¢inde yasadigi toplumu etkilemede yetersiz olmasi, ya da
yetersizlik hissetmesi anlamindadir. Bireyin ulagsmak istedigi hedeflere ulasamamasinin
neden oldugu hislerle ilgilidir (Tezcan, 1997b). Seeman’a (1959) gore giigstizlik fikri,

bireyin sonuglar1 etkilemeye iliskin beklentisinin zayifladigi durumlarda meydana gelir.
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Giigsiizliik hissini yasayan yabancilasmis kisi, etrafta gelisen olaylar1 kontrol etmek i¢in
ne kadar ugrassa da olup bitenlerin daha oOnceden belirli oldugunu diisiiniir.
Somutlastirilacak olursa giigsiizliik hisseden kisi, politik, ekonomik ve sosyal olaylarda
karar alma siirecinde kontrol edememe ve etkileyememe hissiyatin1 tasir (Mackey,
1974; Akt: Simsek ve Atas Akdemir, 2015) Bayhan (1995) giigsiizliige montaj
zincirinde c¢alisan isgileri 6rnek vererek, bant is¢isinin kendi hayati i¢in bireysel
isteklerini soyleyemediginden ve yine neticesi kendisini etkileyecek kararlari kontrol

edemediginden gii¢siizlestigini ifade etmistir.

2.3.1.2. Anlamsizhk

Anlamsizlik duygusu hisseden bireyde pozitif oldugu diisiiniilen hedeflere
ulagma ihtimali olsa da etkinligin anlam kazanamamasi yani kisinin kendi etkinligine
anlam verememesi durumudur. Bir tiir, yonetme ve inang yollar1 azhigi duygusudur.
Kisinin neye inanacagi noktasinda kararsizliga diismesi durumundan kaynaklanan bir
duygudur (Tezcan, 1997b). Anlamsizlik yasayan birey alternatif yorumlara dair se¢im
yapamaz ve bu siiregte bireyin karar almada asgari agiklik standartlar1 karsilanamaz.
Bireyin diisiincelerinin  gergeklesmeyecegine inanmasi ve disledigi  gelecege
kavusabilecegiyle ilgili olarak umutsuz olmasidir. Kisinin kendi davranislarmi 6nceden
tahmin etmeyi kolaylastiracak olan isaretleri ve sekilleri ¢6zme becerisinde olmadigi
zamanlarda anlamsizlik goriilmektedir (Yenigeri, 2007). Birey bu durumda neye
inanacagina karar verememektedir (Bayhan, 1995). Yani yasadig1 toplumda yaptigi ise
kars1 anlamsizlik duygusunu yasayan birey, neye, hangi genel dogrulara inanacagini
bilemez. Ayrica bireyin ¢evresinde kendisi disinda baskalar1 tarafindan dayatilan
degisik degerler, Glglimler, dogrular olmasi durumunda yasadigi dayanak bulamama
durumlar1 da anlamsizlik duygusuna yol agar. Bununla birlikte, birey yaptigi isle ilgili,
bulundugu yerle ilgili neye inanacagina, neyi Oncii alacagina karar verememesi

durumunda da anlamsizlik duygusu yasamaktadir (Erjem, 2005).



50

2.3.1.3. Normsuzluk (Kuralsizhk)

Yabancilagsmanin ii¢iincii boyutu olan normsuzluk (kuralsizlik) belli hedeflere
ulasma noktasinda toplumsal olarak onaylanmayan davranislara basvurma zorunlulugu
hakkindaki yiiksek beklentidir (Tezcan, 1997b). Bir baska deyisle kisinin hedeflere
sadece toplumsal olarak benimsenmeyen davranislar neticesinde ulasilabilecegine
inanmasidir (Seeman, 1959). Kisilerin toplum tarafindan belirlenen hedeflere ulagsmak
icin, toplumun yasakladigi yontem ve davramiglara yonelmelerinden kaynaklanir.
Seeman’a (1959) gore normsuzlukta toplumsal beklentiler ¢ok fazla rol oynar. Kisilerin
amaclanan yere ulagmasi, beklenen basaridir. Ancak ulagilmak istenen amag¢ kisinin
ulasabileceginden yiiksekse bireyde kaygi durumu ortaya ¢ikar ve bu durum da bireyi
normsuzluga zorlar. Kuralsizlik Durkheim’in anomi kavramindan tiiretilmistir. Anomi
kavrami da bireyin deger yargilarinin toplumda ise yaramaz hale gelmesi ya da deger

yargilarini ortaya koyamamasidir (Y1lmaz ve Sarpkaya, 2009).

2.3.1.4. izolasyon (Sosyal Uzakhk, Soyutlanma)

[zolasyon, iiyesi bulunulan toplumun belirlenmis amaclarma ve kurallarma
yetersiz bir sekilde katilma veya bunlara yabancilasma durumudur (Tezcan, 1997b).
Toplumun fazla deger verdigi amaglarin ve inanmislarin kiside bir anlam ifade
etmemesidir. Izolasyon (sosyal uzaklik), kisinin toplum kurallarmi sahiplenmemesi
sonucunda sosyal olmayan davranislar veya toplum kurallarini bildigi halde bilingli ve
kasithh olarak onlara karsi gelerek anti sosyal davramiglar gostermesi seklinde
gozlenebilir (Temel, 2010). Bu durumda birey hem yasal araglar1 reddedip hem de
grubun ve Orgiitiin amaglarmi reddederse yalnizlik daha da fazlalagsmaktadir (Bayhan,
1995). Seeman (1959) buna genellikle toplumdaki aydmnlarin popiiler varsayilan

kiiltiirlin standartlarindan kopuklugunu 6rnek vermektedir.

2.3.1.5. Oz yabancilasma (Kendine Yabancilasma)

Oz yabancilasma bireyin kendi kendine yabancilasmasidir. Diger bir deyisle

bireyin kendini 6diillendirici, doyurucu etkinlikler bulma noktasinda yetersiz kalmasidir
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(Tezcan, 1997b). Bireyin belli bir davramisinin, ileriye yonelik beklentileriyle
uyusmamasi ve beklentilerinin disinda degisik davranmasidir (Seeman, 1959). Kisinin
mevcut halinin, toplumsal kosullarin uygun olmas1 durumunda daha iyi olabilecegine ve
simdiki durumunun kétii olduguna inanmasmdan kaynakli durumu ifade etmektedir.
Bireyin kendisini ise katmamasi, kendisini ise verememesi ve kendisine bazi diisiinceler
nedeniyle yabancilasmasidir. Kendine yabancilagma, gii¢siizlik ve anlamsizlik ile de
yakindan ilgilidir (Yenigeri, 1993; Bayhan, 1995).

2.3.2. Egitimde Yabancilasma

Yabancilagmanin etkilerini her alanda gérmek miimkiindiir. Konunun en ¢ok
etkiledigi kesimlerden birisi de gencliktir. Genglik sorunlarmmin yogunlastigi tiim
iilkelerde yabancilasma ortaya ¢ikmaktadir. Ulkemiz gencligi de yabancilasmadan
biiyiik 6lciide etkilenmektedir. Gengligin yabancilagmasi yeni bir olgu olmayip, tarihsel
gelisim iginde birgok toplumda siiregelmistir (Tezcan, 1997b). Yabancilasmanin sik
yasandig1 alanlardan biri de egitimdir. Toplumsal yapiyr onemli bir bigimde
etkileyebilen yabancilasma Tezcan’a (1997a) gore, egitim kurumlarin1 da etkisi altina
almigtir. Kapitalist sistemde egitimin temel amaci, ekonomik yapimin ihtiyaclarimi
karsilayan insan giiclinii yetistirmenin yaninda, s6z konusu ekonomik yapinin
sekillendirdigi devlet ideolojisini ve degerlerini tasiyan ve devam ettiren bireyler
yetistirmektir. Bu nedenle, ekonomik yapinin sekillendirdigi tiretim, paylasim ve
toplumsal yapidan bagimsiz bir egitim anlayis1 gelistirilemez (Tiirk, 2010). Okullarda,
mesleki becerileri kazanan, diizenin kurallarmi benimseyen, toplumsal degerleri devam
ettiren insanlar yetistirilmesinin yani sira 6zgiiven, 6zyeterlilik ve 6zsayg1 yoksunlugu,
stres, anlamsizlik, kuralsizlik, etkinsizlik, ice kapanma, yabancilagsma gibi sorunlar da
beraberinde gelmektedir. Ogrencinin giidiilenmemesi, egitim etkinliklerinin zevksiz ve
degersiz bulunmasi, yapilan calismalarin zorunluluktan yapilmasi gibi sorunlar
O0grenmeyi, arastirmay1 ve ¢abalamay1 anlamsizlastirmaktadir. Bunun sonucu olarak da

okul orgiitiinde yabancilagsma, 6grenci yabancilagsmasi gibi sorunlar ortaya ¢ikmaktadir.

Cagdas toplumlarda yabancilasmanin sik¢a goriildiigii alanlardan biri de

egitimdir. Egitimde yabancilagma kavrami ¢esitli boyutlartyla bilim adamlari tarafindan

arastirilan (Tezcan, 1983; Bayhan, 1995; Yapici, 2004; Sidorkin, 2004; Erjem, 2005)
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onemli bir problemdir. Egitimde yabancilagma, bireyin kendisinin okulun disinda
oldugunu, ayristirildigini diistinmesi okuldaki g¢evreye karsi yabancilik hissetmesi
seklinde ifade edilmektedir (Tsui, Velasco ve Wu, 2004; Akt: Erjem, 2005). Yapict
(2004) egitimde yabancilagsmayi, kurgusal kokenleri dogdugumuzdan itibaren etrafimizi
saran bir ahtapot gibi kiiltiirel kimligimizin bir parcasi haline gelen; insanoglunun
beraber yasadigmin farkinda olmadigi belki de farkina varmak istemedigi olaylar

biitiinii olarak tanimlamstir.

Egitim, toplum yagamindan bagimsiz bir yapida olmayan, informal ve formal
bircok faktérden etkilenen bir kurumdur. Okulun fiziksel ve kurumsal 6zellikleri, aile,
Ogretmen, akran gruplar1 ve kitle iletisim araglar1 gibi unsurlar s6z konusu kurumu
etkileyerek ogrencilerin 6zellikle egitim siirecinden uzaklagsmalarina, sogumalarina
sebep olmaktadirlar (Avei, 2012). Bu nedenle egitimde yabancilasmanin anlagilmasi

okulun ve okulun kisi hayatindaki yansimalarmin anlagilmasiyla miimkiin olmaktadir.

2.3.3. Okula Yabancilasma

Egitimde yabancilasma konusuna deginirken ilk 6nce egitimi temsil eden okula
yabancilasma konusundan bahsetmek gerekir. 1960’larda sosyal psikoloji teorisinden
hareketle, egitimde dgrenci yabancilasmasi olgusu ortaya ¢ikmaya baslamistir. Ogrenci
yabancilasmasi ile ilgili ilk arastirmalar sosyal psikoloji teorisine gore kisinin algisina
ve diislincesine yoOnelik olmustur (Tarquin ve Cook-Cotton, 2008). Yabancilasma
konusu, kendine, topluma, ise ve okula yabancilasma kavramlar1 seklinde ortaya
¢cikmaktadir. Okulda yasanilan yabancilagsma; okuldaki fiziksel olanaklarin, okulun
icinde bulundugu fiziksel ¢evrenin veya dgretmen davranislarmin 6grenciyi etkilemesi
neticesinde, ogrencinin sosyal g¢evreden ayrilarak ice kapanmasi, kendini ¢aresiz
hissetmesi, uyumsuz davranislar i¢ine girmesi veya yalnizlasmasi halidir (Avci, 2012).
Hatta oOgrenciler egitim siirecinden, kendisinden ve diger Ogrencilerden de

yabancilasabilmektedir.

Heath (1970; Akt: Gedik, 2014) okulun, 6grencilerin gelisimini kontrol etme ve
ogrencileri sekillendirme etkisini artirdigini  vurgulamustir. Ozellikle kiiresellesen
diinyada, bilginin tretilip paylasildig1 yer olan okullar, toplumdaki etkilerinden dolay1

daha da onemli olmustur. Ancak gelecek hayatlarina hazirlanmak ic¢in okula ihtiyag
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duyan ogrenciler, okulda yabancilasma gibi negatif etkilere maruz kalmaktadir.
Sidorkin (2004) okula yabancilagsmanin; kisilerin 6grenmeden, bilgiden, 6grenmeyle
alakali siireglerden, uzaklasmasi, sogumasi, bu siire¢lerin gitgide kisilere anlamsiz
gelmesi, 6gretmeye ve 6grenmeye ilginin azalmasi, kisiler igin egitimin gittikge sikici,
zevksiz ve monoton bir faaliyete dontismesiyle sonuglanan bir durum oldugunu ifade

etmistir.

Kimi zaman okul, kisileri giindelik hayatin bilgisinden, toplumun ve diinyanin
kiiltiirel yapisindan uzaklastirarak yabancilasmasina yol agmakta ve onun yerine okulun
devlet aracilig1 ile on goriilen degerlerin igsellestirilmesine yardimci olmaktadir. Okul
kisiyi tek tiplesmeye yoneltip; kisinin kendi yasamini siirdiirebilecek bilgi diinyasina,
doganin i¢inde doganin bir pargasi olarak onu anlamasina ve c¢evresini dogru
algilamasina yardimc1 olmasi gerekirken Ogrenciyi bunlardan uzaklastirip

yabancilagmasina yol agmaktadir (Yapici, 2004).

Okula yabancilagsmanin genelde dersten sikilma, ddevlerini yapmama, okul
kurallarina uymama, ders notlarmin diismesi ve okula kars: ilgisizlik gibi gozlenebilir
sonuglar1 bulunmaktadir (Simsek ve Katitas, 2014) Ileri boyutlarda olumsuz davranis
sergileme, siddet, okul terki, madde bagimliligi, cinsel davranis sapkinliklar1 ve ¢etelere
katilim gibi faktorlerle iliskilendirilebilecek bilimsel sonuglara ulasilmistir (Rintoul,
2009; Akt: Sular, 2017) Okula ve egitimcilere kars1 direng olusmasina sebep olan okula
yabancilasma, egitim siirecinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini engellemektedir
(Sular, 2017). Yabancilasmanm nasil sonuglar meydana getirdigi sorusunun yaniti da
aslinda yabancilagsmanin igerisinde bulunmaktadir. Yabancilasma; anlamsizlik,
giigsiizliik, kuralsizlik, kendine yabancilasma ve toplumdan uzaklagsma boyutlariyla

basli basina bir sonugtur (Yilmaz ve Sarpkaya, 2009).

Ogrenci yabancilasmasmin pek ¢ok etkenle iliskili oldugu yapilan calismalarda
goriilmektedir. Okulda izlenen program, okulda yer alan degerler ve Ogretmen
beklentileri (Kunkle, vd., 1973), 6grenci ve okul kiiltiirii (Calabrese, 1987), dgrenciler
arasindaki iliskilerin niteligi (Valverede, 1987), okulu terk (Liu, 2010) gibi okula iligkin
etkenler ile yabancilasma arasindaki iligkiyi inceleyen arastirmalarin yaninda, 6fke
duygusu (Trent, 2001), sosyal yabancilasma, doyum ve akademik basar1 (Wiseman,
Emry ve Morgan, 1988), sosyal kabul (Taylor, 1999) gibi psikolojik etkenlerle
yabancilagsma arasindaki iligkileri inceleyen arastirmalar da bulunmaktadir (Caglar,

2012). Bununla birlikte 6grenci yabancilagmasi; akran gruplari, biirokratik yapi, smifin
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fiziksel durumu, sinifta ¢alisma kosullari, sinif yonetimi anlayisi, isbolimii, iletisim,
teknolojik, kiiltiirel ve ekonomik yapi, anne-baba, sinif arkadaslar1 ve 6gretmenleriyle
iliskiler (Atas ve Ayik, 2013), sosyoekonomik diizey, sinif mevcudu, aile egitim diizeyi,
benlik algilar1 (Coskun ve Altay, 2009), diismanlik ve yikici ifade, 6fke yasantisi
(Civitci, 2011), akademik basar1 (Johnson, 2005) gibi etkenlerle iligskilendirilmektedir
(Ayik, Uzun, Atas, Yicel, 2015).

2.3.4. Okula Yabancilasmamin Alt Boyutlar

Seeman’in (1959) tanimladigi yabancilasmanin bes boyutu, Mau (1992)
tarafindan okul baglamima uyarlanmistir. Mau 6grenciler {izerinde yaptigi arastirmada
yabancilasmay1 anlamsizlik, kuralsizlik, gilicslizliik ve sosyal uzakliktan olusan dort
boyutta incelemistir (Sanberk, 2012). Bu boyutlar kendi igerisinde farkli durumlar

icerdiginden, bir 6grencinin bir boyutta var olan algis1 diger bir boyutta olmayabilir.

a) Giigsiizliik: Ogrencinin belli hedefleri fazla 6nemsemesi, ancak bu hedefleri
gerceklestirebilme noktasinda beklentisinin diisiik olmasi halini ifade eder.
Davranislarinin sonucu olarak istedigini elde edemeyecegini diisiiniir. Ornegin
yilksek not almayi fazla oOnemsedigi halde notlar1 zayif olan o6grenciler
giicsiizliik hissederler. Ogrenci, egitim etkinliklerine gercek anlamda
katilamadigr duygusunu tasimaktadir. Ogrencinin kendi hayatin1 kontrol
edebilme ve bazi hedefleri gerceklestirebilme noktasinda beklentisi diisiiktiir
(Mau, 1992). Ogrenci, ilgilerinin goéz ardi edildigini ve okulun yapisi, ders
secimi, ders programlar1 ve sinif igindeki etkinlikler konularinda s6z sahibi
olmadigin1 diistinmektedir. Bu durumda egitim etkinliklerine yabancilasan
ogrencilerde giigsiizliik hissi meydana gelmektedir (Oerlemans ve Jenkins,
1998). Yine Oerlemans ve Jeskins (1998), 6grenciler okulda kendi yasantilarini
kontrol edemediklerinde, neler olup bittigi konusunda herhangi bir kontrole
sahip olamadiklarin1 hissettiklerinde, se¢cim yapamadiklarinda, karar
alamadiklarinda, okulun kural ve ilkelerinin kendi isteklerini yok saymasi
halinde giigsiizlik yasadiklarin1 belirtmektedirler. Mau’ya (1992) gore,
giicsiizliik hisseden 6grenciler dersi bolerek veya dgretmene, okul yoneticisine

kars1 gelerek olumsuz davraniglar sergileyebilirler. Okul yonetimi yaptig
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davraniglarla yabancilagmig Ogrencilerin  kendilerini daha da giligsiiz

hissetmelerine de neden olabilir.

b) Anlamsizlik: Oerlemans ve Jenkins (1998), 6grencinin ideallerinin ve okuldaki

yaganmigliklarinin  birbirini desteklememesi durumunda; 6grenim gordikleri
konularin gelecekteki isleriyle baglantilarin1 sorgulama durumunda yasanan
duygular1 anlamsizlik olarak tanimlarlar. Bir baska deyisle okuldaki
etkinliklerini, ilerideki etkinliklerle bagdastiramayan 6grenciler anlamsizlik hissi
yasar (Mau, 1992). Bununla birlikte yapacaklar1 is ile kendi tercihleri arasinda
bag kuramayan 6grenciler egitimin gerekliligine inanmazlar ve yabancilagmanin
yol actig1 anlamsizlik duygusu yasarlar. Gelecekte yapmak istedikleri ile okulun
ogrenciye kattiklar1 arasinda uyusmazlik hissederler. Anlamsizlik yasayan
ogrencilerin ¢cogu Ozellikle Matematik, Ingilizce, Sosyal, Fen gibi zorunlu
derslerin igeriklerinin meslek hayatlarinda ise yararliligini sorgulamaktadirlar ve
yapilmak istenen ise onlar1 hazirlamayacagini diisinmektedirler (Oerlemans ve
Jenkins, 1998).

Normsuzluk: Amaglara ulasmak i¢in toplumun onaylamadigi aykir1 davranislari
ifade eder (Seeman, 1959). Okul baglaminda normsuzluk, 6grencilerin okul
idaresinin ya da smif yoneticisinin kendileri yerine karar vermelerine karsi
cikma seklinde gerceklesir. Mau’ya (1992) gore 6grencilerin kuralsizliklarma
sebep olan 6gelerden biri, 6grencilerin basarilarina gore smiflandirilmalaridir.
Not verme ile 6grenciler akademik farkliligin s6z konusu oldugu bir siniflama
icerisine sokulmaktadirlar. Toplumsal karsilastirma siireci ile kenarda kalan
Ogrenciler, smif yapisma ve Dbiitiinine karst1 baglanma  duygusu
gelistirememektedirler. Bu sekilde bir karsilastrmaya maruz kalan 6grenciler,
dogal olarak okula karsi aidiyet duygusu gelistiremezler. Okul ile kendisi
arasinda organik bir bag kurmakta zorlanan 6grenci kurallara uymayarak bir
yerde yabancilasma durumunu disa vurmaktadir. Bu 6grencilerden ¢ogu, okul
kurallarina uyma, derslere katilma ve verilen 6devleri yerine getirme gibi
kurallar1 kabul etmemekte ve kuralsizliga sebep olmaktadirlar (Mau, 1992).
Okul yonetimi, okul kurallar1 ile bag kuramayan Ogrenci, okul kurallarini,
Oonemsiz ve gereksiz olarak gormektedir (Oerlemans ve Jenkins, 1998).
Oerlemans ve Jenkins’a (1998) gore Ogrencinin normsuzluk yasamasinin
nedenlerinden biri okul kurallarinin, bir birliktelik ve ortaklik duygusu

gelistirmek i¢in kullanilmasindan ziyade, disipline vurgu yapmasiyla olumsuz
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bir sekilde kullanilmasidir. Kuralsizlik, yabancilasmanin en yaygin olarak
goriilen boyutudur. Okullarda yasanan akran zorbaligi, okula zarar verme, siddet
gibi disiplin sorunlar1 kuralsizlik davraniglarma Ornek gosterilebilir. Bu
davraniglarla okula yabancilasan Ogrenciler, diger Ogrencilerin  veya
ogretmenlerin de okula yabancilagsmalarina neden olabilirler (Gedik, 2014).

Sosyal uzaklik: Arkadaslik bagiyla birlesmeden yoksun olma veya bir etkinlige
katilm gostermemeyi ifade eder (Seeman, 1959). Bu duyguyu yasayan
ogrenciler, kendilerini toplumdan yalitilmis hissederler, yalniz kalmak isterler,
okulu arkadas edinme yeri olarak gérmezler ve okul aktivitelerine katilmazlar.
Okulu diismanca bir ortam olarak tabir ederler ve kendilerini okula ait
hissetmezler (Oerlemans ve Jenkins, 1998). Mau’ya (1992) gore okulda sosyal
uzaklasmis olan 6grenciler okulu karisik, hosgoriili olmayan ve diis
kirikliklarma ugradiklar1 bir yer olarak nitelendirmektedirler. Pek ¢ogu evde
vakit ge¢irmeyi, sahile gitmeyi ya da arkadaslariyla disarida dolasmay1 tercih
etmektedirler (Oerlemans ve Jenkins, 1998; Cift¢i, 2009). Okula gitmeyi
istemedikleri i¢in, devamsizlik yapmaktadirlar. Hatta okulu terk etmektedirler.
Okulda arkadaslik baglar1 zayiftir ve 6grenciler okulda mutlu degillerdir. Sadece
okulun ¢ikis zili sesini duyduklarinda mutlu olabilirler. Ogrenciler 6grenimlerini
tamamlama ile veya okul basarisi ile ilgilenmezler. Okulla ilgili tiim degerleri

reddederler (Brown, Higgins ve Paulsen, 2003).

Okula Yabancilasma Nedenleri

Ogrenme-dgretme faaliyetlerinin diizenlenmesinde eksik ya da hatali yontemler

ve stratejiler uygulandiginda 6grenciler okuldan veya egitim siirecinden uzaklasacak,

soguyacak ve bu durum da yabancilasmalarina neden olacaktir. Okula yabancilasmaya

neden olan temel etken 6grencinin ilgi, yetenek ve ihtiyaclarinin g6z ardi edilmesi

dolayisiyla onun, egitimin her kademesinde aktif olmasi gereken konumdan pasif

konuma siiriiklenmesidir (Mau, 1992). Hascher ve Hagenauer (2010) ise okula

yabancilagmanin, &grencilerin motivasyon eksikliklerinden kaynaklandigini1 ifade

etmistir. Bilhassa ergenlik doneminde o6grencilerin akademik agidan motivasyonlari

azalmaktadir. Bu durumsa okula yabancilagmalarma neden olabilir. Ogrencilerin negatif

tecriibeleri, okulda basarili olamayacagmi diisiinmesi, 6grenme ortaminda kendisini
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bagimsiz hissetmemesi, arkadaslariyla ve 6gretmenlerle sosyal baglarinin durumu ve
ailenin o6grenciyle iligkisi yabancilagmaya yol acan diger faktorler arasindadir.
Sebeplerin bir boliimii de dogrudan okul ortamindan kaynaklanmaktadir (Caglar, 2012).
Yilmaz ve Sarpkaya (2009) orgiitlerde yabancilasmaya neden olan faktorlerin epeyce
cok ve farkli oldugunu wvurgulayarak, bunlar1 ¢evresel ve orgiitsel unsurlar olarak
ayirmislardir. Ogrencilerin okula yabancilasmalarinin sebeplerini de okulun yapisal
ozelliklerinden, toplumun kiiltiirli, sosyoekonomik diizeyi, ahlak anlayisi, dini inanglar1

gibi ¢cevresel etkenlerden kaynaklanabilecegini soylemislerdir.

Ogrenci, yabancilasma siirecinde ilk olarak smifta kendine yer edinmeye caligir.
Eger kendine yer edinemez ise giderek siniftan sogur, sinifi umursamaz ve sonunda hem
smifa hem de okula yabancilagir. Ogrencinin yabancilagma siirecinin okuldan

kaynaklanan nedenlerinden bazilar1 s6yle siralanabilir (Basaran 1997):

*  Okulun/smifin 6grenciye anlamsiz gelmesi,

+  Ogrenciye kotii davranilmast,

*  Okul/smif yonetiminin yaptirime1 olmasi ve okulun/smifin ikliminin bunaltmas,

« Ogrencinin herhangi bir gruba katilamamasi; &grencilerce asagilanmas,
dislanmasi, yalnizliga goémiilmesi,

* Gelisim 6zrii ya da geriligi sebebiyle 6grencinin géz ardi edilmesi,

+ Ogrencinin devaml basarisizlik yasamasi, basarisizhgini yenmek icin kilavuz
bulamamasi,

+  Ogrencinin okulda/smifta saldirilma, engellenme, zorlanma, hayal kiriklig1 gibi
onu sinifindan uzaklastiric1 bir deneyiminin olmasi,

* Calisma, hastalik gibi farkli sebeplerden 6tiirii sinifa devam edememesidir.

Ogrencilerin egitim ve 6gretim faaliyetlerini gergeklestirdigi smif yapisi onlarin
okula yonelik davranis ve tutumlarmi belirler. Nitelikli bir egitim i¢in pek ¢ok faktoriin
yaninda, 6grenme mekanlarinin psikolojik ve fiziksel sartlar1 da 6nemlidir (Avci, 2012).
Smifin fiziki durumunun, yabancilagsmay1 etkileyici bir islevi vardir. Smifin biiytikligi,
masa, sira, 1sik, 1s1, estetik, giriiltii, bos alanlar, yerlesim sekli gibi o6zelliklerin
ergonomik olmamasi Ogrenci ve Ogretmeni fiziksel gerilime ve bununla birlikte
yabancilasmaya siiriikler. Ogretmen ve oOgrencilerin smifin fiziki kosullarmdan
etkilenmemeleri miimkiin olmadigi i¢in biiyiik Olgiide kosullarin etkisinde kalip
baskalarmi rahatsiz edici -yabancilagmis- davraniglar sergileyebilirler (Avci, 2012).

Egitimde yabancilagmaya sebep olan diger bir etken ise ailedir. Aile, ¢ocugun,
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toplumsallagsma siireci ile bulundugu topluma ait diisiince, tutum ve davranislar
ogrendigi ve yasamla ilgili mithim tecriibeleri elde ettigi temel toplumsal bir birimdir
(Avcl, 2012). Kitle iletisim araglarinin da egitimde yabancilagsmaya neden oldugu
goriilmiistiir. Cagdas toplumlarm zihnine hiikmeden bir noktaya gelen bu araglarin,
bireyler iizerinde yabancilagsma, taklit cinayetler, hissizlik yaratma, Onyargilari
pekistirme gibi etkileri oldugu sdoylenmektedir (Akt: Avci, 2012). Kitle iletisim araglari
ogrencilerin gelisimine olumlu katkilar sagladigi gibi onlar1 toplumsal hayattan
uzaklastirp yabancilastirabilir. Ayrica akran grubunun 6grencilerin gelisimi noktasinda
olumlu islevleri oldugu gibi yabancilasmalarina neden olan sdyle islevleri de vardir

(Tezcan, 1997a);

1. Grubun amaglarinin anti sosyal oldugu durumda iyeler de anti sosyal
davranislar1 benimserler. Cetelerin iiyelerini sapkin davraniglara yoneltmesi gibi.

2. Akran gevresinin kendini tistiin goren ve demokratik olmayan davranislar1 zayif
iiyelerin kisiliklerine zarar verir ve gruba uyumlarini zorlastirir.

3. Kiliklere dahil olamayan kisiler incinebilir, yipranabilir ve gelecek yasamlarinda
olumsuz sonuglar olusabilir. Bu durumdaki kisiler asagilik hissine kapilirlar ve

kendilerine giivenleri azalir.

Yapilan ¢alismalar (Edwards, 1995; Vavrus, 1989; Tezcan, 1983; Sidorkin,
2004) okullarin biirokratik yapismnim, yogun ders yiikiiniin, yogun miifredatn, kalabalik
smiflarin, yonetsel yapmin demokratik olmamasinin, 6gretim siireclerinin disaridan
belirlenmesinin, giinliik hayatta isine yaramayacak bilgilerin 6gretilmeye ¢alisilmasmin

egitimde yabancilasmaya sebep oldugunu ortaya ¢ikarmustir (Erjem, 2005).

Bu nedenlerin bir veya birkagindan dolay1 yabancilasma yasayan 6grencide bazi
duygularm oniine ge¢mek icin sunlar yapilabilir: Ornegin 6grencilerin okulda
anlamsizlik yasamamalar1 i¢in okuldaki etkinliklerin mevcut hayatla veya gelecek ile
iliskilendirilmesi, okula yeniden deger veya anlam yliklenmesini saglayacaktir.
Ogrencilerde giigsiizliik yasamasmin Oniine gegilmesi igin ise ogrencilerin kendi
hayatlarina dair sorumluluklarmm olmas1 gerekmektedir. Ayrica &grencilerin
halihazirdaki durumu anlama yetisinden yoksun olmamasi ve okulda giiven igerisinde
iliskilerin kurulmasi gerekmektedir. Okuldaki kurallarin daha esnek olmasi, 6grencilerin
is birligi ile hazirlanmasi ve okulda hosgoriilii olunmasi okul ¢atisi altindaki istenmeyen
davraniglarin yani kuralsizligin siddetini ve sayisini nispeten azaltacaktir. Okulun

ogrencilerle kaynasmasi, ogrencilerin okula aidiyet hissi gelistirmeleriyle miimkiin
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olmaktadir. Bu sebeple 6grencilerin okuldan kendilerini uzaklastirmamalari i¢in onlarin
tercih ve begenilerini yansitan egitsel etkinliklere yer verilmelidir (Sanberk, 2012).
Egitim Orgiitlerinde yabancilagmay1 yoOnetebilmek i¢in erken uyar1 sisteminin
olusturulmasi, biirokrasinin olumsuz yanlarinin tdrpiilenmesi, yabancilagsmayla ilgili
politikalarin  gelistirilmesi, ¢atigmalarin  yOnetilmesi, belirsizliklerin azaltilmasi,
giidiilenmenin artirilmasi ve yonetime katilmanin saglanmasi gerekmektedir (Yilmaz ve
Sarpkaya, 2009). Donmez ve Erdogan (2017) ise kisilerin yabancilagsmasini azaltmak ve
onlemek i¢in onlara destekleyici liderlik davranislarinda bulunulmasina, stiregte
fikirlerinin almmasina, kendilerini ifade etmeleri i¢in firsatlar sunulmasma ve

beklentilerinin sorgulanip karsilanmasi gerektigine vurgu yapmaktadirlar.

2.4. llgili Arastirmalar

Alanyazin taramasi boliimiiniin bu kisminda, arastirmanin temel konular1 olan
psikolojik sermaye, smif baglilig1 ve okula yabancilagsma ile dogrudan ya da dolayh
olarak iligkili yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan bazi arastrmalar yakin tarihten

baslanarak kronolojik olarak sunulmaktadir.

2.4.1. Psikolojik Sermaye ile Tlgili Yurt i¢cinde Yapilan Arastirmalar

Ekin (2018) arastrmasinda beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin pozitif
psikolojik sermayelerine yonelik algilarin1 incelemistir. Ac¢imlayici swali karma
yontemle desenlenen arastirmada beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin algilarini
belirlemek amaciyla “Pozitif Psikolojik Sermaye Olgegi” kullanilmigtir. Arastirmanin
nicel kisimdaki ¢aligma grubunu Giineydogu Anadolu bolgesi drnekleminden alinan,
yedi ilden toplamda 332 beden egitimi ve spor Ogretmeni olusturmustur. Caligma
sonucunda beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin pozitif psikolojik sermayelerinin
yiiksek diizeyde oldugu; ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algismnm illerin
gelismisligi ile ters orantili oldugu; yasin, medeni durumun, maastan memnun olmanin,
kidemin, okul biiylikliigliniin, mezun olunan boliimiin psikolojik sermayeye etki ettigi

tespit edilmistir. Psikolojik sermayenin giliglenmesini engelleyen durumlar ve gerekli
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¢coziim Onerileri beden egitimi ve spor dgretmenleriyle yapilan goériismelerle ayrmtilt

olarak incelenmistir.

Istar Isikl1 (2018) ¢alismasinda 6grencilerin psikolojik sermaye algilarmi &lgmek
icin "Orgiitsel Psikolojik Sermaye Olgegi" kullanmustir. Diizce ilinde {iniversitede
egitim gormekte olan toplamda 134 saglik yonetimi bolimii 6grencisi ¢alismanin
orneklemini olusturmaktadir. Sonug olarak, psikolojik sermaye ile 6grencilerin cinsiyet
ve yas degiskenleri arasinda anlamli bir iliskinin olmadigi; simf tiirii degiskeninde
anlaml farklilik oldugu ortaya ¢ikmistir. Birinci sinif 6grencilerinin psikolojik sermaye
alt boyutlarindan esneklik puanlarmin ikinci smiflardan daha yiikksek oldugu

belirlenmistir.

Yal¢gmn (2018) tarafindan yapilan ¢alisma kapsaminda psikolojik sermayenin
girisimcilik  e8ilimi  {izerindeki etkisi arastirilmistir. Arastirmanin - 6rneklemini
Kayseri’de bulunan 3 farkli {iniversitede Isletme, Mimarhk ve Miihendislik
boliimlerinde egitim gbéren 795 iniversite 6grencisi meydana getirmektedir. Calisma
verilerinin toplanmas1 i¢in ‘“Psikolojik Sermaye Olgegi” ile “Girisimcilik Egilimi
Olgegi” kullanilmustir. Arastirma bulgularia gore iiniversite 6grencilerinin psikolojik
sermayeleri ve girisimcilik egilimleri arasinda pozitif ve anlamh bir iliski s6z
konusudur. Bununla beraber psikolojik sermaye ve alt boyutlar1 girisimcilik egilimi

iizerinde pozitif bir etkiye sahiptir.

Aslan’m (2017) calismasi Ogretmenlerin  Orgiitsel bagliliklar1 ile pozitif
psikolojik sermaye algilar1 arasindaki iliskinin incelenmesi maksadiyla yapilmustir.
Nicel yontemli olan ¢alisma iligskisel tarama modelindedir. Sirnak ilinde okul Oncesi,
ilkokul, ortaokul ve liselerde gorev yapmakta olan 6746 OGgretmen arasindan basit
seckisiz ornekleme yoluyla secilen 6rneklem grubuna dagitilan 608 6l¢ek arastirmaya
dahil edilmistir. Bu arastrmada “Pozitif Psikolojik Sermaye Olgegi” ile “Orgiitsel
Baghlik Olgegi” kullanilmis olup ¢alisma bulgularinda 6gretmenlerin pozitif psikolojik
sermaye algilarinin ¢ok yiiksek, orgiitsel bagliliklarinin ise orta diizeyde oldugu; pozitif
psikolojik sermaye algilar1 ile orgiitsel baghliklar1 arasinda diisik diizeyde pozitif

iliskinin oldugu gorilmiistiir.

Akman’in (2016) arastrmasinda Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye
algilar1 ve bu algilarin mesleki kidem ve okul tiirii degiskenleri agisindan fark olusturup

olusturmadigi tespit edilmistir. Tarama modelinde olan arastirmanin ¢alisma grubu 380
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Ogretmenden olugsmaktadir. Arastrma verilerinin toplanmasinda “Pozitif Psikolojik
Sermaye Olgegi” kullanilmistir. Sonug olarak, égretmenlerin pozitif psikolojik sermaye
algilar1 yiiksek olarak tespit edilmistir. Bununla birlikte 6gretmenlerin pozitif psikolojik
sermaye algilar1 okul tiirii degiskeni i¢in umut boyutunda; mesleki kidem degiskeni i¢cin

ise Ozyeterlilik ve umut boyutlarinda anlamli fark gdstermektedir.

Cimen (2015) arastrmasinda Ogretmenlerin psikolojik sermaye algilarini
belirlemek icin “Psikolojik Sermaye Olgegi’ni, basit seckisiz yontemle secilen 610
ogretmene uygulamistir. Calisma bulgularinda 6gretmenlerin psikolojik sermayelerinin
yiliksek oldugu tespit edilmis ve bu yiiksek c¢ikan algiya iliskin faktorleri belirlemek
amaciyla goriisme teknigi kullanilarak nitel aragtirma yapilmistir. Maksimum ¢esitlilik
ornekleme ile olusturulan nitel ¢alisma grubunu ilkokul ve ortaokul kademelerinde
gorev yapan 14 6gretmen olusturmaktadir. Psikolojik sermayeyi pozitif olarak etkileyen
faktorler i¢inde; yonetici tutumlari agisindan dgretmene pozitif yaklagsma, destekleyici
davranislar, i birligine girme ve iletisim, gérev paylasimi; ¢alisma ortami agisindan
okulun fiziksel sartlarinm elverisli olmasi; meslegin 6zellikleri agisindan insani egitme
diisiincesi ve topluma karsi sorumluluk duygusu 6ne ¢ikmaktadir. Bununla birlikte
psikolojik sermayeyi negatif olarak etkileyen unsurlar; yoneticilerin biirokratik
davranmalar1 ve siirekli miidahalede bulunmalari; okulun fiziki altyapisinin yetersizligi,
velilerin ve 6gretmenlerin olumsuz tutumlari; meslegin itibarsizlagsmasi ve monoton bir

yapida yiirtimesi olarak belirlenmistir.

Tosten (2015) calismasinda Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermayelerine
iligkin algilarm1 incelemistir. Arastirmacilar tarafindan gelistirilen "Pozitif Psikolojik
Sermaye Olgegi" kullanilmistir. Bulgular nitel calismayla desteklenip nicel kisimdaki
bazi sonuglar dgretmenlerle paylasilarak gériisme diizenlenmistir. Arastirmanin nicel
kisimdaki ¢alisma grubu Tirkiye’de toplam 15 ilde 1750 Ogretmenden meydana
gelmektedir. Nitel kismma ait ¢aliyjma grubunu ise Dicle Universitesinde Egitim
Yonetimi Teftis Planlama ve Ekonomisi Ana Bilim Dalinda lisansiistii egitim gormekte
olan ve MEB’de c¢alisan 18 Ogretmen olusturmaktadir. Calisma bulgularinda
ogretmenlerin pozitif psikolojik sermayelerine yonelik algilarinin yiliksek oldugu;
ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algisinin illerin gelismislik diizeyi ile ters
orantili oldugu; medeni durumun, yasin, mezun olunan fakiiltenin, kidemin, maas

memnuniyetinin, okulun biiyiik olmasmm psikolojik sermayeyi etkiledigi tespit
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edilmistir. Psikolojik sermayenin giiclenmesini engelleyen durumlar ve gerekli ¢6ziim

oOnerileri 6gretmenlerle yapilan goriismelerle de incelenmistir.

Kaya, Balay ve Demirci’nin (2014) calismalarinda Sanlwrfa il merkezindeki
ortaokullarda gorev yapmakta olan 325 6gretmenin psikolojik sermayeleri; cinsiyet,
brang, kidem, mezuniyet diizeyi, aylik okunan kisisel gelisim ve insan iliskileri kitab1
sayist degiskenleri acisindan arastirilmistir. Arastrmada Ogretmenlerin  psikolojik
sermayelerinin orta diizeyde oldugu; lisansiistii mezunu o6gretmenlerin psikolojik
sermayelerinin, 6n lisans ve lisans mezunu 6gretmenlerden daha yiiksek oldugu; kidem
yilt 0-5 olan dgretmenlerin psikolojik sermayelerinin kidem yili 20 yil ve {izeri olan
ogretmenlerden daha yiiksek oldugu; aylik 3-5 kitap okuyan 6gretmenlerin psikolojik
sermayelerinin daha yiiksek oldugu; ancak psikolojik sermayelerinin brans ve cinsiyet

degiskenlerine gore bir farklilik gostermedigi sonuclarina ulagilmistir.

Tokmak (2014) calismasinda, ise yabancilasma ile duygusal emek iligskisinde
psikolojik sermayenin diizenleyici etkisinin bulunup bulunmadigmi arastrmistir. 459
katilimcidan ulasilan sonucglarda calisanlarin duygusal emek yogunlugundaki artis, ise
yabancilagmalarini artirmakta bunun yaninda c¢alisanlarin sahip olduklar1 psikolojik
sermayelerinin ise yabancilasma ile duygusal emek arasindaki iliskide diizenleyici

roliiniin bulundugu tespit edilmistir.

Uslu’nun (2014) ¢alismasidaki amag; performansi etkileyen onciillerden orgiit
desteginin, psikolojik olarak kendini yetkin hissetmenin, psikolojik sermayenin ve is ile
ilgili tutumlarin kendi aralarindaki iliskilerini igeren ve orgiitsel davranis kuramlarini da
g6z ard1 etmeyen bir model olusturmak ve bu modeli degisik kiiltiirlerde kiyaslamaktir.
Arastirma bulgularma gore is gorenler arasinda orgiit destegi en fazla Amerika’da, daha
sonra Avrupa’da, en az Tiirkiye’de hissedilmektedir. is ortaminda bireysel performans
algis1 Oncelikle algilanan orgiit destegi, daha sonra is gorenlerin yetkinlikleri ve
psikolojik sermayeleriyle birlikte artmaktadir. Sonuglara gore c¢alisma ortaminda
psikolojik sermayenin 6nemli bir ara degisken oldugu tespit edilmistir. Fakat bu
iliskilerde Tiirkiye’deki ¢alisanlarla Avrupa ve Amerika’daki ¢alisanlar arasinda fark
oldugu goriilmiistiir. Tiirkiye’de galisanlar performanslarinin kendi yetkinliklerinden ve
psikolojik sermayelerinden kaynaklandigin1  diistiniirken yurtdisinda ¢alisanlar

kurumlarmin kendilerini yliksek degerde desteklediklerini diistinmektedirler.
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Berberoglu (2013) tarafindan yapilan arastirmada doktor ve hemsirelerin
psikolojik sermayelerinin Orgiitsel vatandasligma etkisinin Sl¢iilmesi amaglanmistir.
Rize Recep Tayyip Erdogan Universitesi Arastirma Hastanesinde ¢aligan hemsire ve
doktorlardan olusan evrende kota Ornekleme yontemi ile belirlenmis olan 6rnekleme
anket uygulanmigtir. Arastrma sonucunda katilimcilarin  Orglitsel vatandaslik
davranislar1 ile psikolojik sermayeleri arasinda 0,70 diizeyinde pozitif yonli ve giiglii

bir iliski oldugu saptanmustir.

Erkus ve Afacan Findikli (2013) arastirmalarinda psikolojik sermayenin is
performansi, is tatmini ve isten ayrilma niyeti istiindeki etkisini belirlemeye
calismiglardir. Calismada degisik sektorlerde calisan 572 kisi Orneklem alinmustir.
Calismada oncelikle “Psikolojik Sermaye Olgegi’nin uyarlamas: yapilmis ve
dogrulayic1 faktor analizi sonucunda dort faktorli yapir dogrulanmistir. Daha sonra
psikolojik sermaye ile isten ayrilma niyeti arasinda ise negatif, is tatmini ve is
performansi arasinda pozitif anlamli iliskiler saptanmistir. Alt boyutlarla ilgili olarak da
umut boyutu ile i§ tatmini arasmda pozitif, isten ayrilma niyeti arasinda ise negatif
iliski; dayaniklilik boyutuyla is tatmini ve is performansi arasinda pozitif iligki

bulgulanmastir.

Keser (2013) arastirmasinda ilkogretim okullarindaki yoneticilerin psikolojik
sermaye diizeylerinin ve otantik liderlik 6zelliklerinin karsilastirilmasini amaglamastir.
Bu amagla Istanbul ili Avrupa yakasindaki ilkdgretim okulu yoneticilerine uygulanan
arastirma sonunda tespit edilen bulgularda yoneticilerin psikolojik sermayeyle otantik
liderlik diizeylerinin yiiksek ortalamalara sahip oldugu belirlenmistir. Arastirma
bulgularma goére otantik liderlik unsurlar1 ile psikolojik sermaye unsurlari arasinda
anlaml iliski tespit edilmistir. Ayrica psikolojik sermayenin otantik liderlik diizeyleri
iizerine etkisi incelendiginde psikolojik sermayenin otantik liderligin yordayicist oldugu

tespit edilmistir.

Savur’un (2013) otantik liderlik ve ¢alisanlarm psikolojik sermayeleri arasindaki
iliskiyi belirlemeye yonelik yapmis oldugu arastirmada; orgiit, pozitif liderlik yaklasimi
ve pozitif psikoloji, psikolojik sermaye ve otantik liderlik; otantik liderlikle psikolojik
sermaye arasindaki iliskinin ve otantikligin, takipcilerin davranigi, algilar1 ve
motivasyonu tizerindeki etkisine bakilmistir. Ayrica deneysel olarak pozitif liderligin
temel bileseni olan otantik liderlikle kisilerin psikolojik sermayeleri arasindaki iliski

incelenmistir. 321 kisi ile galisilmistir. Arastirma bulgularinda ise ¢alisanlarin psikolojik
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sermayelerine iligkin algilariyla yoneticilerin otantik liderlik 6zellikleri arasinda olumlu

bir iliski oldugu saptanmustir.

Akgay’m (2012), calisanlarin is tatmini ile sahip olduklar1 pozitif psikolojik
sermaye arasidaki iligkiyi ortaya koymay1 amagladigi ¢calismada makine sektoriinden
bir kamu kurulusunda toplam 450 kisi tlizerinde bir uygulama gergeklestirilmistir.
Calisma bulgularinda is tatminiyle psikolojik sermaye ve bilesenleri arasinda anlamli

pozitif bir iliski oldugu saptanmustir.

Cetin ve Basim’in (2012) calismalarmin amaci, “Orgiitsel Psikolojik Sermaye
Olgegi’nin Tiirkgeye uyarlamasi yapilip, gegerlilik ve giivenilirliginin tespit
edilmesidir. Arastirmanin  katilimcilar1 kamuda c¢alisan toplam 235 ydneticiden
olugsmaktadir. Caligma sonucunda, 6lgegin alt boyutlar1 giivenilirlik katsayilarinin 0,67
ve 0,85 arasinda degismekte oldugu ve test-tekrar test degerleri de 0,70 ve 0,77 arasinda
oldugu tespit edilmistir. Bunun yaninda yapilmis olan faktor analizinde, ‘psikolojik
dayaniklilik’, ‘ityimserlik’, ‘0zyeterlilik’ ve ‘umut’ boyutlarindan olusan dort faktorli
yap1 dogrulandigindan “Orgiitsel Psikolojik Sermaye Olcegi”nin gecerli ve giivenilir
oldugu ifade edilmistir.

Erkmen ve Esen (2012) calismalarinda bilisim sektoriinde ¢alisan kisilerin
psikolojik sermayelerini tespit etmeyi ve psikolojik sermayelerinin demografik
degiskenlere gore farkhilasip farklilasmadigini saptamay1 amaglamislardir. Olgek bilisim
sektoriinden toplam 155 calisana uygulanmustir. Elde edilen bulgulara gore, bilisim
sektoriinde yOnetici pozisyonunda, erkek, toplam kidemi fazla, yas¢a daha biiyiik olan
calisanlarin psikolojik sermaye diizeyi daha yiiksek olarak bulgulanmistir. Buna
karsilik, kurumdaki kidemin ve egitim durumunun, ¢alisanlarin psikolojik sermayeleri

acisindan anlamli bir fark olusturmadigi belirlenmistir.

Cmar (2011) yaptig1 calismada beyaz yakali ¢alisanlarm orgiitsel bagliliklar ile
pozitif psikolojik sermayeleri arasindaki iliskiyi arastirmis ve demografik degiskenlerin
bu iliskideki roliinii incelemistir. Psikolojik sermayenin boyutlar1 olan iyimserlik, umut,
ozyeterlilik ve psikolojik dayaniklilik ile Orgiitsel baglilik boyutlari olan duygusal
baglilik ve normatif baghlik arasindaki iliskiye de bakilmistir. Calismanin 6rneklemini
107 beyaz yakali galisan olusturmaktadir. Sonug itibariyle, psikolojik sermaye ve

boyutlariyla orgiitsel baghilik ve boyutlar1 arasinda anlaml iligkiler tespit edilmistir.
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Polatcr’nin (2011) arastirmasinda psikolojik sermayenin performans tizerindeki
etkisinde psikolojik iyi olus ve is aile yayilimi kavramlarinin rolii arastirilmistir.
Calismaya Tokat ilinde doktor, hemsire, akademisyen, bankaci ve polis olarak gorev
yapan toplam 361 is goren katilmistir. Calismada psikolojik sermayenin calisan
performansini biiyiik oranda etkiledigi bulgulanmistir. Ayrica bu etkinin psikolojik iyi
olus ve is aile yayilimi boyutlarindan pozitif is-aile yayilimmin etkisiyle yiikseldigi
saptanmustir. Negatif is-aile yayilmmin ise psikolojik sermayenin performans

iizerindeki etkisini azaltmakta oldugu anlasilmistir.

2.4.2. Psikolojik Sermaye Tle Tlgili Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Alessandri, Consiglio, Luthans ve Borgogni (2018) calismalarinda psikolojik
sermaye ile is performansi arasinda is iliskisinin dinamik bir aracilik etkisinin olup
olmadigini incelemislerdir. Veriler, bu ¢alismanin degiskenlerine iki yil st iiste, bir
iletisim servisi sirketinden ¢ekilen kapsamli bir veri setine yanit veren 420 beyaz
yakali ¢alisandan toplanmustir. Is performansi, her yilsonunda, &rgiitsel
degerlendirme sisteminin bir par¢ast olarak direkt amirleri tarafindan
degerlendirilmistir. Yapisal esitlik modelleme analizi, psikolojik sermayede
yasanan artisin is performansini arttirdigini nihayetinde de daha sonraki is
iligkilerini artirdigin1 ortaya koymustur. Dahasi, psikolojik sermaye ile is

performansi iligkisinde is iliskisinin araci rolii oldugu saptanmistir.

Kong, Tsai, Tsai, Huang ve Cruz (2018) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci,
yonetim alaninda ampirik psikolojik sermaye calismalarinin genis kapsamli bir meta-
analitik incelemesini yiiriitmektir. EBSCOhost ve ProQuest veri tabanlarindan toplanan
makaleler iizerinde bir meta analiz gerceklestirmislerdir. En ¢ok alinti1 yapilan
makaleleri referans alan dergileri (6rnegin, Journal of Organizational Behavior,
Academy of Management Journal vb.) arastirmis ve karsilastirmislardir. Toplam 81
yayinlanmis arastirma se¢ilmis ve analiz edilmistir. Sonuglar, farkli etki derecesinde su
etki faktorlerinin psikolojik sermaye ile anlamli iligskilere sahip oldugunu ortaya
koymustur: Orgiitsel iklim, orgiitsel adalet, otantik liderlik, lider-iiye degisimi ve

mesleki stres. Ayrica, psikolojik sermayenin i tatmini, tutum, performans, orgiitsel
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vatandaglik davranigi ve istenmeyen davranislar tizerinde farkli etki derecesinde etkileri

oldugu dogrulanmastir.

Maldonado ve Salanova (2018) yaptiklar1 g¢alismada lisans Ogrencilerinin
psikolojik sermaye, anlam odakli basa ¢ikma, memnuniyet ve performans arasmndaki
yordayict iliskileri arastirmaktadirlar. Calisma 29 farkli akademik programdan 682 kisi
ile yiiriitiilmiistiir. Universite dgrencileri, psikolojik sermaye, basa ¢ikma stratejileri ve
akademik tatmini igeren akademik refah Olgeklerini cevaplamiglardir. Performans
verileri, yilin sonunda bes ay sonra toplanmistir. Yol analizi sonuglari, psikolojik
sermayenin performansla hem dogrudan hem de dolayli olarak anlam odakli basa ¢ikma
ve tatmin lizerinden performansla iligkili oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Ayrica psikolojik
sermaye memnuniyetle dogrudan iliskili olarak tespit edilmistir. Caligmada psikolojik
sermaye ve performans arasindaki iliskide anlam odakli basa ¢ikma ve tatminin

oynadigi roliin anlasilmasi saglanmistir.

Javaheri (2017) calismasmda psikolojik sermaye, akademik ve klinik stres ve
ulusal saghkta akil sagligi arasindaki iligkileri arastirmaya c¢alismistir. Akredite
danigmanlik programlarinda yer alan 216 usta diizeyinde danismanlik 6grencileri
orneklem olarak alimmistir. Calismada sonug¢ olarak, psikolojik sermaye diizeyinin
yiiksek oldugu 6grencilerin, daha diisiik seviyelerde akademik ve klinik stres yasadigi
ve daha yiiksek akil saghgi diizeylerine sahip oldugu tespit edilmistir. Ek olarak
psikolojik sermaye, katilimcilarin ruh saghgint yordayici bir degisken olarak
bulgulanmis ve psikolojik sermayenin olumlu etkilerine, katilimcilarin algiladiklar1

akademik stresin kismi aracilik ettigi ortaya ¢ikmistir.

Parthi ve Gupta (2016) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci, psikolojik sermaye,
is doyumu ve orgiitsel iklim iizerindeki cinsiyet de§iskeninin etkisini incelemektir. Bu
amacla oOrneklemi Telecomdan rastgele secilen 100 c¢alisan (50 erkek, 50 kadin)
olusturmaktadir. Veriler “Psikolojik Sermaye Olgegi”, “Is Doyumu Olgegi” ve
“Orgiitsel Iklim Olgegi” ile toplanmustir. Sonuglar, psikolojik sermayenin psikolojik
dayaniklilik ve iyimserlik alt boyutlarinda cinsiyet degiskeninin anlaml fark yarattigini
gostermistir. Kadin ¢alisanlarin psikolojik sermaye diizeyleri iyimserlik boyutunda daha
yiiksek iken, erkek ¢alisanlarin diizeyleri dayaniklilik boyutunda daha yiiksek olarak
bulgulanmistir. Ayrica bulgular erkek ¢alisanlarm kadin ¢alisanlara nazaran islerinden

daha ¢cok memnun olduklarini gostermektedir.
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Rego, Lopes ve Nascimento (2016) tarafindan yapilan ¢alisma pozitif psikolojik
sermayenin otantik liderlik ile orgiitsel baglilik arasindaki iligkideki araci roliinii analiz
etmektedir. Nicel olarak tasarlanan caligma, otantik liderlik ve oOrgilitsel baglilik
arasindaki iliskiyi yonlendiren degiskenleri, pozitif psikolojik sermayenin dort boyutu
(iyimserlik, psikolojik dayaniklilik, 6zyeterlilik, umut) olarak degerlendirilen bir model
sunmaktadir. Sonuglar, pozitif psikolojik sermayenin, otantik liderlikle 6rgiitsel baglilik
arasindaki iligkiye aracilik ettigini gostermistir. Ancak, ayni zamanda bu araciligin
sadece pozitif psikolojik sermayenin dort boyutundan (6zyeterlilik, umut ve iyimserlik)
icline yonelik oldugu belirtilmektedir. Ayrica, psikolojik dayanikliligin oOrgiitsel
baglilig1 olumsuz etkiledigi de tespit edilmistir. Sonuclar pozitif psikolojik sermayenin
aract bir degisken olarak ¢alisilmasimnin 6nemini ve bulgulardan anlasilacagi iizere

boyutlarinin her birinin diger degiskenler tizerindeki etkilerini gostermistir.

Setar, Buitendach ve Kanengoni (2015) yaptiklar1 ¢alismada is stresi, is katilimi
ve c¢agr1 merkezi calisanlar1 arasinda medeni olmayan davraniglarin gosterilmesi
arasindaki iliskide psikolojik sermayenin roliinii arastwrmislardir. “Psikolojik Sermaye
Olgegi”, “Is Stresi Olgegi”, “Medeniyetsiz Isyeri Davrams1 Olgegi” ve “Ise Katilim
Olgegi” kullanilarak 104 Giiney Afrika ¢agr1 merkezi ¢alisanindan veri toplanmistir.
Arastirma sonucunda psikolojik sermaye ve medeniyet dis1 isyeri davranisi negatif ve
anlaml iligkiliyken, psikolojik sermaye ve is katilimi pozitif ve anlaml iligkili olarak
tespit edilmistir. Hiyerarsik regresyon analizinde, psikolojik sermayenin is stresi ile
medeniyet dis1 davranislar arasindaki iliskide ayrica is stresi ile is katilimi arasindaki

iligkide aracilik etmedigi tespit edilmistir.

Abbas, Raja, Darr ve Bouckenooghe (2014) Pakistan’da ¢esitli kuruluslarda
calisan 231 kisi ile yaptiklar1 ¢alisma ile psikolojik sermaye ve algilanan politikanin
calisanlarin denet¢i puanlh is performansi, is tatmini ve ise giris ¢ikis maksatlari
iistiindeki etkilerini incelemislerdir. Arastirmada algilanan politikanin is baglaminda
gosterilen performans ve is tatmini ile negatif, isten ¢ikma niyeti ile ise pozitif iliskileri
oldugu 6ngoriilmiistiir. Calismanin sonuglarma gore psikolojik sermaye, is tatmini ve
denet¢i tarafindan degerlendirilen is performansiyla pozitif iliskiye sahiptir. Bununla
birlikte, psikolojik sermayenin, algilanan politika ve ¢alisanlarin elde ettigi sonuglar
arasindaki iliskiyi Onemli olclide etkiledigi tespit edilmistir. Psikolojik sermaye

diizeyinin yiiksek olmasi durumunda algilanan politika, performans ve is tatmini de
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yiiksek seyretmistir. Psikolojik sermaye diizeyi ne kadar yiikselirse, algilanan politika

ve isten ¢ikis niyeti arasindaki iligki de o kadar giiclenmektedir.

Rego, Sousa, Marques ve Cunha (2012) c¢alismalarinda otantik liderligin
caliganlarin  psikolojik  sermayeleri ve  yaraticiliklar1  {izerindeki etkilerini
aragtirmislardir. Otantik liderlik davraniglar1 sergileyen liderler, takipgilerinin psikolojik
sermayelerini giliclendirirler ve c¢alisanlarda yaraticiligl tetiklerler. Bu c¢alismanin
sonucunda da otantik liderlik ve psikolojik sermayenin yaraticilik ile yiiksek diizeyde ve
pozitif iligkiler icerisinde oldugu belirtilmistir. Dogrudan etkisinin yani sira, psikolojik
sermaye otantik liderligi arac1 degisken olarak da etkilemektedir. Otantik liderligin,
caliganlarin yaraticiliklarint hem dogrudan hem de psikolojik sermayenin araci roliiyle
etkiledigi gosterilmektedir. Calisma, otantik liderlik ve psikolojik sermayeyi entegre
etmeyi Oneren teorik argiimanlart ampirik olarak onaylamakta ve her ikisinin de
calisanlarin yaraticiligi, rekabet glcliikleriyle karsilasmalarinda is firsatlarindan
faydalanabilmeleri ve organizasyonel etkinligi gelistirmeleri i¢in onemli bir kaynak

olusturdugunu gostermektedir.

Walumbwa ve digerleri (2011) yaptiklar1 ¢alismada psikolojik sermaye ve giiven
ile otantik liderlik arasindaki iligskiyi grup bazinda incelemislerdir. Arastirma bliyiik bir
finans kurumundan 146 grup arasinda yapilmistir. Sonug¢ olarak hem psikolojik
sermayeleri hem de grup diizeyindeki performanslari ile giiven arasinda anlamli bir
iliski belirlenmistir. Bununla beraber istenen grup ¢iktilar1 ile otantik liderlik arasindaki
iliskide psikolojik sermaye ve giivenin aracilik rolii tespit edilmistir. Calisma, otantik
liderligin grup tiyelerinin psikolojik sermaye ile giiven seviyelerini gelistirebilecegini ve

bunun da vatandaslik davranislar1 ile performansini etkileyebilecegini gostermektedir.

Avey, Luthans ve Jensen (2009) calismalarinda stresin, ise giris ¢ikiglar ve is
arama davraniglarinin azaltilmasinda psikolojik sermayenin etkilerini incelemislerdir.
Psikolojik sermayenin artmasiyla istifalar, is arayiglar1 ve stresin azaltabilecegi
varsayilmistir. Aragtirma sonuglarina gore psikolojik sermaye ve istifa niyeti, is arama
ve stres belirtileri arasinda negatif bir iliski vardir. Bu da psikolojik sermaye diizeyleri
yiiksek olan calisanlarin islerinden memnuniyet duyduklarini, bu nedenle de islerini

birakip yeni bir ig arama maksatlarinin daha az olacagini1 gostermektedir.

Avey, Wernsing ve Luthans (2008) ¢alismalarinda psikolojik sermayenin

calisanlarin Orgiitsel degisime karsi olan davraniglar1 ve tutumlar1 iizerinde sahip
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olabilecegi etkiyi incelemislerdir. 132 c¢alisan iizerinden elde edilen bulgular psikolojik
sermayenin c¢alisanlarin  daha olumlu duygular tagimasina yardimci oldugunu
gostermektedir. Psikolojik sermayenin orgiitsel degisimle ilgili tutumlar (baghlik ve
sinizm) ve davraniglar (6rgiitsel vatandaslik ve ayrilma) ile iliskili oldugu saptanmistir.
Pozitif duygular genellikle psikolojik sermayeyle tutumlar ve davraniglar arasindaki
iliskiye aracilik eder, ¢alisanlarin isleri ile daha ¢ok ilgilenmesine yol acar, vatandaslik
davraniglarina olumlu katkilarda bulunur ve siiphecilik ile ayrilma gibi davranislari
azaltmaya yardimci olur. Bununla birlikte ¢alisma yiiksek diizeylerdeki farkindaligin
psikolojik sermayeyle pozitif duygular arasindaki iliskiyi zayiflattigini ortaya

koymustur.

Luthans, Norman, Avolio ve Avey (2008) bu calismada destekleyici orgiitsel
iklim ve calisanlarin performansi arasinda, psikolojik sermayenin aracilik etkisini
arastirmislardir. Calismada ¢alisanlarina uygun miktarda destek sunan orgiitlerin onlara
daha ¢ok umut, iyimserlik, 6zyeterlilik ve psikolojik dayaniklilik sagladigi, bu sekilde
daha 1iyi sonuglara erismelerine imkan verdigi, ayrica performanslarini,
memnuniyetlerini, bagliliklarin1 ve orgiite kars1 duyduklar1 vatandaslik duygularini da
artirdig1 one siiriilmiistiir. Calismanin ii¢ farkli 6rneklemden elde edilen sonuglar1 da
destekleyici iklimin ve psikolojik sermayenin ¢alisanlarin performansi agisindan pozitif
iligkiler tasidigmi gostermistir. Ayrica arastirma c¢aliganlarin psikolojik sermayesinin
performanslari, memnuniyeti ve baghlig1 ile olumlu iliskili oldugunu; destekleyici
iklimin ¢alisanlarin memnuniyeti ve baglihig1 ile iligskili oldugunu gostermektedir.
Calisanin psikolojik sermayesinin, destekleyici iklim ve onlarin performansi arasindaki

iligkiye aracilik ettigi yoniindeki temel hipotez de desteklenmistir.

Luthans, Avolio, Avey ve Norman (2007) ¢alismalarinda psikolojik sermayenin,
is performansi ve memnuniyet iizerindeki etkilerini incelemislerdir. Calismaya gore
psikolojik sermaye, is performansi ve memnuniyet arasinda pozitif iliskiler vardir. Bu
noktada iyimserligin ve umudun c¢alisanlar agisindan islerine karsi olan sosyal
algilarinda pozitif ve faydal hisler, tutumlar ve diisiinceler barindirdig: diistiniilmiistiir.
Ozyeterlilik ve dayaniklilik ise yapilan ise kars: siireklilik ve 6zgiiven gelistirilmesini
saglayacaktir. Calismanin bulgularina gore psikolojik sermaye ile hem i memnuniyeti
hem de performans arasinda pozitif iliskiler bulunmaktadir. Calisanlarin islerindeki
performanslarmin umut faktorii ile iliskili oldugu ortaya konmustur. Is memnuniyetinin

psikolojik sermaye ile iliskili oldugu ortaya c¢ikmustir. Calismanin bulgular1 ayni
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zamanda psikolojik sermayenin her bir boyutunu kuvvetlendirmek suretiyle
yoneticilerin etkin bir sekilde ¢alisanlarin performanslarint ve memnuniyetlerini
artirabilecegini, sonugta ise orgiitiin genel performansina da katkida bulunabilecegini

gostermektedir.

Avey, Patera ve West (2006) yaptiklar1 arastirmada psikolojik sermayenin
calisanlarin hem kasith hem kasitsiz olarak ise devamsizlik davraniglar1 {izerindeki
etkisini incelemislerdir. Arastirmada Ongoriilen psikolojik sermayenin c¢alisanlari
giiclendirebilecegi, bu vasita ile hem ilgisizliklerinin asilabileceg§i hem de devamsizlik
sorununu azaltacak bicimde motivasyonlarinin artirilacagidir. Nitekim ¢aligmanin
sonuglar1 da Ongoriilen iliskinin var oldugunu desteklemektedir. Ayni zamanda
psikolojik sermayenin i memnuniyeti ve orgiitsel bagliliktan ¢ok, kasitsiz devamsizligi
azaltmaya yardimci oldugu belirtilmistir. Bunun yam sira psikolojik sermaye ve kasith
devamsizlik arasinda yiiksek diizeyde negatif iliski bulunmaktadir. Bu da psikolojik

sermayeleri yiiksek olan ¢alisanlarin daha az devamsizlik yaptiklarmi gostermektedir.

2.4.3. Smf Baghhg ile ilgili Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Ulas Karaahmetoglu, Kagan Softa, Kor ve Karagdzoglu (2017) tarafindan
yapilan arastirma, {iiniversite 6grencilerinin arkadas bagliliklarin1 bazi degiskenler
bakimindan incelemeyi amaglamaktadir. Arastirmanin 6rneklemini iiniversite birinci
smifta egitim gérmekte olan toplam 519 6grenci olusturmaktadir. Verileri, “Arkadas
Baghlik Olgegi” ile toplanan c¢alisma neticesinde, akademik birim, aile yapisi, kardes
sayis1, anne-baba meslegi ve egitim durumu, 6grenci geliri ile arkadas baglilig1 arasinda
anlamli fark tespit edilmistir. Bununla birlikte o6grencilerin arkadas baglihigi ile

cinsiyetleri, yaslari, aile iliskileri arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir.

Atila ve Donmez (2017) tarafindan yapilmis olan calismanin amaci, Egitim
Fakiiltesi ogrencilerinin smifa baglilik diizeylerini tespit etmek ve bazi degiskenlere
gore siif bagliligi diizeyinin fark olusturup olusturmadigmi incelemektir. Calismanin
bagimsiz degiskenleri, Ogrencilerin bolimleri, cinsiyetleri, sinif diizeyleri, aileyle
birlikte yasayip yasamama durumlari, aile aylik gelir diizeyleridir. Calismanin bagimli
degiskeni, 6grencilerin sinif baglilig: diizeyleridir. Betimsel tarama yontemiyle yapilan

bu arastrma evreni, 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Indnii Universitesi Egitim
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Fakiiltesinde 6grenim gormekte olan dgrencilerden olusmaktadir. Calismaya Inonii
Universitesi Egitim Fakiiltesinde &grenim gdrmekte olan 402 6grenci katilmustur.
Aragtirmada {niversite Ogrencilerinin sinif baglilik diizeyini belirlemek icin “Sinif
Baglilik Olgegi” kullanilnustir. Arastirma bulgularma gére, smif baglihigi puanlari
bolim ve smif diizeyi degiskenlerine gore anlamli diizeyde farklilagmaktadir.
Ogrencilerin smif baglili: puanlar1 aile gelir diizeyi, cinsiyet, aileyle beraber yasama

durumuna gore anlamli diizeyde farklilagmamaktadir.

Donmez ve Demirtas (2017) ¢alismalarinda lise 6grencilerinin sinif baghiligma
smif diizeyi, lise tiirli, cinsiyet, siif tekrar1 ve devamsizlik gibi bagimsiz degiskenlerin
etkisini incelemislerdir. Caligmanin Orneklemi Adiyaman il merkezi ve Kahta
ilgelerinde 8 tane lisenin 9., 10. ve 11. siniflarinda 6grenim gdoren 970 tane 6grenciden
olusmaktadir. Calismada, tek faktorlii yapmin yer aldigr 14 maddelik “Simif Baghlik
Olgegi” kullanilmistir. Calismada ulasilan sonuglara gore, yetenekle veya puan
ustlinliigliyle 6grenci alan liselerin siif bagliligina bir etkisi olmadig: ifade edilebilir.
Smif diizeyi, cinsiyet ve akademik basarinin smif baghliinda anlamli farklilik

yaratmadigi ifade edilebilir.

Ocak ve digerleri (2016) tarafindan yapilmis olan arastirmanin amaci,
calisanlarin is tatmini ve Orgiitsel baglilik {izerine psikolojik sermayenin alt boyutlar1
olan ozyeterlilik, iyimserlik, umut ve psikolojik dayanikliligin etkisini tespit etmektir.
Bu amacla Bosna’da calisan 215 Bosnali 6gretmenden toplanan veriler ile yapilan
analiz sonucunda orgiitsel psikolojik sermayenin iyimserlik alt boyutunun is tatmini ve

orgiitsel baglilik tistiinde pozitif etkilerinin oldugu bulgulanmustir.

Saglam (2016) tarafindan yapilan arastirmada, ortaokul 6grencilerinin okula
baglilik diizeyleri ile siddet egilimleri arasindaki iliskinin belirlenmesi amaglanmustir.
Ayrica 6grencilerin okula baglilik diizeyleri ile siddet egilimlerinin kardes sayisina,
cinsiyete, ailenin aylik gelir diizeyine, sinif diizeyine, babanin egitim diizeyine, annenin
egitim diizeyine, anne ve babanin birliktelik durumuna, yerlesim yerine ve giinliikk
internet  kullanim  siiresine gore farklilasip farklilasmadigr  incelenmektedir.
Aragtirmanin 6rneklemi Buca ilgesinde egitim goren ortaokul ogrencilerinden segilen
197 kiz 203 erkek olmak iizere toplam 400 6grenciden olusturmaktadir. Veriler “Siddet
Egilim Olgegi” ile “Ogrencinin Okula Baglihgi Olgegi” kullanilarak toplanmustir.
Aragtrma bulgularinda, O6grencilerin okula baglhliklar1 azaldik¢a siddet egilim

diizeylerinin arttig1 tespit edilmistir. Bununla beraber, ogrencilerin siddet egilim
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diizeyleri ile okula baglhlik diizeylerinin; aylik gelir diizeyine, anne egitim diizeyine,
kardes sayisina ve anne baba birliktelik durumuna gore farklilasmadigi bulgulanmistir.
Okula baghlik diizeyleri bakimindan kiz grencilerin, babasi lisansiistii mezunu olan
ogrencilerin okula baghlik diizeyleri daha yiiksek olarak saptanmustir. Ayrica 8. smif
ogrencilerinin, yerlesim yeri koy olan &grencilerin, giinliik 0-29 dakika internet

kullanan 6grencilerin okula baglilik diizeyleri daha diigiik olarak bulgulanmaistir.

Turgut’un (2015) yaptigi c¢alisgmada, ergenlerin psikolojik saglamlik
diizeylerinin, 6nemli yasam olaylar1 yasama, cinsiyet, okul baglilig1 ve algilanan sosyal
destek bakimindan incelenmesi amaglanmistir. Bu baglamda, ergenlerin psikolojik
saglamlik diizeyleri, cinsiyet, smif diizeyleri, Onemli yasam olaylar1 yasayip
yasamamalar1 ve anne-baba egitim diizeyi degiskenleri agisindan incelenmistir.
Arastirmada ayrica, ergenlerin okul igsel bagllik, okul ortami baglhlik ve 6gretmen
baghlik diizeyleri, cinsiyet ve smif diizeylerine gore incelenmistir. Son olarak,
ergenlerin psikolojik saglamlik diizeylerinin, cinsiyet, 6nemli yasam olaylar1 yasayip
yasamama, okul baglilig1 ve algilanan sosyal destek degiskenleri tarafindan yordanmasi
aragtirtlmigtir. Calismanmn 6rneklemi Afyonkarahisar il merkezinde yer alan liselerde
egitim goérmekte olan 533 kiz, 489 erkek toplam 1022 ogrenciden olugmaktadir.
Aragtirmanin verileri, “Ergen Psikolojik Dayanmiklilk Olgegi”, “Algilanan Sosyal
Destek Olgegi”, “Okul Baglihig1 Olgegi” ve “Kisisel Bilgi Formu” ile elde edilen
bulgularda, kizlarin psikolojik saglamlik diizeylerinin daha yiiksek oldugu; 6nemli
yasam olaylar1 yasamis olan ergenlerin psikolojik dayanikliliklarinin diistik oldugu;
ergenlerin psikolojik dayanikliliklarinin, baba ve anne egitim diizeyine gore
farklilasmadig1 tespit edilmistir. Ergenlerin okul baglhilik diizeyleri incelendiginde,
kizlarm okul igsel baglilik puanlarinin yiliksek oldugu; dokuzuncu ve onuncu smiftaki
kizlarin okul ortami bagliliginin daha yiiksek diizeyde oldugu; dokuzuncu ve onuncu
smif dgrencisi kizlarin daha yiiksek 6gretmen bagliligi puanlart oldugu anlasilmistir.
Sonug itibariyle, okul bagliigmin ve algilanan sosyal destegin, ergenlerde psikolojik

dayanikliligin anlamli yordayicilari oldugu bulunmustur.

Yildiz ve Kutlu’nun (2015) arastirmalarmm amaci, ortaokulda erinlerin okula
baglanmalar iistiinde sosyal kaygi belirtileriyle depresif belirtilerin yordayiciligi olup
olmadigini belirlemektir. Calismanin 6rneklemini Diyarbakir ili merkez ilgelerinde
ilkogretim okullarinin 6., 7. ve 8. smiflarindan 242’si kiz ve 208’1 erkek toplam 450

ogrenci olusturmaktadir. Elde edilen bulgularda, depresif belirtilerle genel durumlarda
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sosyal kacinma ve huzursuzluk duyma degiskenlerinin, okula baglanmanin anlamli
yordayicist oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte olumsuz degerlendirme korkusuyla
yeni durumlarda sosyal ka¢inma ve huzursuzluk duyma degiskenlerinin, okula
baglanmanm anlamli bir yordayicis1 olmadigr belirlenmistir. Calisma sonucunda,
depresif belirtilerle genel durumlarda sosyal kagmma ve huzursuzluk duymanin,

erinlerin okula baglanmalarinda etkili oldugu belirlenmistir.

Kalayc1 ve Ozdemir (2013) tarafindan yapilan ¢alismada lise dgrencilerinin okul
bagliliklar1 ile okul yasammin niteligine iliskin algilar1 arasindaki iliskiyi belirlemek
amaglanmigtir. Calisma Cankiri ilinde 10 lisede egitim gormekte olan toplam 410
ogrenciye, “Okul Baghligi Olgegi” ve “Okul Yasaminm Niteligi Olgegi” uygulanarak
yiriitiilmiistiir. Calismada 6grencilerin okul yasaminin niteligine iliskin algilariyla okul
baghlik diizeylerinin orta diizeyde oldugu bununla birlikte okula baglilik ile okul
yasaminin niteligi arasinda orta diizeyde anlamli bir iliski oldugu saptanmistir.
Arastirmada sonug itibariyle okul yasami niteliginin, okul baghliginin anlamlh
yordayicist oldugu, okul yasami niteliginin okul bagliligi agisindan 6nemli oldugu

saptanmustir.

Sari’nin (2012) ¢alismasinda amaglanan, lise 6grencilerinde okul yasam kalitesi,
arkadaglara baglilik diizeyi ve empatik siif atmosferi algisinin belirlenmesidir.
Arastirmada, 9., 10. ve 11. simiflardan toplam 281 6grenciye “Lise Yasam Kalitesi
Olgegi”, “Empatik Smif Atmosferi Tutum Olgegi” ile “Arkadas Baglilik Olgegi”
uygulanmistir. Elde edilen sonuglar 1s181nda 6grencilerin empatik sinif atmostferi algilari
ve okul yasam Kkalitesi algilarmm orta diizeyde oldugu belirtilmistir. Ogrencilerin
arkadas baglhilik puanlar1 ise okul yasam kalitesi ile empatik sinif atmosferi
puanlarmdan fazladir. Ogrencilerin okul yasam kalitesi ile empatik smif atmosferi
algilar1 arasinda okulun sosyo-ekonomik diizeyine ve cinsiyete gore anlamli farklilik
bulunamazken, smif diizeyine gore anlamli farklilk tespit edilmistir. Ayrica
Ogrencilerin okul yasam kalitesi, empatik smif atmosferi ve arkadas baglilig1 arasinda
anlamli iligki tespit edilmistir. Analiz sonuglarina gore, empatik smif atmosferi ve

arkadas baglilig1 okul yasam kalitesini anlamli diizeyde yordamaktadir.

Uslu’nun (2012) yaptig1 aragtirmanin amaci, cinsiyete gore, dgretmen-dgrenci
iligkisi, aile katilim1 ve akran iligkisinin ilkogretim 7. ve 8. sinifta egitim gormekte olan
ogrencilerin, okullarina yonelik aidiyet duygularini yordayip yordamadigini tespit

etmektir. Mersin ili merkez ilgelerindeki ilkogretim okullar1 arasindan 9 tanesi
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belirlenmis ve bu okullardaki biitiin 7. ve 8. sinif 6grencilerinden veriler toplanmustir.
“Aidiyet Duygusu Alt-Olgegi”, “Ogretmen-Ogrenci Iliskisi”, “Akran Iliskisi” ile “Aile
Katilim Alt Olgegi” kullanilarak &rneklemden veriler toplanmistir. Yapilan analizler
sonucunda 6gretmen-6grenci iliskisi, ailenin evde akademik destegi ve ailenin okula
katilim1 ve akran iligkisi Ogrencilerin okula aidiyet duygularimi anlamli sekilde
yordamaktadir. Ayrica erkek Ogrencilerin okula aidiyet duygularinda ailenin evde
akademik destegi bir etki yaratmamakla birlikte ailenin okula katiliminin da kiz

ogrencilerin okula aidiyeti lizerinde bir etki yaratmadig: tespit edilmistir.

Mengi (2011) tarafindan yapilan arastirmada; ortadgretim 10. ve 11. smif
ogrencilerinin okul bagliliklari, 6zyeterlilik inanglar1 ve sosyal destek algilari
belirlenmistir. Okula bagliliklarinin sosyal destek algisi ve 6zyeterlilik inanglari ile okul
tirdi, alan adi, cinsiyet, smnif diizeyi, basar1 durumu, ailenin ekonomik durumu, anne-
babanin ¢alisma ve birlikte olma durumu, kardes sayis1 ve dogum sirasina gore anlamli
bir fark gosterip gdstermedigi de arastirilmistir. Calisma grubu Istanbul ili Bakirkdy ve
Bahgelievler ilgelerindeki liselerde egitim goren (317 erkek, 306 kiz) 623 6grenciden
olusmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak “Okula Baglilik Olgegi”,
“Algilanan Sosyal Destek Olgegi” ile “Ozyeterlilik Olgegi” uygulanmistir. Arastirma
bulgularinda; Kkisinin 6gretmen, aile ve arkadaslarindan aldigi sosyal destek ile
Ozyeterlilik inanc1 yiikseldik¢e okula baghligmin da arttigi saptanmistir. Ayrica kiz
ogrencilerin erkek 6grencilere gore, 10. smif 6grencilerin 11. siif 6grencilerine gore

okula baglhiliklarinmn yiiksek oldugu belirlenmistir.

Arastaman’in  (2009) yapmis oldugu arastirmada kamu liselerinde egitim
gormekte olan lise birinci smif 6grencilerinin okula bagliliklarmna iliskin 6gretmen,
ogrenci ve yoneticilerin goriisleri incelenmistir. Arastrmanin verileri, Ankara ili merkez
ilcelerinde egitim gormekte olan toplam 408 O6grenciden toplanmistir. Yapilan
analizlerde erkek 6grencilerin okula bagliliklar kiz 6grencilere gore diisiik; ailenin gelir
durumu ve annesinin egitim durumu yiiksek olan 6grencilerin okula baghliklari,
annesinin egitim durumu ve ailesinin gelir durumu daha diisiik durumda olan
ogrencilere gore daha diisiik olarak tespit edilmistir. Ayrica Ogrencilerin okul
bagliliklar1 ile babalarinin egitim durumu arasinda anlamli bir fark bulunamamistir. Son
agamada Ogrencilerin okul bagliligni azaltan nedenlere iligkin olarak da 6gretmenlerin
ve yoneticilerin, 6gretmenden kaynakli nedenleri, yonetimden kaynakli nedenlere gore

daha yiiksek diizeyde algilamakta olduklar1 saptanmustur.
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Can (2008) tarafindan yapilan ¢aligma ilkdgretim ikinci kademe 6grencilerinin
okula baghliklarinin yas, cinsiyet, ailesinin pargalanmis ya da tam aile olmas1 ve 6zel
okul ya da devlet okuluna devam etmeleri agisindan anlamli diizeyde bir fark gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilmistir. Arastirmada, ilkdgretim ikinci kademe
dgrencilerinin okula baglilik diizeylerini belirleyebilmek icin “Okula Baglhlik Olcegi”
kullanilmistir. Aragtirma 360 ilkdgretim ikinci kademe 6grencisi ile gerceklestirilmistir.
Sonug olarak; Kiz 6grencilerin okula baglilik toplam puanlarinin erkek 6grencilere gore
daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte 6grencilerin okula bagliliklarinin
yas, devlet ya da 6zel okula devam etmeleri ve ailesinin pargalanmis ya da tam aile

olmalarmna gore anlamli diizeyde farklilasmadig1 saptanmustir.

2.4.4. Simf Baghhg lle Ilgili Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Gillen-O’Neel ve Fuligni (2013) yaptiklar1 arastirmada okul bagliliginin lise
yillarinda nasil bir degisim i¢inde oldugunu ayrica motivasyon ve akademik basariyla
nasil bir iligkisi oldugunu belirlemeye calismislardir. Arastirma 572 Ogrenci ile
yuriitiilmiistiir. Arastirma bulgularina gore, oOgrencilerin okula baglhilik algilar
dokuzuncu smniftaki kiz 6grencilerin erkek Ogrencilere gore daha yiiksek diizeydedir.
Lisede sinif diizeyi artikga, erkek dgrencilerin okula bagliliklar: sabit kalmakta iken kiz
ogrencilerin okula bagliliklar1 azalmaktadir. Bununla birlikte 6grencilerin okula
bagliliklarmin yiiksek diizeyde oldugu yillarda okulun daha zevkli ve daha yararli

oldugunu diistindiikleri sonucuna ulasilmstir.

Huang (2012) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci 6gretmen onaynin ve smif
bagliligmin snif i¢i iletisim anlayisi ile uluslararasi 6grenciler arasinda sinifta konugma
istegini nasil etkiledigini arastirmaktir. 121 katilimc1 demografik sorular, sinif bilgileri,
acik uclu sorular ve dgretmen onayi, smif baglihigy, Ingilizce yetkinlik, smif iletigim
endisesi ve sinifta konusma isteklilikleri dahil olmak tizere bir dlgegi cevaplamislardir.
Ingilizce yeterliligine, kalis siiresine, sinif biiyiikliigiine ve smif tipine bakilmaksizin,
ogrencilerin sinif arkadaslarindan destek almalari, sinifta baskalariyla iletisim kurarken
yasadiklar1 korku veya endise hissine daha az kapilmalarmi saglamistir. Sinifta
fikirlerini daha rahat ifade etmelerine neden olmustur. Smif baghligmin etkisine kiyasla,

Ogretmen onay1 sinifta konugma istegini daha az etkilemistir. Ayrica sinif iletisiminde
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bireysel kiiltiirlerden ve kolektivistik kiiltiirlerden gelen Ogrenciler arasinda smifta

konusma istekliliginde anlamli bir farklilik bulunmamstur.

Sidelinger, Bolen, Frisby ve McMullen (2012) tarafindan yapilan aragtirmada
ogrencilerin ve 0gretim elemanlarmin smif bagliliklar1 ve 6gretim elamanlarinin 6grenci
isteklerine uyumuyla ilgili algilarini tespit etmek iizere 375 Ogrenci ve 104 Ggretim
elamani ile calisilmistir. Hem 6grenciler hem de 6gretim gorevlileri, 6grenci-6grenci
bagliligi ve egitmen uyumlulugu arasinda olumlu bir iliski oldugunu bildirmislerdir.
Buna ek olarak, egitmenler, Ogrencilerini sevdiklerini bildirdiklerinde uyum
olasiliklarmin arttig1 tespit edilmistir. Son olarak, 6grenciler daha biiyiik siniflara gore
daha kii¢iikk siniflarda daha fazla baghlik ve uyumluluk algilamislardir. Ancak,
egitmenler bu konuda 6grencilerden farkl diistinmektedirler. Genel olarak, bu ¢alisma,
smif baghliginin, Ogretim gorevlilerinin {liniversitede kararlarmi ve politikalarini

etkileyebilecek bir etken olarak kullanilabilecegini ortaya koymustur.

Glaser ve Bingham (2009) calismalarinda temel konusma kursundaki sinif
davranislarmin ve etkinliklerinin 6grenci baghligina nasil katkida bulundugunu
arastirmaktadirlar. Sonuglar, 06grenci cesaretlendirmesinin, mizahin, diiriistliigiin,
interaktif alistirmalarin ve bireysel konugmalarin sinif bagliligi ve motivasyonuna
yardimc1  olabilecegini ve genel iiniversite deneyimlerini etkileyebilecegini

gostermektedir.

Sidelinger (2008) c¢alismasinda tiniversite i¢inde ve disinda Ogrenci katilimi
konusunu arastirmistir. Ilk olarak, niteliksel smif i¢i katilimimi &grencilerin bakis
acistyla incelemistir. Ogrencilerin katihmy/ilgisizlik algilar1 ve diger Ogrencilerin
katilim1 olan/olmayanlar hakkindaki algilarma dayanarak, smif i¢i katilim i¢in temalar
olusturulmustur. Ikinci olarak, iiniversitede smifin icinde ve disinda dgrenci katilimina
yol agan faktorleri (Ogrenci ozellikleri, algilanan egitmen iletisim stratejileri ve sinif
baglilig1) nicel olarak incelemistir. Genel olarak, 6grenci-6grenci bagliligi, dgrenci
katillminda ¢ok Onemli bir rol oynamustir. Simif arkadaglarini ve akran iklimini
destekleyici ve birbirlerine bagli olarak algilayan 06grencilerin, sinifta konusma
konusunda daha istekli oldugu ve smif hazirliklarina daha fazla katilma egiliminde

oldugu tespit edilmistir.

Fisher ve Eckstrom (2005) tarafindan yapilan bu ¢aliymada, daha 6nce Dwyer ve

digerleri (2004) tarafindan {tniversite Ogrencilerinin smif baghligmi 6lgmek igin
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gelistirilen Connected Classroom Climate Inventory (CCCI) adh oOlgekle lise
ogrencilerinin smif bagliliklarmi tespit etmek ve {iniversite 6grencileriyle karsilastirmak
amaclanmigtir. Kuzey Alberta'daki kirsal kesimlerde cesitli liselerdeki siniflara bu 6lgek
uygulanmistir. Arastrma sonucunda iiniversite ve lise Ogrencileri arasindaki
ortalamalarin karsilastirilmas: ile lise Ogrencilerinin smnif baglhliklarinin iiniversite
Ogrencilerinin geneline gore daha diisiik oldugu tespit edilmistir. Calisma sonunda
Ogrencilerin bagliliklarin1 etkileyen faktorleri anlamanin, okul yoneticilerinin ve
ogretmenlerin smiflardaki iklim ve Ogrenim ortammi 1iyilestirmelerine yardimci

olabilecegi sonucuna varilmstir.

Dwyer ve digerleri (2004) tarafindan yapilmis olan arastirmada tiniversitelerdeki
ogrenciler arasindaki bagliligi 6lgmek i¢in tasarlanan Connected Classroom Climate
Inventory (CCCI) 6lgeginin gerekgesi ve gelisimi sunulmaktadir. Orijinal 6lgekte 20
madde vardir. Faktor analizi ve giivenirlik analizine dayanarak, orijinali 20 maddeden
ikisi dikkate alinmamis ve 18 maddeye diisiiriilmiistiir. Elde edilen 18 maddelik CCCI
Olceginin genel bir alfa = .94 giivenilirligine sahip oldugu ve tek bir faktor icerdigi
saptanmustir. Ayrica ¢aligma sonucunda sinif boliimleri ve 6gretmen/6grenci cinsiyetine

gore Olgek puanlar1 arasinda fark olmadigi tespit edilmistir.

Fullarton (2002) tarafindan yapilan arastirmada o6grencilerin okul baglilik
diizeyleri ve bu okula baglilik diizeylerinin bazi degiskenler agisindan farklilasip
farklilasmadig1 saptanmaya calisilmistir. Yapilan arastirmaya gore kiz Ogrencilerin
okula bagliliklarinin erkek Ogrencilere gore daha fazla oldugu belirlenmistir. Genel
baglamda kizlarin ders dis1 sosyal etkinliklere katilim oranlarinin erkeklerin ders disi
sosyal etkinliklere katilim oranlarina gore daha yiiksek oldugu ve bu durumun kizlarin
okula baghlik diizeyini artirmakta oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayni sekilde kizlar
erkeklerden daha erken ergenlige ulastiklarindan, farkli sosyallesme siireglerinden
gegmekte olduklar1 ve dolayisi ile erkeklere gére okula daha kolay uyum sagladiklari ve
daha kolay baglilik kazanabildiklerinden bahsedilmistir. Diger taraftan anne egitim
diizeyi arttikca 0grencilerin baglilik durumlarinin da diistiigii gériilmiistiir. Dolayisiyla
ogrencinin baglilik durumu ile ailenin egitim durumu arasinda pozitif bir iligki tespit
edilmistir. Universite egitimi almus ailelerin gocuklarinda baglilik diizeyi yiiksek olarak
saptanmigken, ilkokul mezunu ailelerin ¢ocuklarinda ise baglilik diizeyinin en diisiik

oldugu belirlenmistir.
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2.4.5. Okula Yabancilasma le Tlgili Yurt i¢inde Yapilan Arastirmalar

Uslu’nun (2018) yaptigi ¢alismanin amaci tiniversite Ogrencilerinin liderlik,
okula yabancilagsma ve akademik 6zyeterlilik algilari arasindaki iligkileri incelemektir.
Iligkisel tarama modelinde tasarlanan ve tabakali 6rnekleme ydnteminin kullamldig
calismada, 963 tiniversite 6grencisinden veri toplanmistir. Veri toplama araglar1 olarak
“Ogrenci Yabancilasma Olgegi”, “Akademik Ozyeterlik Olgegi” ve “Ogrenci Liderligi
Olgegi” kullanilmustir. Arastrmanin bulgularina gore, iiniversite dgrencilerinin yiiksek
diizeyde liderlik becerilerine sahip olduklari; orta diizeyde akademik 6zyeterlik ve okula
yabancilasma algisina sahip olduklar1 belirlenmistir. Universite dgrencilerinin liderlik
ve akademik Ozyeterlik algilari; cinsiyet de§iskenine gore anlamli sekilde farklilik
gostermezken; daha Once bir iste ¢aligma, liderlik gbrevi yapma, smif diizeyi, genel
agirlikli not ortalamas1 (GANO), fakiilteye giris puan tiirii ve etkinliklere uygulayici
olarak katilma degiskenlerine gore anlamli diizeyde farklilastigi goriilmiistiir. Diger
taraftan lniversite ogrencilerinin okula yabancilasma algilari; liderlik gorevi yapma,
smif diizeyi ve etkinliklere uygulayici olarak katilma degiskenlerine gore anlamli
sekilde farklilik géstermezken; cinsiyet, daha once bir iste calisma, GANO, fakiilte ve
fakiilteye giris puan tiirii degiskenlerine gore anlamh sekilde farklilagsmaktadir. Sonug
olarak iiniversite 6grencilerinin liderlik algilari, onlarin akademik 6zyeterlik ve okula
yabancilagsma algilar1 arasinda tam aracilik rolii iistlenmektedir. Boylelikle liderlik
becerilerinin  gelistirilmesi  yoluyla, Ogrencilerin akademik o&zyeterlik algilar

artirilabilirken, okula yabancilagsma diizeylerinin azaltilabilecegi sonucuna varilmistir.

Celik ve Babaoglan (2017) tarafindan yapilan c¢alismada {iniversite
ogrencilerinin yabancilagsmalarmi belirleyip 6grenci yabancilagsmalarmin cinsiyet, sinif,
yas, aile gelir durumu, bolim ve teknolojiyi kullanma amacma goére farklilasip
farklilagmadigmi saptamak amaglanmistir. Calismada 6grencilerin yabancilagsmalarinin
orta diizeyde oldugu tespit edilmis 6grencilerin yabancilagsmalarinin cinsiyet, smif, yas,
aile gelir durumu degiskenlerine gore farklilik gostermedigi, bolim ve teknoloji

kullanma amac1 degiskenlerine gore farklilik gosterdigi saptanmugtir.

Demirtas ve digerleri (2017) tarafindan yapilan c¢aliymada {niversite
ogrencilerinin 6gretim elemanlarma giiven ve okula yabancilagsma diizeylerinin bazi

degiskenler agisindan anlamli farklilik gosterip gostermedigi incelenmis ve Ogretim
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elamanlarina giiven ile okula yabancilagsma arasindaki iligki belirlenmeye calisilmistir.
Arastrmanim Srneklemini Inonii Universitesindeki 8 farkli fakiiltede dgrenim goren
toplam 1634 &grenci olusturmustur. Katilimcilara “Ogretim Elemanlarma Giiven
Olgegi” ve “Ogrenci Yabancilasma Olgegi” uygulanmustir. Arastirma sonucunda
ogrencilerin, Ogretim elemanlarma giiven diizeyleri ile yabancilasma diizeylerinin
cinsiyet, fakiilte, bagka liniversitede okuma istegi, baska fakiiltede okuma istegi ve
baska boliimde okuma istegi degiskenlerine gore farklilagtigi saptanmistir. Ayrica
Ogretim elemanlarina duyulan giivenle okula yabancilasma arasinda orta diizeyde pozitif

yonlii anlamli bir iligki oldugu bulgulanmustir.

Sular’in (2017) ¢alismasinda lise 6grencilerinin okula yabancilagsmalari, okul
iklimi ve okulda iletisim degiskenleri arasindaki iliskiye bakilarak okula yabancilagsma
diizeyinin bazi demografik degiskenlere gore farklilik gosterip gostermedigi
belirlenmistir. Caligmanin 6rneklemi, Tiirkiye’de yedi bolgeyi kapsayacak sekilde 712
kiz, 687 erkek olmak tizere 1399 lise 6grencisinden meydana gelmektedir. Calismada
veri toplanmasi igin “Ogrenci Yabancilasma Olgegi”, “Okul Atmosferi Olgegi” ile
“Okul Iklimi Algis1 Olgegi” kullanilmistir. Akademik programdan memnuniyet, okulda
iletisim, 0gretmenlerin olumsuz algilanmasi, anne egitim diizeyi, smif diizeyi, twitter
kullanma stiresi, 6gretmenlerin destekleyici olarak algilanmasi, internete ulasma bigimi
ve okula aidiyet ile okula yabancilasma arasinda anlamli bir iligki tespit edilmistir.
Bununla birlikte 11. ve 12. smif Ogrencilerinin, anne egitim diizeyi lise olan
ogrencilerin, baba egitim diizeyi tiniversite ve lise olan d6grencilerin, gelir durumu 1601-
2000 TL, 2001-3000 TL ve 3001-5000 TL olanlarn, internete hem evden hem de cep
telefonundan ulasabilen 6grencilerin okula yabancilasmalar1 daha yiiksek olarak tespit
edilmistir.

Unsal (2017) tarafindan yapilan arastirmada ortadgretim dgrencilerinin okula
yabancilagmalar1 ve okula yabancilagsmalarina sebep olan etkenlerle ilgili 6gretmen
goriislerini tespit etmek amaglanmistir. Nitel calisma yaklagimlarindan olgu bilim
deseni kullanilan ¢alismanin katilimecilari, ortadgretim kurumlarinda goérev yapmakta
olan 10 ogretmenden olugmaktadir. Caligmada veriler yari yapilandirilmig goriisme
formu ile toplanmustir. Elde edilen bulgularda ogretmenler; 6grencilerin diinya
gorislerinin  sekillenmis olmasi, hedefi olmasi, baska alternatiflerinin olmamasi
nedenlerinden kaynakli olarak egitim-6gretim etkinlikleri 6grenci igin anlamlidir

seklinde goriis bildirmiglerdir. Egitim-6gretim etkinliklerinin anlamli olmadigini
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diisiinen 6gretmenlerse bunun nedenlerini; 6grencideki amag eksikligi, ders programinin
yogun olmasi, Ogretmenden kaynaklanan problemler seklinde ifade etmislerdir.
Ogretmenler, dgrencilerin bilingli olmasi ve smavlarmin olmasi nedenleriyle egitim-
ogretim  etkinliklerine katilma noktasinda istekli olduklarmi diistindiiklerini
bildirmislerdir. Ogrencileri egitim-6gretim etkinliklerine katilim noktasinda istekli
gormeyen 6gretmenlerse bunun nedenlerini; 6grencilerin bir seyleri basarma duygusunu
yasamamalari, Ogrencilerin hedefinin olmamasi, egitim sistemi ve Ogretmenden

kaynakl1 sorunlar olarak belirtmislerdir.

Haskaya (2016) tarafindan yapilan c¢alismada ortaokul kademesindeki
ogrencilerin okula yabancilasma ve akran zorbaligina maruz kalma diizeyleri arasindaki
iligkinin incelenmesi amaglanmistir. Tarama modelinde tasarlanan calismaya Adana
ilinin Seyhan, Yiiregir ve Cukurova ilgelerindeki iic ortaokuldan 207 erkek, 193 kiz
toplam 400 dgrenci katilmistir. Arastirmada “Akran Zorbaligmni Belirleme Olgegi” ve
“Ogrenci Yabancilasma Olgegi” kullanilmistir. Arastirmanmn bulgularmma gdre yas ve
cinsiyet degiskenleri Ogrencilerin okula yabancilasma diizeylerinde herhangi bir
farklilik olusturmamakta; akran zorbaligi ile okula yabancilagma arasinda pozitif yonde

bir iliski bulunmaktadir.

Timkaya (2016) ¢alismasinda 6grencilerin tiikenmislik ve okula yabancilagsma
diizeylerini baz1 degiskenlere gore incelemis ve aralarindaki iligskiyi aragtirmistir. 209
iiniversite 6grencisi ile yapilan ¢alismanin bulgularina gore, erkek 6grencilerin kizlara,
son smif 6grencilerinin de birinci siniftakilere gére anlamli diizeyde daha yiiksek okula
yabancilasma ve tiikenmislik yasadiklar1 tespit edilmistir. Calismada tlikenmislikle
okula yabancilasma arasinda orta diizeyde, pozitif yonli ve anlamli bir iliski

saptanmuistir.

Ozaydmlik, Kabaran, Altintas ve Gocen (2016) c¢ahgmalarinda ogretmen
adaylarinin okula yabancilagmalar1 ile 6gretmenlik meslegine yonelik duyarlilik ve
yeterlik algilar1 arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Calismanin 6rneklemini Mugla Sitki
Kogman Universitesi Egitim Fakiiltesinin ¢esitli boliimlerinde egitim goren 340
ogretmen adayr olusturmaktadir. Cahsmada “Ogrenci Yabancilasma Olgegi”,
“Ogretmenlik Meslegine Yénelik Duyarlilik Olgegi” ve Ogretmen Ozyeterlik Olgegi”
kullanilmigtir. Aragtirmanm bulgularmma goére, 6gretmen adaylari orta diizeyde okula
yabancilasma yasamaktadir. Ogretmen adaylarmin okula yabancilasma diizeyleri,

cinsiyete ve akademik basariya gore farklilasmazken, boliim degiskenine gore okula
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yabancilagsmalar1 arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir. Son olarak egitim
fakiiltesi 0grencilerinin okula yabancilagsma algilar1 ile 6gretmenlik meslegine yonelik
duyarlik diizeyleri ve 0zyeterlik alg1 diizeyleri arasinda negatif yonli bir iliski tespit
edilmistir.

Atli, Kendal ve Sonar (2015) tarafindan yapilan arastirmada {iniversite
ogrencilerinin yalnizlik diizeylerinin g¢esitli degiskenler agisindan incelenmesi ve
yalnizlik diizeyi ile yabancilagsma arasindaki iliskinin tespit edilmesi amaglanmustir.
Calismanin 6rneklemi Indnii Universitesinde egitim gdren 226 kiz ile 177 erkek olmak
iizere toplam 403 ogrenciden olusmaktadwr. Calismada “Yalmizlik Olgegi” ve
“Yabancilasma Olgegi” kullamilmistir. Neticede okudugu bdliimden memnun olmayan
ogrencilerin ve erkek ogrencilerin yalnizliklarinin daha fazla oldugu bulgulanmustir.
Analizler sonucunda yabancilagsmanim alt boyutlarindan giigsiizlik ve yalitilmislik ile
yalnizlik arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski saptanirken, yalnizlik ile kuralsizlik

arasinda anlamli bir iliski bulunamamustir.

Ayik ve digerleri (2015) yaptiklar1 aragtirmada 6grencilerin okula yabancilasma
algilar1 ile genel sinizm tutumlar1 arasindaki iliskileri belirlemeyi amaclamislardir.
Aragtirmada veriler bir devlet iniversitesine bagli meslek yiiksekokulunda egitim
gormekte olan 537 dgrenciden toplanmustir. Calismada “Genel Sinizm Olgegi” ve
“Universite Yabancilasma Olgegi” kullanilmistir. Elde edilen bulgularda dgrencilerin
okula yabancilasma algilar1 orta diizeyde saptanmistir. Ayrca 6grencilerin okula
yabancilasma algilar1 yas ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli olarak
farklilasmamaktayken boliim se¢me karari, smif, 6gretim elemanlar1 ve sinif arkadaglari
ile iliskiler, ekonomik durum degiskenlerine gore farklilasmakta oldugu saptanmistir.
Son olarak, okula yabancilagsma algilar1 ile 6grencilerin genel sinizm tutumlari arasinda
orta diizeyde pozitif bir iliski tespit edilmistir. Ogrencilerin genel sinizm tutumlarinin
okula yabancilagma algilarini1 pozitif yonde ve anlamli diizeyde yordamakta oldugu

saptanmustir.

Polat, Dilekmen ve Yasul (2015) tarafindan yapilmis olan ¢alismada egitim
fakiiltesi 6grencilerinin akademik 6z-yeterlik inanclar1 ve okula yabancilagma diizeyleri
arasindaki iligkinin incelenmesi amag¢lanmistir. Caligmanin verileri Mus Alparslan
Universitesi Egitim Fakiiltesindeki farkli ana bilim dallarinda egitim géren 537
ogrenciye “Ogrenci Yabancilasma Olgegi” ile “Akademik Oz-yeterlik Olgegi” 6lgekleri

uygulanarak toplanmistir. Elde edilen bulgularda, 6grencilerin akademik 6z-yeterlik
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inanglar1 ile okula yabancilagmalar1 arasinda yiiksek diizeyde negatif yonde bir iliski
bulundugu tespit edilmistir. Ayrica okula yabancilagsmalar1 diisiik olan 6grencilerin
akademik 6z-yeterlik inanglarinm yiiksek oldugu saptanmustir. Bununla birlikte kadin
ogrencilerin okula yabancilagma diizeylerinin erkek &grencilerin okula yabancilagma
diizeylerine gore daha diisiik oldugu belirlenmistir. Okula yabancilasma ve akademik
oz-yeterlik inanci arasindaki iliskide; ikamet edilen yerin, cinsiyetin, kardes sayisimnin ve

kayitli olunan ana bilim dalinin bir farklilik meydana getirmedigi saptanmaistir.

Simsek ve digerleri (2015) yaptiklar1 ¢alismada lise Ogrencilerinde okula
yabancilasma algisin1 belirleyecek bir 06lgegin  gelistirilmesini  amaglamislardir.
Calismanm oOrneklemi Mardin, Sanlurfa ve Diyarbakir illerinde genel ve meslek
liselerinde egitim gdrmekte olan 850 Ogrenciden meydana gelmektedir. Olgek
hazirlanirken 40 maddeden olusan bir havuz olusturulmus, gecerlilik analizleriyle 20
maddeye indirilmistir. Ag¢imlayic1 ve dogrulayict faktdor analizlerinde &lgegin,
ogrencilerin okula yabancilagsma diizeylerini tek boyutlu olarak ol¢tiigii ve faktor
yapismin tutarh oldugu saptanmistir. Olgegin giivenilirlik ile gecerlik sartlarma sahip

oldugu anlasilmistir.

Simsek ve Atas Akdemir (2015) yaptiklar1 arastirmada tiniversite 6grencilerinin
yabancilagsma algilarini ve yabancilagma algilarini etkileyen degiskenleri belirlemeyi
amaclamislardir. Calismada 421 {iniversite Ogrencisi yer almis ve “Universite
Yabancilasma Olgegi” kullamlmustir. Elde edilen bulgularda, iiniversite dgrencilerinin
okula yabancilasmalarmin orta diizeyde oldugu tespit edilmistir. Bununla birlikte erkek
ogrencilerin, kiz 6grencilere gére daha fazla yabancilastiklari; béliimlerini bagkalarinin
etkisiyle segen Ogrencilerin kendi istegiyle se¢enlere nazaran yabancilasmalarmin daha
yiksek oldugu; smif arkadaslariyla ve Ogretim elemanlariyla iliskisi zayif olan

Ogrencilerin daha fazla yabancilastiklari; sosyal etkinliklere hi¢ katilmayan 6grencilerin

yabancilagmalarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Aydin ve Akar (2014) tarafindan yapilan arastirmada Ogretmen adaylarmnin
egitim gordiikleri fakiiltenin yasam niteliginin fakiilteye yabancilagmalarina etkisinin
incelenmesi amaclanmustir. Arastirmanin ¢alisma grubunu indnii Universitesi Egitim
Fakiiltesinde egitim gormekte olan 3. smiftan toplam 411 06grenci meydana
getirmektedir. Arastrmada “Fakiilte Yasammin Niteligi Olgegi” ile “Ogrenci

Yabancilasma Olgegi” kullamilmustir. Arastirma bulgularinda, &gretmen adaylarmimn
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fakiilte yagsam niteligine iligskin goriislerinin orta diizeyde oldugu ve yabancilagsmalarinin

da orta diizeyde saptandigi ifade edilmistir.

Gedik’in (2014) yaptig1 arastrmada lise Ogrencilerinin okula yabancilagsma
algilar1 ve okul yasam kalitesi arasindaki iliskinin incelenmesi amaglanmistir.
Arastirmanin drneklemi tabakali 6rnekleme yontemiyle segilen 515 lise 6grencisinden
meydana gelmektedir. Cahsmada “Lise Yasam Kalitesi Olcegi” ile “Ogrenci
Yabancilasma Olgegi” kullamilmustir. Arastirmanin sonuglarma gére dgrencilerin orta
diizeyde okula yabancilastiklari; okula yabancilasma diizeyleri ile cinsiyet arasinda
anlaml1 fark bulunmadigy; sinif diizeyi (son siniflar lehine) ve okul tiirii (Anadolu lisesi
ogrencileri lehine) degiskenlerine gore anlamli farkhiliklar bulundugu saptanmistir.
Ogrencilerin okul yasam kalitesi ve okula yabancilasma algilar1 arasinda ise negatif

yonlii ve anlamli iligki tespit edilmistir.

Simgsek ve Katitas (2014) tarafindan yapilan arastirma ogrencilerin okula
yabancilasma diizeylerini belirleyip yabancilasmalarina sebep olan etkenleri ortaya
cikarmak maksadiyla yapilmistir. Calismanin  6rneklemi Sanlurfa’da  bulunan
ilk6gretim okullarmin ikinci kademesinde egitim goren toplam 621 &grenciden
olusmaktadir. Elde edilen bulgularda 6grencilerin okula yabancilasmalarmin diisiik
diizeyde oldugu saptanmistir. Bununla birlikte ogrencilerin en disik diizeyde
kuralsizlik alt boyutunda, en yiiksek diizeyde giigsiizliik alt boyutunda yabancilastiklari
tespit edilmistir. Diger taraftan, 6grencilerin okula yabancilagsma diizeylerinin cinsiyet,
siddet egilimi, bir iste ¢alisma durumu, ailenin ekonomik durumu, ailede konusulan dil,
aile baskisi, yakm arkadaslarin okul basar1 diizeyi, idareci ve Ogretmenlerden

memnuniyet degiskenlerine gore anlamli sekilde farklilastigi tespit edilmistir.

Atas ve Ayik (2013) arastirmalarinda Ogretmen adaylarmin  okula
yabancilagsmalarinin bazi degiskenlere gore farklilasip farklilasmadigini belirlemeyi
amacglamislardir. Arastirma Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesinin
farkli boliimlerinden 680 6grenci ile yliriitiilmiistiir. Verilerin toplanmasinda “Fakiilte
Yabancilasma Olgegi” kullamlmistir. Arastrma bulgularinda dgretmen adaylarmin
diistik diizeyde okula yabancilasma yasadiklar1 saptanmustir. Erkek 6grencilerin kizlara,
son smif Ogrencilerinin diger smif diizeylerine, Ogretim elemanlar1 ve smf
arkadaslariyla zayif iliskisi olanlarin giiglii iligskisi olanlara, bolimiinii baskalarmin
etkisinde kalarak secgenlerin kendi arzusuyla secenlere, sosyal etkinliklere hig¢

katilmayan 6grencilerin katilanlara ve Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar1 Egitimi
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boliimiindekilerin diger bdliimlere kiyasla daha yiiksek diizeyde okula yabancilasma

yasadiklar1 tespit edilmistir.

Caglar (2013) calismasinda egitim fakiiltesi Ogrencilerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlar ile yabancilagsma diizeyleri arasindaki iligkiyi incelemistir.
Calismanin 6rneklemini, Adiyaman Universitesi Egitim Fakiiltesinde dgrenim goren
toplam 875 6grenci olusturmaktadir. “Ogrenci Yabancilasma Olgegi” ve “Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi” uygulanmustir. Arastrmada  6grencilerin
yabancilasma duygularinin orta diizeyde oldugu ve 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarmin yiikksek diizeyde oldugu bulgulanmistir. Simif diizeyi ve cinsiyet
degiskenleri acisindan 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarda ve yabancilasma
diizeylerinde anlamli farklilik bulunmus olup 6gretim tiirii degiskenine gore Sadece
yabancilagsma diizeyinde anlamli farklihk saptanmaktadir. Ayrica O6grencilerin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile yabancilagmalar1 arasinda orta diizeyde

negatif bir iligki bulunmustur.

Caglar (2012) yaptig1 arastirmada tiniversite 6grencilerine yonelik yabancilagsma
duygusunu belirlemeye doniik bir ara¢ gelistirmeyi amaglamistir. Calisma grubunu,
Adryaman Universitesi Egitim Fakiiltesinde dgrenim goren; 409°u kadin 448’ erkek
toplam 857 6grenci olusturmaktadir. Glivenirlik ve gecerlik ¢alismalar1 yapilan 6lgek
acimlayici faktor analizi ile kuralsizlik, giigsiizliik, soyutlanmislik ve anlamsizlik olmak
tizere dort faktore indirgenmis, dogrulayici faktor analiziyle de sinanmistir. Elde edilen
Olcegin lniversite 0grencilerinin okula yabancilagmalarini 6lgmede kullanilabilecegi

tespit edilmistir.

Katitag (2012) calismasinda ortaokul Ogrencilerinin okula yabancilasma ve
okulu birakma niyet diizeylerini belirlemeyi, bu duruma neden olan etkenleri ve bunlar
arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamistir. Arastirmada “Okula Yabancilasma Olcegi”
ile yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir. Arastirmanin verileri Sanlwrfa
ilinin ¢esitli il¢elerindeki 621 6grenci ile okulu terk etmis 20 6grenciden toplanmistir.
Bulgularda, ortaokul 6grencilerinin diisiik diizeyde okula yabancilasma yagamakta
oldugu; ogrencilerin okula yabancilasma diizeylerinin; bir iste c¢alisma, cinsiyet,
akademik basari, siddet egilimi ve yOnetici ile Ogretmenlerden memnuniyet

degiskenlerine gore anlamli bigimde farklilagmakta oldugu tespit edilmistir.
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Tiirk (2010) tarafindan yapilan ¢alismada yabancilagmanin egitime yansimalari,
egitimde yabancilagmanin 6grencilere yansimalari ve 6grenci yabancilagsmasinit doguran
nedenlerin tespit edilmesi amaglanmistir. Nitel yontemde tasarlanan arastirmada yari
yapilandirilmis  goriisme  tekniginden  yararlanilmistir.  Goriismeler  Ankaranin
Yenimahalle ilgesindeki iki genel lisede gergeklestirilmistir. Oncelikle 10—12 kisilik bir
Ogrenci grubu ile odak grup calismasi yapilip yabancilasma unsurlarindan 6ne ¢ikanlar
tespit edilmis daha sonra bulgular degerlendirilerek temel sorular olusturulmustur.
Tespit edilen sonuglara goére Ogrenciler egitimde yabancilasma yasamakta olup
yabancilagsmanin gostergesi olarak olusan anlamsizlik hissini derslere, ders igeriklerine,
okula ve okul etkinliklerine karsi duymaktadirlar. Ogrenciler istedikleri etkinliklere
katilmaktan olumlu etkilenirken, zorunlu olarak katildiklar1 etkinliklerin anlamsizlik
ifade ettigini belirtmislerdir. Etkinlik ¢esitlerini ve igerigini 6grencilerin belirlememesi
nedeniyle, etkili sonu¢ alinmadigini belirtmislerdir. Bu nedenle 6grencilerin katildiklar:
etkinliklere anlam yiikleyememekte ve yabancilasma igine girmekte oldugu
diisiiniilmektedir. Ogrenciler egitim ve giindelik yasantilarin1 sadece dnlerindeki segme
smavi tlizerinden planlamakta ve yasam big¢imlerini bu smmavin varliina gore
sekillendirmeye c¢aligsmaktadirlar. Gelecekte bir is, kariyer, statii elde etmenin tek
yolunun iiniversite diplomasi oldugunu diisiindiiklerinden, iiniversiteye yerlesememe

thtimali 6grenciler tlizerinde bliyiik bir strese yol agmaktadir.

Yigit (2010) yaptig1 calismada ortaokul Ogrencilerinin okula yabancilagsma
diizeylerinin, bazi degiskenlere, 6gretmen ve yonetici davraniglarma gore farklilagip
farklilasmadigini belirlemistir. Calisma Zonguldak ili Eregli ilgesindeki 973 ortaokul
ogrencisine “Okula Yabancilasma Olgegi” uygulanarak gerceklestirilmistir. Sonug
olarak ortaokul 6grencilerinin okula yabancilasma algilari; iste calisma durumuna,
cinsiyete, kronik hastaligi olma durumuna, 6grenim gordiikleri okula, anne-baba
meslegine, smnif diizeyine, baba egitim diizeyine, ailenin aylik ortalama gelir diizeyine,
okul yoneticileri ve Ogretmenlerinin davraniglarindan etkilenme diizeyine gore

farklilagmakta; ancak anne egitim diizeyi degiskenine gore farklilasmamaktadir.

Coskun ve Altay (2009), ortadgretim 6grencilerinin benlik algilar1 ile okula
yabancilagsma diizeyleri arasindaki iligkiyi incelemistir. Arastirmanin &rneklemini
Osmaniye’de 6grenim gdren 352 o6grenci olusturmaktadir. Arastirmada “Ogrenci
Yabancilasma Olgegi” ile “Sosyal Karsilastrma Olgegi” kullamilmustir. Arastirmanin

bulgularina gore, lise dgrencilerinin okula yabancilasma diizeyleriyle benlik algilar
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arasinda negatif anlamli bir iliski bulunmaktadir. Calismada ayrica lise 6grencilerinin
orta diizeye yakin derecede okula yabancilasma yasadiklari; okul tiirdi, cinsiyet ve
ailenin gelir durumu degiskenlerine gore dgrencilerin okula yabancilagsma diizeylerinin
farklilagsmadig1; ancak okul giivenligini yetersiz bulanlarin okula yabancilagmalarinin

daha fazla oldugu sonucuna ulasilmistir.

Ciftci (2009) yaptig1 arastirmada okullarin biirokratiklesme diizeyleri ile 6grenci
yabancilasma diizeyleri arasindaki iligskiyi belirlemeyi amaglamistir. Arastirma Denizli
il merkezindeki ilkogretim okullarinda gorev yapmakta olan 467 6gretmen ve 367
ogrenciyle ylriitiilmiistiir. Calismada “ilkdgretim Okullar1 Biirokratiklesme Diizeyi
Olgegi” ve “Ogrenci Yabancilasma Olgegi” kullanilmistir. Calisma bulgularina gore
ogrencilerin okula yabancilagmalarmna iliskin algilar1 orta diizeyde olup bu algilar
arasinda baba egitim durumu ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir fark
bulunmamistir. Ayrica okullarin biirokratiklesme diizeyleri, 6grenci yabancilagsmasini

anlamli1 diizeyde yordamaktadir.

2.4.6. Okula Yabancilasma ile flgili Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Morinaj ve Hascher (2018) calismalarinda 6grenme, Ogretmenler ve smif
arkadaslarindan yabancilasma ile 6grencilerin iyi olma durumunun farkli boyutlari
arasindaki capraz iliskileri arastrmislardir. Ogrencilerin okula yabancilasmasi ile
ogrenci refah1 arasindaki iliskinin yoniinii arastirmak i¢in, 1 yil arayla iki kez 6lglim
yapilmistir. Veriler, “Isvicre ve Liiksemburg'daki Okul Yabancilasmas1” arastirma
projesine katilan, 7. ve 8. smiftan 508 Isvigreli ortaokul &grencisi &rneginden
toplanmistir. Sonug olarak okula yabancilagmanm ii¢ boyutunun 6grenci iyi olma
durumunun alt1 boyutuyla iligkili oldugu bulunmustur. Ogrenimden yabancilagma,
okuldaki olumlu tutum ve okuldaki keyif iizerinde negatif bir etki
yaratmustir. Ogretmenlerden yabancilasma, okula karst olumlu tutum, okulda kayg: ve
sosyal sorunlar ile negatif yonde iligkilidir. Siif arkadaslarindan yabancilagma, okula
kars1 gelecekteki olumlu tutumlar1 olumsuz yonde etkilemis ve okuldaki sosyal

sorunlarin yayginlagmasina sebep olmustur.

Morinaj, Scharf, Grecu, Hadjar, Hascher ve Marcin (2017) ¢alismalarinda ilk ve

ortaokul dgrencilerinin okul yabancilagsmasmi 6lgmek i¢in yeni, gegerli, giivenilir bir
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dlcek gelistirmisler ve bu “Okul Yabancilasma Olgegi’nin psikometrik 6zelliklerini
incelemislerdir. Olgek okulla ilgili iic alandan olusmaktadir: Simf arkadaslarma
yabancilagsma, Ogretmenlere yabancilasma ve Ogrenmeye yabancilagsma. Arastirma
ilkokuldan (n1 = 486, n2 = 503) ve ortaokuldan (n1 = 550, n2 = 534) Isvigre (1) ve
Liiksemburglu (2) ogrencilerin cevaplarma dayanmaktadir. Olgek giivenilirligi,
gecerliligi ve kiiltiirler aras1 denkligi degerlendirilmistir. Olgek, iki orneklemde de
giivenilirlik ve i¢c gegerlilik sartlarmi saglamustir. Olgiim degismezlik testlerinin
sonuglari, her iki iilkede, ilk ve ortaokul 6grencileri i¢in esit derecede iyi ¢alisan 6lgtim
modelinin ortaya ciktigmni gdstermistir. Olgegin yap1 gecerliligi de saglanmustir. Sonug
olarak ogrenmeye yabancilasma, okuldaki olumlu tutum ve zevkle negatif
iliskili; okuldaki sosyal problemler, sinif arkadaslar1 ve 6gretmenlerden yabancilasma

ile pozitif iligkili olarak tespit edilmistir.

Hadjar, Backes ve Gysin (2015) tarafindan yapilan g¢alisma ortaokuldaki
ogrencilerin diisiik egitim basarisinin ardindaki iki olas1 etken olan okul yabancilagmasi
ve ataerkil cinsiyet roline odaklanmaktadwr. 872 sekizinci smif Ogrencisi ile
gerceklestirilen c¢alismada erkek ogrencilerin daha fazla okula yabancilastiklar
saptanmigtir. Ayrica sonuclar, egitim basarisindaki cinsiyet boslugunun, kismen
erkeklerin okuldan daha fazla yabancilastirilmasindan ve ataerkil cinsiyet rolii
yonelimlerinin tercih edilmesinden kaynaklandigini gostermektedir. Bu faktorlerin
egitim basarisi iizerindeki etkileri okuldan uzaklagsma ve okula yabancilagma ile kendini
gostermektedir. Etkili bir Ogretim tarzinin, okula yabancilasmay1 biiylik 0Olgiide

azaltabilecegi 6nerilmistir.

Hascher ve Hagenauer (2010) arastirmalarinda &grencilerin  okula
yabancilagsmalarini  ve okula yabancilasmalarma yol agabilecek faktorleri
incelemislerdir. Yaptiklar1 iki farkli ¢alismanin ilkine 5. ve 8. smiflardan 1434 6grenci
ikinci ¢alismaya, 6. ve 7. smiflardan 356 6grenci katilmistir. Toplam 1790 ortaokul
ogrencisinden veri toplanan arastirmanin bulgularma gore, erkek O6grencilerin okula
yabancilagsma diizeyleri daha yiiksektir. Caligmada ayrica Ogrencilerin akademik
basaris1 diistiikce okula yabancilagsmalarinin arttigr bulgulanmistir. Bununla birlikte
olumlu 0&grenci-6grenci iletisimlerinin  okula yabancilasmay1 etkiledigini tespit

etmislerdir.

Johnson (2005) yaptigi aragtirmada {iniversite Ogrencilerinin yabancilagmasi,

akademik basar1 ve WebCT (uzaktan egitim programi) kullanimi arasinda bir iligkinin
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olup olmadigini tespit etmeye ¢calismistir. Bir lisans egitim psikolojisi dersine kayith 53
Ogrenciden {i¢ tiir veri saglamistir: Yabancilagsma 6l¢egine iliskin veriler, ders igerigini
degerlendiren dort ¢esit coktan segmeli soru ile dl¢iilen akademik basar1 ve WebCT'nin
kullanim durumu. Bulgular gostermistir ki, akran yabancilasmasi yiiksek WebCT
kullanimiyla, 6grenme ve ders yabancilagmasi da diistik WebCT kullanimu ile iligkilidir.
Boylelikle yabancilasmayla akademik basar1 arasinda ters bir iliski oldugu
ongoriilmektedir. Ayrica akademik basar1 ile WebCT'nin kullanimi arasinda da anlamli

yordayict iligkiler vardir.

Brown, Higgins, Pierce, Hong ve Thoma (2003) tarafindan yapilmig olan
calismada lise 6grencilerinin okula yabancilagsmalarinda engelliligin, irkin ve cinsiyetin
etkileri arastirilmistir. Okuldan ayrilmanin, ¢ete faaliyetinin, zayif akran, okul-6grenci,
o0gretmen-6grenci iligkilerinin  6nemli bir nedeni olan okula yabancilasma
arastirmalarmin  biiylikk ¢ogunlugunun, 6grenme siirecine katilan Ogrenciler ile
katilmayan Ogrencileri ayirt eden faktorlere odaklandigi One siiriilen bu ¢alismada,
ogrencilerin okul hayat1 algilar1 incelenmistir. Amerika Birlesik Devletleri'nin
giineyindeki biiylik, kentsel bir okul bolgesinde iki lisede 200"in iizerinde 6grenciden
veri toplanmistir. Sonuglar cinsiyet, wk ve 0Ozel egitime muhtag Ogrencileri
ayristirmanin, 0grencilerin yabancilasmay1 algilayp algilamadigmi etkilemede giiclii

faktorler oldugunu ortaya ¢ikarmistir.

Oerlemans ve Jenkins (1998) ¢alismalarinda devamsizligi yabancilasmanin bir
belirtisi olarak ele alip devamsizlik yapan 6grencilerin okuldaki yabancilasmanin
kaynag1 konusundaki algilarmi incelemislerdir. Nitel yontemde yar1 yapilandirilmig
goriismelerle okulun hangi 6zelliklerinin yabancilasmaya yol agtigini1 bulmaya, okulun
onlara daha iyi nasil hizmet verebilecegi konusunda 6grencilerin neler disiindigiinii
ortaya koymaya calismislardir. Arastrmanin Orneklemini Bati  Avustralya’da
devamsizlik oranlarina gore secilmis 13 lise 6grencisi olusturmustur. Okul ¢evresinin
disinda kalan aile ve ev ortamindaki sorunlar arastirma kapsami disinda birakilmistir.
Sonug olarak devamsizlik yapan bu 13 dgrencinin 12’sinin okula yabancilastiklar: tespit
edilmistir. Ogrenciler, okul aktivitelerine katilmadiklarmi, okulda sorun yasadiklarinda
konusabilecekleri kimseyi bulamadiklarini, okulu arkadasca olmayan diigmanca bir yer
olarak gordiiklerini, kendilerini okula ait hissetmediklerini, okula gitmek yerine
arkadaslariyla disarida vakit gecirmek istediklerini bildirmislerdir. Boylelikle okula
yabancilasma boyutlarindan sosyal uzaklik yasadiklar1 tespit edilmistir. Diger yandan
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okulda 6grendikleri konularin gelecekteki isleriyle baglantili olmadigini diistindiiklerini
bundan dolay1 okulu zaman kaybi olarak gordiiklerini ifade etmislerdir. Bu sebeple
okula yabancilagsma boyutlarindan anlamsizlik yasadiklar1 tespit edilmistir. Giigsiizliik
boyutuyla ilgili olarak sinifta olanlar {lizerinde karar ve kontrol sahibi olmadiklarini
hissettiklerini, okul miifredatinda s6z haklar1 olmamasmnin kendilerini engelledigini
ifade etmislerdir. Kuralsizlik boyutuyla ilgili olarak okul kurallarinin birisine ya da bir

seye zarar verilmediginde goz ardi edilebilecegini sdylemislerdir.



BOLUM 111

YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, evreni ve 6rneklemi, arastirmada kullanilmig
olan veri toplama araglari, veri toplama araglarmin uygulanmasi ile elde edilen verilerin

analiz sureci tizerinde durulmaktadir.

3.1.  Arastirmanin Modeli

Lisans diizeyindeki tiniversite 6grencilerinin psikolojik sermaye, sinif bagliligi
ve oOkula yabancilagsma algilar1 arasindaki iliskiyi inceleyen bu arastirmada belirli
yapilar arasindaki iligkilerin nicel yontemler araciligiyla ortaya ¢ikartilmasinin miimkiin
olmas1 (Biiylikoztiirk, Kilig¢ Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2015) nedeniyle
nicel arastirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Tarama modeli mevcut
durumu oldugu gibi agiklamay1 (Karasar, 2015) ve c¢alisilan evrenin o6zelliklerini
belirlemeyi (Fraenkel ve Wallen, 2009) hedefleyen bir uygulamadir. Calismada
ogrencilerin  psikolojik  sermayelerinin,  smif  baghliklarmm  ve  okula
yabancilagmalarinin diizeyine; bazi degiskenler agisindan farklilagip farklilasmadigina;
psikolojik sermaye, smif baglihigi ile okula yabancilasma iligskisine bakilmistir. Bir
arastrmada yontemin belirlenmesinde en belirleyici unsur arastirma sorusu/sorulari
olarak goriilmektedir (Fraenkel ve Wallen, 2009). Bu arastirmada da kullanilacak
yontemler arastirma sorular1 temel alinarak belirlenmistir. Ogrencilerin psikolojik
sermayelerinin, smif bagliklarinin ve okula yabancilagmalarmin diizeylerinin
belirlenmesinde genel tarama modeline dayali betimsel yontem kullanilmistir.
Ogrencilerin psikolojik sermayelerinin, smif baghklarinin ve okula yabancilagsma
algilarmm bagimsiz degiskenler agisindan anlamli farklhilik gosterip gdstermediginin
saptanmasinda nedensel karsilastirmali desenden yararlanilmistir. Nedensel karsilagsmali

desende bireyler ya da gruplar arasindaki farklarin neden ve sonuglari saptanir ve neden
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sonug iliskisi incelenir (Karasar, 2015). Ogrencilerin psikolojik sermaye algilari ile smnif
bagliliklar1 ve okula yabancilagsma algilar1 arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla
iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Iliskisel arastrmalar, ¢alisilan durumu daha iyi
aciklayabilmek icin durumlar arasindaki olasi iligki ve baglar1 tespit etmeyi
amaclamaktadir (Fraenkel ve Wallen, 2009).

Aragtirmada  degiskenler arasindaki iligkilerin  saptanmasinda iliskisel
aragtirmalarda kullanilan ¢6ziimleme yontemlerinden biri olan Yapisal Esitlik
Modellemesinden (YEM; Structural Equation Model, SEM) (Fraenkel ve Wallen, 2009)
yararlanilmistir. Yapisal Esitlik Modeli (YEM), birtakim faktorlerin birbiriyle iliskili
olduguna dair gelistirilen hipotezlerin bir araya getirilerek olusturuldugu bir modelin
dogrulugunun test edilmesi amaciyla kullanilan istatistiki bir yontemdir. Bunun yam
sira bu yontemde olusturulan modelin elde edilen verilerle ne derece aciklandigi ve
modelin kurulumuna iliskin gelistirilen hipotezlerin ne derece dogru oldugu sorularina
cevap aranir (Kline, 2010). Byrne’a (2010) gore YEM’de degiskenler arasindaki neden
sonug iligkileri ortaya konulmaya calisilmaktadir ancak bu degiskenler arasindaki
iligkilerin oncelikli olarak giiclii bir teorik temelle aciklanabilmesi kosulu vardir.
Dolayisiyla degiskenlerin birtakim teorilerce desteklenmis olan birbirleri ile iliskilerinin
dogrulugunun YEM ile test edilebildigi sdylenebilir. YEM’in diger analizlere gore
cesitli avantajlar1 bulunmaktadir. Bunlardan biri, bu yontem sayesinde modeldeki
degiskenlere iliskin Gl¢iim hatalarinin hesaplanabilmesi ve bu hatalarin ortadan
kaldirilmasia olanak saglanmasidir. Bu sayede daha giivenilir sonuglara ulasma imkani1
olmaktadrr. Diger bir avantaji ise arastrmacilarin ¢ok degiskenli modeller
gelistirmesine ve degiskenlerin aralarindaki dogrudan ya da dolayli etkileri ortaya

koyabilmesine olanak saglamasidir (Bayram, 2010).

3.2.  Evren ve Orneklem

Arastirma evrenini 2016-2017 egitim-6gretim yili bahar yariyilinda Indnii

Universitesinde dgrenim goren dgrenciler olusturmaktadr.

Evrende yer alan 6grenci sayisi, Inonii Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligindan alinan veriler kullanilarak belirlenmistir. Bu fakiiltelerde yer alan tiim

boliimlerin ikinci 6gretim programi olmadigr i¢in ikinci Ogretime kayitli dgrenciler
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aragtirma evreni disinda birakilmistir. Arastirma kapsaminda yer almalarina ragmen,
dgrenim gdren 6grenci sayismmn ii¢ olmasi nedeniyle Su Uriinleri Fakiiltesi arastirma
evreni disinda brrakilmistir. Arastirmanin ulagilabilir evreni tanimlandiktan sonra,
orneklem biyiikliglii belirlenmeye calisilmistir. Arastrmanin evreninde yer alan
fakiiltelerde toplam 17.250 0&grenci Ogrenim gormektedir. Zaman, maliyet gibi
sebeplerden 6tiirii arastirma evreninin biitiiniine erisilmesi zor oldugu disiiniildiigiinden

orneklem alinmasi uygun bulunmustur.

Calismalarda orneklem genisliginin kararlastirilmas1 asamasinda, g¢alismanin
yontemi (nicel-nitel), deseni, uygulanacak veri analizi yontemleri, es zamanl
incelenecek degiskenlerin sayisi, tolere edilecek sapma miktari, arastirma odagmdaki
degiskenin siirekli veya siireksiz olmasi gibi bir¢ok kriter etkili olmaktadir
(Biyiikoztirk vd., 2015). Alanyazinda (Biiyiikoztirk vd., 2015; Cohen, Manion ve
Morrison, 2007) farklh gliven diizeyleri ve sapma miktarlarina gore belirlenen 6rneklem
biiyiikliikleri incelenmistir. Yapilan incelemeler sonucunda ortalama 25.000 kisilik bir
evren biyikligl igin “.95” giiven araligi ve sapma miktar1 baz alindiginda, rneklem

biiytikligiiniin 1023 olmasi gerektigi belirlenmistir (Biiyiikoztiirk vd., 2015).

Yapisal esitlik modellemesinde oOrneklem Dbiiyiikligiiniin  belirlenmesinde
uygulanan yontemlerden biri de Jackson’in (2003) 6nerdigi yontemdir. Bu yontemde
Jackson (2003) ve Kline (2010) yapisal esitlik modeli olusturulurken kullanilan
gozlenen degiskenlerin “20” kat1 kadar biyiiklikte bir 6rneklemle c¢alisiimasmin
giivenilir sonuglar verdigini belirtmislerdir. Bu dogrultuda calismada kullanilan
gozlenen degisken sayisi elli bir (51) [Psikolojik sermaye=17, smif baglihigi=14 okula
yabancilasma=20] oldugundan; arastirmanm “1.020” 6grenci ile yiiriitiilmesi Jackson
(2003)’a gore uygundur. Ancak Kline (2010) yapisal esitlik modellemesinde 6rneklem
biiyiikliigliniin artirilmasinin daha iyi sonuglar verecegini belirtmistir. Bu nedenle

arastirmanin daha biiyiik bir 6rneklemle yiiriitiilmesi uygun bulunmustur.

Orneklem  biiyiikliigiiniin belirlenmesinden sonra, arastrmanin Srneklemi
evrende yer alan okullardan tabakali segkisiz drnekleme (stratified random sampling)
yontemi kullanilarak belirlenmistir. Arastrmanin Ornekleminde fakiilte ve cinsiyet
tabaka olarak kullanilmistir. Tabakali segkisiz 6rnekleme yonteminde, evrende yer alan
her bir tabakanin ya da alt grubun evren i¢indeki orani dikkate alinarak orneklemde

evrendeki temsil oraniyla ayni oranda temsil edilir (Fraenkel ve Wallen, 2009). Boylece
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secilen Orneklemin evreni temsil etme potansiyeli daha da giiclenmis olmakta ve

orneklem hatasi ihtimali minimize edilmektedir (Giirbiiz ve Sahin, 2016).

Veri toplama siirecinde yasanabilecek kayiplar (hatali ve eksik doldurulan veri
toplama araglari) da gbéz Oniinde bulunduruldugundan, 1.500 kisilik bir 6rneklem
grubuna ulagilmas: hedeflenmistir. Mayis 2017 tarihinde uygulama yiriitilmiistiir.
Uygulama kapsaminda 6grencilere 1.500 adet veri toplama formu uygulanmistir.
Uygulanan formlardan hatali/eksik doldurulan ve ug¢ deger olan formlar analizden
elenerek kalan 1.278 veri toplama formu iizerinden arastirmanin analizleri yapilmistir.

Orneklemdeki 1.278 &grenciye ait bilgiler Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Arastirmanim Evren ve Orneklem Analizi

Tabaka Evren Orneklem

Fakiilte n % n %
Tip Fakiiltesi 1.427 8.2 83 6.5
Dis Hekimligi Fakiiltesi 433 2.5 25 2.0
Eczacilik Fakiiltesi 358 2.2 26 2.0
Hukuk Fakiiltesi 713 4.1 44 3.4
Egitim Fakiiltesi 3.736 216 299 23.4
Fen Edebiyat Fakiiltesi 2423 141 175 13.7
Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 564 3.2 30 2.3
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2525 146 166 13.0
[lahiyat Fakiiltesi 1.005 5.8 89 7.0
Iletisim Fakiiltesi 292 1.7 34 2.7
Miihendislik Fakiiltesi 2,253 13.2 188 14.7
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 438 2.5 45 3.5
Ziraat Fakiiltesi 309 1.8 19 1.5
Spor Bilimleri Fakiiltesi 774 4.5 55 4.3
TOPLAM 17.250 100 1.278 100

Cinsiyet
Kadin 9.325 54.1 698 54.6
Erkek 7.925 459 580 45.4

TOPLAM 17.250 100 1.278 100
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Tablo 1’de orneklemin fakiilte ve cinsiyet degiskenlerine iliskin dagilimlari
incelendiginde her fakiiltenin ve her cinsiyetin evrendeki oraniyla yakm bir oranda
temsil edildigi goriilmektedir. Tablo 1’deki drneklemde yer alan 6grencilerin cinsiyet
degiskeni acisindan dagilimlar1 incelendiginde arastirma Ornekleminde yer alan
ogrencilerin 698’1 (%54,6) kiz, 580’1 (%45,4) erkektir. Tablo 1’deki 6rneklemde yer
alan Ogrencilerin fakiilteleri agisindan dagilimlar1 incelendiginde; 83’4 (%6,5) Tip
Fakiiltesinden, 25’1 (%2) Dis Hekimligi Fakiiltesinden, 26’s1 (%2) Eczacilik
Fakdiltesinden, 44’1 (%3,4) Hukuk Fakiiltesinden, 299°u (%23,4) Egitim Fakiiltesinden,
175’1 (%13,7) Fen Edebiyat Fakiiltesinden, 30’u (%2,3) Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiiltesinden, 166°s1 (%13) iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinden, 89°u (%7) Ilahiyat
Fakiiltesinden, 34’ii (%2,7) lletisim Fakiiltesinden, 188’1 (%14,7) Miihendislik
Fakiiltesinden, 45’i (%3,5) Saglik Bilimleri Fakiiltesinden, 19’u (%1,5) Ziraat
Fakiiltesinden 55’1 (%4,3) Spor Bilimleri Fakiiltesinden oldugu goriilmektedir. Buradan
hareketle bu calismada kullanilan veriler Indnii Universitesinin lisans egitimi veren
fakiiltelerindeki 1.278 Ogrenci iizerinden elde edilmistir. Tablo 1’deki o6rneklem

dagilimlar1 incelendiginde arastirmanin 6rnekleminin evreni yansittigi sdylenebilir.

3.3.  Veri Toplama Araclan

Aragtirmanin verileri arastirmaci tarafindan yasal izinler alindiktan sonra
(Gerekli izinler Ek-7’de sunulmustur.) tiniversite Ogrencilerinden toplanmustir. Bu
kapsamda dort boliimden olusan bir test bataryasi kullanilmistir (Ek-1’de sunulmustur.).
Test bataryasinin birinci boliimii demografik bilgilerden (cinsiyet, fakiilte, boliim, sinif
diizeyi, aile aylik gelir durumu, aileyle birlikte yasama durumu), ikinci boliimii
aragtirmaci tarafindan gelistirilen ““Psikolojik Sermaye Algilar Olgegi (PSAO) "nden,
ligiincii boliimii Ozer ve Demirtas (2017) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan “Sinif Baglilik
Olgegi”nden, dordiincii boliimii Caglar (2012) tarafindan gelistirilen “Ogrenci
Yabancilasma Olgegi’nden olusmaktadir.

Asagida bu veri toplama araglarinin gegerlik ve giivenilirlikleri ile ilgili bilgiler

sunulmus ve 6lceklerin psikometrik 6zellikleri verilmistir.
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3.3.1. Smf Baghhk Olcegi

Ogrencilerin sinif baglilik diizeylerini 6lgmek amaciyla orijinali Dwyer,
Bingham, Carlson, Prisbell, Cruz ve Fus (2004) tarafindan gelistirilmis olan; Ozer ve
Demirtas (2017) tarafindan “Smif Baglihk Olgegi” adiyla Tiirkgeye uyarlanan &lgek
kullanilmistir. Bu dlgegin arastirmada kullanilabilmesi i¢in yazardan e-posta yoluyla
izin alinmig ve izin mailleri ekte sunulmustur (Ek-5). Dwyer ve digerlerinin (2004)
ozgiin dlceginde 18 maddelik tek faktorlii yap: yer almustir. Ozer ve Demirtas (2017)
tarafindan uyarlanan lgekte ise 14 maddelik tek faktorlii yapi kullanilmaktadir. Olgekte
yer alan maddeler; higbir zaman (1), nadiren (2), bazen (3), cogunlukla (4) ve her zaman
(5) seklinde belirtilen besli likert tipi dereceleme Olgegi ile ifade edilmistir. Smif
Baglilik Olgegi’nde toplam 14 madde bulunmaktadir. Sinif Baglilik Olgegi’nden elde
edilen puanlarm gecerlilik ve giivenirlik degerlerinin tespit edilmesi amaciyla
Adiyaman ili Merkez ilge ve Kéahta ilgesindeki liselerinde 6grenim goren toplam 932
ogrenci ile uygulama yapilmistir. Simf Baglilik Olgegi’ne iliskin giivenirlik; Cronbach
Alfa-a, .907 olarak hesaplanmistir. Analize alman 14 maddenin 6nemli olarak
belirlenen bir faktor altinda toplandigi goriilmektedir. Bu faktor 6lgege iliskin toplam
varyansin %45,96’sim1 acgiklamaktadir. Yapilan analizler sonucu dlgekte yer alan
maddelerin faktor yiiklerinin ise “.59” ile “.80” arasinda degistigi tespit edilmistir.
Olgege iliskin dogrulayic1 faktdr analizi neticesinde meydana gelen degerler ise su
sekildedir; 2 / sd= 3.34, NNFI = .97, CFIl = .95, RMSEA = .072, SRMR = .043, GFI =
.93, AGFI = .90, CFI =.98. Olcegin test-tekrar test giivenirlik katsayismin hesaplanmasi
amaciyla Adiyaman ili merkez ilge sinirlar1 igerinde yer alan bir lisede okuyan 9, 10, 11
smiflardaki toplam 96 6grenciye, on giin arayla 6l¢ek uygulanmistir. Uygulama sonucu
yapilan analizlerde 6lgegin test-tekrar test giivenirlik katsayisi “.82” olarak hesaplanmis
ve Olcegin giivenilir oldugu belirlenmistir.

Bu arastirma kapsammda Smif Baglilik Olgegi igin asil veriler {izerinden
dogrulayici faktor analizi yapilmistir. Yapilan dogrulayici faktor analizine iliskin uyum
indeksleri soyledir: y2= 401,284 sd=72, y2/sd=5,573, GF1=0.92, AGFI=0.89, NFI=0.95,
CFI= 0.96, RMSEA=0.076, RMR=0.047. Bu ¢alisma kapsaminda toplanan veriler
tizerinden elde edilen sonuglara gore Olcegin Cronbach Alpha degeri .94 olarak

saptanmustir.
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3.3.2. Ogrenci Yabancilasma Olcegi

Universite dgrencilerinin yasadiklar1 yabancilasma duygusunu dlgmek amaciyla
Caglar (2012) tarafindan gelistirilen “Ogrenci Yabancilasma Olgegi” kullanilmustur.
Gerekli izinler yazardan e-posta yoluyla alinmis ve izin mailleri ekte sunulmustur (Ek-
6). Ogrenci Yabancilasma Olgegi, giigsiizliik boyutunda 6 (2, 6, 8, 9, 16, 20. maddeler) ,
kuralsizlik boyutunda 5 (10, 13, 17, 18, 19. maddeler), soyutlanmislik boyutunda 5 (1,
5, 7, 11, 12. maddeler) ve anlamsizlik boyutunda 4 (3, 4, 14, 15. maddeler) madde

olmak tizere dort alt boyuttan ve toplam 20 maddeden meydana gelmektedir.

Olgegin gelistirilme siirecinde 32 maddeden olusan aday &l¢ek formu, Adiyaman
Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2010-2011 yili bahar yariyilinda dgrenim gdren 851
ogrenciye uygulanmustir. Ilk olarak yapilan Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testine gore
calismanin O6rneklemi “miikemmel derecede yeterli” bulunmustur (KMO=.90). Ayrica
Barlett testi sonucuna gore (xzz 5226.282; p<.01) verilerin ¢cok degiskenli normallik
varsayimlarmi sagladigi ve faktdrlesmeye uygun oldugu gériilmiistiir. Olgegin yap1
gegerligini saglamak maksadiyla yapilmis olan ag¢imlayic1 faktér analizi (AFA)
sonucuna gore on iki maddenin yiik degerlerinin .40’ altinda kaldig1 ve iki maddenin
de binisiklik gosterdigi tespit edilmistir. Bu maddelerin ¢ikarilmasindan sonra kalan
yirmi madde iizerinden tekrar yapilan AFA sonuglarina gore olgegin dort faktorden
olustugu ve toplam varyansin %53,563’iinii a¢ikladig1 saptanmustir. Olgek maddelerine
iliskin en yiiksek faktor yiik degeri .778 iken en diisiik deger .450°dir. Olgegin i¢
tutarlilik katsayisi; birinci boyut i¢in .79, ikinci boyut ic¢in .75, iigiincii boyut i¢in .76,
dordiincti boyut igin .76, 6lgegin geneli i¢in .86 dir. Yapilan dogrulayici faktor analizi
neticesinde ortaya ¢ikan degerler ise su sekildedir; ¥* = 326.96, sd = 164, y2 / sd= 1.99,
NNFI = .95, CFI = .95, RMSEA = .05, SRMR = .05, GFI = .91, AGFI = .89, CFI = .95.
Olgekteki 20 maddenin 13 maddesi yabancilasmanin yasandigini gdsteren, 7 maddesi
ise yasanmadigin1 gosteren ifadeler icermektedir. Maddelerin yanitlama bigcimi “(1)
Kesinlikle katilmiyorum, (2) Katilmiyorum, (3) Kararsizim, (4) Katiliyorum, (5)
Kesinlikle katiliyorum” seklinde bes dereceli bir yapida diizenlenmistir. Ancak
arastirmaci “(3) Kararsizim” dereceli yapisini “(3) Orta Derecede Katiliyorum” seklinde
diizenlemistir. Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 120, en diisiik puan ise 20’dir.
Puanin yiiksekligi yabancilagsmanmn yogun bicimde yasandigini, puanin diistikligi,

yabancilasmanin daha az yasandigini ifade etmektedir. Madde diizeyindeki puan
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araliklarina bakildiginda (1.00-1.80) oldukga diisiik, (1.81-2.60) diisiik, (2.61-3.40) orta
diizeyde, (3.41-4.20) yiikksek diizeyde ve (4.21-5.00) oldukca yiiksek diizeyde
yabancilagsmanm yasandigini ifade etmektedir. Olgek toplami igin de benzer durum s6z
konusudur: (20-36) oldukea diisiik, (37-52) diisiik, (53-68) orta, (69-84) yiiksek ve (85-
100) oldukga yiiksek diizeyde yabancilasma yasandigini géstermektedir.

Bu arastirma kapsaminda Okula Yabancilasma Olgegi i¢in asil veriler iizerinden
ikinci diizey dogrulayici faktdr analizi yapilmistir. Yapilan ikinci diizey dogrulayici
faktor analizine iliskin uyum indeksleri soyledir: y2= 867.89, sd=163, y2/sd=5.32,
GFI1=0.93, AGFI=0.91, NFI=0.88, CFI= 0.90, RMSEA=0.058, RMR=0.085. Bu
arastirmada yapilan analiz sonucunda bulunan i¢ tutarhlik katsayilari; 6l¢ek toplami .82,
gligsiizliik alt 6lcegi .82, kuralsizlik alt olgegi .73, soyutlanmisghk alt dlgegi .62 ve

anlamsizlik alt 6l¢egi i¢in .72 dir.

3.3.3. Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi (PSAO)

Arastirmaci tarafindan bu calismaya 6zgli olarak “Psikolojik Sermaye Algilar1
Olgegi (PSAQO)” gelistirilmistir. Bu dlgek 17 madde ve 4 alt boyuttan (faktor) olusmakta
ve tUniversite Ogrencilerinin psikolojik sermayelerine iliskin algilarin1 belirlemeyi
amaclamaktadir.

Bu arastirmada, tniversitede O6grenim goren &grencilerin; psikolojik sermaye
algilarm1 belirlemek amaciyla hangi veri toplama aracmin kullanilacagina karar
verilirken, Oncelikle alanyazinda arastirmanin amacina uygun, gegerli ve giivenilir
O0lcme araglar1 olup olmadigr arastirilmistir. Yapilan incelemeler sonucunda Luthans,
Youssef ve Avolio’nun (2007) gelistirmis olduklar1 psikolojik sermaye dlgcegi PsyCap
Questionnaire (PCQ)’den, psikolojik sermayenin bilesenlerinden olan “umut” boyutu
icin Snyder ve digerlerinin (1996) gelistirdigi Hope Scale’den, “iyimserlik” alt
boyutunda Scheier, Carver ve Bridges’in (1994; Akt: Tosten, 2015) gelistirdigi Life
Orientation Test’ten, “psikolojik dayaniklilik” alt boyutunda Wagnild ve Young’un
(1993; Akt: Tosten, 2015) gelistirdikleri Resillience Measure’den ve “Ozyeterlilik™ alt
boyutu i¢in Chen, Gully ve Eden’in (2001; Akt: Tosten, 2015) gelistirmis olduklari
General Self-Efficacy Measure’den pek ¢ok ¢aligmada faydalanildig: tespit edilmistir.

Bu c¢alismada kullanilmak igin gelistirilen Olgekte bahsedilen Glgeklerden
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yararlanilmakla birlikte Cetin ve Basim’m (2012) ve Tosten’in (2015) gelistirdikleri
psikolojik sermaye Olg¢eklerinden de maddeler almmustir. Maddeler olusturulurken
kullanilan kaynaklar ayrica Tablo 4’te belirtilmistir. Ulusal literatiirde var olan 6lgegin
uyarlama ¢alismast olmasi ve dgretmenlere yonelik gelistirilen dlgegin de dgrencilerin
algilarin1 yeterince Olcemeyecek olmasi gibi nedenlerden dolayr yeni bir dlgek
gelistirme ihtiyact duyulmustur. Bununla birlikte psikolojik sermaye bilesenlerinin
kiiltiirel ozelliklere gore degisebileceginden hareketle iilkemize Ozgiin bir dlgek
kazandirma niyeti yeni bir dlgek gelistirme isteminin bir baska nedenidir. Bu nedenle,
arastirmac1 tarafindan gelistirilen “Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi (PSAO)”

kullanilmustir. Olgege ve gelistirilme siirecine iliskin bilgiler asagida verilmistir.

3.3.3.1. Psikolojik Sermaye Algilar1 Ol¢cegi (PSAO) Gelistirme Siireci

Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi (PSAO) gelistirilirken, madde olusturma,
uzman goriisiine bagvurma, on deneme, gegerlilik ve glivenirlik hesaplama asamalari
(Karasar, 2015; Balci, 2004) takip edilmistir. Bu asamada 6ncelikle psikolojik sermaye
Olcegi ile ilgili literatlir taramasi yapilmis, psikolojik sermaye ile ilgili kuramsal
yaklasimlar ve daha Onceki caligmalarda kullanilan 6lgme araglar1 incelenmistir.
Incelenen &lgeklerden psikolojik sermaye Olgeginin nasil hazirlanmas1 gerektigi
konusunda rehber olmasi amaciyla yararlanilmistir. Daha sonra o6lgek maddeleri
olusturmak i¢in tiniversite 6grencilerinden (n=8) olusan 6rneklem grubundan konu ile
ilgili dtsiince, duygu ve davranslarini ifade eden bir kompozisyon yazmalari
istenmistir. Toplanan kompozisyonlardan ortak olarak belirtilen ifadelerin bir araya
getirilmesi sonucu ve alanyazindaki maddelerden, psikolojik sermaye konusuyla
dogrudan ilgili ya da ilgili oldugu diisiiniilen olumlu ve olumsuz toplam 98 aday 6lgek
maddesi hazirlanarak madde havuzu olusturulmustur. Olgek maddeleri hazirlanirken;
sade ve anlasilir olmasina, bir maddenin birden fazla diisiince, yargi ve duyus

icermemesine dikkat edilmistir.

Bu asamada hazirlanan 6lgegin igerik (kapsam) gegerliligi bakimindan durumu
belirlenmistir. Icerik gecerliligi, 6lcme aracinda bulunan maddelerin dlgme aracina
uygun olup olmadigmin, dlgiilmek istenen alanmi temsil edip etmediginin belirlenmesi

amaciyla (Karasar, 2015) uzman goriisiine basvurularak gergeklestirilir. Bunun igin
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once bir grup uzman tarafindan 6lgme amaglarina ve bu amaglarin gerektirdigi icerigi
kapsayip kapsamayacagma bakilmaktadir. Bundan dolay1 ¢alisma igin 12 alan, 1 dil
alan uzmanmn goriisleri alinmistir. Bu uzmanlar 6lgek maddelerinin {iniversite
ogrencilerinin psikolojik sermaye algilarin1 6lgiip Olgmedigini ve dilbilgisi ile
anlagilabilirligini incelemistir. Uzmanlarm goriisleri neticesinde 6lgme aracinda yer alan
birtakim maddeler birbiriyle benzer olmas1 veya kapsama uygun olmamasi sebepleriyle
cikarilmig, bazi maddeler ise tekrar diizenlenerek taslak Olgcek formuna son sekli
verilmistir. Uzman goriisleri sonucunda madde havuzundan 38 madde uygun goriilmiis
ve psikolojik sermaye algi ifadesi olarak kullanilmak iizere sec¢ilmistir. Bu sayede

hazirlanan 6lgme aracinin igerik (kapsam) gegerliligi saglanmustir.

On deneme i¢in 38 madde, taslak dlcek haline getirilmistir. Olgekteki maddeler,
besli likert tipinde olusturulmustur. Kisilerin maddelere katilma dereceleri
siniflandirilmistir.  Ogrencilerin  vermis oldugu cevaplarm puanlanmasinda, olumlu
maddeler i¢in 5, 4, 3, 2, 1 seklinde, olumsuz maddeler i¢in 1, 2, 3, 4, 5 bi¢iminde bir
puanlama sekli goz Oniinde tutulmustur. Gelistirilen taslak Olgegin gegerlik ve
giivenirlik ¢alismalarinin yapilabilmesi igin, Mayis 2017°de Indnii Universitesindeki
farkli fakiiltelerde 6grenim goren Ogrencilere uygulanmistir. Toplanan formlarm
incelenmesinden sonra hatali ya da eksik doldurulan formlarin elenmesi sonucu, madde
sayisinin 8 kat1 olan 302 6grenciden toplanan veriler analiz igin degerlendirmeye
alinmistir. Veriler SPSS 21 paket programma girilmistir. Calismada 6l¢egin gecerligini
belirleme kapsaminda agimlayici faktor analizi, dogrulayici faktor analizi, madde-
toplam korelasyonlar1 hesaplanmustir. Olgegin giivenirliginin belirlenmesi amaciyla ise

Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 ve Test-tekrar test korelasyonlar1 hesaplanmistir.

3.3.3.2. Psikolojik Sermaye Algilar1 Olcegi (PSAO) Gegerlik Calismalarina iliskin

Bulgular

Arastirmada gegerlik c¢aligmalar1 kapsamida agimlayic1 ve dogrulayici faktor

analizi yapilmig, diizeltilmis madde-toplam korelasyon katsayilar1 hesaplanmistir.

Olgme araci gelistirilmesi veya uyarlanmas: siireglerinde dlgekten elde edilen
puanlarin gegerliligine dair en Onemli Ozelliklerden biri yap1 gecerliligidir. Yapi

gecerliligi, gozlenebilen degiskenler aracilifiyla gdzlenemeyen degiskenlere iliskin
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yapilmig olan ¢ikarimlarin gecerliligini smar (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk,
2010). Sosyal bilimlerde gelistirilen Olgeklerin yap1 gecerliliginin sinanmasinda
genellikle faktor analizi teknigi kullanilmaktadir (Biyiikoztiirk, 2016). Faktor
analizinde kullanilan iki temel yontem agimlayici (AFA) ve dogrulayici faktor analizidir
(DFA). AFA’da arastirmaci c¢alismasmin ilk asamalarinda, aralarmda iliski olan
degiskenleri bir araya toparlayarak elindeki veri setini tanimlamaya veya Gzetlemeye
caligmaktadrr (Pallant, 2011; Tabachnick ve Fidell, 2007). DFA’da ise degiskenler
arasindaki iliskiden yola ¢ikilarak sekillendirilen yapiya iligkin hipotezin veya teorinin
karisik ve st diizeydeki analizlerle test edilmesi amaclanir (Biiylikoztirk, 2016;
Tabachnick ve Fidell, 2007).

Diizeltilmis madde-test korelasyon katsayilar1 ise, her bir maddenin toplam
puanla ne kadar iligkili oldugunun bir gostergesidir. Madde-test istatistikleri i¢in “.30”
un altindaki degerler maddenin 6lgekten farkl bir 6zelligi 6lctiigiiniin gostergesi olarak
kabul edilmektedir. Bu sebeple diisiik madde-test korelasyonlar1 olan maddelerin
Olgekten atilmasi gerekmektedir (Pallant, 2011). Erkus (2014) ise, madde-toplam
korelasyonu incelenirken pratik anlamliliga bakilmasi gerektigine dikkat ¢ekmektedir.
Burada kullanilabilecek 6l¢iit su sekildedir: Maddelerin, .20 ve altinda olanlar1 atilmali
ve .20 ile .30 arasinda olanlar1 da diizeltilmelidir. Maddelerden, .30 ile .40 arasinda
olanlarinin 1iyi; .40 ve {izeri olanlarin ise ayirt edici olduklar1 kabul edilmektedir. Bu
baglamda madde toplam korelasyonlar1 ““.30” un altinda deger alan ve atilacak maddeler
(14, 16, 17,19, 27, 31, 36 ) tespit edilmistir. Buna gore 28. ve 30. maddelerin “iyi”, geri

kalanlarin ise “ayirt edici” maddeler oldugu séylenebilir.

Parametrik bir test olan a¢imlayici faktor analizini (AFA) gergeklestirebilmek
icin Oncelikle verilerin tek ve ¢ok degiskenli normallik, dogrusallik, u¢ deger ve ¢oklu
baglantililik gereklerini saglayip saglamadigi kontrol edilmistir. Bu varsayimlara iligskin
yapilan analizler sonucunda verilerin AFA i¢in uygun oldugu goriilmiis ve elde edilen
sonuglar Ek-2’de sunulmustur. Bu varsayimlarin sinanmasi sonucunda ¢ok degiskenli
normallik kosullarini saglamayan verilerin de analiz disinda birakilmasiyla, toplam 302

kisiden olusan veri seti ile AFA yapilmistir.

Arastrmada AFA yapilmadan Once, verilerin faktor analizine uygun olup
olmadig1 Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayis1 ve Bartlett kiiresellik testiyle
smanmistir. Gergeklestirilen analizlerde, verilerin faktor analizi igin uygun oldugu

belirlendikten sonra (KMO = .904, Bartlett Test of Sphericity = 19356.938, p=.000),
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yap1 gegerliliginin belirlenmesi i¢in elde edilen veriler lizerinden, temel bilesenler

analizi yontemine gore AFA yapilmistir.

Acimlayic1 faktor analizinde ayni yapiyr 6lcemeyen maddelerin ¢ikarilmasi ve
onemli faktor sayisinin belirlenmesinde su kriterler (Biiyiikoztiirk, 2016; Cecen, 2006a)
dikkate alinmistir:

a) Her bir faktore yiiklenen maddelerin igcerik ve anlam bakimindan tutarli

olmasi,

b) Maddelerin bir tek faktorde yiiksek yiik degerlerine sahip olmasi veya bir
maddenin faktorlerdeki en yiiksek yiik degeri ile bu degerden sonra en yiiksek

olan yiik degeri arasindaki farkin en az “.10” olmasi,

c) Onemli faktorlerin, herhangi bir maddede acikladiklar1 ortak faktor

varyansinimn yiiksek olmasi,
d) Her bir faktoriin 6zdegerinin en az 1 olmasi,

e) Tim maddeler tarafindan agiklanan varyans oraninin “.30” ve daha fazla

olmasi,

f) Faktorlerin 6z degerlerine gore c¢izilen ¢izgi grafiginde yiiksek ivmeli, hizli

diisiislerin yasandigi faktor sayisi.

Yapilan ilk faktor analizi sonucunda Olgekte yer alan bazi maddelerin diistik
faktor yiikiine sahip olduklari, ayn1 anda birden fazla faktorde yiiksek yiik degeri
aldiklar1 veya kuramsal olarak ilgili olmadiklar1 faktorde yiiksek yiik degerleri aldiklar1
saptanmustir. Bu maddelerin ¢ikarilmasmdan sonra tekrarlanan faktor analizi neticesinde

elde edilen bulgular Tablo 2°de verilmistir.
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Tablo 2. Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegine iliskin A¢imlayict Faktdér Analizi

Sonuglari
Diizeltilmis

Faktor Madde-

Ortak Test

Varyans1  Korelasyon

lan

Maddeler 1 2 3 4
DAYANIKLILIK 23 .797 122 .616
DAYANIKLILIK 22 .793 704 593
DAYANIKLILIK 38 .684 525 510
DAYANIKLILIK 24 .583 518 .600
DAYANIKLILIK 21 .541 .383 540 .637
UMUT 11 .795 .688 522
UMUT 12 135 .663 .608
UMUT 13 .624 .340 541 534
UMUT 15 430 283 415
OZYETERLIK 4 789 142 .613
OZYETERLIK 2 312 789 134 .526
OZYETERLIK 1 .387 561 542 543
OZYETERLIK 5 437 546 537 540
[YIMSERLIK 32 135 .644 .535
IYIMSERLIK 33 313 705 .661 570
IYIMSERLIK 28 .631 501 .396
[YIMSERLIK 30 626 474 347
Ozdeger 2.919 2.554 2.334 2.212
Aciklanan Varyans 17.173 15.023 13.727 13.010 Toplam

Varyans

(%58,93)
Cronbach Alfa .82 71 77 .70

(Olgek .88)

Not: .30’un altindaki faktor yiikleri tabloda gosterilmemistir.



103

Yapilan AFA neticesinde Toplam 17 maddeden olusan dort faktorlii bir 6lgek
elde edilmistir. Bu faktorlerin 6zdegerlerinin sirastyla 2.919; 2.554; 2.334 ve 2.212
oldugu; agikladiklar1 varyanslarin da yine sirasiyla %17,173; %15,023; %13,727; ve
%13,010 olduklar1 Tablo 2’de goriilmektedir. Ozdegerlerin yani sira Sekil 2°deki Scree
Plot grafigi incelendiginde, Olcegin 4 faktorlii olmasinin uygun olacagina karar
verilmistir. Olgegi olusturan dort faktorli yapinm agikladign toplam varyans da
%58,93’tiir. Dort faktorde toplanan 17 maddenin faktor yiik degerleri incelendiginde, en
diisiik degerin .430 ve en yiiksek faktor yiik degerinin de .797 oldugu goriilmektedir.

Scree Plot

Eigenvalue

Component Number

Sekil 2 A¢imlayici Faktor Analizine Iliskin Scree Plot Grafigi

Tablo 2’deki bulgular incelendiginde, onemli olarak belirlenen faktorlerden

birincisinin 6lgege iliskin toplam varyansin %17,17’sini, ikincisinin %15,02’sini,
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iclinciisiiniin %13,72’sini, dordiinciisiiniin %13,01’ini agikladigi goriilmiistiir. Dort
faktor tarafindan agiklanan toplam varyans orani ise %58,93°tiir. Kline (1994) toplam
varyansi agiklama diizeyinin %30’un iizerinde olmasini, yap1 gegerligi i¢in Onemli

gostergelerden biri olarak belirtmektedir.

Birinci faktorde yer alan bes maddenin (21, 22, 23, 24, 38) faktor yiikleri “.54”
ile “.79” arasinda, madde-toplam korelasyon katsayilar1 “.51” ile “.63” arasinda
degismektedir. Ikinci faktdrde yer alan dort maddenin (11, 12, 13, 15) faktor yiikleri
“.43” ile “.79” arasinda, madde-toplam korelasyon katsayilar1 “.41” ile “.60” arasinda
degismektedir. Uciincii faktdrde yer alan dort maddenin (1, 2, 4, 5) faktor yiikleri “.54”
ile “.78” arasmnda, madde-toplam korelasyon katsayilar1 “.52” ile “.61” arasinda
degismektedir. Dordiincii faktorde yer alan dort maddenin (30, 32, 33, 28) faktor yiikleri
“.62” ile “.73” arasinda, madde-toplam korelasyon katsayilar1 “.34” ile “.57” arasinda

degismektedir. Toplam 17 maddeden olusan dort faktorlii bir 6lcek elde edilmistir.

Faktor analizi sonucunda elde edilen her bir faktor adlandirilirken, faktorlerde
yer alan maddelerin icerikleri géz oniine alinmistir. Yapilan incelemede birinci faktorde
bulunan maddelerin psikolojik dayaniklilik ile ilgili oldugu saptanmis, bu sebeple
birinci faktére “psikolojik dayamklilik” adi verilmistir. Ikinci faktorde bulunan
maddelerin umut ile ilgili oldugu saptandigindan, bu faktére “umut” adi verilmistir.
Uciincii faktorde bulunan maddelerin dzyeterlilik ile ilgili oldugu saptandigindan, bu
faktore “6zyeterlilik” ad1 verilmistir. Dordiincti faktorde bulunan maddelerin iyimserlik

ile ilgili oldugu saptandigindan, bu faktore “iyimserlik” ad1 verilmistir.

AFA sonucunda belirlenen faktér yapisina iliskin model-veri uyumunu
degerlendirmek lizere ise ayrica asil uygulamadan elde edilen veriler tizerinden (N=892)
birinci ve ikinci diizey DFA yapilmistir. DFA analizleri AMOS 21 paket programi
kullanilarak yapilmigtir. Veri setinin normallik varsayimlar1 Ek-3’te incelenmistir.
Analizlerde en ¢ok olabilirlik yontemi kullanilmistir. Yapilan DFA’dan elde edilen
uyum iyiligi degerleri Tablo 3’te gdsterilmistir.
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Tablo 3. Dogrulayici Faktdr Analizi Sonucunda Elde Edilen Uyum lyiligi Gostergeleri

v 458.876
sd 113

x* /sd 4.06
Goodness of Fit Index (GFI) .94
Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) .92
Normed Fit Index (NFI) 91
Comparative Fit Index (CFI) .93
Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) .059
Root Mean Square Residual (RMR) .037

Olusturulan yap1 ile toplanan verilerin uyumunun degerlendirilmesi noktasinda
pek ¢ok uyum iyiligi indeksi kullanilmaktadir. Bunlarin en basinda Ki-Kare (x?) testi

gelmektedir ve “p” degerinin anlamli olmamasi1 durumunda XZ testinin karsilandig1 ve

modelin uyumlu oldugu sonucuna ulasilir (Cokluk vd., 2010).

Fakat xz testi Orneklem bilyiikliiglinden ¢ok fazla etkilenmekte ve Orneklem
sayisinin 200’ ge¢cmesi halinde xz sonucu ¢ogunlukla anlamli ¢ikmaktadir. Bundan
dolay, xz degerinin serbestlik derecesine bolimii (xz/sd) modelin uyumu hakkinda daha
dogru ve anlamli sonuglar verebilmektedir. Farkli kaynaklarda degisiklik gdstermesine
karsilik, y°/sd degerinin 3’iin altinda olmasi modelin mikkemmel uyum gosterdigini; 3
ile 5 arasinda olmast da kabul edilebilir (iyi-orta diizey) uyum gdosterdigini
belirtmektedir (Cokluk vd., 2010; Giirbiiz ve Sahin, 2016). Elde edilen sonuglara gore
v*=458.876, sd=113 ve y°/sd=4.06 seklinde bulunmustur. Buna gore x*/sd uyum degeri

iyl Uyumu isaret etmektedir.

Modelin uyumu incelenirken mutlaka g6z oniinde bulundurulmasi gereken bir
baska deger de Ortalama Hatalarin Karekokiidiir (RMR-Root Mean Square Residual).
Bu degerin .05’ten kiigiik olmas1 milkemmel uyuma; .05 ile .08 arasinda olmasi da iyi
uyuma isaret etmektedir (Cokluk vd., 2010; Giirbiiz ve Sahin, 2016). Yapilan DFA
sonucunda RMR sonucunun .037 oldugu goriilmektedir. Elde edilen bulgulara gére

RMR degerinin mitkemmel uyuma isaret ettigi goriilmektedir.

Modelin verilerle ne derece uyumlu oldugu incelenirken degerlendirilen bir

baska deger de Yaklasik Hatalarin Ortalama Karekokiidiir (RMSEA-Root Mean Square
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Error of Approximation). Bu sonucun degerlendirilmesi de tipki RMR gibidir ve
degerin .05 ten kiigiik olmas1 miitkemmel; .05 ile .08 arasinda olmas1 da iyi uyuma igaret
etmektedir (Cokluk vd., 2010; Giirbiiz ve Sahin, 2016). Elde edilen sonuglara gore
RMSEA degerinin .059 oldugu ve iyi uyum degerleri arasinda bulundugu soylenebilir.

Onerilen model ve birbiri ile i¢ ice ge¢mis diger olast modelleri karsilastiran
model uyum indeksleri kapsaminda karsilastirmali uyum indeksi (CFI-Comparative Fit
Index), Normlastirilmis Uyum Indeksi (NFI-Normed Fit Index), Uyum iyiligi indeksi
(GFI1-Goodness of Fit Index), Diizeltiimis Uyum lyiligi Indeksi (AGFI-Adjusted
Goodness of Fit Index) de yer almaktadir. Bu degerlerin .95 veya daha biiyiik olmasi1
miikemmel uyuma; .90 ile .95 arasinda olmasi da iyi uyuma isaret etmektedir (Cokluk
vd., 2010; Giirbliz ve Sahin, 2016). Yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgulara
gore CFI=.93, NFI=.91, GFI=.94 ve AGFI=.92 olarak bulunmustur. Buna gore CFI,
NFI, GFI ve AGFI degerleri iyi uyum degerleri arasinda bulunmaktadir.

Ozetle soylenecek olursa; dogrulayici faktér analizi sonucundan elde edilen
uyum iyiligi degerlerinin yorumlanmasinda, “lesd” oraninin 2 veya daha az olmasi,
GFI, AGFI, NFI ve CFI degerlerinin “.95” veya iizerinde olmasi, RMSEA ve RMR
degerlerinin ise “.05” ve altinda olmasi model-veri uyumunun miikemmel oldugunun
gostergesi olarak ifade edilmektedir. Bunun yaninda; “y*/sd” oranmnmn 2 ile 5 arasinda
olmasi, GFI, AGFI, NFI ve CFI degerlerinin “.90” ya da lizerinde olmasi, RMSEA ve
RMR gostergelerinde ise “.08” den kiigiik olmas1 model-veri uyumunun kabul edilebilir
diizeyde oldugunun gostergesi olarak ifade edilmektedir (Brown, 2006, Cokluk vd.,
2010; Hu ve Bentler, 1999; Schumacker ve Lomax, 2010; Simsek, 2007; Tabachnick ve
Fidell, 2007). Tablo 3’te gosterilen uyum iyiligi indeks degerleri incelendiginde, dlgegin
modelinin yap1 gegerligine yeterince sahip oldugu ve 6l¢egin dort faktorlii yapisinin

dogrulandig: ifade edilebilir.

Birinci diizey DFA sonucunda elde edilen path diyagrami Sekil 3°te verilmistir.
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Sekil 3 Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi’ne iliskin Birinci Diizey DFA Sonucunda

Elde Edilen Standardize Edilmis Coziimleme Degerlerinin Diyagram Gosterimi

Ikinci diizey DFA sonucunda elde edilen path diyagrami Sekil 4’te verilmistir.
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Sekil 4 Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi’ne Iliskin Ikinci Diizey DFA Sonucunda

Elde Edilen Standardize Edilmis Coziimleme Degerlerinin Diyagram Gosterimi

Ikinci diizey DFA sonucundaki uyum indeksleri, birinci diizey DFA sonucunda
elde edilen uyum iyiligi indeksleri ile benzerlik gdstermektedir. Ikinci diizey DFA
sonucu elde edilen uyum indeksleri soyledir: ¥2=463.294, p=.000, sd=115, ¥2/sd=4.029,
RMSEA=0.058, NFI=0.91, CFI=0.93, GFI=0.94, RMR=0.037. Bu sonug¢lara gére uyum
indekslerinin iyi ya da mitkkemmel uyuma sahip oldugu ifade edilebilir.

Genel bir degerlendirmeyle yapilan birinci ve ikinci diizey DFA ile elde edilen
bu degerler 6lgek igin model veri uyumunun kabul edilebilir diizeyde oldugunu
gostermektedir. Dolayisiyla agiklayict ve dogrulayict faktor analizleri sonucu elde
edilen veriler, Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi’nin yap1 gegerligini dogrulayan

kanitlar sunmustur.
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3.3.3.3. Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi (PSAO) Giivenirlik Calismalarina
Iliskin Bulgular

Olgegin giivenirligini saptamak amactyla her bir faktdrde yer alan maddelerin i¢
tutarliligini tespit etmek icin yapilan analizler sonunda, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik
katsayilari, 6zyeterlilik boyutu i¢in “.77”, dayaniklilik boyutu igin “.82”, iyimserlik
boyutu i¢in “.70” ve umut boyutu icin “.71” olarak hesaplanmustir. Olgegin tiimii i¢in
“.88” olarak hesaplanmustir. Psikolojik bir test i¢in hesaplanan giivenirlik katsayisinin
“.70” ve daha yiiksek olmasi, test puanlarmin giivenirligi i¢in genel olarak yeterli
oldugu belirtilmistir (Biiylikoztiirk, 2016). Genel olarak giivenirlik katsayisinin “.90”
civarinda miikemmel, “.80” civarinda ¢ok iyi, “.70” civarinda yeterli, “.50”nin altinda
ise yetersiz oldugunu belirtmektedir. Olgegin giivenirligine iliskin elde edilen bulgular,
Olgekte yer alan maddelerin i¢ tutarlilik diizeylerinin alanyazinda kabul goren degerlerin

iizerinde oldugunu gostermektedir.

Olgegin zamana kars: tutarliligini belirlemek iizere ise, indnii Universitesinde
Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren 56 Ogrenciye, ii¢ hafta ara ile 6lgme araci
uygulanmistir. Bu uygulamadan elde edilen veriler {iizerinde yapilan analizler

sonucunda, dlgegin test-tekrar test glivenirlik katsayisi “.824” olarak hesaplanmistir.

Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi’nin hem birinci hem de ikinci diizey DFA
sonucunda yeterli uyum indekslerinin elde edilmesi, 6lgegin hem alt boyutlarinda hem

de tamaminda toplam puan iizerinden islem yapilabilecegini ortaya koymaktadir.

Yukarida elde edilen bulgular sonucunda, tiniversite 6grencilerinin psikolojik
sermaye algilarin1 tespit etmek icin gelistirilen 6lgme aracinin gegerli ve gilivenilir
oldugu ifade edilebilir. Gegerlik ve giivenirlik ¢aliymalarindan elde edilen bulgular
neticesinde, tniversite Ogrencilerinin psikolojik sermaye algilarini belirlemek tizere

gelistirilen 6lgme aracinin istenen psikometrik 6zelliklere sahip oldugu séylenebilir.

Asagidaki Tablo 4’te Olgekte yer verilen maddeler ve maddelerin

olusturulmasinda yararlanilan kaynaklar belirtilmistir.
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Tablo 4. Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi’nde Yer Alan Maddeler ve ilgili Kaynaklar

Alt Boyutlar Maddeler Kaynaklar

1 Kendine gilivenen bir insan Yildirim ve [lhan, 2010; Sherer
oldugumu diistintirim. vd., 1982; Tosten, 2015
2 Bir gorevin iistesinden  Yildirim ve {lhan, 2010; Sherer
gelmek icin gerekirse daha vd., 1982
. fazla ¢aligirim.
Ozyeterlilik
Bir topluluk karsisinda Luthans, Youseff ve Avolio, 2007
konusurken kendimden emin
olurum.
4 Beni zorlayan islerde kimden Tdsten, 2015

yardim alacagim bilirim.

5 Amacima ulasmak i¢in bir Luthans, Youseff ve Avolio,
yol secerim. 2007; Erkus ve Afacan Findikl,
2013; Cetin ve Basim, 2012;
Snyder vd., 1996

6 Belirledigim yolda Luthans, Youseff ve Avolio, 2007
ot ilerleyecek yetenegim vardir.
7 Yasadigim problemlerin beni Tdsten, 2015
olgunlastiracagina inanirim.
8 Gelecegimin  imit  verici
oldugunu hissederim.
9  Zorluklarin istesinden Luthans, Youseff ve Avolio, 2007
gelirim.
10  Stresle basa ¢ikabilirim. Luthans, Youseff ve Avolio, 2007
psikolojik 11  Cevredeki  olumsuzluklarla Tosten, 2015
Dayanikhlik miicadele edebilirim.

12 Cevremdeki bir sorun igin Tdsten, 2015
yapici katkilar saglarim.
13 Benim i¢in asilamayacak Basim ve Cetin, 2011

sorun yoktur.
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Alt Boyutlar Maddeler Kaynaklar
14 Olaylara “her iste bir hayir Luthans, Youseff ve Avolio,
vardir” diisiincesi ile 2007; Cetin ve Basim, 2012
yaklagirim.
15 Yasadigim  olaylara  iyi Luthans, Youseff ve Avolio,
fyimserlik tarafindan bakarim. 2007; Erkus ve Afacan Findikli,
2013; Erkmen ve Esen, 2012;
Cetin ve Basim, 2012; Scheier ve
Carver, 1985
16  Hayat dolu bir insanim. Tosten, 2015
17  Yasamimdan memnunum. Giilcan ve Nedim Bal, 2014

Olgekte yer alan her madde, puan degeri olarak “1 = Beni Hi¢ Tanimlamiyor”,

“2 = Beni Az Tanimliyor”, “3 = Beni Orta Derecede Tanimliyor”, “4 = Beni lyi

Tanimliyor”, “5 = Beni Cok Iyi Tamimliyor” seceneklerinden olusan, Likert tipi bir

olcek iizerinde degerlendirilmektedir. Olgme aracindan yer alan sorularm tamami

olumlu ifadelerden olustugundan, aliman puanlarin artmasi iiniversite 6grencilerinin

psikolojik sermaye algilarinin yiliksek oldugunu, azalmasi ise {iniversite 6grencilerinin

psikolojik sermaye algilarmin diisik oldugunu gostermektedir. Olgegin her bir

boyutunda yer alan madde sayisi, alinabilecek en yiiksek ve en diisiik puanlar ve bu

puanlarin nasil yorumlanmasi gerektigi asagidaki Tablo 5’te 6zetlenmistir.
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Tablo 5. Ogrencilerin Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi’nin Boyutlari, Boyutlardan

Almabilecek En Diisiik ve En Yiiksek Puanlar ve Yorumlanmasi

Boyut Boyuttan Boyuttan Boyuttan Alinan Puanlar
Alnabilecek Alnabilecek Arttikca
En Diisik En Yiiksek

Puan Puan

Ozyeterlilik 4 20 Ogrencilerin 6zyeterlilik algilarmnim
yiiksek oldugu ifade edilebilir.

Umut 4 20 Ogrencilerin ~ umut  algilarinmn
yiiksek oldugu ifade edilebilir.

Psikolojik 5 25 Ogrencilerin psikolojik dayaniklilik

Dayaniklilik algilarmm yiliksek oldugu ifade
edilebilir.

Iyimserlik 4 20 Ogrencilerin iyimserlik algilarinin
yiiksek oldugu ifade edilebilir.

Toplam 17 85 Ogrencilerin  Psikolojik ~sermaye

algilarmm yiiksek oldugu ifade
edilebilir.

3.4. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda elde edilen verilerin hangi testlerle (parametrik/non-
parametrik) analiz edilecegini belirlemek amaciyla analizlerin gereklerinin karsilanip
karsilanmadigi incelenmistir. Yapilan analizler sonucunda elde edilen verilerin

parametrik testler i¢in uygun oldugu goriilmiistiir (Ek-4).

Arastirmanmn  birinci alt probleminde {iniversite Ogrencilerinin psikolojik
sermaye, sinif bagliligi ve okula yabancilagsma alg1 diizeyleri incelenmistir. Bu arastirma
sorusunun yanitlanabilmesi i¢in betimsel istatistik analizi kullanilmistir. Bu baglamda,
aragtirmaya katilan 6grencilerin 6lgeklerden elde ettikleri puanlarm aritmetik ortalama

ve standart sapmalari hesaplanmustr.

Aragtirmaya katilan 6grencilerin 6lgeklerden elde edilen puanlarin ortalamasinin

incelenmesi ve yorumlanmasinda “Aralik Genisligi = Dizi Genisligi/Yapilacak Grup
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Sayis1” formiili kullanilmistir (Tekin, 2003). Buna goére olusturulan gozlenme sikligi,

siir degerleri ve oOlgeklere ait gozlenme sikliklarini gosteren aritmetik ortalama

degerlendirmesine iligkin puan araliklar1 hesaplanarak Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6. Olgeklere Ait Gozlenme Sikligi, Smir Degerleri ve Aritmetik Ortalama

Degerlendirmesine Iliskin Puan Araliklar:

Olcek Secenekler Aritmetik Agirhk Simir
Ortalama Puan
Arahg
Psikolojik Sermaye Beni Hig 17-30,6 1 1.00-1.80
Tanimlamiyor
Smif Baglilig1 Higbir Zaman 14-25,2
Okula Yabancilasma Kesinlikle 20-36
Katilmiyorum
Psikolojik Sermaye Beni Az 30,7-44,2 2 1.81-2.60
Tanimliyor
Smif Bagliligi Nadiren 25,3-36,4
Okula Yabancilasma Katilmiyorum 36,1-52
Psikolojik Sermaye Beni Orta 44,3-57,8 3 2.61-3.40
Derecede
Tanimliyor
Smif Bagliligi Bazen 36,5-47,6
Okula Yabancilasma Orta Derecede 52,1-68
Katiliyorum
Psikolojik Sermaye Beni lyi 57,9-71,4 4 3.41-4.20
Tanimliyor
Smif Baglilig1 Cogunlukla 47,7-58,8
Okula Yabancilasma Katiliyorum 68,1-84
Psikolojik Sermaye Beni Cok Iyi 71,5-85 5 4.21-5.00

Tanimliyor
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Olcek Secenekler Aritmetik Agirhk Simir
Ortalama Puan
Arahg
Smf Bagliligi Her Zaman 58,9-70
Okula Yabancilasma Kesinlikle 84,1-100

Katiliyorum

Arastirmanimn ikinci alt probleminde ise iiniversite psikolojik sermaye, sinif
baglilig1 ve okula yabancilagsma algi diizeylerinin cinsiyet, fakiilte, simif diizeyi, aile
gelir diizeyi, aile ile birlikte yasama durumu degiskenlerine gore farklilasip
farklilasmadig1 incelenmistir. Bu kapsamda, Ol¢ekten elde edilen toplam puanlarm
cinsiyet (Kadin/Erkek), aileyle birlikte yasama durumu (Ailemle yasiyorum/Ayri
yastyorum) degiskenlerine gore analizinde bagimsiz gruplar t-testi kullanilmistir. Bu iki
bagimsiz degisken i¢in ortalamalar arasindaki farklarin karsilastirilmasinda oncelikle
varyanslarm esitligi Levene testi (Levene’s test for Equality of Variances) ile sinanmis
ve iki gruplu degiskenler i¢in grup varyanslarmin esit dagildigi durumlarda “Equal
Variances Assumed” i¢in hesaplanan t-degeri; esit dagilmadigi durumlarda ise “Equal
Variances not Assumed” i¢in hesaplanan t-degeri kullanilmistir. Arastirma kapsamina
dahil edilen diger bagimsiz degiskenler ikiden fazla diizey i¢erdiginden dolay1, dlgcekten
elde edilen puanlarn fakiilte, smif diizeyi, aile gelir diizeyi, degiskenlerine gore
incelenmesinde Tek Yonlii Varyans Analizi (One-Way ANOVA) testi kullanilmastir.
Grup varyanslarinin esit dagildigir durumlarda Tek Yonlii ANOVA testi sonucunda elde
edilen F degeri; esit dagilmadigi durumlarda ise Brown-Forsythe testinin sonuglari
kullanilmistir. Grup ortalamalar1 arasindaki farkin anlamli bulunmasi durumunda, farkin
hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla da farkli 6rneklem biiytikliikleri
ve karsilastirilacak grup sayisi ¢ok oldugunda, diger Post Hoc testlerinden daha giiclii
olan Tukey (grup varyanslarin esit oldugu durumlarda) ve Dunnett’s C testleri (grup

varyanslarinin esit olmadig1 durumlarda) kullanilmistir.

Aragtrmanm {iglincli alt probleminde {niversite Ogrencilerinin psikolojik
sermaye, sinif baghliklar1 ve yabancilagsma algilar1 arasinda nasil bir ilisgki bulundugunu
belirlemek i¢in c¢aligma kapsaminda ele almman biitiin degiskenleri bir arada

degerlendirmeye imkan taniyan, “her bir 6l¢lim icin bir hata terimini modele dahil
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eden” Yapisal Esitlik Modellemesi kullanilmigtir. Yapisal esitlik modellemesi
yapilabilmesi i¢in gerekli islemler uygulanmis ve ekte sunulmustur (Ek 4). Psikolojik
sermaye, smif bagliligi ve okula yabancilagsmaya iliskin ¢ok degiskenli bir model

Onerilmis ve modelin testi i¢in path analizi yapilmustir.

YEM, degiskenler arasindaki nedensellik iligkisini ortaya ¢ikarmaya yarayan,
teorik olarak elde edilen modellerin test edilmesi siirecini kapsayan bir analiz
yontemidir (Cokluk vd., 2010). Bu modelleme teori ortaya ¢ikarmaktan daha ¢ok, teorik
olarak kurgulanan bir modelin gegerli olup olmadigini sorgulamaktadir (Kline, 2010).

Cokluk ve digerlerinin (2010) ifade ettigine gore yapisal esitlik modellemesi
uygulamalarinda genellikle bes adimdan olusan bir yol izlenmektedir: model belirleme,
tanimlama, hesaplama, uyumu test etme ve yeniden betimleme. Calisma kapsaminda
elli bir (51) gozlenen degiskenin olmasindan dolay1 analiz yapilirken zorlanilacagi g6z
oniinde bulundurularak iki asamali yaklasim kullanilmis ve Yapisal Esitlik Modeli
¢oziimlenmistir. Celik ve Yilmaz (2013), iki asamali yaklasimda yapisal modelin ve
Olciim modelinin ayr1 ayr1 analiz edilecegini ve iki asamali yaklagimin ilk asamasinin
DFA olarak da ele alinabilecegini belirtmistir. Bu baglamda bu ¢alismada iki asamali
yaklasimin ilk asamasi olarak dogrulayici faktor analizi (DFA) yapilmis ve analiz

sonuglar1 “Veri Toplama Aracglarr” boliimiinde sunulmustur.

YEM’in ilk asamasi olan model belirleme asamasinda, alanyazina dayali olarak
baslangic modeli olusturulur. ikinci asamada belirlenen modelin parametreleri
tanimlanir ve her bir ortiikk degiskenin kag farkl gozlenen degiskenden meydana geldigi
belirlenir. Bu asamada, modeldeki biitiin gozlenen degiskenlerin varyansi ve Ortiik
degiskenler arasindaki yol katsayilar1 1°e esitlenerek yol analizi yapilip, 6l¢lim modeli
tamimlanr. YEM’in i¢iincii asamasi olan hesaplama asamasinda ise teorik olarak
olusturulan model tizerinden analizler yapilir. Dordiincti asamasinda, belirlenen modelle
verilerin ne derece uyumlu olduklar1 belirlenir. Uyum iyiligi indeksleri istenen diizeyde
¢ikan modellerde, YEM analizi bu asamada tamamlanir. Modelin uyumu, Tablo 7’de

yer alan degerler kullanilarak belirlenmistir.
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Tablo 7. Yapisal Esitlik Modellemesinde Uyum Indekslerinin Kriterleri

Incelenen Uyum  Miikemmel Uyum i¢in .
Iyi Uyum icin Kriterler

Indeksleri Kriterler
¥’lsd 0<y’/sd<3 3<y/sd<5
RMSEA .00 <RMSEA <.05 .05 <RMSEA <.08

RMR .00 <RMR <.05 .05 <RMR <.08
CFl 95 <CFI<1.00 90 <CFI1<.95
NFI 95 <NFI <1.00 .90 <NFI <.95
GFI 95 <GFI<1.00 90 <GFI <95

AGFI 95 <AGFI <1.00 .90 < AGFI <95

[Bayram, 2010; Brown, 2006, Cokluk vd., 2010; Hu ve Bentler, 1999; Schumacker ve Lomax,
2010; Simsek, 2007; Tabachnick ve Fidell, 2007].

Uyum iyiligi indekslerinin istenen diizeyde olmamas: durumda, model {izerinde
diizeltmelerin yapildigt YEM’in besinci asamasina gecilir ve dongiisel olarak isleme

devam edilir. Nihayetinde analiz sonuglar1 degerlendirilip raporlanir.

Aragtirma kapsaminda ele alinan sinif baglhiligi degiskeninin, psikolojik sermaye
ve okula yabancilasma degiskenleri arasindaki aracilik roliiniin istatistiksel olarak

anlamliligini tespit etmek amaciyla Sobel testi kullanilmistir.

Calismanin birinci alt problemine cevap verebilmek i¢in gerceklestirilen
betimsel istatistikler ve ikinci alt problem kapsaminda yapilan bagimsiz 6rneklem t-testi
ve F testi varyans analizleri IBM SPSS Statistics 21 programi yardimiyla analiz
edilmistir. Caligmanin {igiincii alt probleminde yapilan YEM analizinde ise IBM SPSS
AMOS 21 programi kullanilmistir. Yapilan aracilik testinin anlamliliginin
degerlendirildigi SOBEL testi ise, IBM SPSS Statistics 21 programi ve

http://quantpsy.org/sobel/sobel.htm internet sitesi vasitasiyla gerceklestirilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde, arastirmanin alt problemlerinin ¢dziimlenmesiyle elde edilen

bulgulara ve bulgular dogrultusunda yapilan yorumlara yer verilmistir.

4.1.  Arastirmanin Birinci Alt Problemine iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin birinci alt problemi “Universite 6grencilerinin psikolojik sermaye,
smif baghlig1 ve okula yabancilagsma algilar1 ne diizeydedir?”” bi¢iminde diizenlenmistir.
Birinci alt probleme yanit bulmak amaciyla, {iniversite 6grencilerine uygulanan
Olgeklerden elde edilen veriler tizerinden betimsel istatistikler (aritmetik ortalama ve

standart sapma) hesaplanmis ve sonuglar Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Smf Baglihigi ve Okula

Yabancilagsma Algi Diizeyleri

Olcek En Diisiik En Yiiksek X Ss
Psikolojik Sermaye 40.00 85.00 65.07 9.48
Smif Bagliligi 14.00 70.00 44,95 12.47

Okula Yabancilagsma 24.00 88.00 55.99 12.17
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Tablo 8’deki bulgular incelendiginde; tniversite Ogrencilerinin psikolojik

sermaye algilar1 6l¢ceginden elde ettikleri puanlarn ortalamasmin X = 65.07 (Ss = 9.48)
oldugu goriilmektedir. Bu bulgu Tablo 6’daki degerlere gore tiniversite dgrencilerinin,
psikolojik sermaye algilarmin “Beni iyi tanimliyor” diizeyinde oldugunu ve dolayisiyla
yiiksek diizeyde psikolojik sermayeye sahip olduklarma inandiklarmi gostermektedir.
Ogrenciler kendilerini psikolojik kapasiteleri bakimindan olumlu algilamaktadirlar.
Pozitif psikolojik sermayeyi olusturan 6zelliklerin yiliksek diizeyde olmasi, 6grencilerin
mutlulugu ve kendini gergeklestirmesi icin (Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000)
onemli goriilmektedir. Psikolojik sermayesi gelismis olan bireyler, basar1 beklentilerine
sahiptir, sorumluluk sahibi oldugunun bilincindedir ve olasi stres durumlarinin

iistesinden gelecegine dair iimidini yitirmez (Yetgin, 2017).

Bu sonug¢ c¢esitli aragtirmalarin sonuglari ile uyum gostermektedir. Akman
(2016), Akdogan ve Polatci (2013), Avey, Luthans ve Jensen (2009), Biiyiikkgoze
(2014), Keser ve Kocabas (2014), Keser (2013), Tésten (2015), Yildiz ve Oriicii (2016),
Ekin (2018), Aslan (2017) da arastirmalarinda katilimcilarin psikolojik sermaye
algilarin1 yiiksek olarak tespit etmislerdir. Ogrencilerin psikolojik sermaye algilarmnin
yiksek olmasmin altindaki sebep; Ogrencilerin siirekli yenilenmeleri, 6grenim
kapasitelerinin yiikselmesi, motivasyonlarinin artmas1 (istar Isikl, 2018) olarak

gosterilebilir.

Tablo 8’deki bulgular incelendiginde, 6grencilerin smif baglilik l¢eginden elde

ettikleri puanlarin ortalamasmm X = 44.95 (Ss = 12.47) oldugu goriilmektedir. Bu
bulgu Tablo 6’daki degerlere gore tliniversite 6grencilerinin sinif bagliliklarinin “Bazen”
diizeyinde yogunlastigini ve dolayisiyla orta diizeyde smif baghiliklarina sahip
olduklarmi ortaya koymaktadir. Ogrencilerin isbirligine dayali etkilesimi ve iletisimi

algisinin orta diizeyde oldugu sdylenebilir.

Dwyer ve digerleri (2004) yaptilar1 ¢alismada {iniversite 6grencilerinin simif
bagliliklarmi “Cogunlukla” diizeyinde tespit etmislerdir. Erol (2016) da ¢aligmasinda
ogrencilerde yiiksek diizeyde baglilik tespit etmistir. Ancak Fisher ve Eckstrom (2005),
yapmis olduklar1 c¢alismada Ogrencilerin sinif bagliliklarmin “Bazen” diizeyinde
oldugunu tespit etmislerdir. Atila ve Dénmez (2017); Kalayci ve Ozdemir (2013) de

caligmalarinda okula bagliliklarin orta diizeyde oldugunu belirtmislerdir.
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Universite yillarinda dgrencilerin sosyal ve kisilerarasi iliskileri, farklilasan ilgi
alanlari, degisik konulara (aileden ayri yasamanm verdigi sorumluluk, {iniversite
ortammna alisma, gelecek ile ilgili kaygi duyma gibi) daha gercek¢i ve bagimsiz
yaklagsmalarima sebep olmus olabilir (Ulas Karaahmetoglu vd., 2017). Fisher ve
Eckstrom’a (2005) gore bu durumun sebebi 6grencilerin arkadas ortamlarini samimi
bulmalarma ragmen birbirine destek konusunda yetersiz hissetmeleridir. Arastaman’in
(2006), c¢alismasina gore baglilig1 azaltan en baskin faktor sinif mevcudunun fazla

olmasidir.

Tablo 8’deki bir diger bulgu, iiniversite 6grencilerinin okula yabancilagsma

Olgeginden elde ettikleri puanlarin ortalamasinin X =55.99 (Ss = 12.17) olmasidir. Bu
bulgu, Tablo 6’daki degerlere gore arastirmaya katilan Ogrencilerin  okula
yabancilagsmaya iligskin algilarinin “Orta derecede katiliyorum” diizeyinde oldugunu ve
buna bagli olarak da orta diizeyde okula yabancilasma yasadiklarin1 gostermektedir.
Alanyazinda, bu bulguyla ortiisen (Coskun ve Altay, 2009; Celik ve Babaoglan, 2017;
Ciftci, 2009; Gedik, 2014; Ozaydmlik vd., 2016; Simsek ve Atas Akdemir, 2015; Uslu,
2018; Aydin ve Akar, 2014; Caglar, 2013; Bayhan, 1995; Demirtas vd., 2017; Ayik vd.,
2015) ve ortiismeyen (Atas, 2012; Atas ve Ayik, 2013; Katitas, 2012; Simsek ve
Katitas, 2014) aragtirmalar yer almaktadir.

Sidorkin (2004) okullardaki kalabalik siniflarin, yogun ve degisken miifredatin,
biirokratik yapmm, islevsiz bilgi yiiklerinin, hizla degisen teknolojik materyalin,
O0gretmenlerin ve Ogrencilerin egitsel karar silirecinin disinda tutulmasinin, okulda
yabancilasmanin esas sebepleri oldugunu ifade etmektedir (Sidorkin, 2004; Erjem,
2005; Aydm ve Akar, 2014). Ogrencilerin okula yabancilasma algist; okula ydnelik
diisiinceleri, okulun olanaklari, okuldaki etkinliklerin varligi-yoklugu ve Ogrencilerin
bunlara katilimi ile sekillenmektedir (Tarquin ve Cook-Cottone, 2008). Bu agidan
degerlendirildiginde Ogrencilerin beklentilerinin karsilanmamasi, arastirmanin bu

bulgusu ile iliskilendirilebilir.
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4.2.  Arastirmanin ikinci Alt Problemine iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin ikinci alt problemi “Universite grencilerinin psikolojik sermaye,
sinif bagliligi ve okula yabancilasma algilari; cinsiyet, fakiilte, sinif diizeyi, aile gelir
diizeyi ve aile ile birlikte yasama durumu degiskenleri agisindan anlamli bir farklilik
gostermekte midir?” bigiminde diizenlenmistir. Bu alt probleme yanit bulmak amaciyla,
uygulanan {i¢ dl¢ekten elde edilen veriler, her bir degisken i¢in ayr1 ayr1 analiz edilmis

ve sonuclar ayrmtili olarak agsagida gosterilmistir.

4.2.1. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Simf Baghhig ve Okula

Yabancilasma Algilarinin Cinsiyet Degiskeni A¢isindan Incelenmesi

Universite dgrencilerinin  psikolojik sermaye, smif baghligi ve okula
yabancilasma algilar1 arasinda cinsiyet degiskeni agisindan anlamli bir fark olup

olmadigini belirlemek igin yapilan t-testi sonuglar1 Tablo 9°da sunulmustur.

Tablo 9. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Smf Baglilhigi ve Okula

Yabancilagsma Algilarmin Cinsiyet Degiskeni Ac¢isindan Karsilagtirilmasi

Cinsiyet N X Ss Sd t p

Psikolojik Kadin 698 65.03  9.26
Sermaye Erkek 580 65.12 9.75
Kadin 698 4443 1212

Sinif Baghhg 1276 -1.662  .097
Erkek 580 4559 12.82
Okula Kadin 698 54.10 12.03

Yabancilasma Erkek 580 58.26 11.95

1276 -.178 .859

1276 -6.170 .000*

*p<.05

Levene testi sonuglart incelendiginde varyanslarin homojen oldugu
goriilmektedir. Yapilan t-testi sonuglarma goére tniversite Ogrencilerinin psikolojik

sermaye [tizze= -.178, p>.05] ve sinif bagliligi [tio76= -1.662, p>.05] algilar1 cinsiyet



121

degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermezken, okula yabancilagma algilar [ti276=

-6.173 p<.05] cinsiyet degiskenine gore anlaml bir farklilik gostermektedir.

Tablo 9’a goére gruplarin ortalamalar1 incelendiginde erkek tniversite

Ogrencilerinin (Y = 65.12) psikolojik sermaye algilarmin kadmn 6grencilere (Y =65.03)
kiyasla daha yiikksek oldugu ancak anlamli farklilik ifade etmedigi goriilmektedir.
Norman, Avey, Nimnicht ve Pigeon (2010) tarafindan yapilan ¢aligmada psikolojik
sermaye ve cinsiyet arasinda da iligki saptanmistir. Erkmen ve Esen’in (2012)
caligmalarinda da erkeklerin psikolojik sermaye diizeyleri kadinlara gore daha yiiksek
bulunmustur. Kadmlarin, erkeklere gore daha duygusal hareket ettikleri (Yetim, 2002),
duygusal olduklarindan da zaman zaman direnclerinin kirilabildigi soylenebilir (Erkmen
ve Esen, 2012). Bu caligmada, cinsiyet degiskenine gore psikolojik sermaye algilari
arasinda anlaml1 fark bulunmayan Yildiz ve Oriicii (2016); Ekin (2018); Yetgin (2017);
Istar 151kl1 (2018); Uygungil (2017); Polatci (2011); Tosten (2015); Keser (2013); Cmar
(2011); Berberoglu (2013); Yalgin (2018) gibi ¢alismalar ile paralel sonuglar alinmistir.
Bu durum, kadin ve erkek Ogrencilerin benzer kosullardan benzer sekilde

etkilendiklerini gosterebilir.

Bununla birlikte erkek tiniversite 6grencilerinin ( X = 45.59) smif baghliklarmin

kadin 6grencilere (Y = 44.43) kiyasla daha yiiksek oldugu ancak anlaml farklilik ifade
etmedigi goriilmektedir. Donmez ve Demirtag (2017) ile Atila ve D6énmez (2017)
calismalarinda bu ¢alismaya paralel olarak, cinsiyet agisindan smif baghligi algilarinda

ogrencilerin goriisleri arasinda farklilik olmadigini bulmuslardir.

Bunlarin yan1 sira erkek iiniversite 6grencilerinin (Y =58.26) okula

yabancilagma algilarinin kadin 6grencilere (Y = 54.10) kiyasla daha ytiksek oldugu ve
anlamli sekilde farklilastigi saptanmustir. Tablo 9’da yer alan sonuglar, erkek
Ogrencilerin kadinlara kiyasla daha yiiksek diizeyde okula yabancilasma yasadiklarini
gostermektedir. Alanyazinda okula yabancilasmanin cinsiyet degiskenine gore
farklilasmadigini belirleyen ¢alismalar (Coskun ve Altay, 2009; Cecen, 2006b; Celik ve
Babaoglan, 2017; F. Celik, 2005; Ciftci, 2009; Gedik, 2014; Ozaydinlik vd., 2016; Ayik
vd., 2015) bulunmasinin yaninda bu arastirmada oldugu gibi erkeklerin daha fazla okula
yabancilagsma yasadigini belirleyen ¢ok sayida ¢calisma bulunmaktadir (Atas, 2012; Atas
ve Ayik, 2013; Caglar, 2013; Hadjar, Backes ve Gysin, 2015; Haskaya, 2016; Katitas,
2012; Uzun, 2006; Simsek ve Katitas, 2014; Simsek ve Atas Akdemir, 2015; Tiimkaya,
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2016; Yigit, 2010; Uslu, 2018; Demirtas vd., 2017). Kadin 6grencilerin daha diisiik
diizeyde yabancilasma duygusu yasamalari onlarin toplumsal rolleri ve bundan dolay1
beklenti diizeylerinin diisiikliigiiyle agiklanabilir (Caglar, 2013). Erkekler agisindan,
okul ortamindan bagka ortam alternatiflerinin daha fazla olmasi erkek 6grencilerin okul
disinda ¢okga vakit gecirmelerine, bu ac¢idan okuldan soyutlanmalarina ve dolayisiyla
da okula yabancilagmalarina sebep olmus olabilir. Ote yandan, kiz 6grencilerin hareket
alaninin darligi, kiz 6grencileri okul ortamima daha ¢ok bagh kildigindan yabancilasma

duygular1 azalabilmektedir seklinde yorum yapilabilir.

4.2.2. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Simf Baghhg ve Okula

Yabancilasma Algilarimin Fakiilte Degiskeni A¢isindan incelenmesi

Universite dgrencilerinin fakiilte degiskeni acisindan psikolojik sermaye, sinif
baglilig1 ve okula yabancilagsma algilarina ait betimsel istatistikler Tablo 10’da yer

almaktadir.

Tablo 10. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Smif Bagliligi ve Okula

Yabancilasma Algilarmin Fakiilte Degiskeni A¢isindan Dagilimi

Olcek Fakiilte N X Ss
1.Tip Fakiiltesi 83 63.91 7.88
2.Dis Hekimligi

] 25 67.28 8.60
Fakdiltesi
3.Eczacilik
26 60.23 6.66
Fakiiltesi
) N 4.Hukuk Fakiiltesi 44 65.52 9.15
Psikolojik Sermaye
5.Egitim Fakiiltesi 299 65.22 9.49
6.Fen Edebiyat
175 64.57 9.37
Fakiiltesi

7.Glizel Sanatlar
ve Tasarim 30 63.40 9.23
Fakultesi
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Olcek Fakiilte N X Ss
8.1ktisadi ve Idari
- 166 65.30 10.03

Bilimler Fakiiltesi
9.ilahiyat

89 67.00 9.08
Fakiiltesi
10.1letisim

34 66.47 10.32
Fakiiltesi
11 .Mihendislik

188 64.15 9.95
Fakultesi
12.Saglik Bilimleri

45 64.75 7.80
Fakultesi
13.Ziraat Fakiiltesi 19 63.63 8.95
14.Spor Bilimleri

55 68.78 10.82
Fakultesi
1.Tip Fakiiltesi 83 48.13 10.83
2.Dis Hekimligi

25 47.32 11.90
Fakultesi
3.Eczacilik

26 43.76 8.22
Fakultesi
4 Hukuk Fakiiltesi 44 44,52 9.97
5.Egitim Fakiiltesi 299 45.25 12.65
6.Fen Edebiyat

175 42.88 13.24
Fakultesi

Siif Baghhgi 7.Giizel Sanatlar

ve Tasarim 30 42.93 12.88
Fakultesi
8.iktisadi ve Idari

166 42.75 14.02
Bilimler Fakiiltesi
9.ilahiyat

89 49.62 11.31
Fakiiltesi
10.1letisim

34 48.55 9.84
Fakiiltesi
11.Miihendislik 188 42.69 12.02
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Olcek Fakiilte N X Ss

Fakiiltesi
12.Saglik Bilimleri

45 45.28 9.90
Fakiiltesi
13.Ziraat Fakiiltesi 19 45.84 10.00
14.Spor Bilimleri

55 50.14 12.76
Fakiiltesi
1.Tip Fakiiltesi 83 57.86 11.04
2.Dis Hekimligi

25 56.16 15.05
Fakultesi
3.Eczacilik

26 57.80 11.59
Fakultesi
4 Hukuk Fakultesi 44 53.31 12.89
5.Egitim Fakiiltesi 299 54.79 11.84
6.Fen Edebiyat

175 53.80 12.10
Fakultesi
7.Glizel Sanatlar
ve Tasarim 30 59.26 11.74
Fakultesi

Okula . .
8.1ktisadi ve Idari
Yabancilasma 166 58.13 11.98

Bilimler Fakiiltesi
9.ilahiyat

89 49.15 12.75
Fakultesi
10.1letisim

34 53.91 11.46
Fakiltesi
11.Miihendislik

188 60.44 11.45
Fakultesi
12.Saglik Bilimleri

45 55.84 10.19
Fakiltesi
13.Ziraat Fakiiltesi 19 55.52 10.75
14.Spor Bilimleri

55 57.00 11.55

Fakiltesi
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Tablo 10’a gore Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin psikolojik sermaye
algilar1 (Y = 68.78) en yiiksek ortalamaya sahipken, Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin
psikolojik sermaye algilari (Y: 60.23) en diisiik ortalamaya sahiptir. Spor Bilimleri
Fakiiltesi 6grencilerinin sinif baghliklar (Y: 50.14) en yiiksek ortalamaya sahipken,

Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin sinif bagliliklari ( X = 42.69) en diisiik ortalamaya

sahiptir. Son olarak Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin okula yabancilagsma algilari
(Y = 60.44) en yiiksek ortalamaya sahipken, Ilahiyat Fakiiltesi ise okula yabancilasma

(Y = 49.15) algilarinin en diisiik oldugu fakiilte olarak géze carpmaktadir.
Universite 6grencilerinin  psikolojik sermaye, smif baglihigi ve okula
yabancilagma algilarinin fakiilte degiskenine gore farklilasip farklilagsmadigmni tespit

etmek amaciyla yapilan tek yonliit ANOVA sonuglar1 Tablo 11°de verilmistir.

Tablo 11. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Smif Bagliligi ve Okula

Yabancilagsma Algilarmin Fakiilte Degiskeni A¢isindan Karsilastirilmasi

Kareler
. Varyansin Kareler Anlamh
Olgek Sd  Ortalamas F p
Kaynag Toplanm Fark
1
Gruplar
) N 2350.749 13 18.827
Psikolojik arasi .016
) 2.031 3-14
Sermaye  Gruplarigi  112564.582 1264 89.054 *
Toplam 114915.331 1277
Gruplar 7577.571 13 582.890 9-8; 9-6;
arasl 9-11; 14-
Simf o .000
Gruplari¢i  191008.313 1264 151.114 3.857 6; 14-8;
Baghhg *
198585.884 1277 14-11; 1-
Toplam
11
Gruplar 11133.680 13 856.437 9-11; 9-
arasi 8; 9-5; 9-
Okula
Gruplarigi  178040.241 1264 140.855 .000 1;9-7;9-
Yabancilas 6.080
189173.922 1277 * 14; 4-11;
ma
Toplam 6-11; 5-
11

*p<.05
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Tablo 11’e¢ gore tniversite dgrencilerinin psikolojik sermaye [F (13, 1264) =
2.031; p<.05] algilari, smif baghlklar1 [F (13, 1264) = 3.857; p<.05] ve okula
yabancilasma [F (13, 1264) = 6.080; p<.05] algilar1 fakiilte degiskenine gore istatistiksel
olarak anlamli diizeyde farklilagsmaktadir. Varyans analizi 6ncesi Levene’s Varyanslarin
Homojenlik Testi yapilmis olup psikolojik sermaye ve okula yabancilasma algilar1 igin
varyanslarin homojen oldugu saptanmistir. Smif baghligi i¢in varyanslar homojen

olmadigimdan Brown-Forsythe testinin sonuglar1 kullanilmistir.

Tablo 12. Universite Ogrencilerinin Smif Baglhligi Algilarmmn Fakiilte Degiskeni
Acismdan Karsilastirilmasi i¢in Yapilan Brown-Forsythe Testi Sonucu

Olcek F Sd p
13
Smf Bagliligi 4.445 .000*
673.641

*p<.05

Brown-Forsythe testi sonucunda fakiilte degiskenine gore ogrencilerin smif
bagliligi [F (13, 673.641) = 4.445; p<.05] algilar1 arasinda da anlamli fark tespit
edilmistir.

Grup ortalamalar1 arasindaki farkin anlamli olarak saptanmasi halinde, farkin
hangi gruplar arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Post Hoc testlerinden Tukey (grup
varyanslarinin esit oldugu durumlarda) ve Dunnett’s C testleri (grup varyanslarinin esit
olmadig1 durumlarda) kullanilmistir. Ogrencilerin psikolojik sermaye, smif baglhihig: ve
okula yabancilagsma algilarinda meydana gelen farkin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemek amaciyla; smif baghlhigi i¢in Dunnett’s C, psikolojik sermaye ve okula

yabancilagsma algilar1 i¢in yapilan Tukey testi sonuglarina gore;
Ogrencilerin psikolojik sermaye algilar1 agisindan, Eczacilik Fakiiltesi dgrenci

algilar1 (Y: 60.23) ile Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grenci algilari (Y: 68.78) arasinda

Eczacilik Fakiiltesi 6grenci algilar1 aleyhine anlamli bir farklilik bulunmaktadir.
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Ogrencilerin smif baglhlik algilar1 agisindan, Ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin
algilar1 (X = 49.62) ile Fen edebiyat Fakiiltesi (X = 42.88), iBF (X = 42.75) ve

Miihendislik Fakiiltesi (Y: 42.69) ogrencilerinin algilar1 arasinda ilahiyat Fakiiltesi

ogrencilerinin algilari lehine anlamli bir farklilik bulunmaktadir. Ayrica Spor Bilimleri
Fakiiltesi 6grencilerinin algilari (Y: 50.14) ile 1IBF (Y: 42.75), Fen-Edebiyat (Y:

42.88) ve Miihendislik Fakiiltesi (Y: 42.69) ogrencilerinin algilar1 arasinda Spor

Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin algilar1 lehine anlamli bir farklilik bulunmaktadir.
Buna ek olarak Tip Fakiiltesi 6grencilerinin algilari (Y: 48.13) ile Miihendislik

Fakiiltesi (Y: 42.69) ogrencilerinin algilar1 arasinda Tip Fakiiltesi 6grencilerinin

algilar1 lehine anlamli bir farklilik bulunmaktadir.

Ogrencilerin okula yabancilasma algilar1 acisindan, Ilahiyat Fakiiltesi (Y=
49.15) drencilerinin algilart ile Egitim (X = 54.79), Miihendislik (X = 60.44), [IBF

(X = 58.13), Tip (X = 57.86), Spor Bilimleri (X = 57.00), GSTF (X = 59.26)

ogrencilerinin algilar1 arasinda Ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin algilar1 en diisiik olup
anlamli bir farklilik bulunmaktadir. Bununla birlikte Miihendislik Fakiiltesi (Y = 60.44)
sgrencilerinin algilart ile Egitim (X = 54.79), Fen-Edebiyat (X = 53.80) ve Hukuk

Fakiiltesi (Y= 53.31) ogrencilerinin algilar1 arasinda Miihendislik Fakiiltesi

ogrencilerinin algilari en yiiksek olup anlamli bir farklilik bulunmaktadir.

Aragtirma sonucunda ulasilan temel bir bulgu, Spor Bilimleri Fakiiltesi
ogrencilerinin psikolojik sermaye algilarinin ve siif bagliliklarmin diger fakiilte
ogrencilerinden daha yiiksek oldugunun tespit edilmesidir. Nitekim Ekin (2018), yaptig1
calismada beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin psikolojik sermaye algilarinin ¢ok
yiiksek diizeyde oldugunu saptamistir. Bunun sebebi, takim sporlar1 yapan kisilerin
giiven diizeylerinin dolayisiyla psikolojik sermaye algilarinin yiikselecegi gercegi (Ekin,

2018) ile agiklanabilir.

Bu bulgunun olas1 nedenleri soyle aciklanabilir: Spor yapan insanlarin gorece
olarak daha mutlu hissetmeleri, sporun serotonin hormonu salgisini artirmasinin
etkisinden kaynaklanabilir. Serotonin hormonu yiiksek olan bireylerin daha iyimser ve
umutlu diisiincelerinden; kazanma ve kaybetme duygularini sik sik yasamalarmdan;

yiiksek motivasyonlarindan; yiiksek 6zgiivenlerinden kaynaklanabilir. Ayrica fiziksel
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olarak giiclii ve dayanikli olmalar1 kendilerini psikolojik olarak da dayanikli
algilamalarin1 saglamis olabilir. Diger taraftan ekstra yapilan antrenmanlarm sosyal
etkilesimleri artirdig1 dikkate alinirsa birlikte gegirdikleri silirenin artmast smif
bagliliklarin1 artirmig olabilir. Nitekim Yanik’a (2018) gore okulda yapilan spor
etkinliklerine hi¢ katilmayan grubun okula baglilik diizeylerinin spor etkinliklerine
katilan gruplara gore daha diisiik oldugu belirlenmistir. Bu durumda spor etkinlikleri
ozellikle takim sporlar1 6grencilerin okula baghlik diizeylerini artrmada 6nemli bir

etken olarak diistiniilebilir.

Bir diger fark yaratan fakiilte olarak Ilahiyat Fakiiltesi 6grencileri; bdliime diger
fakiiltelerin bakis acisinin farkli oldugunu diisiinmelerinden, biitiinliigii saglayabilmek
icin konservatif bir yap1 olusturmalar1 birbirlerine ve okula baglanmalarina yol agmis
olabilir. Yasam bi¢imleri, toplumsal deger ve inang gibi ortakliklarinin fazla olmasi
sinifa baghliklarinin artmasina katkida bulunmus olabilir. Tastan ve digerlerinin (2001),
Kog¢’un (2003), Ozdemir ve Kavak’m (2012) arastrmalarmda Ilahiyat Fakiiltesi
ogrencilerinin  biiyilk cogunlugunun okuduklar1 fakiilteden memnun olduklari
goriilmiistir (Ugar, 2017). Ugar’in (2017) arastirmasina gore Ilahiyat Fakiiltesi
ogrencilerinin biiyiik ¢ogunlugu fakiiltede 6grenci olmaktan gurur duymaktadirlar;
fakiilteyi benimsemislerdir; c¢ogunlukla da diger kisilere Onerebileceklerini ifade
etmiglerdir; ¢ogu fakiiltelerini ilk tercihlerinde ve bilingli olarak tercih etmislerdir. Bu
durum onlarin smif bagliliklarint olumlu algilamalarma, yabancilasmalarini diisiik
algilamalarina sebep olmus olabilir. Ayrica Demirtag ve digerlerinin (2017) yaptigi
calismada da ilahiyat fakiiltesi Ogrencilerinin yabancilasma diizeyleri diger

fakiiltelerden daha diisiik olarak tespit edilmistir.

Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin  psikolojik sermaye algilarmin  diistik
cikmasinin sebebi, mezun olan eczaci sayisinin artmasi, eczane basina diisen niifusun
azalmasi, eczacilikta yeni yasal diizenlemelerle olusan yigilmayla gelisen istihdam
sorunu olabilir. Nitekim Kiran ve Tagkiran (2015), arastirmalarinda eczacilikta yeni
yasal diizenlemelerle beraber, Eczacilik Fakiiltelerini segen Ogrencilerin son 4 yillik
taban puanlarinda ve basari siralamalarinda 6nemli diistisler oldugunu ve bu diisiislerin
ogrenci niteligini negatif etkiledigini saptamustir. Bununla birlikte, 6grencilerin dortte
iiclinden fazlas1 meslegin gelecegiyle ilgili olarak; diisiik {icretle calisma, issizlik,
istedigi alanda ¢alisgamama gibi farkli noktalarda endise hissettiklerini belirtmistir. Bu

durumun sebebinin serbest eczane agmaya getirilen sinirlamalar ve oncelikle kamuda
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olmak {iizere diger eczacilik alanlarinda da izlenen smirh istihdam politikalarindan
kaynakli oldugu diisiinilmektedir. Tiim bunlarin Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin

psikolojik sermayelerini diisiik algilamalarina sebep olacagi diisiiniilebilir.

Arastirma sonucunda ulasilan diger temel bir bulgu, Miihendislik Fakiiltesi
ogrencilerinin okula yabancilasma algilarmin diger fakiilte 6grencilerinden daha fazla
olmasidir. Bayhan (1995), Uslu (2018) ile Demirtas ve digerleri (2017) de
caligmalarinda paralel sonuglar elde etmislerdir. Bu durumun nedeni; miihendislik
fakiiltesi 6grencilerinin 6gretim elemanlariyla iliskilerinin yetersiz olmasi, fakiiltedeki
ogretim elemanlarmin niteligi, egitimin niteligi, fakiiltedeki egitim siirecinin durumu,
istihdam olanagmin smirli olmasi, bolimii isteyerek se¢cmeme, sosyal faaliyetlerin
yetersizligi olabilir. Ayrica, Miithendislik Fakiiltesine gelen 6grencilerin ¢cogunlugunun
universiteye giris puanlar1 diisiik oldugundan, miihendislik egitiminin gerektirdigi ileri
diizey analizlere dayali derslerde yasayabilecekleri basarisizlik onlar1 okula
yabancilagtiran bir neden olabilir. Tezcan’a (1983) gore; Ogrencilerin istedikleri
boliimde okuma firsatin1 bulmalari, okuduklar1 boliim ve fakiiltelerin amaclariin agik
olmas1 ve faaliyetlerin bu amaglara uygun olmasi yabancilasmay1 azaltmaktadir.
Demirtag ve digerlerinin (2017) arastirma bulgularinda bagka {iniversite, bagka fakiilte
ve baska boliimde okumak isteyen Ogrencilerin yabancilasma diizeyleri yiiksek
cikmistir. Simsek ve Atas Akdemir (2015) de galismalarinda boliim segme kararinin
okula yabancilagma algilar1 arasinda fark olusturdugunu tespit etmislerdir. Nitekim
Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin diisiik puanlarmin getirisi olarak boliime gelmeleri
onlarin yabancilagsmalarina neden olabilir seklinde yorumlanabilir. Bu bulgu ile
iliskilendirilebilecek agiklamalardan birisi, fakiiltede 6grenim goren 6grencilerin teorik
bilgileri uygulamaya doniistiirmek i¢in gerekli ortam ve olanaklar1 bulamamalar1
dolayisiyla teoriyle uygulama arast bag kuramamalar1 olabilir (Uslu, 2018).
Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin okula yabancilagsmalari, sosyal hayattan soyut
dersler gérmelerine paralel olarak diisiinme siireglerine de yansiyan mekanik iligkilerin
yabancilastirici etkisinden kaynaklaniyor olabilir (Bayhan, 1995). Ayrica bu durumun
nedeni, planli ve sanayi ile koordineli miihendis yetistirilmedigi igin issizlik oraninin
fazlaligi ve Ogrenimlerine uygun alanlarda istihdam edilememeleri olabilir (Bayhan,
1995). Diger taraftan Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin zorunlu program disinda
birlikte gecirdikleri silirenin az olmasi sosyal etkilesimlerini azaltmis ve smifa

baghliklarin1 diisiik algilamalarina neden olmus olabilir. Universiteye giris puani
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acisindan sayisal puan ile girilen fakiiltelerde sézel puan ile girilen fakiiltelere nazaran
zorunlu haller disinda etkilesimin zayif, sosyalliklerinin gorece diisiik olmasi
aciklanabilir bir durum olarak goriilebilir. Miihendisligin teknik bir alan olmas1
sebebiyle calisan 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin sosyal yonlerinin gérece olarak
zay1lf olmasi; psikolojik anlamda kendilerini tanima ve gelistirme yoniinden bir ¢aba
icerisine girmemeleri; iletisim yetersizligi; bagliliklarini yeterli algilayamamalarina

sebep olmus olabilir.

4.2.3. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Simf Baghhig ve Okula

Yabancilasma Algilariin Siif Diizeyi Degiskeni Acisindan Incelenmesi

Universite dgrencilerinin smif diizeyi degiskeni agisindan psikolojik sermaye,
simif baghligi ve okula yabancilagsma algilarina ait betimsel istatistikler Tablo 13’te

verilmistir.

Tablo 13. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Smif Baglihgi ve Okula

Yabancilagsma Algilarmin Smif Diizeyi Degiskeni A¢isindan Dagilimi

Olcek Simf N X Ss
1.Smf 374 66.16 9.32
) N 2.Smf 355 64.85 9.88
Psikolojik Sermaye
3.Smf 302 64.80 9.10
4.Smif 247 64.07 9.50
1.Smf 374 47.43 12.13
2.Smif 355 44.38 12.12
Sinif Baghhg
3.Smf 302 43.77 12.90
4.Smif 247 43.47 12.44
1.Smf 374 53.88 12.25
Okula 2.Smif 355 56.27 12.43
Yabancilasma 3.Smf 302 56.37 11.96

4.Smf 247 58.31 11.43
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Tablo 13’¢ gore 4. smifa devam eden Ogrencilerin okula yabancilasma ( X =
58.31) algilar1 en yiiksek iken; psikolojik sermaye ve sinif bagliligi (sirasiyla X =
64.07, X = 43.47) algilar1 en diisiiktiir. Diger yandan, 1. smifa devam eden 6grencilerin
psikolojik sermaye (Y: 66.16) ve smif baglilig (Y: 47.43) algilar1 en yiiksek iken;

okula yabancilagsma (Y = 53.88) algilar1 en diistiktiir.

Universite  dgrencilerinin  psikolojik sermaye, smf baghligi ve okula
yabancilagsma algilarmin smif diizeyi degiskenine gore farklilasip farklilasmadigini
tespit etmek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo

14’te yer almaktadir.

Tablo 14. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Siif Baglihigi ve Okula

Yabancilagsma Algilarmin Smif Diizeyi Degiskeni A¢isindan Karsilastirilmasi

. Varyansin Kareler Kareler Anlam
Olgek p
Kaynag Toplam Ortalamasi h Fark
Gruplar
) N 729.536 3 234.179
Psikolojik arasi .044
2.713 1-4
Sermaye Gruplarigi  114185.795 1274 89.628
Toplam 114915.331 1277
Gruplar 3382.581 3 1127.527
Simf arasi .000 1-2;1-
7.359
Baghh@ Gruplari¢i  195203.303 1274 153.221 3;1-4
Toplam 198585.884 1277
Gruplar 3074.607 3 1024.869
Okula
arasi .000 1-2;1-
Yabancilas o 7.016
Gruplarigi  186099.314 1274 146.075 3;1-4
ma
Toplam 189173.922 1277

*p<.05
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Tablo 14’e gore Universite dgrencilerinin psikolojik sermaye [F (3, 1274) =
2.713, p<.05], smif baglilig: [F (3, 1274) = 7.359, p<.05] ve okula yabancilagma [F (3,
1274) = 7.016, p<.05] algilar1 arasinda smif diizeyi degiskeni agisindan anlamli bir fark
bulunmaktadir. Levene testi sonuclari incelendiginde varyanslarin homojen oldugu
goriilmektedir. Sinif diizeyi degiskeni acisindan, dgrencilerin psikolojik sermaye, smif
baglilig1 ve okula yabancilagsma algilar1 arasinda meydana gelen farklarin hangi gruplar

arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla yapilan Tukey testi sonuglarina gore;
Ogrencilerin psikolojik sermaye algilar1 incelendiginde, dordiincii smif 6grenci

algilari (Y: 64.07) ile birinci sinif 6grenci algilari (Y: 66.16) arasinda, birinci smnif
ogrenci algilar1 lehine istatistiksel olarak anlamli bir farklihik bulunmaktadir.
Ogrencilerin psikolojik sermaye algilarinda birinci siniftan son smifa dogru bir azalis

goriildiigii ifade edilebilir.

Smif baghliklar1 degerlendirildiginde ise, birinci simif 6grenci algilari (Y=

47.43) ile ikinci (Y= 44.38), tgiincii (Y= 43.77) ve son smif (Y= 43.47) 6grenci
algilar1 arasinda birinci smf O6grenci algilari lehine anlamli bir farkhilik vardir.

Ogrencilerin smif bagliliklarinda birinci smiftan son smifa dogru bir azalis goriildiigii
ifade edilebilir.

Ogrencilerin okula yabancilasma algilar1 degerlendirildiginde, birinci smif
ogrenci algilari (X = 53.88) ile ikinci (X = 56.27), iiciincii (X = 56.37) ve son smif

(Y = 58.31) 6grenci algilar1 arasinda birinci sinif 6grenci algilar1 en diisiik olup anlamli
bir farklilik vardir. Ogrencilerin okula yabancilasma algilarda birinci smiftan son

smifa dogru bir artig gorildigi ifade edilebilir.

Tablo 14°teki bulgular, psikolojik sermaye ve smif bagliligi ile smif diizeyi
degiskeni arasinda ters oranti; okula yabancilasma ile smif diizeyi degiskeni arasinda
dogru orant1 oldugunu gostermektedir. Arastirmanin bulgularina goére son simiftaki
Ogrencilerin psikolojik sermaye algilar1 ve smif bagliliklari, birinci smiftakilere kiyasla
daha distiktiir. Son smiftaki Ogrencilerin okula yabancilasma algilary, birinci

smiftakilere kiyasla daha fazladir.

Istar Isikl1 (2018) ve Turgut (2015) &grencilerin simf diizeylerinin, psikolojik
sermaye alt boyutlarindan psikolojik dayaniklilik boyutuyla anlamli iligkisi oldugu

sonucuna ulagsmislardir. Sinif diizeyi yiikseldik¢e psikolojik dayaniklilik puanlarmnin
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diistiigiinii tespit etmislerdir. Bu tespit {iniversite hayatina yeni baslayan 6grencilerin
giic kosullar altinda bulunsalarda pozitif tutumlarini siirdiirdiiklerini, ikinci siniflara
kiyasla daha dayanikli olduklarini ortaya koymaktadir. Ayrica {niversite hayatina
katilan Ogrencilerin, zamanla zorluklara karsi miicadele etme giiclerinde azalma
oldugunu gostermektedir (Istar Isikli, 2018). Nitekim dgrenciler dzellikle son smifta
psikolojik anlamda daha savunmasiz olabilirler seklinde yorum yapilabilir. Geg ergenlik
doneminde kisiler gitgide daha karmagik sosyal durumlarla karsilastiklarindan,
depresyon ve kaygi belirtileri yogun olarak gozlenebilmektedir (Tamura vd., 2012; Akt:
Turgut, 2015). Diger taraftan yapilan arastirmalar gostermistir ki gelecekleri ile ilgili umut
tastyan Ogrencilerin yetiskinlikte basar1 sergileme olasilif1 yilikselmektedir. Gelecegi ile
ilgili kotiimser beklentileri olan kisilerin ise problem davranis sergileme olasilig1
yikselmektedir (Turgut, 2015). Dolayisiyla son smif o6grencilerinin  psikolojik
sermayelerinin diisilk olmasi1 geleceklerine odaklanmada sikinti yasiyor (Turgut, 2015)
olduklarim gostermekte olabilir. Bu tespitler, 6grencilerin egitim hayatlar1 boyunca
beklentilerini zinde tutmak igin motive edilmeleri ve gerekirse psikolojik destek
almalar1 gerekliligini meydana ¢ikarmaktadir. Bu hususta akademisyenlerin 6grencilerin
gelecekleriyle ve ileride yapacaklar1 mesleklerle ilgili olarak pozitif soylemlerde
bulunmalarinm, olumlu tutum ve haller sergilemelerinin énemi biiyiiktiir. Ogrencilerin
psikolojik sermayelerinin canli tutulmasi amaciyla, mesleklerinde kendilerine 6rnek
alabilcekleri rol modellerle tanistirilmali ve bu rol modellerden seminerler, dersler vb.
almalar1 saglanmalidir (Istar Isikli, 2018). Universitelerde yalnizca teorik bilgi
verilmemesi, 6grencilerin olumlu diisiinmelerini saglayacak ortamlarin olusturulmasi,
yardimlagsmalarini saglayacak ortamlarda bulundurulmalar1 ve giicliikler karsisinda pes
etmeyen, geleceklerinden umutlu kisiler olarak yetistirilmeleri gerekmektedir (Istar
Isikli, 2018).

Calismaya paralel olarak Mengi, (2011) smif diizeyi arttikca okul baghliginin
azaldigin1 tespit etmistir. Ogrencilerin dershane ve diger alternatif imkanlara
yonelmeleri artmakta ve bu durum o6grencilerin okulla olan iliskisini olumsuz yonde
etkilemektedir (Mengi, 2011). Atila ve Dénmez (2017) de ¢alismalarinda tiniversite 1.
smifta 6grenim goren dZrencilerin smif baglilig: ortalamalarii 4. sinifta 6grenim goren
ogrencilerin smif baglilig: ortalamalarindan anlamli olarak yiiksek tespit etmiglerdir. Bu
durumun nedenini son smiftaki dgrencilerin smav stresi, derslerine odaklanmalar1 ve
atanma kaygilart iletisimlerini zayiflatip bagliliklarmi azaltmis olabilir seklinde

yorumlamislardir. Benzer sekilde arastirma sonucunu destekleyici nitelikte aragtirmalar
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(Goodenow, 1992; Akt: Saglam, 2016) sinif diizeyi arttik¢a okula baglanma diizeyinin
azaldigin1 gostermistir. Paralel olarak 6grencinin okul ortami baglilignin duragan
olmadigi, zamanla degistigi gosterilmistir (Fredricks vd., 2004). Bu durum mezuniyet
oncesi sinavlara hazirlik siirecinin 6grenciyi duygusal olarak tiiketen etkisi ile baglantili
goriilebilir. Eszamanli olarak sinav odakli 6grenme caligmalar ile kariyer planlamalar1
yapmakta olan 6grencilerin okula bagliligi azalabilir (Wang vd., 2015; Akt: Turgut,
2015).

Smif diizeyinin okula yabancilasma algilarinda anlamli fark olusturmadigi
arastirmalar (Celik ve Babaoglan, 2017) mevcut oldugu gibi bu arastirmaya paralel
olarak smif diizeyinin artmasiyla yabancilasmanin arttigi tespit edilen arastirmalar
(Caglar, 2013; Gedik, 2014) da mevcuttur. Wang ve digerlerinin (2015; Akt: Turgut,
2015) galismasina gore ergenler, yillar ilerledikge, okulu daha keyifsiz ve degersiz bir
ortam olarak algilamaya baslamaktadirlar. Smif diizeyiyle birlikte yabancilasma
duygusunun artmasinin nedeni; okulun ilk yillarinda, 6grencilerin 6gretim elamanlarini
ve ortamu saglikhi bir sekilde degerlendirebilecek tecriibelerinin olmamasinin, ilk
yillarda gorece daha iyimser bir duygu olusturmus olmasi olabilir. Sif diizeyi arttik¢a
daha saglikli degerlendirme yapabilecek tecriibeler kazanmalar1 sebebiyle iyimser
duygularm yerini yabancilasma duygusu aliyor olabilir ayrica uyum problemlerinin
iistesinden gelinememesi de zamanla yabancilasma algilarini artirtyor olabilir (Caglar,
2013). Bu durum, 6grencilerin okula gelirken sahip olduklar1 meslege iliskin beklenti
diizeylerinin yiiksekligi ile de aciklanabilir. Dersler devam ettigi siire boyunca
gercekleri goérmeye Dbasladiklarinda, okulun sagladigi olanaklarin ve derslerin
beklentilerini karsilayamamasi, gelecege iliskin beklentilerinin diismesi, gelecek kaygisi

duymalar1 ve istthdam olanaklar1 okula yabancilagmalarina neden olmus olabilir.

4.2.4. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Simf Baghh@ ve Okula
Yabancillasma Algilarimin  Aile Gelir Diizeyi Degiskeni Ac¢isindan

Incelenmesi

Universite dgrencilerinin aile gelir diizeyi degiskeni acisindan psikolojik
sermaye, smif baglilig1 ve okula yabancilagsma algilarmna ait betimsel istatistikler Tablo

15°te sunulmustur.
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Tablo 15. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Siif Baghiigi ve Okula
Yabancilagma Algilarinin Aile Gelir Diizeyi Degiskeni A¢isindan Dagilimi

Olgek Aile Gelir Diizeyi N X Ss
) N 1) 1000-2500 TL Aras1 772 65.05 9.28
Psikolojik
2) 2501-5000 TL Aras1 401 64.40 9.42
Sermaye .
3) 5001 TL ve Ustii 105 67.79 10.73
1) 1000-2500 TL Aras1 772 44.88 12.53
Sinif Baghhg 2) 2501-5000 TL Aras1 401 44.94 12.00
3) 5001 TL ve Ustii 105 45.56 13.76
1) 1000-2500 TL Aras1 772 55.20 12.31
Okula
2) 2501-5000 TL Arasi 401 57.44 11.90
Yabancilasma 4
3) 5001 TL ve Ustii 105 56.22 11.71

Genel olarak aile gelir diizeyi 1000-2500 TL arasinda degisen 6grenciler “diisiik
gelirli”, 2501-5000 TL arasinda degisen Ogrenciler “orta gelirli”, 5001 ve iistii olan
ogrenciler “yiiksek gelirli” seklinde ifade edilebilir. Tablo 15’¢ goére disiik gelirli

ogrencilerin smnif baghliklari (Y= 44.88) ve okula yabancilagsma (Y= 55.20) algilar1
en disiik iken; yiiksek gelirli 6grencilerin psikolojik sermaye (Y= 67.79) ve smif

baglilik (Y = 45.56) algilar1 en yiiksektir.

Universite dgrencilerinin  psikolojik sermaye, smif bagliigi ve okula
yabancilagma algilarmin aile gelir diizeyi degiskenine gore farklilasip farklilasmadigini
tespit etmek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo
16°da yer almaktadir.
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Tablo 16. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Simuif Bagliligi ve Okula

Yabancilagsma Algilarmin Aile Gelir Diizeyi Degiskeni A¢isindan Karsilastirilmasi

. Varyansin Kareler Kareler Anlaml
Ol¢ek
Kaynag Toplam Ortalamasi 1 Fark
) N Gruplar aras1 ~ 955.010 2 477.505
Psikolojik
Gruplarigi  113960.321 1275 89.381 5.342 1-3; 2-3
Sermaye
Toplam 114915.331 1277
Sumf Gruplar arasi 42.387 2 21.193
mi
Gruplarigi  198543.497 1275 155.720 .136 .873 -
Baghhg
Toplam 198585.884 1277
Okula Gruplar aras1 ~ 1323.695 2 661.848 011
Yabancilas  Gruplari¢i  187850.226 1275 147.334 4.492 . 1-2
ma Toplam 189173.922 1277
*p<.05

Tablo 16’ya gore tniversite 6grencilerinin psikolojik sermaye [F (2, 1275) =
5.342, p<.05] ve okula yabancilasma [F (2, 1275) = 4.492, p<.05] algilar1 arasinda aile
gelir diizeyi degiskenine gére anlamli bir fark bulunmaktayken, sinif baglihigi [F (2,
1275) = .136, p>.05] algilar1 arasinda aile gelir diizeyi degiskeni acisindan anlamli fark
bulunamamistir. Levene testi sonuclar1 incelendiginde varyanslarm homojen oldugu
goriilmektedir. Ogrencilerin psikolojik sermaye ve okula yabancilasma algilar1 arasinda
meydana gelen farklarin hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla yapilan

Tukey testi sonuglarina gore;
Ogrencilerin psikolojik sermaye algilar1 incelendiginde, yiiksek gelirli 6grenci
algilar1 (Y = 67.79) ile orta gelirli 6grenci algilari (Y = 64.40) ve dusiik gelirli 6grenci

algilar1 (Y: 65.05) arasinda, yiiksek gelirli 6grenci algilar1 lehine istatistiksel olarak

anlamli bir farklilik bulunmaktadir.
Ogrencilerin okula yabancilagma algilar1 degerlendirildiginde ise, diisiik gelirli

ogrenci algilari (Y = 55.20) ile orta gelirli (Y = 57.44) 6grenci algilari arasinda diistik

gelirli 68renci algilar1 daha diistik olup anlaml bir farklilik vardir.
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Yiiksek gelirli 6grencilerin ihtiyaclarini kolay karsiliyor olmalarindan kaynakli
ozgiiven ve Ozyeterliliklerinin yiiksek olmasi, maddi olarak aile destegini hissetmeleri
psikolojik sermayelerini de yiiksek algilamalarma neden olmus olabilir. Temel
ihtiyaglarini karsilayabilen kisilerle karsilayamayan kisiler arasinda psikolojik sermaye

anlaminda farklilagmalarin goriilebildigi soylenebilir.

Calismaya paralel olarak Ulag Karaahmetoglu ve digerlerinin (2017)
caligmasinda arkadas bagliligiyla aile gelir durumu arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir fark tespit edilmemistir. Saglam’mn (2016) ve Mengi’nin (2011) ¢alismalarinda da
okul baglilig1 ailenin gelir durumuna gore farklilagmamaktadir. Atila ve Dénmez (2017)

de smif baglhiligiyla aile gelir durumu arasinda anlamli fark tespit etmemislerdir.

Aile gelir durumuna gore 6grencilerin yabancilasma diizeyinin farklilasmadigi
(Atas, 2012; Coskun ve Altay, 2009; F. Celik, 2005; Celik ve Babaoglan, 2017), sosyo
ekonomik diizeyi diisiikk 6grencilerin daha fazla yabancilastigir (Uzun, 2006; Simsek ve
Katitas, 2014; Ayik vd., 2015) veya yiiksek sosyo ekonomik diizeydeki 6grencilerin
daha fazla yabancilagtigir sonucunu saptayan ¢alismalar (Bayhan, 1995) bulunmaktadir.
Gelir durumu iyi ailelerin gocuklarmin okula yabancilasmalari; her tirli maddi
ihtiyaglarmin karsilaniyor olams: sonucunda hissettikleri tatminsizlik duygusuyla
aciklanabilmektedir (Simsek ve Katitas, 2014). Diisiik gelirli ailelerin ¢ocuklarinin daha
az yabancilasmakta olmalari, egitimden fayda saglama anlaminda geleceklerini garanti
altina alma konusunda daha dikkatli olmalar1 gerektigini diisiinmeleri sonucunda okula
umut baglamalarindan kaynaklanabilir seklinde yorumlanabilir. Ayrica disaridaki sosyal
etkinliklerin maddi gii¢ gerektirmesi okul ortaminda daha uzun siire kalmalarmi

saglamis olabilir seklinde yorumlanabilir.

4.2.5. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Simf Baghhg ve Okula
Yabancilasma Algilarinin Aileyle Birlikte Yasama Durumu Degiskeni

Acisindan Incelenmesi

Universite  dgrencilerinin  psikolojik sermaye, smif baghhigi ve okula
yabancilagsma algilar1 arasinda aileyle birlikte yasama durumu agisindan anlamli bir fark

olup olmadigini belirlemek i¢in yapilan t-testi sonuglar1 Tablo 17°de sunulmustur.
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Tablo 17. Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Simuif Bagliligi ve Okula
Yabancilagsma Algilarmin Aileyle Birlikte Yasama Durumu Degiskeni Agisindan

Karsilastirilmasi
Aileyle Birlikte _
X Ss Sd t p
Yasama Durumu
) 3 Aileyle Yasayan 830 64.97 9.53
Psikolojik
Aileden Ayr1 448 6526 941 1276 -515 .607
Sermaye
Yasayan
Aileyle Yasayan 830 45.02 1254
Sinif Baghhg Aileden Ayri 448 4484 12.34 1276 -.243  .808
Yasayan
Aileyle Yasayan 830 5490 12.24
Okula Aileden Ayri 448 5799 11.78 1276 -4.358 .000*

Yabancilasma Yasayan

*p<.05

Tablo 17’ye gore tniversite O6grencilerinin psikolojik sermaye [tiz76= -.515,
p>.05] ve siif bagliligi [tio76= -.243, p>.05] algilar aileyle birlikte yasama durumu
degiskenine gore anlamli bir farklilik géstermezken, okula yabancilasma algilar: aileyle
birlikte yasama durumu degiskenine gore aileyle birlikte yasayan 6grenci goriisleri daha
diistik olup anlamli bir farklilik gostermektedir [ti276= -4.358 p<.05]. Levene testi

sonuglar1 incelendiginde varyanslarin homojen oldugu goriilmektedir. Tablo 17°ye gore
gruplarin ortalamalar1 incelendiginde aileden ayri yasayan Ogrencilerin (Y: 57.99)

okula yabancilasma algilarinin aileyle birlikte yasayan Ogrencilerin algilarina (Y:
54.90) kiyasla daha yiiksek oldugu bulunmustur. Bu sonuglar aileden ayri yasayan
ogrencilerin aileyle birlikte yasayan dgrencilere kiyasla daha yiiksek diizeyde okula

yabancilagsma yasadiklarini gostermektedir.

Yalgin (2018), 6grencilerin hayatlarinin nerede gegtiginin psikolojik sermayeleri

bakimindan farklilik gostermedigini tespit etmistir.
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Ulas Karaahmetoglu ve digerleri (2017) aileyle yasama durumunun arkadas
bagliligina etki etmedigini tespit etmislerdir. Atila ve Doénmez (2017) de paralel

sonuglar almislardir.

Bayhan (1995) da c¢alismasinda aileden ayr1 yasayan Ogrencilerin
yabancilagsmalarinin daha fazla oldugu sonucuna ulagmistir. Ailesinden uzakta 6grenim
goren gengler yabanci sosyal ¢evre ile yeni ve farkli bir hayat tarzina aligmakta zorluk
cekmektedir. Aile yuvasinin sicakligi ve maddi-manevi tatmini yerine tek basina biitiin
giicliiklere katlanip yasamak zorunda kalanlarda yabancilasma fazla olmaktadir

(Bayhan, 1995).

4.3.  Arastirmanin Uciincii Alt Problemine Iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin iigiincii alt problemi “Universite dgrencilerinin psikolojik sermaye,
smif baglilig1 ve okula yabancilasma algilar1 arasinda nasil bir iliski vardir?” seklinde
diizenlenmistir. Bu alt problemin yanitlanmasi icin tiim degiskenlerin birbiri ile
dogrudan ve dolayli iliskilerinin ortaya konulmasi gerektiginden, degiskenler arasinda
Yapisal Esitlik Modellemesi (YEM) olusturulmustur. YEM bes temel adimdan
olusmaktadir: Model Belirleme, Model Tanimlama, Model Tahmini, Model Testi ve
Uyum Olgiitleri ve Model Modifikasyonu (Bayram, 2010).

4.3.1. Model Belirleme

Arastirma kapsaminda ele alimacak modelin belirlenmesi asamasinda, ortiik
yapilar olan psikolojik sermaye, sinif bagliligi ve okula yabancilasmay1 betimleyen
faktor ve degiskenler belirlenmistir. Bu arastirma kapsaminda 3 ortiik (psikolojik
sermaye, smif bagliligi ve okula yabancilasma) ve 22 goézlenen (6zyeterlilik, umut,
psikolojik dayaniklilik, iyimserlik, giigsiizliik, kuralsizlik, soyutlanmislik, anlamsizlik,
SB1, SB2, SB3, SB4, SB5, SB6, SB7, SB8, SB9, SB10, SB11, SB12, SB13, SB14)
degisken bulunmaktadir. Arastrmada ele alinan modelde bulunan biitiin ortiikk ve

gozlenen degiskenlerin sayilar1 Tablo 18’de sunulmustur.
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Tablo 18. Modelde Yer Alan Ortiik Degiskenler ile Gozlenen Degiskenlerin Say1 ve

Isimleri

Ortiik Degiskenler Gozlenen Degisken Sayis1  Gozlenen Degiskenler
Ozyeterlilik (PS1)
Umut (PS2)

Psikolojik Sermaye (PS) 4 Psikolojik Dayaniklilik
(PS3)
Iyimserlik (PS4)
SB1, SB2, SB3, SB4, SB5,
SB6, SB7, SBS, SB9,
SB10, SB11, SB12, SB13,
SB14
Giigstizlik (OY1)

4 Kuralsizlik (0Y2)

Soyutlanmislik (OY3)
Anlamsizlik (OY4)

Simif Baghhg (SB) 14

Okula Yabancilasma

(OY)

Tablo 18’de de gorildigi gibi ti¢ degiskenli bir model olusturulmustur.
Modelde Psikolojik sermaye arastirmanin bagimsiz degiskenini, sinif baglihigi araci
degiskenini ve okula yabancilasma da bagimli degiskenini olusturmaktadir. Test

edilecek model Sekil 5’te gosterilmistir.
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B14 BB13 BB14 |sB11| BB1d [sB9| |sBs| |sB7| |sBs| |sBs| |sB4| |sB3| |sB2| |sB1

Y4

Y2

oY1

Sekil 5 Arastirmanin Yapisal Modeli

Arastirma kapsaminda ele alinan oOrtiik degiskenler elips sekli ve gozlenen
degiskenler de dikdortgen sekli ile gosterilmistir. Arastirma modeli incelendiginde,
ogrencilerin psikolojik sermaye algilarinin okula yabancilagsma algilarini dogrudan; smif
bagliliginin okula yabancilagsma algisin1 dogrudan, psikolojik sermaye algismnin sinif
bagliligint dogrudan ve sinif baglilig1 araciligi ile psikolojik sermaye algilarinin okula

yabancilagma algilarini etkilemesi beklenmistir.

4.3.2. Model Tanimlama

Modelin tanimlanmasi asamasinda, modelde yer alan Ortiik degiskenler

arasindaki ikili korelasyonlar Tablo 19°da sunulmustur.
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Tablo 19. Ortiik Degiskenlerin Ikili Korelasyonlar1

Simif Baghhg: Okula

Yabancilasma
Psikolojik Sermaye 301** -.284**
Sinif Baghhg - 414**

** p<.01

Tablo 19°daki bulgular incelendiginde, 6grencilerin psikolojik sermaye algilari
ile sinif bagliligi arasinda orta diizeyde ve pozitif yonlii; psikolojik sermaye algilariyla
okula yabancilagma algilar1 arasinda diisiik diizeyde ve negatif yonlii; smif baglihigiyla
okula yabancilagsma algilar1 arasinda da orta diizeyde ve negatif yonlii anlamli iliskiler

bulunmaktadir.

Bu asamadan sonra, oOrtikk ve goézlenen degiskenler arasindaki tiim iliskiler
serbest birakilarak &l¢iim modeli test edilmistir. Olgiim modeline iliskin path diyagrami

ve standardize edilmis degerler Sekil 6°’da sunulmustur.



PS1
PS2
PS3

oY1

@—— oY2

0Y3

@—> oY4

X

£

24

Sekil 6 Olgiim Modeline Ait Path Diyagrami Standardize Edilmis Sonuglar

-

0

63

1 SB1
1 SB2
1 SB3
1 SB4
e9 SBS
ed SB6
e7, SB7
eb SB8
e5 SB9
e4 SB1
e3 B1
e2 58132
el B1

B—

Modele iliskin tahmin degerleri Tablo 20°deki gibidir.

B1

J3
T4
iX]

oY

SB

143

30

35
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Tablo 20. Arastirma Modeline iliskin Tahmin Sonuglari

Standardize Edilmis

Test Edilen Yol ) C.R. (t- degeri) p
Tahmin (B)
PS1 <--PS 76 23.71 Aok
PS2 <---PS 74 23.82 falake
PS3 <---PS .76 23.82 falale
PS4 <---PS .62 19.93 kol
oY1l <--0Y .30 9.02 kol
0oY2 <---0Y .76 9.51 folake
0oY3 <---0Y .55 9.02 ik
0oY4 <---0Y g7 9.51 folaie
SBl1 <---SB .63 24.14 folakal
SB2 <---SB .76 30.57 folaie
SB3 <--- SB 74 29.48 folaie
SB4 <---SB 43 15.73 falalel
SB5 <---SB .76 30.35 folalel
SB6 <---SB 74 29.24 falalel
SB7 <---SB 81 33.09 falalel
SB8 <---SB .79 32.04 ke
SB9 <---SB 73 28.82 ke
SB10 <---SB 74 29.42 ke
SB11 <---SB .82 33.76 falake
SB12 <---SB .85 35.69 kel
SB13 <---SB .80 32.76 kel
SB14 <--SB 79 32.76 e
*xp< 01

Tablo 20°deki bulgular incelendiginde 6lgme modeline ait t-degerlerinin 9.02 ile

PO

35.69 arasinda degistigi ve elde edilen biitiin t-degerlerinin 2.58’den biiylik oldugu
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tespit edilmistir. Bu bulgudan hareketle biitiin t-degerlerinin .01 diizeyinde anlamli
oldugu soylenebilir. Ayrica 6l¢iim modeline ait biitiin faktor yiikleri .30 un {lizerindedir.
Yol analizi sonucunda daha sonra model uyum indekslerine bakilmig modelin

uyum 1iyiligi degerlerinin kabul edilebilir diizeyde olup olmadig1 kontrol edilmistir.

Modele iliskin uyum degerleri Tablo 21’de sunulmustur.

Tablo 21. Olgiim Modeline Iliskin Uyum Iyiligi Indeksleri

Incelenen . Elde Edilen
Miikemmel Uyum Iyi Uyum icin
Uyum ] Uyum Sonug¢
) icin Kriterler Kriterler )
Indeksleri Indeksleri
Kabul
v’Isd 0<y*/sd<3 3<y¥sd<5 5.832 Edilebilir
Uyum
RMSEA  .00<RMSEA<.05 .05<RMSEA<.08 0.062 Iyi Uyum
CFI 95 <CFI<1.00 90 <CFI<.95 0.94 Iyi Uyum
NFI 95 <NFI <1.00 90 <NFI<.95 0.92 Iyi Uyum
GFlI 95 <GFI<1.00 90 < GFI1 <95 0.92 Iyi Uyum
AGFI 95 <AGFI <1.00 90 < AGFI <95 0.90 Iyi Uyum

Tablo 21’deki uyum iyiligi indeksleri incelendiginde, 6lgme modeline iliskin
uyum iyiligi indekslerinin iyi uyuma isaret ettigi soylenebilir. Sadece y*/sd uyum iyiligi
degeri istenilen araligin biraz disindadir. Bunun sebebi de x* degerinin 6rneklem
bityiikligiinden etkilenmesi ve drneklem biiyiikliginin fazla oldugu durumlarda x?
degerinin ¢ok yiiksek ¢ikmasidir (Simsek, 2007). Bu bulgulardan hareketle, uyum iyiligi

indeksleri incelenen 6l¢iim modelinin model veri uyumunun saglandigi sdylenebilir.

4.3.3. Model Tahmini

Bu asamada toplanan verilerle model parametreleri arasindaki uyumu

kestirebilmek i¢in model uyum programlarindan AMOS kullanilmistir. Bu program
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vasitastyla iiniversite Ogrencilerinin psikolojik sermaye, smnif bagliligi ve okula

yabancilagsma algilar1 arasindaki iliskilere dayali olarak olusturulan yapisal esitlik

modellemesi test edilmistir. Ele alinan modelde psikolojik sermaye bagimsiz degisken,

okula yabancilasma bagimli degisken ve smnif bagliligi da araci degisken olarak model

kapsaminda degerlendirilmistir.

Ele alinan modelde ilk olarak modelin bagimsiz degiskeni olan psikolojik

sermaye ile aract degiskeni olan smif baghiligi arasindaki iliski yapisal esitlik

modellemesi ile incelenmistir. Elde edilen analiz sonuglar1 Sekil 7°de sunulmustur.

1 PS1
1 PS2
1 PS3
1 PS4

PS

823

25

SB

80

81
T4

5814

5813

5812

5B11

BB

SB9

SB8

SB7

SB6

SBS

SB4

SB3

SB2

SB1

Sekil 7 Psikolojik Sermaye ile Sinif Baglilig1 Yapisal Esitlik Modellemesi Analizi
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Sekil 7°ye gore psikolojik sermaye ile smif bagliligi arasinda anlamli, pozitif
yonlii ve orta diizeyde bir iligkinin oldugu sdylenebilir. Yapisal esitlik modellemesinin
ikinci agamasinda, modelin bagimsiz degiskeni olan psikolojik sermaye ile bagimh
degiskeni olan okula yabancilagma arasindaki iliski yapisal esitlik modellemesiyle

incelenmistir. Elde edilen analiz sonuclar1 Sekil 8’de sunulmustur.

S - ‘—@
(>l 2 o3 4—@
i r o "‘@

oY 4—@
@-—» PS4

Sekil 8 Psikolojik Sermaye ve Okula Yabancilasma Yapisal Esitlik Modelleme Analizi

Sekil 8’¢ gore psikolojik sermaye ve okula yabancilasma arasinda diisiik
diizeyde anlamli ve negatif yonlii bir iliski saptanmistir. Son olarak, modelin araci
degiskeni olan smif baghilig1 ile bagimlhi degiskeni olan okula yabancilagma arasindaki
iliski yapisal esitlik modellemesiyle incelenmistir. Elde edilen analiz sonuglar1 Sekil

9’da sunulmustur.
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Sekil 9 Siif Baglilig1 ve Okula Yabancilagsma Yapisal Esitlik Modelleme Analizi

Sekil 9’a gore siif bagliligi ile okula yabancilasma arasinda orta diizeyde,
anlamli ve negatif yonlii bir iligki tespit edilmistir. Bu bulgulardan hareketle, 3 degisken
arasinda anlaml iliskiler oldugu belirlenmis ve bu kapsamda ele alman 3 gizil ve 22

gozlenen degisken yapisal esitlik modellemesine dahil edilmistir.

4.3.4. Model Testi ve Uyum Olgiitleri

Yapilan yapisal esitlik modellemesi sonucunda ortaya ¢ikan path diyagram ve

standardize edilmis sonuglar Sekil 10°da sunulmustur.
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1

Sekil 10 Yapisal Esitlik Modellemesine Ait Path Diyagrami Standardize Edilmis

Sonuglar
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Sekil 10’a gore gozlenen degiskenlerin .30 ile .85 arasindaki yiik degerlerine
sahip olduklar1 goriilmektedir. Diger yandan yapisal esitlik modellemesinde bagimli,
bagimsiz ve araci degiskenler arasindaki iliskilere bakildiginda psikolojik sermaye ile
okula yabancilagsma arasinda -.15; smif bagliligi ile okula yabancilasma arasinda -.30 ve
psikolojik sermaye ile sinif baglilig1 arasinda .30 diizeyinde bir iligki tespit edilmistir.
Ortiik degiskenler arasindaki iliskilerin anlamlilik diizeyini tespit etmek amaciyla t-

degerleri Tablo 22’de verilmistir.

Tablo 22. Yapisal Esitlik Modellemesine iliskin t- degerleri

) Standardize
Test Edilen Yol C.R. (t- degeri) p
Edilmis Tahmin ()

SB <--- PS 304 9.148 sk

OY <--- SB -.300 -8.721 sk

OY <--- PS =150 -4.178 sk
*xx0<, 01

Tablo 22’ye gore modeldeki t degerlerinin anlamli oldugu goriilmektedir. Tiim
degiskenler arasinda anlamli iliskiler mevcuttur. Modeldeki tiim yollar anlamli ¢iktigi
icin model iizerinde herhangi bir modifikasyon yapilmamastir.

Yapisal esitlik modellemesine iliskin uyum iyiligi degerleri Tablo 23’te

incelenmistir.
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Tablo 23. Yapisal Esitlik Modeline iliskin Uyum lyiligi indeksleri

. Elde
Incelenen . ]
Miikemmel Uyum Iyi Uyum icin Edilen
Uyum _ Sonuc¢
) icin Kriterler Kriterler Uyum
Indeksleri .
Indeksleri
Kabul
v’/sd 0<y’/sd<3 3<y’/sd<5 5.832 Edilebilir
Uyum

RMSEA .00 <RMSEA<.05 .05<RMSEA<.08 0.062 Iyi Uyum

CFI .95 < CFI<1.00 .90 < CFI < .95 0.94 fyi Uyum
NFI .95 <NFI < 1.00 .90 <NFI < .95 0.92 fyi Uyum
GFI .95 < GFI < 1.00 .90 < GFI < 95 0.92 fyi Uyum
AGFI 95<AGFI<1.00 .90 <AGFI<95 0.90 fyi Uyum

Tablo 23’e¢ gore tiim degerlerin iyi ve kabul edilebilir uyuma isaret ettigi
goriilmektedir. Bu bulgulardan hareketle, uyum 1iyiligi indeksleri incelenen Ol¢tiim
modelinin model veri uyumunun saglandigi sdylenebilir.

Tablo 22’deki tahmin degerleri ve Tablo 23’teki uyum iyiligi degerleri
degerlerine gore 6grencilerin psikolojik sermaye algilar1 okula yabancilagsma algilarini
anlamli bir bicimde yordamaktadir (B=-.15; p<.01). Ogrencilerin psikolojik sermaye
algilar1 siif bagliliklarmi anlamli bir sekilde yordamaktadir (f= .30; p<.01).

Ogrencilerin smif baghliklar1 okula yabancilasma algilarini anlamli bir sekilde

yordamaktadir (= -.30; p<.01).

4.3.5. Aracihk Etkisinin incelenmesi

Buraya kadar degiskenlerin dogrudan etkileri incelenmistir. Ancak bazen bir

degiskenin baska bir degisken {izerindeki etkisine baska bir degisken aracilik
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edebilmektedir (Meydan ve Sesen, 2015). Aracilik etkisi, bagimsiz degiskenin bagimli
degiskeni en az bir araci degiskenle dolayli yoldan etkilemesi sonucu meydana

gelmektedir ( Preacher ve Hayes, 2008).

Aracilik etkisinin s6z konusu olabilmesi igin birtakim sartlarin saglanmasi
gerekmektedir. Baron ve Kenny’nin adimlar1 olarak adlandirilan bu sartlar su sekilde

siralanmaktadir (Baron ve Kenny, 1986):
e Bagimli degisken iizerinde bagimsiz degiskenin etkisi olmas1 gereklidir.
e Bagimsiz degisken, araci degisken iistiinde etkili olmalidir.

e Araci degisken, ikinci adimdaki analize eklendigi zaman; bagimsiz degisken ile
bagimli degisken arasinda anlamli olmayan bir iliski meydana gelirse tam
aracilik etkisinden; bagimsiz degiskenle bagimli degisken arasindaki iliskide
anlamlilikk  diizeyinde azalma gergeklesirse kismi aracilik etkisinden
bahsedilebilir.

Bununla birlikte aracilik etkisinden bahsedebilmek i¢in gergeklestirilmesi
gerekli olan kosullarin yaninda, bagimsiz degiskenin araci degisken vasitasi ile bagimli
degisken tstiindeki dolayl etkisinin anlamli olup olmadigini tespit etmek gerekli olur.
Bu anlamliligi saptayabilmek igin degisik testler gelistirilmistir. Bu testlerden biri de
Sobel testtir (Sobel, 1982). Bu test, ilgili degiskenlere ait diizeltilmemis regresyon

katsayilar1 (B) ve bunlara ait standart hata degerleri kullanilarak hesaplanmaktadir.

Psikolojik sermayenin okula yabancilagma iizerindeki etkisine smnif bagliliginm
aracilik etkisini belirlemek amaciyla Oncelikle psikolojik sermayenin okula
yabancilasma iizerindeki toplam etkisi analiz edilmistir. Sekil 11’de psikolojik
sermayenin okula yabancilagsma iizerine etkisini gosteren yapisal model ve standardize

edilmis tahmin degerleri goriilmektedir.
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Sekil 11 Psikolojik Sermaye ve Okula Yabancilasma Arasmdaki iliskiyi Inceleyen

Yapisal Model

Sekil 11°deki psikolojik sermayenin okula yabancilasma tizerindeki etkisini

gosteren modele iliskin uyum iyiligi degerleri Tablo 24°te goriildiigii gibidir.

Tablo 24. Psikolojik Sermaye ile Okula Yabancilasmadan Olusan Modele Iliskin Uyum

Tyiligi Indeksleri
Incelenen ] Elde Edilen
Miikemmel Uyum Iyi Uyum icin
Uyum ] Uyum Sonug¢
. icin Kriterler Kriterler .
Indeksleri Indeksleri
Kabul
¥’Isd 0<y*/sd<3 3<y¥sd<5 8.087 Edilebilir
Uyum
RMSEA  .00<RMSEA<.05 .05<RMSEA<.08 0.074 Iyi Uyum
Miikemmel
CFI 95 <CFI<1.00 90 <CFI<.95 0.95
Uyum
NFI .95 <NFI<1.00 .90 <NFI < .95 0.92 Iyi Uyum
Miikemmel
GFl 95 <GFI<£1.00 90 < GFI <95 0.97
Uyum
AGFI 95 <AGFI <1.00 .90 < AGFI <95 0.94 Iyi Uyum




154

Tablo 24’e gore psikolojik sermayenin okula yabancilasma tizerindeki toplam
etkisini gosteren yol diyagramina iligkin uyum iyiligi degerlerinin kabul edilebilir
sinirlar iginde oldugu goriilmektedir. y?/sd uyum degerinin biiyiikk olmasi daha énce de
belirtildigi gibi 6rnekleme dahil edilen kisi sayisinin fazla olmasi ile iligkilidir. Bundan
dolay1 y?/sd uyum degerinin biiyiikk olmasi sorun teskil etmemektedir. Modele iliskin
tahmin degerleri Tablo 25’teki gibidir.

Tablo 25. Psikolojik Sermaye ile Okula Yabancilasmadan Olusan Yapisal Modele
[liskin Tahmin Degerleri

) Standardize Standart
Test Edilen Yol C.R. (t- degeri) p
Edilmis Tahmin (§) Hata
oY <---PS -.234 .061 -6.494 Sadadad
***p<.01

Tablo 25°te psikolojik sermaye ile okula yabancilagsma arasinda negatif yonde
anlamli  bir iligki oldugu gorilmektedir (B=-.234; p<.01). Aracihik etkisini
belirleyebilmek i¢in bu modele sinif baghligir degiskeni eklenmistir. Yapilan yapisal
esitlik modellemesi sonucunda ortaya ¢ikan path diyagrami ve standardize edilmis
sonuglar Sekil 12°de; okula yabancilasma degiskenine, psikolojik sermaye ve smif

baglilig1 degiskenlerinin etki diizeyinin de bulundugu sonuglar Sekil 13’°te sunulmustur.
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Sekil 13’e gore nihai modelde psikolojik sermaye ve smif bagliligi degiskenleri
birlikte okula yabancilasma degiskenindeki varyansin  yaklagik %14 {inii
aciklamaktadir.

Yapisal esitlik modellemesine iliskin uyum 1iyiligi degerleri Tablo 26’da

incelenmistir.

Tablo 26. Yapisal Esitlik Modeline Iliskin Uyum lIyiligi Indeksleri

. Elde
Incelenen . .
Miikemmel Uyum Iyi Uyum icin Edilen
Uyum _ Sonug¢
) icin Kriterler Kriterler Uyum
Indeksleri .
Indeksleri
Kabul
¥’Isd 0<y*/sd<3 3<y’sd<5 5.832 Edilebilir
Uyum

RMSEA .00 <RMSEA<.05 .05<RMSEA<.08 0.062 Iyi Uyum

CFlI 95<CFI<1.00 90 <CFI<.95 0.94 Iyi Uyum
NFI 95 <NFI<1.00 90 <NFI<.95 0.92 Iyi Uyum
GFlI 95 <GFI<1.00 90 <GFI <95 0.92 Iyi Uyum
AGFI 95 <AGFI<1.00 90 < AGFI <95 0.90 Iyi Uyum

Tablo 26’ya gore tiim degerlerin iyi ve kabul edilebilir uyuma isaret ettigi
goriilmektedir. Bu bulgulardan hareketle, uyum 1yiligi indeksleri incelenen Ol¢iim
modelinin model veri uyumunun saglandigi sdylenebilir. Modele iliskin tahmin

degerleri Tablo 27°de verilmistir.
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Tablo 27. Yapisal Esitlik Modellemesine iliskin Tahmin Degerleri

_ Standardize Standart
Test Edilen Yol C.R. (t- degeri) p
Edilmis Tahmin () Hata
SB <-—PS 304 017 0.148  ***
OY <-SB -.300 110 8721 wex
OY <-—PS -.150 059 4178

***p<.01

Tablo 27’ye gore modeldeki t degerlerinin anlamli oldugu goriilmektedir. Tim
degiskenler arasinda anlamli iligkiler mevcuttur. Ayrica Sekil 11’e gore psikolojik
sermaye ve okula yabancilagsma arasindaki iliskide standardize edilmis tahmin katsayis1
(B=-.023; p<.01) iken, Sekil 12’ye gore modele smif bagliligi aracit degiskeni
eklendiginde bu katsayr (f=-.015; p<.01) olmustur. Yani psikolojik sermaye ile okula
yabancilasma arasinda iliskinin anlamlilik diizeyinde azalma meydana gelmistir. Bu
bulgu dogrultusunda Baron ve Kenny’nin (1986) aracilik etkisi i¢in 6n kosul olarak
sundugu sartlarin saglandigi ifade edilebilir.

Baron ve Kenny (1986), bagimsiz degisken ile bagimli degisken arasindaki
iligkinin anlamlilik diizeyinde, araci degiskenin modele eklenmesiyle, bir azalmanmn
meydana gelmesi halinde bu durumun kismi araciliga isaret ettigini ifade etmektedir.
Aract degiskenin modele eklenmesiyle psikolojik sermaye okula yabancilagsma
arasindaki iliskinin anlamlilik diizeyinin azalmasi smif bagliligi degiskeninin psikolojik
sermaye ve okula yabancilasma arasindaki iliskide kismi aracilik etkisine sahip
oldugunu gostermektedir. Yani psikolojik sermayenin okula yabancilasma iizerinde
dogrudan bir etkisi olmakla birlikte smif baghligi degiskeni araciligiyla da okula
yabancilagsmay1 etkilemektedir. Arastirma modeli i¢in olusturulan YEM sonuglar1 Tablo

28’de sunulmustur.
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Tablo 28. Arastirma Modeli i¢in Yapisal Esitlik Modeli Sonuglari

Faktorler Standardize Edilmis Degerler
SB <---PS .304
OY <---SB -.300
OY <---PS -.150
Yapisal Esitlikler

R2
SB=0.304*PS .093
OY=-0.30*SB .090
OY=-0.15*PS .023

Tablo 28’e gore psikolojik sermaye bagimsiz degiskeni ile smif baglilig1 araci
degiskeni arasinda pozitif yonlii, orta diizeyde anlaml bir iliski tespit edilmistir (.30;
p<.01). Bu bulgudan hareketle, psikolojik sermaye algisindaki 100 puanlik artigin smif
baghiliginda 30 puanlik artisa veya bunun tersi olarak da psikolojik sermaye algisindaki
100 puanlik azalisin smif baghliginda 30 puanlik azalisa sebep olacagi ileri siiriilebilir.
Calismanm bagimsiz degiskeni olan psikolojik sermaye algisinin, araci degisken olan

smif bagliligimi %9 diizeyinde agikladigi ve .01 diizeyinde anlamli oldugu saptanmastir.

Diger yandan arastirmanin aract degiskeni olan smif baghiligi ile bagiml
degiskeni olan okula yabancilagma arasinda -.30 dilizeyinde, istatistiksel olarak anlamli
ve negatif yonlii bir iliski tespit edilmistir. Bu bulguya gore sinif baghiligindaki 100
puanlik artig, 6grencinin okula yabancilasma diizeyinde 30 puanlik bir azalmaya veya
tam tersi duruma isaret etmektedir. Siif baghiliginin, okula yabancilagma algilarimi %9
diizeyinde acikladigi ve .01 diizeyinde anlamli oldugu saptanmustir. Son olarak
arastrmanin bagimsiz degiskeni olan psikolojik sermaye ile bagimli degiskeni olan
okula yabancilagma arasinda sinif baghiligi kismi araciligi ile -.15 diizeyinde anlamli ve

negatif yonlii bir iligki bulunmaktadir.

Smif bagliligi arac1 degiskeninin dolayli etkisinin anlamli olup olmadigini

saptamak amaciyla Sobel testi kullanilmigtir. Bu kapsamda psikolojik sermaye ile sinif
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bagliligi ve sinif baghiligi ile okula yabancilasma degiskenleri arasindaki iligkilerin
standart hata puanlarinin  ve standardize edilmemis regresyon katsayilarinin
hesaplanmas1 gerekmektedir. Yapilan regresyon analizlerinin sonuglar1 Tablo 29°da

sunulmustur.

Tablo 29. Psikolojik Sermaye ile Siif Bagliligi ve Smif Baghligi ile Okula

Yabancilagsma Arasindaki Dogrusal Regresyon Analizi Sonuglari

B B Sh t p
SB <---PS(a) 395 301 .035 8.339  .000*
QY <---SB(b) -.404 -414 025 -16.265 .000*

*p<.05; B = Standardize Edilmemis B degeri; Sh = Standart Hata
R®@=.093; R*1= .090; F) = 126.686; F,) = 264.550; p()<.05; p)<.05

Tablo 29’a gore psikolojik sermaye ile okula yabancilasma degiskenleri
arasindaki sinif baghlig: aracilik rolii, istatistiksel olarak anlamlidir (Sobel () = -9.252;

Sh =.01; p < .05; http://quantpsy.org/sobel/sobel.htm).

Yapisal Esitlik modellemesi sonucunda ulasilan bulgular1 6zetlemek gerekirse,
psikolojik sermaye ile smif bagliligi arasinda orta diizeyde ve pozitif yonli; smif
baglilig1 ile okula yabancilasma arasinda orta diizeyde ve negatif yonli; psikolojik
sermaye ile okula yabancilagsma arasinda ise diisiik diizeyde ve negatif yonlii anlaml
iliskiler bulunmaktadir. Ayrica smif bagliligi, psikolojik sermaye ile okula

yabancilagma arasinda kismi aracilik rolii oynamaktadir.

Mengi (2011) tarafindan yapilan arastirmada psikolojik sermaye boyutlarindan
olan 6zyeterlilik inanglarinin artmasiyla beraber okul baglilig1 diizeyinin de arttig1 ifade
edilmektedir. Turgut (2015), ¢alismasinda psikolojik sermaye boyutlarindan psikolojik
saglamlik ile okul bagliliginin iligkisi oldugunu ortaya koymustur. Okul bagliligmin
okuldan ayrilma sikligini disiirdiigiinii belirten farkli arastirmalar da mevcuttur (Janosz,
Archambault, Morizot ve Pagani, 2008; Akt: Saglam, 2016). Mouton (1995) ise okul
baglihig: diisiik olan Ogrencilerin diglanmighk, yalnizhik ve okula yabancilasma
duygular1 yasadiklarini saptamistir. Gedik (2014) yaptigi aragtirmada dgrenci-ogrenci

iletisimi ile okula yabancilagsma arsinda negatif yonlii anlamli iligki tespit etmistir.


http://quantpsy.org/sobel/sobel.htm
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Ogrencilerin okulda arkadaslari ile kurdugu olumlu iliskilerin, okula yabancilagsmanin
etkisini azaltabilecegi sOylenebilir (Gedik, 2014). Ayik ve digerleri (2015) de
arastrmalarinda  Ogrencilerin  smif arkadaslariyla iliskileri iyilestikge okula
yabancilagsma algilarinin da azalmakta oldugunu tespit etmistir. Simsek ve Atas
Akdemir’in (2015) de c¢alismalarinda Ogrencilerin  okula yabancilasmalarinin,
ogrencilerin sinif arkadaslari ile iliski durumlarina bagli olarak anlamli bi¢imde farklilik
gosterdigi saptanmistir. Smif arkadaslariyla iligkileri zayif olan 6grencilerin daha fazla

yabancilagsma yasadig1 goriilmiistiir.

Dolayisiyla c¢alismamizin bulgularina dayanarak alanyazinin da destegiyle
iniversite  Ogrencilerinin  psikolojik sermaye algilarinin  ylikselmesiyle —smif
baglhiliklarmin da yiikselmesi; ayrica hem sinif bagliligi tizerinden hem de dogrudan

etkiyle okula yabancilasmalarinin azalmasi beklenmektedir.



BOLUM V

SONUC VE ONERILER

Bu boliimde arastirmanin, problem ve alt problemlerinin analizi ile elde edilen
bulgularin sonuglarma ve bu sonuglara dayali olarak gelistirilen Onerilere yer

verilmistir.

5.1.  Sonuglar

Universite dgrencilerinin  psikolojik sermaye, smif baglihgi ve okula
yabancilasma algilar1 arasindaki iligkilerin belirlenmesi amaglanan bu ¢alismada ortaya

¢ikan sonuglar, alt problemlere gore asagida verilmektedir.

5.1.1. Birinci Alt Probleme iliskin Sonuclar

Aragtirmanm birinci alt probleminde Ttniversite Ogrencilerinin psikolojik
sermaye, smif baglilig1 ve okula yabancilasma algilarinin diizeyine bakilmis ve sonug
olarak tiniversite 6grencilerinin “yiiksek” diizeyde psikolojik sermaye; “orta” diizeyde
de smif bagliligi ve okula yabancilagsma algilarina sahip oldugu tespit edilmistir.
Buradan hareketle tiniversite d6grencilerinin psikolojik sermaye algilarinda kendilerini
yeterli bulduklari; orta diizeyde okula yabancilagsma yasadiklari ve smif baghlik

algilarinin da orta diizeyde oldugu sdylenebilir.
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5.1.2. Ikinci Alt Probleme Iliskin Sonuclar

Universite  6grencilerinin psikolojik sermaye, smuif bagliigi ve okula
yabancilagma algilarinin; cinsiyet, fakiilte, sinif diizeyi, aile gelir diizeyi, aile ile birlikte

yagama durumu degiskenleri agisindan incelenmesinden elde edilen sonuglar sunlardir:

5.1.2.1. Cinsiyet Degiskenine Iliskin Sonuclar

Universite 6grencilerinin; psikolojik sermaye algilarinin ve smif baglliklarmin
cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik gostermedigi, okula yabancilasma algilarmin
ise erkek 0grenci gorisleri daha yiiksek olmak tizere farklilastigi sonucuna ulasilmastir.
Bu sonuglar, cinsiyet degiskeninin iiniversite 6grencilerinin psikolojik sermaye ve sinif
baglilik algilar1 iizerinde fark olusturmadigini ama erkek 6grencilerin kadin 6grencilere

gore daha fazla okula yabancilasma yasadiklarini gostermektedir.

5.1.2.2. Fakiilte Degiskenine iliskin Sonuclar

Universite dgrencilerinin; psikolojik sermaye algilarinin Spor Bilimleri Fakiiltesi
ile Eczacilik Fakiiltesi arasinda, Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grenci goriisleri lehine

farklilastig1 sonucuna ulagilmistir.

Smif baghiliklarmn; Ilahiyat Fakiiltesi ile 1IBF, Fen-Edebiyat ve Miihendislik
Fakiilteleri &grenci goriisleri arasinda Ilahiyat Fakiiltesi 6grenci goriisleri lehine
farkhilagtig1; ayrica Spor Bilimleri Fakiiltesi dgrenci goriisleri ile IiIBF, Fen-Edebiyat ve
Miihendislik Fakiilteleri 6grenci goriigleri arasinda Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grenci
goriisleri lehine farklilastigi; buna ek olarak Tip Fakiiltesi 6grenci gorisleri ile
Miihendislik Fakiiltesi 6grenci goriisleri arasinda Tip Fakiiltesi 6grenci goriisleri lehine

farklilastig1 bulunmustur.

Okula yabancilasma algilarinim; Ilahiyat Fakiiltesi 6grenci goriisleri ile Egitim,
Miihendislik, IIBF, Tip, GSTF ve Spor Bilimleri Fakiilteleri 6grenci goriisleri arasinda
[lahiyat Fakiiltesi 6grenci goriisleri daha diisiik olmak iizere farkhlastigi; bununla

birlikte Miihendislik Fakiiltesi 6grenci goriisleri ile Egitim, Fen-Edebiyat ve Hukuk



164

Fakiilteleri 6grenci goriisleri arasinda Miihendislik Fakiiltesi 6grenci goriisleri daha

yiiksek olmak tizere farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir.

Bu sonuglar, Spor Bilimleri Fakiiltesindeki 6grencilerin psikolojik sermaye
algilarinin en yiiksek oldugunu ve smif baglhliklarinin da giicli oldugunu; Eczacilik
Fakiiltesi 6grencilerinin psikolojik sermayelerinin en diisiik oldugunu; Mihendislik
Fakiiltesindeki Ogrencilerin okula yabancilagsmasmin en fazla oldugunu ve sinif
bagliliklarmin en zayif oldugunu; Ilahiyat Fakiiltesindeki &grencilerin  smif
baghliklarmin en gilichi oldugunu ve okula yabancilasmasinin en az oldugunu

gostermektedir.

5.1.2.3. Simif Diizeyi Degiskenine Iliskin Sonuclar

Universite dgrencilerinin; psikolojik sermayelerinin dérdiincii ve birinci smnif
ogrencileri arasinda, birinci smif 6grencileri lehine farklilastigi, sinif bagliliklarinm
birinci simif ile ikinci, tg¢iincii ve dordiincii sinif 6grencileri arasinda birinci smif
ogrencileri lehine farklilastigi, okula yabancilasma algilarmin birinci smif ile ikinci,
ticlincii ve dordiincii smif 6grencileri arasinda birinci smif 6grencileri daha diisiik olmak
iizere farklilastig1 sonucuna ulasilmistir.

Bu sonuglar, alt smiflardaki 6grencilerin, psikolojik sermaye algilar1 ve smif
bagliliklar1 noktasinda kendilerini tist smiftakilere kiyasla daha gii¢lii gordiiklerini ve
okula yabancilasma algilarinin daha zayif oldugunu gostermektedir. Yani iist siniflara
gecildikge dgrencilerin psikolojik sermaye algilar1 ve smif bagliliklarinin azaldig1 daha

fazla okula yabancilagsma yasandigi sdylenebilir.

5.1.2.4. Aile Gelir Diizeyi Degiskenine Iliskin Sonuclar

Universite dgrencilerinin; psikolojik sermaye algilarinm yiiksek gelirli dgrenci
gortgleri ile orta gelirli ve diigiikk gelirli 6grenci gorisleri arasinda, yiiksek gelirli
ogrenci gorisleri lehine farklilastigi; okula yabancilagsma algilarmm disiik gelirli
ogrenci gorisleri ile orta gelirli 6grenci goriisleri arasinda orta gelirli 6grenci goriisleri

daha fazla olmak iizere farklilagtigi; bununla birlikte gelir diizeyinin dgrencilerin smif
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bagliliklar1 iizerinde bir farklilik olusturmadigi sonucuna ulasilmistir. Bu sonuglar gelir
diizeyi yiiksek olan 6grencilerin psikolojik sermaye algilarinin daha yiiksek oldugunu
ve gelir diizeyi orta olan dgrencilerin okula yabancilagsmalarinin daha fazla oldugunu

gostermektedir.

5.1.2.5. Aileyle Birlikte Yasama Durumu Degiskenine Iliskin Sonuclar

Universite 6grencilerinin; aileyle birlikte yasama durumunun psikolojik sermaye
algilarinda ve smif bagliliklarinda bir farklhilik olusturmadig1 goriiliirken; aileden ayri
yasayan Ogrencilerin okula yabancilasma algilarinin aileyle birlikte yasayan
ogrencilerin algilarma kiyasla daha yliksek oldugu bulunmustur. Bu sonuclar aileden
ayr1 yasayan Ogrencilerin aileyle birlikte yasayan ogrencilere kiyasla daha yiiksek

diizeyde okula yabancilasma yasadiklarini gostermektedir.

5.1.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Sonuclar

Aragtirmanm {glincli alt probleminde tiniversite Ogrencilerinin psikolojik
sermaye, smif baglilig1 ve okula yabancilagsma algilar1 arasindaki iligki incelenmis ve
smif bagliligmin aracilik roliine bakilmistir. Sonug olarak; 6grencilerin psikolojik
sermaye algilar1 ile okula yabancilagsma algilar1 arasinda negatif yonlii; 6grencilerin
smif bagliliklar1 ile okula yabancilagsma algilar1 arasinda negatif yonlii; 6grencilerin
psikolojik sermaye algilar1 ile smif bagliliklar1 arasinda ise pozitif yonlii anlamli
iliskiler belirlenmistir. Calismada ayrica smif bagliliginin, psikolojik sermaye ve okula
yabancilagsma arasindaki iliskide kismi aracilik roliine sahip oldugu tespit edilmistir. Bu
sonuctan hareketle, psikolojik sermayenin hem dogrudan hem de smif baglilig
araciligiyla dolayli yoldan okula yabancilasma algilarmi etkiledigi sonucu elde
edilmistir. Psikolojik sermaye ve smif bagliligi degiskenlerinin birlikte okula
yabancilagsma degiskenindeki varyansm yaklasik %14’linii acikladiklar1 belirlenmistir.
Ogrencilerin psikolojik sermaye algilarmi artirmak ve okula yabancilasma algilarini
azaltmak i¢in smif bagliliklarinin 6nemli oldugu sonucuna ulasilmistir. Asikar oldugunu

gordiiglimiiz bir degiskenin diger degisken iizerindeki etkisinin bir bagka arac1 degisken
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tarafindan da saglandigi kesfedilmis boylelikle goriiniirdeki iligki dinamiklerinin

otesinde bir durum kesfedilmis olmaktadir.

5.2.  Oneriler

Arastirma kapsaminda elde edilen bulgular gbz oniine alinarak uygulayicilar ve

arastirmacilar icin gelistirilen 6neriler sunulmustur.

5.2.1. Uygulayiailar icin Oneriler

Bu arastirma kapsaminda 6grencilerin psikolojik sermayelerinin hem dogrudan
hem de smif baglilig1 araciligiyla dolayli yoldan okula yabancilasma algilarin etkiledigi
sonucu elde edilmistir. Arastirma sonucunda 6grencilerin psikolojik sermaye algilarmni
artirmak, smif baghliklarmi artirmak ve okula yabancilasmalarini azaltabilmek

amaciyla, uygulamacilar i¢in gelistirilen Oneriler siralanmaktadir.

e Universite yonetimi; &grencilerin psikolojik sermayelerinin en zayif oldugu
fakiilte olarak tespit edilen Eczacilik Fakiiltesi 6grencileri basta olmak iizere
ogrenciler i¢in mesleki rehberlik egitimleri, motivasyonlarin1 artiracak
etkinlikler, meslekleriyle ilgili film gosterimleri, hayata bagliliklarini, miicadele
azmini ve kararliligin1 artiric1  tiirden  egitimler, sohbet toplantilar1
diizenleyebilir.

e Universite ydnetimi tarafindan; 6grencilerin sinif bagliligmnm en zayif oldugu,
okula yabancilasmanin en fazla yasandig1 fakiilte olarak tespit edilen
Miihendislik Fakiiltesi 6grencileri basta olmak iizere dgrenciler icin eglenceler
ve turnuvalar diizenlenebilir; Ogrencilerin iletisimini artiracak sohbet
edebilecekleri daha biiyilk ve yeni bir kantin diizenlenebilir; grup calisma
odalar1 olusturabilir. Ogrenciler icin, derslerin faydasma olan inanglarin
artirilmasi adna teorik dersler ile uygulama arasinda bag kuracak laboratuvar ve
atolye imkanlar1 artirilabilir, kuliip calismalar1 6zendirilebilir. Mesleki etkilesim
anlaminda proje agirlikli uygulama olanaklarmin olusturulmas: saglanabilir,

robotik kodlama, model ugaklar gelistirme gibi miihendislik becerilerini
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sergileyebilecekleri hobiler ¢esitlendirilebilir, teknik becerilerini diger fakiilte
Ogrencilerine gosterme adina sergiler, bilim senlikleri diizenlenebilir.

Sporun psikolojik sermaye tizerindeki olumlu etkisi g6z 6niinde bulundurularak
tniversite Ogrencileri belli bir spor alanina, takim sporlarina veya sportif
faaliyetlere yoneltilebilir. Diizenli spor yapmalarmi saglamak amaciyla altyap1
olanaklar1 artirilabilir. Spor malzemelerinin bir kismi {iniversite tarafindan
iicretsiz olarak saglanabilir.

Aragtirma bulgularinda erkek 6grencilerin kadin 6grencilere nazaran daha fazla
okula yabancilastiklar: tespit edilmistir. Bu nedenle erkek 6grencilerin ilgisini
cekebilecek tirden spor etkinlikleri yapilabilir. Bolimler arast spor
miisabakalar1 diizenlenebilir.

Fakiilte yOnetimi tarafindan Ogrencilere mesleklerini tanitmak, O6grenim
gordiikleri boliimleri sevdirmek adma, Ogrencilerin umutlarmi canli tutmak
amaci ile mesleklerinin 6nemli yonlerini, saygi uyandiran yanlarini anlatip ilgi
uyandirabilecek, mesleklerinde yetkin ve Ornek olarak gorebilecekleri rol
modellerle tanigabilmeleri i¢in ortamlar yaratilabilir ve gelisimleri konusunda bu
rol modellerden dersler almalar1 saglanabilir.

Smif diizeyi bakimindan son smiflara dogru gidildik¢e 6grencilerin psikolojik
sermayelerinin ve sinif baghliklarinin azaldigi, okula yabancilagsmalarinin arttigi
tespit edildiginden, son siniflarda o6grencilerin iletisimlerini artirmalar1 ve
sorunlarin1 paylasmalar1 Onerilebilir. Bu nedenle daha samimi etkilesimlerin
olusturulabilecegi faaliyetler yapilabilir. Sadece mezuniyet torenleri ile
kalmayarak sosyal etkilesim saglayici boliim toplantilari, mesleki paylagimlari
destekleyen ortamlar yaratmaya calisilabilir. Son smiflara dogru gidildikce
gelecek kaygist arttigindan 6grencilere rehberlik, is olanaklar1 ve segenekleriyle
alakali bilgilendirme yapilabilir. Is alamiyla iletisimi artirmak i¢in uygulama
olanaklarma yer verilebilir.

Gelir diizeyi diisiik olan Ogrencilerin psikolojik sermayelerinin daha zayif
oldugu tespit edildiginden {iiniversite yoneticileri, diisiik gelirli 6grencilerin
ekonomik gelirinin ihtiyaglarin1 karsilayabilecek diizeye getirilmesi i¢in burs
imkanlarini artirabilir, yurt olanaklarinda ayricalik taniyabilir, daha uygun fiyath

yemek, iicretsiz internet imkan1 gibi ayricaliklar saglayabilir.
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Universite yonetimi tarafindan etkilesimi artiracak sosyal ortamlar ve
Ogrencilerin yogunlukla kullanabilecegi sosyallesme alanlar1 diizenlenebilir.
Universitenin donanimi ve fiziksel ortamlar1 daha islevsel hale getirilebilir.
Fakiilte bazinda sosyal faaliyetler diizenlenebilir. Fakiiltelerin kampiisteki
mevcut konumu dikkate alinarak sosyal alanlara uzakligi planlanabilir. Ortak
mekanlarm uzun siire kullanimi 6zendirilebilir. Ortak mekanlarin, tenis kortlar1
gibi, hafta sonlar1 veya mesai saatleri diginda O6grencilere iicretsiz olmasi
saglanabilir.

Universite yonetimi, gretim eleman1 ve dgrenci iliskilerini artiracak etkinlikler,
toplantilar diizenleyebilir. Ogrencilerin karar vermeye etkin katilimlarimi
saglamak adina karar siirecinde diizenlemeler yapabilir. Sosyal medyanin
olumlu taraflar1 kullanilarak etkilesim ortamu yaratilabilir. Igerisinde 6gretim
elemanlarinin da bulundugu sosyal ortam gruplar1 Facebook gruplari, Whatsapp
gruplar1 vb. kurulup etkinlikleri takip edilebilir.

Universite yonetimi tarafindan iiniversitelerde 6grencilere sosyal ve psikolojik
destek saglayacak uzmanlarin bulundugu PDR merkezleri kurulup etkin olarak
calistirilmasi saglanabilir.

Ogrencilerin duygu ve diisiincelerini dogru bigimde ifade edebilmeleri i¢in sozel
iletisimlerini gelistirebilecekleri; iletisim teknikleri, diksiyon, yazma becerileri,
edebi ifade gibi egitimler almalar1 saglanabilir. Siir, edebiyat gruplar
olusturulabilir. Kuliip etkinlikleri diizenlenebilir. Ogrencilerin kendi {iriinlerini
sunabilecekleri sergiler, kendi yazdiklar1 siirleri okuyabilecekleri siir dinleti
geceleri diizenlenebilir.

Bireyin kendini kurum kiiltiiriiyle 6zdeslestirmesi amaciyla g¢esitli anma ve
kutlama programlar1 6grenciler tarafindan hazirlanyp 6grencilerin  katilimi
saglanarak gerceklestirilebilir.

Renklerin insan psikolojisine etkisi dikkate alnarak 6grencilerin estetik
anlayiglarmi1 da gelistirme adina bina renkleri ve mimarisi daha ozenle
planlanabilir.

Ailesinden ayr1 yasayan Ogrencilerin daha fazla yabancilastigi tespit
edildiginden yurtta kalan 6grencilerin aile sicakligmi hissedebilmeleri adina
ailelerini misafir edebilecekleri alanlar olusturulabilir. Sosyal devlet olmanin

geregi olarak aile iletisimini artirmak adina dgrencilerin aileleriyle birlikte vakit
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gecirmelerinin saglanmasi i¢in indirimli konaklama segenekleri sunulabilir. Yurt
bloklari, konukevleri ya da misafirhanelerden Ogrenci ailelerine ayricalik
taninmas1 saglanabilir. Aileleriyle goriintiili gorlisme yapabilecekleri iicretsiz

internet imkani saglanabilir.

5.2.2. Arastirmacilar icin Oneriler

Arastirmacilara sunulabilecek Oneriler su sekildedir;

Bu arastirma Indnii iiniversitesinde 6grenim goren dgrencilerle yiiriitiilmiistiir.
Farkli {niversitelerde veya farkli egitim bolgelerinde bu c¢aligma tekrar
edilebilir.

Arastirma farkli 6gretim kademelerinde yapilabilir.

Ogrencilerin psikolojik sermaye, sinif baghliklar1 ve okula yabancilasma
algilarina olumlu veya olumsuz etkisi olabilecek baska degiskenler arastirilabilir
veya baska degiskenlerle iligkileri incelenebilir.

Universite ogrencilerinin psikolojik sermaye, smif baglihklar1 ve okula
yabancilagsma algilarinin belirlenmesi i¢in nitel veya nicel yontemler kullanilan
baska arastirmalar yapilabilir.

Aragtirma O6gretim elemanlarina ve {iniversite yoneticilerine de uygulanarak
yoneticilerin ve O&gretim elamanlarinin - 6grencileri nasil algiladiklarmi

belirlemeye yonelik arastirmalar yapilabilir.
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EKLER

Ek 1: Veri Toplama Formu

Saym Katilimc;

Bu anket Inonii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Yonetimi Bilim Dalinda
yiiriitiilen doktora tezinin aragtirma siireci i¢in yapilmaktadir. Sizden beklenen her bir ifade i¢in
yanindaki seceneklerden size en uygun olanini “X” seklinde isaretlemenizdir. Vermis
oldugunuz icten cevaplar ve cevapsiz madde birakmamakta gostermis oldugunuz &zen,

arastirma ac¢isindan ¢ok dnemlidir. Yardim ve katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

Fulya ATILA
Egitim Y&netimi Doktora Ogrencisi

Danisman: Prof. Dr. Burhanettin DONMEZ

Cinsiyet: Kadin ( ) Erkek ( )

Fakiilte: (liitfen yaziniz) ..o

Boliim: (Gtfen yaziniz) ..o

Simif diizeyi: 1.Smuf ( ) 2.Smuf ( ) 3.Smuf ( ) 4.Smf ()

Aile aylik gelir diizeyi:  1000-2500 TL( ) 2501-5000 TL( ) 5001 TL- ve uistii( )
Aileyle birlikte yasama durumu: Ailemle yasiyorum ( )  Ailemden Ayr1 yastyorum( )
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Asagidaki ifadeleri dikkatlice okuyarak katilma 5
derecenizi, her bir ifadenin karsisinda yer alan . g % _
derecelendirme seceneklerinden uygun olanin (X) o é‘ g '; § _ § E §,
isareti koyarak belirtiniz. Liitfen hicbir ifadeyi bos é é .§ .’g T;: ?E gé
birakmayiniz. R § ?| @ § @D § @ §
1 | Kendine giivenen bir insan oldugumu diisiiniiriim.
2 | Bir gorevin iistesinden gelmek i¢in gerekirse daha fazla
caligirim.
3 | Bir topluluk karsisinda konusurken kendimden emin
olurum
4 | Beni zorlayan islerde kimden yardim alacagim bilirim.
5 | Amacima ulasmak i¢in bir yol segerim.
6 | Belirledigim yolda ilerleyecek yetenegim vardir.
7 | Yasadigim problemlerin beni olgunlastiracagina
inanirim.
8 | Gelecegimin iimit verici oldugunu hissederim.
9 | Zorluklarin Gistesinden gelirim.
10 | Stresle basa cikabilirim.
11 | Cevredeki olumsuzluklarla miicadele edebilirim.
12 | Cevremdeki bir sorun i¢in yapici katkilar saglarim.
13 | Benim i¢in agilamayacak sorun yoktur.
14 | Olaylara “her iste bir hayir vardir” diisiincesi ile
yaklagirim
15 | Yasadigim olaylara iyi tarafindan bakarim.
16 | Hayat dolu bir insanim.
17 | Yasamimdan memnunum.
Psikolojik Sermaye Algilar1 Olcegi Madde Boyut Dagilinn*
Ozyeterlilik Umut Psikolojik Dayamkliik Tyimserlik
1 5 9 14
2 6 10 15
3 7 11 16
4 8 12 17

13
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Asagidaki ifadeleri dikkatlice okuyarak katilma derecenizi, her bir
ifadenin karsisinda yer alan derecelendirme seceneklerinden uygun
olanini (X) isareti koyarak belirtiniz. Liitfen hicbir ifadeyi bog

birakmayinmz.

Hig¢bir zaman

Nadiren

Bazen

Cogunlukla

Her zaman

1. Smf arkadaglarimla aramda giiglii bir bag oldugunu diigiiniiyorum.

2. Smifimdaki 6grenciler birbirlerine arkadasca davranirlar.

3. Smifimdaki 6grenciler birbirlerine saygi duyarlar.

4. Smifta yapilan tartigma etkinliklerinde goriiglerimi rahatlikla ifade

ederim.

5. Smifimdaki 6grenciler birbirlerine karsi nazik davranirlar.

6. Smifimdaki 6grenciler birbirlerinden dvgiiyle s6z ederler.

7. Smifimdaki 6grenciler birbirlerini onemserler.

8. Smifimdaki 6grenciler birbirlerine kars1 giiler yiizliidiir.

9. Smifimdaki 6grenciler birbirleri ile muhabbet ederler.

10. Smifimdaki 6grenciler birbirlerini suclayici davranmazlar.

11. Sinifimdaki 6grenciler birbirlerine karsi neselidirler.

12. Smifimdaki 6grenciler birbirlerini desteklerler.

13. Sinifimdaki 6grenciler digerlerinin ne s6yledigini ilgiyle dinlerler.

14. Smifimdaki 6grenciler birbirlerine kars1 kendilerini rahat hissederler.
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Asagidaki ifadeleri dikkatlice okuyarak katilma derecenizi,
her bir ifadenin karsisinda yer alan derecelendirme
seceneklerinden uygun olamimt (X) isareti koyarak
belirtiniz. Liitfen hicbir ifadeyi bos birakmayiniz.

Katilmiyorum

katilhyorum

Katihyorum

1. Bu okulda kime gilivenecegimi bilemiyorum.

2. Bu okuldan edindigim bilgilerin beni gelistirdigine
inantyorum.

3. Dersten kalmayacagimi bilsem bu dersler i¢in ¢caba
harcamazdim.

©| ©| ©| Kesinlikle

®© © ©| Katilmiyorum

@ ©| ©| Ortaderecede

® S| ©| Katihyorum

@ O] O| Kesinlikle

4. Okulu bitirmek adina dogru bulmasam da bir¢ok seyi
yapmak zorunda oldugumu hissediyorum.

S}

®

©

®

©

5. Okulda kendimi ¢ok yalniz hissediyorum.

S}

S)

©)

®

©

6. Okuldan 6grendiklerim sayesinde daha etkili kararlar
alabiliyorum.

©

®

©)

7. Okuldaki arkadaslarm sadece kendilerini diisiinen bencil
kisiler olduklarmi diisiiniiyorum.

S

S)

©)

8. Bu okulda bulundugum i¢in kendimi sansh goriiyorum.

9. Okulda gegirdigim zamanlar arttik¢a kendime olan
giivenim de artiyor.

® O ©

® o ©

10. Derslere devam etme zorunlulugunu anlamsiz
buluyorum.

11. Okul arkadaslarima giivenirim.

e @ © o ©

®

©

12. Bu giinlerde okulda, beni anlayabilen, sorunlar1
paylasabilecegim arkadas bulamiyorum.

®

©)

13. Okulda uygulanan disipline iliskin diizenlemelerin ¢ok
kat1 oldugunu diistiniiyorum.

©

14. Okula isteyerek degil kosullar bunu gerektirdigi icin
devam ediyorum.

©

®

©)

®

©

15. Okuldaki bir¢ok uygulama sagma ve anlamsiz gelse de
mezun olmak i¢in katlanmak zorundayim.

©

®

©

®

©

16. Okulda 6grenilen bilgilerin yagami anlama ve
yorumlamaya onemli katkisi oldugunu diisiiniiyorum.

17. Okulun 6zgiirliiklerimi kisitladigini diisiiniiyorum.

18. Derslerde kendimi oyalayacak bir seyler bulamazsam
sikintidan pathiyorum.

19. Okuldaki kurallar1 anlamsiz buluyorum.

20. Bu okulda basari elde etmenin 6nemli oldugunu
diistiniiyorum.

e O © o ©

® O © O e

® O e 6 e

S ® © 6 @

© 9 0 O O

*Asil uygulamada psikolojik sermaye algilar1 6l¢egi madde boyut dagilimi ve 6lgek isimlerine

yer verilmemistir.




195

Ek 2: Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi’nin A¢imlayict Faktor Analizinin

Gereklerinin Karsilamp Karsilanmadiginin incelenmesi

Calisma kapsaminda arastirmaci tarafindan gelistirilen Psikolojik Sermaye
Algilar1 Olgeginin yap1 gegerliligini ortaya koymak icin yapilan acimlayici faktdr
analizi parametrik bir test oldugundan, parametrik bir testin yapilabilmesi i¢in gerekli
olan varsayimlarin karsilanip karsilanmadigi incelenmistir. Bu kapsamda verilerin tek
ve ¢ok degiskenli normallik, dogrusallik, tekli ve ¢coklu u¢ deger ve ¢oklu baglantililik

gerekleri SPSS yardimiyla analize tabi tutulmustur.

Tek degiskenli normallik varsayimlar1 incelenirken oncelikle Box Plot Tablosu
incelenmis ve ortalamadan sapan alt ve tist degerler ¢ikartilmistir (Box Plot Tablosunun
son hali Sekil 14’tedir).

50,00

50,00

70,009

60,007

50,00

40,00

30,007

T
toplam_ps

Sekil 14 AFA Orneklemine Ait Box Plot Tablosu
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Bu iglemin ardindan Carpiklik (Skewness= -.307) ve Basiklik (Kurtosis= -.094)

katsayilar1 incelenmis ve bu degerlerin -1 ile +1 arasinda oldugu goriilmiistiir.

Buna ek olarak Normal Q-Q Plot grafiginin de normallik gereksinimlerini

karsiladig1 goriillmektedir (Normal Q-Q Plot Tablosunun son hali Sekil 15°tedir).

Normal Q-Q Plot of toplam_ps

2

o

Expected Normal

Observed Value

Sekil 15 AFA Orneklemine Ait Normal Q-Q Plot Tablosu

Veri setinin normal dagilim gosterip gostermedigini  belirlemek igin
kullanilabilecek bir baska yontem de mod, medyan ve aritmetik ortalama degerlerini
incelemektir. Bu degerlerin birbirine yakin olmasi dagilimin normal olduguna isaret
etmektedir. Yapilan analiz sonucunda mod=69; medyan= 66 ve X =64,8 olarak elde

edilmistir. Bu bulguya dayanarak da dagilimin normal oldugu sonucuna ulasilabilir.

Son olarak Histogram (Sekil 16) grafigi incelenmis ve verilerin normal dagilim

gosterdigi sonucuna ulagilmistir.
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Histogram

407 Iean = 64,80
Std. Dev. = 9,817
N =302

Frequency
B
1

I T Ll 1
40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

toplam_ps

Sekil 16 AFA Orneklemine Ait Histogram Grafigi

Toplam puan iizerinden yapilan normallik testlerine ek olarak, agcimlayici faktor
analizinin varsayimlarindan bir digeri olan ¢ok degiskenli normallik, Mahalanobis
Uzaklig1 incelenerek test edilmistir. Yapilan analizler sonucunda, kritik ki-kare degerini
asan ug degerler silinmis ve analiz disinda birakilmistir. Olgek maddeleri arasindaki
korelasyonlarin incelenmesi sonucunda, biitiin maddelerin istatistiksel olarak anlamli
diizeyde birbiri ile iligkisi oldugu ve elde edilen en yliksek korelasyon degerinin de .65
ile 22. ve 23. madde arasinda oldugu tespit edilmistir. Elde edilen korelasyon
sonuclarmin .30°dan kii¢iik olmasi1 diisiik; .30 ile .70 arasinda olmasi1 orta ve .70’ten
biiyiik olmasi1 yiiksek diizeyde iliskinin varligmi ifade ettigi i¢in (Biiyiikoztiirk, 2016)

Olcek maddeleri arasinda ¢oklu baglantililik probleminin olmadig1 s6ylenebilir.

Ek 3: Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgegi’nin Dogrulayict Faktér Analizinin

Gereklerinin Karsilanip Karsilanmadiginin Incelenmesi

Arastirmaci tarafindan gelistirilen Psikolojik Sermaye Algilar1 Olgeginin yap1
gecerliligini dogrulamak i¢in yapilan dogrulayici faktor analizi parametrik bir test
oldugundan, parametrik bir testin yapilabilmesi i¢in gerekli olan varsayimlarin

karsilanip karsilanmadigi incelenmistir. Bu kapsamda verilerin tek ve ¢ok degiskenli
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normallik, dogrusallik, tekli ve ¢oklu u¢ deger ve coklu baglantililik gerekleri SPSS

yardimiyla analize tabi tutulmustur.

Tek degiskenli normallik varsayimlar1 incelenirken dncelikle Box Plot Tablosu
incelenmis ve ortalamadan sapan alt ve tist degerler ¢ikartilmistir (Box Plot Tablosunun
son hali Sekil 17°dedir).

90,001

80,007

70,004

£0,001

30,009

40,007

T
toplam_ps_dfa

Sekil 17 DFA Orneklemine Ait Box Plot Tablosu

Bu islemin ardindan Carpiklik (Skewness= -.247) ve Basiklik (Kurtosis= -.243)

katsayilar1 incelenmis ve bu degerlerin -1 ile +1 arasinda oldugu goriilmiistiir.

Buna ek olarak Normal Q-Q Plot grafiginin de normallik gereksinimlerini
karsiladig1 goriilmektedir (Normal Q-Q Plot Tablosunun son hali Sekil 18°dedir).
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Normal Q-Q Plot of toplam_ps_dfa

2

Expected Normal

Observed Value

Sekil 18 DFA 6rneklemine Ait Normal Q-Q Plot Tablosu

Veri setinin normal dagilim gosterip gostermedigini  belirlemek icin
kullanilabilecek bir baska yontem de mod, medyan ve aritmetik ortalama degerlerini
incelemektir. Bu degerlerin birbirine yakin olmasi dagilimm normal olduguna isaret
etmektedir. Yapilan analiz sonucunda mod=64; medyan= 66,00 ve X =66.24 olarak

elde edilmistir. Bu bulguya dayanarak da dagilimm normal oldugu sonucuna

ulasilabilir.

Son olarak Histogram (Sekil 19) grafigi incelenmis ve verilerin normal dagilim

gosterdigi sonucuna ulagilmistir.
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Histogram
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Sekil 19 DFA Orneklemine Ait Histogram Grafigi

Toplam puan iizerinden yapilan normallik testlerine ek olarak, ¢cok degiskenli
normallik, Mahalanobis Uzaklig1 incelenerek test edilmistir. Yapilan analizler
sonucunda, kritik Ki-kare degerini asan u¢ degerler silinmis ve analiz disinda
birakilmistir. Olgek maddeleri arasindaki korelasyonlarm incelenmesi sonucunda, biitiin
maddelerin istatistiksel olarak anlamli diizeyde birbiri ile iligkisi oldugu ve elde edilen
en ylksek korelasyon degerinin de .581 ile 11 ve 12. madde arasinda oldugu tespit
edilmistir. Elde edilen korelasyon sonuglarinin .30°dan kii¢iik olmasi diisiik; .30 ile .70
arasinda olmasi orta ve .70’ten biiyiik olmasi yiiksek diizeyde iliskinin varligmi ifade
ettigi i¢in (Bliylikoztiirk, 2016) 6lcek maddeleri arasinda ¢oklu baglantililik probleminin

olmadig1 sdylenebilir.
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Ek 4: Arasirma Kapsaminda Kullanilan Veri Setinin Normallik Gereklerinin

Karsilamip Karsilanmadiginin Incelenmesi

Calisma kapsaminda arastirmaci tarafindan yapilan biitiin istatistiki analizler
parametrik testler aracihigiyla yapilmistir. Bu kapsamda oOncelikle toplanan verilerin
parametrik bir testin yapilabilmesi i¢in gerekli olan varsayimlar1 karsilayip
karsilayamadigr incelenmistir. Bu kapsamda verilerin tek ve ¢ok degiskenli normallik,
dogrusallik, tekli ve ¢oklu uc¢ deger ve ¢oklu baglantililik gerekleri SPSS yardimiyla

analize tabi tutulmustur.

IIk asamada hatali veri kontrolii yapilip hatali veriler ilgili veri formu dikkate
alinarak hatalardan arindmrilmistir (Pallant, 2011). Veri setinde yer alan eksik veriler

belirlenmis bu formlar veri setinden ¢ikarilmstir.

Tek degiskenli normallik varsayimlar1 incelenirken oncelikle Box Plot Tablosu
incelenmis ve ortalamadan sapan alt ve iist degerler ¢ikartilmistir (Box Plot Tablosunun
son hali Sekil 20’dedir).
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Sekil 20 Calisma Veri Setine Ait Box Plot Tablosu

Veri seti i¢in tek degiskenli normallik varsayimmin incelemesinde kurtosis
(basiklik) ve skewness (¢arpiklik) degerlerinin +1 ile -1 arasinda kalmasi1 (Cokluk vd.,
2010) varsayimi baz almmistir. Yapilan analizler sonucunda bu varsaymmlari
karsilayamayan veriler elenmistir. Carpiklik- Skewness (sirasiyla -.254, -.413 ve -.250)
ve basiklik- Kurtosis (sirasiyla -.235; -.209 ve -.195) katsayilar1 incelenmis ve bu

degerlerin -1 ile +1 arasinda oldugu saptanmstir.

Buna ek olarak Normal Q-Q Plot grafiginin de normallik gereksinimlerini

karsiladig1 goriilmektedir (Normal Q-Q Plot Tablosunun son hali Sekil 21°dedir).
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Normal Q-Q Plot of toplam_bagli
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Normal Q-Q Plot of toplam_yaban
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Sekil 21 Calisma Veri Setine Ait Normal Q-Q Plot Tablosu

Son olarak Histogram (Sekil 22) grafigi incelenmis ve verilerin normal dagilim

gosterdigi sonucuna ulagilmistir.
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Veri seti i¢in u¢ deger (out-lier) analizi yapilip (Biiylikoztirk, 2016), ug
degerlere sahip veri formlar1 veri setinden ¢ikarilmistir. Yapisal Esitlik modellemesinin
yapilabilmesi i¢in veri setinin ¢ok degiskenli ve tek degiskenli normal dagilim
kontrolleri yapilmistir (Byrne, 2010). Cok degiskenli normallik, Mahalanobis Uzaklig1
incelenerek test edilmistir. Yapilan analizler sonucunda, kritik ki-kare degerini asan ug
degerler silinmis ve analiz diginda birakilmistir. Veri setinin ¢ok degiskenli normallik

analizlerinin sonuglar Tablo 30°da gosterilmistir.

Tablo 30. Cok Degiskenli Normallik Analizleri

Degisken Skew c.r. Kurtosis c.I.
Psikolojik Sermaye -.261 -3.803 -.222 -1.618
Smif Bagliligi -.401 -5.857 -.208 -1.516
Okula Yabancilasma -.213 -3.108 -.198 -1.442
Multivariate (Cok Degiskenli) -.134 -.438

[Skew: Skewness (Carpiklik), Kurtosis: Basiklik, c.r.: critical ratio, Multivariate:
cok degiskenli]

Tablo 30°da verilen ¢ok degiskenli normallik analizi sonuglarina bakilarak veri
setinin ¢ok degiskenli normallik varsayimlarinin karsiladig: ifade edilebilir (multivariate
kurtosis: “-.134”, multivariate c.r.: “-.438”). Bu analiz asamasinda; ¢ok degiskenli kritik
oran degerinin 1.96’dan kii¢iik olmas1 (multivariate critical ratio) ve c¢ok degiskenli
basiklik (multivariate kurtosis) degerinin +2 ile -2 arasinda olmasi (Bayram, 2010)

referans alinmustir.

Bir diger varsayim olan ¢oklu baglantililik problemi ise Olgekler arasindaki
korelasyon hesaplanarak, Varyans Artis Faktorleri (VIF) incelenerek ve tolerans
degerleri hesaplanarak arastirilmistir. Olcekler arasindaki korelasyonlarin incelenmesi
sonucunda, biitiin Ol¢eklerin istatistiksel olarak anlamli diizeyde birbiri ile iliskisi

oldugu ve elde edilen korelasyon degerlerinin de .301, -.284 ve -.414 oldugu tespit
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edilmistir. Elde edilen korelasyon sonuglarinin .30’dan kii¢iik olmasi diisiik; .30 ile .70
arasinda olmasi orta ve .70’ten biiyilk olmasi yiiksek diizeyde iligkinin varhigini ifade
ettigi icin (Biiylkoztirk, 2016) olg¢ekler arasinda c¢oklu baglantililik probleminin
olmadig1 soylenebilir. VIF degerleri incelendiginde ise VIF degerinin 1.099 oldugu
tespit edilmistir. VIF degerinin 10’dan biiyik olmasi (Albayrak, 2012) c¢oklu
baglantililik problemine isaret ettigi i¢in, veri seti i¢in ¢oklu baglantililik probleminden
so6z edilemez. Son olarak da Olcek maddeleri i¢in tolerans degerleri incelendiginde,
tolerans degerinin .910 oldugu goriilmektedir. Tolerans degerinin .10’dan kii¢iik olmasi
coklu baglantililik problemine isaret ettigi i¢in (Field, 2009) bu ¢alismada kullanilan

veri seti i¢in ¢oklu baglantililik probleminin olmadig1 sylenebilir.
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Ek 7: inénii Universitesinden Alinan Arastirma izin Belgeleri

Evrak Tarih ve Sayisi: 23/05/2018-E.41324 T.C,
INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Ogrenci isleri Daire Baskanligi

e
‘
K ‘

Sayr  :50235129-300
Konu : Anket izni

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim
Yénetimi Bilim Dali Doktora égrencisi Fulya ATILLA'min, anket uygulamasimin uygun
goriildiigiine iliskin Universitemiz Fakiiltelerinin ilgi yazisi ekte gonderilmistir.

Geregini bilgilerinize rica ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Nusret AKPOLAT
Rektor Yardimeist

Ek:Yaz.
Inonii Universitesi Rektorligi Ogrenci Isleri Daire Bagkanh, Ogrenci Merkezi Bilgi Igin: Ayse TANRIVERDI h
Telefon No: 4223773030 Faks No: 4223411070 Unvan: Memur
E-Posta: ogrenci@inonu.cdu.tr Internct Adresi:

hitps:/www.inonu.edu.tr/tr/ems/ogrenci

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir
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Fvrak Tarih ve Sayisi: 22/05/2018-E.40827 Te
¥ INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

SBELYALSIPKA

Sayr  :50235129-300
Konu : Anket izni

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

figi  : Hemgirelik Fakiiltesi Dekanhiginin, 21/05/2018 tarihli ve 40443 sayili yazisi,

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim
Yénetimi Bilim Dali Doktora dgrencisi Fulya ATILLA'min, anket uygulamasimin uygun
goriildiigiine iligkin - Universitemiz Hemsirelik Fakiiltesi Dekanhgmin ilgi yazisi ekte

. gonderilmistir.
Geregini bilgilerinize rica ederim.

e-imzalidir
Prof.Dr. Nusret AKPOLAT
Rektor Yardimeist

Ek:Yaz.
Indnii Universitesi Rekiorliga Ogrenci Isleri Daire Bagkanhi, Ogrenci Merkezi Bilgi I¢in: Ayse TANRIVERDI
Telefon No: 4223773030 Faks No: 4223411070 Unvan: Memur

E-Posta: ogrenci@inonwedutr internet Adresi:
hitps://www.inonu.edu.tr/triems/ogrenci

Bu belge, 5070 sayil Elektronik Imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir
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Lvrak Tarih ve Sayisi: 21/05/2018-E.40439 T.C.
# INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

fletisim Fakiiltesi Dekanlig
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Sayr  :24106339-044
Konu : Anketler

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

Enstitiiniiz Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim Yonetimi Bilim Dali doktora 6grencisi
Fulya ATILLA'nmn, Prof. Dr. Burhanettin DONMEZ damsmanliginda yiiriitmekte oldugu
"Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye. Simif Baghligi ve Okula Yabancilasma Algilari
Arasindaki iliskinin Analizi" bashkli tezi hakkinda Fakiiltemiz dgrencilerine anket uygulama
talebi Dekanh@imizca uygun goriilmiistiir.

Geregini rica ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Mchmet ONAL
Dekan V.
Inénii U. lletisim F. Merkez Kampiisii 44280 Malatya Bilgi Igin: Serpil HAZMAN
Telefon No: 0422 341 01 53 Faks No: 0422 341 01 63 Unvan: Yaz [sleri Sorumlusu
E-Posta: ris@inonu.cdutr Internet Adresi: hups:/Avww.inonu.edu.tr/tr/cms/rts Telefon No: 422 341 01 53

Bu belge, 5070 sayil Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir
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Evrak Tarih ve Sayisi: 21/05/2018-E.40443 TC
¥ INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Hemgirelik Fakiiltesi Dekanhigi

“BEBA44ICED

Sayr :20176953-100
Konu : Uygulama Izni

REKTORLUK MAKAMINA

flgi  :21/05/2018 tarihli ve 40300 sayili yaziniz,

ilgi yazida belirtilen Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Anabilim
Dali Egitim Yonetimi Bilim Dali doktora égrencisi Fulya ATILLA'nin, Prof. Dr. Burhanettin
DONMEZ danismanhiginda yiiriitmekte oldugu "Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye,
Sinif Baglilig ve Okula Yabancilasma Algilari Arasindaki [liskinin Analizi" bashikli tezinin
geregdi olarak Fakiiltemizde 6grenim goren 6grencilere anket uygulama talebi Dekanligimizca
uygun gorilmiistiir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Rukuye AYLAZ
Dekan a.

Dekan Yardimcisi

Inonii Universitesi Merkez Kampisi 44280 Malatya Bilgi Igin: Mirag BOZDERE
Telefon No: 0422377 3000 Faks No: 0422 341 00 32 Unvan: Memur
Ei-Posta: rektorluk@inonu.edu.tr Intemet Adresi: https:/www.inonu.cdu.tr/te/ Telefon No: 04223410220-1162

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik Imza ile imzalanmistir
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Evrak Tarih ve Sayist: 22/05/2018-E.40678 T.C
# INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Egitim Fakiiltesi Dekanhg

|
ABEBRASTER

Sayr  :92512750-100
Konu : Uygulama izni

REKTORLUK MAKAMINA

flgi  : Ogrenci Isleri Daire Bagkanligimin 21/05/2018 tarih ve 40300 sayili yazis,

ilgi yazi geregi; Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Egitim Yonetimi Bilim Dali doktora grencisi Fulya ATILLA'nin,"Universite Ogrencilerinin
Psikolojik Sermaye, Simif Baghhgi ve Okula Yabancilasma Algilan Arasindaki {liskinin Analizi"
konulu tez calismas: kapsaminda, Fakiiltemiz Ggrencilerine anket uygulamasinda bir sakinca
bulunmamaktadir.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Nevzat BAYRI
Dekan V.
«
Indnii Universitesi Eginm Fakiiltesi A Blok Merkez Kampiisii/44280 Malatya Bilgi l¢in: Halil KARS!
Telefon No: 0422 3774188 04223774242 Faks No: 0 422 3410042 Unvan: Memur
E-Posta: cgitim_dekanlik@inonu.cdu.te Internet Adresi: Telefon No: 4223774188

hups:/www.inonu.edutr/tr/ems/egitim

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir
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Evrak Tarih ve Sayisi: 21/05/2018-E.40544 T.C.
i INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi

“PEBALAIODPOD S

Sayr :21619327-100
Konu : Uygulama Izni

REKTORLUK MAKAMINA
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgr)

flgi  :21/05/2018 tarihli ve 40300 sayil yaziniz,

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim
Yaénetimi Bilim Dali doktora dgrencisi Fulya ATILLA'nin, Prof. Dr. Burhanettin DONMEZ
damsmanhg@inda yiiriitmekte oldugu "Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Simf
Baghlig ve Okula Yabancilasma Algilart Arasindaki iliskinin Analizi" baslikli tezinin geregi
olarak Fakiiltemizde dgrenim goren dgrencilere anket uygulama istegi Dekanh@mizca uygun
bulunmustur.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Rifat GUNES
Dekan V.
<«
Spor Bilimleri Fakiiltesi/Malatya Bilgi Igin: Giiler CANPOLAT
Telefon No: 04223411109-04223411153  Faks No: 4223411153 Unvan: Bilgisayar Isletmeni
F-Posta: besyot@monu.ed.tr Internet Adresi: www.inonu.cdu.tr/tr/ems/besyo Telefon No: 4223411109

Bu belge, 5070 sayili Elektronik Imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir
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Evrak Tarih ve Sayisi: 21/05/2018-E.40619 T.C.
# INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Tip Fakiiltesi Dekanhg:

*OECU4SEOS +

Sayr  : 14584264-100
Konu : Uygulama Izni

REKTORLUK MAKAMINA

flgi  :21/05/2018 tarihli ve 40300 sayili yaziniz,

Universitemiz Ogrenci isleri Daire Baskanhigimmn ilgide kayith yazisi ile; Universitemiz
Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Anabilim Dah Egitim Yonetimi Bilim Dali doktora
ogrencisi Fulya ATILLA'in, Prof.Dr. Burhanettin DONMEZ danismanhginda yiiriitmekte
oldugu "Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Siif Baghhgi ve Okula Yabancilasma
Algilar Arasindaki Iliskinin Analizi" bashkl tezinin geregi olarak Universitemize bagh
fakiiltelerde 6grenim goéren ogrencilere anket uygulama talebi incelenmis olup. s6z konusu
¢aligmanin uygulanma talebi Dekanlhigimizea uygun bulunmugtur.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Mahmut DURMUS
Dekan V.
!
Tip Fakiiltesi Dekanhigi Bilgi lgin: Seriya KOYUN
Telefon No: 3410660 Faks No: 3410036 Unvan: Memur
E-Posta: tip@inonu.edu.te internet Adresi: hps:/www.inonu.cdu.tr/tr/ems/tip Telefon No: 3410660 /1210

Bu beige, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir
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Evrak Tarih ve Sayisi: 22/05/2018-E.40680 1
# INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanhigi

. 7 .

BE 0P 4SEO

Sayr :51163491-100
Konu : Uygulama Izni

REKTORLUK MAKAMINA

flgi  :21/05/2018 tarihli ve 40300 sayih yaziniz,

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim
Y énetimi Bilim Dali doktora 6grencisi Fulya ATILLA' nin "Universite Ogrencilerinin Psikolojik
Sermaye, Sinif Baghligi ve Okula Yabancilasma Algilart Arasindaki iliskinin Analizi" baghkli
tezinin geregi Fakiiltemiz dgrencilerine anket uygulamasi Dekanhgimiza uygun goriilmiistiir.
Bilgilerinize ve geregini arz ederim

e-imzahdir
Prof.Dr. Ahmet KARADAG
Dekan V.
Inonii Universitesi Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 44280 Merkez Kampiisii, Bilgi gin: Giirsel OZKUL
Battalgazi/Malatya
‘Telefon No: 4223410043 Faks No: 4223410438 Unvan: Yaz Isleri Sorumlusu
E-Posta: iibfi@inonu.edutr Internet Adresi: www.inonu.edu.tr/tr/ems/iibf Telefon No: 4223774246

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir
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Evrak Tarih ve Sayisi: 22/05/2018-E.40876 TC.
¥ INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligi

“BEKRALITR2

n

Sayr  :38188913-100
Konu : Uygulama Izni

REKTORLUK MAKAMINA

flgi : Ogrenci isleri Daire Bagkanligt' nin 21.05.2018 tarih ve 40300 sayih yazist.

ilgi yazi geregince Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Anabilim
Dali Egitim Yonetimi Bilim Dali doktora 6grencisi Fulya ATILLA' nin, Prof. Dr. Burhanettin
DONMEZ damsmanhginda yiiriitmekte oldugu "Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye,
Simif Baghli@ ve Okula Yabancilasma Algilart Arasindaki iliskinin Analizi" baglikli tezinin
geredi olarak fakiiltemizde ogrenim goren Ogrencilere anket uygulama talebi Dekanhgimiz
tarafindan uygun goriilmiistiir.

Bilgilerinize arz ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Selami Cagatay ONAL
Dekan V.
Indnii Universitesi Dis Hekimligi Fakiiliesi Bilgi lgin: Cagla Giindogar
Telefon No: 422341 11 00 Faks No: 422 341 11 07 Unvan: Sirket Personeli

E-Posta: dent@inonwedu.tr Internet Adresi:
hitps:/www.inonu.edu.tr/tr/ems/dishekimligi

Bu belge, 5070 sayih Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmigtir
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Evrak Tarih ve Sayisi: 22/05/2018-E.40817 T.C.
i INONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dekanhg:

Sayr  :92950322-100
Konu : Anket Uygulama Izni

REKTORLUK MAKAMINA

flgi  :21/05/2018 tarihli ve 40300 sayili yaziniz,

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Anabilim Dal Egitim
Yénetimi Bilim Dali doktora 6grencisi Fulya ATILLA'min, Prof. Dr. Burhanettin DONMEZ
danismanhiginda yiiriitmekte oldugu "Universite Ogrencilerinin Psikolojik Sermaye, Sinif
Baglhhgi ve Okula Yabancilasma Algilar Arasindaki iliskinin Analizi" baghkl tez caligmasi ile
ilgili Fakiiltemiz 6grencilerine anket uygulama talebi Dekanhi@imizca uygun goriilmiistiir.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Hatice Birgiil CUMURCU
Dekan V.

¢

N
Indnii Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Merkez Kampiis Bilgi lgin: Elif OZCAN OZEN
Telefon No: 04223772200-1111  Faks No: 4223410219 Unvan: Yaz [sleri Sorumlusu
E-Posta: msyo@inonu.cdu.tr Intemet Adresi: Telefon No: 04223772200-1111

https://www.inonu.edu.tr/tr/'ems/malatyasaglik

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir
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