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Önsöz 

E�itim yediden yetmi�e her kesimi ilgilendiren bir olgudur. Ülkemizin kalkınma 

planlarından tutun da sosyal ya�amına kadar her kesimi etkiler niteliktedir. Bu durum dün 

böyleydi bugün de böyle olması gereklidir. Yapılan de�i�iklikler her zaman ça�da� ya�amın 

ko�ularına göre �ekillenmeli ve de gelecek neslimiz olan ö�rencilerimizi iyiye, do�ruya, 

faydalı olana yöneltmelidir. Ülkemiz buna gereken önemi vermek zorundadır çünkü bilgiye 

do�ru bir �ekilde hâkim olan bireyler hayatlarına istedikleri gibi yön verebilirler. Yapılan 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�i bunun ne derece önemli oldu�unu ortaya çıkarmı�tır. 

De�i�imler temelden olmalı, e�itimdeki yenilikler süzgeçten geçirip de�erli gelece�imiz olan 

ö�rencilerin tümüne ba�arılı bir �ekilde uyarlanmalıdır.  

Yüksek lisans e�itimime ba�ladı�ım süreçten itibaren bana kar�ı yardımlarını 

esirgemeyen, her fırsatta yardımcı olamaya çalı�an de�erli danı�manım Yrd. Doç. Dr. Adil 

ÇORUK Hocama ve aileme te�ekkürü bir borç bilirim. 

Çanakkale, 2018  

Mehmet Cihan ÖZDEM�R 



�

�

iii 
�

Özet 

4+4+4 Sistemi De�i�ikli�i Sonrası 5. Sınıf Ö�rencilerinin Ya�adı�ı Sorunların Ö�renci, 
Ö�retmen ve Veli Boyutunda �ncelenmesi 

                Ara�tırmanın amacı 4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�iyle ilgili ö�retmen, ö�renci ve 

veli sorunlarını belirlemektir. Ara�tırma 2014-2017 yılları arasında Çanakkale il merkezine, 

Çan ilçesine ve Biga ilçesine ba�lı okullarda görev yapan 32 ö�retmen, okullardaki 45 

ö�renci ve buna ba�lı 15 velinin katılımıyla sa�lanmı�tır. Ara�tırmada nitel ara�tırma yöntemi 

olan görü�me tekni�i kullanılmı�tır. Yarı-yapılandırılmı� sorular ö�retmenler ve velilere yüz 

yüze görü�me esnasında sorulmu�, ö�rencilere ise bu sorular form yardımıyla sınıf ortamında 

uygulanmı�tır. Bu sayede birincil kayna�a ula�ılmı�tır. Betimsel analiz kullanılarak 

ara�tırmanın bulguları elde edilmi�tir. Bu ara�tırma sonuçlarına göre ö�retmenler, 5.sınıf 

ö�rencilerinin �ngilizce ve Matematik dersi gibi bazı bran� derslerinin akademik ba�arısında 

dü�me gözlemlemi�ler, sınıf içindeki tutum ve davranı� de�i�ikli�i ya�amaları gibi çe�itli 

bulgulara ula�ılmı�tır. Ö�renci boyutunda ilkokul kademesinden yeni çıkan ö�rencinin bazı 

bran� derslerinde zorlandı�ı, akranlarıyla ilgili sıkıntılar ya�adı�ı ve bran� ö�retmenlerine 

alı�makta sorun ya�adı�ı sonucuna ula�ılmı�tır. Veli boyutunda ise genel görü�lerin sistem 

de�i�ikli�inin 5. Sınıf ö�rencilerini ders bazında, fiziki ve sosyal alanlarda olumsuz etkiledi�i 

sonucu çıkmı�tır. 

Anahtar Kelimeler: 4+4+4, 5. sınıf, ö�renci, ö�retmen, veli, sistem de�i�ikli�i 
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Abstract 

Investigation of the Problems That 5 Year Student Have in Terms of Student, Teacher 
and Parents After the 4+4+4 System Modification 

The aim of research is to  determine the problems of teachers, students and parents 

related to the change of 4+4+4 education system. The research was conducted by the 

participation of the 32 teachers working at the schools in both towns Çan and Biga, 45 

students at these school and also 14 parents in 2014-2017. Interview as a qualitative research 

method was used in this research. Structured qestions were asked to the teachers and parents 

during the face to face interview, and also these questons were applied with the help of the 

forms in the in the classroom environment. Thus, primary resource was acquired. The 

research findings were obtained by using descriptive analysis. The teachers observed the 

decrease in some branch clsses such as maths and English, and they reached some findings 

such attitudes and behaviors in the class. It has been reached to the result that a student 

graduated from primary schoolhas difficulties in some branches, with his/her classmates and 

getting used to the branch teachers according to the student aspect. On the other hand, it has 

been concluled that general points of views and system modification affect 5th grade students 

in terms of lessons, physical and social fields negatively.

Key words: 4+4+4, 5th grade, student, teacher, parent, system modification 
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Bölüm I 

Giri�

Giri� bölümünde ara�tırmaya ait problem durumu, problem cümlesi ve alt problemler, 

ara�tırmanın amacı, ara�tırmanın önemi, sınırlılıklar, tanımlar, kavramsal çerçeve ve ilgili 

ara�tırmalar yer almaktadır. 

Problem Durumu 

Bir ülkenin ça�da� seviyelere ula�abilmesi için en önemli sistem e�itim-ö�retim 

sistemidir. Bu sisteme bakıldı�ında ülkedeki tüm bireylere ça�da�la�ma yolunda ve kendini 

gerçekle�tirebilme konusunda bilgiyi kullanabilme yeterlili�i, teknolojik geli�melere uyum 

sa�lanması, sosyal yön kazandırma gibi birçok duruma etki etmektedir. E�itim ve sistem 

kavramının yeterli hale gelebilmesi için çevredeki, ülkedeki ve dünyadaki her geli�menin 

takip edilmesi gerekmektedir. Bu da önemli bir çaba gerektirmektedir. Yeti�en yeni neslin 

e�itimi konusunda gereken önem verilmelidir. Yeni nesil ne kadar iyi yeti�tirilir, 

yönlendirilirse ülkede daha rahat bir ilerleme ya�anabilir. Bu ilerleme, e�itim sistemlerinin 

do�ru, akılcı ve ilerici bir biçimde planlanmasıyla gerçekle�ebilmektedir. Sistemlerdeki 

de�i�ikliklerin de e�itim- ö�retim kavramlarının tümü dü�ünülerek yapılması gerekmektedir.     

Türkiye’de ve dünyada ya�anan geli�melerin ve de�i�melerin bir sonucu bilgi 

kavramındaki birikime paralel olarak toplumsal, kamusal birtakım yenilenmeler olmaktadır. 

Bu kaçınılmaz bir süreç olarak dünya üzerindeki toplumlar için geçerlidir. Bilgi, nerede ve ne 

�ekilde olursa olsun geli�meye açık olan toplumlarda her zaman üst sıralarda yer alan ihtiyaç 

olarak kar�ımıza çıkmaktadır. Bilgiyi alan toplumlar ise bunu yaymak için e�itim kurumlarını 

kullanmak zorundadır. Yayılacak olan bilgi ise de�i�imin ba�lamasıyla do�ru orantılıdır. Bu 

bilgi ça�ında yapılacak olan en önemli de�i�im alanı ise e�itim olmalıdır. Çünkü hayatımız 

bir e�itim maratonudur ve ki�i, kendini ancak e�itim sayesinde geli�tirebilir. 

�
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Ülkeler zaman içerisinde, e�itim sistemlerinde, derslerde ve içeriklerinde yaptıkları 

de�i�ikliklerin temelinde ça�ın gerektirdi�i ve tüm dünyanın etkilendi�i de�i�imlere ve 

yeniliklere yer vermektedir. Çünkü örgüt kavramının sistem olarak varlı�ını 

sürdürebilmesinin temelinde; içinde bulundukları toplumun kültürel, sosyal, ekonomik ve 

politik de�i�me ve yenile�menin farkındalı�ı içinde olmaları ve bunun neticesinde yeniden 

�ekil almaları önemli bir durum olmaktadır (Kur�uno�lu ve Tanrıö�en, 2006).  

�nsano�lunun yeniden �ekillenmesi, ça�da�lık seviyesini yakalayabilmesi ve kendisini 

gerçekle�tirme sürecinde e�itim kurum ve kurulu�larına ciddi görevler dü�mektedir. Buradaki 

kurum ve kurulu�lar, kendini yenilemek,  ileri seviyelere ta�ıyabilmek, kendini geli�tirebilmek 

için olu�umun içinde bulunan ki�i veya ki�ilerin e�itilip toplumsal yenile�meyi var etmek 

görevini üstlenmektedir. Bu görevin ise sorumluluk derecesine bakıldı�ında önemli bir 

duruma sahip oldu�u görülmektedir. Bu toplumsal görevler ve bireysel görev neticesinde 

e�itim kurum ve kurulu�ları insanların geçmi�ten günümüze de�erli birer yapıları olmu�tur ve 

insano�lu var oldu�u sürece de böyle sürüp gidecektir (Argon ve Özçelik, 2007). 

 En önemli kurumlardan biri olan okullar de�i�im, bilgiyi yayma ve ö�retme görevini 

üstlenmektedir. Okula bakı� açımız hiçbir zaman fiziki yapıdan ibaret olmamalıdır. Çünkü 

okul dedi�imizde, yönetici, ö�retmen, ö�renci, ekonomi, bilim, veliler vb. kavramlar 

girmektedir ki bunların birinin bile eksik olması okul kavramının üstlendi�i e�itim-ö�retim 

kavramının yava�lamasına ya da yanlı� ilerlemesine sebebiyet verebilmektedir. Onun içindir 

ki yapılacak olan veya yapılması planlanan tüm de�i�imler bu ö�eleri kapsayacak �ekilde 

olmalıdır. Sistemler ancak tüm kuruma ve ö�elerine hitap etti�i sürece ba�arılı olabilir.  

Toplum arasında 4+4+4 �eklinde tanımlanan 6287 nolu �lkö�retim ve E�itim Kanunu 

ile bazı kanunlarda de�i�iklik yapılmasına yasal dayanak hazırlanmı� ve 2012-2013 e�itim-

ö�retim yılından geçerli olmak üzere e�itim sistemimizde de�i�likler meydana gelmi�tir. 
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De�i�iklikler, anayasal düzen çerçevesinde meydana getirilmi�tir. Bu düzenlemenin ise 

uygulayıcısı ve yöneticisi Milli E�itim Bakanlı�ı olmu�tur. 

Milli E�itim Bakanlı�ı (MEB, 2012) daha önce de�i�tirilmemi� olan bazı maddelerde 

de de�i�likler yapmı�tır. Ö�rencilerin okula ba�lama ya�ı ile radikal bir de�i�iklik yapılmı�tır. 

De�i�iklikte ilk olarak 66 aylık bir ö�rencinin ilkokula ba�laması gerekmekteydi. Okula 

ba�lama ya�ı halk arasında belirsizli�e ve karma�aya neden olmu�tur. Ö�rencinin daha çok 

küçük ya�ta okula gitmesinin sonraki okul hayatını da etkileyece�i dü�ünülmektedir. Gelen 

tepkiler neticesinde bahsedilen okula ba�lama ya�ı ile ilgili ikinci de�i�iklik meydana 

gelmi�tir. Ya�anan sorunlar nedeniyle ö�rencinin, okula ba�laması için 69 aylık olması 

gerekmektedir. Böylelikle ikinci bir de�i�iklik yapılmı�tır.  

Haftalık ders saati sayısı, 4+4+4 e�itim sistemi ile 5. ve 6. sınıflarda otuz saatten otuz 

altı saate; 7. ve 8. sınıflarda otuz yedi saate ve imam-hatip ortaokullarında ise 40 ders saatine 

yükseltilmi�tir. Yine ba�ka bir de�i�iklik ise ikili e�itim sürecine geçmi� olan 5.sınıf 

ö�rencileri için ders saati sayısının otuz saatten otuz altı saate çıkarılmı� olmasıdır. Bu 

durumda 5. sınıfa giden ö�renciler e�itim-ö�retim süreci içinde okula önceki yıllara göre daha 

erken gelmesi ve derslerden daha geç çıkması sorunuyla kar�ı kar�ıya kalmaktadır. Bu 

problem de 5. sınıftaki ö�rencinin, okula gidi�-geli� esnasında ve fiziksel anlamda sorunlar  

(yorgunluk, motivasyon eksikli�i) ya�amasına sebep olmaktadır (ERG, 2014). 

E�itim sistemindeki de�i�imle (4+4+4) birlikte birçok yenilik yapılmı�tır. Bunlardan 

bazıları: zorunlu e�itim, kesintili zorunlu e�itim olmak üzere 12 yıl olmu�tur, okul kademeleri 

ilk dört, ikinci dört ve üçüncü dörtlük kısım olmak üzere kademelere ayrılmı�tır. �mam-hatip 

ortaokulları faaliyete geçirilmi�tir. Ortaokul kademesinde ders saatinde artı� yapılmı�tır. 

Seçmeli ders sayısı artırılmı�tır. Sistem de�i�ikli�inin yeniliklerine bakıldı�ında ö�renci görev 

ve sorumlulukları daha da fazlala�mı�tır. 
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De�i�im sonucundaki yeniliklerle yapılmak istenenlerden biri de ö�renciye e�itlik ve 

seçme özgürlü�ü sa�lamak oldu�u belirtilmektedir. �kinci dörtlük kademesinde bulunan 

sınıfların (5, 6, 7 ve 8.sınıflara) seçmeli ders sayılarındaki artı� ve ders seçimindeki artan 

seçenekler ö�rencilerin sosyal açıdan, etkile�im ve geli�imi açısından isteklerini 

gerçekle�tirmelerini sa�lamaktadır. Ö�rencinin mesleki yönelimleri açısından önemli bir ya�

aralı�ına denk gelen 5.sınıf sürecinden itibaren ö�renci kendi mesleki çizgisini 

belirleyebilecek ve kendini gerçekle�tirmek için ilk adımı atmı� olacaktır. �lk dört, ikinci dört 

ve son dört yıl kademesi �eklinde düzenlenmi� olan e�itim sistemi ö�rencilere hem yatay hem 

de dikey geçi�lerde kolaylık sa�lamı� olacaktır. Ö�renci kendi istek, beceri ve tutumuna göre 

hareket sa�layacak ve geli�imini ilerletecektir (MEB, 2012). 

Yapılan düzenlemeyle birlikte 4+4+4 e�itim sisteminin sonucu olarak birçok noktada 

de�i�iklikler meydana getirilmi�tir. Bu durumdan en fazla 5. sınıf ö�rencilerinin etkilendi�i 

dü�ünülmektedir. E�itim sistemi de�i�ikli�i sonucunda 5. sınıf ö�rencilerinin akademik ba�arı 

grafikleri incelendi�inde ve bu konu hakkında yapılan çalı�malara (ERG ve TEGV, 2014) 

bakıldı�ında geçen yıla göre bazı bran� derslerinde ba�arı anlamında dü�ü� görülmü�tür. Ders 

ba�arılarındaki zorlanmaların da ö�rencilerin motivasyon durumlarına etki etti�i 

dü�ünülmektedir. Bununla birlikte okullarda sistem de�i�ikli�inin etkisi olan ikili e�itim 

probleminin de 5. sınıftaki ö�rencilerde uyum açısından sorunlar yarattı�ı dü�ünülmektedir.  

Sınıf ö�retmenlerinin norm kadro fazlalı�ı olması sebebiyle bazı sınıf ö�retmenlerine bran�

seçimi yaptırılmı�tır. Bu yapılan bran� seçiminin de yeterli gelmemesinden dolayı bo� kalan 

derslere seçmeli dersler konulmu�tur. Fakat seçmeli ders seçimi ö�renci, veli seçimine 

bırakılmamı� yönetici kadro tarafından belirlenmi�tir. Bu durumda 5. sınıf ö�rencilerinin 

seçmeli derslere kar�ı önyargı veya bu derslere katılmak istememe gibi durumları ortaya 

çıkardı�ı dü�ünülmektedir. E�itim sistemi de�i�ikli�i sonucunda ta�ımalı sistemin ortaya 

çıkmasının da 5. sınıf ö�rencilerinde olumsuz bir etkiye neden oldu�u dü�ünülmektedir. Bu 



5 

�

ara�tırmada 5.sınıf ö�rencilerinin sistem de�i�ikli�inden nasıl etkilendikleri ö�renci, ö�retmen 

ve veli bakı� açısından ortaya konulmu�tur. 

Ara�tırmanın Amacı 

Ara�tırmanın temel amacı 4+4+4 e�itim sistemindeki de�i�iklikle birlikte 5.sınıfa 

giden ö�rencilerin kar�ıla�tı�ı sorunları ö�renci, ö�retmen ve veli görü�leriyle ortaya 

koymaktır. E�itim-ö�retim sistemimizde yapılan radikal de�i�iklikle birlikte 5. sınıf 

ö�rencileri ortaokul kademesine (ikinci 4’lü grup) alınmı�tır. Bu de�i�ikli�in, 5.sınıfa giden 

ö�rencileri olumsuz etkiledi�i dü�ünülmektedir. Sistemin (4+4+4) ö�rencilere etkilerinin, 

hangi konularda ve ne düzeyde oldu�unu ortaya koymak amaçlanmı�tır. Ara�tırmada 

bulguları de�erlendirmek, bulgular do�rultusunda çözüm önerileri getirmek, yapılan benzer 

çalı�malarla ilgili tartı�ma yapmak bir di�er amaç olarak belirlenmi�tir.  

 Bu amaç do�rultusunda a�a�ıdaki sorulara cevap aranmı�tır: 

1. Derslerle ilgili sorunlar nelerdir? 

2. Ö�retmenlerle ilgili sorunlar nelerdir? 

3. Yöneticilerle ilgili sorunlar nelerdir? 

4. Akranlarla ilgili sorunlar nelerdir? 

5. Di�er sorunlar nelerdir? 

Ara�tırmanın Önemi 

De�i�im, hayatımızın her anında mevcut olan bir kavramdır. Sosyal ya�amdan tutun 

da bilgiye kadar her alanda hüküm süren olgu olarak kar�ımıza çıkmaktadır. De�i�imin 

olabilmesi için de belli birtakım yeniliklerin sistemleri etkilemi� olması gerekmektedir. Bu 

yenilikler teknolojik alanda, bilimsel alanda olabilir.  Bu yeniliklerden en fazla etkilenen 

e�itim sistemleridir. De�i�im sürecinde, yenile�me çabası içinde olan e�itim sistemimiz 



6 

�

birtakım yeni modellerle �ekillendirilmeye çalı�ılmı�tır. De�i�en bilgi, teknoloji ça�ına 

uymak, ö�retimin ve e�itimin her kademesine yararlı olmak sistemimiz için temel �artlar 

içerisinde yer alır. E�itim kademesinin belli bölümlerinde sistemin de�i�mesinden dolayı 

etkilenmeler olmu�tur. Bu de�i�im sürecinden sistem içerisinde en çok etkilenen 5. sınıf 

ö�rencileri oldu�u dü�ünülmektedir.

Ara�tırmada sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencileri üzerindeki etkisinin ö�renci, 

ö�retmen ve veli görü�lerine göre daha önceki ara�tırmalarda yer almamasından dolayı önem 

kazanmaktadır. Yapılan bu çalı�mada 4+4+4 e�itim sistemindeki de�i�ikli�in 5. sınıfa giden 

ö�rencilere etkileri konusunda ö�renci, ö�retmen ve veli boyutunda çoklu bir bakı� açısıyla 

ortaya konulmu�tur. Ortaya çıkan bulgular e�itim sisteminde yapılacak olası bir de�i�iklik 

veya düzeltmelere kaynaklık etmesi bakımından önemlidir.

Ara�tırmanın Varsayımları 

Ara�tırmanın temel varsayımları �unlardır: 

• Ara�tırmada, Çanakkale’nin Merkez, Çan ve Biga ilçelerinde Milli E�itim Bakanlı�ına 

ba�lı okullarda görev yapan ö�retmenlerin, bu okullarda 5.sınıfa giden ö�rencilerin ve 

bu ö�renci velilerinin görü�mede yer alan soruları yanıtlarken gerçek duygu ve 

dü�üncelerini yansıttıkları varsayılmı�tır. 

Ara�tırmanın Sınırlılıkları 

• Ara�tırma 2013-2014 / 2016-2017 e�itim ö�retim yıllarında Çanakkale’nin merkez 

Çan ve Biga ilçelerinde bulunan Milli E�itim Bakanlı�ına ba�lı okullarda görev yapan 

32 ö�retmen, okuyan 45 ö�renci ve 15 ö�renci velisi ile sınırlıdır. 

• Ara�tırma uzman görü�ü alınarak hazırlanmı� yarı-yapılandırılmı� görü�me soruları ile 

sınırlıdır.  
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Tanımlar 

E�itim. Önceden belirlenmi� amaçlara göre insanların davranı�larında belli geli�meler 

sa�lamaya yarayan, ya�adı�ı toplum içerisinde geçerli olan de�er, tutum ve di�er davranı�

biçimlerini geli�tirdi�i, etkinlik sürecidir (Çalık, 2012). 

Ö�renci. Ö�renim görmek amacıyla ders alan kimse (TDK, 2017), 5.sınıf ö�rencisi. 

Veli.�Bir çocu�a bakan, onun i�leriyle u�ra�an ve her türlü davranı�larından sorumlu 

kimse (TDK, 2017). 5.sınıf ö�renci velisi.��

Ö�retmen. Formal e�itim veren kurumlarda e�itimi sa�layan ki�idir (Özer, 2012).

Kavramsal Çerçeve ve �lgili Ara�tırmalar 

Bu ba�lık altında 4+4+4 E�itim sistemiyle ilgili kavramsal çerçeve ve konuya ili�ki 

yapılan ara�tırmalar yer almaktadır. 

Sistem ve e�itim. Sistem, kar�ılıklı etkile�im içerisinde olan ö�elerin belli bir amacı 

gerçekle�tirmek için bir bütün olu�turacak �ekilde düzenlenmesidir. Sistem kavramı di�er 

olu�umlarla iç içedir. Sistem ileti�imini girdi, i�lem, çıktı ve dönütlerle olu�turur. Girdiler 

sayesinde olu�umunu tamamlar ve çıktılarla de�i�imini gerçekle�tirir (Güçlü,2012).��

E�itim süreci bir plan dâhilinde olmalıdır ve bir di�linin çarkları gibi di�er çarkları 

hareket ettirmesi gerekmektedir. E�itim sistemi de böyledir. Göçebe toplum hayatından 

yerle�ik düzene geçen insano�lu, ihtiyaçlarını giderebilmek için farklı �ekillerde kurum ve 

kurulu�lar olu�turmu�lardır. E�itim sistemleri de bunlardan biridir. E�itim sistemine 

bakıldı�ında bireyin veya bireylerin ait oldu�u toplulukların ihtiyaçlarını kar�ılamak için 

yapılandırılmı� sistemler bütünü �eklinde tanımlanmaktadır. Bu sistemin içerisinde ana 

unsurlar olarak teknoloji, e�itim çizelgeleri, e�itim-ö�retimin uygulayıcıları, fiziki kaynaklar 
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ve ekonomik kaynaklar bulunmaktadır. E�itimin sistem olabilmesi için bütün bunlar tek bir 

yapıda birle�meli ve i�lerlik kazanmalıdır. Ancak bu �ekilde e�itim bir sistem haline 

gelebilmektedir. E�itimin sistem olması da insan faktörüne ba�lı olarak e�itime ba�lı 

faaliyetlerin artması anlamına gelmektedir. E�itim sisteminin en önemli ba�lı�ı ise insandır 

(�i�man 2009’dan akt. Ta�, 2011). 

�nsanlarla etkile�im sonucunda olu�an e�itim sistemi, topluma hizmet etmesi 

bakımından açık bir sistem olarak de�erlendirilmektedir. Açık bir sistem �eklindeki e�itim 

sistemi, toplumsal sistemin bir alt basama�ı olarak ifade edilmektedir. Toplumsal sisteme 

ba�lı olan di�er alt sistemlerle etkile�im içerisinde olmasından dolayı e�itim sistemi sürekli 

olarak de�i�im ve geli�im göstermektedir. E�itimin açık bir sistem olarak 

de�erlendirilebilmesi için belli amaçlarının olması gerekmektedir. Amaçlar olu�turulduktan 

sonra ise amaçları gerçekle�tirecek girdiler (ö�renci, ö�retmen, program…) olu�turulur. 

Sistem bu girdileri kabul ettikten sonra ise dönü�üm süreci ba�lamaktadır. Dönü�üm sürecini 

ise e�itim sistemimizde ö�rencinin aldı�ı e�itim-ö�retim bölümü olu�turmaktadır (Güçlü, 

2012). Sistemin çıktılarını ise okullar için mezunlar, i� doyumu, bilgi ve çe�itli sosyal 

etkinlikler olu�turmaktadır (Gediklio�lu, 2012). 

E�itime sistem olarak bakıldı�ında, genel bir yapıya sahiptir. Bu genel yapı da kendi 

içerisinde alt basamaklar sayesinde birbirleriyle düzgün bir i�leyi� içinde çalı�maktadır. 

E�itim sistemi, hiyerar�ik olarak üst basamaklardan alt basamaklara do�ru bünyesindeki 

bireyler için belli görevler vermektedir. Bu yapıya göre alt görevlerden, üst görevlere 

çıkıldıkça bazı sorumluluk ve görevler artmakta ve daha fazla önem kazanmaktadır. Görevler 

ise belli kurallara göre olu�turulmaktadır. Bu görev ve sorumluluklar yerine gelmedi�i zaman 

ise bireyler bu kural ve yaptırımlarla kar�ı kar�ıya kalmaktadır. Böyle durumlar ise sistemi 

bazen sıkıntıya dü�ürebilmektedir (Baysal ve Ada,2015). 
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E�itim sisteminin amacı, e�itime ili�kin nitelikli bilgi, hizmet ve ürün üretmektir. Bu 

konudaki ba�arısı varlı�ını sürdürmesinin ön ko�uludur. Topluma de�i�en dünya ko�ullarına 

uygun kaliteli ürün sunabilen sistemler geli�ip büyürler; ba�aramayanlar ise güç kaybına 

u�rayıp zamanla yok olurlar (Öztürk, 2007). 

 Türk Milli E�itim Sistemi T.C. Anayasası, e�itim ve ö�retimi düzenleyen yasalar, 

hükümet programları, kalkınma programları ve Milli E�itim �uraları esas alınarak 

düzenlenmektedir. Türk Milli E�itim Sistemi 1739 sayılı Milli E�itim Temel Kanunu ile 

düzenlenmi�tir. Türk Milli E�itim Sistemi demokratik, ça�da�, bilimsel, laik ve karma bir 

yapıya sahiptir. 

Türk Milli E�itim Sistemi’nin amacı Türk vatanda�larının refah ve huzurunu artırmak, 

milli birlik ve bütünlük içinde iktisadi, sosyal ve kültürel kalkınmayı desteklemek, 

hızlandırmak ve Türk ulusunu ça�da� uygarlı�ın yapıcı, yaratıcı ve seçkin bir orta�ı 

yapmaktır (MEB, 2002). Ö�retim ve e�itim bu genel amaçlara göre düzenlenmi�tir. Bu 

amaçlar belli kademe ve açıktaki e�itim kurumlarının kendilerine özgü amaçları ve herkesi 

kapsayan amaçlara ve kurallara göre belirlenmi�tir. 

Okul kademelerinin, okulların ve derslerin amaçları milli e�itim sisteminin temel 

amaçları ı�ı�ında hazırlanır. Türk Milli E�itiminin genel amaçları Milli E�itim Temel 

Kanununun 2. maddesinde a�a�ıdaki �ekilde belirtilmi�tir (Memi�o�lu, 2012):  

Türk Milletinin bütün fertlerini, 

1. Atatürk �nkılap ve �lkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatürk Milliyetçili�ine 

ba�lı; Türk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel de�erlerini benimseyen, 

koruyan ve geli�tiren; ailesini, vatanını ve milletini seven ve daima yüceltemeye 

çalı�an; insan haklarına ve Anayasanın ba�langıcındaki temel ilkelere dayanan 

demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Türkiye Cumhuriyeti’ne kar�ı göreve 
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ve sorumluluklarını bilen ve bunları davranı� haline getirmi� yurtta�lar olarak 

yeti�tirmek; 

2. Beden, zihin, ahlâk, ruh ve duygu bakımlarından dengeli ve sa�lıklı �ekilde geli�mi�

ki�ili�e ve karaktere, hür ve bilimsel dü�ünce gücüne, geni� bir dünya görü�üne sahip, 

insan haklarına saygılı, ki�ilik ve te�ebbüse de�er veren, topluma kar�ı sorumluluk 

duyan; yapıcı,  yaratıcı ve verimli ki�iler olarak yeti�tirmek; 

3. �lgi, istidat ve kabiliyetlerini geli�tirerek gerekli bilgi, beceri ve davranı�lar ve birlikte 

i� görme alı�kanlı�ı kazandırmak suretiyle hayata hazırlamak ve onların, kendilerini 

mutlu kılacak ve toplumun mutlulu�una katkıda bulunacak bir meslek sahibi 

olmalarını sa�lamak ve böylece, bir yandan Türk vatanda�larının ve Türk toplumunun 

refah ve mutlulu�unu artırmak; öte yandan milli birlik ve bütünlük içinde iktisadi, 

sosyal ve kültürel kalkınmayı desteklemek ve hızlandırmak ve nihayet Türk Milletini 

ça�da� uygarlı�ın yapıcı, yaratıcı, seçkin bir orta�ı yapmaktır. 

Türk E�itim Sisteminin olu�masında genel ve özel amaçların dı�ında belli kuralları 

vardır. Bunlar a�a�ıdaki �ekilde belirtilmi�tir (Gediklio�lu,2012): 

• Genellik ve e�itlik,  

• Ferdin ve toplumun ihtiyaçları,  

• Süreklilik,  

• Atatürk ilke ve inkılapları,  

• Atatürk Milliyetçili�i,  

• Demokrasi e�itimi,  

• Laiklik,  

• Bilimsellik,  

• Planlı olma,  
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• Karma e�itim,  

• Okul-aile i�birli�i  

• Her yerde e�itim kuralıdır. 

Türkiye Cumhuriyeti devletinde e�itim kavramı, hukuk, demokrasi, sosyal anlayı� gibi 

ana unsurlardan bir tanesidir ve devlet tarafından i�leyi�i, sistemi denetlenmektedir. Bireylere 

tanınan e�itim hakkı ise Türkiye Cumhuriyeti Anayasası ile koruma altına alınmı�, e�itim 

sistemimizin alt basamaklarını olu�turan mevzuatlarla günümüzdeki �eklini almı�tır 

(Gediko�lu, 2012). 

Türk E�itim Sistemi, yapı olarak aynı zamanda açık sistem özelli�i göstermektedir. 

Sistem, dinamik bir yapıya sahip ve sürekli olarak de�i�ime maruz kalmaktadır. De�i�im 

kaynaklarına bakıldı�ında iç kaynaklardan de�il dı� kaynaklar nedeniyle de�i�im oldu�u 

görülmektedir. Sistem içerisindeki de�i�iklik,  bir beklenti veya ihtiyaca, bilimsel bir sürece 

cevap vermedi�inde sistemin i�levlerinin gerçekle�mesini engelleyebilmektedir. E�itim 

sisteminde yapılacak olan de�i�iklikler bu sebepten dolayı detaylı ön çalı�malar, pilot 

uygulamalar yapılarak, dönütler alınarak, gerekli düzenleme ve düzeltmeler yapılarak i�leme 

konulmalıdır (Baysal ve Ada, 2015). 

De�i�im ve e�itim.�Günümüz bilgi ça�ı olarak bilinmektedir. Bilgi ise sürekli de�i�en 

ve geli�en bir kavram �eklinde belirtilir. Türk Dil Kurumuna göre de�i�im, bir zaman dilimi 

içindeki de�i�ikliklerin bütünü, de�i�me olarak tanımlanmaktadır (TDK, 2017). 

Sistemlerdeki de�i�imi zorunlu kılan faktörler a�a�ıda sıralanmı�tır (Duman, 2008): 

1. Bilgi birikiminin hızlı artması 

2. Teknolojik geli�meler ve de�i�meler 

3. �leti�im ve etkile�im aygıtlarının tüm ya�amı etkilemesi 
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4. Küreselle�me 

5. �nsan haklarındaki geli�meler 

6. Sermayenin yaygınla�ması 

7. Hayat standartlarının yükselmesi 

8. Tıp, sa�lık alanındaki geli�meler 

9. Nüfus artı�ı 

10. Sava�lar ve çatı�malar 

11. Rekabet 

E�itimin sistemindeki de�i�imin ba�arılı sayılabilmesi için iç etkenlere göre de�i�im 

yapılması, ki�isel ihtiyaçlar ve beklentileri gideren bir de�i�im yapılması gerekmektedir. 

E�itimdeki de�i�meler, genelde dı� etkenlere göre de�i�tirilir, dayatmacı ve tepeden inmeci 

bir yakla�ımla yapılırsa ba�arısızlı�a u�ramaktadır (Duman, 2008). 

Toplumsal olarak bakıldı�ında insanlar arasındaki etkile�im sonucu e�itim, 

ö�renmeler ortaya çıkmı�tır. Küresel ba�lamda de�erlendirildi�inde bu ö�renmelerle 

kurumlar arasındaki etki kaçınılmaz olmu�tur. De�i�en dünya kavramına ayak uydurmak 

zorunda olan sistemlerin ba�ında e�itim sistemleri gelir çünkü temelinde insan vardır. E�itim 

sistemleri üstlendi�i önemli görevleri, geli�im içerisinde olan, ö�renen ve ö�reten, ele�tiri 

yapabilen, yaratıcı zekâya sahip olan, uluslararası de�erlere sahip olan ki�iler ortaya çıkararak 

gerçekle�tirmektedir. E�itim sistemleri bir yandan toplumsal de�i�imi gerçekle�tirecek 

bireyler yeti�tirirken di�er yandan da kendi toplumlarını di�er toplumlardan ayıran de�erlerin 

yeni ku�aklara aktarılarak korunmasını ve toplumun süreklili�ini sa�lamaktadır (Argon,2012). 

E�itim sisteminin yenili�e açık olması, bilimsel ara�tırma ve incelemeler yapması,  

de�i�im ve yeniliklere açık bireyler yeti�tirme ba�arısında etken olacaktır. E�itim sisteminde 

de�i�im ve yenilik hareketleri devam ederken; hedeflerine, ö�retim yöntem ve kurallarına, 
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okullarına, ö�retim alanındaki teknolojik geli�melerine, ö�retmenlerine yenilik 

kazandırmalıdır. De�i�me neticesinde ortaya çıkacak de�i�iklikler ile mücadele edebilmenin 

çözümü olarak; e�itim kurumlarının, e�itim alanında bu tarzdaki yenile�me hareketlerine 

tedbirli olmaları sa�lanmalıdır. De�i�imin özünde bir biçimden ba�ka bir biçime girme, yani 

farklıla�ma vardır. De�i�me aslında herhangi bir yönü vurgulamazken içerisinde geli�me, 

ilerleme, büyüme, yenilenme, ça�da�la�ma kavramlarını barındırır. E�itimin gelece�e yönelik 

yapılanması bu do�rultuda olmalıdır (�en, 2010). 

De�i�imlerin sürekli yapıldı�ı sistemlerin temelini insan olu�turmaktadır. �nsanın yer 

aldı�ı sistemlerdeki de�i�im ve yenile�me hareketleri kaçınılmaz olmaktadır. Bu de�i�meye 

iki noktadan bakılabilir. Bunlardan ilki, kendili�inden gerçekle�en de�i�meler yani sosyal 

de�i�meler, ikincisi ise belirlenmi� amaçlar do�rultusunda plan ve program dâhilindeki 

de�i�imlerdir. �lk �ekilde meydana gelen de�i�melerin etkileri büyük ve önemli olmaktadır. 

Ancak bu de�i�imin tespiti biraz zor olmaktadır. �kinci �ekilde meydana gelen de�i�melerde 

ise durum daha farklıdır. Plan ve program söz konusu oldu�unda e�itim devreye girmektedir. 

De�i�meler ister iç dinamiklere ba�lı olarak kendi seyri içinde ortaya çıksın isterse plan 

program dâhilinde ortaya çıksın de�i�imin gerekli ve zorunlu bir olgu oldu�u kabul 

edilmektedir. Planlanan de�i�iklikler tarafsız olarak uygulanması gerekmektedir. Aksi halde 

de�i�imden ve de�i�ikliklerden istenen olumlu sonuçlara ula�ılamamaktadır (Baysal ve Ada, 

2015). 

21.yy’ın gerektirdi�i yenile�me hareketlerine uyum sa�lamak e�itim kurumlarının 

görevleri arasındadır. Topluma �ekil veren ve insanı e�itip bilgi sahibi yapan okulların bu 

uyum sürecine tam olarak adapte olup i�lerli�ini sa�laması için bütün olarak belli ilke ve 

yöntemlerle yönetilmesi ola�an bir durumdur. E�itimin ülkede ça�ın gerektirdi�i ve ula�ılmak 

istenen refah seviyesini artırmadaki görevi dü�ünüldü�ünde e�itim sistemlerinin yapılara 

bürünmesi, yöneticilik kavramının ileri düzeyde olması gerekti�i, yardımla�mayı esas alması, 
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birliktelikten do�an gücün ortaya çıkarılması gibi özellikleri arasında olmazsa olmazları 

arasındadır. Evrensel nitelikte olan bu de�i�im ve yenilikler, toplumun bütün kesimlerini 

etkiledi�i gibi e�itim kavramına da etkisini göstermi�tir. De�i�im sürecinin e�itime 

yansımaları �öyle olmu�tur (Gediklio�lu, 2012): 

1. E�itim amaç ve dü�ünce yönünden de�i�ime u�ramı�tır. 

2. E�itimde toplam kalite yönetimi dü�üncesi benimsenmi�tir. 

3. Bilgisayar destekli ve uzaktan e�itim ba�lamı�tır. 

4. Ö�retim merkezli e�itim yaygınla�mı�tır. 

5. Ö�rencilere ö�renmeyi ö�retmek temel ilke olmu�tur. 

6. Ya�am boyu e�itim dü�üncesi geli�mi�tir. 

7. E�itimde uluslararası de�i�im programları olu�turulmu�tur. 

8. Yabancı Dil e�itimi ön plana çıkmı�tır. 

Hükümet programlarında e�itim sistemi.�Siyasi kurumlar e�itim kurumlarının ileri 

seviyelere ta�ınması için çalı�malar yapmaktadır. Bu çalı�malar neticesinde e�itim kurumları 

aracılı�ıyla insanlar üzerinde milli bilinci yakalamaya, toplum olarak benimsenen bir siyasi 

dü�ünceyi özümseyen yurtta�lar olu�turmaya ve siyasi kurumların güç kazanmasına yardımcı 

olacaktır. Demokratik bir düzenin olu�masında ve bu düzenin korunmasında e�itim 

kurulu�larını önemli görevler dü�mektedir. Siyasi parti içerisindeki ki�iler e�itim 

kurumlarınca yeti�tirilmektedir. Di�er yandan var olan sistemi koruyan yurtta�lar yeti�tirirken 

di�er taraftan yenile�meye açık bireyler yeti�tirerek toplumun siyasi yapısında de�i�ikliklere 

de sebep olabilmektedir (Erden, 2011).�

E�itim politikaları, e�itim kurum ve kurulu�larının hedeflerine ula�masını sa�layacak 

ilke ve kuralları belirlenmesidir. E�itim politikalarının açık, anla�ılır, sürekli, bütün, dinamik, 

katılımlı olmaları gerekmektedir. Katılım kavramı e�itim politikasında önemli bir yere 
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sahiptir. E�itim yürütülebilmesi ve amaçlarına ula�tırılması için ö�retmenlerden sivil 

toplumun resmi ve özel kademlerine kadar herkesin katılımı gerekmektedir. Bunun yanında 

e�itim politikaları belirlenirken uluslararası düzeyde farkındalık olu�turularak yapılmalıdır. 

Kısaca, ülkenin ihtiyacı olan ulusal kaynaklar ve evrensel kaynaklar e�itim politikasının 

�ekillenmesini sa�lamaktadır (Balay, 2012). 

Türkiye’ye bakıldı�ında E�itim Politikaları, Kalkınma Planları, Milli E�itim �ûraları 

ve Hükümet Programlarına göre belirlenmektedir. Hükümet programlarımızdan bazıları 

kısaca a�a�ıda anlatılmaktadır: 

55. Hükümet Programı (30 Haziran 1997): 

• Bütün e�itim birimlerinde Atatürk �lke ve �nkılaplarına ba�lı kalan, tüm kültürel 

birikimleri benimseyen, teknoloji ça�ının ilerleyi�ine katkı sa�layabilecek bilgi ve 

becerilerini kullanabilen bireyler ortaya çıkarmak ana hedef olacaktır. 

• Sekiz yıllık zorunlu e�itim ve temel e�itim aktif hale getirilecektir. Temel e�itime 

geçi� sürecinde, meslek liseleri ve teknik liseler kapsamında bulunan ortaokullarda 

e�itimini sürdüren ö�rencilerle çıraklık e�itim merkezinde e�itim gören ö�rencilerin 

elde etmi� oldukları haklar korunacaktır. 

• Orta ö�retim sürecinde ö�rencilere mesleki bilgiler, teknik bilgi ve beceriler 

kazandırılarak bu alanda önemli bir e�itim görmesi sa�lanacaktır. E�itim 

kademelerinin tümünde geçerli olan kuralları, uygulanabilirlik açısından günümüz 

e�itim araçlarıyla olu�turacak, ö�retim sürecinin geli�mesini sa�layacak ve bilgisayar 

destekli e�itime daha fazla önem verilecektir. 

• Gençlere bilimsel ve teknolojik geli�meler ı�ında e�itim vererek gençlerin ça�ın 

gereklili�i olan bilgi toplumları arasında olmaları sa�lanacak, genç nüfusu bilime ve 
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ara�tırma alanlarına yönlendirerek onların geli�mesi bilimin ı�ı�ında ilerlemesi 

sa�lanacaktır. 

• Toplumun bilimsel ara�tırmalarla ilgili çalı�malar olu�turulması için kamu 

kurulu�larında ve özel kurumlarda bilimsel çalı�ma merkezlerinin yapılanması 

desteklenecektir.(Gülcan, 2012). 

62. Hükümet Programı (1 Eylül 2014): 

• E�itim sistemindeki güncel de�i�iklik olan 4+4+4 e�itim sistem modeli bu hükumet 

sürecinde gerçekle�tirilmi�tir. E�itim reformu sayesinde okulla�ma oranı ülkemizde 

üst seviyelere ta�ınmı�tır. 

• E�itimde fırsat e�itli�i sa�lanarak e�itim sisteminde ya�anan reformun i�lerli�i ve 

e�itimde sunumun iyi hale gelmesi sa�lanmı�tır. Bu sebepten iktidar oldu�umuz 

süreçten itibaren ders kitapları ücretsiz olarak da�ıtılmı�, ihtiyaç sahibi olan 

ö�rencilere yardım edilmi�tir. Ta�ımalı e�itim sistemi olu�turulmu�tur. FAT�H 

Projesiyle bütün ö�rencilerin teknolojik geli�meleri yakından takip etmesi 

sa�lanmı�tır. 

• Orta ö�retim kurumları sınavı tek sınav de�il, ö�retmenleri ve müfredatı kapsayan orta 

ö�retime geçi� sınavı hayata geçirilmi�tir. Ortaö�retim sürecinden yüksekö�renime 

geçi� sürecinde de okulu temelinde tutan bir yerle�tirme sistemine ait çalı�malar 

devam etmektedir. 

• �leriki süreçte, önceden temeli olu�turulan politika ve uygulamalara yön verecek, 

e�itim sisteminde ya�anan sorunlara ili�kin çözüm stratejileri olu�turulmaya devam 

edecektir. Temel e�itim ve ortaö�retim bünyesindeki okullarda ö�rencilere uygulanan 

müfredatın önemsiz ve ihtiyaçlarla uyu�mayan bilgilerden temizlenmesi sa�lanacak, 

ö�rencilerin sosyal etkinliklere ve spor faaliyetlerine daha çok zaman ayırması 
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sa�lanacaktır. Ö�rencilerin Türkçe ve yabancı dil ö�renmedeki sorunlarını çözmek 

hedeflerimiz içerisinde olacaktır. 

• Okulla�ma oranının artırılması, kız çocuklarının okulla�ma oranının artırılması ve okul 

öncesi e�itimin te�vik edilmesi hedeflerimiz içerisinde öncelik olu�turmaktadır 

(Ba�bakanlık, 2014). 

65. Hükümet Programı (24 Mayıs 2016): 

• Kültürel de�erlerin daha çok benimsenmesi ve genç nesle aktarılması için de�erler 

e�itimi kavramının e�itim sistemi içerisinde bulunması sa�lanacaktır. 

• Müfredatın e�itimin her kademesinde ö�renciyi hayata hazırlayan, ö�renmeyi ö�reten, 

istidatlarını ortaya çıkaran, temel becerileri veren, özgüveni peki�tiren, evrensel 

de�erleri aktaran bir içeri�e sahip hale getirilmesi yönündeki çalı�malarımıza devam 

edece�iz. Müfredatı bilgi teknolojileri destekli ö�retime uygun hale getirerek, e�itsel 

e-içeriklerin geni�letilmesi ve daha da geli�tirilmesini sa�layaca�ız. 

• Ailenin e�itim sistemi içerisinde daha aktif bir �ekilde yer alması sa�lanacaktır. 

• Okulların fiziki olanaklarında iyile�tirilmeye gidilerek derslik sayılarında yeterli 

sayıya ula�ılarak ikili e�itim süreci bitirilecektir. 

• Ö�rencilerin bireysel özellikleri dikkate alınarak, e�itim ortamı, materyaller ve 

uygulamalar bu do�rultuda düzenlenecektir (Ba�bakanlık, 2016). 

Kalkınma planlarında e�itim sistemi.� Türkiye’de 1961 Anayasası ile kaynakların 

kullanımının artırılması ve kalkınmanın daha hızlı olabilmesi için ülkenin ekonomik, sosyal 

ve kültürel planlama hizmetlerinin bütünlük içinde olması ve sürekli hâle gelmesi için Devlet 

Planlama Te�kilâtı olu�turulmu�tur. Ülkenin be� yıllık programlardan olu�an kalkınma 

planları ise 1963 yılından itibaren uygulamaya konulmu�tur. Bu kalkınma planlarında yer alan 

konulardan biri de ‘Milli E�itim’dir (Gülcan, 2012). 
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Ülkemizdeki Kalkınma Planları (Gülcan, 2012): 

8.Be� Yıllık Kalkınma Planı (2001-2005): Okulla�ma oranlarının okul öncesinde %25, 

ilkö�retimde %100, ortaö�retimde %75’e yükseltilmesi, zorunlu e�itimin 12 yıla çıkarılması, 

bilimsel ve etkin bir yönlendirme, bölgeler arası dengesizli�in giderilmesi, yerel yönetimlerle, 

gönüllü kurulu�larla ve di�er ülkelerle i�birli�i ve mesleki e�itime a�ırlık verilmesi 

hedeflenmi�tir. 

9.Be� Yıllık Kalkınma Planı (2007-2013): Okul öncesi ve ortaö�retim kurumlarında 

okulla�ma oranları artı� sa�lanacak,� okulöncesi e�itim yaygınla�tırılacak bu sebeple 

ö�retmenler daha yetkin hale getirilecek, okullar fiziksel açıdan yeterli hale getirilecek, 

e�itimdeki mevcut hizmetler ço�altılacak, toplumun farkındalık düzeyleri üst düzeylere 

çıkartılacak, erken çocukluk ve veli e�itimlerine daha çok önem verilecek,� ortaö�retim; 

programı dahilinde yatay ve dikey geçi� olanakları tanınacak, rehberlik hizmetlerini 

bünyesinde barındıran bir yapı olu�turulacaktır. Kalabalık sınıf sorunu çözüme 

kavu�turulacak, ikili e�itim uygulaması azaltılacaktır, okulların teknolojik altyapıları, e�itim 

yazılımlarına önem verilecek �eklinde amaçlar belirlenmi�tir. 

10.Be� Yıllık Kalkınma Planı (2014-2018): Okul öncesi e�itim yaygınla�tırılacak, 

yabancı dilde e�itime erken ya�ta ba�lanılacak, ortaö�retim ve yüksekö�retim geçi� sistemleri 

düzenlenecek, birle�tirilmi� sınıf ve ikili e�itim azaltılacak, nitelikli i� gücü yeti�tirilmesinde 

mesleki ve teknik e�itim de uygulamaya a�ırlık verilecek, bireysel farklılık gözeten bir e�itim 

dönü�üm programı uygulanacak gibi hedefler belirlenmi�tir (TBMM, 2013). 

Milli e�itim �ûralarında 4+4+4 e�itim sistemi.�Türk Milli E�itim Sistemi’ne 

yönlendirme yapmak için hükümete tavsiye niteli�inde olan ve e�itim konularının konu�ulup, 

tartı�ıldı�ı toplantılardır. Kararların, uygulanması Milli E�itim Bakanı’nın onayına ba�lıdır. 
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Sistemde yapılan de�i�iklikler bakımından önemli olan ��. Milli E�itim �ûrası kararları 

a�a�ıdaki yer almaktadır (MEB, 2010):�

��. Milli E�itim �ûrası: 

• Zorunlu e�itim ö�rencilerin ya� durumları ve bireysel özellikleri dikkate alınarak; bir 

sene okul öncesi e�itim, dört sene temel e�itim, dört sene yönlendirme e�itimi ve 

ortaö�retime hazırlık e�itimi, sene ortaö�retim olmak üzere ö�rencilere de�i�ik 

ortamlarda e�itim almaya imkân olu�turacak �ekilde 13 sene �eklinde olu�turulmalıdır. 

• �lkö�retim ve ortaö�retim sürecinde kısa zamanda ikili e�itim sorunu çözülmeli, 

okullarda ö�le yeme�i verilmeli, birle�tirilmi� sınıf uygulaması en aza indirilmeli, sınıf 

mevcutları yeniden düzenlenmelidir. 

• Okullar arası ba�arı farkları ve e�itsizlikler azaltılmalı ve bütün okulların e�itim 

sürecinde belli standartları yakalaması için okulların fiziki yapıları ve donanımlarıyla 

insan kaynakları açısından mevcut durumlarını gösteren dokümanlar daha kapsamlı 

olu�turulmalı; bütün okulların üst düzey standartları yakalaması için orta ölçekli bir 

plan hazırlanıp uygulamaya konulmalıdır. 

• Ortaö�retim kurumuna sahip olmayan yerlerdeki ö�renciler ta�ımalı e�itim sistemine 

uygun biçimde ortaö�retim kurumlarına ta�ınmalı, okullarda ö�rencilere ö�le yeme�i 

verilmeli, yerel yönetimlerin deste�i ile ö�renciler ta�ınma konusuyla ilgili yasal 

düzenlemeler olu�turulmalıdır. 

4+4+4 e�itim sistemi. Türkiye E�itim Sisteminde 2012 senesinde radikal de�i�iklikler 

yapılmı�tır. Anayasa çerçevesinde 652 sayılı KHK (Kanun Hükmünde Kararname) ile Milli 

E�itim Bakanlı�ı’nın yapısı ve görev içeri�i, 6287 sayılı kanun ile de �lkö�retim ve E�itim 

Kanunu ile bunu destekleyici di�er kanun de�i�iklikleriyle e�itim sistemimizde önem derecesi 

yüksek de�i�iklikler uygulanmı�tır kanun de�i�ikli�iyle birlikte ülkemiz vatanda�larımızın 
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cinsiyet ayrımı yapmaksızın e�itim 12 yıla olarak zorunlu hale getirilmi�tir ve bu e�itimi 

tamamlayan bütün bireylere ortaö�retim diploması verilmesi kararla�tırılmı�tır (Çoruk, 2013). 

2012-2013 e�itim ö�retim yılında e�itim politikalarında de�i�ikli�e gidilerek 18. Milli 

E�itim �urası’nda alınan karar sonucu 4+4+4 e�itim modeline geçilmi�tir. Bu sistemde 

ilkokul-ortaokul 8 yıllık zorunlu e�itim modeli, 4+4+4 toplamda 12 yıl �eklinde okula 

devamlılı�ın ve e�itim ya�ı ortalamasının artırılması amaçlanmı�tır. Bu sistemle birlikte ilk 

dört yıl ilkokul, ikinci dört yıl ortaokul ve üçüncü dört yıl ise lise ö�renimini kapsamaktadır. 

Bu sisteme göre ilkokul ve ortaokula ba�lama ya�ı 6 ay daha erkene alınmı�tır. Bu bir senelik 

fark ile ö�rencilerin daha verimli bir �ekilde okul hayatına ba�laması ve devamlılı�ı 

amaçlanmı�tır. 

 Bu kapsamda amaçlananlar MEB’in 2012 yılında yayınlamı� oldu�u 12 yıllık zorunlu 

e�itim soru ve cevaplarında �u �ekilde dile getirilmi�tir. “Düzenlemeyle birlikte e�itim 

sistemimiz ö�rencilerimiz için kolay ve demokratik bir i�leyi�e sahip olacaktır. Farklı 

basamaklarda ortaya çıkarılacak seçmeli derslerle bütün ö�rencilerin beklentileri tam olarak 

gerçekle�tirilmi� olacaktır. Ö�renciler hangi bran�larda ba�arılı ise veya bu bran�ların 

hangisinde ilerlemek istiyorsa 5. Sınıf sürecinden ba�lamak üzere bu fırsatlar ö�renciye 

olu�turulmu� olacaktır.”  

Sistem de�i�ikli�in yeniliklerinden biri de e�itime ait basamakların kısımlara 

ayrılmasıdır. �lk basamak dört yıldan olu�an ilkokul (1, 2, 3, 4.sınıf), ikinci basamak dört 

yıldan olu�an ortaokul (5, 6, 7, 8.sınıf) ve üçüncü basamak dört yıldan olu�an lise (9, 10, 11 

12.sınıf)’dir. Bu sayede ö�renciler için daha kolay ve demokratik bir sistem düzeni 

olu�turulmu�tur. Sistem de�i�ikli�inin düzenlemeleri içerisinde yer alan okulların ayrı ayrı 

binalarda olaca�ı, fiziksel ko�ulların uyum sa�lamadı�ı noktalarda okulların birlikte e�itim 

kurumlarında bulunmaları ön görülmü�tür. 
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Yeni sistemde amaçlanan sadece bili�sel açıdan de�il duyu�sal açıdan da bireylerin 

verimli olmalarını sa�lamaktır. Yine aynı yazıda �una yer verilmi�tir: “De�i�iklikler 

neticesinde okula ba�lama ya�ı olarak birtakım de�i�ikli�e gidilmi�, ö�rencilerin okula 

ba�lama ya�ı düzenlenmi�tir. Bu de�i�imin yapılma sebebi olarak da bireyin kendini daha 

erken gerçekle�tirip ya�am ko�ullarına erken ya�larda ba�laması olarak gösterilmi�tir. 

Ö�rencinin kendini daha erken ke�fetmesi, ça�ın gerekti�i seviyelere ula�ması böylece daha 

kolay olaca�ı dü�ünülmektedir. Bu ba�lamda e�itim programlarında yenili�e gidilip ö�renci 

düzeyine uygun olması sa�lanmaktadır. Ancak bireyler arası gerek fiziksel gerekse hazır 

bulunu�luk farkları yeni sistem ile gittikçe belirginle�mi�tir. Eski sistemdeki standart olan 

ö�renim ça�ı ya�ı yeni sistemde olması gerekenden daha erken veya daha geç olması 

konusunda veli kararına bırakılmı�tır.” Durum böyle olunca bazı ö�rencilerde okula daha 

erken bazı ö�rencilerde daha geç ba�lama söz konusu olmu�tur. Bu durum da iyi ve kötü bazı 

sonuçları beraberinde getirmi�tir. Aynı sınıfta e�itim gören ö�renciler arasındaki ya� farkı 

olumsuz sonuçlarından en belirgin olanıdır. Hazır bulunu�luk farklarıyla ilgili esnek 

programlar yapılması bu farkları daha aza indirmektedir. Ancak bunun her okul ve bölge için 

uygulanabilirli�i gerçekle�tirilecek de�erlendirmeler sonucu ortaya çıkarılmaktadır (MEB, 

2012). 

Bunun haricinde ortaö�retim kademesinde, ikinci dört yılda Türkçe, Matematik, Fen, 

Sosyal Bilgiler ve Yabancı Dil gibi bran� dersleri dı�ındaki seçmeli derslerle ilgili üçüncü dört 

yıllık e�itim için temel olu�turulmaktır.  Ortaö�retim kademsinde ana dersler dı�ındaki 

seçmeli derslerin, ö�rencinin veya velilerin taleplerine göre belirlenebilme seçene�i 

getirilmektedir. Bu sayede ö�rencinin demokratik isteklerine kısıtlama de�il, tam tersine 

iste�ini belirtme hakkı olu�turularak ö�rencinin beklenti ve yeteneklerine uygun e�itim 

verilmesi �eklinde isteklerin gerçekle�tirilmesi sa�lanmı�tır. 



22 

�

2012-2013 e�itim-ö�retim yılında 30 Eylül 2012 tarihinden sonra be� ya�ını 

doldurmu� olan çocukların ilkokul 1.sınıfa kayıtlarının yapılması kararla�tırılmı�tır. �kinci 

kademede 5, 6 ve 7.sınıfta e�itim gören ö�renciler ise yine ikinci kademe (ortaokul) 

okullarında okumaya devam etmi�lerdir. 4. sınıfa devam eden ö�renciler önümüzdeki yıl 

5.sınıf olarak ikinci kademe (ortaokul) ö�rencisi olmu�tur ancak okul numaralarında yenilik 

yapılmamı�tır.  

Seçmeli dersler ortaokullarda ve liselerde uygulanmı�tır. Kanunda ‘�kinci dörtlük 

kademesinde ve üçüncü dörtlük kademesinde Kuran-ı Kerim ve Hz. Peygamberimizin Hayatı 

seçmeli dersler arasına alınmı�tır.’ denilmektedir. Ba�ka seçmeli derslerin adları burada 

verilmemektedir. Fakat ortaokul kademesi ve lise kademesi için seçmeli ders bakımından 

zengin bir içerik sunulmu�tur. Ortaokul ve liselerde okuyan tüm ö�renciler seçmeli dersler 

seçebileceklerdir. 5.sınıfa giden bir ö�rencinin seçmeli ders saati sayısı sekiz saat olarak 

belirlenmi� ve bu dersleri ortaö�retim kademesinin sonuna kadar alabilmi�tir. Türkçe, 

Matematik, Hayat Bilgisi, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler, T.C. �nkılap Tarihi ve Atatürkçülük, 

Yabancı Dil, Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi, Görsel Sanatlar, Müzik, Oyun ve Fiziki 

Etkinlikler, Beden E�itimi ve Spor, Teknoloji Tasarım, Trafik E�itimi, Rehberlik ve Kariyer 

Planlama, �nsan Hakları, Yurtta�lık ve Demokrasi dersleri ana ders olarak belirlenmi�tir. 

Seçim yapılacak dersler ise Din Bilgisi, Ahlak ve De�erler, Dil ve Anlatım, Yabancı Dil, Fen 

Bilimleri ve Matematik, Sanat ve Spor ve Sosyal Bilimler �eklinde tanımlanmı�tır. Bir 

ö�renci haftada sekiz saatlik seçmeli ders alabilmi�tir. Tüm etkinlikler dâhil olmak üzere bir 

ders 40 dakikadan olu�makla beraber ilkö�retim kademesinde haftada 30 saat ders; ortaokul 

kademesinde 5.sınıflarda 36 saat ders, 6 sınıfta 36 saat ders, 7.sınıflarda 37 saat ders, 

8.sınılarda 37 saat ders olmu�tur. 
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�lkokul, ortaokul ve lisenin e�itim görece�i okullar fiziksel �artlar elverdi�i sürece 

okullar ayrı binalarda olacaktır. Okullar ise ö�rencilerin geli�imleriyle paralel olarak imkânlar 

dâhilinde düzenlenmi�tir.  

Milli E�itim Bakanlı�ı ta�ımalı ilkö�retim yönetmeli�i kapsamında ta�ınan ilkö�retim 

ça�ı ö�rencileri için söz konusu yönetmeli�in 9. Maddesinin (c) bendinde belirtilen ‘1-3.sınıf 

ö�renci sayısı 10’nun altında olması ifadesi ‘1-4.sınıf ö�renci sayısı 10’nun altında olması, (d) 

bendindeki ‘4-8.sınıflar’ ibaresi ise ‘ortaokul 5-8.snıflar’ �eklinde dikkate alınarak 

uygulanacaktır. Ta�ımalı sisteme dâhil olan okullarda birle�tirilmi� sınıf yapılanmaları 

olmayacaktır ve düzenlemelerle birlikte en kısa süreçte ta�ımalı e�itim için ihaleler 

yapılmı�tır.  

Yeni sistem e�itim politikalarındaki de�i�iklikle çe�itli yenilikleri beraberinde 

getirmi�tir. Sistem ö�rencilere seçme fırsatı sa�lamı�tır. Sistemin ikinci kademesinde 

ö�rencilere sa�lanan ilgilerine göre seçmeli ders fırsatı ö�rencilerin daha verimli ve kendine 

güvenen bireyler olmasına olanak sa�layacaktır. Tabii ki elde edilecek ba�arı yine bu 

durumların uygulanabilirli�i ile do�ru orantılı �ekilde sonuç gösterecektir. Her sistemde 

oldu�u gibi yapılan bu 4+4+4 e�itim sisteminin de do�uraca�ı sonuçlar belirli bir süreden 

sonra ortaya çıkmı�tır. 

Farklı ülkelerde zorunlu e�itim uygulaması.� Her ülkenin kendi devlet 

yapılanmasına göre �ekillenmi� bir e�itim sistemi vardır. Türkiye ve dünya ülkelerinde e�itim 

sistemlerine bakıldı�ında birtakım benzerlikler ve farklılıklar ortaya çıkmaktadır. Bazı 

ülkelerin e�itim sistemleri a�a�ıda açıklanmı�tır: 

Almanya’da zorunlu e�itime ba�lama ya�ı 6. ya�ına girmi� olmak �eklinde 

belirlenmi�tir. Almanya’nın bütün bölgelerinde e�itim 12 yıldır. Ya� aralı�ı olarak 6-18 ya�

grubunu kapsamaktadır. Bu e�itim-ö�retim sürecinin on yılı tam zamanlı olarak iki yılı ise 
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yarı okul yarı mesleki e�itim olacak �ekilde planlanmı�tır. Okul öncesi e�itim alacak 

ö�renciler ya anaokulunda ya da okul öncesi e�itim kurumlarında e�itimlerini 

tamamlamaktadır. Ö�retim hayatı boyunca ö�rencini materyallere eri�imi devlet tarafından 

giderilir ve e�itim giderleri için kısmi olarak ödenek sa�lanmaktadır. Devlet okullarında 

e�itim gören ö�rencilerin ders kitapları ö�renciye ödünç verilmektedir. Ö�renci ula�ım 

ihtiyaçları devlet tarafından kar�ılanmaktadır. �lkokul ö�rencilerini 6 ve 10 ya� gurubu 

ö�renciler olu�turmaktadır. Ö�rencilerin derslerine ilk iki yıl tek ö�retmen (sınıf ö�retmeni) 

üçüncü yıldan itibaren ise bran� ö�retmenleri girmektedir. Bütün ö�rencileri ilkokul sonunda 

bitirme belgesi verilmektedir. Ö�rencinin ilkö�retimden ortaö�retime geçi� sürecinde okul 

kariyerindeki tercihleri ö�renciye sorulmaktadır. Yönlendirme yapılmadan önce ö�rencinin 

görü�leri alınmaktadır (Örmeci, 2012).  

Fransa’da zorunlu e�itim be� yıl ilkö�retim, dört yıl kolej (orta ö�retim birinci 

kademe) ve bir yıl orta ö�retim ikinci kademe olmak üzere on yıldır. 6-16 ya� aralı�ını 

kapsamaktadır. Ortalama olarak koleji bitirme ya�ı on be�tir. �lkö�retim ve kolej e�itiminden 

sonra, kurumsal olarak zorunlu e�itimin gerekliliklerini yerine getirmek için ö�renciler, tam 

zamanlı e�itim veren okullarda, genel lise, teknik lise ya da mesleki liselerde en az bir yıl 

daha e�itim almak zorundadırlar (Erginer, 2009).  

Hollanda’da zorunlu e�itim ya�ı olarak 5-17 ya� aralı�ındaki bireyler olarak 

belirlenmi�tir. �lkö�retim kurumlarında e�itim ya�ı 5-12 ya� gurubudur ve 8 yıllık bir e�itim 

alınmaktadır. �lkö�retim kurumlarının genel programları yerel yönetimler tarafından 

olu�turulmaktadır. �lk dört yıl en önemli zaman olarak belirlenmi�tir. Ortaö�retimde üç farklı 

model vardır: dört yıl e�itim süresi olan mesleki e�itimi amaçlayan okullar, be� yıl süresi olan 

ve üst dereceli model, altı yıl süreli olan yüksekö�retime hazırlayan ortaokul modelleridir. 

Ortaö�retim kurumlarına ö�rencinin kabulü, ilkö�retimin son sınıfında yapılan test sınavları 
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neticesinde belirlenmektedir. Test sonuçlarına göre ö�rencinin ilgi, beceri ve yetenekleri 

do�rultusunda yönlendirmeler yapılmaktadır (Örmeci, 2012). 

Kuzey �rlanda’da zorunlu e�itim, yedi yıl ilkö�retim ve be� yıl ortaö�retim olmak 

üzere on iki yıl sürmektedir ve dört-on altı ya� aralı�ını kapsamaktadır. Zorunlu e�itim dört 

evreden olu�maktadır: birinci devre 4-8 ya�, ikinci devre 8-11 ya�, üçüncü devre 11-14 ya�, 

dördüncü devre 14-16 ya� arasını kapsamaktadır. Birinci ve ikinci devreler ilkö�retim 

okullarında, üçüncü ve dördüncü devreler ortaö�retim okullarında verilmektedir. Okulların 

190 gün açık kalması gerekmektedir. Dersler pazartesiden cumaya haftanın be� günü 

yapılmaktadır. Ortaö�retimdeki ö�renciler dini e�itim dı�ında haftada asgari 22,5 saat ders 

almak zorundadır (Erginer, 2009). 

Belçika E�itim Sistemi’nde okul öncesi e�itim, temel e�itimin ayrılmaz bir parçası 

olarak görülmektedir. Zorunlu e�itime girmemektedir. 6 yıl ilkö�retim 6 yıl orta ö�retim 

olmak üzere zorunlu e�itim Belçika’da 12 yıldır. Zorunlu e�itim parasızdır. 6-12 ya�

arasındaki çocuklar için düzenlenmi�tir. Aileler çocukları için istedikleri okulu 

seçebilmektedirler. �lkö�retim okulları her biri iki yıl olan üç dönemden olu�maktadır. Yıl 

sonunda velilere ö�rencilerin ba�arı durumlarını gösteren karneler verilmektedir. Ortaö�retim 

ise tam zamanlı e�itim 18 ya�ına kadar sürmektedir. 2 yıllık �ekilde 3 devreye ayrılmaktadır. 

Birinci devre gözlem dönemi (12-14 ya�), ikinci devre yöneltme dönemi (14-16 ya�), üçüncü 

devre ise karar dönemi (16-18 ya�) olarak belirlenmi�tir (Kıyar, 2010). 

Japonya e�itim sistemi, “6, 3, 3, 4” sistemi olarak adlandırılmaktadır. Ö�retim 

kademeleri; okul öncesi e�itim, ilkö�retim (6+3), ortaö�retim (3 yıl), yüksekö�retimden  (4 

yıl) olu�maktadır. Japonya e�itimine göre e�itimin ilk 9 yılı ücretsizdir. �lkokullardaki ö�renci 

ya� aralı�ı 6-12’dir. Zorunlu e�itimi bitiren ö�renciler liseye geçmeye kazanmaktadır. Liseler 

ise tam gün ö�retim yapan liseler, yarım gün ö�retim yapan liseler, mektupla ö�retim yapan 
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liseler olmak üzere üç grupta toplanmaktadır. Genel itibariyle anaokulu (1-3 yıl), ilkokul (6 

yıl ), ortaokul (6 yıl), lise (3 yıl), üniversiteden (4 yıl) olu�maktadır (Örmeci, 2012). 
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�lgili Ara�tırmalar 

Geçmi�ten günümüze e�itim birçok kez farklı ki�iler tarafından de�i�ik �ekillerde 

yorumlanmı�tır. ��levsel olarak e�itim, milletin ve devletin bütünlü�ünü olu�turup üretme 

sürecinde siyasi, sosyal, iktisadi ve teknoloji alanlarında geli�imine katkı sa�layan bir 

olu�umdur. �nsanlar ve gelecekleri için en önemli etkenlerden biri olan e�itim tüm alanlarda 

yakın veya uzak hedef olarak belirlenen bir iyile�menin sürekli olarak reform ve çalı�malar ile 

sa�lanabilmektedir (Özenç ve ark., 2016). Buna ba�lı olarak, e�itim sisteminin gereklili�i ve 

etkinli�i konusundaki tartı�malar ve fikir ayrılıkları da ortaya çıkmaktadır. Hangi e�itim 

sisteminin hangi okula, düzeye, ö�renciye ve ö�retmene uygun olup olmadı�ı günümüzde 

halen tartı�maya açık bir konudur.  

Demir, Do�an ve Pınar (2013)’ın yapmı� oldu�u “4+4+4 E�itim Sisteminin 

Yansımaları 5. Sınıflardaki E�itim-Ö�retim Sürecinin Bran� Ö�retmenlerinin Görü�leri 

Do�rultusunda De�erlendirilmesi” adlı ara�tırmada amaç, yeni e�itim sistemiyle birlikte 5. 

sınıflara derse giren bran� ö�retmenlerinin ya�adıkları sorunları söz konusu ö�retmenlerin 

görü�lerine göre de�erlendirmek ve ya�anan uyum sürecine ili�kin öneriler getirmek �eklinde 

belirlenmi�tir. Ara�tırma, ortaokullarda görev yapan iki Sosyal Bilgiler Ö�retmeni, iki Fen ve 

Teknoloji Ö�retmeni, iki Matematik Ö�retmeni ve iki Türkçe Ö�retmeni ile yapılmı�tır. 

Ara�tırma sonuçlarında, e�itim sistem de�i�ikli�inin yansımalarından olan 5. sınıf 

ö�rencilerinin bran� derslerinde sorunlar ya�adıkları gözlemlenmi�tir. Ara�tırmada 5. sınıf 

ö�rencilerinin, sınıf ö�retmenlerine alı�kın olmasından kaynaklı anlatımla ilgili sorunlar 

ya�andı�ı belirtilmektedir. Bu sorunların yapılan ara�tırma sonucunda ö�retmenler tarafından 

ileriki e�itim-ö�retim yıllarında ortadan kalkaca�ı yönünde olmu�tur. Aynı çalı�mada 

ö�retmenlerin, 5.sınıf ö�rencilerinin seviyelerine inemedikleri bulgusuna ula�ılmı�tır. 5.sınıfa 

geçen ö�rencilerin bir önceki yıla kadar sınıf ö�retmeninin ilgili tavırlarını bu yılki bran�

ö�retmenlerinden bulamaması ö�rencide olumsuz etkiler yaratmı�tır. Ö�retmene kar�ı 
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önyargılı olan ö�renci ö�renmeye kar�ı da önyargıda bulunmu� olur. Böyle bir durumda 

ö�retmenlerin konuyu anlatmakta sıkıntı ya�adıkları gözlemlenmi�tir. Aynı çalı�mada 5. 

sınıfların durumlarıyla ilgili olarak bran� bazında derslerine giren ö�retmenlerin 5.sınıf 

ö�rencileriyle disiplin anlamında sorunlar oldu�u belirlenmi�tir. Ö�rencilerin derslerde 

sürekli konu�ma çabası içerisinde olmaları, geçmi� yıldan gelen çocuksu davranı�larının 

olması ve arkada�larını rahatsız etmesi gibi sebeplerden dolayı bu sorunun ortaya çıktı�ı 

sonuçlarına ula�ılmı�tır. Çalı�mada ula�ılan sonuçlardan biri de ders müfredatlarıyla ilgili 

sorunlardır. Sistemin de�i�mesiyle birlikte 5.sınıfa giden ö�rencilerin ders içerikleri de 

yeniden �ekillendirilmi�tir. Bu de�imlere ayak uydurmakta zorlanan 5.sınıf ö�retmenlerinin 

görü�lerine göre somut kavrama a�amasında olan 5.sınıf ö�rencilerine soyut kavrama ait 

unsurların verilmesi ö�rencinin ö�renme a�amasında sorunlar ya�adı�ını göstermektedir. 

Dersler konusunda ders kitaplarında bulunan konuların daha yüzeysel anlatılmı� olmasından 

ö�rencinin konuyu tam ö�renmeden sonraki konuya geçilmesinden dolayı ö�renmenin eksik 

kaldı�ı ve ö�rencinin konuyu anlamasının biraz zaman aldı�ı sonucuna ula�ılmı�tır. 

Örs, Erdo�an ve Kipici (2013)’nin “E�itim Yöneticileri Bakı� Açısıyla 12  Yıllık 

Kesintili Zorunlu E�itim Sistemi: I�dır Örne�i” adlı çalı�mada, e�itim yöneticilerinin 

görü�lerini ortaya koymak amacıyla 2012-2013 E�itim-ö�retim yılı içerisinde I�dır ilindeki 

ilkokul, ortaokul ve liselerde görev yapan 265 e�itim yöneticisiyle anket ve görü�meler 

yapılmı�tır. Anket ve görü�me sonuçlarına göre 12 yıllık kesintili zorunlu e�itim sisteminde 

ta�ımalı sistem ve ikili e�itim sorunu, fiziki alt yapının yetersizli�i, seçmeli ders yükünün 

olması ve ders sayısının fazla olması sorunları ortaya çıkmı�tır. 5.sınıfa giden ö�rencilerin 

bölgesel olarak ta�ımalı sisteme ve ikili e�itime geçmesi ö�rencilerin daha fazla yorulmasına 

sebep olmu�tur.  Ders saatinin fazla olması ö�rencinin yükünü daha da artırmı� bazı 

zamanlarda ö�renci bu durumdan �ikâyet etmektedir. Seçmeli ders yükünün ö�rencinin ailesi 
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bakımından olumlu sonuçlar olu�tururken ö�rencide bazen bıkma, sıkılma sorunlarını 

olu�turdu�u sorununa ula�ılmı�tır. 

Memi�o�lu ve �smeto�lu (2013)’nun  “Zorunlu E�itimde 4+4+4 Uygulamasına �li�kin 

Okul Yöneticilerinin Görü�leri” adlı çalı�masında amaç toplum arasında ses getiren 4+4+4 

uygulamasına ili�kin okul yöneticilerinin görü�lerinin belirlenmesi �eklinde belirtilmi�tir. 

Ara�tırmaya 17 okul yöneticisi katılmı�tır. Ara�tırma neticesinde ula�ılan sonuçlar ise seçmeli 

derslerin 5.sınıfa giden bir ö�renci için yük oldu�u, ders saatlerinin sayısının geçen yıllara 

göre artmı� olmasının ve ders saatinin bir günde yedi saat olarak belirlenmesinin 5.sınıftaki 

ö�rencilere zor geldi�i, son ders saatlerinde ö�rencinin yoruldu�u buna ba�lı olarak ders 

esnasında dikkat da�ınıklı�ı ya�adı�ı ve ilginin azaldı�ı belirtilmi�tir. Kademeli olarak geçi�in 

sorunlar yaratabilece�i dü�üncesi ortaya çıkmı�tır. Bu durumun ise birinci sınıfa erken 

ba�lamanın uyum ve derslerin kavratılmasında sorunlar yaratabilece�i sonucuna ula�ılmı�tır. 

E�itim sistemindeki de�i�ikli�in siyasi bir de�i�iklik olarak algılanması da e�itim kalitesinin 

dü�mesi ve disiplin açısından sorunların ortaya çıkması sorunu belirtilmi�tir. Sistem 

de�i�ikli�iyle birlikte e�itim ö�esi olan okulların fiziki alanlarında da yetersizlikler ortaya 

çıkmı�tır. Bunlardan en önemlisi sınıf yetersizliklerinin ortaya çıkması buna ba�lı sınıf 

mevcudunun yüksek olması olarak belirtilmektedir. Ö�rencilerin geli�im boyutuna 

bakıldı�ında somut konuların daha iyi ö�renildi�i ya�ta ders içeriklerinin de�i�iklikle birlikte 

soyut ö�renmeye dayalı konuların a�ırlıkta oldu�u bir içerik belirlenmi�tir. Bu durumda 

ö�rencinin ö�renme sürecinde sorunlar ya�adı�ı ara�tırmada belirtilmi�tir. Bir ba�ka sorun ise 

mevzuatla ilgilidir. Eksikliklerin uygulamanın yürütülmesinde sorunlar çıkardı�ı belirtilmi�tir. 

Ta�ımalı sistemle ilgili de sonuçlara ula�ılmı�tır. Ta�ımalı sisteme ait okulların giri�-çıkı�

saatlerinin ders saati sebebiyle bazı ö�rencilerin daha geç çıkmasından dolayı uyu�madı�ı 

belirtilmi�tir.�
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Ekiz, Altun ve Siyamba� (2013)’ın ‘4+4+4 Zorunlu E�itim Sistemindeki Uygulamalar 

ve Kar�ıla�ılan Sorunların Ö�retmen Görü�leri Açısından De�erlendirilmesi’ adlı çalı�mada, 

e�itim ö�retimde el yazısı kullanmanın yarattı�ı soruna çözüm olarak düz yazı kullanmanın 

gereklili�i belirtilmektedir. Bu sebeple 5. sınıf ö�rencisi bran� ö�retmeninin konu 

anlatımından sonra tahtadakileri yazmalarını istemeleri halinde düz yazı yazamadı�ı için 

neredeyse bir ders saatini onları beklemekle geçirmektedir. Ders kitapları da ö�rencilerin 

seviyesine uygun olarak ders ö�retmenlerinin görü�leri de alınarak hazırlanmalıdır. Bran�

ö�retmenleri programdaki de�i�iklikler hakkında mutlaka bilgilendirilmelidir. 5. sınıf 

ö�rencilerinin daha erken ya�ta ortaokul kademesine geçerek uzman ki�ilerden e�itim alması 

sistemin olumlu tarafı olarak ele alınmasına ra�men ö�renciler bulundukları ya� ve hazır 

bulunu�luk düzeylerine ba�lı olarak bunu olumsuz olarak de�erlendirmektedirler. Di�er 

taraftan bu görü�ün aksini savunan uzmanlar oyun ve etkinlik a�ırlıklı bir sürecin bu e�itim 

sisteminin içerisinde yer alan hazırlık evresi oldu�unu ileri sürmü�lerdir.  

Do�an, U�urlu ve Demir (2014)’in “4+4+4 E�itim Sisteminin Okul Payda�larına 

Olumlu ve Olumsuz Etkilerinin Yönetici Görü�lerine Göre �ncelenmesi” isimli ara�tırmasında 

sistem hakkında Sivas ilinde görev yapan 18 yönetici görü�ü açık uçlu sorularla elde 

edilmi�tir.  Ara�tırma sonuçlarında, 5.sınıfa giden ö�rencilerin okul de�i�ikli�i veya arkada�

de�i�ikli�i sebebiyle okula ve çevresine alı�mama durumlarından sonra ö�rencinin sınıf 

ö�retmeni kavramının kalkması ö�rencide olumsuz etkiye sahip oldu�u görü�üne ula�ılmı�tır. 

Bran� ö�retmenlerinin ö�rencilere kar�ı sınıf ö�retmenlerinin gösterdi�i sevgi ve yakınlık 

davranı�larının tam tersine bran� ö�retmenlerinin katı bürokratik tavırlar sergilemelerinden 

dolayı 5.sınıf ö�rencileri olumsuz etkilendi�i sonucuna ula�ılmı�tır. Bunla birlikte dolaylı 

yoldan 5.sınıf ö�rencileri etkileyen bir sonuca daha ula�ılmı�tır. 5.sınıfa giden ö�rencilerin 

bran� derslerine giren ö�retmenlerin ö�rencilere alı�amadıkları ve müfredata yabancı 

oldukları için ö�rencilerle arlarında ileti�im ve ders i�leme konusunda sorunlar ya�andı�ı 
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sonucu ortaya çıkmı�tır. Sistem de�i�ikli�inin fiziki açıdan da e�itim ö�retim kademesini 

etkiledi�i sonucu ortaya çıkmı�tır.  Sistemdeki sorun olarak yöneticilerin ortak sonucu 

müfredatın geni� olmasından dolayı ö�retimin tam anlamıyla gerçekle�medi�i belirtilmi�tir. 

Müfredatın hafifletilmesi gerekti�i önerilmi�tir. Giri�-çıkı� saatlerinin erken ve geç 

olmasından dolayı ö�rencilerin yorgunluk durumlarının ya da geç kalma sorunun ortaya 

çıktı�ı sonucuna ula�ılmı�tır. 

Epçaçan (2014)’nın “�lkokul ve Ortaokul Ö�retmen ve Yöneticilerinin 4+4+4 E�itim 

Sistemine Ait Görü�leri (Siirt �li Örne�i)”  isimli ara�tırmasında, 2012-2013 e�itim ö�retim 

yılından itibaren uygulamaya konan 4+4+4 sistemi hakkında Siirt ili örne�i hazırlamak amaç 

olarak belirtilmi�tir. Ara�tırma 2014 yılında olu�turulmu�,  Siirt ili ilkokul ve ortaokul 

ö�retmen ve yöneticilerinin görü�leri betimlenmi�tir. Ara�tırmada nitel ve nicel ara�tırma 

yöntemleri kullanılmı�tır. 5.sınıf ö�rencilerinin seçmeli derslerin okul yönetimi tarafından 

belirlenmesi ö�retmenlerin görü�lerine göre sorun olarak belirtilmi�tir. Aynı çalı�mada sistem 

de�i�ikli�inin getirdi�i sıkıntılardan biri olan ders saati sayısının fazla olması 5.sınıfa giden 

ö�rencide yorgunluk veya dersi anlayamama problemlerinin ortaya çıkmasına sebep oldu�u 

belirlenmi�tir. Ders saati sayısının 8 saati bulması ö�renciyi etkilemektedir. Ara�tırmaya göre 

5.sınıfa giden ö�rencilerinin hazır bulunu�luk seviyelerine bakıldı�ında ö�retmen görü�lerine 

göre 5.sınıfa göre uygun olmadı�ı belirtilmektedir. Fiziki yapı ile ilgili sorunların da 

ö�rencilerin ileti�imini ve e�itimini etkiledi�i bulgusuna ula�ılmı�tır. Bilhassa dersliklerin 

yetersizli�i ve okulun fiziki ko�ullarının uygun olmaması belirtilmektedir. Sistem 

de�i�ikli�inin tepeden inme ve ideolojik olarak uygulamaya konmu� olması, okuma- yazma 

sürecine geç ba�lanması, okul öncesi e�itimin zorunlu olmaktan çıkarılmı� olması ara�tırma 

sonuçlarında sistemdeki zayıf yönler olarak belirtilmektedir. 

Cerit, Akgün, Yıldız ve Soysal  (2014)’ın yaptı�ı “Yeni E�itim Sisteminin (4+4+4) 

Uygulanmasında Ya�anan Sorunlar ve Çözüm Önerileri (Bolu �li Örne�i)” adlı ara�tırmada 
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amaç, 2013-2013 e�itim ö�retim yılında uygulamaya konulan Yeni E�itim Sistemi’nin 

(4+4+4) ba�langıcında ya�anan sorunlar ve bu sorunlara ili�kin çözüm önerilerini belirlemek 

ve yeni uygulamanın sa�ladı�ı yararları tespit etmek olarak belirlenmi�tir. Ara�tırmaya, 2012-

2013 ö�retim yılında resmi ilkokullarda görev yapan yönetici (müdür, müdür yardımcısı) ve 

ö�retmenler katılmı�tır. Ara�tırma sonucunda, sınıfta kalma durumunun 5. sınıftan itibaren 

kalkmasının ö�rencilerin alı�mı� oldukları sisteme aniden adapte olmaları konusunda onları 

zorladı�ını ortaya koymu�tur Yine aynı çalı�mada, ders saati sayısının haftalık 35 saatten az 

olması gerekti�i ve 5. sınıfta bütün derslere bran� ö�retmenlerinin girece�i hususunda 

psikolojik açıdan ö�rencilerin aydınlatılması gerekti�i sonucuna varılmı�tır. 5.sınıfa giden 

ö�rencilerin sınıf ö�retmenlerinden ayrılması ve bran� derslerine bran� ö�retmenlerin 

girmesiyle birlikte ö�rencilerin geçen yılki ba�arıları kıyaslanmı�tır, ö�rencilerin geçen 

yıllardaki ba�arısının bu yıla kıyasla dü�tü�ü belirtilmi�tir. Ki�isel olgunluk dönemlerine 

bakılarak 5.sınıf ö�rencilerin ortaokul kademesine alınmasının uygun olmadı�ı görü�üne 

ula�ılmı�tır. Fiziki açıdan binaların yetersizlikleri sistem de�i�ikli�inin 5.sınıfa giden 

ö�rencilere etkilerinden biri oldu�u belirlenmi�tir. 

Erdem ve Kıran (2014) tarafından yapılan “4+4+4 E�itim Modeline Yönelik �lkokul 

Yöneticilerinin Görü�leri” adlı çalı�mada amaç 4+4+4 e�itim modeline yönelik ilkokul 

yöneticilerinin görü�lerini belirlemek olarak belirtilmi�tir. Ara�tırmaya Denizli Merkez ve 

ilçelerindeki 168 yönetici katılmı�tır. Ara�tırma sonucunda, hizmet içi e�itimin yetersiz 

oldu�u, yönetim alanında de�i�imle birlikte ciddi sıkıntıların çıktı�ı, 4+4+4 e�itim modelinin 

e�itimi olumsuz yönde etkiledi�i, ö�rencilerle ilgili sorunların ya�andı�ı belirtilmi�tir. Sorun 

ya�anan alanlarla ilgili olarak ö�rencilerle ilgili, e�itim programları ile ilgili, ö�retmenlerle 

ilgili, fiziki ko�ullarla ilgili, velilerle ilgili, okul yönetimiyle ilgili ya�andı�ı belirtilmi�tir. 

Tangülü ve Çıdaçı (2014)’nın “Ortaokul 5. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersine Giren Bran�

Ö�retmenlerinin Kar�ıla�tı�ı Sorunlar” adlı çalı�masının amacı, bran� ö�retmenlerinin 
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ortaokul 5.sınıflarda Sosyal Bilgiler dersinde ya�adıkları sorunları belirlemek olarak 

belirtilmi�tir. Ara�tırmaya 2013-2014 ö�retim yılında Mu�la ilinde farklı ortaokulda görev 

yapan 10 tane 5.sınıf Sosyal Bilgiler ö�retmeni katılmı�tır. Ara�tırma sonuçlarına göre, 5.sınıf 

ö�rencilerinin Sosyal Bilgiler dersinde hazır bulunu�luk seviyelerinin dü�ük olması 

e�itimlerini etkiledi�i belirtilmi�tir. Yine aynı çalı�mada 5.sınıf ö�rencileri için uygulanan 

müfredatın uygun olmadı�ı belirtilmi�tir. 5.sınıf Sosyal Bilgiler dersine giren ö�retmenlerin, 

söz konusu ö�rencilerin seviyelerine inemediklerinin sorun olu�turdu�u belirtilmi�tir. 

5.sınıftaki ö�rencilerin rehber ö�retmenleri dikkat aldıklarını fakat bran� ö�retmenlerini 

önemsemedikleri sorunu belirtilmi�tir. aynı çalı�mada okul öncesi e�itim alması gereken 

ya�taki ö�rencilerin birinci sınıfa gidiyor olması ö�rencilerde uyum ve motivasyon dü�üklü�ü 

göstermesi sorunu belirtilmi�tir. 

Erdem ve Kıran (2014)’ın “�lkokul Yöneticilerinin Görü�lerine Göre 4+4+4 E�itim 

Modeline Yönelik Ö�retmen Ö�renci ve Velilerin Geribildirimleri” adlı çalı�mada amaç, 

ilkokul yöneticilerinin görü�lerine göre 4+4+4 e�itim modeline yönelik ö�retmen, ö�renci ve 

velilerin görü�lerini ortaya koymak �eklinde ifade edilmi�tir. Ara�tırma, Denizli il 

merkezinden 168 yöneticiye üzerinde yapılmı�tır. Ara�tırma sonuçlarına göre ö�retmenlerin 

%68’i, ö�rencilerin %56’sı, velilerin %64’ü 4+4+4 e�itim modelini olumsuz bulmu�tur. 

Bran� de�i�ikli�i yapan sınıf ö�retmenlerinin norm fazlası duruma dü�meleri sorun olarak 

belirtilmi�tir. 60-66 aylık ö�rencilerin birinci sınıfa ba�laması sorun olarak belirtilmi�tir. 

Ö�rencilerin uyum problemi ya�adı�ı sorunu belirtilmi�tir. 60-66 aylık ö�rencilerin birinci 

sınıfa ba�lamaları velileri açısından kaygıya yol açması sonuç olarak belirtilmi�tir. 

 Karadeniz ve Ulusoy (2015)’un “4+4+4 E�itim Sistemi ile Sosyal Bilgiler E�itiminde 

Ortaya Çıkan Kaotik Durumlar Hakkında Sosyal Bilgiler Ö�retmenlerinin Görü�leri” isimli 

çalı�mada amaç,� 4+4+4 e�itim sistemi ile sosyal bilgiler dersinde ya�anan yenilik ve 

de�i�imlerin neden oldu�u kaotik durumlar hakkında sosyal bilgiler dersi ö�retmenlerinin 
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görü�leri betimlenmeye çalı�ılmı�tır. Çalı�ma sonucunda 5.sınıfa giden ö�rencilerin derslerine 

giren bran� ö�retmenlerinin ö�renci seviyelerine inmekte zorlanması bunun ö�renciye 

olumsuz etkisinin oldu�u, somut i�lemler döneminde olması gereken ö�rencilerin soyut 

i�lemler dönemine ait bilgilerin verilmesi sonucunda ö�rencilerin ö�renmede zorluklar 

ya�adı�ı sonucuna ve zihinsel, davranı�sal geli�im bakımından hazır bulunu�luklarının tam 

olarak geli�memesinden dolayı derse motivasyon sa�layamamaları, verilen görevleri 

yapmamaları �eklinde davranı�larından dolayı karma�ık bir pozisyonla kar�ı kar�ıya kaldıkları 

neticesine varılmı�tır. Sistem açısından olumsuz görü� bildiren ö�retmenler; ö�renci ya�ı, 

fiziki ortam, okula adaptasyon, sistemin devamlılı�ı ve yönetim açısından sorunlar 

çerçevesinde kaotik durumlarla kar�ı kar�ıya kaldıkları sonucuna ula�ılmı�tır. Sosyal bilgiler 

dersinde ö�retmenler, programda eksiklikler olması, ders saatinin az olmasından dolayı 

programın yeti�memesi, ortaokula 5. sınıfta ba�layan ö�rencilerin uyum problemi ya�aması ve 

ö�rencilerin bili�sel geli�im açısından hazır bulunu�luklarının yeterli olmamasından dolayı 

kaotik durumla kar�ıla�tıkları sonucuna ula�ılmı�tır. Ö�rencilerin ise arkada�larından ayrılmı�

olması ve sınıf ö�retmenlerinden ayrılıp bran� ö�retmenine adapte olamamalarından okul 

içerisinde kaotik olayların ya�anmasına neden oldukları belirlenmi�tir.  

Kılınç ve Dere (2015)’nin “4+4+4 Kesintili Zorunlu E�itim Sisteminde 5. Sınıf 

Ö�rencilerinin Sosyal Bilgiler Dersine Yönelik Tutumları” isimli çalı�mada amaç, 5.sınıf 

ö�rencilerinin Sosyal Bilgiler dersine yönelik tutumlarının farklı de�i�kenler açısından 

incelenmesi amaçlanmı�tır. Ara�tırma, 2013-2014 ö�retim yılında; Kütahya ilindeki 147 

5.sınıf ö�renciyle gerçekle�tirilmi�tir. Ara�tırma sonuçlarına göre, kullanılan yöntem ve 

materyaller açısından sosyal bilgiler dersine uygun oldu�u, yerle�im birimlerine göre 

ö�rencilerin algısının de�i�medi�i, derslerine bran� ö�retmelerinin girmesinin gerekti�i, 

ö�rencilerin verilen görev ve sorumlulukları eksiksiz yerine getirdi�i sonuçları 

belirtilmektedir. 
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Do�uta� (2016)’nın “E�itim Sistemindeki Son De�i�ikliklerle �lgili Ö�retmen 

Görü�leri” isimli çalı�masında amaç, sık de�i�en e�itim sistemi hakkında ö�retmenlerin 

görü�leri ortaya koymak olarak belirtilmi�tir. Ara�tırmaya, Denizli’de bulunan iki ilkö�retim 

okulundan 10 ö�retmen katılmı�tır. Ara�tırma sonuçlarına göre, 5.sınıfa giden ö�rencilerin 

çok küçük oldu�u, o ya�ta ortaokula hazır olmadı�ını belirterek ilkokulda olması gerekti�i 

bulgularına ula�ılmı�tır. Ö�retmenlerin de�i�imleri takip edemedikleri, takip etseler bile tam 

anlamıyla konuya adapte olamadıkları sorunu ortaya çıkmı�tır. De�i�ikli�in ö�retmen 

açısından sorun olan bir yönü ise sonuç kısmında de�i�imin ö�retmenlere sorulmamasıyla 

ilgili durum olarak belirtilmi�tir. Önemli bir sonuç olarak yeni e�itim sistemi için gereken 

sosyal alanın okullarda olmaması sorunu belirtilmi�tir. 

Özenç, Özcan, Güçlü ve Güney (2016)’in yapmı� oldu�u “4+4+4 E�itim Sisteminin 5. 

Sınıf Ö�rencilerine Yansıması: Ö�retmen Görü�leri” adlı çalı�mada amaç, 4+4+4 e�itim 

sistemiyle birlikte ortaokul olan 5. sınıf ö�rencilerinin ya�adı�ı problemlerin ö�retmen 

görü�leri açısından ele alınmasıdır. Ara�tırma, 2013-2014 E�itim ö�retim yılında, Ni�de 

ilindeki 147 5.sınıf bran� ö�retmeni olu�turmaktadır.�Ara�tırma sonucunda, ö�renci kaynaklı 

oldu�u dü�ünülen sorunlar içerisinde, ö�renci ya�ının küçük oldu�u, ö�rencinin kendini 

ilkokul ö�rencisi gibi hissetmesi, kendinden büyük akran grubuyla sıkıntı ya�adı�ı, ders 

esnasında motivasyon eksikli�i hissettikleri, dikkat problemleri ya�adıkları, davranı�

açısından birtakım problemler ya�adıkları sonuçlarına ula�ılmı�tır. Ö�retmenler ise derse kar�ı 

ilgisiz oldukları, ders saatinin erken ba�lamasına alı�amama problemi, bran� ö�retmeni 

kavramına alı�amama sorunu �eklinde ifade edilmi�tir. Ö�retmen kaynaklı sorunlarda ise sınıf 

ve davranı� yönetimi açısından sorunlar oldu�u, ders i�leyi�inde ya�anan sorunlar, ders saati 

sayısının fazlalı�ı, derslere giri� çıkı� saatlerinde ya�anan sorunlar �eklinde sonuçlar 

belirtilmi�tir. Ö�retmenler tarafından di�er etmenler olarak da ara�tırma sonuçlarında, 

ö�rencilerle birebir ilgilenememe, ö�renci seviyesine inmede ya�anan sorun, derse kar�ı ilgili 
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çekememe sorunu, müfredat programının uygun olmaması, ders kitaplarındaki konuları 

genelde soyut konular olması sorunu ara�tırma sonuçlarında ifade edilmi�tir. 5.sınıfa giden 

ö�rencilerin ders saatinin fazlalı�ı ve giri�-çıkı� saatlerinin uygun olmadı�ı görü�lerinin 

fazlalı�ı hem ö�rencilerin hem de ö�retmenleri erken saatte derse ba�lamaları ve 7-8 saat ders 

yapmaları zorlayıcı bir durum olarak belirtilmi�, ders kitaplarında soyut konuların olması 

ö�renciye etki etmektedir, ö�rencinin akademik ba�arıları geçen yıllara göre dü�mü�tür, 

konular seviyelerine uygun de�ildir, sonuçlarına ula�ılmı�tır. 

 Didin Ala ve Dinçer (2016)’in “E�itim Sistemindeki 4+4+4 Yapılanmasına �li�kin 

Ö�rencilerin Görü�lerinin �ncelenmesi” adlı çalı�manın amacı sistem de�i�ikli�inin (4+4+4 

yapılanması) ö�rencilerin e�itim ya�amlarını nasıl ve hangi yönlerden etkiledi�ini incelemek 

olarak belirlenmi�tir. Ara�tırmaya 2, 4, 5, 6, 7, 8 ve 12. Sınıfa giden 18 ö�renci katılmı�tır. 

Ara�tırma sonuçlarında ise ö�renci ve velilerin seçmeli dersler hakkında 

bilgilendirilmedikleri, sistemle ilgili yeterince bilgilendirilmedikleri, ö�retmen sayısının 

yetersizli�i, aynı binada e�itim gören iki farklı akran grubunun sorunlar ya�adı�ı, okulların 

fiziksel anlamda yetersiz kaldı�ı, ta�ımalı sistemle ilgili bazı sorunların çıktı�ı sonuçlarına 

ula�ılmaktadır. 

Duman ve Ula� (2016)’ın “E�itim Sistemindeki 4+4+4 Yapılanmasına �li�kin Veli 

Görü�lerinin �ncelenmesi” adlı çalı�manın amacı, sistem de�i�ikli�inin (4+4+4) veli 

görü�lerine göre de�erlendirilmesi olarak belirlenmi�tir. Ara�tırmaya 20 veli katılmı�tır. 

Ara�tırmada, okullardaki fiziki yetersizlik sorunu, bran� ö�retmenlerinin yetersiz olması, 

okula erken ba�lama sorunu, alt yapı ile ilgili sorunlar, velilerin görü�lerinin alınmaması ve 

bilgilendirilmemesi, seçmeli dersler sorunu gibi sonuçlara ula�ılmı�tır. 

Dervi�o�ulları ve Karsantik (2016)’in “E�itim Sistemindeki 4+4+4 Yapılanmasına 

�li�kin Okul Yöneticilerinin Görü�lerinin �ncelenmesi” adlı çalı�mada amaç, 4+4+4 sistem 
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de�i�ikli�inin uygulayıcılarından biri olan yöneticilerin görü�leri açısından de�erlendirmek 

�eklinde belirlenmi�tir. Ara�tırmaya �stanbul’un Anadolu ve Avrupa yakalarındaki çe�itli 

ilçelerde devlet okullarında görev yapan 20 okul yöneticisi katılmı�tır. Ara�tırma sonuçlarını, 

kalabalık sınıflar sorunu, ö�rencilerin daha uzaktaki okullara gitmek zorunda kalma sorunu, 

okulun ö�rencilere uygun hazırlanma sorunu, iki ayrı okulun aynı binada olması sorunu, 

plansız bir geçi�in yapılmı� olması sorunu, hizmet içi e�itim yetersizli�i sorunu, seçmeli 

derslerle ilgili sorunlar, okul saatlerinin uzaması sorunu, okula ba�lama ya�ıyla ilgili sorunlar 

olu�turmaktadır. 

Çakır ve Eryi�it (2016)’in “E�itim Sistemindeki 4+4+4 Yapılanmasına �li�kin �l ve 

�lçe Milli E�itim Müdürlüklerinin Yöneticilerinin Görü�lerinin �ncelenmesi” adlı çalı�mada 

amaç, de�i�im sürecini 4+4+4 e�itim kademelendirilmesi sürecini �stanbul ili merkez te�kilatı 

e�itim yöneticilerinin görü�leri ele alınarak incelemek �eklinde belirlenmi�tir. Ara�tırmaya bir 

il milli e�itim müdürü, iki ilçe milli e�itim müdürü, 17 �ube müdürü katılmı�tır. Ara�tırma 

sonuçlarında planlama a�amasındaki alt yapı sorunu, sistem hakkındaki bilgilendirilmelerin 

kısıtlı yapılma sorunu, de�i�imde bölgesel farklılıkların dikkate alınmadan yapılma 

sorunlarına ula�ılmı�tır. 

Güner (2016)’in “E�itim Sistemindeki 4+4+4 Yapılanmasına �li�kin Müfetti�lerin 

Görü�lerinin �ncelenmesi” isimli çalı�manın amacı, de�i�imin müfetti�lerin gördükleri ve 

tespit ettikleri de�i�imdeki sorunları, zorlukları ve eksiklikleri tespit etmek olarak 

belirtilmi�tir. Ara�tırmaya �stanbul ilinde görev yapan 7 müfetti� katılmı�tır. Ara�tırma 

sonuçlarına göre de�i�imin plansız olarak yapılması sorunu, fiziki alt yapı sorunu, ya�la ilgili 

sorun, seçmeli derslerle ilgili sorunlar oldu�u belirtilmi�tir. 

Avcu ve Ba�man (2016)’ın “E�itim Sistemindeki 4+4+4 Yapılanmasına �li�kin Bran�

Ö�retmenlerinin Görü�lerinin �ncelenmesi” isimli çalı�manın amacı, �stanbul ilinde bulunan 
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devlet okullarının farklı ö�retim kademelerinde görev yapan bran� ö�retmenlerinin, 4+4+4 

kademelendirme sistemi olarak bilinen de�i�ikli�e ve bu de�i�ikli�in karar vericiler tarafından 

nasıl yönetildi�ine yönelik algılarının belirlenmesi olarak belirtilmi�tir. Ara�tırmaya 2012-

2013 e�itim ö�retim yılında Gaziantep ve Kilis illerinde birle�tirilmi� sınıflarda görev yapan 

12 ö�retmen katılmı�tır. Ara�tırma sonuçlarında, ö�retim programlarıyla ilgili sorununa, 

ö�renci ya�ıyla ilgili soruna, kalabalık sınıf soruna, disiplin sorunlarına, ortak bina kullanımı 

sorunlarına, psikoloji etkilere ili�kin sorunlara, velilerin ya�adıkları sorunlara, seçmeli 

derslerle ilgili sorunlara ula�ılmı�tır. 

Tatık (2016)’ın “E�itim Sistemindeki 4+4+4 Yapılanmasına �li�kin Sınıf 

Ö�retmenlerinin Görü�lerinin �ncelenmesi” isimli çalı�manın amacı, 4+4+4 yapılanmasına 

ili�kin olarak sınıf ö�retmenlerinin algılarını, deneyimlerini ve yorumlarını betimlemek olarak 

belirtilmi�tir. Ara�tırmanın çalı�ma grubu 10 sınıf ö�retmeni olu�turmaktadır. Ara�tırmanın 

olumsuz sonuçları, ön hazırlık yapılmama sorunu, disiplin sorunları, sınıfların kalabalıkla�ma 

sorunu, norm kadro sorunu, ö�retim programı sorunu, uyum sorunu, sistemdeki belirsizlik 

sorunu, sistem hakkındaki bilgisizlik sorunu �eklinde belirtilmi�tir. 

Ara�tırmalar de�erlendirildi�inde 5.sınıf ö�rencilerinin gözle görülür nitelikte sorunlar 

ya�adı�ı anla�ılmaktadır. 5.sınıf ö�rencilerinin ortaokul kademesinde yer alması birçok 

problemi de beraberinde getirdi�i yapılan ara�tırmalardan anla�ılmaktadır. 4+4+4 e�itim 

sistem de�i�ikli�iyle birlikte, ö�rencilerin okula ba�lama ya�ının erken olması sorunu, 5.sınıf 

ö�rencilerinin bran� derslerinde olumsuz yönde etkilenmelerine, uyum problemleri 

ya�amalarına, disiplin açısından sorunların ortaya çıkmasına, sınıf mevcudunun 

kalabalıkla�ması gibi sorunlara yol açtı�ı görülmektedir. Bu sorunlara çözüm olarak e�itim 

sistemi yeniden gözden geçirilmeli, ö�retmen-veli i�birli�i kurulmalı, fiziki ve sosyal �artlar 

düzeltilmeli ve ya�anan sorunlara sorumluluk sahibi bireyler olarak yakla�arak en aza 

indirgeyebilmek suretiyle yeni öneriler sunmaya açık olunmalıdır. 
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E�itim raporlarında 4+4+4 e�itim sisteminin de�erlendirilmesi.� �E�itim Reformu 

Giri�imi (2013)’nin 4+4+4 e�itim sistemine ili�kin izleme raporuna göre, sisteme ili�kin 

birtakım sorunlardan bahsedilmi�tir. Seçmeli ders sayısının artmı� olması ö�rencilerin ders 

saatinden artı�a sebep olmu� ve bu durum ö�renciler açısından olumsuz bir durum olarak 

belirlenmi�tir. Aynı ara�tırmada seçmeli derslerin seçimine ili�kin sorunlar belirtilmi�tir. 

Ö�rencilerin okula ba�lama ya�ıyla ilgili olarak sorunların ortaya çıktı�ı belirlenmi�tir. 

Ara�tırmada fiziki yetersizlik probleminin ortaya çıktı�ı belirtilmi�tir. Derslik sayısında 

ya�anan sorunlar ortaya çıkmı�tır. Derslere giri�-çıkı� saatlerinin yarattı�ı sorunlar, 

ö�retmenlerin performansındaki dü�üklük, ikili e�itimin yarattı�ı sorunlar 4+4+4 e�itim 

sistem de�i�ikli�inin sebep oldu�u sorunlar olarak belirtilmi�tir. 

E�itim Bir Sen (2013)’in 4+4+4 sistem de�i�ikli�ini de�erlendirmesinde bazı 

okullarda farklı akran guruplarının ikili e�itime devam etti�i okullarda sorun ya�andı�ı 

belirtilmi�tir. Ba�ka sorun olarak 5.sınıf ö�rencilerinin ortaokula dahil edilmesiyle birlikte 

birçok okulda bran� ö�retmeni eksi�i ortaya çıktı�ı belirtilmi�tir. Okulların giri�-çıkı� saatleri 

ve haftalık ders saatinin farklı olması sorun olarak belirtilmi�tir. Bazı sınıf ö�retmenlerin 

norm fazlası duruma dü�mü� olması sistemdeki bir di�er sorun olarak belirlenmi�tir. Norm 

fazlası olan sınıf ö�retmenleri alan de�i�ikli�i yapma hakkı tanınmı� fakat ö�retmenlerin 

mesleki anlamda yetersiz oldu�u görülmü�tür. Okula ba�lama ya�ı bazı veliler tarafından 

olumsuz olarak algılandı�ı belirlenmi�tir. Ders saatinin sayısının artmı� olması ikili e�itimde 

ve ta�ımalı e�itimde sorunlar ya�andı�ı belirtilmi�tir. Seçmeli derslere ili�kin problemin bu 

derslere girecek ö�retmenlerin olmaması olarak belirtilmi�tir.  

E�itim Reformu Giri�imi (ERG, 2014)’nin yapmı� oldu�u ‘Yeni E�itim Sistemi 

Çocukları Nasıl Etkiledi?’ çalı�mada 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin ö�rencilerin sosyal 

ortamlarını de�i�tirmesinden dolayı sorunlar ya�adı�ı gözlemlendi�i ve akran zorbalı�ına 

maruz kaldı�ı belirtilmi�tir. Bran� derslerindeki ö�renci ba�arılarının geçen yıla oranla daha 
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dü�ük oldu�u belirtilmi�tir. Seçmeli derslerle ilgili ö�renciler ve velilerin bilgilendirilmesiyle 

ilgili sorunlar oldu�u belirtilmi�tir.  

E�itim Sen (2017)’in ‘2016-2017 E�itim-Ö�retim Yılı Sonunda E�itimin Durumu’ 

adlı çalı�mada, 4+4+4 e�itim sistemine ili�kin bulgular bulunmaktadır. E�itim sistemine 

ili�kin bulgular ikili ö�retim durumunun devam etmesi, kalabalık sınıflar sorunu, karma 

e�itim kar�ıtı sorunlar, sınav merkezli e�itim uygulamalarının devam etmesi, ta�ımalı e�itim, 

fiziki sorunların ve alt yapı sorunlarının devam etmesi, okullarda ya�anan �iddet, uluslararası 

düzeydeki sınavlardaki ba�arısızlık sorunlarının devam etti�i belirtilmi�tir. Ayrıca 2016-2017 

e�itim-ö�retim yılında e�itim sistemindeki çözülmeyen sorunların daha da arttı�ı 

belirtilmi�tir. 
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Bölüm II 

Yöntem 

Ara�tırmanın Modeli 

Sosyal ara�tırmada seçilecek yöntemin belirlenmesinde farklı faktörler etki 

yapmaktadır. Öncelikle ara�tırmayı gerçekle�tirecek olan ara�tırmacının sosyal hayatı ve onun 

içindeki gerçekli�i algılaması, olayları anlamlandırmada kullandı�ı paradigması ve dünyaya 

bakı� açısı seçilecek olan ara�tırma yönteminin belirlenmesinde esas etkenlerden biridir. 

Bunun yanında çalı�ılacak olan konunun niteli�i, elde edilecek verinin özellikleri ve 

ara�tırmacının bu ara�tırma için ayırabilece�i zaman ve bütçe de önemli faktörler olarak 

de�erlendirilmektedir. Mesela, ki�ilerin hangi partiye oy verdiklerinin ve bunun yıllar içinde 

göstermi� oldu�u de�i�im nicel yöntemler olarak adlandırabilece�imiz istatiksel veriler 

kullanılarak tespit edilebilecekken, herhangi bir grubun kültürel özellikleri konusunda nitel 

ara�tırma yöntemlerinden etnografik ara�tırmalar daha uygun olacaktır (Güler, Halıcıo�lu ve 

Ta��ın, 2015). 

Nitel ara�tırma, ara�tırılmak istenen konuda bireylerle onların bulundu�u ortamda 

gözlemde bulunan, birebir görü�me yapılan ve bu yazılı kaynakların ara�tırılmasıyla 

olu�turulan nitel bilgi elde etme tekniklerinin kullanıldı�ı, dü�ünce, duyguların bulundu�u 

ortama göre yalın ve bir bütün olarak ortaya çıkarılmasına yardımcı olan ara�tırma biçimine 

denilmektedir (Yıldırım & �im�ek, 2006).�

Nitel ara�tırmanın kendine özgü özellikleri bulunmaktadır. Bunlar gerçekle�ti�i zaman 

gerçek manada nitel ara�tırma gerçekle�ir (Cresswell’den aktaran Bal,2016): 

• Do�al ortamda gerçekle�tirilir. Katılımcıların üzerinde çalı�ılan konu veya sorunu 

tecrübe ettikleri alandan veri toplanır. 
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• Veri toplamada ara�tırmacıya güvenilir: nitel ara�tırmacı dokümanları inceleyerek, 

davranı�ları gözlemleyerek ve katılımcılarla görü�erek bizzat veri toplar. 

• Çoklu veri toplama teknikleri kullanır: tek bir veri kayna�ına güvenilmez çoklu 

(gözlem, mülakat, doküman analizi vb.) veriler toplanır. 

• Tümevarım ve tümden gelim muhakeme yöntemi birlikte kullanılır. 

• Katılımcıların bakı� açılarına, yorumlarına ve subjektif görü�lerine odaklanır: 

katılımcıların sorunla ilgili yorumları önemlidir. 

• Ba�lama veya katılımcının / alanın (sosyal, politik, tarihsel) ortamlarında yer alır. 

• Teorik olarak ortaya çıkarılan ara�tırma haritası yerine zamana yayılarak olu�turulan 

ve ilerletilen ara�tırma haritası içerir. 

• Yansıyıcı ve yorumlayıcıdır (ara�tırmacıların biyografilerine ve sosyal kimliklerine) 

duyarlıdır. 

• Bütüncül ve kompleks bir resim sunar.  

Görü�me tekni�i, bireyin veya bireylerin hangi kavramları neden seçtiklerini, his ve 

tavrının nasıl oldu�unu, ortaya çıkan hareketlerine yön veren sebepleri açı�a çıkarmaya 

yarayan veri elde etme tekni�idir. Özetle bireyin aklında olanlara ve hislerine ula�mayı 

hedefleyen araçtır (Ekiz, 2015). Görü�me tekni�inin üç tane hedefi vardır (Karasar, 2012): 

1. Yardımla�mayı olu�turmak ve ilerletmek 

2. Güven ortamı olu�turmak 

3. Ara�tırmadan elde edilecek bilgileri toplamak  

Görü�me tekni�ini süreç olarak de�erlendirecek olursak en az iki bireyin olu�turdu�u 

sözlü �ekilde yapılan bir tekniktir. Önceden hazırlanmı� veya sohbet esnasında ara�tırılan 

konuyla ilgili soruların sorulmasıyla bilgi sa�lamayı içerir. Sorulan sorularla ula�ılmak 

istenen bilgiler hakkında detaylı sonuçlara ula�mayı sa�lar (Büyüköztürk, ve ark., 2010). 
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Bazı bireyler aklında olan dü�ünceyi yazı yoluyla de�il sözel olarak kar�ısındakine 

aktarmayı tercih etmektedir. Bu durumun sebepleri içerisinde, yazılı olarak aktarımlarda 

yanlı� bilgilerin daha çok olu�abilece�i, sadece o an yazılanlardan ibaret olaca�ı, ilave olarak 

açıklama �ansının olmaması, bilgilerin sonraki süreçte bireye kanıt olarak sunulabilece�i 

endi�esiyle görü�me tekni�inin zaman ve kullanı�lılık açısından daha elveri�li olması kabul 

edilebilmektedir (Karasar, 2012). 

 Görü�me tekni�i insan ili�kilerinde ortaya çıkan durumların incelenmesinde bu 

ara�tırmayı yapacak ara�tırmacı tarafından veri elde etme yöntemleri içerisinde genellikle 

tercih edilmektedir. Görü�menin alt basamaklarını yapılandırılmı�, yarı-yapılandırılmı� ve 

yapılandırılmamı� görü�meler olu�turmaktadır (Ekiz, 2015). 

Yapılandırılmı� görü�me, ço�unlukla nicel ara�tırmalarda kullanılan bir görü�me 

yöntemidir. Yapılandırılmı� görü�melerde ara�tırmacı, yaptı�ı görü�mede soraca�ı sorular, 

görü�menin gidi�atı ve elde edece�i sonuçlar açısından kontrolü tamamen kendi elinde tutup 

görü�menin ba�tan yaptı�ı ara�tırma planına göre gerçekle�tirilmesi için gayret gösterir. 

Ara�tırmacı görü�ülen ki�ilere önceden belirlenmi�, kapalı uçlu sorular sorar ve bunların 

yanıtlarını kaydeder. Aslında yapılandırılmı� görü�me yöntemi, anket yönteminde sorulan 

soruların ara�tırmacı tarafından sesli olarak kelimesi kelimesine okunmasından ibarettir. E�er 

görü�me yapılan ki�i soruyu anlamadıysa ya da soruda geçen herhangi bir terimi 

ara�tırmacıya sormak isterse alaca�ı cevap ancak sorunun aynen tekrarı ya da görü�me 

yapılan ki�inin ne anladıysa o �ekilde cevaplaması olacaktır (Harrel ve Bradley’den aktaran 

Güler ve ark. 2015). Ara�tırmayı yapan ki�i yapılandırılmı� görü�me için hazırlanan sorularda 

görü�ülen bütün bireylerden aynı tarzda ölçüm yapmak için ve belli yanıtlar alabilmek için 

çok az çaba verir ve asla yorumda bulunmaz ( Güler ve ark., 2015). 
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Yarı-yapılandırılmı� görü�melerde önceden hazırlık yapılmı�, görü�me formu 

hazırlanmı� olsa bile, duruma göre bunların yeri de�i�tirilebilir, yeni sorular sorulabilir. 

Alınan cevaplara göre derinle�tirmeyi sa�layan “sonda sorular” kullanılabilir. Bu tür görü�me 

di�er iki görü�menin eksikliklerini ortadan kaldırabilir. Sahada görü�meciye duruma uygun 

davranma olana�ı tanır. Bu tür görü�me için sahada gerçekle�tirilen yüz yüze görü�meler ve 

bir grubun bir soruna odaklanması ile gerçekle�en “odak grup görü�mesi” uygun örneklerdir 

(Bal, 2016). 

Yarı-yapılandırılmı� görü�mede standart yanıtlamayı ve ara�tırılan konuya ait detaylı 

bir ara�tırmayı bütünle�tirir. Bu sebepten dolayı yarı-yapılandırılmı� görü�me, yapılandırılmı�

ve yapılandırılmamı� yöntemin olumlu ve olumsuz yönlerini barındırır. Analiz sürecindeki 

kolay çözümleme yapılmasını, ki�inin kendini daha iyi betimlemesini, bilginin 

detaylandırılmak istendi�indeki kolaylı�ı olumlu yanları; standardın dı�ına çıkılması, gereksiz 

olan durumlarda gere�inden fazla vakit harcanması, güvenirli�in azalması olumsuz yanları 

olarak belirtilmi�tir (Büyüköztürk ve ark., 2010). 

Bu ara�tırmada 4+4+4 kesintili e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerin 

üzerindeki etkilerinin ö�retmen, ö�renci ve veli açısından de�erlendirilmesi amaçlanmı�tır. 

Bu nedenle, nitel bir ara�tırma içerisinden yarı-yapılandırılmı� görü�me tekni�i kullanılmı�tır. 

Çalı�ma Grubu 

Ara�tırmanın çalı�ma grubunu 2013-2014 / 2016-2017 e�itim ö�retim yıllarında 

Çanakkale; Merkez, Çan, Biga ilçelerinde bulunan ortaokulların 5.sınıf ö�rencileri, bu 

ö�rencilerin derslerine giren bran� ö�retmenleri (Matematik, Türkçe, �ngilizce, Fen ve Tek., 

Sosyal Bil. ) ve de 5.sınıf ö�rencilerinin velileri olu�turmu�tur. Ara�tırmaya 32 tane ö�retmen, 

45 tane ö�renci ve 15 tane 5.sınıf ö�renci velisi katılmı�tır. 
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Tablo: 1

 Ö�retmenlerin Kodları, Bran�ları ve Cinsiyetlerine �li�kin Özellikleri

Çalı�ma grubunu olu�turan ö�retmenlerin demografik özelliklerine bakıldı�ında 17 

kadın, 15 erkek ö�retmen oldu�u görülmektedir. Ö�retmenlerden 7 tanesi Türkçe, 6 tanesi 

Fen ve Tek., 6 tanesi Matematik, 5 tanesi Sosyal B., 8 tanesi �ngilizce ö�retmenidir. 

Tablo: 2 

Ö�rencilerin Kodları ve Cinsiyetlerine �li�kin Özellikleri 

5. Sınıf Ö�rencileri 

Kadın 

23 ö�renci (Ö�3, Ö�6, Ö�7, Ö�8, Ö�9, Ö�12, 
Ö�14, Ö�19, Ö�22, Ö�26, Ö�27, Ö�28, 
Ö�29, Ö�30, Ö�31, Ö�34, Ö�35, Ö�40, 
Ö�41, Ö�44, Ö�45) 

Erkek 

22 ö�renci (Ö�1, Ö�2, Ö�4, Ö�5, Ö�10, Ö�13, 
Ö�15, Ö�16, Ö�17, Ö�18, Ö�20, Ö�21, 
Ö�23, Ö�24, Ö�25, Ö�32, Ö�33, Ö�37, 
Ö�38, Ö�39, Ö�42, Ö�43) 

Toplam: 45 

Çalı�ma grubunu olu�turan 5. Sınıf ö�rencilerinin demografik özelliklerine 

bakıldı�ında 23 kadın, 22 erkek ö�renci oldu�u görülmektedir.  

� 5. Sınıf Bran� Ö�retmenleri �

Bran�  Kadın  Erkek  

Türkçe  4 ö�retmen (Ö1, Ö13, Ö14, Ö24) 3 ö�retmen (Ö20, Ö21, Ö28) 

Fen ve Tek. 2 ö�retmen (Ö17, Ö27) 4 ö�retmen (Ö2, Ö4, Ö8, Ö26) 

Matematik 3 ö�retmen (Ö9, Ö23, Ö31) 3 ö�retmen (Ö3, Ö16, Ö32) 

Sosyal B. 2 ö�retmen (Ö22, Ö29) 3 ö�retmen (Ö5, Ö10, Ö18) 

�ngilizce  6 ö�retmen (Ö6, Ö7, Ö12, Ö19, 
Ö25, Ö30) 

2 ö�retmen (Ö11, Ö15) 

 Toplam: 17 Toplam: 15 

 Genel toplam: 32 
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Tablo: 3 

Velilerin Kodları ve Cinsiyetlerinin Özellikleri 

5. Sınıf Velileri 

Kadın 11 Veli (V2, V3, V5, V6, V7, V9, V10, V11, V13, 
V14, V15) 

Erkek 4 Veli (V1, V4, V8, V12) 
Toplam: 15

Çalı�ma grubunu olu�turan 5. sınıf velilerinin demografik özelliklerine bakıldı�ında 11 

kadın, 4 erkek veli oldu�u görülmektedir. 

Ara�tırma sürecinde gerçekle�tirilen görü�meci seçimlerinde ö�retmen olarak 5.sınıf 

ö�rencilerin dersine giren bran� ö�retmenleri, 5.sınıf ö�rencileri ve 5. sınıf ö�renci velileri 

seçilmi�tir ve katılımcıların görü�melere gönüllü olarak katılmaları esas alınmı�tır.  

Veri Toplama Aracı 

Bu ara�tırmada veri toplama aracı olarak görü�me tekni�i alt basamaklarından biri 

olan yarı yapılandırılmı� görü�me yöntemi kullanılmı�tır. Ara�tırmacının olu�turdu�u açık 

uçlu olarak ana soru temaları belirlenmi� buna ba�lı olarak da alt basamak soruları ile 

görü�me soruları hazırlanmı�tır.  

Sorular hazırlanırken �u esaslara dikkat edilmi�tir (Gökçe, 2007): 

1. Dil bakımından açık ve anla�ılır olmalı. Cümlelerin kurulumları kısa ve net olmalıdır. 

Cümlelerin uzun bir yapıya sahip olması, soruda neyin anlatılmak istedi�ini 

zorla�tırmaktadır. 

2. Ara�tırma yapılan grubun her kesimine hitap edebilecek düzeyde yönergeler olmak 

zorundadır. 

3. Memleketin sadece belirli bir yöresinde kullanılan kelime ve terimler soru kâ�ıdına 

konulmamalıdır. 
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4. Teknik terimler, ancak seçilmi� bir grup için ara�tırma hazırlanıyorsa kullanılmalıdır. 

5. Sorular cevap vereni etkilememeli. Cevapları etkileyecek biçimde soru sormamalıdır. 

Soruların kapsamı yalın ve tek bir konuya yönelik olmalıdır. 

6. Sorularda, kar�ınızdakine kısa ve kesin cevap bekledi�iniz tarzda soru yönergeleri 

kullanmaktan kaçınılmalıdır. 

7. Cevaplar iyi, kötü, orta �eklinde olabilecek sorulardan kaçınılmalıdır. Çünkü bunlar 

görelidir. Bireylere göre de�i�en cevaplardır. Birinin iyi dedi�ine di�eri orta ya da 

kötü diye cevap verebilmektedir. 

8. Karı�ık sorular dü�ünmeye sevk etmektedir. 

9. Görü� ve duyguya dayanan sorularda cevap verenin konuyla ne derece ilgili oldu�unu 

anlayabilmek için bir dizi soru sorulmaktadır. (Niçin, neden, ne zaman, nasıl?) 

10. Sorular görü�ülen ki�inin cevaplandırabilece�i nitelikte olmalıdır. 

11. Sorular hazırlanırken soruların yöneltilece�i ki�ilerin entelektüel kapasiteleri, ö�retim 

durumları daima hatırda tutulmalıdır. 

12. Gerek soru kâ�ıdında gerekse görü�me çizelgesinde kontrol sorularına da yer verilerek 

cevapların sa�lıklı olup olmadı�ı ara�tırılmalıdır.  

Sorular uygulanmadan önce uzman görü�üne sunulmu� ve son �eklini almı�tır. Sorular 

5. sınıf bran� ö�retmenlerine (Türkçe, Fen ve Tek., Sosyal Bil., �ngilizce, Matematik), 5. sınıf 

ö�rencilerine ve 5.sınıf ö�renci velilerine görü�me esnasında ara�tırmacı tarafından 

yöneltilmi�tir.  

Görü�me kılavuzu, hem görü�meyi düzenleyen ki�i açısından hem de elde edilen 

verilerin sistemli bir �ekilde kaydedilmesini sa�layan yönergedir. Ki�ini görü�me esnasında 

belirtmesi gereken kurallar varsa bunların anımsatılması bakımından, görü�mede sorulmak 

istenen soruların bütününü bir sıraya koyması bakımından önemli bir düzeni te�kil etmektedir. 
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Elde edilen verilerin daha kolay bir �ekilde sistemle�tirilip çözümlenerek bütüne 

ula�tırılmasını sa�lamaktadır (Karasar, 2012). 

Ara�tırmada yöneltilen sorular �u �ekildedir:  

1. Derslerle ilgili ya�anan sorunlar nelerdir? 

2. Ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlar nelerdir? 

3. Akranlarla ilgili ya�anan sorunlar nelerdir? 

4. Yönetimle ilgili sorunlar nelerdir? 

5. Di�er sorunlar nelerdir? 

Verilerin Toplanması 

Çalı�manın verileri yarı yapılandırılmı� sorular katılımcılara yöneltilerek görü�me 

tekni�iyle toplanmı�tır. Veriler, ara�tırmaya gönüllü olarak katılan 5.sınıf bran� ö�retmenleri, 

5. sınıf ö�rencileri ve 5.sınıf ö�renci velilerinden 2013-2014/2016-2017 e�itim ö�retim 

yıllarında alınmı�tır. Ara�tırmaya katılacak ö�retmen, ö�renci ve velilerden gerekli izin 

alınarak uygun randevu tarihleri belirlenmi�tir. Görü�meye ba�lamadan önce ara�tırma 

hakkında genel bilgiler (4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkileri) 

verilerek katılımcının bilgi sahibi olması sa�lanmı�, sorular katılımcılara aynı sıra ve düzende 

sorulmu�tur. Ara�tırma birebir görü�melerle sa�lanmı�, ö�retmen ve velilerin verdi�i sözlü 

cevaplar yazılı olarak ara�tırmacı tarafından kaydedilmi�, sorularda anla�ılmayan bir durum 

oldu�unda söylemeleri gerekti�i belirtilmi�, görü�meler esnasında ö�retmen ve veliler video 

kaydı veya ses kaydı olmamasını istemi�lerdir. Görü�meler ö�retmenler odasında, sınıfta ve 

velilerin okula ça�rılmasıyla elde edilmi�tir. Ö�renciler ise görü�me sırasında cevapladıkları 

soruları kendileri yazıya geçirmi�lerdir. Görü�meler yakla�ık 25-45 dakika arasında 

gerçekle�mi�tir.  
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Verilerin Analizi   

Görü�meden sonra ula�ılan bilgilerin çözümleme sürecinde betimsel analiz 

tekni�inden yararlanılmı�tır. Nitel veri analizinin ço�unlukla ilk ve en alt düzeyinde yer alan 

analiz biçimi olarak bilinen betimsel analiz, ara�tırılan durum veya olay hakkında gözlem, 

görü�me ve doküman analizi gibi bilgi elde etme araçlarında var olan ana tema ve alt temalar 

dikkate alınarak analizi yapılmaktadır. Analizlerde belirtilecek olan tema ve alt temalara 

ili�kin bulgular ki�inin verdi�i yanıtları de�i�tirilmeden verilerek kanıt olu�turulmaya 

çalı�ılmı�tır. Betimsel analizde birebir alıntı yapılarak ara�tırma verilerine kaynak 

olu�turulmaktadır. Bir konunun ya da ara�tırmanın direkt olarak betimlenmesine, 

açıklanmasına ve bir tanımının olu�turulmasına olanak sa�lamaktadır (Ekiz, 2015). 

Betimsel analiz yöntemi dört basamaktan olu�maktadır (�ahin, 2010): 

1. Betimsel Analizde Konunun Çerçevesini Çıkarma: Ara�tırma sırasında sorulan 

soruların, ara�tırmanın kavramlarla olan ba�lantısıyla birlikte görü�me sırasında veya 

gözlem yapıldı�ı zamanda ortaya çıkan sonuçlara göre analiz kısmının sınırları 

belirlenmektedir. Olu�an sınırlar dâhilinde ana temalar ve alt temaların nasıl ortaya 

çıkaca�ı belirlenmektedir. Önceden belirlenmi� bir kavramsal çerçeve yoksa betimsel 

analizi kullanmak güçtür. Bu tarzda belirlenen temalar, veri kullanılmamasına ve 

yanlı� veri düzenlenmesine sebep olmaktadır. Görü�melerden elde edilen veriler 

do�rultusunda sınırlar olu�turulmu� sonraki basamakta var olan yorumlama 

bölümünde ara�tırmacıya kolaylık sa�lanması amaçlanmı�tır. 

2. Tema Olu�turularak Verilerin Sunulması: Bu basamakta, önceden belirlenen sınırlara 

göre ula�ılan bilgiler okunur ve düzene konulmaktadır. Bu duruma göre kimi bilgiler 

dı�arıda bırakılabilir ya da önemli bilgi olarak sayılmayabilir. Ayrıca bu basamakta, 

sonraki süreçte sonuç kısmı olu�turulurken kullanılacak do�rudan alıntılar da eklenir. 
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Ula�ılan bilgiler sorulara verilen yanıtlar sonucunda tek tek okunup de�erlendirilmi�

düzenlemeler yapılarak tema içerisine yerle�tirilmi�tir. 

3. Bulguların Tanımlamasının Yapılması: Düzene koyulan bilgiler (veriler) tanım 

�eklinde belirtilir ve gereken durumlarda birebir alıntılarla destek verilir. Ula�ılan 

bilgiler (veriler) tekrar gözden geçirilmi� gerekli düzeltmeler yapılmı� ve açık hale 

getirilmi�tir. 

4. Bulguların Yorumu: Tanımı yapılan verilerin açıklaması, birbiri arasındaki ba�lantıları 

ve anlamlandırılma süreci bu basamakta yapılır. Veriler neticesinde ula�ılan sonuçlar 

açıklanmı�, ili�kilendirilmi� ve kar�ıla�tırılma yapılmı�tır. 

Bu ara�tırmada görü�me sorularına verilen yanıtlar tek tek incelenerek bir çerçeve 

olu�turulmu�tur. Bu konulara vurgu yapan ö�renci, ö�retmen ve veliler belirtilmi�, ifadeleri 

ise katılımcıların vermi� oldu�u yanıtlardan alıntılarla desteklenmi�tir. Alıntı yaparken 5. 

Ö�retmen için  (Ö5), 1. Ö�renci için (Ö�1), 8. Veli için (V8) gibi kodlamalar yapılmı�tır. 

Alınan yanıtlar ara�tırmacı tarafından tek tek kontrol edilerek gereken düzeltmeler yapılmı�tır. 
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Bölüm III 

Bulgular 

Görü�meye katılan ö�retmen, ö�renci ve velilerin 4+4+4 E�itim sistem de�i�ikli�inin 

5. sınıf ö�rencilerinin etkilenmesine ili�kin verdikleri cevaplara göre ara�tırma ana-temalara 

ve alt-temalara göre yapılandırılmı� ve sunulmu�tur. Bu ana-tema gruplarına ba�lı alt-tema 

grupları gerekli görülen yerlerde olu�turulmu�tur. Bu temalar 1. Derslerle ilgili ya�anan 

sorunlar, 2. Ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlar, 3. Akranlarla ya�anan sorunlar, 4. 

Yönetimle ilgili sorunlar, 5. Di�er sorunlar olarak olu�turulmu�, ö�retmen, ö�renci ve veli 

görü�leri ayrı ayrı sunulmu�tur.

1.TEMA: Derslerle �lgili Sorunlar 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkisinin derslerle ilgili 

ya�adıkları sorunlara ili�kin ö�retmen, ö�renci ve veli görü�leri bu ba�lık altında verilmi�tir. 

A. Ö�retmen Görü�leri 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5. sınıf ö�rencilerinin derslerle ilgili ya�anan 

sorunlara ili�kin görü�leri belirtilmi�tir. 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5. sınıf 

ö�rencilerinin derslerle ilgili ya�anan sorunlara ili�kin ö�retmen görü�leri tablo 4’te 

verilmi�tir: 
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Tablo 4 

 Derslerle �lgili Ya�anan Sorunlar - Ö�retmen Görü�leri 

Görü� Frekans 

Ders kitaplarındaki etkinliklerin az gelmesi  22 
Ders saati sayısının fazla olması 18 
Bran� derslerinde 5.sınıf ö�rencilerinin zorlanması 15 
Ders içeriklerinin 5.sınıf ö�rencilerinin seviyelerine uygun olmaması 12 
Derslerde ö�rencilerdeki özgüven ve motivasyon eksikli�i 12 
Ders esnasında ö�rencinin sürekli konu�ma iste�i ve sınıf ortamındaki 
a�ırı gürültü 

8 

Seçmeli ders sorunu 7 

Tablo 4 incelendi�inde 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5. sınıf ö�rencilerinin 

derslerine ili�kin sorunlar çerçevesinde ö�retmen görü�leri daha çok ders kitabında etkinli�in 

az olmasına ili�kindir. Ö�retmenlerden bazıları (4+4+4) sistem de�i�ikli�inin 5. sınıf 

ö�rencilerine derslerle ilgili olarak ya�anan sorunlar çerçevesinde, ders kitaplarındaki etkinlik 

kısımlarının az olmasını a�a�ıdaki �ekilde ifade etmi�lerdir: 

“Matematik dersinde, teorik olarak bilgileri aktarıyoruz; ö�rencinin anlatılan konuyu 

iyi bir �ekilde kavraması için etkinliklere ihtiyacımız oluyor. Ünite sonundaki etkinlikler az 

geldi�i için 5. sınıf ö�rencilerinde matematik dersinde ö�renme eksik kalıyor.” (Ö3) 

“Dilbilgisi konularında içerik kısmını anlattıktan sonra ö�rencilere anlattıklarımı 

peki�tirmem gerekiyor. 5. sınıftaki bir ö�renciye ne kadar çok örnek gösterip etkinlik 

yaptırırsanız o kadar iyi peki�ir. Kitaptaki birkaç örne�i çözdükten sonra “Anla�ıldı mı?” 

diye soru sordu�umda sınıfın ço�u anla�ılmadı�ını ifade ediyor. Kitap dı�ına çıktı�ımız da ise 

müfredata uyum uyarısı geldi�inden bir sorun ya�anıyor.” (Ö21) 

“Etkinlikleri yeterli bulamadı�ım için özellikle görsel etkinliklerle destekleme ihtiyacı 

duyuyorum.” (Ö17) 
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“Derste kelime yapısına ait olan teorik bilgiyi verip sonrasında ö�renciye pratik 

yaptırmam için etkinli�i ihtiyacım oluyor. Kitaptaki etkinler o bölümle çok az oluyor öyle 

oldu�unda ise ö�renciye birkaç soru sordu�unda bana cevap veremedi�ini görüyorum. Bu 

durumda etkinlik sayısını artırmam gerekiyor. Onun için 5.sınıf ders kitaplarında etkinlik 

kısmı daha geni� tutulmalı.” (Ö10) 

“�ngilizce derslerinde ne kadar tekrar yaparsanız bu ya� grubundaki ö�rencilerde 

ba�arı çıtanızı yükseltmi� olursunuz. Ö�rencilerin ders kitaplarında bu etkinlik yani tekrar 

kısmı çok az.”(Ö19) 

Ö�retmenlerden bazıları 4+4+4 sitem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle 

ilgili derslerle ya�anan sorunlar kapsamında ders saati sayısının fazla olmasına ili�kin 18 

görü� belirtmi�lerdir. Bu görü�lerden öne çıkanlardan bazıları �unlardır:  

“Ö�renciler derslere dinç bir �ekilde gelirken son ders saatinde artık enerjileri 

tükenmi� bir vaziyette dersimizi i�lemeye çalı�ıyoruz.” (Ö12)  

“5.sınıfa giden bir ö�rencinin fiziksel ve zihinsel özelliklerine bakarsanız haftalık ve 

günlük ders saatinin bu ö�rencilere fazla geldi�ini göreceksiniz. Ö�renciler gün içinde 

hareketli oldukları için daha çok son saatlerde yorgun oluyorlar. Bu da ö�renmeyi etkiliyor.” 

(Ö2)

“5. sınıflar ortaokul kademesindeler fakat kendileri hala ilkokul kademesindedir. 

Böyle bir geçi� uygulaması yapılırken ö�renciler üzerinde ara�tırma yapılmalıydı. Ders saati 

5.sınıfa giden ö�renciler için fazla.” (Ö21) 

“Günlük ve haftalık ders saati 5.sınıftaki ö�rencilere uygun de�il. Ders saati fazla. 

Yeni sistem olu�turulurken 5. sınıftaki ö�rencilerin durumları üzerinde durulması gerekirdi. 

Çünkü hassas bir noktadalar.” (Ö31) 
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Bran� derslerinde zorlanmayla ilgili ö�retmenler 15 görü� belirtmi�tir. Bu görü�lerden 

bazıları a�a�ıda sunulmu�tur. Geçen yıllardaki derslerle ilgili ba�arılarına bakıldı�ında 

ö�rencilerin sorunlar ya�adı�ı belirtilmi�tir.  

“5.sınıfa giden ö�rencilerin bu yıl derslerinde bran� ö�retmenleriyle kar�ıla�mı�

olmaları onları hem uyum sorunu ya�amasına yöneltti hem de derse kar�ı ilgisiz olmalarına 

neden olmu�tur.”(Ö17) 

“Ö�rencilerin geçen yılki ba�arılarını kendi dersim için ara�tırdı�ımda bu yıla göre 

ba�arılarının daha yüksek oldu�unu gördüm. Etkinlik olsun ek çalı�malar olsun bu ba�arıyı 

geçen yılki seviyelere getiremedim.”(Ö27) 

“Matematik dersindeki ba�arının dü�mesinin sistem de�i�ikli�iyle ilgili oldu�unu 

kanaatimdeyim.”(Ö9) 

“Ö�rencilerin ba�arılarının her yıl daha çok dü�tü�ünü dü�ünüyorum.”(Ö11) 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkilerinin derslerle ilgili 

ya�anan sorunlarına ili�kin ders içeri�inin 5.sınıf ö�rencilerin seviyelerine uygun olmamasıyla 

ilgili, ö�retmenlerden bazıları görü�lerini ifade etmi�tir. Ö�retmenler ders içeriklerinin 

5.sınıftaki ö�rencilerin seviyelerine uygun olmamasını soyut kavramların ders kitaplarında 

daha çok yer almasıyla açıklamı�tır.  

“Orta ö�retim kademesinde olan ö�renci soyut dü�ünmeye ba�layacak olgunlukta 

olmalıdır. Önceki senede somut kavramlar üzerinden ders anlatılırken �imdi soyut kavramlar 

yo�un bir �ekilde verilmesi ö�rencinin ö�renme noktasında sıkıntı ya�amasına sebep oluyor.” 

(Ö7) 

“Müfredat konusu ayrı bir sıkıntımız ö�retmen kendinden bir �eyler katmazsa 

gerçekten konular üst düzey kalıyor ö�renci sıkıntı ya�ıyor.” (Ö18) 
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“Fen Bilgisi derslerinde i�ledi�imiz konular biraz a�ır gelmektedir. Geçen yıla göre 

kıyaslandı�ında ders içerikleri bu yıl ö�rencileri zorluyor bunu ders esnasında sordu�unuz 

sorularla kolay bir �ekilde ayırt edebiliyorsunuz.” (Ö26) 

“Ö�renciler zihinsel olarak daha bu seviyeye uygun de�iller. Böyle olunca ö�retmen 

kendi dersinde sıkıntı ya�ıyor.” (Ö30) 

 “Ders içeriklerinin uygun hatta 6. sınıf konularından da konulara de�inilebilir.” (Ö5) 

Ö�retmenlerden bazıları (4+4+4) sistem de�i�ikli�ini 5.sınıf ö�rencilerine derslerle 

ilgili olarak ya�anan sorunlar çerçevesinde, ö�rencilerin sınıf içerisindeki düzeni bozmaya 

çalı�masını a�a�ıdaki �ekilde ifade etmi�lerdir. Ö1,Ö9,Ö11,Ö23,Ö26,Ö28 koldu katılımcılar 

sınıf içindeki bu gürültünün katlanılmaz dereceye ula�tı�ı görü�ünü belirtmi�tir.  

“Ö�renciler sınıf içerisinde yüksek sesle konu�uyor ve di�er arkada�larının ilgilerinin 

da�ılmasına sebep oluyor. Bunun yanında gereksiz sorularla ilginin da�ılmasına neden 

oluyorlar.” (Ö5) 

“Ders esnasında bir ö�rencinin konu�ması di�er ö�rencileri hemen etkiliyor ve sınıf 

düzeni bozulmaya ba�lıyor  hatta bazen sınıf içinde kendi sesinizi duyamıyorsunuz.” (Ö11) 

“Ö�renci geçen yıldan kalma alı�kanlıklarını sürdürmeye devam ediyor, altıncı sınıfa 

giden bir ö�rencide disiplin tam anlamıyla oturmamı�ken be�inci sınıfa giden bir ö�rencide 

sınıf düzeniyle ilgili sorunların çıkması normal diye dü�ünüyorum sistemin bize getirdi�i 

dezavantajlar.” (Ö20) 

“Bazen öyle bir karma�ayla kar�ı kar�ıya kalıyorsunuz inanan sesim kısılıyor düzeni 

sa�lamaya çalı�ırken ve dersi eski haline getiremiyorum.” (Ö28) 
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Ö�retmenlerden bazıları, derslerle ilgili ya�anan sorunlarda derslerde özgüven ve 

motivasyon eksikli�i sorununa ili�kin görü�lerini belirtmi�tir. Ders sürecinde ö�rencinin hazır 

bulunu�luk durumları ö�rencilerin davranı�larıyla ilgili sorunlar yarattı�ı belirlenmi�tir. 

“�lk zamanlarda ö�renciler dersime kar�ı ılımlı de�ildi ve bu durum ders i�leme 

konusunda beni zorlamı�tı. Ö�rencilerle motivasyon konusunda birkaç çalı�mamdan sonra bu 

durum ortadan kalktı. Yine dönem içinde arada kendini gösterebiliyor.” (Ö1) 

“Bran�la�manın olması ö�rencilerde tedirginli�i ba�lattı. Ö�renci derse kar�ı so�uk 

duruyor ve bu durumu a�mak ilk zamanlarda çok zor oldu.” (Ö10) 

“Daha çok dikkat da�ınıklı�ı ya�ıyorlar.’ görü�ünü belirtmi�tir.” (Ö30) 

“Ders esnasında oyun dürtüsü yüksek oldu�u zaman ö�renciler sınıftaki motivasyonu 

bozuyor.” (Ö25) 

Ö�retmenler, 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle 

ilgili derslerle ya�anan sorunlar kapsamında seçmeli ders seçimindeki duruma ili�kin görü�

belirtmi�lerdir. Bu görü�lerden öne çıkanlar �unlardır: 

“Seçmeli dersler okulumuzda yöneticiler tarafından belirlenmektedir. Ö�retmenlere ve 

ö�rencilere sorulursa daha etkili olabilir. Çünkü seçmeli dersler ö�rencilerin ilgilerine göre 

belirlenmelidir.” (Ö25) 

“Seçmeli derslerin sadece programı doldurmak için kimseye sorulmadan yönetici 

kadro tarafından açılmaktadır. Bu da hem biz ö�retmenlerin hem de velilerin tepkisini 

çekmektedir. Ayrıca ö�renciler seçmeli ders konusunda ilgilerine yönelik dersleri seçmeliler.” 

(Ö17) 
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Ö�retmen görü�leri neticesinde 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf 

ö�rencilerine derslerle ilgili ya�adıkları sorunlarda en fazla ders kitaplarındaki etkinliklerin az 

gelmesine vurgu yaptıkları (f=22) görülmektedir. Bunu ders saati sayısının fazla olması 

(f=18) takip etmektedir. Ö�retmenler ayrıca bran� derslerinde 5.sınıf ö�rencilerinin 

zorlanması (f=15), ders içeriklerinin 5.sınıf ö�rencilerin seviyelerine uygun olmaması (f=12), 

derslerde ö�rencilerdeki özgüven ve motivasyon eksikli�i (f=12), ders esnasında ö�rencinin 

sürekli konu�ma iste�i ve sınıf ortamındaki a�ırı gürültü (f=8), seçmeli ders sorununa (f=7) 

ili�kin görü�lerini belirtmi�lerdir. 

B. Ö�renci Görü�leri 

Tablo 5 

 Derslerle �lgili Ya�anan Sorunlar – Ö�renci Görü�leri 

Görü�  Frekans 

1. Bran� derslerindeki ya�anan zorluk 35 
2. Ders saatinin fazla olması 32 
3. Derslerde sıkılma 28 
4. Ders içindeki etkinliklerin az olması 18 

Tablo 5 incelendi�inde, ö�renciler derslerle ilgili ya�anan sorunlara ili�kin görü�lerini 

ifade etmi�tir. Ö�rencilerden 32 tanesi görü�lerinde en çok Matematik, Fen Bilgisi, �ngilizce 

derslerinde zorlandı�ını ifade etmi�tir.� Bu temalara ili�kin dikkat çekici ö�renci görü�leri 

a�a�ıda sunulmu�tur:  

“Geçen yıl �ngilizce dersini yapıyordum ama bu sene yapamıyorum. Matematikte 

anlatılanları anlamıyorum. Fen Bilgisi dersi de karı�ık geliyor.” (Ö�39) 

“Matematikte ö�retmenimin anlattı�ı i�lemleri yapamıyorum, Fen Bil dersinde 

ö�retmen soru sordu�unda cevap vermekte zorlanıyorum.” (Ö�21) 

“En çok zorlandı�ım dersler Matematik, Fen Bil,  �ngilizce.” (Ö�2) 
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Ö�rencilerin 5 tanesi (Ö�6,Ö�7,Ö�25,Ö�28,Ö�30) hiçbir derste zorlanmadı�ına 

ili�kin görü� belirtmi�tir. 

 “Bu sene hiçbir derste zorlanmıyorum. Matematik dersini yapamıyordum geçen sene 

ama bu sene çok seviyorum.” (Ö�6) 

“Derslerimin hepsi bana çok kolay geliyor. Ö�retmenlerim hep bana aferin diyor.” 

(Ö�30) 

4+4+4 e�itim sisteminin 5. sınıf ö�rencilerine derslerde ya�anan sorunlarla ilgili ders 

saatinin fazla olmasını ö�rencilerden 32 tanesi ‘Son derslerimiz olmasın.’ �eklinde ifade 

etmi�tir.   

“Okulun son saatlerinde çok uykum geliyor. Dersi dinleyemiyorum.” (Ö�28) 

“Etütlerde bu daha çok yorucu oluyor.” (Ö�15) 

“Derslerimiz çok fazla. Bence daha az olmalı.” (Ö�10) 

“Ke�ke günde 3 tane ders görsek o zaman hiç yorulmazdık.” (Ö�40) 

“Ö�leden sonraki dersler olmasın yoruluyoruz çok, canım derse girmek istemiyor.” 

(Ö�33) 

Ö�renciler, derslerle ilgili ya�anan sorunlarda; derslerde sıkılma sorununa ili�kin 

görü�lerini belirtmi�tir.  Ö�rencilerin 28 tanesi derste çok sıkıldı�ını ifade etmektedir.  Bu 

görü�lerden bazıları �unlardır: 

“Dersler çok zor, çok sıkılıyorum.” (Ö�12) 

“Fen Bilgisi, Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi, Müzik derslerinde sıkılıyorum.” (Ö�16) 



59 

�

“Herkes ba�ka �eyler ilgileniyor ö�retmenimiz uyarıyor ama kimse dinlemiyor.” 

(Ö�39) 

Ö�renciler, 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5. sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle 

ilgili derslerle ilgili ya�anan sorunlar kapsamında ders kitaplarındaki etkinliklerin az olmasına 

ili�kin 18 görü� belirtmi�tir. Bu görü�lerden öne çıkanlar �unlardır: 

“Matematikte daha çok soru çözsek daha iyi anlayaca�ım.” (Ö�19) 

“Fen Bilgisi dersinde belgesel izlesek konuları daha iyi anlardım çünkü geçen yıl 

ö�retmenimiz bize belgesel izletirdi.” (Ö�16) 

“Ö�retmenimiz Matematik dersinde çok az soru çözüyor konuyu anlayamıyorum.” 

(Ö�33) 

“Okuma metinlerinden ke�ke daha fazla olsa ama onları okurken daha güzel 

ö�reniyorum.” (Ö�45) 

Ö�rencilerin derslerle ilgili ya�adıkları sorunlara bakıldı�ında en fazla bran�

derslerinde ya�anan zorlu�a vurgu yaptıkları (f=35) görülmektedir. Bunu ders saatinin fazla 

olması (f=32) takip etmektedir. Ö�renciler ayrıca derslerde sıkıldıklarını (f=28) ve ders 

içindeki etkinliklerin az olduklarını (f=18) belirtmi�lerdir. 

C. Veli Görü�leri 

Tablo 6 

Derslerle �lgili Ya�anan Sorunlar – Veli Görü�leri 

Görü�  Frekans 
1. Ders programıyla ilgili sorun 12 

2. Bran� dersleriyle ilgili sorun 8 

3. Seçmeli ders sorunu 7 
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Tablo 6’da 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkisine yönelik, 

derslerle ilgili ya�anan sorunlar kapsamında veli görü�leri yer almaktadır.  Bu görü�lerden öne 

çıkanlardan bazıları �unlardır: 

“Ders sayısı biraz fazla bu durum onun yorgunlu�unu artırıyor. Eve geldi�inde bazen 

uyuyakalıyor.” (V2) 

“Ders sayısının bu kadar fazla olması ö�rencinin a�ırı yorulmasına neden oluyor. Bu 

da son dersler hangileriyse dü�ü� oldu�unu ya da o derslerde ba�arısız oldu�unu gösteriyor.” 

(V5) 

“Samet eve geldi�i gibi çantasını bir tarafa atar hemen uyur. Ö�renciye sordu�umda 

anne çok ders var okulda yoruluyorum cevabını alıyorum.” (V12) 

“Ö�retmenlerle okula görü�meye gitti�imde ö�retmenler bana derslerin fazla 

oldu�unu söylediler. Ö�renci eve geldi�inde hiç enerjisi kalmamı� oluyor uyuyor hemen. 

Ak�am oldu�unda ödevlerini bile bazen yapmak istemiyor.” (V15) 

Veliler derslerde ya�anan sorunlara yönelik görü�lerinde bran� dersleriyle ilgili soruna 

da de�inmi�lerdir. Öne çıkan bazı görü�ler a�a�ıdaki gibidir: 

“Ö�retmenlerinde özellikle bran� ö�retmenlerinde de�i�me oldu�u için 5. sınıfın ilk 

döneminde bu derslerde dü�ü� ya�adık.” (V11) 

Ba�ka katılımcı V7 ise “Ö�rencinin Türkçe, Matematik, Fen Bil. derslerinde 4. sınıfa 

kıyasla bir dü�ü� söz konusu oldu. Biz de çözüm olarak ö�renciye özel ders aldırdık.” �eklinde 

görü�üyle V11 kodlu katılımcıyı desteklemi�tir. 

“Sınıf ö�retmeni kavramının kalkmı� olması ö�renciyi bazı bran� derslerinde zorladı 

ö�renci hep geçen yılki ö�retmenlerini aradı.” (V3) 
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 Velilerin derslerde ya�anan sorunlarla ilgili ortaya koydu�u bir di�er konu seçmeli 

ders sorunudur. Ö�rencilerin velilerle birlikte seçmesi gereken derslerin okul ö�retmenleri ve 

de yöneticiler tarafından belirlenmesi velilerce sorun olarak algılanmaktadır. Buna ili�kin bazı 

ifadeler a�a�ıda verilmi�tir: 

“Seçmeli derslerin yönetim tarafından belirlenmesi ö�renciler için bizim için sıkıntılı 

bir durum. En azından bu durum bize sorulabilirdi.” (V5) 

“Ö�rencilere sorulmadan seçmeli dersler belirlenmi�, adı üstünde seçmeli ders ve bu 

dersten bir �eyler ö�renecek olanlar ö�renciler onun için ö�rencilerin görü�ü alınmalı bu 

derslerin belirlenmesinde.” (V8) 

“Seçmeli derslere ö�renci girmek istemedi�ini söyledi.” (V11) 

Velilerin görü�leri neticesinde, 5.sınıf ö�rencilerin derslerle ilgili ya�adıkları sorunlara 

bakıldı�ında en fazla ders programlarıyla ilgili soruna (f=12) vurgu yapıldı�ı görülmektedir. 

Bunu bran� dersleriyle ilgili sorun (f=8) takip etmektedir. Veliler ayrıca seçmeli ders sorunu 

(f=7) hakkında görü�lerini belirtmi�lerdir. 

2.TEMA: Ö�retmenlerle �lgili Sorunlar 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilere olumsuz etkilerinden 

ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlara ili�kin ö�retmen, ö�renci ve veli görü�leri bu ba�lık 

altında verilmi�tir. 

A. Ö�retmen Görü�leri 

4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5. sınıf ö�rencilerini etkilerinden ö�retmenlerle 

ilgili ya�anan sorunlara ili�kin ö�retmen görü�leri belirtilmi�tir. 



62 

�

Tablo 7 

Ö�retmenlerle �lgili Ya�anan Sorunlar- Ö�retmen Görü�leri 

Görü�  Frekans 

1. 5. sınıf ö�rencilerinin birebir ilgi istemeleri sorunu 27 
2. Disiplini sa�layamama sorunu 22 
3. Ö�renci seviyelerine inmekteki sorun 19 
4. 5. sınıf ö�rencilerinin geçen yılki sınıf ö�retmenlerine alı�mı� olma 

sorunu 
13 

Tablo 7’de görüldü�ü üzere, 5. sınıf ö�rencilerinin sistem (4+4+4) de�i�ikli�i 

sonrasında ö�retmenlerle ilgili çe�itli sorunlar ya�adı�ı ö�retmen katılımcılar tarafından 

belirtilmi�tir. Ö�retmenlerin görü�leri incelendi�inde ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlara 

yönelik 5.sınıf ö�rencilerinin birebir ilgi istemeleri sorunu (f=27) öne çıkmaktadır. Bazı 

görü�ler a�a�ıdaki gibidir:  

“Ö�renci bir harfi ya da bir i�lemin i�aretini yanlı� yaptı�ında bunu nasıl 

düzeltebilece�ini ö�retmene soruyor. Sürekli kendisiyle ilgilenilmesini istiyor bu defa da ders 

aksıyor ben de görevimi yapamıyorum.” (Ö16) 

“Ö�renci geçmi� e�itim-ö�retim yıllarından gelen alı�kanlı�ı ile sınıf ö�retmeninin 

ilgisini bizden beklemeleri, kendilerinin takıldı�ı ufacık bir sorunda bile ö�retmeni ça�ırıp 

sadece onunla ilgilenmesini istemesi sınıfın motivasyonunu bozabiliyor. Böyle bir durumda 

ö�retmenler olarak zorluk ya�ayabiliyoruz.” (Ö30) 

“Matematik dersinde i�lemler üzerinden dersi anlattı�ımızda ö�rencilerin takıldıkları 

yerler olup olmadı�ını soruyorum. Ö�rencinin biri yanlı� yapmı�sa veya yapamamı�sa onunla 

ilgileniyorum. Bu defa di�er ö�renciler de sırayla benden düzeltme yapmamı istiyor. Böyle 

olunca da ders konularını i�leyemiyorum. Neticede 5.sınıf ö�rencilerinde sıkıntı ya�anmı�

oluyor.” (Ö32) 
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Ö�retmenler, 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle 

ilgili ö�retmenlerle ya�anan sorunlar kapsamında ö�retmenlerin sınıf içerisinde disiplini 

sa�layamama sorununa (f=22) ili�kin görü� belirtmi�tir. Bu görü�lerden öne çıkanlar 

�unlardır: 

“Sınıf mevcudumuz olması gerekenden fazla. Durum böyle olunca sınıf içinde bazı 

sorunlar çıkıyor. Bunlardan en önemlisi disiplin. Ö�renciler sürekli konu�mak istiyor veya 

konuyu anlatırken bir ki�i konu�tu�unda di�erleri de konu�maya ba�lıyor. Böyle olunca ders 

i�lemekte sıkıntı ya�ıyoruz.” (Ö1) 

“Özellikle bazı sınıflar çok kalabalık, burada sınıf disiplinini sa�lamakta 

zorlanıyorum.” (Ö22) 

“Matematik konusu önemli. Ö�renciler, tam ö�renme a�amasında oldukları ya�

aralı�ında ama sınıflar kalabalık oldu�u için sınıf içerisinde anla�mazlıklar olu�uyor. Bunları 

hemen halledemiyorsunuz, kısacası disiplin konusunda birtakım problemler olu�uyor. Dersi 

istedi�iniz gibi i�leyemiyorsunuz.” (Ö23) 

Ö�retmenler, 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle 

ilgili ö�retmenlerle ya�anan sorunlar kapsamında ö�retmenlerin ö�renci seviyelerine 

inememe sorununa (f=19) ili�kin görü� belirtmi�tir. Ön plana çıkan bazı görü�ler a�a�ıdaki 

gibidir: 

“Matematik dersinde etkinlik sayısının az olması ve ö�rencilerin geli�mi�lik düzeyinin 

dü�ük olmasından dolayı ders öncesi etkinlikler hazırlamak mecburiyetinde kalıyorum. Yoksa 

ö�renciler hemen sıkılıyor dersten kopuyor.” (Ö16) 

“Altıncı ve yedinci sınıf ö�rencilerinde bilgiyi i�leme konusunda bran� bazında sıkıntı 

ya�arken 5.sınıf ö�rencilerinin ortaokul olması sıkıntılı bir süreç. Biraz yüzeysel 

anlattı�ınızda ö�renciler anlatılanları kavrayamıyor.” (Ö19) 
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“Fen Bilgisi dersinde karma�ık yapıda olan konuya geldi�imizde ö�rencilerin anlatım 

tarzıma göre anlamadıklarını görüyorum. Biraz daha basit düzeyde anlatım tarzı seçti�imde 

düzelmeler oldu�unu görüyorum. Bu durum ise beni biraz sıkıntıya dü�ürüyor.” (Ö27) 

Ö�retmenler, 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle 

ilgili ö�retmenlerle ya�anan sorunlar kapsamında 5.sınıf ö�rencilerinin geçen yılki sınıf 

ö�retmenlerine alı�mı� olması sorununa (f=13) ili�kin görü� belirtmi�tir. Bu görü�lerden öne 

çıkanlar �unlardır: 

“Ö�renci belli aralıklarla ben Ali Ö�retmen’ime gitmek istiyorum. Onun sınıfında 

daha çok e�leniyorduk.” (Ö11) 

“Konu bakımından geçen yılki ö�retmeninin ö�retti�i bir konuya geldi�imizde Hasan 

ö�retmen de böyle demi�ti, �eyma Ö�retmen de böyle demi�ti diye dönütler alıyorum ve sınıf 

ö�retmenlerini özleme durumları ortaya çıktı�ını dü�ünüyorum. Bir grup ö�rencimden 

bununla ilgili sorular aldım çünkü.” (Ö18) 

“Ben konuyu anlatırken ö�renci ben Fatma Ö�retmen’den daha iyi anlıyordum. Siz 

bize öyle davranmıyorsunuz.” (Ö29) 

Ö32 kodlu katılımcı ise yukarıdaki görü�lerin tersine “Ö�rencilerle çok iyi ba�

kurdu�umu dü�ünüyorum iyi anla�ıyoruz. Sınıf ö�retmenlerini aradı�ını dü�ünmüyorum.” 

�eklinde görü�ünü belirtmi�tir. 

Ö�retmenlerin, ö�retmenlerle ilgili ya�adıkları sorunlara bakıldı�ında en fazla 5.sınıf 

ö�rencilerinin birebir ilgi istemeleri sorununa vurgu yaptıkları (f=27) görülmektedir. Bunu 

disiplini sa�layamama sorunu (f=22) takip etmektedir. Ö�retmenler ayrıca ö�renci 

seviyelerine inmedeki sorunu (f=19) ve 5.sınıf ö�rencilerinin geçen yılki sınıf ö�retmenlerine 

alı�mı� olma sorunu (f=18) belirtmi�lerdir. 



65 

�

B. Ö�renci Görü�leri 

4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5. sınıf ö�rencilerini etkilemesi ö�retmenlerle 

ilgili ya�anan sorunlara ili�kin ö�renci görü�leri a�a�ıdaki tabloda belirtilmi�tir. 

Tablo 8 

 Ö�retmenlerle �lgili Ya�anan Sorunlar – Ö�renci Görü�leri 

Görü�  Frekans 

1. Bran� ö�retmenlerine alı�amama sorunu 33 

2. Ö�rencinin geçen yılki sınıf ö�retmenini arama sorunu 27 

3. Sınıf ö�retmenlerinin tavrıyla ilgili sorun 20 

Tablo 8’de 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkisine yönelik 

ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlar kapsamında ö�renci görü�leri yer almaktadır. 

Ö�renciler, 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5. sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle ilgili 

ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlar kapsamında bran� ö�retmenlerine alı�amamaya ili�kin 

33 görü� belirtmi�tir. Bu görü�lerden öne çıkanlar �unlardır: 

 “Her ö�retmen dersi bize farklı anlatıyor, Matematik dersi oyunla geçiyor, 

e�leniyoruz ama Türkçe dersinde çok sıkılıyoruz.” (Ö�33) 

“Geçen yıl ö�retmenimizle daha iyi anla�ıyorduk �imdi bütün ö�retmenler farklı.” 

(Ö�25) 

“�lk önce bize çok farklı gelmi�ti. Her dersimize farklı ö�retmenler giriyordu ama 

sonra ben buna alı�tım.” (Ö�11) 

Ö�renciler, 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5. sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle 

ilgili ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlar kapsamında ö�rencinin geçen yılki sınıf 
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ö�retmenini arama sorununa ili�kin 27 görü� belirtmi�tir. Bu görü�lerden öne çıkanlar 

�unlardır: 

“Evet, hem de çok özlüyorum, �imdiki ö�retmenimiz geçen yılki ö�retmenimiz gibi 

davranmıyor.” (Ö�15) 

“Özlüyorum ama �imdiki ö�retmenimi de seviyorum.” (Ö�18) 

Ö�43 kodlu katılımcı kendi görü�üne katılan di�er ö�renciler gibi “Özlüyorum.” 

�eklinde cevabını belirtmi�tir. 

Ö�renciler, 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5. sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle 

ilgili ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlar kapsamında sınıf ö�retmenlerinin tavrıyla ilgili 

soruna ili�kin 20 görü� belirtmi�tir. Bu görü�lerden öne çıkanlar �unlardır: 

“Soru sordu�umda bazen bana kızıyor.” (Ö�17) 

Ö�27 kodlu katılımcı “Kötü.” �eklinde kısa bir cevapla görü�ünü ifade etmi�tir. 

“Bizimle hiç ilgilenmiyor matematik ö�retmenimiz.” (Ö�33) 

“Bize soruyu cevaplayamadı�ımızda kızıyor. Böyle olunca ben de çekiniyorum 

ö�retmenimden.” (Ö�40) 

Ö�rencilerin, ö�retmenlerle ilgili ya�adıkları sorunlara bakıldı�ında en fazla bran�

ö�retmenlerine alı�amama sorununa vurgu yaptıkları (f=33) görülmektedir. Bunu ö�rencinin 

geçen yılki sınıf ö�retmeni arama sorunu (f=27) takip etmektedir. Ö�renciler ayrıca sınıf 

ö�retmenlerinin tavrıyla ilgili sorunu (f=20) belirtmi�lerdir. 

C. Veli Görü�leri 
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E�itim sistemi de�i�ikli�i (4+4+4) sonucunda 5. sınıf ö�rencilerine olumsuz etkileri 

içerisinde ö�retmenlerle ilgili ya�anan sorunlara ait veliler görü� belirtilmi�lerdir. 8 katılımcı, 

5.sınıf ö�rencilerinin 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inden etkilenmesine ili�kin ö�retmenlerle 

ilgili ya�anan sorunlara ili�kin sadece sınıf ö�retmeni kavramının ortadan kalkması sorununa 

ili�kin görü�lerini ifade etmi�tir. Görü�lerden dikkat çekenler a�a�ıda belirtilmi�tir: 

“Sınıf ö�retmenine alı�mı�tık, ö�rencilerin ya�ı daha küçük oldu�u için sınıf ö�retmeni 

kavramının devam etmesini isterdim.” (V5) 

“Geçen yıla kadar ö�rencimiz hakkında sadece sınıf ö�retmeniyle görü�ürdük. �imdi 

ise i�in içine bran� ö�retmenleri de girdi. Onun için ö�rencimizin geli�imini çok iyi takip 

edemiyoruz. Ayrıca bu ayrı ayrı görü�meler çok zaman alıyor.” (V8) 

“Okula ilk gitti�imizde sınıf ö�retmeni bize yeterli bilgi veremedi. Bize bran�

ö�retmenleriyle de görü�me yapmamızı önerdi.” (V11). 

“Okuldaki ö�retmenlerimiz anlayı�lılar ama bu yıla kadar ö�rencinin takibini sınıf 

ö�retmeni yapıyordu �imdi her dersin ayrı ö�retmeni olmasından dolayı sanki takipsizlik 

olacakmı� gibi bir durum var. Bu da bizlerin dü�ünmesine neden oluyor.” (V14) 

3.       TEMA: Akranlarıyla ilgili sorunlar 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkisinin akranlarla ilgili 

sorunlara ili�kin ö�retmen, ö�renci ve veli görü�leri bu ba�lık altında verilmi�tir. 

A. Ö�retmen Görü�leri 

E�itim sistemi de�i�ikli�inin (4+4+4) 5. Sınıf ö�rencilerine olumsuz etkisi olan 

akranlarla ilgili ya�anan sorunlara ili�kin ö�retmen görü�leri a�a�ıdaki �ekilde belirtilmi�tir. 
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Tablo 9 

 Akranlarla �lgili Sorunlar – Ö�retmen Görü�leri 

Görü�  Frekans  

1. Üst sınıftaki ö�rencilerle uyum sorunu 26 
2. 5. Sınıf ö�rencilerinin arkada� ortamına alı�amaması 19 

Tablo 9’da 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkisine yönelik 

akranlarla ilgili ya�anan sorunlar kapsamında ö�retmen görü�lerinden bir kısmı yer 

almaktadır. 

Ö�retmenler, akranlarla ya�anan sorunlara yönelik görü�lerinde üst sınıftaki 

ö�rencilerle uyum sorununa de�inmi�lerdir.  Bu görü�ler a�a�ıdaki gibidir: 

“Aynı sırada oturan ö�renciler sorun ya�ıyor. Oturma düzeni belirliyoruz. Ö�renciler 

arasında anla�mazlık çıkıyor. Hatta bazen kavga eder dereceye geliyor. Bu durum 

birbirlerinin sınıflarına yeni gelmesinden kaynaklanıyor.” (Ö20) 

“Sınıfa yeni gelen ö�rencilerde öncelikle arkada�larına alı�amıyor.” (Ö5) 

“Ö�rencilerin bazıları uyum sorunu ya�amaktadır. Sürekli arkada�ını �ikâyet eden 

ö�renciler 5.sınıf ö�rencileri içerisinde çok fazla.” (Ö31) 

Ö�retmenlerden bazıları, (4+4+4) sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine 

akranlarıyla ilgili olarak ya�anan sorunlar çerçevesinde, 5.sınıf ö�rencilerinin arkada�

ortamına alı�amamasını a�a�ıdaki �ekilde ifade etmi�lerdir: 

“Ö�renciler bir üst seviyeye geçtikleri için sosyal çevre olarak etrafındaki ya�

ortalamasına ba�lı olarak arkada�ları da de�i�mektedir. Buna ba�lı olarak fiziki anlamda 
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daha geli�mi� olan ö�rencilerin 5.sınıf ö�rencilerine baskı uyguladıkları ö�rencilerin bize 

ilettikleri �ikâyetler içindedir.” (Ö7) 

“Olumsuz olabilecek davranı�ları daha küçük ya�taki bir ö�rencinin kapması daha 

kolaydır. Ortamın kalabalık oldu�u bir yerde 5.sınıf ö�rencileri üst sınıftaki ö�rencilerden 

olumlu – olumsuz özellikle de davranı�ları alabiliyor.” (Ö21) 

“5.sınıfa giden bir ö�renciyle 8.sınıfa giden bir ö�renci aynı de�il. Fiziki anlamda 

daha büyük ö�renciler kendinden küçük olan ö�rencilere üstünlük göstermeye çalı�tıkları için 

bazen sorunlar çıkabiliyor. 5.sınıf ö�rencileri ortaokul olmamalıydı.” (Ö22) 

“5.sınıfa giden ö�renciler daha çok küçük, üst sınıftaki ö�rencilerle ya�anan 

problemler ö�rencilerin sosyal geli�imini etkileyebilir.” (Ö32) 

Ö�retmenlerin, akranlarıyla ilgili ya�adıkları sorunlara bakıldı�ında en fazla üst 

sınıftaki ö�rencilerle uyum sorununa vurgu yaptıkları (f=26) görülmektedir. Bunu 5.sınıf 

ö�rencilerinin arkada� ortamına alı�amaması sorunu (f=19) takip etmektedir.  

B. Ö�renci Görü�leri 

4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesi akranlarla ilgili 

ya�anan sorunlara ili�kin ö�renci görü�leri a�a�ıdaki tabloda verilmi�tir. 

Tablo: 10 

Akranlarla ilgili görü�ler – Ö�renci görü�leri 

Görü� Frekans  
Fiziksel olarak yetersizli�iyle ilgili sorun 12 
Sınıf içerisindeki anla�mazlıklar 10 
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Ö�rencilerden bazıları, (4+4+4) sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine akranlarıyla 

ilgili olarak ya�anan sorunlar çerçevesinde, fiziksel olarak yetersizli�e ili�kin görü�lerini 

a�a�ıdaki �ekilde ifade etmi�lerdir: 

“Bizden büyük olanlar bize bazen kötü �eyler söylüyor.” (Ö�22) 

“Büyük sınıflar bize kızıyorlar.” (Ö�25) 

“Kantinden bir �ey almak istedi�imiz zaman ilk önce büyük sınıflar istedi�ini alıyor, 

biz onlardan sonra alıyoruz.” (Ö�32) 

Ö�5 ve Ö�19 kodlu katılımcılar ise “Lavaboyu kullanmak istedi�imizde 8.sınıflar bizi 

itiyor.” �eklinde görü�lerini ifade etmi�lerdir.  

Ö�rencilerden bazıları, (4+4+4) sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine akranlarıyla 

ilgili olarak ya�anan sorunlar çerçevesinde, sınıf içerisindeki anla�mazlıklar sorununu 

a�a�ıdaki �ekilde ifade etmi�lerdir: 

“Sınıf içinde arkada�lar çok konu�uyor ben onlardan rahatsız oluyorum ö�retmene 

�ikâyet ediyorum. Çok konu�tuklarında dersi anlayamıyorum.” (Ö�8) 

“Beni sınıfta kimse anlamıyor, kimseyle konu�muyorum.” (Ö�28) 

“Sınıftaki yeni arkada�larım bana iyi davranmıyor.” (Ö�40) 

Ö�6 ve Ö�17 kodlu katılımcılar ise “Sınıftakilerle aramız kötü ama di�er 

sınıftakilerle aramız iyi.” �eklinde yorumunu ifade etmi�tir. 

Ö�rencilerin, akranlarıyla ilgili ya�adıkları sorunlara bakıldı�ında en fazla fiziksel 

olarak yetersizli�iyle ilgili sorun (f=12) görülmektedir. Bunu sınıf içerisindeki anla�mazlıklar 

sorunu (f=10) takip etmektedir.  
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C. Veli Görü�leri 

4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesi akranlarla ilgili 

ya�anan sorunlara ili�kin veliler görü�lerini belirtmi�tir. Veliler 5.sınıftaki ö�rencilerinin 

akranlarla ya�adı�ı sorunlara sadece arkada� de�i�ikli�inin etkili oldu�u sorunuyla ilgili 

görü�lerini belirtmi�tir. Bu soruna 7 veli görü� bildirmi�tir. Bu görü�lerden öne çıkanlar 

�unlardır: 

“Ahmet’i okula almaya gitti�imde bazen eski arkada�larımla daha iyi anla�ıyordum 

sözlerini duyuyorum.” (V1) 

“Ali okuldan geldi�inde sürekli ben Orkun’u özledim anne diyerek a�lıyordu.” (V10) 

“Okula gitti�imiz ilk birkaç hafta Cem bu sınıfta olmak istemedi�ini söylüyordu ama 

daha sonraki süreçte sınıfını sevmeye ba�laması adapte oldu�unu gösteriyor.” (V8) 

4.TEMA: Yönetimle �lgili Sorunlar 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkisinin yönetimle ilgili 

sorunlar çerçevesinde ö�retmen, ö�renci ve veli görü�leri bu ba�lık altında verilmi�tir 

A. Ö�retmen Görü�leri 

4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesi kapsamında 

yönetimle ilgili ya�anan sorunlara ili�kin ö�retmenlerin görü�leri tablo 11’de sunulmu�tur: 

Tablo 11 

 Yönetimle �lgili Sorunlar – Ö�retmen Görü�leri 

Görü�  Frekans  

1. Fiziki olarak yetersizliklerin olması sorunu 23 

2. Giri�-çıkı� saatlerindeki sorun 17 
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Ö�retmenler e�itim sistem de�i�ikli�inin (4+4+4) 5.sınıf ö�rencilerine yönetimle ilgili 

sorunlar içerisinde en fazla fiziki olarak yetersizlik sorununa ili�kin görü�lerini belirtmi�tir. 

Ö�retmenlerin fiziki olarak yetersizliklerin olması sorunu çerçevesinde sınıfların kalabalık 

olması, fiziki alan yetersizli�i, tuvalet ve lavabo yetersizli�i gibi sorunlara de�indikleri 

görülmü�tür. Bu görü�lerden öne çıkanlar �unlardır: 

“�dareci arkada�lara sınıfların çok kalabalık oldu�unu �ube sayısının artırılması 

gerekti�ini belirttik ama bununla ilgili herhangi bir çalı�ma yapılmadı.” (Ö20) 

“Sınıf yönetimi sınıf mevcutlarının çok kalabalık olmasından dolayı sa�lanamıyor ve 

ö�rencide motivasyon ve ba�arı dü�üklü�ü meydana gelebiliyor. Yönetime bu sorunu ilettik 

eyleme dönü�mesini bekliyorum.” (Ö15) 

“Nöbetçi oldu�um zamanlarda en fazla kar�ıla�tı�ım manzara lavabo, wcde yapılan 

tartı�malar. 5.sınıf ö�rencisi daha küçük oldu�u için üst sınıftaki ö�renciler onları iteliyorlar. 

Müdür Bey’e bu durumu söyledikten sonra üst kat ve alt kattaki lavabolar ayrıldı.” (Ö23) 

“Okulumuz bu de�i�ikli�e uygun olmadı�ı için sıkıntılar ya�ıyoruz. Sistem de�i�ikli�i 

yapılırken fiziki alt yapı uygun mu de�il mi diye bakılması lazımdı.” (Ö32) 

Ö�retmenlerden bazıları (4+4+4) sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine yönetimle 

ilgili olarak ya�anan sorunlar çerçevesinde, giri�-çıkı� saatlerindeki sorunu (f=17) a�a�ıdaki 

�ekilde ifade etmi�lerdir: 

“Ö�renciler sabah çok erken geliyor ve uykulu oluyor, di�er ö�renciler ise 7 veya 8 

saat sonunda iyice enerji olarak bitmi� oluyor. Yönetime bu durumun ö�renci ba�arısına etki 

edece�ini söyledim.” (Ö17) 

“Giri� derslerinde ve çıkı� derslerinde dersi i�leme anlamında sıkıntılar ya�ıyorum 

ö�renciler ya çok uykulu oluyor ya da çok yorgun.” (Ö20) 
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Ö�retmen görü�lerine göre, sistem de�i�ikli�i sonucunda 5. sınıf ö�rencilerinin 

yönetimle ilgili ya�adıkları sorunlara bakıldı�ında en fazla fiziki olarak yetersizliklerin olması

sorunu (f=23) görülmektedir. Bunu giri�-çıkı� saatlerindeki sorun (f=17) takip etmektedir.  

B. Ö�renci Görü�leri 

4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesine yönelik 

yönetimle ilgili ya�anan sorunlara ö�rencilerden 15’i, yönetimle ilgili sorunlar çerçevesinde 

sadece okul müdür veya müdür yardımcılarının isteklerini önemsememelerine ili�kin 

görü�lerini belirtmi�tir. Görü�lerden öne çıkanlar �unlardır:  

“Hayır, istediklerimizi yapmıyor.” (Ö�2) 

“Hayır! Yüz kere söyledim soyunma odasının kapısını yaptırın diye.” (Ö�28) 

“Daha önceki müdürümüz sınıfımıza gelir istediklerimizi sorardı. Bu müdürümüz hiç 

sormuyor.” (Ö�40) 

C. Veli Görü�leri 

4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5. Sınıf ö�rencilerini etkilemesine yönelik 

yönetimle ilgili ya�anan sorunlara ili�kin veliler görü�lerini belirtmi�tir. Velilerin 12 tanesi 

yönetimle ilgili ya�anan sorunlara veli bilgilendirme toplantısının yapılmaması sorununa 

ili�kin görü� bilirmi�tir. Bu görü�ler �unlardır: 

“Veli olarak okuldaki düzenlemeler olsun, yapılan planlar ve de en önemlisi sistem 

de�i�ikli�i hakkında bizlere toplantı düzenlenebilirdi çünkü bu de�i�iklikten en fazla etkilenen 

bizim ö�rencilerimiz. Biz kendi çabamızla bu durumlardan haberdar olduk.” (V7) 

“Veliler her ay bilgilendirilmeli gerek yönetim gerekse ö�retmenler tarafından. Çünkü 

sistem de�i�ikli�inden bir haber olan biz velileri en iyi kendi ö�retmen ve yöneticilerimiz 
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aydınlatabilir. Ö�rencinin evdeki takibini yönlendirmesini yapabilmek adına bunun iyi 

olaca�ını dü�ünüyorum.” (V13) 

“De�i�en bir sistem var ve biz bu de�i�meden etkilenen ö�renci velileri olarak 

bilgilendirme sahibi olmamız gerekir ama yönetim olarak bize detaylı bilgilendirme 

yapılmadı sadece biz sordu�umuzda sorularımız cevap alabildik.” (V14) 

“Ö�retmenler ve okul idaresi bize yıl boyunca belli aralıklarla bilgilendirme 

yapmalıydı ama bu olmadı. Çünkü bu yıl bizim için önemli bir geçi� dönemi.” (V15) 

5.TEMA: Di�er Sorunlar

4+4+4 e�itim sistemi de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesine yönelik di�er 

sorunlar çerçevesinde a�a�ıdaki görü�ler ortaya çıkmı�tır. 

Tablo 12  

Di�er Ya�anan Sorunlar 

Görü�  Frekans 

1.�kili e�itim sorunu 32 
2.Okul yerinin de�i�mesi 10 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıftaki ö�rencileri etkilemesiyle ilgili ikili 

e�itim sorununa ili�kin ö�retmenler (f=17) görü�lerini ifade etmi�tir. Bu görü�lerden öne 

çıkanlar �unlardır: 

“�kili e�itim okulumuzda sorun yaratıyor, sürekli zil sesi duydu�umuz için ö�rencilerin 

dikkati da�ılabiliyor.” (Ö7) 

“�kili e�itim sıkıntılı bir olu�um, okul binalarının kesinlikle ayrılması gerekiyor.” 

(Ö29) 
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“Fiziki �artlar uygun olmadan ikili e�itim asla yapılmamalı. Sistem yanlı�.” (Ö31) 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5. sınıftaki ö�rencileri etkilemesiyle ilgili ikili 

e�itim sorununa ili�kin ö�renciler görü�lerini (f=15) ifade etmi�lerdir. Bu görü�lerden bazıları 

�unlardır: 

“Ke�ke okulumuzun yeri de�i�meseydi.” (Ö�18) 

“Di�er okulumuz buradan daha güzeldi.” (Ö�25) 

“Önceki okulumuzun sınıfları ve bahçesi daha geni�ti.” (Ö�38) 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerini etkilemesiyle ilgili okul 

yerlerinin de�i�mesine ili�kin veliler görü�lerini ifade etmi�lerdir. Görü�lerden öne çıkanlar 

�unlardır: 

“Okulumuzun bu yıl yeri de�i�ti, bizim ikamet etti�imiz yere uzak bir okula geçtik. 

Ö�rencinin okula gitmesi için daha erken kalkması gerekiyor. Yolda geçen zamanı ba�ka 

�ekilde de�erlendirebilir.” (V1) 

“Ö�renci servisle okula gitti�i için hazırlanmada ayırdı�ı vakit, okuldan eve gelirken 

geçirdi�i vakit ö�rencinin dinlenme zamanı olabilirdi. Bizi yakın bir yerdeki okula alınmı�

olsaydık böyle sorunlar ya�anmazdı.” (V8) 

“Yapılan okul de�i�ikli�ini ö�renci hiç istemedi. Bunun yapılmasına ben ce gerek 

yoktu. Devlet daha güzel bir düzenleme ile daha iyi bir sonuç alabilirdi. Biz velilerinde 

görü�lerinin alınmasını isterdik.” (V13) 
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Bölüm IV 

Tartı�ma, Sonuç ve Öneriler 

Ara�tırmanın bu bölümünde ara�tırmayla ilgili tartı�malar, ara�tırma sonucunda elde 

edilen sonuçlar ve bu sonuçlar çerçevesinde yöneticilere, ö�retmenlere ve ara�tırmacılara 

yönelik öneriler bulunmaktadır.  

Tartı�ma 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inden en fazla etkilenen ö�renci grubundan biri olan 

5.sınıf ö�rencilerinin derslerle, ö�retmenlerle, yönetimle, akranlarla ve di�er sorunlarla ilgili 

ö�retmen, ö�renci ve veli görü�lerinin yer aldı�ı bu çalı�mada 5.sınıfa giden ö�rencilerin 

belirtilen alanlarda etkilendikleri katılımcı görü�lerine göre belirtilmi�tir. Bu anlamda olu�an 

sonuçlara dikkat çekmek gerekmektedir. 

4+4+4 e�itim sisteminin derslerle ilgili ya�anan sorunlara ili�kin bulgularda 5.sınıf 

ö�rencilerinin bran� derslerinde zorluk ya�adı�ı ve geçen yıla göre bu derslerdeki akademik 

ba�arısının dü�tü�ü belirtilmektedir. Ö�rencilerin geçen yıla göre bran� derslerini anlamakta 

zorlandıkları, ö�retmenlerin belirtti�i görü�ler neticesinde bazı bran� derslerindeki ba�arısının 

dü�tü�ü sonucuna ula�ılmı�tır. Bu sonuç, Cerit, Akgün, Yıldız ve Soysal (2014)’ın yapmı�

oldukları çalı�madaki bulgularla paralellik göstermektedir. Çalı�mada, 5.sınıf ö�rencilerinin 

bran� derslerinde geçen yıla göre genel bir dü�ü� vardır, sonucu belirtilmi�tir. Bu sonuç, 

ara�tırmamızın bulgularını desteklemektedir. Benzer �ekilde Ba�aran (2016)’ın yaptı�ı 

çalı�mada, ö�retmenlerin sistemi ba�arısız buldu�u ve ö�rencilerin akademik ba�arılarına bir 

katkı sa�lamayaca�ı sonucuna ula�mı�tır. Özenç, Özcan, Güçlü ve Güney (2016)’in yaptıkları 

çalı�mada ise 5.sınıfa giden ö�rencilerin geçen yılki ders ba�arılarının bu yılki ders 

ba�arılarına oranla daha yüksek oldu�u sonucuna ula�mı�tır. Di�er bir çalı�ma TEGV ve ERG 

(2014)’nin 4+4+4 e�itim sistemini inceledi�i raporda 2011-2012 ve 2012-2013 e�itim 
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ö�retim yıllarında 5.sınıf ö�rencilerinin bran� derslerindeki (Matematik, Fen, Türkçe ve 

�ngilizce) notları kar�ıla�tırıldı�ında 2012-2013 e�itim-ö�retim sezonunda e�itim sisteminin 

de�i�mesiyle birlikte önemli ölçüde dü�ü� oldu�u sonucu ortaya çıkmı�tır. Bu çalı�mada 

ö�retmenler ve ö�renciler, Matematik, Fen ve Tek., Türkçe, Sosyal B. ve �ngilizce derslerinde 

ö�rencilerin anlamada zorluk çekti�ini, bunun da ö�rencinin derslerdeki ba�arısını dü�ürdü�ü 

sonucu belirtilmi�tir. Çalı�maların sonuçları bizim çalı�mamızın sonuçlarıyla benzerlik 

göstermektedir. 

4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inde 5.sınıftaki ö�rencilerin derslerle ilgili kar�ıla�ılan 

sorunlardan biri de seçmeli derslerle ilgili sorunlar olmu�tur. Ö�retmen ve veli görü�lerine 

göre seçmeli derslerde sorunlar ya�andı�ı belirlenmi�tir. Ö�retmenlere sorulmadan ders 

seçimini okul yönetiminin yapması görü�lerde en çok kar�ıla�ılan sorunlardan bir tanesidir. 

Veli görü�lerinden, velilere danı�ılmadan seçmeli ders seçiminin yapılması sorunu sonuçlar 

arasında yer almaktadır.  Epçapan (2014)’ın çalı�masında sonuç ve öneri olarak, seçmeli ders 

seçimi sadece okul yönetimi iste�ine göre �ekillenmemeli, ö�rencilerin, velilerin görü�leri ve 

istekleri dikkate alınmalıdır, yönünde olmu�tur. Bu sonuç yapılan bu ara�tırma ile paralellik 

göstermektedir. Topdemir (2014)’in okul yöneticileriyle yaptı�ı çalı�mada, bazı okullarda ilgi 

ve yeteneklere göre seçmeli ders seçmek yerine ö�rencilerin norma göre ders seçmek zorunda 

kalındı�ı belirtilmi�tir. Aynı çalı�mada seçmeli derslerin sayısının fazla oldu�u ve verimli 

geçmedi�i sonucuna ula�ılmı�tır. Yine aynı görü� çerçevesinde Kılınç (2014)’ta çalı�masında 

seçmeli derslerin belirlenmesinde elde bulunan kadrolara göre seçimlerin önüne geçilmesi 

için ihtiyaç olan bran� ö�retmenlerinden alınması gereklidir, sonucu ön plana çıkmı�tır. Aynı 

çalı�mada Kılınç’ın seçmeli derslerle ilgili ula�tı�ı sonuç ise seçmeli dersler sebebiyle okula 

ya çok erken geliniyor ya da çok geç çıkılıyor olması sorunudur. Bu sorun da ö�rencilerin 

yo�unlu�unun artmasına ve yorulmasına neden oluyor, �eklinde de�inilmi�tir. Bu bulgular 

ara�tırmanın sonuçlarını desteklemektedir. Ercan (2016)’nın çalı�masında seçmeli derslerin 
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yöneticiler tarafından belirlenmesinin sorun oldu�u belirtilmi�, bu sonuç ise ara�tırmadaki 

bulguları destekler niteliktedir. Çam (2015)’ın yapmı� oldu�u çalı�mada seçmeli derslerin 

ortaokul düzeyine uygun olmadı�ı görü�ü ara�tırma sonuçlarında ortaya çıkmı�tır. Örs, 

Erdo�an ve Kipici (2013)’nin yaptı�ı çalı�mada ise seçmeli ders yükünün ortaokul kısmında 

olmasından dolayı ö�renciler ve ö�retmenler açısından dersin verimli geçmesi yönünden 

sorunlar oldu�u belirtilmi�tir. Memi�o�lu ve �smeto�lu (2013)’nun çalı�masında seçmeli 

derslerin yük olması sorun olarak ara�tırma sonuçlarında belirtilmi�tir. Güner (2016)’in 

çalı�masında de�i�en sistemin seçmeli ders konusunda problem olu�turdu�u sonucuna 

ula�ılmı�tır. Avcu ve Ba�man (2016)’ın yapmı� oldu�u bir ba�ka ara�tırmada ise seçmeli 

derslere girecek olan ö�retmenin belirlenmesi bakımından sıkıntılar ya�andı�ı sonucu ortaya 

çıkmı� ve bu durumun ö�rencinin akademik geli�imini olumsuz etkiledi�i belirtilmi�tir. 

Yapılan ara�tırmaların bulguları, bu ara�tırmanın sonuçlarını destekler niteliktedir. 

Ara�tırmada ders içeriklerinin 5.sınıf ö�rencilerine uygun olmaması sonucuna 

ula�ılmı�tır. 5.sınıf ö�rencilerinin sistem de�i�ikli�i neticesinde ders içeriklerinde birtakım 

de�i�meler ya�anmı�tır. Ö�retmen görü�lerindeki bulgularda daha çok ders içeriklerinin soyut 

konulardan meydana geldi�i belirtilmektedir. Ö�rencinin geli�imi göz önüne alındı�ında, 

5.sınıf ö�renci seviyesine uygun olmayan ders içeriklerin kitaplarda yer alması ö�renciyi 

etkileyen sorun olarak belirtilmi�tir. Demir (2014)’ in yaptı�ı çalı�mada benzer �ekilde sosyal 

bilgiler ö�retmenleri, 5.sınıf ders kitaplarında içeri�in yetersiz oldu�unu, konuların ilgi çekici 

(somut) olmaması nedeniyle ö�rencilerin sıkıldı�ını ifade etmektedir bulgusu bu ara�tırma ile 

paralellik göstermektedir. Ba�kaya (2016)’nın yaptı�ı çalı�mada ders içeriklerinin uygun 

olmaması ve ders kitaplarının yetersiz olması sorun olarak belirtilmi�tir. Demir, Do�an ve 

Pınar (2013)’ın ara�tırma sonuçlarında ise müfredatla ilgili sorunların ya�andı�ı belirtilmi�tir. 

Bu sorunlar, konuların daha yüzeysel anlatılmı� olması, konu anlatımında soyut kavramlara 

a�ırlık verilmi� olması ve konu içeri�inin yetersiz olması belirtilmi�tir. Ara�tırmada ula�ılan 
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sonuçları çalı�mayı destekler niteliktedir. Do�uta� (2016)’ın yaptı�ı çalı�mada ise ders 

kitaplarının içeri�inin kötü ve yetersiz oldu�u belirlenmi�tir. Avcu ve Ba�man (2016)’ın 

ara�tırma sonuçlarına göre bran� ö�retmenlerinin dile getirdi�i sorun sürekli olarak 

müfredatın de�i�mesi ve de�i�ime ayak uydurmakta ö�retmenlerin ve ö�rencilerin zorlanması 

�eklinde belirtilmi�tir. Karadeniz ve Ulusoy (2015)’un ara�tırmasında ise 5.sınıf 

kazanımlarının ö�rencinin bili�sel düzeyine uygun olmadı�ı sonucu yapılan ara�tırma ile 

paralellik göstermektedir. 

Ö�retmen, ö�renci ve velilerin görü�lerinden elde edilen bulgularda ders saatinin fazla 

olması; ö�rencinin son ders saatlerinde iyice yorulmasına sebep oldu�u sonucunu ortaya 

çıkarmı�tır. Ara�tırmadaki katılımcıların ço�unun bu görü�e katıldı�ını belirtmi� olması 

5.sınıf ö�rencilerini bu durumun etkiledi�ini göstermektedir. Ara�tırmadaki sonuçlarla benzer 

olarak Epçapan (2014)’ın yapmı� oldu�u ara�tırmanın sonuçlarında, 5.sınıf ö�rencilerinin ders 

yükünün ö�rencilere fazla gelmesi ö�rencileri olumsuz etkilemektedir, �eklinde 

belirtilmektedir. Aynı çalı�mada 8 saat ders saatinin 5.sınıfa giden bir ö�renciyi fiziksel 

açıdan ve zihinsel açıdan yorgunlu�a ula�tırdı�ı için etkiledi�i sonucuna ula�ılmı�tır. Örs, 

Erdo�an ve Kipici (2013)’nin yaptıkları çalı�manın sonuçları içerisinde ders yükünün fazla 

olması 5.sınıfa giden ö�rencinin ba�arısını etkiledi�i sonucu ara�tırmayla benzerlik 

göstermektedir. Çam (2015)’ın çalı�masında ise ders sayısının fazla olmasından dolayı 

derslere ba�lama ve biti� saatlerinin erken ba�laması ve geç bitmesi olumsuzluk olarak 

de�erlendirilmi�tir. Özenç ve ark. (2016)’nın çalı�masında ders sayısının ö�rencinin 

ö�renmeyi gerçekle�tirmede bir engel oldu�u sonucuna ula�ılmı�tır. Memi�o�lu ve �smeto�lu 

(2013)’nun çalı�masında haftalık ders saatinin fazla oldu�u belirtilen sonuçlar içerisinde yer 

almaktadır. Yapılan ara�tırma sonuçları, ara�tırma sonuçlarıyla kar�ıla�tırıldı�ında bir farklılık 

görülmemektedir. 
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Ara�tırmada önemli olan bulgular içerisinde bran� ö�retmenlerinin 5.sınıf 

ö�rencilerinin seviyelerine inmede sorunlar ya�adı�ı ve bu durumun ö�rencileri ö�retmen 

boyutunda etkiledi�i söylenebilir. Ö�renci seviyesine inilmedi�inde ö�renmelerin tam olarak 

gerçekle�medi�i sorunu ortaya çıkmaktadır. Bran� ö�retmenlerinin geçmi� yıllarda 6-7-8. 

sınıfa giden ö�rencilere ders vermi� olması ve 5.sınıftaki ö�rencilerin ilgi konusunda 

ö�retmenlerine ısrarcı olmaları ve de daha çok e�lence amaçlı ders i�lemek pe�inde oldukları 

sorunlarından dolayı etkilemektedir. Topdemir (2014)’in çalı�masında, 5.sınıftan itibaren 

ö�rencilerin ortaokula geçmesi, bran� ö�retmenlerinin ö�renci seviyesine inememesi 

sorunlarını belirtmi�tir. Bu sonuçlarla çalı�mayı desteklemektedir. Demir (2014)’in 

çalı�masında 5. sınıf sosyal bilgiler dersinde ö�retmenlerin dersi anlatırken ö�renci 

seviyelerine inememesinden kaynaklı sorunlar oldu�u sonucuna ula�ılmı�tır. Aynı çalı�mada 

5.sınıfa giden ö�rencilerin sosyal bilgiler dersine bran� ö�retmeninin girmesi olumlu olarak 

kar�ılanırken, ö�retmenlerin 6. ve 7. sınıflarla ders i�lemenin daha keyifli oldu�unu ifade 

etmesi �eklinde belirtilmi�tir. Ba�aran (2013) ise yapmı� oldu�u çalı�manın sonuçlarında 5. 

sınıf ö�rencilerinin derslerine giren ö�retmenlerin kendini yetersiz hissetmesinden dolayı 

sınıfta performans dü�ü�ü ya�andı�ı belirtilmi�tir. Demir ve ark. (2013)’nın çalı�masında ise 

bran� derslerinde sıkıntı ya�andı�ı ama ileriki süreçte bu durumun de�i�ece�i görü�ü ortaya 

çıkmı�tır. Do�an, Teyyar, U�urlu ve Demir (2014)’in çalı�masında bran� ö�retmenlerinin 

müfredatı ö�renme durumları, 5. sınıf ö�rencilerine alı�amama ve bran� ö�retmenlerinin 

geçen yılki sınıf ö�retmenlerine göre daha katı olmalarından dolayı 5. sınıftaki ö�rencilerin 

sıkıntı ya�ayaca�ı belirtilmi�tir. Karadeniz ve Ulusoy (2015)’in çalı�masında yine bran�

ö�retmenlerinin 5.sınıf ö�renci seviyelerine inememeleri ö�renci beklentilerini kar�ılamadı�ı 

sorunu belirtilmi�tir. Aynı sorun Özenç ve ark. (2016)’nın çalı�masında sorun olarak 

belirtilmi�tir. Çalı�malardan elde edilen sonuçlar, bizim çalı�mayı desteklemektedir. 
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Görü�meye katılan ö�retmen ve ö�rencilerin ço�u kitaplardaki etkinliklerin yetersiz 

geldi�ini söylemi�lerdir. Bu durumla ilgili olarak ö�retmenler, ders içi etkinlikler için daha 

fazla çalı�tıklarını ve bunu yaparken de müfredat konusuna takıldıklarını ifade etmi�lerdir. 

Ders sonunda yapılan etkinliklerin hem ö�renci hem de ö�retmenler tarafından eksikli�i 

belirtilmi� ve bu durumun ö�rencinin ö�renmesini etkileyece�i sonucu vurgulanmı�tır. 

Çalı�mada dikkat çeken sonuçlardan bir di�eri ise 5. sınıftaki ö�rencilerin üst sınıftaki 

ö�rencilerle yani akranlarıyla ve sınıf içinde ya�adı�ı uyum sorunlarıdır. 5. sınıftaki bir 

ö�renci fiziki olarak kendini daha geli�tirmeden ortaokul kısmına geçmi�tir. Ya�ça ve 

kendinden fiziksel anlamda büyük olan bilhassa 7. ve 8. sınıf ö�rencilerinin 5. sınıf 

ö�rencilerini gerek davranı� bakımından gerekse ki�isel geli�im açısından etkiledi�i 

görülmü�tür. Ara�tırmada ayrıca ö�rencilerin belirtti�i uyum sorunlarından biri de sınıf 

arkada�larıyla olan anla�mazlıklar olarak belirtilmi�tir. Ö�rencilerin ço�unlu�u ve 

ö�retmenlerden bazıları sınıf içerisinde sürekli olarak akranlarla olan tartı�ma ve 

anla�mazlıklar sorununa dikkat çekmi�lerdir. Topdemir (2014), çalı�masında ortaokul 

kademesine geçen 5. sınıfların 8. sınıflarla bir arada olmasının problemler yarattı�ını, 

olumsuz davranı�larda bulunma olasılı�ını arttırdı�ını, çocukların okula ait olma güçlü�ü 

çektiklerini ve kendilerinden ya� ve fiziki olarak büyük olan 8. sınıflar tarafından bazen 

yönlendirilmeye maruz kaldıklarının bunun da ileride ciddi ki�ilik sorunları yaratabilece�ini 

vurgulamı�tır. Topdemir (2014)’in çalı�masının sonuçlarına bakıldı�ında çalı�mayı destekler 

niteliktedir. Didin Ala ve Dinçer (2016)’in yapmı� oldu�u çalı�mada, aynı fiziki binayı 

kullanan farklı kademedeki ö�rencilerin birbirleriyle etkile�imi sorun olarak ifade edilmi�tir. 

Aynı soruna Dervi�o�lu ve Karsantik (2016)’in çalı�masında aynı binada e�itim gören farklı 

ö�renci gruplarının büyük ö�rencilerin küçük ya�taki ö�rencilere üstünlük sa�lama çabası 

içinde olmalarının sorun olu�turdu�unu belirtilmi�tir.  
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4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�inden etkilenen 5.sınıf ö�rencileri fiziksel ve sosyal 

geli�imi tamamlamadan yeni bir yapılanmanın içerisinde kendini bulmaktadır. Ara�tırmanın 

sonuçları içinde ö�retmenler tarafından bu durumun sistem de�i�ikli�inde göz ardı edildi�i 

ifade edilmi�tir. Ö�rencilerin zihinsel ve fiziksel geli�imlerini bu tarzdaki de�i�ikliklerin 

olumsuz etkiledi�i belirtilmi�tir. Cerit ve ark. (2014)’nın çalı�masında 5. sınıfların ortaokula 

hazır olmadı�ı belirtilmi�tir ve ö�rencilerin geli�imleriyle do�rudan ili�kili olan bu duruma 

önlem alınması gerekti�i ifade edilmi�tir. Do�uta� (2016)’ın çalı�masında ise bu soruna 

ili�kin, 5. sınıfa giden ö�renciler ortaokul olmamalı çünkü akran ili�kileri bakımından ilk 

dördün içinde olmaları gerekir, �eklinde görü� belirtilmi�tir. Özenç ve ark. (2016)’nın 

çalı�masında ya�ları 5. sınıf ortaokul için uygun olmadı�ı belirtilmi�. Ortaokul kademesinde 

yer alan 5. sınıf ö�rencilerinin fiziki olarak kendilerinden daha büyük olan yedinci, sekizinci 

sınıf ö�rencileri ile bir arada olmalarının bazı zamanlarda problem yarattı�ı sonucuna 

ula�ılmı�tır. Avcu ve Ba�man (2016)’ın çalı�masında ö�rencilerin ya� grubunun dü�mesi 

sonucunda bran� derslerinde ö�retmenlikten çok bakıcılık yapıldı�ı ö�retmenler tarafından 

belirtilmi�tir. Bunun neticesinde ise derslerin i�lenemedi�i ve ya�la ilgili durumun problem 

oldu�u belirtilmi�tir. Ara�tırma bulgularına bakıldı�ında ara�tırmayı destekler nitelikte 

sonuçlara ula�ılmı�tır. 

Fiziki (bina, sınıf, lavabo, WC vb.) kullanım açısından 4+4+4 e�itim sistem 

de�i�ikli�inin getirdi�i en büyük sorun olarak fiziki ve altyapı yetersizliklerinin olması 

ara�tırmanın sonuçlarında belirtilmektedir. Sistem de�i�ikli�i gere�ince bazı okullar 

birle�irken ortaya fiziksel ve altyapı sorunları ortaya çıkmı�tır. Ara�tırmadaki bulgular 

içerisinde ö�retmen, veli ve yönetici olarak hepsinin görü� bildirdi�i ve olumsuz etkilendi�i 

bulgusu belirtilmi�tir. Durmu�çelebi ve Bilgili (2014)’nin çalı�masına göre katılımcıların 

yarıdan fazlası fiziki imkânların ö�renciler için uygun olmadı�ını bir sorun olarak belirtmesi 

çalı�mayı desteklemektedir. Kılınç (2014)’ın çalı�masında ise okulların fiziksel altyapı 
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çalı�maları ve sistemsel de�i�iklikten dolayı teknolojik donanıma ihtiyaç duydukları ve bunun 

için maddi deste�in sa�lanmaması bulgusu fiziksel yetersizlik bulgusuna paralellik 

göstermektedir. Ercan (2016)’nın çalı�masında sistem de�i�ikli�inin etkilerinden birisi de 

de�i�ikli�inin aniden olmasından dolayı alt yapı yetersizli�i oldu�u sonucuna ula�ılmı�tır. 

Ba�aran (2016)’nın çalı�masında, okuldaki fiziki yetersizlikler göze çarpmaktadır. 5. sınıfa 

giden ö�rencilerin bu tarzdaki sorunlardan etkilenmeleri daha kolay olmaktadır, sonucu 

belirtilmi�tir. Çam (2015) çalı�masında sistem de�i�ikli�inin sebep oldu�u problemlerden 

birinin fiziksel açıdan yetersizliklerin oldu�u sonucudur. Yine benzer sonuçlara ula�an Örs ve 

ark. (2013)’nın çalı�masında e�itim sisteminin ya�amı� oldu�u de�i�im neticesinde sınıf 

ortamı ve okul ortamından kaynaklanan belli birtakım sorunlar ortaya çıkmı�tır. Bu durumdan 

hem ö�renci hem ö�retmen hem de veliler etkilendi�ini ifade etmektedirler. Memi�o�lu ve 

�smeto�lu (2013) sistem de�i�ikli�i fiziki yetersizliklerin olu�masına neden oldu ve sınıf 

yetersizli�i, okul binasındaki yetersizlik, ö�renciler arasındaki uyum problemlerinin 

ya�anması sonuçlarını ortaya çıkardı �eklinde ifade etmi�tir. Do�an ve ark. (2014)’nın 

çalı�masında fiziki mekânda ya�anan eksiklikler sorun olarak belirtilmi�tir. Yine fiziki açıdan 

eksikliklere ait sorunlar Epçaçan (2014) , Cerit ve ark. (2014)’nın çalı�malarında da 

belirtilmi� ve çalı�manın sonuçlarıyla benzerlik göstermektedir.  

Fiziki eksiklikler bakımından önemli bir sorun olan sınıfların kalabalık olma durumu 

üzerinde Dervi�o�ulları ve Karsantik (2016)’in çalı�masında üzerinde durulmu�tur. Sistem 

de�i�imi sonucunda fiziki açıdan yetersiz kalan okul binalarında sınıfların ö�rencilere küçük 

gelmesi ve mevcut ö�renci kapasitesinin üzerinde bir ö�renciye ula�tıkları belirtilmi�tir. 

Bunun neticesinde ise a�ırı kalabalık olan sınıflar ortaya çıkmı�tır. Avcu ve Ba�man (2016) 

çalı�malarında aynı �ekilde kalabalık sınıf sorunundan bahsetmi�tir. Tatık (2016)’ın yaptı�ı 

çalı�mada sınıfların de�i�en sistemle birlikte daha kalabalık hale geldi�i belirtilmi�tir.  

Sonuçlar, ara�tırmanın bulgularıyla paralellik göstermektedir. 
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Ara�tırmada önemli olan bulgulardan biri ise sınıf içindeki disiplin sorunları olmu�tur. 

Ö�rencilerin uyum sorunu ve kalabalık sınıflar sorununun neticesinde sınıf içi ya�anan 

disiplin sorunları ö�retmenler tarafından ara�tırmada ifade edilmektedir. Benzer �ekilde Avcu 

ve Ba�man (2016), kalabalık sınıf sorunuyla birlikte sınıf içerisinde bran� ö�retmenlerinin 

hâkimiyet kurmadıklarını ve sınıf içerisinde disiplin sorunları ya�adıklarını belirtmi�lerdir. 

Disiplin sorunu, Tatık (2016)’ın yapmı� oldu�u çalı�mada da belirtilmi�tir. Çalı�ma 

sonucunda sınıf ö�retmenlerinin ve bran� ö�retmenlerinin bazılarının sınıf içerisinde disiplini 

sa�lama konusunda sorunlar ya�andı�ı belirtilmi�tir. Bu durumun ise dersi i�leme noktasında 

sorunlar yarattı�ı belirtilmi�tir. Bu yönleriyle bakıldı�ında ara�tırmada ula�ılan sonuçlarla 

benzerlik göstermektedir. 

Ara�tırmada sorun olarak belirtilen durumlardan biri de ikili e�itimin yarattı�ı 

olumsuz durumdur. Ö�retmen ve velilerin görü�lerinde ikili e�itim sürecinde 5.sınıftaki 

ö�rencilerin olumsuz etkilendikleri belirtmi�tir. Epçaçan (2014), ikili e�itim sisteminin 

ö�renci grupları arasında birtakım problemler olu�turdu�unu belirtmektedir. Aynı çalı�mada 

ilkokul ve ortaokul kademelerinin ayrılması gerekti�i de belirtilmektedir.  

Ara�tırma sonucundaki elde edilen bulgulardan bir di�eri ise velilerin sistem hakkında 

ve okuldaki i�leyi�le ilgili yeterince bilgilendirilmemesi sorunudur. Veliler yapılan sistem 

de�i�ikli�inden yeteri kadar haberdar edilmediklerini belirtmi�lerdir. Veliler sistem hakkında 

kaygı duyduklarını, böyle bir durumun ö�renci, ö�retmen ve veli i�birli�ini etkiledi�i ifade 

edilmi�tir. Duman ve Ula� (2016)’ın çalı�masında sistemle ilgili olan de�i�imlerin velilere 

yeterince anlatılmadı�ı sorunu belirtilmi�tir. Duman ve Ula� (2016)’ın ara�tırma sonuçlarına 

göre bir di�er sorun olarak velilerin yapılan de�i�ikliklerde görü�lerinin alınmadı�ı yönündeki 

sorundan bahsedilmi�tir. Dervi�o�ulları ve Karsantik (2016)’in çalı�masında ise ara�tırma 

bulgularını destekler nitelikte sonuca ula�ılmı�tır. Okul yöneticilerinin görü�leri sonucunda 

velilerin sistem de�i�ikli�i konusunda daha fazla bilgilendirilmek istedikleri belirtilmi�tir.  
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Ara�tırma bulgularına göre ula�ılan sonuçlardan bir di�er ise ta�ımalı sistemin 

getirdi�i sorunların 5. sınıf ö�rencilerini etkilemesidir. Ta�ımalı sistemle okullarına giden 

ö�renciler sabah erken saatte kalkmak zorunda kalıp okul çıkı�ında ise ders sayısının fazla 

olmasından dolayı yorgun bir �ekilde okuldan ayrılmaktadır. Ta�ımalı sistem nedeni ile daha 

uzak bir okula gitmek zorunda kalan ö�rencilerin yorgunlu�u biraz daha arttı�ı ifade 

edilmi�tir. Örs ve ark. (2013)’nın çalı�masında ta�ımalı e�itim ve ikili e�itim sistemi 

ö�rencileri olumsuz etkiledi�i belirtilmi�tir. Didin Ala ve Dinçer (2016)’in�yapmı� oldukları 

ara�tırmada okul yeri de�i�en bazı ö�rencilerin ula�ım sorunları ya�adı�ı belirtilmi�tir. 

Dervi�o�ulları ve Karsantik (2016)’in çalı�masında ise ö�rencinin daha uzaktaki bir okula 

gitmek zorunda kalmasının veliler için mali yükün artması ve ö�renci için vaktin daha çok 

yolda geçmesi sorunları ara�tırmayı desteklemektedir. 

Yapılan bu ara�tırmanın sonuçları ile alanda yapılan benzer ara�tırmaların sonuçlarına 

bakıldı�ında; benzer sorunlara farklı payda�ların görü�leriyle de�inildi�i ve sorunların 

birbirine benzer mahiyette oldu�u görülmektedir. Dolayısıyla 4+4+4 sistemiyle 

gerçekle�tirilen de�i�iklikten 5. Sınıf ö�rencilerinin olumsuz etkilendikleri görülmektedir. 

�
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Sonuç 

Yeni e�itim sistemi modeli olan 4+4+4 de�i�ikli�inin 5.sınıf ö�rencilerine etkilerini 

ö�retmen, ö�renci ve veli gözüyle belirlemeye yönelik bu ara�tırmada derslerle ilgili, 

ö�retmenlerle ilgili, akranlarla ilgili, yönetimle ilgili ve di�er sorunlara ili�kin sonuçlara 

ula�ılmı�tır.  

Sonuçlar  

• Ö�retmenler, yeni sistemle birlikte ders içeriklerinin ve 5.sınıf ö�rencilerinin 

düzeylerinin ortaokul için yetersiz geldi�ini dü�ünmektedirler. 

• Yeni sistemle birlikte artan ders sayısı 5. sınıftaki ö�rencileri olumsuz etkilemi�tir. 

• Ö�renciler ilkokul seviyesinde olmalarından dolayı davranı�larıyla di�er arkada�larını 

etkilemekte ve derslerde uyum problemleri ortaya çıkarmaktadır. 

• Sınıf ö�retmenlerine alı�an ö�rencilerin bran� ö�retmenlerine alı�masında ya�anan 

zorluk, ö�rencinin akademik ba�arısının dü�mesi sorununu ortaya çıkarmaktadır. 

• Sistem de�i�ikli�iyle zorunlu hale gelen seçmeli derslerin verimli geçmedi�ine ve ders 

seçiminde sorun oldu�u ortaya çıkmı�tır. 

• Yeni sistemle ortaokul kademesine geçmek zorunda kalan 5.sınıf ö�rencilerinin 

davranı�ları, zihinsel geli�imi açısından ortaokul kademesine uygun de�ildir. 

• 5.sınıftaki ö�rencilerin ortaokul kademesinde olmasından dolayı üst sınıftaki 

ö�rencilerin olumsuz davranı�larına (akran zorbalı�ı) maruz kalıp etkilendi�i 

görü�ünü sahiptirler. 

• 4+4+4 sistem de�i�ikli�inin okulların fiziki açıdan yetersiz kalmasına sebebiyet 

vermesi 5. sınıfa giden ö�rencinin kalabalık sınıflarda e�itim görmesi, yetersiz WC, 

lavabo kullanımı açısından etkilendi�i görülmektedir. 



87 

�

• Okul müdürü veya müdür yardımcısının ö�rencilerin taleplerine cevap vermemesi 

motivasyon dü�üklü�ü sorunu yaratmaktadır. 

• Yeni sistemle birlikte okulu de�i�en ö�rencinin okula alı�amama sorununu 

yaratmaktadır. 

• Ö�renci ve ö�retmen, yeni sistemin getirdi�i ikili e�itim okulda 5. sınıftaki 

ö�rencilerin uyum ve motivasyon dü�üklü�ü ile ilgili sorunlar yaratmaktadır. 

• Sınıf ö�retmeni kavramının kalkmı� olma durumu ö�renci takibi sorununu yaratmı�tır. 
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Öneriler 

5.sınıf ö�rencilerinin 4+4+4 sistem de�i�ikli�inden etkilenmelerini ö�retmen, ö�renci 

ve veli boyutundaki görü�lerini ortaya koymaya çalı�an bu ara�tırmada, ula�ılan sonuçlar 

do�rultusunda a�a�ıdaki öneriler belirtilmi�tir: 

• Bran� ö�retmenlerine 5.sınıf ö�rencileriyle ders içi ileti�imleri hakkında hizmet içi 

e�itim verilmelidir. 

• 5. sınıf ö�rencilerine ait ders kitaplarında etkinlik ve görsel içerik konuları artırılmalı 

ve ö�rencilerin seviyelerine göre düzenlenmelidir. 

• Ö�rencileri etkileyecek sistem de�i�iklikleri veya sistemdeki aksaklıklar ülke 

genelinde ya da bölgesel olarak ö�retmenlerden görü� alınarak yapılmalıdır. 

• Ö�renci, ö�retmen, veli ve yönetici ba�lantıları olu�turulmalıdır. 

• �kili ö�retim yapılan okullarda karma�ık yapıyı düzenleyebilmek için okuldaki 

programların ve fiziki düzenin yeniden gözden geçirilmesi ve maddi olanak 

sa�lanması gerekmektedir. 

• E�itimin bir parçası olan velilere belli aralıklarla bilgilendirme seminerleri veya 

toplantıları yapılmalıdır. 

• Seçmeli dersler, zorunlu seçmeli ders olmaktan çıkartılmalıdır. 

• Ö�retmenlerin ya�adıkları de�i�iklerden etkilenmeleri ve meslek içerisinde meydana 

gelen bireysel sorunlar üzerine çalı�malar yapılmalıdır. 

• Okuldaki veya sınıftaki rehberlik hizmetlerinin daha üst seviyelere çıkarılması için 

düzenlemeler yapılmalıdır. 

• Haftalık ders saatlerinin sayısı 5.sınıflarda dü�ürülmelidir. 

• Yönetimle ilgili sorunlar hakkında daha kapsamlı bir çalı�ma yapılmalıdır. 
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• Yöneticilere hizmet içi e�itim ve sistem de�i�ikli�inin nasıl uygulanaca�ı hakkında 

detaylı e�itimler verilmelidir. 

• E�itim sisteminde yapılacak olan de�i�imlerin ara�tırma ve geli�tirme çalı�malarının 

çok iyi bir �ekilde yapılması gerekmektedir. E�itim sistemi ülke olarak gelece�i 

�ekillendiren bir sistem olmasından dolayı de�i�imler, yenilikler tabandan gelen 

sorunlardan haberdar olarak ve herkesin görü�leri alınarak yapılmalıdır ve ba�arılı bir 

yapı bu �ekilde olu�turulmalıdır. 

�

�

�
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Ek A: Ö�retmen Görü�me Formu 

1. Sistem de�i�ikli�inin 5.sınıftaki ö�rencilerin akademik ba�arılarına etki etti�ini 

dü�ünüyor musunuz, bu konudaki gözlemlerinizi belirtiniz? 

2. Sizce ders içerikleri 5.sınıf ö�rencilerine uygun mu? De�ilse nedeniyle birlikte 

açıklayınız. 

3. De�i�en sistemle birlikte ö�rencilerin bazı derslerde sıkıntı ya�adı�ı gözlenmi�tir. Sizin 

dersiniz de bu tür sıkıntı ya�ayan ö�renciler var mı? (Konuyu anlayamama, 

motivasyon, geçen yıla göre ba�arısının dü�mesi…) 

4. Konu sonunda yapılan alı�tırmalar veya ders kitaplarındaki etkinlikleri yeterli buluyor 

musunuz? Yetersizse nasıl bir çözüm deniyorsunuz? 

5.  5.sınıf ö�rencileri geçen yılki sınıf ö�retmenine ihtiyaç duyuyor mu? 

6. 5.sınıf ö�rencilerinin sınıf ortamında ya�adı�ı sorunlar nelerdir? 

7. 5. sınıf ö�rencilerinin ders içeri�i (sizin dersiniz için) nasıl olmalıdır? 

8. 5.sınıftaki ö�rencinin motivasyon konusunda ya�adı�ı sorunlar nelerdir? 

9. 5. sınıf ö�rencilerinde gözlemledi�iniz uyum sorunları nelerdir? 

10. Okulunuzda ikili e�itim var ise ö�renciler açısından sıkıntı yaratıyor mu? 

11. 5. sınıf programlarında ders sayısı ve dersliklerle ya�anılan sorunlar nelerdir? 

12. 5. sınıf ö�rencilerin seçmeli dersleriyle ilgili ya�adı�ı sorunlar nelerdir? 

13. Günlük ders sayısının 5. sınıf ö�rencilerine fazla geldi�ini dü�ünüyor musunuz? 

14. 5.sınıf ö�rencilerinin Matematik, Fen, Türkçe ve �ngilizce derslerindeki ba�arılarını 

geçen yıla göre nasıl buluyorsunuz? 

15.  5.sınıfların ders i�lerken daha sıklıkla sıkıldıklarını ve dikkatlerinin da�ıldı�ını, 

dersleri takip etmekte zorlandıklarını, derslerde anlamakta zorlandıkları konular 

bulundu�unu ve ö�retilenleri kısa sürede unuttuklarını bulgulamaktadır. Bu görü�e 

katılıyor musunuz, dersinizde buna benzer sorunlar ya�anıyor mu? 
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16. 5. sınıfların derslerindeki de�i�ikli�e hazır olmadıklarına, ö�leden sonraki saatlerde 

çok sıkıldıklarına, dikkatlerinin da�ıldı�ına ve ders verimlili�inin dü�tü�üne i�aret eden 

bulgular mevcuttur. Sizin dersiniz de bu durum mevcut mudur? Açıklayınız.(Ders adını 

yazınız) 

17. Bran� ö�retmenlerinin 5.sınıf ö�rencilerinin akademik ba�arısına etki etti�ini 

dü�ünüyor musunuz, ö�renciler bran� derslerinde sorun ya�ıyor mu? 

18. �lkokuldan ortaokula geçen ö�rencilerin sosyal çevreleri önemli ölçüde de�i�mektedir. 

Ö�rencilerin sosyal çevre açısından ya�adı�ı sorunlar nelerdir? 

19. Ö�renciler, ö�retmen de�i�ikli�ini genellikle olumsuz bulmakta ve sınıf ö�retmenlerini 

özlediklerini belirtmektedir. Dersine girdi�iniz sınıflarda bu ö�rencilere rastladınız mı? 

20. Yeni e�itim sisteminin yararlı bulu�unuz taraflarını ve sizce yanlı� olan yanlarını 

kısaca açıklayınız. Sizce nasıl bir model olsaydı daha iyi olabilirdi? 
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Ek B: Ö�renci Görü�me Formu 

1. Türkçe, Matematik, �ngilizce, Sosyal, Fen ve Tek. gibi derslerinizi ö�renmede zorluk 

çekiyor musunuz? 

2. 4. sınıfa göre en çok zorlandı�ınız dersler hangileridir? 

3. Sınıftaki arkada�larınızla problem ya�ıyor musunuz? 

4. Okuldaki di�er akranlarınızla aranız nasıl? 

5. Derslerinizde giren ö�retmenleriniz size geçen yıldan farklı geliyor mu? 

6. Bu yıl derslerinize giren farklı ö�retmenlerinizle anla�abiliyor musunuz? 

Anla�amıyorsanız neden? 

7. Okul müdürü veya müdür yardımcınız sizin sorun ve �ikâyetlerinizle ilgileniyor mu? 

8. Aileniz sizlerin okul ba�arısı hakkında nasıl yorum yapıyor? 

9. Aileniz size seçmeli ders konusunda yardımcı oluyor mu? 

10. Okulunuzun de�i�mesi (e�er de�i�tiyse) sizi etkiledi mi? 

11. Sınıf ö�retmeninizin de�i�mesi ve derslerinize faklı ö�retmenlerin girmesini nasıl 

kar�ılıyorsunuz? 

12. Okulunuzun fiziki olarak eksikleri var mı? 

13. �lkokul ve ortaokulun aynı binada olması sizi etkiliyor mu? 

14. Ders saatinin fazla olması size yorucu geliyor mu? 

15. 4. sınıftaki sınıf ö�retmeninizi özlüyor musunuz? 

16. Okulunuz de�i�mi�se kendinizi bu okulda mutlu hissediyor musunuz? 

17. Dersleri anlayamama ve derslerde sıkılma durumunuz var mı? 

18. Ders kitaplarındaki etkinlikler sizin dersi ö�renmenize ne kadar yardımcı oluyor? 

19. Sınıfınızın kalabalık oldu�unu dü�ünüyor musunuz? 

20. Sınıf ö�retmeninizin size kar�ı tavrını nasıl buluyorsunuz? 
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Ek C: Veli Görü�me Formu 

Veli Görü�me Formu 

1. 4+4+4 E�itim sistemini 5.sınıf ö�rencileri açısından nasıl buluyorsunuz? Olumlu-

olumsuz yönlerini belirtiniz. 

2. 5.sınıf ö�rencilerinin ya�adı�ı sorunlar nelerdir? 

3. 5.sınıfların derslerine bran� ö�retmenlerinin girmesini nasıl de�erlendiriyorsunuz? 

4. 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�i sonucunda okul de�i�ikli�i ya�andı mı, ya�andıysa 

sizi nasıl etkiledi? 

5. Okulunuzda ikili e�itim ve ta�ımalı sistemle var mı, varsa ö�renciyi nasıl etkiledi? 

6. Ö�rencinin akademik ba�arısında geçen yıla göre dü�ü� var mı, varsa bunlar hangi 

derslerde ya�andı? 

7. Okulunuzda fiziki açıdan sorunlar var mı? 

8. 4+4+4 e�itim sistem de�i�ikli�i ile okul yönetimi veya ö�retmenler tarafından size 

bilgilendirme yapıldı mı? 

9. Ö�renci dersleriyle ilgili ya�anan sorunlar nelerdir? 

10. Ö�renci hakkında yapılan veya yapılacak olan de�i�ikliklerde sizlere bilgilendirme 

yapılıyor mu? 
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