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Arastirmay1 yiiriittiigiim okullarm izinlerini saglayan Ankara Il Milli Egitim Miidiirliigiine,
aragtirma yurittigim okullarin yoneticileri ile 6gretmenlerine ve aragtirmaya goniillii olarak
katilan Ogrencilere tesekkiir ederim. Arastirma siirecinde gosterdikleri sabir, anlayis ve
yardimlari i¢in bastan kiymetli annem ve babam olmak tizere tiim aileme, desteklerinden dolayi

arkadaslarima ve igyerimdeki yoneticilerime, emegi gecen herkese tesekkiirlerimi sunuyorum.



OZET

Bu calismanin amaci ortaokul 6, 7 ve 8. smif dgrencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin bazi
degiskenler acgisindan nasil farklilastigini incelemektir. Bu amacla 6grencilerin kariyer gelisim
diizeyleri cinsiyet, smif diizeyi, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, algilanan
sosyoekonomik diizey, kardes sayis1 ve aile i¢i siddet goriip gormeme durumu gibi demografik

degiskenler acisindan incelenmistir.

Arastirma betimsel bir arastirmadir. Aragtirma 2016-2017 egitim 6gretim yili I. donemde Ankara
ili Golbast ilge merkezinde ve koylerinde 6grenim gormekte olan 871 (449 kiz, 422 erkek)

ortaokul 6, 7 ve 8. sinif 6grencisi tizerinde gerceklestirilmistir.

Arastirmada veriler, Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi (CKGO) ve arastirmaci tarafindan
hazirlanan Demografik Bilgi Formuyla toplanmistir. Toplanan veriler Levene ve Kolmogorov
Smirnoff testi ile normallik varsayimlari ile incelenmis daha sonra verilerin analizi tek yonli
Anova ve Kruskall-Wallis testi ile yapilmistir. Elde edilen istatistiksel bulgularin anlamliligi .05

ve daha hassas diizeyde sinanmustir.

Bu aragtirmanin bulgularina gore, ortaokul 6, 7 ve 8. siif &grencilerinin kariyer gelisim
diizeylerinin, cinsiyet, sinif diizeyi, baba egitim diizeyi, algilanan sosyoekonomik diizey, kardes
sayist1 ve aile igi siddet goriip gormeme durumlarindan etkilendigi goriilmistir. Cinsiyet
degiskeninin; Bilgi, Merak, Denetim Odag1 ve Zaman Perspektifi alt alanlarini, simif diizeyi
degiskeninin; Merak, ilgiler, Denetim Odagi, Anahtar Figiirler ve Planlama alt alanlarmi, baba
egitim diizeyinin; Zaman Perspektifi alt alanini, algilanan sosyoekonomik diizeyin; Bilgi, Merak,
Zaman Perspektifi, Planlama ve Benlik alt alanlarini, kardes sayisi degiskeninin; Zaman
Perspektifi alt alanini, aile i¢i siddet degiskeninin; denetim odagi ve planlama alt alanlarini
anlaml olarak etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica ¢ocuklarin kariyer gelisim diizeylerinin;
anne egitim diizeyi ve kardes siras1 degiskenine gore anlamli olarak farklilasmadigi sonucuna
ulagilmistir. Arastirmanin sonuglari, alan yazindaki bulgular dikkate alinarak kariyer gelisimi ve
alt boyutlar1 kapsaminda baska arastirma ve uygulamalara da yol gosterecek baglamda

tartisilmistir.
Anahtar sozciikler:

Kariyer, Kariyer Gelisimi, Cocuklarda Kariyer Gelisimi, Ortaokulda Kariyer Gelisimi



ABSTRACT

The purpose of this study is to examine the career development levels of 6th 7th and 8th grade
students in secondary school. The career development levels of the students are examined in
terms of variables such as gender, class level, parental education, perceived socio-economical
level, number of siblings, birth order and whether or not they exposed domestic violence. This
research is a descriptive research. The research is carried out in the first period of 2016-2017
academic year in middle schools, 871 (449 girls, 422 boys) and 6th 7th and 8th grade students

in Golbasi district, center and villages of Golbasi in Ankara.

The data were collected in the form of a questionnaire, a career development scale for
children and a demographic information form prepared by the researcher. The assumptions of
normality have been examined with Levene and Kolmogorov Smirnoff. Analysis of the data
was performed with the one-way Anova and Kruskal-Wallis test. The significance of the

obtained statistical findings was tested at .05 and more precise level.

According to the findings of this research, the career development levels of sixth, seventh and
eighth grade students in secondary school are influenced by gender, grade level, father
education level, perceived socio-economical level, number of siblings and domestic violence.
Gender variable; information, curiosity, audit focus and time perspective subfields; curiosity,
information, audit focus, key figures and planning sub-fields significantly affect the level of
father education; perceived socio-economical level significantly affecting the time perspective
subfield; information, curiosity, time perspective, planning and self-esteem significantly
affect the number of siblings; time perspective subfield in a significant way; the variable of
domestic violence; audit focus and planning sub-areas significantly. In addition, the level of
career development of children; the level of education of the mother and the number of
siblings do not differ significantly. The results of the research have been discussed in the
context of career development and sub-dimensions, which will lead to other research and
applications, taking into account the findings of the field.

Key Words:

Career, Career Development, Career Development of Children, Career Development in
Middle School
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BOLUM I

GIRIS

Egitim anlayisindaki hizli degisim, rehberlik ve psikolojik danigmanlik alanini da etkilemistir.
Cagdas egitim anlayisinda ¢ocugun tiim ilgi ve yeteneklerini ortaya cikartacak olan, verimli
olabilecegi alanlara yonlendirmek ciddi bir 6nem kazanmistir. Bireyin ilgi, yeteneklerinin ve
potansiyelinin taninmasi, kariyer gelisimleri, algilanan anne-baba tutumlari gibi konularda
kariyer psikolojik danigmanlarina 6nemli gorevler diismiistiir. Mesleki psikolojik danigmanlik ve
rehberlik hizmetlerinde; bireyi tanima, meslek alanlarini tanima ve bireyin kisisel nitelikleri ile
mesleklerin gerektirdigi Ozellikler arasindaki eslestirmeyi kurarak kendisine uygun meslegi

segmesi amaglanmaktadir (Kuzgun, 2008).

Meslek se¢imi bireyin kendi ilgi ve yeteneklerine uygun olan, yasam boyu ona maddi ve manevi
anlamda doyum saglayacak nitelikte, yasaminin biiylik bir kismin1 kaplayan 6nemli bir karar
stireci olmaktadir. Kariyer gelisimine “yasam boyu” bakis agisini getiren kisi Super’dir. Super
icin meslek secimi bir gelisim siirecidir ve yasam boyu devam etmektedir. Bu kurama gore 4
yastan itibaren 14 yasa kadar devam eden “biiylime” evresi ilk donem olarak belirtilmektedir.
Cocuk bu evrede yeteneklerini gelistirerek, neleri yapip neleri yapamayacagi hakkinda fikirler
edinmekte, ne olmak istedigini diisiinerek, ¢ok cesitli kimselerle etkilesimde bulunmaktadir.
Ayn1 zamanda bir¢ok meslekler hakkinda bilgiler edinerek, ana-babasinin ve diger yetiskinlerin

yapip ettikleri hakkinda fikirler edinmektedir (Isiklar ve Bozgeyikli 2010).

Gelisimin bir sonraki evresi ise “Arastirma evresi” dir. Arastirma evresinde olan bir birey hangi
meslege sahip olmak istedigini netlestirmeye baslamistir, birey bu netlik dogrultusunda tercihler
yaparak uygulamaya gecirmektedir. Sonraki déoneminde bireye karar kildigi meslegi edinmek
icin egitimler alir. Hedefledigi meslegi elde ettikten sonra uzmanlagsmak ve yetkinlik kazanmak

icin sahip oldugu meslekle ilgili egitimler almaya devam eder (Kuzgun, 2004).

Ortaokul kademesinde bulunan bir 6grenci mesleklere ve kendisine iliskin yeni bilgileri
ogrenmeye basladikca, gelecege dair kisisel farkindaliklar yasayacaktir; ¢ocugun yasadigi bu

farkindalik onun basarmasi gereken mesleki bir gelisim gorevi olmaktadir. E§er ¢ocugun bu



donemde kisisel farkindalik bilinci artarak, mesleki danisma boyutunda yeterince yardim alirsa

bu donemi bagari ile atlatir ve isabetli karar verme olasilig1 yiikselebilir (Yesilyaprak, 2009).

Milli Egitim Bakanligi’'nin 2003 yilinda yaymladigi 2552 sayili Tebligler Dergisi’nde
ilkdgretimin amagclart igerisinde, “6grencilerin ilgi alanlarmin ve kisilik 6zelliklerinin ortaya
cikmasini saglamak, meslekleri tanimak ve segecegi meslege uygun okul ve kurumlara
yoneltmek™ yer almaktadir. Super ve arkadaslar1 tarafindan ortaokul kademesinde mesleki
psikolojik danigma ve rehberlik calismalari bu yas grubundaki 6grencilerin gelisimsel 6zellikleri
nedeniyle onemsenmektedir (Siyez, 2014). Bu asama Tiirkiye’de ilkogretim ikinci kademe
olarak da bilinmektedir ve 6grenciye yapilacak olan mesleki rehberlik ve psikolojik danisma

biiyiik 6nem kazanmaktadir.

Bu calismada tiim bu bilgilerden yola ¢ikilarak ortaokul 6, 7, ve 8. siif 6grencilerinin kariyer
kararlarinin incelenmesi amaciyla olusturulan bu calismada Ogrencilerin kariyer gelisim
diizeylerinin baz1 demografik degiskenlere gore farklilasip farklilasmadigi incelenmistir. Boylece

cocuklarda kariyer kararligini etkileyen demografik degiskenler belirlenmistir.

Sonug olarak bu arastirmada, ortaokul 6grencilerinin kariyer gelisim diizeyleri ile cinsiyet, sinif
diizeyi, algilanan sosyoekonomik diizey (SED), anne-baba egitim diizeyi, kardes sayis1 ve aile i¢i

siddet arasindaki iliskinin incelenmesi amag¢lanmaktadir.

1.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Kariyer psikolojik danismanlig: ve rehberligi alaninda yapilan arastirmalara bakildiginda meslek
seciminin sadece ergenlik doneminde ortaya ¢ikan bir karar an1 olmayip, yasam boyu degisen ve
gelisen bir siire¢ oldugu ve cocukluk yillarindan itibaren basladigi belirtilmektedir (Zunker,
2002,Akt.Siyez, 2014). Ancak ortaokul Ogrencilerinde yani c¢ocukluktan ergenlige gecis
asamasinda olan bireylerle ilgili yapilan arastirmalarin sayisi oldukg¢a sinirlidir. Bu nedenle bu
aragtirmada ortaokul 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin demografik faktorlere (algilanan
sosyoekonomik diizey, cinsiyet, sinif diizeyi, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kardes

say1si ve aile i¢i siddet goriip gormeme durumu) gore farklilasip farklilasmadigi incelenmistir.

Kariyer kuramcilarindan Super, Gottfredson, Ginzberg ve arkadaslar1 ve Roe kariyer gelisiminin
yasam boyu oldugunu, kariyer gelisim evrelerinden ortaokul 6grencilerinin yasadigi dénemin

gelisimsel gorevlerinin kariyer gelisimi agisindan ne kadar onemli oldugunu agiklamislardir



(Ginzberg ve digerleri, 1951; Gottfredson, 2002; Super, 1980). Cocuklarda kariyer gelisimi
birden bire ortaya c¢ikmayip, erken donem yasantilarindan itibaren baslayarak adim adim
ilerleyen ve devam eden bir siire¢ olmaktadir. Aragtirmanin konusu olan ortaokul 6, 7 ve 8. smif
ogrencilerinin 1ilgilerinin gelismesi agisindan bu yas donemleri onemli bir asamadir. Diger
yandan ortaokul 6grencilerinin yeteneklerinin gelisimi ise 14. yasta baslamaktadir. Super’a gore
cocuklarda kariyer gelisimi su asamalarla gerceklesir; merak, arastirma, bilgilenme, anahtar
figtirler, ilgilerin gelisimi, zaman perspektifi, benlik tasarimi ve planli olma (Sharf, 2002).
Tiirkiye’de yapilan arastirmalara bakildiginda ortaokul 6grencilerinin kariyer gelisimi ile alakali
uygulamal1 ve teorik olarak yapilan arastirmalarin ve g¢alismalarin sayisi ¢ok azdir. Ayrica
Watson ve Mcmahon gibi teorisyenler (2004) kariyer gelisimiyle ilgili diinyada olan
arastirmalarin genellikle iiniversite 6grencileri lizerinde oldugunu belirterek ¢ocuklar iizerinde
yapilan aragtirmalarin artmasi gerektigini ve g¢evresel faktorlerin etkilerinin de incelenmesi
gerektigini belirtmislerdir. Cocuklarda kariyer gelisimi ile ilgili yapilan arastirmalarin azlhig
sadece Tiirkiye’de degildir. Cin’de de bu konu ile ilgili yapilan aragtirmalarin azlhigini Liu,
McMahon ve Watson (2004) yaptiklari arastirma ile ortaya koymustur. Arastirmacilar 1960-

2013 yillar1 arasinda konu ile ilgili 6 tane arastirmaya rastlamislardir.

Bu acidan bakildiginda ilkokul yillarindan ortaokul yillarinin sonuna kadar siiren bu evre kariyer
gelisimi agisindan 6nemlidir. Ciinkii bu donemde ¢ocuklarin benlik tasarimlar1 olugsmaya baslar
ve Ozgilivenleri geligir. Bu sebeple ortaokul ¢agindaki bir 6grencinin basariyla yerine getirilmesi
gereken kariyer gelisimi gorevlerinin gergeklestirilebilmesi ve saglikli kariyer kararlar1 vermesi

.....

de iliskili oldugu diisiiniilmektedir.

Bu konuda Tiirkiye’de ve yurtdisinda yapilan calismalarda c¢ocuklarin kariyer gelisiminde,
cinsiyet, sosyoekonomik diizey, anne-baba egitim diizeyi ve yas gibi degiskenler incelenmistir.
Cocuklarda kariyer gelisimiyle ilgili yapilan bir arastirmada (Tayli, 2008) ¢ocuklarin kariyer
gelisim diizeylerinin sinif diizeyi, algilanan sosyoekonomik diizey, sec¢ilmesi diisiiniilen lise tiirt,
anne-baba egitim diizeyi, yasanilan yerlesim yeri, yasanan yerde iniversite olup olmama
durumundan etkilendigi yoniinde bulunmustur. Ayrica sinavla ve yiiksek puanla girilebilecek
liseleri segmeyi diisiinen 6grencilerin, sinavsiz girilebilecek liseleri se¢meyi diisiinen 6grencilere
gore kariyer gelisimlerinin yiiksek oldugu (Tayli ve Can, 2014) ve kariyer gelisim diizeyinin kiz
ogrencilerinde annelerinin kendilerine destek verme durumundan anlamli diizeyde etkilendigi

bulunmustur (Koksal, Dilci ve Yolcubal, 2013).



Kariyer gelisimi ile ilgili yapilan diger arastirmalarda ise, ag baglantili kariyer gelisimi grup
rehberliginin kariyer gelisimi puanlarin1 anlaml diizeyde yiikselttigi (Dogan, 2011), Ikdgretimde
calisan psikolojik danigmanlarin dortte iiciiniin kariyer danigmanligr egitimi almadigi, mesleki
deneyimi bes yilin altinda olanlarin daha kidemli psikolojik danismanlara gore kariyer
danismanligr boyutunda daha aktif ¢alistiklar1 ve bu alana yeni caligmalarla katki sagladiklari
sonucuna ulasilmistir. Okuldaki sorumlu oldugu 6grenci sayisi agisindan bakildiginda 250 den az
ogrencisi olan psikolojik danigmanlarin kariyer danigsmanligr ile ilgili daha aktif calistiklart
saptanmistir (Ikiz ve Cink1, 2015). Bozgeyikli, Bacanli ve Dogan tarafindan 2009 yilinda yapilan
arastirmada ilkégretim 8. sinif 6grencilerinin mesleki karar verme yetkinliklerinin yordayicilar
incelenmistir. Arastirma sonuglari, Super’in ¢ocuklar igin kariyer gelisim kuraminin dokuz alt

boyutunun ve cinsiyetin 6nemli bir yordayici faktor oldugu seklindedir.

Isik’in 2014 yilinda yaptig1 arastirma bulgularina gore, ¢ocuklarin kariyer gelisim ozellikleri ile
yasam doyumu arasinda pozitif ve durumluk kaygi arasinda ise negatif yonlii iliski bulunmustur.
Ayrica kariyer gelisim 6zellikler birlikte durumluk kaygi ve yasam doyumunun anlamli birer

yordayicisi olarak bulunmustur.

Carter ve arkadaglarinin 2009 yilinda yaptig1 aragtirmada ise kariyer psikolojik danismanliginin
ogrencilerin kariyer gelisim stireclerindeki 6zel ihtiyaglarini gidermede en dnemli faktor oldugu
belirtilmistir. Bu nedenle yapilacak olan kariyer psikolojik danismanligi calismalari ve

uygulamalarinin ¢ocuklarin kariyer gelisimlerini destekleyecegi ifade edilmektedir.

Bu arastirmadan elde edilen sonuglar, ortaokul dgrencilerinin kariyer gelisimleri ile cinsiyet,
siif diizeyi, sosyoekonomik diizey, anne-baba egitim diizeyi, kardes sayis1 ve aile i¢i siddet
gorlip gormeme durumlarma gore farklilasip farklilasmadiginin belirlenmesine yardimci
olacaktir. Bu sonuglarin iilkemizde ortaokul psikolojik danigsmanlik ve rehberlik hizmetlerine
yardimc1 olmast ve konu ile ilgili ihtiyaglarin belirlenmesine ve katki saglamasi

amaclanmaktadir.

Literatiire bakildiginda cocuklarda kariyer gelisimi ile sosyoekonomik diizey, simf diizeyi,
cinsiyet, anne-baba egitim diizeyi, kardes sayis1 ve sirasi ile aile i¢i siddet goriip gérmeme
durumuna faktorlerine gore yapilan bir ¢alismaya rastlanmamistir. Bu nedenle bu arastirmada 6,7
ve 8. siif dgrencilerinin cinsiyet, sinif diizeyi, algilanan SED, anne-baba egitim diizeyi, kardes

sayis1 ve aileici siddet gibi demografik agisindan incelenmesi amaglanmaktadir.



1.2. Problem Ciimlesi

Ortaokul 6, 7 ve 8. Simf dgrencilerinin kariyer gelisim Ol¢eginin alt 6lg¢eklerinden aldiklari
puanlar; cinsiyet, sinif diizeyi, algilanan SED, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kardes

sayisl, aile i¢i siddet goriip gormeme demografik degiskenlerine gore farklilagsmakta midir?
1.3.Alt problemler:
Ortaokul 6. 7. ve 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisimi 6lgegi alt alanlarindan alinan puanlars;

Cinsiyet degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagsmakta midir?

Sinif diizeyi degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagmakta midir?
Algilanan SED degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagsmakta midir?
Anne egitim diizeyi degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasmakta midir?
Baba egitim diizeyi degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagmakta midir?

Kardes sayis1 degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasmakta midir?

N o a &~ w DnhoE

Aile ici siddet degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasmakta midir?

1.4. Sayiltilar
Bu aragtirmada asagidaki sayiltilardan yola ¢ikarak hareket edilmistir.

Orta okul dgrencilerinin (6, 7 ve 8. siniflar), veri toplamak i¢in kullanilan “Cocuklar i¢in Kariyer
Gelisimi Olgegi”(Bacanli, Ozer ve Siiriicii, 2006) ve Demografik Bilgi Formunu igtenlikle ve

objektif olarak doldurduklar1 varsayilmaktadir.

1.5. Stmirhliklar

Bu arastirma sonucundan elde edilen bulgular asagida belirtilen sinirliliklar ¢ergeveside
gecerlidir.

1. 2016- 2017 egitim 6gretim yil ile,

2. Arastirma 6rneklemi, 2016-2017 6gretim yilinda Ankara ili Golbasi ilgesinde bulunan
ortaokullarda (Dr. Ahmet-Filiz Gogiis Ortaokulu, Sehit Omer Halisdemir Ortaokulu,
Cemil Yildirim Ortaokulu, Sehit Biilent Goger Ortaokulu, Baldudak Ortaokulu, Inénii
Ortaokulu) egitim 6gretime devam eden 6, 7 ve 8. siif 6grencileri ile,

3. Arastirmaya katilan ortaokul 6grencilerinin kariyer gelisimi diizeylerinin belirlenmesi

Olcekte yer alan maddeler ile,



4. Arastirmanin, 6rneklemini olusturan ortaokul 6grencilerinin, veri toplama amaglari
kapsaminda 6l¢eklere verdikleri yanitlar ile,
5. Arastirma, ¢alismanin alt problemlerinde sorulan sorular ile sinirlandirilmastir.
Arastirma 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Ankara ilinde 6,7 ve 8. Smuf 6grencilerine veri
toplama araglaridaki “Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olcegi” (Bacanli, Ozer ve Siiriicii, 2006)

ve Demografik Bilgi Formunu ifadelerle sinirlandiriimstir.
1.6. Tamimlar

Kariyer gelisimi, 6nergen, anahtar figiiler, zaman perspektifi, benlik ifadelerinin tanimlamalar1

asagida aciklanmistir.
1.6.1. Kariyer Gelisimi

Egitimimizin ilk yillarindan emekliligimize kadar devam eden, siire olarak biitiin yasamimizi
kapsayan ve yagam bi¢cimimizi etkileyen siire¢ denilebilir. Bu siire¢ igerisinde yapilan her hizmet
para karsilig1 olmayacagi gibi topluma hizmet amaci ile de yapilabilir. Kariyer gelisimi olarak
adlandirdigimiz bu siire¢ bazen sekteye ugrayabilir ya da gelisim bir meslek degistirme ile

devam edebilir (Ozyiirek, 2013).
1.6.2. Onergen

Bu donem erinlik donemi olarak da adlandirilabilir. Bireyin cinsel kimliginin olugmaya
basladigi, ergenligin fizyolojik degisimlerinin gerceklestigi cocukluk doneminin sonu ile

ergenlik doneminin basina rastlayan evredir (Toktamis, 2008).
1.6.3. Anahtar Figiirler

Anahtar kavramlar1 edinme doéneminde yakin cevresindeki meslek mensuplarini tanimaya
baslayan ¢ocugun kendine Ornek aldigi kisilerle iliskili durumlara ‘“anahtar figiirler” denir

(Ozyiirek, 2013).
1.6.4. Zaman Perspektifi

Biiylime doneminin sonunda kazanilmasi hedeflenen davranislardan birisi de ge¢mis, simdi ve

gelecek zamanini kavrayabilmektir (Ozyiirek, 2013).



1.6.5. Tlgiler

Belli faaliyetlere isteyerek yonelme, bu faaliyetleri kisitlayici kosullar altinda bile bagka
faaliyetlere tercih etme ve bu faaliyetleri yaparken yorgunluk yerine dinlenmislik, bikkinlik
yerine devam etme istegi duyma durumlarinda, varligina hiikkmettigimiz bir i¢ uyaricidir

(Kuzgun, 2006).
1.6.6. Bilgi

Meslekler hakkindaki bilgileri kullanmay1 ve 6neminin farkinda olmay: igceren kavrama bilgi

denir (Kuzgun, 2000).
1.6.7. Merak

Cocuklarin okulda ve oyunlarindaki merak veya arastirma davranislarini igeren, bir seyi anlamak

ve dgrenmek igin duyulan istege merak denir (Sharf, 2017).
1.6.8. Denetim Odag

Cocuklarin yagsamlarinda karsilagtiklar1 olaylara iliskin icsel kontrollerini degerlendiren,
davranislar1 ve davraniglarinin sonuglari arasindaki iliskiyi diisiinme durumuna denir (Sharf,

2017).
1.6.9. Planlama

Cocuklarmn gelecegi planlamalarinin 6nemini, zaman perspektifi kavrami ile bir biitiin olan,

kisinin diiniinii, bugiiniin ve yarinin1 planlamasini i¢erir (Kuzgun, 2000).
1.6.10. Benlik

Benlik kavrami 6grencinin kendi algisina gore, 6zelliklerinin, deger yargilarinin, amaglarinin ve

ideallerinin dinamik bir Griintiistidiir (Siyez, 2014).



BOLUM 2

KURAMSAL TEMEL

2.1. Super’in Yasam Boyu Yasam Alam1 Kuram

Kariyer gelisimine en 6nemli katkiyr yapan kisi Donald Super olmustur. Ciinkii kariyer ve
meslek secimini bir kesit ya da karar asamasi olarak degerlendirmemistir. Bunun yerine kariyer
gelisimini “yasam boyu” olarak ele almistir ve boylamsal bir bakis acisi ile incelemistir.
Super’in kurami ii¢ ana parcaya ayrilmaktadir. Bunlar; yasam boyu, yasam alam1 ve benlik
tasarimidir. Yasam alani hayatta sahip oldugumuz rollerle iliskilidir. Super yasamin her
doneminde degisen ve gelisen rollerimizin oldugunu sdylemistir. Kuramin ii¢ ana basligindan
olan yasam boyu kavramini ise bes kisimda agiklamistir. Bunlar; biiylime, aragtirma, siirdiirme

yerlesme ve ¢ekilme dénemleridir (Ozyiirek, 2013).
2.1.1. Yasam Boyu ve Yasam Alani

Meslek se¢imi ve kariyer gelisimi agisindan bakildiginda, bireyden beklenen {iniversiteyi
bitirdikten sonra iyi bir ise girmesi ve is yasaminda ilerlemesidir. Super burada bireyin tiim
yasamini ele alarak kariyer gelisimini 4. yastan itibaren agiklamaya baslamistir. Bu agiklama

farkli yas donemlerinde de buna benzer yordamalarin yapilmasini kolaylastirmistir.

Yasam boyu kariyer gelisiminin bes ayr1 donemi incelendiginde, hepsinin kendi yas donemine
ait kariyerlerinde gergeklestirmeleri beklenen roller (vatandaslik, annelik vb.) goriilmektedir.
Sosyal beklentiler sonucu ortaya c¢ikan bu gelisim gorevlerinin basar1 ile gerceklestirilmesi,

bireyin bir sonraki basamaga gectiginde zorlanmayacaginin gostergesi olmaktadir.

Arastirmanin konusu olan ortaokul dénemini de i¢ine alan 4-13 yas aras1 donemin Super’a gore

Biiyiime (Growth) dénemi olarak adlandirilmistir (Ozyiirek, 2013).
2.1.1. Biiyiime:

Bu boélimde Ozyiirek (2013)’in arastirmalarindan yola ¢ikilmistir. Biiyiime dénemindeki
cocugun yetigkinler gibi zaman perspektifi heniiz gelismemistir. Yani bir yetigkin gibi gecmis,
bugiin ve yarina dair planlamada bulunmakta zorlanabilir. Ancak ortaokul yillarinin sonuna
gelindiginde gorevlerini yerine getirmek, basariy1 tatmak ve karar alabilme gibi davranislari

gerceklestirmesi beklenir.



Bu dénem sekiz baslik atinda incelenmektedir; merak, arastirma, bilgilendirme, anahtar figiirler,
icsel denetime kars1 digsal denetim, ilginin gelismesi, zaman perspektifi, benlik tasarimi ve planl

olmak (Sharf, 2002).

2.1.1.1.Merak:

Bir bireyin g¢ocukluk yillarinda merak duygusunu tatmin etme ihtiyaci ortaya g¢ikmaktadir.
Cocuktaki bu merak duygusu, onun arastirma davraniginin ortaya ¢ikmasini saglamaktadir. Bu
donemdeki bir ¢ocugun merak duygusunun olumlu anlamda giderilmesi ve desteklenmesi
sayesinde arastirma, inceleme ve kesfetmeyi 6grenir. Ornegin 3. veya 4. siifa giden bir 6grenci
smav sistemi hakkinda temel bilgileri, yasadig1r yerdeki iiniversiteleri, lise tiirlerini merak
edebilir. Ortaokul yillarina gelindiginde ise, bu sorularin ¢esitliligi giderek artmaktadir.
Cocuklarda anlamli hale gelen merak duygusunun o6gretmen, psikolojik danisman ve veli

tarafindan tesvik edilmesi ¢ocugun merak duygusunun gelismesini saglamaktadir.
2.1.1.2.Arastirma (Exploration):

Cocugun merak duygusu cevresindeki Ogretmen, psikolojik danisman ve veli tarafindan
desteklenirse, bu duygu arastirma davranisina doniisiir. Ogretmenin verdigi 6dev i¢in arastirma
yapan bir ¢ocuk bunu yaparken hem merak duygusunu gidermeyi 6grenir, hem de kendi
insiyatifi ile arastirma yapmay1 kesfeder. Yani merak duygusunu hissederken arastirmanin bir

ihtiya¢ oldugunu anlar.

Kariyer gelisimi agisindan bakildiginda, sonraki evrelerde kazanilmasi hedeflenen davranislarin
temelini merak duygusu ile arastirma davranisi olusturmaktadir. Ilkokul diizeyinde bir cocugun
cevresine ve kendine zarar vermeyecegi etkinlikler yolu ile merak duygusu ve arastirma
davranig1 gelistirilebilir. Ortaokul ¢agindaki ¢ocuklarin ise teknolojiyi denetimli olarak
kullanmalar1 ile gesitli bilgilere ulasilmalart saglanabilir. Merak ve arastirma davranislari
desteklenmeyen bir ¢ocukta motivasyonun ve 6grenme isteginin azalmasi ile bastirilma davranisi
gozlemlenebilir. Bu nedenle ¢ocugun sordugu sorular ve talepleri onun yasina uygun bir dil ile

cevaplandirilmali ve desteklenmelidir.

2.1.1.3.Bilgilendirme:

Ergenligin ve yetiskinligin temelini olusturan bilgilendirme arzusu egitim-6gretimin temelidir.
Bir okul psikolojik danigmani da kariyer gelisimi ile ilgili danmisana bilgilendirme yapabilir.
Kariyer farkindaliginin artirilmasi igin ¢ocugun kariyer gelisimini kolaylastirmak veya kariyer

secimine hazirlamak etkili olabilir.



Kariyer psikolojik danismanlig: ile ilgili ikinci bilgilendirme ise, kariyer seceneklerini tanimak
olabilir. Kariyer secenekleri ¢cocuga tanitilirken, ¢ocugun i¢cinde bulundugu cevre, motivasyon
diizeyi, merak duygusu ve arastirma davranisinin diizeyi Onemlidir. Ulkemizde bahar
doneminde yapilan sinavlar dikkate alindiginda, ortaokul diizeyindeki 6grencilere okul

psikolojik danismani bu dénemde bilgilendirme yapabilir.

2.1.1.4. Anahtar Figiirler:

Anahtar kavramlar1 edinme doneminde yakin c¢evresindeki meslek mensuplarini tanimaya
baslayan ¢ocugun kendine ornek aldigi kisilerle iliskili durumlara “anahtar figilirler” denir.
Bunlar ¢ocugun g¢evresi araciligi ile tanimaya basladigi kisilerin rol model olmasi da olabilir. Rol
model olarak sectigi kisiyi tutum ve davramiglan ile taklit eden ¢ocuk, kendi davraniglarini
kontrol etmeyi de Ogrenir. Erken donem g¢ocuklarinin babalarimi 6rnek almasi ya da kiz
cocuklarinin annelerinin kiyafetlerini giyerek onlar gibi davranmaya ¢alismasi bu duruma 6rnek

olabilir.

Okul psikolojik danigmanlarinin ¢ocuklarin dogru anahtar figiirler edinmelerini saglamak
acisindan meslek mensuplart ile ilgili etkinlikleri okul psikolojik danisma ve rehberlik
programina koymalar1 onemlidir. Ayrica okullarda meslek mensuplarini tanitma amagli ile
yapilan etkinlikler sayesinde de cocuklar bulunduklart donemle alakali yapmalar1 gerekenleri

Ogrenebilirler.

2.1.1.5.1lgilerin Geligimi:

[lkokul ¢agindaki bir ¢ocuk ilgilerini ifade edemeyebilir, ancak kendi ilgi alanlarma uygun
meslek sahiplerini kendilerine 6rnek alabilirler. Ornegin biiyiiyiince moda tasarimcisi olmay:
hayal eden bir cocuk, kendi bebeklerine de kiyafet dikerek hayal ettigi meslekle ilgili ilk

provalarini da yapabilir.

2.1.1.6. Zaman Perspektifi:

Biiylime doneminin sonunda kazanilmasi hedeflenen davranislardan birisi de ge¢mis, simdi ve
gelecek zamanini kavrayabilmektir. Zaman perspektifi ise, ¢cocuga gelecek zaman perspektifi
kazandirmaktir. Ilkokul ¢agindaki bir gocugun somut anlamda zaman dilimlerini ayirt etmesi ve
stirekli planlar yapmasi zor olmasina ragmen imkansiz degildir. 9 yasindaki bir ¢gocugun daha
ileri yillarda neler yapmak, hangi ise sahip olmak istedigi konusunda etkinlikler yaptirilarak
onun gelecege dair diislinmesi desteklenebilir. Bu g¢ergevede okul psikolojik danismanlarinin
cocuklarin gelecek planlarinda iyimser bir bakis a¢isina sahip olmalarin1 destekleyici etkinlikler

yaptirmalar1 6nemlidir.
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2.1.1.7. Benlik Tasarim1 ve Planli Olma:

Ortaokul yillarinda baslayan ergenlik doneminde biligsel gelisim farklilastigi i¢in ¢cocuk kimligi
ile ilgili sorgulamalar yapmaya ve hayalini kurdugu seylerin gesitliligi de artmaya baslar. Ciinkii
bu donemde model almaya ve yakin g¢evresindeki meslek mensuplarini (anahtar figiirler)
gelistirmeye baslar. Ogrenci sadece mesleki alanla ilgili degil, hayatin diger rolleri ile ilgili

hayaller kurmaya baglar. Ancak gerek planlama gerekse kararlilik bakimindan bireysel

farkliliklar goriilmektedir (Ozyiirek, 2013).
2.2.Ginzberg ve Arkadaslarinin Mesleki Gelisim Kurami

Ginzberg ve arkadaslar1 ( Ginzburg, Sidney, Alexrad ve Herma) meslek se¢imini bireyin istekleri
ve olanaklarinin birlesmesi sonucunda geri doniilmesi zor bir se¢im siireci olarak tanimlamiglar

ve li¢ unsurdan bahsetmislerdir. Bunlar, siire¢, geri doniilmezlik ve uzlagmadir.

- Ortaokul doneminden baslayip 10’lu yaslarin sonuna kadar ya da 20’li yaslarin basina
kadar devam eden mesleki se¢im asamasina “siire¢” demislerdir.

- Ikinci unsur olan geri doniilmezlikse, zamanla iliskilidir. Ciinkii meslek hayat1 baslayan
birey meslek degistirmek istiyorsa, segmek istedigi meslegin yeniden egitimini almasi
ve evlilik gibi durumlar, kariyer degisimi ile ilgili karar degisimlerini etkileyebilir.

- Mesleki gelisim kisinin istekleri ve olanaklarinin birlesmesi ile olusuyorsa ligiincii
onemli nokta ‘“uzlagma”dir. Bu siire¢ bireyin c¢abasi ile olur ve billurlagmayla
sonuglanir.

Ginzberg meslek se¢imi ve uzlagma ¢abasini, daha sonra hayat boyu devam eder diyerek revize

etmistir. Sonra bu dénemleri kendi i¢inde lice ayirmistir. Bunlar;

- Fantezi (hayal donemi),
- Deneme donemi
- Gergekei donemdir (Akt. Siyez, 2014).
Bu boliimde Siyez tarafindan 2014 yilinda yazilan Gelisimsel Yaklasimlardan aktarimlar ve

yazilardan yola ¢ikilmstir.
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Tablo 1:

Ginzberg ve Arkadaslarinin Mesleki Gelisim Kuram

Fantezi Oyunlar

Donemi Meslekle ilgili oyunlar

(11 yas oncesi) Meslekle ilgili hayaller

Deneme Gegis siireci Tlgi (11-12 yas): Hoslamlan ve
Doénemi flgi ve yeteneklerin hoslanilmayan seylerin ayirt

(11-17 yaslar)

fark edilmesi
Degerlerin ve zaman
algisiin kazanilmasi
Meslegin getirileri ve
meslek edinme i¢in
gerekli farkindaligin

kazanilmasi

edilmesi

Yetenek (13-14 yas): mesleki
hedef ve beceriler gelistirilmeye
baglanir.

Deger (15-16 yas): farkli
mesleklerin farkli yasam
bicimleri sagladig: fark edilir.
Gegis (17 yas): segilen meslegin

sorumluluklari fark edilmeye

baglanir.
Gercekgi Ilgi ve yeteneklerin Kesfetme: kariyer tercihlerinde
Donem biitiinlesmesi hedef iki ya da tige diiser.
(17 yastan Meslek seciminin Billurlasma: tek bir kariyer
geng belirginlesmesi se¢imine odaklanilir.
yetiskinlige Billurlagsma Belirleme: secilen meslekle ilgili
kadar) egitimler alinir ve is hayatina

baglanir.

(Siyez, 2014)

2.2.1.Fantezi (Hayal) Donemi:

Fantezi doneminde bir ¢ocuk mesleki roller ile alakali olarak hayaller kurmaya baslar. Her
meslegi yapabilecegini diisiinen ¢ocuk bununla ilgili ifadelerde bulunur ve oyunlar oynayarak
fantezilerinin provasini yapar. Cocugun oynadigi bu oyunlar onun kariyer gelisimi ile ilgili ilk
tercihlerinin, etrafindaki ¢esitli meslek mensubu kisilerden kendisine rol model aldig1 insanlarin

yansimalarini igerir.
2.2.1.Deneme Donemi:

llgilerine gére karar verme egilimde olan ¢ocuklar bu dénemde ilgileri ile beraber kendi

potansiyellerinin de farkina varmaya baslarlar. Cocuklar bazi etkinliklere i¢sel ya da digsal
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nedenlerle daha fazla 6nem verdiklerini farkederler. Bu donem boyunca cocuklardan ve
ergenlerden sirasi ile “Bundan hoslantyorum” (ilgiler), “Bunda iyiyim” (yetenek), “Bu benim
icin onemli” (degerler), “Bu dogrultuda gitmek istedigimi diisiiniiyorum” (gerg¢ekei secimler)

ifadelerini duyariz. Deneme doneminin dort basamagi; ilgi, yetenek, deger ve gegistir.

2.2.2.1. ilgi Basamag::
Bu doneme giren ¢ocuklar yavas yavas hayal diinyasindan ¢ikip ilgileri dogrultusunda konusup
hareket etmeye baslarlar. Bu yas grubundaki ¢ocuklar yetenekleri ile ilgili tam bir fikre sahip

olamadiklar1 i¢in hoslandiklart meslekleri tercih edeceklerini sdylerler.

2.2.2.2. Yetenek Basamagi:

13-14 yaglarim1 kapsayan donemdir. Bu donem ergenlige giren bireyin ilgili olan mesleklere
yeteneginin olup olmadiginmi fark ettigi donemdir. Ayrica c¢evresinde rol model olan insanlar
yerine, kendi igsel denetimleri ile farkli mesleklere yonelimleri baglar. Bu déonemde ergen igin
diger onem kazanan nokta ise egitim olmaktadir. Bu nedenle de ergenin zaman perspektifi

genisler ve gelecege dair planlar yapmaya baslar.

2.2.2.3. Degerler Basamagt:

15-16 yaslarin1 kapsayan dénemdir. Ilgilerinin daha sonra yeteneklerinin ayirimina baslayan
ergende giderek mesleki degerler de ortaya cikmaya baslar. Insanliga yararli olmak, sayginlik
gibi degerler ergenlerin tercihlerini etkiler. Soyut anlamda diisiinme yetenegini kazanan ergen bir

sonraki asamaya gecer.

2.2.2.4. Gegis Basamagi:
17-18 yaslarini kapsayan donemdir. Geng birey liniversiteye gitmek ve sorumluluk almakla ilgili
gercekei fikirler edinmeye baglar. Sahip olmak istedigi mesleki segeneklerle beraber almasi

gereken egitim, i yasaminin ona kazandiracaklar ile ilgili ¢ok boyutlu diisiinmeye baslar.
2.2.3.Ger¢ekci Donem

Kendi i¢inde kesfetme, billurlagsma ve belirleme olmak iizere tige ayrilan donemdir. Bu donemde
birey ilgi ve yetenekleri ile alakali bir uzlasmaya varmis ve bunlar kisisel ve toplumsal deger

yargilart ile biitiinlestirerek kariyer hedefinde yol almaya baglamustir.

2.2.3.1 Kesfetme Basamagi:
Geng bireyin {iniversiteye girmesi ile baglayan déonemdir. Birey iki ya da ii¢ kariyer hedefinde

yogunlasarak sectigi kariyer hedefinin kazan¢ boyutunu da arastirmaya baslar.
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2.2.3.2. Billurlagma Basamagi:

Geng birey ¢evresindeki anahtar figiirlerin destegi ile belirli bir kariyer se¢imi yaptig1 donemdir.
2.3.Roe’nun Mesleki Gelisim Kurami

Roe erken cocukluktaki kisilik gelisimi ile meslek se¢imi arasindaki iliskiyi incelemistir.
Roe’nun dikkat ¢eken bulgularindan birisi sosyal bilimler ile fen bilimlerine yonelen bireylerin

cocukluktaki yetistirilme tarzindaki belirgin farkliliktir (Akt. Giineri, 2014).
2.3.1. Erken Cocukluk Déneminde Aile i¢i Deneyimler

Roe’ya gore her birey icindeki psisik enerjisini gelistirme egilimi ile diinyaya gelir. Bu egilim
cocukluk yasantilar1 ile birlesince de bireyin ihtiyaglarini karsilamak ig¢in segtigi stili ortaya
cikartir. Roe bu baglamda ailelerin ¢ocuk yetistirme stilleri ile kariyer gelisimleri arasindaki

orlintiiyii agiklamis ve ti¢ kisma ayirmistir.

2.3.1.1.Cocuga Duygusal Yogunlagma:

Bu ¢ocuk yetistirme modeli “asirt koruyuculuk™ ile “asir1 talepkarlik” arasindaki bir tarzdir.
Ozellikle ilk cocuklarda anne-babalar yasadiklari kaygi nedeni ile gocuklarma karsi asiri
koruyucu tutum sergilerler. Ailenin bu tutumu ¢ocugun kesfetme ve merak duygusunu sinirlar.
Cocuklarin fiziksel ozelliklerine ve yeteneklerine odaklanan aile ¢ocugun temel ihtiyaglar1 olan
fiziksel ihtiyaglar ve giliven ihtiyacim1 karsilar. Ancak cocugun iist diizey ihtiyaglart olan ait
olmak, sevilmek ve kabul gormek gibi ihtiyaglarini itaat, basar1 ve bagimlilik gibi kosullara

baglarlar. Bu nedenle ¢ocugun kendini gergeklestirmesi desteklenmez (Gtineri, 2014).

2.3.1.2. Cocuktan Ka¢inma:
Cocugun ihtiyaglarinin minimum diizeyde karsilandigi bu aile tipinde “gocugun duygusal olarak
reddedilmesi” ve “ihmal edilmesi” olmak iizere iki boyutu vardir. Duygusal olarak reddedilen

cocuk ceza ve elestiri alir, dolayisiyla sevgi ve sefkat ihtiyacini karsilayamaz(Giineri, 2014).

2.3.1.3. Cocugun Kabulii:
Bu yetistirme stilinde ise ¢ocuk, anne-baba tarafindan ne ¢ok korunur ne de ihmal edilir.
Cocugun tiim ihtiyaglar1 karsilanirken bagimsizligr da desteklenir. Boylece ¢ocuk kendi kendine

yetebilmeyi 6grenir.

Roe’ya gore ¢ocuklarmn yetistirilme stilleri onlarin karsilanmayan ihtiyaglar1 ya da tatmin edilen
ithtiyaclar1 dogrultusunda sosyal ve mesleki yagamlarini etkilemektedir. Roe bu baglamda meslek

gruplarim “Insanlara Yonelik” ve “Insanlara Yoénelik Olmayan” diye ikiye ayirmstir. Insanlara
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yonelik meslekler; hizmet, is baglantisi, orgiitler, genel kiiltiir, sanat ve eglence gibi sektorlerdir.

Insanlara yonelik olmayan meslekler de; teknoloji, agik hava ve bilimdir (Giineri, 2014).
2.4.Gottfredson’un Daraltma-Uzlasma Kurami

Gottfredson’a gore kariyer gelisimi {ist diizey bir bilissel yeterlilik gerektirir ve odak noktasi

mesleki hedeflerin gelisimidir. Gottfredson kariyer gelisimi ile ilgili dort 6nermede bulunmustur;

- Kariyer gelisim siireci, cocuklukta baslar.

- Kariyer gelisimi, kisinin benlik kavramini ortaya koyma girisimleridir.

- Kariyer memnuniyeti, kisinin kariyerinin benlik algis1 ile ne kadar Ortiistiigtidiir.

- Bireyler kariyer gelisim siirecinde kullanacaklar1 bazi mesleki kalip yargilar gelistirirler.
Diger mesleki kuramlarda oldugu gibi Gottfredson’da kariyer gelisimini bir uzlagmanin sonucu
olarak degerlendirmistir. Yani birey ilgi ve yeteneklerini fark edip, kendi deger yargilar1 ve

toplumu g6z onilinde bulundurarak kariyer se¢cimini yapmaktadir.
2.4.1.Gelisimsel Siirecler ve Temel Kavramlar
Kuram dort gelisimsel silirecten bahsetmektedir;

- Yasa bagli olarak bilissel becerilerde gelisme (biligsel biiyiime)
- Kendine yonelim ve benlik gelisimi (6z yaratim)
- Kademeli bir sekilde tercih edilen mesleklerin azalmasi (daraltma)

- Meslek se¢iminde toplumsal sinirlarin farkina varma ve uyum (uzlasma)
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Benlik Kavram Mesleki imajlar

Cinsiyet Cinsiyet Tipi
Sosyal Sinif Prestij Diizeyi
Zeka Alan

ilgi ve Degerler

\ )

Tercihler Isin Ulagilabilirligine
s ve Benli mu iliskin Algilar

is ve Benlik Uyu iliskin Algil
Algisi) (Firsatlar ve Engeller)

\ J

Kabul Edilebilir Mesleki Bir Meslegin Hedef Olarak
Alternetifler ifade Edilmesi

(Algilanan Sosyal Alan)

\ J
|

MESLEKi HEDEF

Sekil 1: Gottfredson’un Kuram1 (Akt. Siyez, 2014)
2.4.1.1.Mesleki Biiylime:

Kuramin basinda da agiklandig1 gibi eslestirme siireci biligsel yeterlilik gerektirmektedir. Okul
oncesinde sezgisel diisiinen, ilkokul ¢caginda somut diisiinen ¢ocuk ergenlikte soyut diisiinmeye
baslar. Bu da ¢ocugun kronolojik olarak ¢ok yonlii diisiinmeye basladiginin gostergesidir. Ancak

ayni yastaki bireylerde akil yiiriitmede belirgin farkliliklar goriilebilir (Sharf, 2017).
2.4.1.1. Ozyaratim (Self-Creation):

Birey toplumla etkilesime ge¢cmeye basladik¢a genetik mirasla etkilesimlerinin birlesiminden
kisiligi ortaya cikar. Kisilik yapis1 yani benligi Gottfredson’a gore kisinin kendi kendine yonelik
algis1 ve bunun uygun bir sekilde ifade edilmesidir. Benlik iki alt baglikta agiklanmistir. Bunlar;
sosyal benlik (zeka, sosyal statii ve cinsiyeti icerir), psikolojik benlik (degerler ve kisilik
ozelliklerini igerir). Gottfredson mesleki kimlik kavramini, benlik kavraminin uzantisi olarak
gormektedir ve yasamin erken donemlerinden baslayip dort asamadan olustugunu soylemistir

(Sharf, 2017).
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2.4.1.2.Daraltma:

Meslek se¢imi silireci daraltma ile baglar. Bireyin segmek istemedigi meslekleri elemesine

daraltma denir. Daraltma siirecinin bir takim ilkeleri vardir. Bunlar:

Soyut diisiinme yeteneginin gelismesi,
Benlik kavrami1 ve mesleki tercihlerin etkilesimi,

Ayrisma ve birlestirmede Ortiisme,

A

Asamal1 olarak seceneklerin elenmesi,
5. Tercihlerde bulunmak fakat siirekli ifade edememe (Sharf, 2017).

Gottfredson’un Daraltma Kuraminin Dort Asamast:
- Asama 1: Biiyukliik ve Giice Yonelim (3-5 Yas):

Okul 6ncesi dénemdeki ¢ocuklar sezgisel diisiinmeye baslar. Insanlar onlar igin “biiyiik- kii¢iik”
, “giiclii-zayif” seklinde siniflanir. Bu donemde meslekleri tanimaya basladiklari gibi olmak
istedikleri hayal kahramanlarindan da vazgegerler. Onlar i¢in yetiskin olmak demek gii¢lii olmak
ve bir is sahibi olmak demektir (Sharf, 2017). Bu dénemde ¢evresindeki yetiskinleri inceleyen

cocuklar gesitli meslek mensuplarinin materyallerini oyun amagli olarak kullanabilirler.
- Asama 2: Cinsiyet Rollerine Yonelim (6-8 Yas):

Cocuk okul 6ncesi donemden ilkokul ¢agina geldiginde sezgisel diisiinme yapisindan soyut
disiinme yapisina gecer. Basit aymrimlar yaparak g¢evresindeki olay ve olgular “iyi-kotii”,
“kolay-zor” seklinde degerlendirebilir. Bu donemde ¢ocuklar ¢evresindeki meslek mensuplarini
yakinlarindan baglayarak incelerler. Somut diisiinen ¢ocuk iiniformalar giyen ya da biiyiik
makinalar kullanan yetigkinlere ilgi ile odaklanir. Bu odaklanma sirasinda ebeveynler, sosyal

cevre ve medyanin da etkisi ile cinsiyetlerine uygun olan meslekleri ayirt ederler.

Erken c¢ocukluk doéneminde gerceklesen bu cinsiyet sinirlamasi Gottfredson’a gore yasamin
ilerleyen yillarinda da devam edecektir. Cocuk “kabul edilebilir cinsiyet sinirlarini” tanimlayarak
kendi cinsiyetinin en iyisi olduguna karar verebilir. Sonug olarak erken yasta da olsa kars1 cinse

uygun olarak goriilen meslekler tercihlerin arasindan g¢ikarilmis olur (Sharf, 2017).
- Asama 3:Sosyal Degerlere Yo6nelim:

Bu asamadaki c¢ocuklar sosyal diisiinme becerisini kazanmaya baglarlar. Dogrudan

gozlemledikleri meslekleri merak edip, bilgi edinmeye baslayabilirler. Bireyler bu donemde
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kendi “kabul edilebilir prestij sinirinin” altinda olan ve {istiinde olan meslekleri belirleyerek
elimine yaparlar. Yani cinsiyetten sonra ikinci kriter prestij olmustur. Bu donemde ailenin sahip
oldugu meslekler ve sosyal statii onlarin kabul edilebilirlik algilarini etkilemeye baslamaktadir.
Buna ragmen ¢ocuklar nadiren iist diizey meslekleri tercih etmektedirler. Bu agsamanin sonuna
geldiginde 6nergen cinsiyetine uygun, ona istedigi prestiji saglayan ve basari ile yapabilecegine

inandi1g1 meslekleri bityiik oranda belirlemis olur (Siyez, 2014).
- Asama 4:I¢sellige Biricik Ben’e Yonelim(14 Yas ve Uzeri):

Bu donemde ergen ilk asamada yaptigr mesleki elemeyi daha bilingli bir bigimde yapmaya
baglar. Ciinkii artik cok boyutlu ve karmasik diislince siireglerinden gegmeye baglamistir. Artik
ergenin meslek se¢imini etkileyen kisisel ve sosyal degerler s6z konusudur. Kizlar ev ve okul
hayatin1 dengelemeyi diisiiniirken, erkekler yeterli finansal getiri ve gilivenlik ihtiyacina
odaklanir. Bu dogrultuda sahip olmak istedigi meslegi hedefleyen birey o meslege ulagsmak i¢in
ihtiyaci olan egitimi ve o kosullari da g6z oOniine getirir (Sharf, 2017). Eger her sey yolunda
giderse “ideal hedef” ortaya c¢ikar. Ancak ideal hedef ulasilabilir degilse, bireyin gerceklik
algisina dikkat edilmelidir. Gergeklik algisi iyi olan bir ergen “gercek hedef’e ¢ok yakin bir
“ideal hedef” se¢mis olur. Bu dort asamanin tamamlanmasinin ardindan birey kariyer gelisimi ile
ilgili ¢aligmalarinda ¢evresel veya kisisel zorlanmalar yasayabilir. Bu siiregte uzlasma ile son

bulur (Siyez, 2014).
2.4.1.3.Uzlasma:

Birey mesleki hedefine ulasma yolunda ilerlerken gergeklik algisi gelismeye baslar. Bunun
sonucunda kendisi i¢in “en 1yisi” olanin “en ulasilabilir” olmadigini anlar ve “iy1” olan1 se¢meye
karar verir. Iste bu siirece uzlasma denir (Sharf, 2017). Aym zamanda birey uzlasma neticesinde
ilgi ve degerlerini sadece mesleki alanda degil farkli alanlarda da degerlendirebilecegini fark

eder (Siyez, 2014).
2.2. Kariyer Gelisimi ve Demografik Degiskenler

bu boliimde kariyer gelisim diizeyine etkisinin olup olmadigimmi incelemek amaciyla segilen
cinsiyet, sinif diizeyi, anne-baba egitim diizeyi, algilanan sosyoekonomik diizey, kardes sayisi ve

aile ici siddet degiskenleri kuramsal agidan agiklanmistir.
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2.2.1. Cinsiyet

Ulkeler arasinda farkliliklar olmasina ragmen meslek segiminde cinsiyete ydnelik bir ayrim her
toplumda gboze carpmaktadir. Bu ayrimda smirlanmaya maruz kalan kadinlar daha c¢ok ev
hanimlig1 ve annelik vasfi ile 6rtiisen mesleklere yonlendirilmektedir. Ulkemize bakildiginda da
egitim ve saglik sektoriinde bulunan kadin cinsiyetinin gosterdigi yigilma bu durumun bir
ornegidir. Kadmlarin kendi dogalarina uygun oldugu iddia edilen mesleklere yonlendirilmesi
disinda farkli meslekler segmek istediklerinde de yiikselme imkanlarinin sinirli olmast

gozlenmistir (Kuzgun, 2008).

Kadinlarin kendilerini algilamalar1 1989 yilinda arastirilmistir. Arastirma bulgularina gore iyi es
ve iyi anne olmak demek basarili kadin olmak anlamina geliyor ve erkeklere gore bir kadin
basarili olmak istiyorsa, ev i¢i islerde iyi olmast ve hizmet etmesi gerektigi seklinde ifade
edilmistir. Goriildiigii lizere meslek se¢imi, kariyer gelisimi gibi durumlarda kadin cinsiyetine
yonelik algisal sinirlamalar1 da beraberinde getirmektedir. Bu algisinin olusmasina neden olan
etmenlerin belirlenmesi amaci ile literatiirde pek cok arastirmaya rastlanmaktadir. Meslek
gruplarinda cinsiyet dagilimina bakildiginda, oranlarin dengesiz oldugu goriilmektedir. Bu esit
olmayan oranlarla alakali kadinlarin her meslegi yapmak igin yeterli psikolojik donanima sahip

olmadig belirtilmektedir (Kuzgun, 2008).

Nicholson 1989 yilinda Oxford Universitesinde yaptig1 arastirmada cinsiyetler arasi farkliliklarin
meslek secimine olan etkisinin nasil algilandig1 arastirilmistir. Arastirma bulgulart erkek ve
kadinlarin 40 farkli yonde davranigsal agidan ayristigini gostermektedir. Kadinlara yonelik
tanimlamalarda; daha kirilgan, daha heyecanli, ¢abuk aglayan, narin ve uysal gibi kavramlar
dikkat ¢ekerken erkekler i¢in; fen ve matematik bilimlerinde daha iyi, rekabetci, mantikli ve agik

sOzli gibi kavramlar kullanilmistir (Akt. Pigkin, 2014).

Kuzgun (2008), kizlarin ayrintili algilama hizlarinin, erkeklerin ise mekanik iligkileri gérme
giicliniin daha yiiksek olduguna iligkin bir aragtirma sonucu elde etmistir. Arastirmada Calisma
Bakanlig1 Genel Yetenek Test Bataryasi uygulanmistir. Bu ¢alismada, kizlarin Biiro Yetenegi ve
Sekil Algst alt 6lgegi puanlar yiiksek ¢ikarken, erkeklerin Sekil Uzay Iliskilerini Gérebilme alt
Olcegi puanlar1 daha yiiksek ¢ikmigtir.

Cimen tarafindan 1988 yilinda yapilan arastirmada, cinsiyet ve baz1 sosyoekonomik

degiskenlerin lise Ogrencilerinin meslek ilgilerine etkisi incelenmistir. Arastirma bulgularina
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gore erkek Ogrencilerin; agik hava el ugraslar1 ile bilimsel ve hesaplama ilgilerinin yiiksek

bulunmustur. Kizlarin ise, sosyal hizmet ve sanat ilgilerinin yiiksek oldugu bulunmustur.

Mesleki degerlerin cinsiyete gore farklilagip farklilagsmadigini aragtiran Bridges kadinlarin
odiillendirilmeye ve baska insanlara yardim etmeye daha fazla 6nem verdigini bulunmustur
(Aktaran. Piskin, 2014). Ote yandan Ger¢ek ve Piskin tarafindan ODTU’de yapilan bir
arastirmada 6grencilerin mesleki degerleri incelenmistir. Aragtirma sonuglarina gore kiz ve erkek

ogrencilerin mesleki degerlerinin birbirine benzedigi bulunmustur.

Yukarida bahsedilen son arastirma ile beraber arastirma sonuglar1 tutarsizmis gibi
gozilkkmektedir. Ancak hem aile hem de sosyal cevre tarafindan yapilan yonlendirmeler
nedeniyle cinsiyet rollerini daha ilk ¢ocukluk yillarinda Ggreniyoruz. Bu nedenle kariyer
danismanlarinin bu yapay ayirimi iyi anlamalar1 gerekmektedir. Ote yandan cinsiyetin dogasinin
getirdigi farkliliklarin bireyin kariyer gelisimine etkilerini anlamak icin daha cok arastirma
yapmalar1 gerekmektedir. Yapilan son arastirmalar literatiir gibi cinsiyet rollerinin de degisime

ugradigini, bu nedenle siirekli takip edilmesi gerektigini gostermektedir (Pigkin, 2014).
2.2.2. Siif Diizeyi

Sif diizeyi yiikseldik¢e kariyer gelisim diizeyinin de yiikseldigini Super gibi kariyer gelisimi
kuramcilar1 soylemektedir. Super’in yasam boyu kariyer gelisiminde anlattig1 gibi her yasin, her
siif diizeyinin kariyer gelisim gorevleri farklidir ve yas ilerledik¢e kariyer farkindaligi artan

bireyin kariyer gelisim diizeyinin de yiiksek olmas1 beklenmektedir (Siyez, 2014).

Ergenler iizerinde kariyer danigmanligi iizerine yapilan arastirmalarda smif diizeyi ve yas
degiskenleri incelenmistir. Sinif diizeyi yiikseldikge, bireyin ilgi ve kariyer hedeflerinde bir
netlik beklenmektedir. Ancak ergenlik doneminde olusan kisilik yapisindaki karmasa sebebi ile

ilgiler ve mesleki hedeflerde degisimler goriilebilir.
2.3. Kariyer Gelisimi ve Sosyal Degiskenler

Bu béliimde kisinin kariyer gelisimini etkileyen ailesel degiskenler (algilanan sosyoekonomik
diizeyi, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kardes sayisi, kardes sirasi, aile i¢i siddet goriip
gormeme durumu) {izerinde durulmustur. Watson ve Mcmahon gibi teorisyenler (2004) kariyer
gelisimiyle ilgili diinyada olan arastirmalarin genellikle tiniversite 6grencileri tizerinde oldugunu
belirterek ¢ocuklar1 iizerinde yapilan arastirmalarin artmasi gerektigini ve c¢evresel faktorlerin

etkilerinin de incelenmesi gerektigini belirtmislerdir. Yapilan arastirmalar ¢ocuklarin kariyer
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gelisimi siirecinde anne baba ve sosyal g¢evreden aldiklart destegi onemsedikleri ve Kariyer
gelisimleri iizerinde 6zellikle anne babadan alinan sosyal destegin etkili oldugu goriilmektedir

(Schultheiss, Kress ve Manzi, 2001).
2.3.1. Algilanan Sosyoekonomik Diizey

Ailenin sosyoekonomik diizeyi bireyin kariyer gelisim diizeyinin anlamli bir yordayicisidir. Her
iilkede oldugu gibi Tiirk toplumunda ve diinyada cesitli sosyoekonomik farkliliklar
bulunmaktadir. Dolayisiyla farkli ekonomik imkanlar egitimde de farkliliklar meydana getirir.
Kuzgun’a (2008) gore sosyoekonomik diizeyin farkliliginin anlasilmasi i¢in sahip olunan

mesleklere bakilabilir.

Her birey i¢inde yasadigi toplumun bir iiriinii olarak diisiiniilebilir. Nitekim Lowman’in 1992
yilinda yaptig1 arastirmada sosyoekonomik diizeyin kariyer gelisiminin anlamli bir yordayisict
oldugu bulunmustur. Kuzgun tarafindan 2008 yilinda yapilan arastirmada yiiksek gelir diizeyine
sahip ailelerin ¢ocuklarinin kariyer gelisim diizeylerinin de daha yiiksek oldugu bulunmustur.
Yiiksek gelire sahip ailelerin ¢ocuklari, erken yaslarda tiniversiteye gitmeyi planlayip daha uzun
bir egitim hayati planlamaktadirlar. Ancak gelir diizeyi disiik ailelerin g¢ocuklar: ise, maddi
imkansizliklarin1 bir engel olarak gordiikleri gerekgesi ile daha kisa siireli bir egitim hayati
hedeflemektedirler. Sapmaz’in 2010 yilinda yaptigi arastirmada sonuglar diger arastirmalarla
tutarlt olup algilanan SED yiikseldikge, kariyer gelisim diizeylerinin de yiikseldigi seklinde

bulunmustur.

Yapilan arastirmalarda gosterdigi gibi ekonomik imkanlar firsatlari, umutlart ve egitimde
cesitliligi beraberinde getirmektedir. Eger ailenin ekonomik giicii cocugun kapasitesi ile ayni
oranda degilse, beklenen kariyer hedefi hayal bile edilemiyor denilebilir. Ancak iyi bir sosyal
cevre ve ekonomik imkana sahip bir ¢ocuk bu yasantisi ile dogru orantida kariyer plani yapabilir

denilebilir (Sapmaz, 2010).
2.3.2. Anne Baba Egitim Diizeyi

Cocuklarin kariyer gelisimlerini en ¢ok etkileyen etmenin anne-babalar oldugunu yapilan
calismalarla desteklemektedir. Schultheiss, Kress ve Manzi tarafindan 2001 yilinda yapilan
niteliksel arastirma da bu goriis desteklenmektedir. Arastirma sonuglarina gore c¢ocuklarin
kariyer gelismini, i hayatinda problemlerle basa ¢ikma becerilerini, is diinyas1 hakkinda saglikli
bilgi edinme noktasinda anne babalarinin goriislerini 6nemsedikleri ortaya konulmustur.

Tiirkiyede yapilan ¢alismalarin sonuglart da benzer bicimdedir. Kollektif yapiya sahip olmamiz
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nedeniyle, ¢ocugun tiim ihtiyaglarina cevap veren aile ayn1 zamanda fazla miidahalede bulunarak
cocugun kendi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda se¢me 6zgiirliigiinii kisitlamaktadir. Bu nedenle
cocuklarin kariyer gelisimine yardimci olmak isteyen anne babalarin siire¢ hakkinda yeterli
bilgiye sahip olmalar1 gerekmektedir. Ancak Tiirkiye’de anne babalarin siirece iliskin bilgi

eksikligi yanlis miidahaleler ile sonuglanmaktadir.

Sarikaya (1998) tarafindan yiiriitiilen bir aragtirmada 6grencilerin endiistri meslek liselerine olan
taleplerini etkileyen etmenler incelenmistir. Arastirma bulgulari, ¢ocuklarin alan se¢iminde en
cok anne ve babalarindan etkilendigi yoniindedir. Bu arastirma sonuglarinin da anne babalarin
egitim diizeylerinin ¢ocuklarin kariyer gelisimine olumlu bir etkisinin olacagi beklenmektedir.
Ciinkii anne baba egitim diizeyi ne kadar yiiksek ise, gencin Kkariyer gelisimi basamaklarinin
neler olabilecegi hakkinda farkinda olmasi beklenmektedir. Ayrica ¢ocugunun egitim alacagi
sisteme agina olan anne baba daha saglikli yonlendirmelerde bulunabilir. Ayrica aile, kendi is
hayati, sosyal statiisii, ekonomik geliri ve sosyal iligkileri ile hem olumlu anlamda hem de

olumsuz anlamda rol model olur.

Kose ve Yaygin tarafindan 2011 yilinda yapilan aragtirmada ilkokul ve ortaokul 6grencilerinin
bilimsel kariyer ilgilerinin anne baba egitim diizeyi ile iliskisi incelenmistir. Arastirma bulgulari
hem anne hem de baba egitim diizeyi arttik¢a, ¢cocuklarin da bilimsel kariyer ilgilerinin arttig1
yoniindedir. Bacanli ve Siiriicii tarafindan 2011 yilinda yapilan aragtirmada ise, anne egitim
diizeyi ile c¢ocuklarmm kariyer gelisimi puanlari arasinda pozitif yonde bir iliski oldugu
bulunmustur. Ote yandan Can tarafindan 2012 yilinda yapilan bir arastirmada ise, babasi
iniversite ve lise mezunu olan o6grencilerin kariyer gelisim diizeylerinin babasi ilkdgretim

mezunu olan 6grencilere gére anlamh diizeyde yiiksek oldugu bulunmustur.
2.3.3. Kardes Sayis1

Arastirmacinin yaptig1 bu arastirmada kardes sayis1 ¢ocuklarin kariyer gelisim diizeylerine olan
etkisi de incelenecektir. Kardes sayisini incelenmesinin sebeplerinden biri, ¢ocugun ailesine
getirdigi ekonomik zorluklardir. Cocugun kariyer gelisimi siirecinde en iyi sekilde nasil
ogrendigini anlamak i¢in; aile, ¢evre, ev, okul, medya, etnik koken, toplum gibi gevresel ve
sosyal faktorlerin etkilerini incelemek gerektigini yapilan arastirmalarda belirtilmektedir
(Watson ve McMahon, 2005). Ayrica literatiire bakildiginda cinsiyet, sinif diizeyi, anne egitim
diizeyi, baba egitim diizeyi ve SED gibi faktorlerin kariyer gelisimi iizerine etkileri ile ilgili
arastirmalara rastlansa da kardes sayisi ile ilgili olarak iilkemizde yapilan bir arastirmaya

rastlanilamamustir.
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Kardes sayisi ile alakali Adler, her ¢ocugun aile katilim sirasina gore 6zel bir konuma sahip
oldugunu soyler. Adler bu konumu bese ayirir; ilk ¢ocuk, iki kardesten ikincisi, ortanca, en
kiigiik kardes ve tek ¢cocuk. Aileye dogum yoluyla katilan her ¢ocuk “dogum siras1” ile elde ettigi
bu 6zel konumla kendine 6zgii deneyimler, iliskiler ve ¢ikarimlar saglar. Adler dogum sirasinin
kisiligin temel belirleyicisi olmadigimin altim1 ¢izerken bireye etkilerinin de oldugunu
belirtmistir. Ornegin ilk ¢ocuk daha miikemmeliyet¢i ve daha etrafindakileri memnun etme
cabasindayken ikinci ¢ocuk ilk ve son ¢ocuk arasinda sikisik ailede kazanmadigi konum sebebi
ile 6zgiiveni diisiik gelisebilir. En kiiclik ¢ocuk ise, ailenin en az talep bekledigi ancak aileden en
cok talepte bulunan birey olarak yetisebilir. Dogum sirasi ve kardes sayisinin kariyer
danigsmanlig1 acisindan ele alinmasi ¢ocugun aile i¢indeki psikolojik konumunu belirlemesine
yonelik olmalidir. Ote yandan dogum siras1 yukarida da ifade edildigi gibi aile ici baz1 bilgileri
almamiza yardimci olabilir. Genel yasam stilinin bir parcasi olan bu bilgiler kardesler arasindaki
yerin ve roliin ne olabilecegi ve aile igindeki taleplerin ne diizeyde olacagina iliskin ¢ikarim
yapmada etkili olabilir. Dogum sirasi ve meslek se¢imi arasindaki iliskiyi inceleyen bir
arastirmanin sonuglar1 sdyledir. lyi egitim ve yiiksek statii saglayan meslekleri tercih eden
bireylerin geneli ilk ¢ocuktur. Ornegin uzaya giden 23 Amerikalinin 21 i ilk gocuktur. 1974’te
Zweigenhaft’in yaptig1 arastirmada ise, tip fakiiltesinde okuyan 6grencilerin yliksek oranda ilk

cocuk olduklari ortaya ¢ikmistir (Akt, Giineri,2014).
2.3.4. Aile ici Siddet

Literatiire bakildiginda kariyer gelisimi ile aile i¢i siddet gorme durumu arasindaki iliskiye
yonelik bir ¢caligmaya tilkemizde rastlanamamistir. Watson ve McMahon 2005 yilinda yaptiklar
arastirmada c¢ocuklarin ¢alisma hayat1 ve bu hayatin gelecegi i¢in ¢cocugun ne 6grendiginin, nasil
ogrendiginin Onemini; bunun i¢in ihtiya¢ duyduklart seyleri arastirmislardir. Arastirma
sonucunda ise ¢ocugun en iyi sekilde nasil 6grendigini anlamak igin; aile, ¢evre, ev, okul,
medya, etnik kdken, toplum gibi ¢evresel ve sosyal faktorlerin etkilerini incelemek gerektigini
bulmuslardir. Gilivenli baglanmanin saglikl aile igi iligkilerle miimkiin oldugu distniiliirse, aile
ici siddet goriip gormeme durumunun baglanma tiirlerini etkiledigi s6ylenebilir. Vignoli, Croity-
Belz, Chapeland, Fillipis ve Garcia (2005) tarafindan yapilan arastimada kiz Ogrenclerini

baglanma tiirlerine gore kariyer arastirma davranislarinin etkilendigi sonucuna ulagilmistir.

Ayrica aile i¢i siddetin ¢ocuk lizerindeki ruhsal ve fiziksel tahribati g6z 6niine alindiginda, tim
yasam alanina oldugu gibi kariyer gelisimi {izerinde de olumsuz etkisinin olacagi

diistiniilmektedir. Arastirmada aile i¢i siddetin ele alinmasimnin amaci, hem siddetin ¢ocuk
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iizerindeki olumsuz etkisine dikkat ¢cekmek ve kariyer gelisimin hangi yonlerde yiprattigini
bulmaktir. Arastirma bulgulart ile tekrar detaylandirilacak olan bu konu demografik formda bir
soru olarak sorulmasina ragmen derin ve ayrintili bir baglik altinda arastirilmasi kariyer gelisimi
acisindan Tiirkiye’nin ihtiyaci olarak goriilmektedir. Arastirma sonucunda aile i¢i siddet goren

cocuklarin kariyer gelisimi diizeylerinin de diisiik olmas1 beklenmektedir.
2.4, Kariyer Gelisimi Ile ilgili Tiirkiye’de ve Yurtdisinda Yapilan Arastirmalar

Bu boliimde yurtdisinda ve Tiirkiye’de sayilart ¢ok olmamakla birlikte, ¢ocuklarin kariyer
gelisim siiregleri ve bu siiregle ile iliskili oldugu diisiiniilen degiskenlerin (anne-baba tutum ve
davranislari, sosyoekonomik diizey, yas, sinif diizeyi, cinsiyet, okul basarisi, ilgi ve yetenekler

gibi) incelendigi arastirma sonuglar1 6zetlenmistir.
2.4.1.Kariyer Gelisimi Ile Tlgili Tiirkiye’de Yapilan Arastirmalar

Bu konuda yapilan ¢alismalarda ¢ocuklarin kariyer gelisiminde, cinsiyet, sosyoekonomik diizey,
anne-baba egitim diizeyi ve yas gibi degiskenler incelenmistir. Bozgeyikli, Bacanli ve Dogan
tarafindan 2009 yilinda yapilan arastirmada ilkdgretim 8. simif Ogrencilerinin mesleki karar
verme yetkinliklerinin yordayicilar1 incelenmistir. Arastirmaya 8. sinifa devam eden 361 kiz ve
395 erkek katilmistir. Arastirmada Cocuklar igin Kariyer Gelisimi Olgegi ve Mesleki Karar
Verme Yetkinlik Olgegi kullanilmistir. Arastirma bulgularma gére, CKGO niin alt boyutlarinin

cinsiyeti anlamli olarak yordadigi bulunmustur.

Tayli 2010-2011 egitim-6gretiminin 1l. yariyilinda yaptigi c¢aligmada ¢ocuklarin kariyer
gelisiminin, sif diizeyi, algilanan sosyoekonomik diizey, secilmesi diisiiniilen lise tiirii, anne-
baba egitim diizeyi, yasanan yerlesim yeri, yasanan yerde iiniversite olup olmamasi durumu ve

akademik basariya gore anlamli diizeyde farklilastigini tespit etmistir.

Isiklar ve Bozgeyikli tarafindan 2010 yilinda yapilan arastirmada ilkogretim Ogrencilerinin
kariyer gelisimleri demografik faktorler agisindan incelenmistir. Genel tarama modelinin
kullanildig1 arastirmaya 357 ilkogretim 8. smuf 6grencisi (175 kiz, 182 erkek) katilmustir.
Cocuklar icin kariyer gelisimi 6lgegi ve kisisel bilgi formu kullanilmistir. Arastirma sonuglari
cocuklarin kariyer gelisim diizeylerinin demografik faktorlerden 6nemli diizeyde etkilendigini
ortaya cikarmistir. Ote yandan erkek ogrencilerin kariyer gelisim diizeyleri daha yiiksek

bulunmustur.
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Dogan tarafindan 2011 yilinda yapilan ¢alismada ise ag baglantili sinif rehberligi uygulamasinin
ilkogretim 8. Sif Ogrencilerinin kariyergelisim diizeyine etkisi arastirtlmistir. Elde edilen
bulgulara gore ag baglantili grup rehberliginin geleneksel grup rehberligine gore, deney

grubunun kariyer gelisim puanlarini anlamli diizeyde yiikselttigi sonucuna ulagilmistir.

Cocuklarda kariyer gelisimi ile ilgili 2011 yilinda Sapmaz tarafindan yapilan arastirmada
ilkogretim II. kademe Ogrencileri lizerinde (253 kiz ve 240 erkek) yapilmis ve Cocuklarda
Kariyer Gelisimi Olgegi, Benlik Kavrami Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu Kullanilmstir.
Aragtirmanin bulgularina gore ilkogretim ikinci kademe dgrencilerinin sosyal bilim ilgisi yiiksek
olan Ogrencilerin, kiz 6grencilerin ve sosyal yardim ilgisi yiiksek olan Ogrencilerin Kariyer
gelisim diizeylerinin yiiksek oldugu saptanmistir. Ayrica sosyoekonomik diizeyi diisiik olan

ogrencilerin kariyer gelisim diizeylerinin de diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir.

Yayla’nin 2011 yilinda yaptigi calismada ilkogretim 8. simif Ogrencilerinin karar verme
stillerinin kariyer gelisimlerini yordayip yordamadigini ve bu degiskenlerin cinsiyet, yas,
algilanan sosyoekonomik diizey, algilanan akademik basar1 ve anne baba egitim diizeyine gore
anlaml sekilde farklilagip farklilasmadigini aragtirmistir. Arastirma Kirikkale ilinde 7 ilkogretim
okulunda 6grenim gérmeye devam eden 213’1 kiz, 187’si erkek 8. smif 6grencileri iizerinde
yapilmustir ve veri toplamak amaci ile Ergenlerde Karar Verme Olgegi, Cocuklar Igin Kariyer
Gelisimi Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gére
ogrencilerin kariyer gelisim diizeylerinin cinsiyet ve anne-baba egitim diizeyine gore anlaml
olarak farklilagtigi saptanmistir. Ayrica Ogrencilerin yaglari, sosyoekonomik diizeyleri ve
algilanan akademik basar diizeyleri yiikseldik¢e kariyer gelisim diizeylerinin de anlamli olarak

yiikseldigi bulunmustur.

Dogan tarafindan 2011 yilinda yapilan ¢alismada ag baglantili sinif rehberligi uygulamasinin
ilkogretim 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisimi diizeylerine etkisi arastirilmistir. Aragtirmaya
Ahmet Kirazgiller Ilkdgretim Okulu’'ndan 8. sinifa devam eden 120 6grenci katilmustir.
Arastirma 0n test-son test deney gruplu desen ile yapilmistir. Deney (12 kiz, 15 erkek) ve kontrol
(15 kiz, 10 erkek) gruplari seckisiz drnekleme yontemi ile belirlenmistir. Iki gruba da Cocuklar
I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi 6n test olarak uygulanmistir. Ardindan deney grubuna 5 oturumluk
egitim programi, kontrol grubuna ise geleneksel rehberlik yapilmistir. Son test olarak da
Cocuklar Igin Kariyer Gelisimi Olgegi uygulanmistir. Arastirma bulgularina gére kontrol

grubunun 6n test ve son test puanlar1 arasinda anlamli bir fark olmadigi saptanmistir. Deney
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grubunun da ise § alt boyuttan; merak/arastirma, bilgi, ilgiler, benlik kavrami, anahtar figiirler ve

planlilik alt 6l¢eklerinin son test puanlarinda anlamli diizeyde yilikselme bulunmustur.

Bacanli ve Siiriicii tarafindan 2011 yilinda ilkogretim o6grencilerinin kariyer gelisimleri ile
ebeveyn baglanmalar1 arasindaki Iliski arastirilmistir. Arastirma 6, 7, ve 8. sinifa devam eden
199 o6grenci (104 kiz, 95 erkek) ile beraber yapilmistir. Veriler, Ebeveyn ve Arkadaslara
Baglanma Olgegi (EABO), Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi (CKGO) ve Kisisel Bilgi
Formu aracilifiyla toplanmistir. Arastirma bulgularina goére; anneye baglanma kariyer
gelisiminin en gii¢lii yordayicisi olmustur ve cinsiyet (kiz olmak) bunu takip etmistir. Ayrica
ogrencilerin kariyer gelisim diizeylerinin sinif diizeyi, anne- baba egitim diizeyi ve algilanan

akademik basariya gore anlamli olarak farklilastigr bulunmustur.

Koksal, Dilci ve Yolcubal’in (2013) arastirmasinda algilanan anne baba tutumunun, kiz
cocuklarmin kariyer beklentisine etkisi incelenmistir. Elde edilen bulgulara gore, kiz
cocuklarmin annelerinin kendilerine destek verme durumuna gore beklentileri artmakta ve ya
azalmaktadir. Yine elde edilen bulgular, annelerin ¢ocuklarindan fazlasiyla olgun ve sorumlu
davranislar bekledigini ortaya koymustur. Calismada annelerin en biiyiik kisminin ¢ocuklari ile
ilgili karar verirken ¢ocuklarinin fikirlerini 6nemsedikleri ve annelerin ¢cocuklariin kendileri ile
ilgili karar almalarina izin verdikleri sonucuna ulasilmistir. Ayrica annelerin gogunun ¢ocuklarini
yeterince Ozgiir biraktiklari, cocuklarina akademik anlamda destek verdikleri ve gocuklarin da

annelerinden destek goreceklerine dair olumlu inanca sahip olduklart sonucu elde edilmistir.

2014 yilinda Bostanci tarafindan yapilan arastirmada kariyer farkindaligi gelistirme amacgh grup
rehberligi programimin 7. Sinif grencilerinin kariyer gelisim diizeylerine etkisi incelenmistir.
Kariyer farkindaligimi gelistirme amacli grup rehberliginin kullanildigi ¢calismaya 24 6grenci (12
deney, 12 kontrol) katilmistir. Grup rehberliginin etkisini belirlemek amaciyla Cocuklar Igin
Kariyer Gelisimi Olgegi ontest sontest seklinde uygulanmustir. Grup rehberligi neticesinde
yapilan ontest sontest sonuglari Cocuklar Igin Kariyer Gelisimi Olgeginin alt boyutlarindan
“zaman perspektifi “ ve “planlama” alt boyutlar1 puanlarinda anlamli bir artis oldugunu

gostermistir.

Isik tarafindan 2014 yilinda yapilan arastirmada Cocuklarda Kariyer Gelisimi Ile Yasam
Doyumu ve Durumluk Kaygi Arasindaki liski Incelenmistir. Arastirmaya 5-8. siniflara devam
eden 180 kiz, 149 erkek toplam 334 6grenci katilmistir. Veri toplama araglari olarak; Cocuklar
Icin Kariyer Gelisimi Olgegi, Ogrencileri Icin Cok Boyutlu Yasam Doyumu Olcegi- Kisa

Formu, Cocuklar I¢in Durumluk Kaygi Envanteri ve Kisisel Bilgi Formu kullanilmustir.

26



Arastirma sonuglarina gore ¢ocuklarda kariyer gelisimi ile yasam doyumu arasinda pozitif yonlii,
durumluk kaygi ile negatif yonlii iliski bulunmustur. Ote yandan kariyer gelisimi &lgeginin alt
Olgekleri birlikte yasam doyumu ve durumluk kaygmin anlamli bir yordayicist olarak
bulunmustur. CKGO’niin alt boyutlarindan yasam doyumunun anlamli yordayicilar sirasiyla;
merak/aragtirma, planlama ve benlik kavrami, durumluk kayginin anlamli yordayicilar ise

sirastyla merak/arastirma ve benlik kavramlaridir.

Ikiz ve Cink1’nin (2015) yaptig1 ¢alismada ilkdgretimde ¢alisan psikolojik danismanlarin kariyer
danigmanligma getirdikleri katkilar aragtirllmistir. Elde edilen sonucglara gore psikolojik
danigsmalarin dortte tiglinlin kariyer danismanligr egitimi almadigi, mesleki deneyimi 5 yilin
altinda olanlarin daha deneyimli psikolojik danigmanlara gore kariyer danismanligi boyutunda
daha aktif calistiklar1 ve bu alana yeni calismalarla katki sagladiklari sonucuna ulasilmistir.
Okuldaki sorumlu oldugu 6grenci sayist agisindan bakildiginda 250 den az Ogrencisi olan

psikolojik danismanlarin kariyer danismanligi ile ilgili daha aktif ¢alistiklar1 saptanmustir.

Stirtici, Kontags ve Bacanli tarafindan 2015 yilinda yapilan arastirmada Bilim ve Sanat
Merkezine (BILSEM) devam eden iistiin yetenekli ilkdgretim o6grencilerinin  Kariyer
gelisimlerinin, cinsiyete, sinif diizeyine, anne ve baba egitim diizeyine ve alan degiskenlerine
gore farklilasip farklilasmadigini incelenmistir. Arastirma grubu BILSEM’e devam eden 76 kiz,
60 erkek olmak iizere toplam 136 dgrenciden olusmaktadir. Ogrencilerden veriler Cocuklar I¢in
Kariyer Gelisimi Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu araciligiyla toplanmustir. Arastirma bulgularina
gore dstiin yetenekli kiz Ogrencilerin merak arasgtirma puanlari Ustliin yetenekli erkek
ogrencilerden anlaml diizeyde yiiksek bulunmustur. 6. simif dgrencilerinin CKGO toplam puan,
bilgi ve planlama alt 6lcek puanlari 7. sinif 6grencilerinin puanindan anlamli olarak yiiksek
bulunmustur. Gelir diizeyi orta olan dgrencilerin zaman perspektifi puanlar gelir diizeyi yliksek
olan &grencilerden anlamli derecede yiiksek bulunmustur. Ayrica resim alaninda BILSEM’e
devam eden &grencilerin CKGO’niin toplam puan, merak/arastirma ve planlama alt 6lgekleri
puanlar1 Genel Zihinsel Yetenek alaninda BILSEM’e devam eden dgrencilerden anlamli olarak

yiiksek bulunmustur.

Sekerli tarafindan 2016 yilinda yapilan ¢aligmada ortaokul 8. smif 6grencilerinin kariyer karar
verme giicliikleri ile kariyer gelisimleri ve benlik saygilar1 arasindaki iliski arastirilmigtir.
Arastirma Ankara ilinde 7 ortaokulda 8. sinifa devam eden 399 6grenci (220 kiz, 179 erkek)
katilmistir. Veri toplama araci olarak Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi, Kariyer Karar

Verme Giigliikleri Olcegi, Coopersmith Ozsaygi Olgegi Okul Kisa Formu ve Kisisel Bilgi Formu
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kullanilmigtir. Arastirma bulgulara gore; benlik saygisi, akademik basar1 ve sosyoekonomik
diizeyi yiiksek olan Ogrencileri ile lise tercihine karar vermis olan ogrenciler daha az kariyer
karar verme giicliigli yasamaktadir. Ayrica ortaokul 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisim
puanlar1 kariyer karar1 verme giicliikleri 6lgeginin sadece “hazirlik eksikligi” alt 6l¢egini anlamli

olarak yordadigi bulunmustur.
2.4.2 Kariyer Gelisimi Ile ilgili Yurtdisinda Yapilan Arastirmalar

Trice ve McClellan 1993 ve 1994 yillarinda yaptiklar1 arastirmada ¢ocuklarin kariyer arzulari ile
annelerinin ¢ocuklari i¢in sectikleri meslekler arasindaki uyumu arastirmiglaridir. Aragtirmanin
bulgularina gore ¢ocuklar ve annelerin toplamda yarisinin meslek arzularinin uyum gosterdigi

belirlenmistir.

Rainey ve Borders 1997 yilinda ilkdgretim 7. ve 8. sinif kiz 6grencilerinin kariyer arzularini ve
kariyer planlamalarini etkileyen faktorleri incelemislerdir. Arastirmanin sonuglarina gore
annelerin egitim diizeyi, is yasantilari, kisilik 6zellikleri, cinsiyet rolii tutumlar1 kizlarinin kariyer

arzularini ve kariyer planlamalarini anlamli diizeyde etkiledigi bulunmustur.

Schultheiss, Kress ve Manzi (2004) cocuklarin kariyer gelisimi siire¢lerinde anne babalarin,
sosyal cevrenin etkisin aragtirmiglardir. Bireysel goriisme yoluyla yapilan niteliksel bir
arastrimadir. Arastirma bulgularina gére ¢ocuklarin kariyer gelsiminde sosyal destek kaynagi
olarak anne babalarin ve diger 6nemli kisilerin (6gretmenler ve arkadaglar) 6nemli bir rol
oynadig1 goriilmiistiir. Bulgular ¢ocuklarin kariyer gelisim siirecinde is diinyas1 hakkinda bilgi
edinmede, saglikli sosyal iligkiler kurabilmede, karar verme gii¢liikleriyle basa cikabilmede

ozellikle anne babalardan aldiklar1 sosyal destegin etkili oldugunu gostermistir.

Schultheiss, Palma ve Manzi (2005) ilkogretim 4. ve 5. simf 6grencilerinde kariyer gelisim
diizeylerine ve kariyerle ilgili farkindalik, arastirma ve kariyer planlama davranislarini
aragtirmiglardir. Arastirma 19 erkek ve 30 kiz toplam 49 kisiyle yapilmistir. Arastirma
sonuglarina gore Super’in 9 alt boyutundan 8’inde (merak hari¢) cocuklar kariyer gorevleri ve
etkileri konusunda Super’in cergevesini ¢izdigi bulgulanmistir. Ogrenciler, ¢cocuklarda kariyer

gelisimi modeliyle ayn1 dogrultuda yanitlar vermislerdir.

Watson ve McMahon (2005) ¢ocuklarin ¢alisma hayati ve bu hayatin gelecegi i¢in ¢ocugun ne
ogrendigini ve nasil 6grendiginin dnemini, bunun i¢inde ihtiya¢ duydugu seyleri arastirmiglardir.
Clinkii aragtirmacilar, kariyer gelisiminin dinamik ve etkilesimsel dogasini diizenlemek ig¢in

O0grenmeyi birlestirici bir unsur olarak gormiislerdir. Arastirma sonuglarina gére ¢ocuklarin en
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iyl sekilde nasil 6grendiklerini anlamak icin; aile, ¢cevre, ev, okul, medya, etnik koken, toplum
gibi cevresel ve sosyal faktorlerin etkilerini incelemek gerektigini bulgulamiglardir. Ayrica
cocuklarin kariyer arastirma silirecinde mesleki cinsiyet ayrimciligini da 6grendikleri

gorilmiistiir.

Creed, Patton ve Prediaux 2007 yilinda 8, 9 ve 10. simif 6grencilerinin kariyerler hakkindaki
bilgi, kariyer kararsizliklari, kariyer karar1 verme yetkinlik inan¢larinin, benlik saygilarinin, yas,
cinsiyet, sosyoekonomik diizey, okul basaris1 ve is deneyimlerinin kariyer planlama ve arastirma
davranislarin1 yordayip yordamadigini arastirmislardir. Bu arastirmanin bulgularina gore tiim
degiskenlerin kariyer planlama ve arastirma davranisini yordadigi tespit edilmistir. Ayrica zaman
igerisinde en 6nemli yordayici olmaya baslayan degiskenlerin kariyer kararsizligi, is deneyimi ve

kariyer karar1 verme yetkinlik inanc1 oldugu bulunmustur.

Carter ve arkadaslarinin 2009 yilinda yaptig1 aragtirmada ise kariyer psikolojik danismanliginin
ogrencilerin kariyer gelisim siireclerindeki 6zel ihtiyaglarini gidermede en énemli faktor oldugu
belirtilmistir. Bu nedenle yapilacak olan kariyer psikolojik danismanligi calismalari ve

uygulamalarinin ¢cocuklarin kariyer gelisimlerini destekleyecegi ifade edilmektedir.

Schultheiss ve Stead 2010 yilinda kendi gelistirdikleri Cocuklar I¢in Kariyer Gelisim Olgegi
sonuclarinin Kuzey Afrika’da gecerlik calismasini gergeklestirmislerdir. Arastirmada ayrica
Olcegin alt olgekleriyle 6z benlik, kontrol odagi ve ¢cocuklarin mesguliyetleri arasindaki iligki de
incelenmistir. Arastirma 404’ kadin 404’1 erkek olmak tizere toplam 808 kisi olan 4, 5, 6 ve 7.
Smif Ogrencisi iizerinde gergeklestirilmistir.. Arastirmanin  bulgularina gore, okuldaki
gorevlerinde daha gii¢lii i¢ denetime sahip olan ¢ocuklarin; calisma ve kisilerarasi iliskilerde
daha 1yi, daha net bir 6z benlige sahip, arastirma ve bilgi almaya daha istekli, planlamanin
oneminin farkinda, daha merakli/arastirmaci davraniglar gosteren, daha geligsmis bir kariyer algi

ve yeterliligine sahip, 6zgiiveni yliksek ve i¢ denetim odakl1 bireyler oldugu bulunmustur.

Schultheiss ve Stead (2010), Super(1990)’1n dokuz boyutlu (merak, kesif, bilgi, anahtar figiirler,
kontrol odagi, ilgiler, zaman perspektifi, benlik kavrami, planlilik) ¢cocukluktaki kariyer gelisim
modeline dayanarak “Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi (Childhood Career Development
Scale)’ni gelistirmislerdir. Olgek 0-14 yas aras1 cocuklarin kariyer gelisim diizeylerini 6lgmek
amaciyla gelistirilmistir. Yapilan istatistiksel analizler sonucunda 6lgegin gecerli ve glivenir bir

yapiya sahip oldugu goriilmiistiir.
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Cocuklarda kariyer gelisimi ile ilgili yapilan aragtirmalarin azlig1 sadece Tiirkiye’de degildir.
Cin’de de bu konu ile ilgili yapilan aragtirmalarin azligin1 Liu, McMahon ve Watson (2014)
yaptiklar1 aragtirma ile ortaya koymustur. Arastirmacilar 1960-2013 yillar1 arasinda konu ile

ilgili 6 tane arastirmaya rastlamiglardir.
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BOLUM 3

YONTEM

Bu bdliimde arastirmanin modeli, evren ve drneklemi, veri toplama araglari ve elde edilecek olan

verilerin istatistiksel veri analizinde hangi yollarin izleneceginden bahsedilmistir.
3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada ¢ocuklarin kariyer gelisim diizeylerinin; cinsiyet, smif diizeyi, algilanan
sosyoekonomik diizey, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kardes sayisi, aile i¢i siddet

faktorlerine gore farklilasip farklilasmadig: aragtirilmaktadir.

Arastirma da iliskisel tarama modelinden karsilastirmali tarama modeli kullanilmistir. iliskisel
tarama modeli, arastirmanin konusu olan birden daha fazla sayidaki degisken arasindaki degisimi
ve derecesini arastirmayi amaglayan modele denir. Bagimli ve bagimsiz degiskenler belirlenerek

aralarinda anlamli bir fark olup olmadigina bakilir (Karasar, 2002).
3.2. Evren ve Orneklem

Biiyiikoztiirk’iin (2013) “Uygun/Kazara Ornekleme” (Convenience/ Incidental Sampling) olarak
belirttigi ornekleme yontemi kullanilmistir. Bu yontemde; zaman, para ve isgiicii agisindan var
olan smirliliklar nedeniyle 6rneklemin kolay ulagilabilir ve uygulama yapilabilir birimlerden
secilmesi s6z konusu olmaktadir. Clinkii bu yontemde arastirmaci, yakin olan ve erisilmesi kolay
olan bir durumu se¢cmektedir.

Aragtirmanin evreni 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Ankara iline bagli Gdolbasi ilgesinde
bulunan Milli Egitim Bakanligina bagl orta okullarda egitim goren 6, 7, ve 8. sinifa devam
etmekte olan o&grencilerden olusmaktadir. Orneklem grubu ise bu okullar iginden arastirma
yapmak amaci ile rasgele se¢ilen 6 ortaokula devam etmekte olan 871 6grencidir. Bu arastirmada
0zel okullar kapsam dig1 birakilmistir. Milli Egitim Bakanligina baglh tiim ortaokullarin Ankara
iline bagli Golbasi ilgesi bazinda sayilar1 fazladir. Hepsine ulasilma giligliigli nedeni ile 6
ortaokul belirlenmistir. Evren belirlenirken, Milli Egitim Bakanligina bagh ortaokullar grubunu

temsil edebilir diisiincesi bigimde sinirlandirilmistir.
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Tablo 2

Ankara iline bagh Golbasi il¢esinde Bulunan Ortaokullarm 6,7 ve 8. Simiflarina Devam Eden Arastirmanin
Yapildigi1 Okullardaki Ogrencilerin Sayilari

Okul Ad1 Ogrenci Sayisi 6,7, 8. Simf Ogrenci Ornekleme Giren
Sayisi Ogrenci Sayisi

Dr. Ahmet-Filiz Gogiis 54 42 42

Ortaokulu

Sehit Omer Halisdemir 200 142 69

Ortaokulu

Cemil Yildirim Ortaokulh 587 388 165

Sehit Biilent Goger 677 472 155

Ortaokulu

Baldudak 993 669 164

Ortaokulu

Inonii 1044 747 275

Ortaokulu

Toplam 3555 2460 871

Tablo 2 incelendiginde arastirmanin evrenini olusturan Ankara Ili Golbasi ilgesinde arastirma
icin segilen 6 adet Milli Egitim Bakanligina bagli ortaokul dgrencilerinin sayisinin 3555 Oldugu
goriilmektedir. Arastirma grubunun 6, 7 ve 8. Sinif 6grencilerinin sayisi ise 2460’tir. Burada en
fazla 6grenciye sahip olan okulun Inénii Ortaokulu oldugu ve 1044 ogrenciye sahip oldugu

goriilmektedir.

Tablo 2 incelendiginde Milli Egitim Bakanligina bagli Dr. Ahmet-Filiz Gogiis Ortaokulunun 54
ogrenci, Sehit Omer Halisdemir Ortaokulu’nun 200 6grenci, Cemil Yildirim Ortaokulu’nun 587
ogrenci, Sehit Biilent Gdger Ortaokulu’nun 677 dgrenci, Baldudak Ortaokulu’nun 993 ve Inénii
Ortaokulu’nun 1044 6grenciye sahip oldugu ve ornekleme toplamda 871 6grencinin girdigi

goriilmektedir.

Arastirmanin 6rneklemi belirlenirken Ankara ilindeki Milli Egitim Bakanligina bagl tiim

ortaokullar evren olarak kabul edilmistir. Evrende bulunan her bir 6rnekleme birimi olan orta
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okullarin esit se¢ilme olasiligi goz Oniine alinarak Golbasi ilinden 6 adet ortaokul 6rneklem
olarak alinmistir. Aragtirmaci tipik bir durumu segebilmek amaci ile konuya iligkin bilgisi olan
kisiler ile isbirligi yapar, durumlar hakkinda 6nbilgi toplar ve sonunda calisacag: tipik duruma

yani 6rnekleme karar verir. Bu dogrultuda 6rneklem belirlenirken su asamalar takip edilmistir:

A) Ankara I Milli Egitim Miidiirliigii Istatistik Birimi’'nden alinan veriler gercevesinde
Ankara ili,

B) Golbas1 ilgesindeki Milli Egitim Bakanligina bagli ortaokullardan ortaokullar
belirlenmistir.

C) Bu arastirmada segilen her bir ortaokul arastirmanin bagimli degiskenleri olan kariyer
gelisimiyle iligkili olabilecegi diisiiniilen sosyoekonomik diizey, sosyokiiltiirel diizey ve

okul rehber 6gretmenlerinin goriisleri dikkate alinmustir.

Arastirma olanaklar1 zaman kaybi yasanmamasi, ulasim ve ekonomik agidan incelendiginde
arastirma evreni 2016-2017 egitim Ogretim yilinda Ankara ili Golbasi ilgesinde bulunan
ortaokullarin 6, 7 ve 8. Sinif 6grencilerin tiimii arastirma evreni olarak kabul edilmistir. Formlari
eksiksiz ve dogru olarak dolduran 871 ortaokul 6, 7 ve 8. siif 6grencilerinin yanitlari

arastirmaya dahil edilmistir.

3. 3. Veri Toplama Aracglar

Bu arastirmada veri toplama araci olarak 6grencilerin kariyer gelisim diizeyleri belirlemek icin
Cocuklarda Kariyer Gelisimi Olgegi (CKGO), ve kisisel bilgileri tespit etmek icin arastirmaci

tarafindan gelistirilen Demografik Bilgi Formu Kullanilmistir.
3.3.1.Cocuklarda Kariyer Gelisimi Olcegi

Ogrencilerin kariyer gelisim diizeylerini belirlemek igin Schultheiss ve Stead (2004) tarafindan
gelistirilen ve Tiirkge’ye uyarlamasi Bacanl, Ozer ve Siiriicii (2006) tarafindan yapilan
“Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi (CKGO)” kullanilmistir. CKGO’nin teorik temeli
Super’in (1990) ¢ocukluktaki kariyer gelisimi modeline dayandirilmistir. CKGO toplam 52
maddeden olusan 3’lii likert tipi bir dlgektir. Olgegin 8 alt boyutu vardir. Olgekten alian yiiksek

puan kariyer gelisimi diizeyinin yiiksek, diisiik puan ise diisiik oldugunu gostermektedir.

Tiirkce CKGO’niin yap1 gegerligini belirlemek icin (4., 5., 6., 7. ve 8. smiflardaki) n = 2500

ilkogretim ogrencisinden elde edilen verilere agimlayict ve dogrulayicit faktdr analizleri

33



uygulanmstir. Her iki analiz sonuglar1 da CKGO’niin orjinali gibi sekiz alt faktdrden olustugunu
ortaya koymustur. Bu sekiz faktorli yapr hem o6l¢egin dayandirildigr teorik modelle (Super,
1990) hem de orijinal CKGO’niin yapisi ile uyum géstermistir.

CKGO’niin faktorleri; Planlama: cocuklarin gelecegi planlamalarinin  énemini igeren 11
maddeden, Benlik Kavrami: benlik bilgisinin farkindaligini degerlendiren 6 maddeden, Bilgi:
meslekler hakkindaki bilgileri kullanmayr ve 6neminin farkinda olmay1 igeren 6 maddeden,
Ilgiler: ¢ocuklarin hoslandiklar1 etkinliklerin farkinda olmalarini iceren 6 maddeden, Denetim
Odagi: ¢ocuklarin yasamlarinda karsilastiklart olaylara iliskin i¢sel kontrollerini degerlendiren 7
maddeden, Merak/Arastirma: c¢ocuklarin okulda ve oyunlarindaki merak veya arastirma
davraniglarin1 iceren 7 maddeden, Anahtar Figiirler: ¢ocuklarin rol modellerini yani kime
benzemek istediklerini igeren 5 maddeden, Zaman Perspektifi: ¢ocuklarin i¢inde bulunduklar

an1 geleceklerine nasil yansittiklarini igeren 4 maddeden olugmaktadir.
3.3.1.1.CKGO’niin Giivenirlik Calismalar

CKGO’nin Tiirkge formunun giivenirligini belirlemek icin Cronbach’m Alpha katsayisi ile
dlgegin tiimii ve alt dlgeklere iliskin i¢ tutarlilik katsayilari hesaplanmustir. Tiirkce CKGO’nin
timii ve alt 6lgekleri igin Cronbach Alpha degerleri sirasiyla; dlgegin tiimii (o= .78), Bilgi (0=
.64), Merak/Arastirma (o= .60), Iigiler (0=.64), Denetim Odag: (o= .76), Anahtar Figiirler (o=
49), Zaman Perspektifi (o= .65), Planlama (a= .81) ve Benlik Kavrami (o= .73 ) bulunmustur.
Ayrica CKGO’niin giivenirligi i¢in testin tekrar1 teknigi ile CKGO niin tiimiine ve alt 6lgeklerine
iligkin kararlilik katsayilar1 hesaplanmistir. Bunun i¢in n=107 (60 kiz, 47 erkek) 6grenciye 2
hafta ara ile CKGO uygulandi. Birinci ve ikinci uygulamaya iliskin korelasyon degerleri sirasiyla
CKGO toplam puan (r=.681, p<.001), Bilgi (r=.513, p<.001), Merak (r=.640, p<.001), Zgiler
(r=.341, p<.001), Denetim Odag: (r=.386, p<.001), Anahtar Figiirler (r=.497, p<.001), Zaman
Perspektifi (r=.430, p<.001), Planlama (r=.659, p<.001) ve Benlik Kavram: (r=.319, p<.001)’dir.
Tiirkce CKGO’niin gecerlik ve giivenirlik calismalarina iliskin bulgular bu 6lgegin doyurucu

gecerlik ve giivenirlik degerlerine sahip oldugunu gostermistir.

3.3.2. Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Ol¢egi Orneklem Grubu Uzerindeki Giivenirlik ve
Gecerlik Calismasi

Arastirmaci tarafindan kullamilan Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgeginin test-tekrar test

calismasi yapilmistir. Orneklem grubundan secilen 34 kisilik 8. sinif 8grencisine bir hafta arayla
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CKGO uygulanmistir. CKGO toplam puan ve alt alanlarin toplam puanlarinim ilk test ve son test

sonuclar1 agsagidaki tabloda karsilastirilmistir.

Tablo 3

Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olcegi Test Tekrar Test Sonuclar: ( Pearson Korelasyon Analizi)

N Sig. p
CKGO Toplam Puan 34 .00 74
Bilgi 34 .00 .69
Merak 34 .00 .80
Tigiler 34 .04 .51
Denetim Odag 34 .00 .70
Anahtar Figiirler 34 .00 .68
Zaman Perspektifi 34 .00 AN
Planlama 34 .00 .80
Benlik 34 .00 .69

Yukaridaki tablo incelendiginde CKGO toplam puanlarin korelasyon katsayisi .74, Bilgi alt alan1
korelasyon katsayis1 .69, Merak alt alan1 korelasyon katsayis1 .80, Ilgiler alt alan1 korelasyon
katsayis1 .51, Denetim Odag: alt alam1 korelasyon katsayist .70, Anahtar Figiirler Alt alam
korelasyon Kkatsayisi, .68, Zaman Perspektifi alt alan1 korelasyon katsayisi .71, Planlama alt alan1
korelasyon katsayis1 .80, Benlik alt alan1 korelasyon katsayist .69’dir. Test tekrar test
caligmasinda da goriildiigii gibi toplam puan ve tiim alt alanlarin 1yi bir korelasyon katsayisina
sahip olundugu yoniinde bulunmustur. Arastirmada her bir alt 6lgek ve toplam puan olarak
giivenirlik testi yapilmistir. Giivenirlik calismast da Cronbach Alpha testi ile test edilmistir.

Sonuglar tablo 4 da agiklanmustir.
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Tablo 4

Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olcegine iliskin Giivenirlik (Cronbach Alpha) Degerleri

Toplam Puan ve Alt Olcekler ~ Madde Sayist Cronbach Alpha Degeri
CKGO Toplam Puan 52 .883
Bilgi 6 .702
Merak 7 .621
Tigiler 6 .668
Denetim Odag 7 731
Anahtar Figiirler 5 .523
Zaman Perspektifi 4 .687
Planlama 11 .810
Benlik 6 731
(N=871)

Tablo 4’da goriildiigii iizere yapilan giivenirlik testi sonuclarina gére Cocuklar Icin Kariyer
Gelisimi Olgeginin Cronbach Alpha degeri .883, Bilgi alt 6lgeginin Cronbach alpha degeri
702, Merak alt lgeginin Cronbach alpha degeri .621, ligiler alt dlgeginin Cronbach alpha
degeri .668, Denetim Odag alt 6lgeginin Cronbach alpha degeri .731, Anahtar Figiirler alt
6lgeginin Cronbach alpha degeri .523, Zaman Perspektifi alt 6l¢eginin Cronbach alpha degeri
.687, Planlama alt 6lgeginin Cronbach alpha degeri .810, Benlik alt 6l¢geginin Cronbach alpha
degeri .731 oldugu goriilmektedir.

3.3.3. Kisisel Bilgi Formu:

Ogrencilerin cinsiyet, siif diizeyi ve algiladiklar1 SED, anne egitim diizeyleri, baba egitim
diizeyleri, kardes sayis1 ve aile i¢i siddet goriip gérmeme durumu hakkinda bilgi edinebilmek
icin arastirmaci tarafindan “Kisisel Bilgi Formu” hazirlanmigtir. Hazirlanan bu form EK-1.’de

verilmektedir.
3.4.Verilerin Analizi

Verilerin analizinde SPSS 22.0 Paket Programi kullanilmistir. Arastirmada Cocuklar Igin
Kariyer Gelisimi Olgegi- CKGO (Bacanli, Ozer ve Siiriicii, 2006) ve arastirmaci tarafindan

olusturulan Demografik Bilgi Formu kullanilmistir.

Arastirmaya katilan ortaokul 6, 7, 8. smif Ogrencilerinin kariyer gelisim diizeyi puanlarinin

cinsiyet, yas, algilanan sosyoekonomik diizeyleri, anne egitim diizeleri, baba egitim diizeyleri,
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kardes sayilari, aile i¢i siddet goriip gormeme durumlarina gore farklilasip farklilasmadigini
analiz etmek amaci ile cinsiyet degiskeninin normal dagilip dagilmadigini test etmek igin dnce
Kolmogorof Smirnoff ardindan da Levene testi yapilmistir. Levene testi normallik 6l¢iilerini
sagladig1 sonucunu vermistir. Bu sebeple cinsiyet degiskeninin ¢ocuklarda kariyer gelisimi alt
Olceklerinin puanlarii etkileme durumuna Anova analizi ile bakilmistir. Diger degiskenlerin
normal dagilim olup olmama durumu Kolmogorov Smirnoff ile test edilmistir. Normal dagilim
olmadiklari i¢in Kruskall-Wallis testi ile analiz gergeklestirilmistir. Istatistiklerin anlamlilig1 i¢in

hata diizeyi olarak p<0.05 kabul edilmistir.
3.5. Verilen Toplanmasi

Uygulamay1 gergeklestirmek igin Ankara il Milli Egitim Miidiirliigiinden ve etik kuruldan izin
alindiktan sonra Orneklem kapsamina alinan ortaokullarla iletisime gecilmistir. Bir aylik bir

stirecte uygulama gerceklestirilmistir.

Veri toplama araclarinin uygulanmasi 2016-2017 egitim 6gretim yili giiz doneminde Aralik
aymda gergeklestirilmistir. Uygulamanin yapilacagi ortaokullarin idare ve rehberlik servisi ile
gorisiilerek izinleri alinmistir. Uygulama arastirmaci tarafindan yapilmistir. Arastirmaya katilan
ogrenciler ile uygulamadan Once bir araya gelen arastirmaci, yoOnergeyi, envanterleri ve
aragtirmanin amacini Ogrencilere agiklamistir. Uygulama yaklasik 1 ders saati igerisinde

tamamlanmustir.
3.6. Orneklem Grubuna Ait Demografik Degiskenlere iliskin Betimleyici Istatistikler

Bu boliimde drneklem grubundan demografik bilgi formu araciligi ile toplanan; cinsiyet, simif
diizeyi, algilanan sosyoekonomik diizey, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kardes sirasi,
kardes sayisi, aile i¢i siddet goriip gérmeme durumuna iliskin betimleyici istatistiklerin bilgileri

ve tablolar verilmistir.
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Tablo 5

Ankara Golbag1 flcesinde Bulunan Ortaokul 6, 7 ve 8. Sinifa Devam Eden Ogrencilerinden Ornekleme
Girenlerin Toplam Sayis1 ve Cinsiyet, Simif Diizeyi, Algilanan Sosyoekonomik Diizey, Baba Egitim Diizeyine
Gore Dagilimlari

Ortaokul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencileri N %
Kiz 449 515
Erkek 422 48.5
Sinif Diizeyi

6. Simif 265 30.4
7. Simif 271 311
8. Simf 335 38.5
Algilanan SED

Diisiik 45 5.2
Orta 720 82.7
Yiiksek 106 12.2
Baba Egitim Diizeyi

ilk6gretim 334 38.3
Lise 324 37.2
Universite 179 20.6
Lisansiistii 34 3.9
Toplam 871 100

Tablo 5 incelendiginde 6rneklemi olusturan dgrencilerin %. 51.5°1 kiz,% 48.5°1 erkektir ve kiz

ogrenci sayist 449°dur, erkek 6grenci sayis1 422°dir..

Tablo 5’te goriildiigii gibi 6rnekleme giren 6. Siifa devam eden 6grencilerinin sayist 265 olup
toplam Ogrenci sayisinin %30.4’{inii olusturmaktadir. Ornekleme giren 7. Simf dgrencilerinin
sayis1 271 olup toplam &grenci sayisinin %31.1%ini olusturmaktadir. Ornekleme giren 8. Simf
ogrencilerinin sayisi ise 335 olup toplam 6grenci sayisinin %8.5’ini olusturmaktadir. Tablo 5’e
bakildiginda ailesinin sosyoekonomik diizeyini diisiik diizeyde algilayan 6grenci sayisi 45
(%5.2) oldugu, ailesinin sosyoekonomik diizeyini orta diizey algilayan 6grenci sayisi 720

(%82.7) oldugu ve ailesinin gelir diizeyini yiiksek algilayan dgrenci sayist 106 oldugu (%12.2)
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oldugu goriilmektedir. Tablo 5’te goriildiigii gibi baba egitim diizeyi incelendiginde babalarinin
334’{inlin (%38.3) ilkogretim, 324’iniin (%37.2) lise,179’unun (%20.6) iiniversite mezunu ve

34’niin (%3.9) lisansiistii mezunu olduklar1 goriilmektedir.

Tablo 6

Ankara Golbag1 flcesinde Bulunan Ortaokul 6, 7 ve 8. Sinifa Devam Eden Ogrencilerinden Ornekleme
Girenlerin Toplam Sayis1 ve Anne Egitim Diizeyi, Kades Sayisi ve Aile i¢i Siddet Goriip Gormeme
Durumlarima Goére Dagilimlar:

Anne Egitim Diizeyi N %
ilkégretim 470 54.0
Lise 288 311
Universite 100 115
Lisansiistii 13 1.5
Kardes Sirasi

Tek Cocuk 38 4.4
En Biiyiik Cocuk 346 39.7
Ortanca 191 21.9
En Kiiciik Cocuk 296 34.0
Aile ici Siddet N %
Siirekli 16 1.8
Bazen 60 6.9
Hig 795 91.3
Toplam 871 100

Tablo 6’da goriildiigii gibi anne egitim diizeyi incelendiginde annelerin 470’inin (%54.00)
ilkogretim, 288’inin (%31.1) lise,100’iniin (%11.5) {niversite mezunu ve 13’niin (%1.5)
lisanstiistii mezunu olduklar1 goriilmektedir. Tablo 6’ya bakildigina ailelerinde tek ¢ocuk
olanlarin sayis1 38 (%4.4) , ailelerinde 2 kardes olanlarin sayilar1 336 (38.6) ,ailelerinde 3 kardes
olanlarin sayilar1 329 (37.8) ve ailelerinde 4 kardes iizeri kardesi olan 6grencilerin sayisi ise 169
(19.3) olduklar1 goriilmektedir. Tablo 6’da aile i¢i siddet goriip gérmeme durumu incelendiginde,
stirekli maruz kaldigin1 ifade eden 6grencilerin sayis1 16 (%1.8) ,aile i¢i siddete bazen maruz
kaldigin1 ifade eden &grencilerin sayist 60 (%6.9) ve aile i¢i siddet goérmedigini ifade eden

ogrencilerin sayist 795 (%91.3) oldugu goriilmektedir.
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BOLUM 4

BULGULAR

Bu boliimde arastirma kapsaminda incelenen demografik degiskenlere gore (cinsiyet, sinifi
diizeyi, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kardes sayisi, aile ici siddet) ortaokul 6, 7 ve 8.
smif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin incelenmesi amacglanmistir. Ancak analizler
gerceklestirilmeden Once veri setinin bu degiskenlere gore normal bir dagilim gosterip
gostermedigi cinsiyet degiskeninde Leven testi ile test edilmistir. Ik varsayim olarak bagimsiz
gozlemde Slcekler dagitilirken ve dlgek toplama siirecinde saglanmustir. Ikinci varsayim olarak
Levene test sonuglar1 incelenmis ve cinsiyet faktorii icin Ilgiler, Anahtar Figiirler, Planlama ve
Benlik alt olgeklerinin Levene varsayimi sagladigi goriilmistiir. Cinsiyet degiskenine iligkin
normallik sagmalamayan alt dlgeklerin analizide Mann-Whitney U testi ile yapilmistir. Ugiincii
var sayim olarak normallik varsayimlari kontrol edilmistir, Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-
Wilk testleri incelenmistir, normallik varsayimlar1 saglanmadigi goriilmiistiir fakat Levene
varsayiminin saglanmasi, biiylik drneklem sayist ve rasgele orneklem se¢cimi ANOVA analizi
icin yeterli goriillmektedir (Green ve Salkind, 2008). Cinsiyet degiskeninde ¢alismaya tek yonlii
varyans analizi kullanilarak devam edilmistir. Daha sonra diger degiskenler i¢in normallik
varsayimlari Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri test edilerek kontrol edilmistir.
Ayrica Levene Test sonuglar1 da gruplar arasi dagilimin esit olmadigini gostermektedir. Elde
edilen bulgular normal dagilim kosullarini saglamadigi ig¢in non-parametrik testle devam
edilmistir. Smuf diizeyi, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kardes sayisi, aile ici siddet

degiskenleri iki gruptan fazla oldugu i¢in Kruskal Wallis testi uygulanmistir.

4.1. Ortaokul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Cocuklar Icin Kariyer Gelisimi Olceginden
Aldiklar1 Puanlara iliskin Bulgular

Orneklemi olusturan 6, 7 ve 8. simf 6grencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgeginden

aldiklar1 puanlarin aritmetik ortalamalar standart sapmalari tablo 7°de sunulmustur.
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Tablo 7

Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegine iliskin Betimsel Bulgular

Alt Ol¢ekler N X Ss Min. Max.
Bilgi 871 8,45 2,26 6,00 18,00
Merak 871 11,71 2,68 7,00 21,00
Mlgiler 871 6,98 1,64 5,00 18,00
Denetim Odagi 871 10,17 2,84 7,00 21,00
Anahtar Figiirler 871 8,69 2,28 5,00 17,00
Zaman Perspektifi 871 511 1,55 4,00 12,00
Planlama 871 15,67 4,98 11,00 91,00
Benlik 871 7,41 1,92 6,00 25,00

Tablo 7 incelendiginde ortaokul 6, 7 ve 8. smif 6grencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi
Olgegi alt dlgeklerinin ortalamalar1 sdyle bulunmustur: Bilgi alt dlgeginden alinan puanlarin

ortalamast X=8.75, standart sapmasi (Ss) 2.26°dir. Merak alt Olgeginden alman puanlarin
ortalamas1 X=11.71, standart sapmasi (Ss) 2.68’dir. Ilgiler alt 6lgeginden alinan puanlarin
ortalamas1 X=6.98, standart sapmasi (Ss) 1.64’tiir. Denetim Odagi alt 6l¢eginden alinan
puanlarin ortalamasi X=10.17, standart sapmasi (Ss) 2.84’tiir. Anahtar Figiirler alt 6lgeginden
alinan puanlarin ortalamasi X=8.69, standart sapmasi (Ss) 2.28’dir. Zaman Perspektifi alt
olgeginden alinan puanlarin ortalamasi X=5.11, standart sapmasi (Ss) 1.55’tir. Planlama alt
olgeginden alinan puanlarin ortalamasi X=15.67, standart sapmasi (Ss) 4.98°dir. Benlik alt

olgeginden alinan puanlarin ortalamasi X=7.41, standart sapmasi (Ss) 1.92°dir.

Tablo 7’de goriildiigii gibi 6grencilerin en yiiksek puan ortalamasinin Planlama alt dl¢eginden;
en diisiik ortalamay1 ise Zaman Perspektifi alt 6lgeginden aldiklar1 goriilmektedir. Orneklem
genelinde en yiiksek ortalamanin Planlama alt 6lgegi oldugu yani dgrencilerin en ¢ok Planlama
kavramini benimsediklerini gostermektedir. Daha sonra, Merak, Denetim Odagi, Anahtar

Figiirler, Bilgi, Benlik, Ilgiler, Zaman Perspektifi siralamasi yer almaktadir.

4.2. Orta Okul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Kariyer Gelisim Diizeylerinin Cinsiyet
Degiskenine Gore Farkliik Gosterip Gostermedigine iliskin Bulgular

Orneklemi olusturan orta okul 6, 7 ve 8. smf dgrencilerinin cinsiyet degiskenine iliskin

normallik testi sonuglar1 Tablo 8’de sunulmustur.
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Tablo 8
Ortaokul 6, 7 ve 8. Stmf Ogrencilerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Normallik Testi Sonuclar

(Levene Testi)

Denetim  Anahtar Zaman

Cinsiyet Bilgi Merak  Ilgiler Odas Figiirler Perspekiifi Planlam: Benlik
N 449 449 449 449 449 449 449 449
Kiz
Ogrenci
P 00 00 07 .00 06 01 80 10
N 422 422 422 422 422 422 422 422
Erkek
Ogrenci
P 00 00 07 .00 06 01 80 10

Orta okul 6, 7 ve 8. smif ogrencilerinin Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Ol¢ceklerinden elde edilen puanlarinin cinsiyete gére normal dagilim gosterme durumu Levene
testi ile belirlenmis ve sonuglar Tablo 14’te sunulmustur. Orta okul 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin
elde edilen p degerleri cinsiyete gore Bilgi alt 6lgegi igin p=.00<.05; Merak alt 6l¢egi i¢in p=.00
<.05; lgiler alt dlgegi igin p=.07>.05; Denetim Odag: alt Slcegi icin p=.00<.05; Anahtar Figiirler
alt olcegi icin p=.06>.05; Zaman Perspektifi alt 6l¢egi icin p=.01<.05; Planlama alt 6lgegi i¢in
p=.80>.05; Benlik alt 6l¢egi icin p=.10>.05 olarak hesaplanmistir. Elde edilen degerler orta okul
6, 7 ve 8. Smf &grencilerinin Cocuklar Igin Kariyer Gelisimi Olgegi’den, Ilgiler, Anahtar
Figiirler, Planlama ve Benlik alinan puanlarin cinsiyet degiskeni agisindan normal bir dagilima
sahip oldugunu Levene testi ile gostermektedir. Daha sonra Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-
Wilk testleri incelenmistir, normallik varsayimlar1 saglanmadigi goriilmiistiir fakat Leneve
varsayiminin saglanmasi, orneklem sayisi biyiikligi ile uygun ve kazara orneklem segimi
ANOVA analizi igin yeterli goriilmektedir (Green ve Salkind, 2013). Normallik varsayimlarini
saglamayan Bilgi, Merak, Denetim Odag1 ve Zaman Perspektifi alt dlgeklerinin analizineyse

Mann-Whitney U testi ile devam edilmistir.

Orneklemi olusturan orta okul 6, 7 ve 8. simf dgrencilerinin cinsiyet degiskeni agisindan

karsilastirilmasina iliskin tek yonliit ANOVA sonuglar1 Tablo 9°da sunulmustur.
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Tablo 9

Orta okul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi Alt Olgeklerinden llgiler,
Anabhtar Figiirler, Planlama ve Benlik Puanlarinin Cinsiyete Gore Farkhlasip Farklilasmadigina Iliskin
ANOVA Testi Sonuclari

Alt lcekler  Cinsiyet N Df 3 Ss Ms F P n’
Kiz 449 1 6.89 1.54 8,83 328 .07 .00

Igiler Erkek 422 7.09 1.73

Anahtar Kiz 449 1 8.83 2.22 1833 351 .06 .00

Figiirler Erkek 422 8.54 2.35

Planlama Kiz 449 1 15.63 5.57 1,58 06 .80 .00
Erkek 422 15.71 4.27

Benlik Kiz 449 1 7.30 1.90 9,53 258 .10 .00
Erkek 422 7.51 1.93

Tablo 9 incelendiginde, cinsiyet degiskeninin bilgi alt 6lgegi tizerine etkisini incelemek igin tek
yonlii varyans analizi uygulanmgtir. Orneklem kiz (X=8.23, SS= 2.29) ve erkek (X=8.71,
SS=2.20) olarak iki gruba ayrilmistir.

Cinsiyet degiskeninin Ilgiler alt dlgegi iizerine etkisini incelemek icin tek yonlii varyans analizi
uygulanmustir. Orneklem kiz (X=6.89, SS= 1.54) ve erkek (X=7.09, SS=1.73) olarak iki gruba
ayrilmustir. Tek yonlii Anova sonucu cinsiyet degiskeni acisindan Ilgiler alt dlceginden alman
toplam puanlarm anlamli derecede farklilasmadigi goriilmiistiir, F(1, 871)=3.28, p=.07, n*=.00.
Etki biiyiikliigine bakildiginda cinsiyetin Ilgiler alt 6lcegi iizerinde bir etkisi olmadig
goriilmektedir. Iki grup oldugu icin post hoc analizleri yapilmamis analiz sonucu gruplarin
ortalamalarina bakilarak yapilmistir. Buna gore, cocuklarin hoslandiklar1 etkinliklerin farkinda

olmalari cinsiyet degiskenine gore anlamli olarak farklilik gostermedigi diistiniilebilir.

Cinsiyet degiskeninin Anahtar Figilirler alt 6lgegi lizerine etkisini incelemek igin tek yonli
varyans analizi uygulanmistir. Orneklem kiz (X=8.83, SS= 2.22) ve erkek (X=8.54, SS=2.35)
olarak iki gruba ayrilmistir. Tek yonlii Anova sonucu cinsiyet degiskeni agisindan Anahtar
Figiirler alt Olgeginden alinan toplam puanlarin  anlamli  derecede farklilasmadigin
gostermektedir, F(1, 871)=9.86, p=.00, n’=.01. Etki biiyiikligiine bakildiginda cinsiyetin
Anahtar Figiirler alt 6lgegi iizerinde bir etkisinin bulunamadig goriilmektedir. Iki grup oldugu
icin post hoc analizleri yapilmamis analiz sonucu gruplarin ortalamalarina bakilarak yapilmigtir.
Buna gore, cocuklarin rol modellerini yani kime benzemek istediklerinin cinsiyet degiskenine

gore anlamli olarak farklilik gostermedigi yoniinde bulunmustur.
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Cinsiyet degiskeninin Planlama alt 6lgegi iizerine etkisini incelemek ic¢in tek yonlii varyans
analizi uygulanmistir. Orneklem kiz (X=15.63, SS= 5.57) ve erkek (X=15.71, SS=4.27) olarak

iki gruba ayrilmistir. Tek yonlii Anova sonucu cinsiyet degiskeni agisindan Planlama alt
Olgeginden alinan toplam puanlarin anlamli derecede farklilasmadigi gostermektedir, F(1,
871)=6.74, p=.80, n’=.00. Etki biiyiikligiine bakildiginda cinsiyetin Planlama alt 6lgegi
iizerinde bir etkisinin bulunmadigi goriilmektedir. Iki grup oldugu igin post hoc analizleri
yapilmamis analiz sonucu gruplarin ortalamalarina bakilarak yapilmistir. Buna gore, cocuklarin
gelecegi planlamanin 6neminin farkinda olup olmamalar1 cinsiyet degiskenine gore anlamli

sekilde farklilik gostermedigi bulunmustur.

Cinsiyet degiskeninin Benlik alt 6l¢egi lizerine etkisini incelemek i¢in tek yonlii varyans analizi
uygulanmustir. Orneklem kiz (X=7.30, SS= 1.90) ve erkek (X=7.51, SS=1.93) olarak iki gruba

ayrilmigtir. Tek yonlii Anova sonucu cinsiyet degiskeni agisindan Benlik alt 6lgeginden alinan
toplam puanlarin anlamli derecede farklilasmadigi gostermektedir, F(1, 871)=2.58, p=.10,
n’=.00. Etki biiylikliigiine bakildiginda cinsiyetin Benlik alt 6lcegi ilizerinde bir etkisinin
bulunmadig1 gériilmektedir. iki grup oldugu icin post hoc analizleri yapilmamis analiz sonucu
gruplarin  ortalamalarma bakilarak yapilmistir. Buna gore, ¢ocuklarin Benlik bilgisi

farkindaliginin cinsiyet degiskenine gore anlaml sekilde farklilik gostermedigi bulunmustur.

Elde edilen bulgulara gére, Ilgiler alt dlgeginde kiz 6grencilerinin ortalamasmin en diisiik
oldugu(6.89), en yliksek ortalamanin Planlama alt 6l¢eginde oldugu goriilmektedir (15.63).
Erkek grencilerden en diisiik ortalamanin llgiler alt dlgeginde (7.09), en yiiksek ortalamanin
Planlama alt 6l¢eginde oldugu goriilmektedir (15.71).

Cinsiyet degiskenin Bilgi, Merak, Denetim Odag1 ve Zaman Perspektifi alt 6lgeklerine gore
normal dagilim gostermedigi Tablo 10°da goriilmektedir. Bu sebeple bu alt alanlarin etkisine

Mann-Whitney U testi ile bakilmistir.
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Tablo 10

Orta okul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi Alt Olgeklerinden Bilgi,
Merak, Denetim Odag ve Zaman Perspektifi Puanlarimin Cinsiyete Gore Farkhilasip Farkhlasmadigina
iliskin Mann-Whitney U Testi Sonuclar

Alt Olgekler  Cinsyet N ST SO u Z p

Bilgi Kiz 449 181081.50 403.30 80056.50 -4.01 .00*
Erkek 422 198674.50 470.79

Merak Kiz 449 174734.50 389.16 73709.50 -5.70 .00*
Erkek 422 205021.50 485.83

Denetim Kiz 449 176501.50 393.10 75476.00 -5.23 .00*
Odagi Erkek 422 203255.00 481.65

Zaman Kiz 449 186510.00 415.39 85485.00 -2.72 .00*

Perspektifi Erkek 422 193246,00 457.93

Tablo 10’a bakildiginda Mann-Whitney U analizi sonucu cinsiyet degiskeni agisindan Bilgi alt
Ol¢eginden alinan toplam puanlarin anlamli derecede farklilagtigini géstermektedir. Sonug olarak
bu durum erkeklerin kizlara oranla kariyer gelisim diizeylerinin daha fazla gelistigi, yani
meslekler hakkindaki bilgileri daha fazla 6nemseyerek, bu bilginin daha ¢ok farkinda olduklarini
gostermektedir (U= 80056.50, Z=-4.01, p=.00).

Cinsiyet degiskeninin Merak alt 6l¢egi lizerine etkisini incelemek i¢in Mann-Whitney U analizi
uygulanmistir. Mann-Whitney U testi sonucu cinsiyet degiskeni agisindan Merak alt 6lgeginden
alinan toplam puanlarin anlamli derecede farklilastigini gostermektedir. Buna gore, erkeklerin
kizlara oranla g¢ocuklarin okulda ve oyunlarindaki merak ve arastirma davranisini daha 1iyi
kullanip, bu bilginin éneminin daha ¢ok farkinda oldugu géstermektedir (U=73709.50, Z=-5.70,
p=.00).

Mann-Whitnry U testi sonucu cinsiyet degiskeni agisindan Denetim Odagi alt dlgeginden alinan

toplam puanlarin anlamli derecede farklilagtigini gostermektedir. Bu durum, erkeklerin kizlara

yasamlarinda karsilastiklar1 olaylara iliskin icsel kontrollerinin daha 1iyi olup, bu bilginin

oneminin daha ¢ok farkinda oldugu géstermektedir (U=75476.00, Z=-5.23, p=.00).

Mann-Whitney U testi sonucu cinsiyet degiskeni agisindan Zaman Perspektifi alt 6lgeginden
alinan toplam puanlarin anlamli derecede farklilagsmadig1 gostermektedir. Buna gore, ¢ocuklarin
icinde bulunduklar1 am1 geleceklerine yansittiklart bicimlerinin cinsiyet degiskenine gore anlamli

olarak farklilik géstermedigi yoniinde bulunmustur (U=85485.00, Z=-2.72, p=.00).
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Elde edilen bulgulara gore, Merak alt 6l¢eginde kiz Ggrencilerinin ortalamasimin en diisiik
oldugu(389.16), en yiiksek ortalamanin Zaman Perspektifi alt dl¢geginde oldugu goriilmektedir
(415.39). Erkek ogrencilerden en diisiik ortalamanin Zaman Perspektifi alt Olgeginde
(457.93), en yiiksek ortalamanin Merak alt 6l¢ceginde oldugu goriilmektedir (485.83).

4.3. Orta Okul 6, 7 ve 8. Simif Ogrencilerinin Simif Diizeyi Degiskenine Iliskin Bulgular

Orta okul 6, 7 ve 8. smif dgrencilerinin sinif diizeyine iligkin normallik testi sonuglart Tablo

11°de sunulmustur.

Tablo 11

Ortaokul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Cocuklar i¢cin Kariyer Gelisimi Olceginin Simif Diizeyi Degiskenine
iliskin Normallik Testi Sonuglar1 (Kolmogorov-Simirnov Testi)

Swnif Diizeyi Bilgi Merak  flgiler ~ Denetim Anahtar Zaman Planlama Benlik
Odag Figiirler Perspektifi
6. Smf N 265 265 265 265 265 265 265 265
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 0 .00
7. Smf N 271 271 271 271 271 271 271 271
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00
8. Smf N 335 335 335 335 335 335 335 335
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00

Tablo 11°de goriildiigii gibi orta okul 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin ¢ocuklar i¢in kariyer gelisimi
Olcegi alt dlgeklerinden elde edilen puanlarin sinif diizeyi degiskeni acisindan normal dagilim
gosterme durumu Kolmogorov Simirnov testi ile belirlenmistir. Orta okul 6, 7 ve 8. smif
ogrencilerinin sinif diizeyi degislenine gore p degerleri soyledir. Bilgi alt 6lgegi icin 6. siniflarda
p=.00 p<.05; 7. smiflarda p=.00 p<.05; 8. smiflarda p=.00 p<.05; Merak alt Slgegi igin 6.
smiflarda p=.00 p<.05; 7. smiflarda p=.00 p<.05; 8. siniflarda; p=.00 p<.05; Ilgiler alt dlgegi icin
6. smiflarda; p=.00 p<.05; 7. smiflarda; p=.00 p<.05; 8. smiflarda; p=.00 p<.05; Denetim Odag:
alt 6l¢egi icin 6. smiflarda; p=.00 p<.05; 7. siniflarda; p=.00 p<.05; 8. smiflarda; p=.00 p<.05;
Anahtar Figiirler alt olgegi i¢in 6. smiflarda; p=.00 p<.05; 7. smiflarda; p=.00 p<.05; 8.
smiflarda; p=.00 p<.05; Zaman Perspektifi alt 6l¢egi icin 6. siniflarda; p=.00 p<.05; 7. simiflarda;
p=.00 p<.05; 8. smiflarda; p=.00 p<.05; Planlama alt 6l¢egi icin 6. smiflarda; p=.00 p<.05; 7.
siiflarda; p=.00 p<.05; 8. smiflarda; p=.00 p<.05; Benlik alt 6lgegi i¢in 6. siniflarda; p=.00
p<.05; 7. simflarda; p=.00 p<.05; 8. smiflarda; p=.00 p<.05 olarak hesaplanmaistir.

Elde edilen bu degerlere bakilarak Cocuklar igin Kariyer Gelisimi Olgeginden alinan puanlarin

O0grenim goriilen sinif diizeyi degiskeni acisindan normal bir dagilima sahip olmadigi
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gorlilmiistiir. Bu nedenle ¢ocuklar i¢in kariyer gelisimi 6l¢egi puanlarinin sinif diizeyi degiskeni
acisindan karsilastirilmasinda non-parametrik testlerden Kruskal Wallis testi kullanilmis ve

sonuglari agsagida Tablo 12°de sunulmustur.

Tablo 12

Orta OKkul 6, 7 ve 8. Stmf Ogrencilerinin Cocuklar icin Kariyer Gelisimi Ol¢egi Alt Olceklerinden Aldiklar
Puanlarin Simif Diizeyi Degiskenine Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine Iliskin Kruskall-Wallis Testi

Sonuclar
Alt Swnif N X 2 Sd p
Olcekler diizeyi %
Bilgi 6. Simf 265 417.09 2.28 2 32
7.Smf 271 441.17
8. Simif 335 446.77
Merak 6. Simf 265 366.31 44.21 2 .00 *
7.Smf 271 423.36
8. Smif 335 501.35
Ilgiler 6. Simf 265 414.63 12.47 2 .00 *
7.Smf 271 414.76
8. Smif 335 470.09
Denetim 6. Simf 265 468.52 19.56 2 .00 *
Odagi 7. Smuf 271 462.50
8. Sif 335 388.84
Anahtar 6. Simf 265 417.75 6.84 2 .03 *
Figiirler 7. Simif 271 419.27
8. Siuf 335 463.97
Zaman 6. Simif 265 419.43 3.07 2 21
Perspektifi 7. Stuf 271 432.25
8. Smif 335 452.14
Planlama 6. Simif 265 407.58 6.33 2 .04 *
7.Smf 271 434.97
8. Smif 335 459.31
Benlik 6. Simf 265 411.07 4.40 2 A1
7. Smuf 271 440.98
8. Siif 335 451.99
p<.05

Ortaokul 6, 7 ve 8. simif dgrencilerinin sinif diizeyi acisindan Cocuklar Igin Kariyer Gelisimi
Olgeginden aldiklar1 puanlara iliskin sira ortalamalar1 sdyledir. Bilgi alt dlgeginden sira

ortalamalarinin 6. smiflarda X=417.09; 7.smiflarda X=441.17 ve 8. Siflarda X=446.77
oldugu; Merak alt Olgeginden sira ortalamalarimmn 6. Siniflarda X=366.31; 7. Smiflarda
X=423.36 ve 8. Smiflarda X=501.35 oldugu; Ilgiler alt dlgeginden sira ortalamalarinm 6.
Siniflarda X=414.63; 7. Smiflarda Xx=414.76 ve 8. Simflarda X=470.09 oldugu; Denetim
Odagi alt 6lgeginden sira ortalamalarinin 6. Siniflarda X=468.52; 7. Siniflarda X=462.50 ve 8.
Siniflarda X=388.84 oldugu; Anahtar Figiirler alt 6lgeginden sira ortalamalarmin 6. Smiflarda
x=417.75; 7. Simflarda X=419.27 ve 8. Siniflarda X=463.97 oldugu; Zaman Perspektifi alt

olgeginden sira ortalamalarinin 6. Siniflarda X=419.43; 7. Smiflarda X=432.25 ve 8. Smiflarda
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X=452.14 oldugu; Planlama alt 6lgeginden sira ortalamalarmin 6. Smiflarda X=407.58; 7.
Siniflarda  X=434.97ve 8. Smiflarda X=459.31 oldugu; Benlik alt oOlgeginden sira
ortalamalarinin 6. Siniflarda X=411.07; 7. Smiflarda X=440.98 ve 8. Simiflarda Xx=451.99
oldugu goriilmustiir X (2, N=871) = 2.28, p=.32.

Elde edilen bulgulara gore, Bilgi alt dl¢eginden en yiiksek puani 8. sinif dgrencilerinin en
digik puani 6. sif Ogrencilerinin; Merak alt Ol¢eginden en yiiksek puami 8. smif
ogrencilerinin, en diisiik puani 6. sinif dgrencilerinin; ilgiler alt dlgeginden en yiiksek puani 8.
siif dgrencilerinin, en diisiik puani 6. sinif 6grencilerinin; Denetim Odag alt 6l¢eginden en
yiiksek puani 6. smif 6grencilerinin, en diisiik puan 8. smnif 6grencilerinin; Anahtar Figiirler
alt 6l¢eginden en yiiksek puani 8. smif 6grencilerinin, en diisiik puan1 6. sinif 6grencilerinin;
Zaman Perspektifi alt 6lceginin en yiiksek puani 8. sinif 6grencilerinin, en diisiik puant 6. sinif
ogrencilerinin; Planlama alt 6l¢eginin alinan en yiiksek puan 8. sinif 6grencilerinin, en diisiik
puan 6. smif dgrencilerinin; Benlik alt dl¢eginin en yiiksek puan 8. simif 6grencilerinin, en
diisiik puan1 6. siif 6grencilerinin oldugu goriilmektedir.

Tablo 18’e bakildiginda; smif diizeyi degiskeni ile Bilgi alt 6lgeginde gruplar arasindaki
farkin istatistiksel agidan anlamli olmadig saptanmistir [X? (Sd=2, N=871)= 2.28, p=.32;
p>.05] (Biiylikoztiirk, 2012). Sinif diizeyi degiskeni ile Merak alt 6l¢eginden alinan puanlari
anlamli diizeyde etkiledigi saptanmustir [X? (Sd=2, N=871)= 44.21, p=.00; p<.05]
(Bliytikoztiirk, 2012). Baska bir deyisle 8. sinifa devam eden Ogrencilerin 7. ve 6. simf
ogrencilerine gore daha yiiksek puanlara sahip oldugu belirlenmistir.

Smif diizeyi degiskeni ile Ilgiler alt dlgeginden alinan puanlari anlamh diizeyde etkiledigi
goriilmektedir [X? (Sd=2, N=871)= 12.47, p=.00; p<.05] (Biiyiikoztiirk, 2012). Baska bir
deyisle 8. smifa devam eden Ogrencilerin 7. ve 6. simif Ogrencilerine gére daha yiiksek
puanlara sahip oldugu belirlenmistir.

Smif diizeyi degiskeni ile Denetim Odagi alt 6l¢eginden alinan puanlari anlaml diizeyde
etkiledigi goriilmektedir [X? (Sd=2, N=871)= 19.56, p=.00; p<.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).
Bagka bir deyisle 8. sinifa devam eden 6grencilerin 7. ve 6. siif dgrencilerine gore daha
yiiksek puanlara sahip oldugu belirlenmistir.

Smuf diizeyi degiskeni ile Anahtar Figiirler alt 6lgeginden alinan puanlari anlamli diizeyde
etkiledigi goriilmektedir [X? (Sd=2, N=871)= 6.84, p=.03; p<.05] (Biiyiikdztiirk, 2012).

Bagka bir deyisle 8. sinifa devam eden 6grencilerin 7. ve 6. sif dgrencilerine gore daha

yiiksek puanlara sahip oldugu belirlenmistir.
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Tablo 12’ye bakildiginda Zaman Perspektifi alt Olg¢eginde gruplar arasindaki farkin
istatistiksel agidan anlamli olmadigi saptanmustir [X? (Sd=2, N=871)= 3.07, p=.21; p>.05]
(Blytikoztiirk, 2012). Simif diizeyi degiskeni ile Planlama alt 6l¢eginden alinan puanlari
anlamli diizeyde etkiledigi goriilmektedir [X? (Sd=2, N=871)= 6.33, p=.00; p<.05]
(Biiyiikoztiirk, 2012). Baska bir deyisle 8. sinifa devam eden 6grencilerin 7. ve 6. smif
ogrencilerine gore daha yliksek puanlara sahip oldugu belirlenmistir.

Tablo 12’ye bakildiginda Benlik alt 6l¢eginde gruplar arasindaki farkin istatistiksel agidan
anlamli olmadig1 saptanmustir [X? (Sd=2, N=871)= 4.40, p=.11; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).
4.4. Orta Okul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Anne Egitim Diizeyi Degiskenine iliskin
Bulgular

Ormeklemi olusturan 6, 7 ve 8. sinif dgrencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olceklerinden aldiklart puanlar karsilagtirilmigtir. Karsilastirma sonucunda anne egitim diizeyi
degiskenine gore normal dagilim gosterip gostermeme durumu Kolmogorov Smirnov testi ile

belirlenmis ve sonuglar Tablo 13°te verilmistir.

Tablo 13

Ortaokul 6, 7 ve 8. Simif Ogrencilerinin Cocuklar i¢cin Kariyer Gelisimi Olceginin Anne Egitim Diizeyi
Degiskenine iliskin Normallik Testi Sonuclari (Kolmogorov-Simirnov Testi)

Anne Bilgi Merak Ilgiler — Denetim Anahtar Zaman Planlam: Benlik

Egitim Odagr  Figiirler Perspekt|

Diizeyi

ikogretim N 470 470 470 470 470 470 470 470
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00

Lise N 288 288 288 288 288 288 288 288
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00

Universi- N 100 100 100 100 100 100 100 100

Te P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00

Lisansiis- N 13 13 13 13 13 13 13 13

til P .20 .07 .00 .02 .20 .00 10 .00

Orta okul 6,7 ve 8. smuf &grencilerinin Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olgeklerinden elde edilen puanlarin anne egitim diizeyi degiskenine gore p degerleri sOyledir.
Bilgi alt Olgegi i¢in anne egitim diizeyi ilkogretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00
p<.05;tiniversite ise p=.00 p<.05; lisansiistii ise p=.20 p>.05, Merak alt 6l¢egi i¢in anne egitim
diizeyi ilkdgretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00 p<.05;iliniversite ise p=.00 p<.05; lisansiistii ise
p=.072 p>.05, Ilgiler alt dlgegi icin anne egitim diizeyi ilkdgretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00
p<.05;iiniversite ise p=.00 p<.05; lisansiistii ise p=.00 p<.05, Denetim Odagi alt dlgegi igin anne
egitim diizeyi ilkogretim ise p=.00 p.05; lise ise p=.00 p<.05;iiniversite ise p=.00 p<.05;
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lisanstistii ise p=.02 p<.05, Anahtar Figiirler alt 6l¢egi i¢in anne egitim diizeyi ilkdgretim ise
p=.00 p<.05; lise ise p=.00 p<.05;liniversite ise p=.00 p<.05; lisansiistii ise p=.20 p>.05, Zaman
Perspektifi alt Olgegi igin anne egitim diizeyi ilkdgretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00
p<.05;iiniversite ise p=.00 p<.05; lisansiistii ise p=.00 p<.05, Planlama alt 6l¢egi i¢in anne egitim
diizeyi ilkogretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00 p<.05;iiniversite ise p=.00 p<.05; lisansiistii ise
p=.10 p>.05, Benlik alt dl¢egi i¢in anne egitim diizeyi ilkdgretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.0

p<.05;liniversite ise p=.00 p<.05; lisansiistii ise p=.00 p<.05 olarak hesaplanmistir.

Orta okul 6, 7 ve 8. smif dgrencilerinin annelerinin egitim durumlar1 agisindan Cocuklar Igin
Kariyer Gelisimi alt 6lgeklerinden aldiklar1 puanlar karsilastirilmistir. Karsilagtirma sonucunda
normal dagilim olmadigi test edildigi i¢in Kruskall Wallis testi uygulanmistir ve sonuglar tablo

14°te verilmistir.
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Tablo 14

Orta Okul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi Alt Olgeklerinden AldiKlari
Puanlarin Anne Egitim Diizeyi Degiskenine Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine Iliskin Kruskall-Wallis
Testi Sonuclar:

Alt Olgekler Anne Egitim N SO 2 Sd P
Durumu x

Bilgi [Ikogretim 470 437.11
Lise 288 442.32 3.06 3 .38
Universite 100 403.17
Lisanstistii 13 508.54

Merak [Ikogretim 470 437.30
Lise 288 448.15 3.13 3 37
Universite 100 401.24
Lisanstistii 13 386.96

Ilgiler [Ikogretim 470 438.31
Lise 288 447.45 4,78 3 19
Universite 100 391.14
Lisansiistii 13 443.81

Denetim [Ikogretim 470 442.88

Odag Lise 288 430.88 1.88 3 60
Universite 100 412.15
Lisanstisti 13 484.27

Anahtar [Ikogretim 470 430.72

Figiirler Lise 288 450.16 1.70 3 64
Universite 100 425.69
Lisanstisti 13 392.54

Zaman [Ikogretim 470 444.79

Perspektifi | jse 288 415.78 3.49 3 32
Universite 100 453.62
Lisansiistii 13 430.69

Planlama [Ikogretim 470 431.58
Lise 288 431.32 2.63 3 45
Universite 100 459.11
Lisanstistii 13 521.85

Benlik [Ikogretim 470 443.47
Lise 288 429.20 1.69 3 .64
Universite 100 428.74
Lisanstistii 13 372.38

p<.05

Ortaokul 6, 7 ve 8. simf dgrencilerinin anne egitim durumu degiskenine gore Cocuklar I¢in
Kariyer Gelisimi Olgegi alt 6lgeklerinden aldiklar puanlara ait sira ortalamalar1 sdyledir. Bilgi

alt dlgeginde anne ilkogretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=437.11; annesi lise mezunu
olanlarin sira ortalamalar1 X=442.32; annesi tniversite mezunu olanlarin sira ortalamalari

x=403.17; annesi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalari X=508.54’tiir. Buna dayali olarak
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anne egitim diizeyi durumuna gore Bilgi alt 6lgegi puanlart anlamli diizeyde farklilasmadigi

tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 3.06, p=.38; p>.05] (Biiyiikdztiirk, 2012).

Merak alt 6lgeginde anne ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=437.30; annesi lise
mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=448.15; annesi {niversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=401.24; annesi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=386.96’tiir. Buna

dayali olarak anne egitim diizeyi durumuna goére Merak alt 6lgegi puanlart anlamh diizeyde

farklilagsmadig tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)=3.13, p=.37; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012) .

llgiler alt dlceginde anne ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalart X=438.31; annesi lise
mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=447.45; annesi Universite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=391.14; annesi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=443.81 tiir. Buna

dayal1 olarak anne egitim diizeyi durumuna gore Ilgiler alt dlgegi puanlar1 anlamli diizeyde

farklilasmadig tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 4.78, p=.19; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Denetim Odagi alt olgeginde anne ilkogretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=442.88;
annesi lise mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=430.88; annesi iiniversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=412.15; annesi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=484.27 tiir. Buna

dayali olarak anne egitim diizeyi durumuna goére Denetim Odagi alt 6l¢egi puanlart anlaml
diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 1.88, p=.60; p>.05] (Biiyiikdztiirk,
2012).

Anahtar Figiirler alt 6l¢eginde anne ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=430.72;
annesi lise mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=450.16; annesi tiniversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=425.69; annesi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=392.54’tiir. Buna

dayali olarak anne egitim diizeyi durumuna gére Anahtar Figiirler alt 6l¢e§i puanlart anlamli
diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 1.70, p=.64; p>.05] (Biiyiikdztiirk,
2012).

Zaman Perspektifi alt 6lgeginde anne ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalart X=444.79;
annesi lise mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=415.78; annesi iiniversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=453.62; annesi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=330.69’tiir. Buna

dayali olarak anne egitim diizeyi durumuna gére Zaman Perspektifi alt 6l¢egi puanlari anlamli
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diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 3.49, p=.32; p>.05] (Biiyiikztiirk,
2012).

Planlama alt 6l¢eginde anne ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=431.58; annesi lise
mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=431.32; annesi Universite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=459.11; annesi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=521.85tiir. Buna

dayali olarak anne egitim diizeyi durumuna gore Planlama alt 6lgegi puanlar1 anlamh diizeyde

farklilagsmadig tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)=2.63, p=.45; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012) .

Benlik alt 6lgeginde anne ilkogretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=443.47; annesi lise
mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=429.20; annesi Universite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=428.74; annesi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=372.38tiir. Buna

dayali olarak anne egitim diizeyi durumuna goére Merak alt 6lcegi puanlari anlamli diizeyde

farklilagmadig tespit edilmistir[X2 (Sd=3, N=871)= 1.69, p=.64; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012) .

Elde edilen bulgulara gére anne egitim diizeyi ilkdgretim olan en diisiik ortalamanin Anahtar
Figiirler alt 6lgeginde (X=430.72), en yiiksek ortalamanin Zaman Perspektifi alt 6lgeginde
oldugu goriilmektedir (x=444.79). Elde edilen bulgulara gore anne egitim diizeyi lise olan en
disiik ortalamanin Zaman Perspektifi alt 6lgeginde (x=415.78), en yiiksek ortalamanin
Anahtar Figiirler alt 6lgeginde oldugu goriilmektedir (x=450.16). Elde edilen bulgulara gore
anne egitim diizeyi {iniversite olan en diisiik ortalamanin Ilgiler alt dlgeginde (X=391.14), en
yiiksek ortalamanin Planlama alt 6lgeginde oldugu goriilmektedir (X=459.11). Elde edilen
bulgulara gore anne egitim diizeyi lisansiistii olan en diisiik ortalamanin Benlik alt 6l¢eginde
(Xx=372.38), en yiiksek ortalamanin Planlama alt 6lgeginde oldugu gorilmektedir (X=521.85).

4.5. Orta Okul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Baba Egitim Diizeyi Degiskenine iliskin
Bulgular

Orneklemi olusturan 6, 7 ve 8. simif 6grencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olceklerinden aldiklart puanlarin baba egitim diizeyi degiskenine gore normal dagilim gdsterip
gostermeme durumu Kolmogorov Smirnov testi ile belirlenmis ve sonuglar Tablo 15°te

verilmistir.
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Tablo 15

Ortaokul 6, 7 ve 8. Stmf Ogrencilerinin Cocuklar icin Kariyer Gelisimi Olceginin Baba Egitim Diizeyi
Degiskenine Iliskin Normallik Testi Sonuclar:

(Kolmogorov-Simirnov Testi)

Baba Egitin Bilgi Merak figiler ~ Denetim Anahtar Zaman Planlam: Benlik
Diizeyi Odag1  Figiirler Perspekti
Tlkokul N 334 334 334 334 334 334 334 334
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00
Lise N 324 324 324 324 324 324 324 324
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00
Universite N 174 174 174 174 174 174 174 174
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00
Lisansiisti N 34 34 34 34 34 34 34 34
P .00 20 .00 .01 .00 .00 .06 .00

Orta okul 6,7 ve 8. smuf &grencilerinin Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olceklerinden elde edilen puanlarin baba egitim diizeyi degiskenine gore p degerleri soyledir.
Bilgi alt Olgegi igin baba egitim diizeyi ilkogretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00
p<.05;lniversiteyse p=.00 p<.05; lisansiistiiyse p=20 p>.05, Merak alt 6l¢egi i¢in baba egitim
diizeyi ilkégretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00 p<.05;iiniversiteyse p=.00 p<.05; lisansiistiiyse
p=.20 p>.05, Ilgiler alt dlgegi i¢in baba egitim diizeyi ilkdgretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00
p<.05;iiniversiteyse p=.00 p<.05; lisansiistiiyse p=.00 p<.05, Denetim Odagi alt 6l¢egi i¢in baba
egitim diizeyi ilkdgretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00 o<.05;liniversiteyse p=.00 0<.05;
lisansiistiiyse p=.01 p<.05, Anahtar Figiirler alt dl¢egi i¢in baba egitim diizeyi ilkogretim ise
p=.00 p<.05; lise ise p=.00 p<.05;liniversiteyse p=.00 p<.05; lisansiistiiyse p=.00 p>.05, Zaman
Perspektifi alt Olgegi igin baba egitim diizeyi ilkogretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00
p<.05;tiniversiteyse p=.00 p<.05; lisanstistiiyse p=.00 p<.05, Planlama alt 6l¢gegi i¢in baba egitim
diizeyi ilkégretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00 p<.05;liniversiteyse p=.00 p<.05; lisansiistiiyse
p=.06 p>.05, Benlik alt 6l¢egi i¢in anne egitim diizeyi ilkogretim ise p=.00 p<.05; lise ise p=.00

p<.05;iiniversiteyse p=.00 p<.05; lisansiistiiyse p=.00 p<.05 olarak hesaplanmistir.

Orta okul 6, 7 ve 8. smif dgrencilerinin babalarmin egitim durumlari agisindan Cocuklar Igin
Kariyer Gelisimi alt 6lgeklerinden aldiklari puanlar karsilastirilmistir. Karsilastirma sonucunda
normal dagilim olmadig: test edildigi icin Kruskall Wallis testi uygulanmistir ve sonuglar tablo

16’da verilmistir.

54



Tablo 16

Orta Okul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi Alt Olgeklerinden Aldiklari
Puanlarin Baba Egitim Diizeyi Degiskenine Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine Iliskin Kruskall-Wallis
Testi Sonuclar:

Alt Olgekler Baba Egitim N SO 2 sd P
Durumu X

Bilgi [Ikogretim 334 438.68
Lise 324 447.13 2.28 3 52
Universite 179 416.31
Lisansiisti 34 407.24

Merak [Ikogretim 334 444.87
Lise 324 434.65 1.37 3 71
Universite 179 419.06
Lisanstistii 34 450.84

Ilgiler [Ikogretim 334 439.19
Lise 324 439.15 55 3 91
Universite 179 425.47
Lisansiistii 34 430.06

Denetim [Ikogretim 334 436.47

Odag Lise 324 440.26 2.39 3 50
Universite 179 439.60
Lisanstistii 34 371.79

Anahtar [Ikogretim 334 437.28

Figiirler Lise 324 431.72 1.21 3 75
Universite 179 432.90
Lisansiistii 34 480.50

Zaman [Ikogretim 334 455.99

Perspektifi [ jse 324 414.43 11.06 3 01 *
Universite 179 421.01
Lisansiistii 34 524.09

Planlama [Ikogretim 334 426.16
Lise 324 433.93 287 3 41
Universite 179 446.53
Lisanstistii 34 496.97

Benlik [Ikogretim 334 440.32
Lise 324 432.54 19 3 .98
Universite 179 434.94
Lisansiistii 34 432.09

Ortaokul 6, 7 ve 8. siif dgrencilerinin baba egitim durumu degiskenine gére Cocuklar Igin
Kariyer Gelisimi Olgegi alt dlgeklerinden aldiklar puanlara ait sira ortalamalar1 sdyledir. Bilgi
alt 6l¢eginde baba ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=438.68; baba lise mezunu
olanlarin sira ortalamalar1 X=447.13; babasi iiniversite mezunu olanlarin sira ortalamalar

X=416.31; babas1 lisansilistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=407.24’tiir. Buna dayali
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olarak baba egitim diizeyi durumuna gore Bilgi alt Olgegi puanlart anlamlhi diizeyde

farklilasmadig tespit edilmistir [X? (3, N=871)= 2.28, p=.52; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Merak alt dlgeginde baba ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1t X=444.87; babas: lise

mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=434.65; babasi iiniversite mezunu olanlarin sira
ortalamalar1 X=419.06; babasi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=450.84’tiir. Buna

dayali olarak baba egitim diizeyi durumuna gére Merak alt 6l¢egi puanlari anlamli diizeyde

farklilasmadig tespit edilmistir [X? (3, N=871)= 1.37, p=.71; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

llgiler alt dlceginde baba ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalart X=439.19; babasi lise
mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=439.15; babasi {niversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=425.47; babasi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=430.06’dir. Buna

dayal1 olarak baba egitim diizeyi durumuna gore Ilgiler alt dlgegi puanlar1 anlamli diizeyde

farklilasmadig tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= .55, p=.91; p>.05] (Biiyiikéztiirk, 2012).

Denetim Odagi alt 6lgeginde baba ilk6gretim mezunu olanlarin sira ortalamalart X=436.47;
babasi lise mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=440.26; babasi liniversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=439.60; babas1 lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=371.79’dur. Buna

dayali olarak baba egitim diizeyi durumuna goére Denetim Odagi alt 6l¢egi puanlart anlaml
diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 2.39, p=.50; p>.05] (Biiyiikoztiirk,
2012).

Anahtar Figiirler alt 6lgeginde baba ilkogretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=437.28;
babasi lise mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=431.72; babasi iiniversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=432.90; babasi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=480.50’dir. Buna

dayali olarak baba egitim diizeyi durumuna gore Anahtar Figiirler alt 6l¢egi puanlari anlamli
diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 1.21, p=.75; p>05] (Biiyiikdztiirk,
2012).

Zaman Perspektifi alt 6lgeginde baba ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=455.99;
babasi lise mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=414.43; babasi iiniversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=421.01; babasi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=524.09"dur. Buna

dayali olarak baba egitim diizeyi durumuna goére Zaman Perspektifi alt dlcegi puanlari anlamli
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diizeyde farklilastig1 tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 11.06, p=.01; p<.05] (Biiyiikdztiirk,
2012).

Planlama alt 6lgeginde baba ilkdgretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=426.16; babasi lise
mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=433.93; babas:t {niversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=446.53; babasi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=496.97’tiir. Buna
dayali olarak baba egitim diizeyi durumuna gore Planlama alt 6lgegi puanlar1 anlamh diizeyde
farklilasmadign tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 2.87, p=.41; p>.05] (Bityiikoztiirk, 2012).
Benlik alt olgeginde baba ilkogretim mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=440.32; babas: lise

mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=432.54; babasi {iniversite mezunu olanlarin sira

ortalamalar1 X=434.94; babasi lisansiistii mezunu olanlarin sira ortalamalar1 X=432.09’tiir. Buna

dayali olarak baba egitim diizeyi durumuna goére Merak alt 6lgegi puanlari anlamli diizeyde

farklilasmadig1 bulunmustur [X? (Sd=3, N=871)= .19, p=.98; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Elde edilen bulgulara gore baba egitim diizeyi ilkogretim olan en diisiik ortalamanin Planlama

alt 6lgeginde (Xx=426.16), en yiiksek ortalamanin Zaman Perspektifi alt 6l¢eginde oldugu
goriilmektedir (X=455.99). Elde edilen bulgulara gore baba egitim diizeyi lise olan en diisiik
ortalamanin Zaman Perspektifi alt 6lgeginde (x=414.43), en yiiksek ortalamanin Bilgi alt
olgeginde oldugu goriilmektedir (X=447.13). Elde edilen bulgulara gore baba egitim diizeyi
tiniversite olan en diigiik ortalamanin Bilgi alt 6l¢eginde (X=416.31), en yiiksek ortalamanin
Planlama alt 6l¢eginde oldugu goriilmektedir (X=446.53). Elde edilen bulgulara gore baba
egitim diizeyi Lisansiistli olan en diisiik ortalamanin Denetim Odag: alt 6lgeginde (x=371.79),

en yiiksek ortalamanin Zaman Perspektifi alt dlgeginde oldugu goriilmektedir (Xx=524.09).

4.6. Orta Okul 6, 7 ve 8. Simif Ogrencilerinin Algilanan Sosyoekonomik Diizey Degiskenine
fliskin Bulgular

Orneklemi olusturan 6, 7 ve 8. simif 6grencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olceklerinden aldiklar1 puanlarin algilanan sosyoekonomik diizey degiskenine gdre normal
dagilim gosterip gostermeme durumu Kolmogorov Smirnov testi ile belirlenmis ve sonuglar

Tablo 17°de verilmistir.
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Tablo 17

Ortaokul 6, 7 ve 8. Stmf Ogrencilerinin Cocuklar icin Kariyer Gelisimi Olceginin Algilanan SED Degiskenine
Iliskin Normallik Testi Sonuclar:

(Kolmogorov-Simirnov Testi)

Algilanan Bilgi Merak  Ilgiler ~ Denetim Anahtar Zaman Planlama Benlik
SED Odagi  Figiirler Perspekti
Disik N 45 45 45 45 45 45 45 45

P .00 .09 .00 .00 .20 .00 .00 .00
Orta N 720 720 720 720 720 720 720 720

P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00
Yiiksek N 106 106 106 106 106 106 106 106

P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00

Orta okul 6,7 ve 8. smif &grencilerinin Cocuklar Igin Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olgeklerinden elde edilen puanlarin algilanan sosyoekonomik diizey degiskenine gore p degerleri
sOyledir. Bilgi alt 6l¢egi igin algilanan sosyoekonomik diizey diisiik ise p=.00 p<.05; orta ise
p=.00 P-p<.05;yiiksek ise p=.00 p<.05. Merak alt 6lcegi icin algilanan sosyoekonomik diizey
diisiik ise p=.09 p>.05; orta ise p=.00 p<.05;yiiksek ise p=.00 p<.05. ilgiler alt Slcegi icin
algilanan sosyoekonomik diizey diisiik ise p=.00 p<.05; orta ise p=.00 p<.05;yiiksek ise p=.00
p<.05. Denetim Odagi alt 6l¢egi icin algilanan sosyoekonomik diizey diisiik ise p=.00 p<.05; orta
ise p=00 p<05;yiksek ise p=.00 p<.05. Anahtar Figiirler alt 0lcegi icin algilanan
sosyoekonomik diizey diisiik ise p=.20 p>.05; orta ise p=.00 p<.05;yiiksek ise p=.00 p<.05.
Zaman Perspektifi alt 6l¢egi i¢in algilanan sosyoekonomik diizey diisiik ise p=.00 p<.05; orta ise
p=.00 p<.05;yiiksek ise p=.00 p<.05. Planlama alt 6l¢egi icin algilanan sosyoekonomik diizey
disiik ise p=.000 p<.05; orta ise p=.00 p<.05;yiiksek ise p=.00 p<.05. Benlik alt 6l¢cegi i¢in
algilanan sosyoekonomik diizey diisiik ise p=.00 p<.05; orta ise p=.00 p<.05;ytliksek ise p=.00

p<.05 olarak hesaplanmustir.

Elde edilen bu degerlere bakilarak Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nden alman puanlarin
algilanan sosyoekonomik diizey degiskeni acisindan normal bir dagilima sahip olmadigi
belirlenmistir. Bu nedenle Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi puanlarinin algilanan
sosyoekonomik diizey degiskeni agisindan karsilagtirlmasinda non-parametrik testlerden

Kruskall-Wallis testi kullanilmistir ve sonuglar1 Tablo 18’de sunulmustur.
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Tablo 18

Orta Okul 6, 7 ve 8. Stmf Ogrencilerinin Cocuklar icin Kariyer Gelisimi Ol¢egi Alt Olceklerinden Aldiklar
Puanlarin Algilanan Sosyoekonomik Diizey Degiskenine Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine Iliskin
Kruskall-Wallis Testi Sonuclari

Alt Olgekler  Algilanan N SO 2 Sd P
Sosyo- x
ekonomik
diizey
Bilgi Diisiik 45 422.18
Orta 720 444.66 5.84 2 .05
Yiiksek 106 383.05
Merak Diisiik 45 437.96
Orta 720 445.06 7.56 2 .02 *
Yiiksek 106 373.61
Mlgiler Diisiik 45 424.07
Orta 720 437.99 .33 2 .85
Yiiksek 106 427.53
Denetim Diistik 45 425.58
Odag Orta 720 438.02 27 2 87
Yiiksek 106 426.72
Anahtar Diisiik 45 422.18
Figiirler Orta 720 442.49 3.11 2 21
Yiiksek 106 397.80
Zaman Diisiik 45 407.60
Perspektifi  Orta 720 447.49 10.44 2 01 *
Yiiksek 106 397.80
Planlama Diisiik 45 442.03
Orta 720 445.25 8.25 2 .02 *
Yiiksek 106 370.63
Benlik Diistik 45 464.14
Orta 720 447.28 16.64 2 .00 *
Yiiksek 106 347.45

Orta okul 6,7 ve 8. smif dgrencilerinin algilanan sosyoekonomik diizey agisindan Cocuklar I¢in

Kariyer Gelisimi Olcegin alt 6lgeklerinden aldiklar1 puanlara iligkin sira ortalamalar1 sdyledir:
Bilgi alt 6lgeginin sira ortalamalari diisiik gelir diizeyi i¢in X=422.18, orta gelir diizeyi igin
X=444.66, yiiksek gelir diizeyi i¢in X=383.05 oldugu goriilmiistiir. Buna dayali olarak algilanan

sosyoekonomik diizey durumuna gore Bilgi alt 6l¢egi puanlar1 anlaml diizeyde farklilagsmadigi

tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 5.84, p=.05; p>.05] (Biiyiikdztiirk, 2012).
Merak alt 6lgeginin sira ortalamalart diisiik gelir diizeyi icin X=437.96, orta gelir diizeyi igin

X=445.06, yiiksek gelir diizeyi i¢in X=373.61 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali olarak

algilanan sosyoekonomik diizey durumuna gore Merak alt Olgcegi puanlari anlamli diizeyde

farklilastig1 tespit edilmistir [X?(Sd=2, N=871)=7.56, p=.02; p<.05] (Biiytikoztiirk, 2012).
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llgiler alt dlgeginin sira ortalamalar: diisiik gelir diizeyi i¢in X=424.07, orta gelir diizeyi igin
X=437.99, yiiksek gelir diizeyi i¢in X=427.53 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali olarak

algilanan sosyoekonomik diizey durumuna gore Ilgiler alt &lgegi puanlari anlamli diizeyde

farklilasmadig tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= .33, p=.85; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Denetim Odag: alt 6l¢eginin sira ortalamalar: diisiik gelir diizeyi i¢in X=425.58, orta gelir diizeyi
icin X=438.02, yiiksek gelir diizeyi i¢in X=426.72 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali olarak

algilanan sosyoekonomik diizey durumuna goére Denetim Odagi alt 6lgegi puanlar1 anlamli
diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X* (Sd=2, N=871)= .27, p=.87; p>.05] (Biiyiikztiirk,
2012).

Anahtar Figiirler alt Olgeginin sira ortalamalar1 diisiik gelir diizeyi igin X=422.18, orta gelir

diizeyi i¢in X=442.49, yiiksek gelir diizeyi i¢in X=397.80 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali

olarak algilanan sosyoekonomik diizey durumuna gore Anahtar Figiirler alt 6l¢egi puanlari
anlamli diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 3.11, p=.21; p>.05]
(Biytikoztiirk, 2012).

Zaman Perspektifi alt 6l¢eginin sira ortalamalar1 diisiik gelir diizeyi i¢in X=407.60, orta gelir

diizeyi igin X=447.49, yiiksek gelir diizeyi i¢in X=397.80 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali

olarak algilanan sosyoekonomik diizey durumuna gore Zaman Perspektifi alt dlgegi puanlari
anlamli diizeyde farklilastigi tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 10.44, p=.01; p<.05]
(Buyiikoztiirk, 2012).

Planlama alt 6lgeginin sira ortalamalar1 disiik gelir diizeyi i¢in X=442.03, orta gelir diizeyi igin
X=445.25, yiiksek gelir diizeyi i¢in X=370.63 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali olarak

algilanan sosyoekonomik diizey durumuna gore Planlama alt 6lge§i puanlari anlaml diizeyde

farklilastig1 tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 8.25, p=.02; p<.05] (Biiyiikdztiirk, 2012).

Benlik alt 6lgeginin sira ortalamalar1 diisiik gelir diizeyi igin X=464.14, orta gelir diizeyi i¢in
x=447.28, yiksek gelir diizeyi i¢cin X=347.45 oldugu hesaplanmigtir. Buna dayali olarak

algilanan sosyoekonomik diizey durumuna gore Benlik alt 6lgegi puanlar1 anlamli diizeyde

farklilasgtig1 tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 16.64, p=.00 p<.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Elde edilen bulgulara gore algilanan sosyoekonomik diizeyleri diisiik olan en diisiik

ortalamanin Zaman Perspektifi alt 6lgeginde (Xx=407.60), en yiiksek ortalamanin Benlik alt

60



olgeginde oldugu goriilmektedir (X=464.14). Elde edilen bulgulara goére algilanan
sosyoekonomik diizeyleri orta olan en diisiik ortalamanin Ilgiler alt lgeginde (X=437.99), en
yliksek ortalamanin Zaman Perspektifi alt 6l¢eginde oldugu goriilmektedir (x=447.49). Elde
edilen bulgulara gore algilanan sosyoekonomik diizeyleri yiiksek olan en diisiik ortalamanin
Benlik alt dlceginde (X=347.45), en vyiiksek ortalamanin Ilgiler alt 6lgeginde oldugu
goriilmektedir (X=427.53).

4.7. Orta Okul 6, 7 ve 8. Smif Ogrencilerinin Kardes Sayis1 Degiskenine iliskin Bulgular

Ormneklemi olusturan 6, 7 ve 8. sinif dgrencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olceklerinden aldiklar1 puanlarin kardes sayisi degiskenine gére normal dagilim gosterip
gostermeme durumu Kolmogorov Smirnov testi ile belirlenmis ve sonuglar Tablo 19°da

verilmistir.

Tablo 19

Ortaokul 6, 7 ve 8. Simf Ogrencilerinin Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olceginin Kardes Sayis1 Degiskenine
Iliskin Normallik Testi Sonuclar:

(Kolmogorov-Simirnov Testi)

Kardes Bilgi Merak Ilgiler  Denetim Anahtar Zaman Planlam: Benlik
Sayist Odag1  Figiirler Perspekti
Tek Cocuk N 38 38 38 38 38 38 38 38
P .00 .00 .00 .00 .03 .00 .00 .00
2 Kardes N 336 336 336 336 336 336 336 336
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00
3 Kardes N 336 336 336 336 336 336 336 336
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00
4 kardes ve N 336 336 336 336 336 336 336 336
Ustii P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00

Orta okul 6,7 ve 8. smif &grencilerinin Cocuklar Igin Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
olceklerinden elde edilen puanlarin kardes sayisi (kendisi dahil) degiskenine gore p degerleri
sOyledir. Bilgi alt 6lgegi i¢in kardes sayisi tek ¢ocuk ise p=.00 p<.05; iki kardes ise p=.00 p<.05;
ii¢ kardes ise p=.00 p<.05; dort kardes ve iistii ise p=.00 p<.05, Merak alt dlgegi icin kardes
sayisi tek cocuk ise p=.00 p<.05; iki kardes ise p=.00 p<.05; {i¢ kardes ise p=.00 p<.05; dort
kardes ve iistii ise p=.00 p<.05, Ilgiler alt dl¢egi i¢in kardes sayis1 tek cocuk ise p=.00 p<.05; iKi
kardes ise p=.00 p<.05; ii¢ kardes ise p=.00 p<.05; dort kardes ve {istii ise p=.00 p<.05, Denetim
Odag alt 6lcegi i¢in kardes sayisi tek ¢ocuk ise p=.00 p<.05; iki kardes ise p=.00 p<.05; ii¢
kardes ise p=.00 p<.05; dort kardes ve iisti ise p=.00 p<.05, Anahtar Figiirler alt 6lgegi igin
kardes sayis1 tek cocuk ise p=.03 p<.05; iki kardes ise p=.00 p<.05; ii¢ kardes ise p=.00 p<.05;
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dort kardes ve {istli ise p=.00 p<.05, Zaman Perspektifi alt 6l¢egi i¢in kardes sayis1 tek ¢ocuk ise
p=.00 p<.05; iki kardes ise p=.00 p<.05; ii¢ kardes ise p=.00 p<.05; dort kardes ve listii ise p=.00
p<.05, Planlama alt 6l¢egi i¢in kardes sayisi tek ¢ocuk ise p=.00 p<.05; iki kardes ise p=.00
p<.05; ii¢ kardes ise p=.00 p<.05; dort kardes ve istii ise p=.00 p<.05, Benlik alt 6lgegi icin
kardes sayis1 tek ¢ocuk ise p=.00 p<.05; iki kardes ise p=.00 p<.05; ii¢ kardes ise p=.00 p<.05;

dort kardes ve iistii ise p=.00 p>.05 olarak hesaplanmistir.

Orta okul 6, 7 ve 8. smif Ogrencilerinin kardes sayisi (kendisi dahil) durumlar agisindan
Cocuklar Icin Kariyer Gelisimi alt 6lceklerinden aldiklar1 puanlar karsilastirilmistir.
Karsilagtirma sonucunda normal dagilim olmadigr test edildigi icin Kruskall Wallis testi

uygulanmistir ve sonuglar tablo 20’de verilmistir.
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Tablo 20

Orta OKkul 6, 7 ve 8. Stmf Ogrencilerinin Cocuklar i¢cin Kariyer Gelisimi Olgegi Alt Olgeklerinden Aldiklar
Puanlarin Kardes Sayis1 Degiskenine Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine iliskin Kruskall-Wallis Testi

Sonuclari

Alt Olcekler Kardes Sayist N SO 12 Sd P

Bilgi Tek Cocuk 38 390.54
Iki Kardes 336 427.30 2.41 3 49
Ug Kardes 329 444.44
Doért ve Ustii 168 447.14

Merak Tek Cocuk 38 364.79
Iki Kardes 336 417.07 7.80 3 .05
Ug Kardes 329 457.22
Dort ve Ustii - 168 448.42

Ilgiler Tek Cocuk 38 463.72
Iki Kardes 336 430.43 2.41 3 49
Ug Kardes 329 446.78
Dért ve Ustii 168 419.76

Denetim Tek Cocuk 38 469.72

Odagi iki Kardes 336 431.23 2.69 3 44

Ug Kardes 329 44757
Dért ve Ustii 168 415.27

Anahtar Tek Cocuk 38 381.16

Figiirler iki Kardes 336 416.98 7.92 3 .05
Uc Kardes 329 442.32
Dért ve Ustii 168 474.08

Zaman Tek Cocuk 38 469.12

Perspektifi  jki Kardes 336 395.44 17.36 3 00 *
Ug Kardes 329 465.52
Dort ve Ustii 168 451.84

Planlama Tek Cocuk 38 460.05
Iki Kardes 336 436.56 230 3 51
Uc Kardes 329 444 .87
Dért ve Ustii 168 412.07

Benlik Tek Cocuk 38 414.39
Ik1 Kardes 336 427.47 2.16 3 .54
Ug Kardes 329 450.93
Dort ve Ustii 168 428.71

Orta okul 6, 7 ve 8. siif dgrencilerinin kardes sayis1 (kendisi dahil) degiskenine gére Cocuklar

I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi alt dlgeklerinden aldiklar1 puanlara ait sira ortalamalari soyledir.

Bilgi alt 6lgeginde tek ¢ocuk olanlarin sira ortalamalari X=390.54; iki kardes olanlarin sira
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ortalamalar1 Xx=427.30; ii¢ kardes olanlarin sira ortalamalar1 X=444.44; dort kardes ve tisti

olanlarin sira ortalamalar1 X=447.14’tiir. Buna dayali olarak kardes sayis1 degiskenine gore Bilgi
alt 6lgegi puanlart anlaml diizeyde farklilasmadig: tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)= 2.41,
p=-49; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Merak alt Olgeginde tek ¢ocuk olanlarin sira ortalamalar1 X=364.79; iki kardes olanlarin sira
ortalamalar1 X=417.07; ii¢ kardes olanlarin sira ortalamalar1 X=457.22; dort kardes ve tistil

olanlarin sira ortalamalar1 X=448.42°dir. Buna dayali olarak kardes sayisi degiskenine gore

Merak alt 5lgegi puanlart anlamli diizeyde farklilasmadig: tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)=
7.80 p=.05; p>.05] (Biiytikoztiirk, 2012).

Ilgiler alt 6lceginde tek ¢ocuk olanlarin sira ortalamalari X=463.72; iki kardes olanlarin sira
ortalamalar1 X=430.43; ii¢ kardes olanlarin sira ortalamalar1 X=446.78; dort kardes ve tistii

olanlarin sira ortalamalar1 X=419.76’tiir. Buna dayali olarak kardes sayisi degiskenine gore
flgiler alt 6lcegi puanlari anlamli diizeyde farklilasmadig: tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)=
2.41, p=.49; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Denetim Odagi alt dlgeginde tek ¢ocuk olanlarin sira ortalamalar1 X=469.72; iki kardes olanlarin
sira ortalamalar1 X=431.23; ii¢ kardes olanlarin sira ortalamalar1 X=447.57; dort kardes ve tstii

olanlarin sira ortalamalar1 X=415.27"dir. Buna dayali olarak kardes sayisi degiskenine gore

Denetim Odag alt 6lgegi puanlar anlamli diizeyde farkhilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=3,
N=871)=2.69, p=.44; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Anahtar Figiirler alt olgeginde tek ¢ocuk olanlarin sira ortalamalari X=381.16; iki kardes
olanlarin sira ortalamalar1 X=416.98; ii¢ kardes olanlarin sira ortalamalar1 X=442.32; dort kardes

ve Ustii olanlarin sira ortalamalar1 X=474.08’tiir. Buna dayali olarak kardes sayis1 degiskenine

gore Anahtar Figiirler alt 6l¢egi puanlar1 anlamli diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X2
(Sd=3, N=871)=7.92, p=.05; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Zaman Perspektifi alt olgeginde tek ¢ocuk olanlarin sira ortalamalart X=469.12; iki kardes
olanlarin sira ortalamalar1 X=395.44; ii¢ kardes olanlarin sira ortalamalar1 X=465.52; dort kardes

ve {istli olanlarin sira ortalamalar1 X=451.84’tiir. Buna dayali olarak kardes sayisi degiskenine
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gore Zaman Perspektifi alt 6lgegi puanlart anlamhi diizeyde farklilagtigi tespit edilmistir [X2
(Sd=3, N=871)= 17.36, p=.00; p<.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Planlama alt dlgeginde tek ¢ocuk olanlarin sira ortalamalart X=460.05; iki kardes olanlarin sira
ortalamalar1 X=436.56; ii¢ kardes olanlarin sira ortalamalar1 X=444.87; dort kardes ve tistil

olanlarin sira ortalamalar1 X=412.07’tiir. Buna dayali olarak kardes sayisi degiskenine gore

Planlama alt 6lcegi puanlart anlaml diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=3,
N=871)=2.30 p=.51; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Benlik alt 6l¢eginde tek ¢ocuk olanlarin sira ortalamalari X=414.39; iki kardes olanlarin sira
ortalamalar1 X=427.47; ii¢ kardes olanlarin sira ortalamalar1 X=450.93; dort kardes ve tistii

olanlarin sira ortalamalart X=428.71’tiir. Buna dayali olarak kardes sayisi degiskenine gore

Benlik alt 6lgegi puanlari anlamli diizeyde farklilasmadig: tespit edilmistir [X? (Sd=3, N=871)=
2.17, p=.54; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Elde edilen bulgulara gore kardes sayisi tek ¢ocuk olan en diisiik ortalamanin Merak alt
olgeginde (X=364.79), en yiiksek ortalamanin Denetim Odagi alt 6lgeginde oldugu
goriilmektedir (X=469.72). Elde edilen bulgulara gore kardes sayisi iki kardes olan en diisiik
ortalamanin Zaman Perspektifi alt 6lgeginde (x=395.44), en yiiksek ortalamanin Planlama alt
olgeginde oldugu goriilmektedir (X=469.72). Elde edilen bulgulara gore kardes sayisi ii¢
kardes olan en diisiik ortalamanin Anahtar Figiiler alt 6lgeginde (X=442.32), en yiiksek
ortalamanin Zaman Perspektifi alt 6lgeginde oldugu goriilmektedir (X=465.52). Elde edilen
bulgulara gore kardes sayis1 dort ve {istii olan en diisiik ortalamanin Planlama alt 6lgeginde
(x=412.07), en yiiksek ortalamanin Anahtar Figiirler alt 6lgeginde oldugu goriilmektedir
(x=474.08).

4.8. Orta Okul 6, 7 ve 8. Stmif Ogrencilerinin Aile i¢i Siddet Degiskenine iliskin Bulgular
Orneklemi olusturan 6, 7 ve 8. simif 6grencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olgeklerinden aldiklar1 puanlarin aile i¢i siddet degiskenine goére normal dagilim gosterip

gostermeme durumu Kolmogorov Smirnov testi ile belirlenmis ve sonuglar Tablo 21°de

verilmistir.
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Tablo 21

Ortaokul 6, 7 ve 8. Stmf Ogrencilerinin Cocuklar i¢cin Kariyer Gelisimi Olceginin Aile ici Siddet Degiskenine
lliskin Normallik Testi Sonuglar1 (Kolmogorov-Simirnov Testi)

Aile I¢i Bilgi Merak figiler ~ Denetim Anahtar Zaman Planlam: Benlik
Siddet Odag1  Figiirler Perspekti
Evet N 16 16 16 16 16 16 16 16
P .20 .05 .00 .20 .20 .20 20 .05
Bazen N 60 60 60 60 60 60 60 60
P .00 .02 .00 .01 17 .00 .00 .00
Hayir N 795 795 795 795 795 795 795 795
P .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00

Ortaokul 6,7 ve 8. smf Ogrencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt
Olgeklerinden elde edilen puanlarin aile i¢i siddet degiskenine gore p degerleri soyledir. Bilgi alt
Olcegi icin aile i¢i siddet var m1 sorusuna evet cevabi verildiyse p=.20 p>.05; bazense p=.00
p<.05:;hayirsa p=.00 p<.05, Merak alt dl¢egi i¢in aile i¢i siddet var mi sorusuna evet cevabi
verildiyse p=.05 p<.05; bazense p=.02 p<.05;hayirsa p=.00 p<.05, Ilgiler alt dl¢egi igin aile ici
siddet var m1 sorusuna evet cevabi verildiyse p=.00 p>.05; bazense p=.00 p<.05;hayirsa p=.00
p<.05, Denetim Odagi alt dlcegi icin aile ici siddet var m1 sorusuna evet cevabi verildiyse p=.20
p>.05; bazense p=.01 p<.05;hayirsa p=.00 p<.05, Anahtar Figiirler alt 6l¢egi icin aile i¢i siddet
var mi1 sorusuna evet cevabi verildiyse p=.20 p>.05; bazense p=.17 p>.05;hayirsa p=.00 p<.05,
Zaman Perspektifi alt 6lgegi igin aile i¢i siddet var m1 sorusuna evet cevabi verildiyse p=.20
p>.05; bazense p=.00 p<.05;hayirsa p=.00 p.05, Planlama alt 6lgegi i¢in aile i¢i siddet var m1
sorusuna evet cevabi verildiyse p=.20 p>.05; bazense p=.00 p<.05;hayirsa p=.00 p<.05, Benlik
alt 6l¢egi igin aile i¢i siddet var m1 sorusuna evet cevabi verildiyse p=.05 p<.05; bazense p=.00

p<.05;hayirsa p=.00 p<.05 olarak hesaplanmistir.

Elde edilen bu degerlere bakilarak Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nden alinan puanlarin
algilanan sosyoekonomik diizey degiskeni acisindan normal bir dagilima sahip olmadigi
belirlenmistir. Bu nedenle Cocuklar igin Kariyer Gelisimi Olgegi puanlarinin algilanan
sosyoekonomik diizey degiskeni agisindan Kkarsilastirilmasinda non-parametrik testlerden

Kruskall-Wallis testi kullanilmitir ve sonuglar1 Tablo 22°de sunulmustur.
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Orta OKkul 6, 7 ve 8. Stmf Ogrencilerinin Cocuklar icin Kariyer Gelisimi Olgegi Alt Olgeklerinden Aldiklar
Puanlarin Aile ici Siddet Degiskenine Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine liskin Kruskall-Wallis Testi

Tablo 22

Sonuclari

Alt Olgekler  Aile I¢i N SO 2 P
Siddet 4

Bilgi Evet 16 513.44
Bazen 60 478.58 3.62 .16
Hayir 795 431.23

Merak Evet 16 452.16
Bazen 60 497.09 3.96 14
Hayir 795 431.06

Mlgiler Evet 16 496.00
Bazen 60 496.94 6.06 .05
Hayir 795 430.19

Denetim Evet 16 572.69

Odag Bazen 60 521.50 12.95 .00
Hayir 795 426.80

Anahtar Evet 16 520.06

Figiirler Bazen 60 431.83 1.86 40
Hayir 795 434.62

Zaman Evet 16 529.81

Perspektifi  Bazen 60 435.91 2.70 26
Hayir 795 434.12

Planlama Evet 16 478.13
Bazen 60 512.25 6.58 .04
Hayir 795 429.40

Benlik Evet 16 511.16
Bazen 60 467.49 2.81 .25
Hayir 795 432.11

Orta okul 6,7 ve 8. sinif dgrencilerinin aile ici siddet agisindan Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi
Olgegin alt dlgeklerinden aldiklar1 puanlara iliskin sira ortalamalari sdyledir: Bilgi alt 6lgeginin
sira ortalamalari evet i¢in X=513.44, bazen i¢in X=478.58, hayir i¢in X=431.23 oldugu
hesaplanmistir. Buna dayali olarak aile i¢i siddet durumuna gore Bilgi alt 6l¢cegi puanlari anlaml

diizeyde farklilasmadig: tespit edilmistir [X* (Sd=2, N=871)= 3.62, p=.16; p>.05] (Biiyiikoztiirk,

2012).

Merak alt Ol¢eginin sira ortalamalar1 evet i¢in X=452.16, bazen i¢in X=497.09, hayir i¢in

x=431.06 oldugu hesaplanmigtir. Buna dayali olarak aile i¢i siddet durumuna gore Merak alt
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lgegi puanlari anlamli diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 3.96,
p=.14; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

llgiler alt Slceginin sira ortalamalar1 evet icin X=496.00, bazen igin X=496.94, hayir icin
X=430.19 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali olarak aile i¢i siddet durumuna gore Ilgiler alt
Slgegi puanlari anlamli diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 6.06,
p=.05; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Denetim Odag alt 6lgeginin sira ortalamalar1 evet i¢in X=572.69, bazen i¢in X=521.50, hayir

icin X=426.80 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali olarak aile i¢i siddet durumuna gore Denetim
Odag alt dlcegi puanlart anlamh diizeyde farklilastigi tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)=
12.95, p=.00; p<.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Anahtar Figiirler alt 6l¢eginin sira ortalamalar1 evet i¢in X=520.06, bazen i¢in X=431.83, hayir

icin X=434.62 oldugu hesaplanmustir. Buna dayali olarak aile i¢i siddet durumuna gore Anahtar

Figiirler alt 6lgegi puanlar1 anlamh diizeyde farklilasmadig tespit edilmistir [X* (Sd=2, N=871)=
1.86, p=.40; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Zaman Perspektifi alt dlgeginin sira ortalamalari evet i¢in X=529.81, bazen igin X=435.91, hayir
icin X=434.12 oldugu hesaplanmistir. Buna dayali olarak aile i¢i siddet durumuna gére Zaman

Perspektifi alt 6lgegi puanlari anlamh diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X* (Sd=2,
N=871)=2.70, p=.26; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Planlama alt 6lgeginin sira ortalamalar1 evet i¢in X=478.13, bazen igin X=512.25, hayir i¢in

X=429.40 oldugu hesaplanmigtir. Buna dayali olarak aile i¢i siddet durumuna gore Planlama alt
Slgegi puanlari anlamli diizeyde farklilastig1 tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 6.58 p=.04;
p<.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).

Benlik alt olgeginin sira ortalamalari evet igin X=511.16, bazen igin X=467.49, hayir igin

X=432.11 oldugu hesaplanmistir. Buna dayal1 olarak aile i¢i siddet durumuna gore Benlik alt
Slgegi puanlari anlaml diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir [X? (Sd=2, N=871)= 2.81,
p=.25; p>.05] (Biiyiikoztiirk, 2012).
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Tablo 29°dan da anlasilacag iizere, aile ici siddet faktdrii Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi
alt olgeklerinden Denetim Odagi ve Planlama alt Olgekleri puanlarini anlamli diizeyde

etkilemektedir.

Elde edilen bulgulara gore aile i¢i siddet goriip gormeme durumuna cevabi evet olan en diisiik
ortalamanin Merak alt Ol¢eginde (X=452.16), en yiiksek ortalamanin Denetim Odagi alt
olgeginde oldugu goriilmektedir (X=572.69). Elde edilen bulgulara gore aile i¢i siddet goriip
gérmeme durumuna cevabi bazen olan en diisiik ortalamanin Anahtar Figiirler alt 6l¢eginde

(Xx=431.83), en yiiksek ortalamanin Denetim Odagi alt olgeginde oldugu goriilmektedir
(x=521.50). Elde edilen bulgulara gore aile igi siddet goriip gérmeme durumuna cevabi hayir
olan en diisiik ortalamanin Merak alt dlgeginde (X=429.40), en yiiksek ortalamanin Anahtar

Figiirler alt 6lgeginde oldugu goriilmektedir (x=434.62).
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BOLUM 5

TARTISMA VE YORUM

Bu boliimde orta okul 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisimi diizeylerinin cinsiyet, sinif
diizeyi, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, sosyoekonomik diizey, kardes sayisi, kardes ve
aile ici siddet degiskenlerinden etkilenip etkilenmeme durumlarina iligkin bulgularin tartisma ve

yorumu yapilmistir.
5.1. Ortaokul Ogrencilerinin Kariyer Gelisimi ve Cinsiyete Gére Durumu

Arastirma bulgularina gore cinsiyet degiskeni, Cocuklar Igin Kariyer Gelisimi Olgegi alt
Olgeklerinden Bilgi, Merak, Denetim Odagi ve Zaman Perspektifi alt dlgek puanlarini anlaml
diizeyde etkiledigi bulgusuna ulasilmistir. Ote yandan Ilgiler, Anahtar Figiirler, Planlama ve

Benlik alt 6l¢ek puanlarini ise anlamli diizeyde etkilemedigi sonucuna ulagilmistir.

Kariyer gelisimi alt boyutlarindan Bilgi alt boyutu, meslekler hakkinda bilgileri kullanmay1 ve
oneminin farkinda olmayi ifade eder. Arastirmada cinsiyet degiskenin bilgi alt boyutunu anlaml
diizeyde etkiledigi goriilmektedir. Meslekler hakkinda bilgi sahibi olmak, bu bilgileri islevsel
olarak kullanabilmenin cinsiyetten etkilendigi sonucuna ulasmak mesleki yonelimlerde
cinsiyetin 6nemli bir rolii oldugu seklinde yorumlanabilir. Buradan yola ¢ikarak kiz-erkek
olmanin meslekler hakkinda bilgi sahibi olmay1 etkiledigi yani kariyer gelisimi siirecinde

mesleklerin cinsiyete gore etkiledigi yorumu yapilabilir.

Kariyer gelisimi alt boyutlarindan Merak alt 6l¢egi ise cocuklarin okula ve oyunlarindaki merak
ve arastirma davraniglarimi ifade ediyor. Cinsiyet degiskeninin Merak alt Olgegini anlaml
diizeyde etkiledigi goriilmiistiir. Merak/Arastirma alt boyutu ¢ocuklarin bilgiye ulasmadaki igsel
motivasyonlarin1 ve bilgiye ulagsmadaki cabalarini ifade etmesi sebebiyle mesleklerle ilgili
meraklar1 ve aragtirmalar1 ilgi ve yetenekleri dogrultusunda dogru meslege yonelmeleri
noktasinda onemlidir. Cinsiyetin de merak/arastirma davranisini etkilemesi bireylerin kendi
cinsiyetlerine uygun meslekleri se¢mek istedikleri, mesleki yonelim ve meraklarinin
cinsiyetlerine gore sekillendigi bigiminde yorumlanabilir. Watson ve McMahon (2005)
tarafindan yapilan arastirmada cocuklarin kariyer arastirmasi siirecinde mesleki cinsiyet

ayrimciligint da ogrendikleri sonucuna ulasmalart kariyer gelisimi ag¢isindan arastirma

70



davraniginin cinsiyetten almali bir sekilde etkilendiginin gostergesidir, arastirma ile paralel sonug
gostermektedir. Arastirma bulgulari, Vignoli, Croity-Belz, Chepeland, Philips and Garcia (2004)
yaptilart aragtimada kizlarin kariyer aragtirma davraniglarinin anne babaya baglanmayla iligki

oldugunu ancak erkeklerin olmadigini gosteren aragtirma sonucu ile tutarli sonu¢ vermistir.

Cocuklar i¢in Kariyer Gelisimi Olgegi alt boyutlarindan Denetim Odag alt 6lgegi de cinsiyetten
anlamli diizeyde etkilendigi bulgusuna ulasilmistir. Denetim odagi alt Olge§i ¢ocuklarin
yasamdan karsilastiklar1 olaylara iliskin ic¢sel kontrollerini ifade ediyor. Cinsiyet degiskenin
Denetim Odag alt 6lgegi puanlarini anlamhi sekilde etkiledigi bulgularina bakilarak ¢ocuklarin
kendilerine verilen gorevleri yerine getirme, benliklerini ortaya koyarken &zerklik hissini
yasamanin cinsiyetten anlamli sekilde etkilendigi seklinde yorumlanabilir. Ciinkii gerek
aragtirma davraniglari, gerek mesleki yonelimler olsun kararlilik ve igsel denetimde kisisel
faktorlerden etkilenmektedir. Arastirmada da bu kisisel faktorlerden birinin cinsiyet oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Cinsiyetin puanlarini1 anlamli sekilde etkiledigi son alt boyut ise Zaman Perspektifidir. Biiylime
doneminde kazanilmasi hedeflenen davranislardan biriside ge¢mis, simdi ve gelecek zaman
kavramlaridir. Ortaokul 6,7 ve 8. smifa giden Ogrencilerin zaman perspektifi puanlarinin
cinsiyetten anlamli diizeyde etkilendigi sonucuna ulagsmak cocuklarin gelecekte sahip olmak
istedikleri mesleklere yonelik hayal kurmak, ileriki yillarda hangi meslege sahip olmak
istedikleri ile ilgili cinsiyetleri de gdz Oniinde bulundurularak bilgilendirme yapilmas: gerektigi
seklinde yorumlanabilir.  Kiz 0Ogrencilerinin kariyer kararliligt noktasinda daha ¢ok
desteklenmesi, erkek 6grencilerin su anki ilgileri ve yeteneklerinin ileride sahip olmak istedikleri

meslekle uyumlar1 noktasinda farkindaliklarinin artirilmasi destekleyici olabilir.

Rainey ve Borders tarafindan 1997°de yapilan arastirmada cinsiyet roliiniin kizlarda planlama ve
kariyer arzularini anlaml diizeyde etkiledigi yoniinde bulunmustur. Creed, Patton ve Prediaux
2007 yilinda arastirmalarinda cinsiyet degiskeninin kariyer planlama ve arastirma davranigini
yordadig1 sonucuna ulagsmistir. Bozgeyikli, Bacanli ve Dogan tarafindan 2009 yilinda yapilan
arastirmada ise Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi Olgegi’nin alt boyutlarmin cinsiyeti anlamli
olarak yordadigi sonucuna ulagsmislardir. Bozgeyikli ve Dogan’in 2010 yilinda yaptigi
arastirmada cinsiyet Merak/Arastirma davranisini anlamli sekilde etkiledigi yoniinde ¢ikmistir.
Sapmaz, 2010 yilinda arastirmasinda, kariyer gelisiminin yiliksek olmasinin cinsiyet

degiskeninden etkilendigi sonucunu ortaya koymustur.
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Yayla’nin 2011 yilinda yaptig1 arastirmada kariyer gelisim diizeyleri cinsiyete gore anlamli
diizeyde farklilasmigtir. Bacanli ve Siiriicii tarafindan 2011 yilinda yapilan aragtirmada ise
cinsiyet(kiz olmak) kariyer gelisiminin énemli bir yordayicist oldugunu bulmustur. Ote yandan
Kontag’in 2015 yilinda yaptig1r arastirmada iistiin yetenekli 6grencilerin kariyer gelisimi
diizeylerinin Merak/Arastirma davranmisinin cinsiyetten(kiz olmak) etkilendigi sonucu ortaya
cikmistir. Yapilan bu arastirmalar cinsiyet degiskeninin ortaokul 6,7 ve 8. sinif 6grencilerinin

kariyer gelisimlerini anlamli diizeyde etkiledigi sonucunu desteklemektedir.
5.2. Ortaokul Ogrencilerinin Kariyer Gelisimleri ve Simif Diizeyine Gére Durumu

Arastirma bulgularina gore ortaokul 6,7 ve 8. sinif dgrencilerinin Cocuklar I¢in Kariyer Gelisimi
Olgegi alt boyutlarinin smif diizeyi degiskeninden etkilenme durumlarina iliskin bulgular
tartisilip yorumlanmustir. Elde edilen bulgulara gére smif diizeyi; Merak/Arastirma, Ilgiler,
Denetim Odagi, Anahtar Figiirler ve Planlama alt olgekleri puanlarmi anlamli olarak
etkilemektedir. Bilgi, Zaman Perspektifi ve Benlik alt Ol¢eklerini ise anlamli diizeyde

etkilemedigi sonucuna ulagilmistir.

Elde edilen bulgulara gore Merak/Arastirma davranist smif diizeyine gore anlamli olarak
farklilik gostermistir. Merak/Arastirma davranist ¢ocukluk caginda ortaya ¢ikar ve arastirma
davranist ile tatmin edilir. Bu donemde merak duygusu olumlu yonde desteklenen ¢ocugun
aragtirma davranist desteklenmis olur. Aragtirma grubundaki farkli sinif diizeylerinde ¢ocuklarin
merak ve arastirma davranisinin sinif diizeyine gore degiskenlik gOstermesi, merak edilen ve
arastirtlan konularin cesitliligini ortaya koymaktadir seklinde yorumlanabilir. Farkli simif
diizeylerine iliskin farkli aragtirma konular1 oldugu varsayilirsa kariyer gelisimleri baglaminda
ortaokul ¢agindaki 6grencilerinin arastirma yonelimlerinin okul psikolojik danigmani ve veliler

tarafindan simif diizeyine gore farklilik olusturacak sekilde gelismesine dikkat edilmelidir.

Arastirma bulgularma gére siif diizeyiyse ¢ocuklarin Ilgilerini de anlamli olarak etkiledigi
goriilmektedir. Ilgiler cocuklarm hoslandiklar1 etkinliklerin farkinda olma durumudur. Mesleki
yonelimlerde ortaokul c¢agindaki bir 6grencinin smif diizeyine gore degisen ilgilerinin
yeteneklerinin gelismesiyle iliskisi olabileceginden yakindan takip edilmeli ve dogru mesleklere

yonlendirmede yas diizeyine uygun c¢alismalar yapilmalidir.

Denetim Odagi alt alani da sinif diizeyinden anlamli olarak etkilenmektedir. Sinif diizeyine gére
ergenlikteki denetim odagmin farklilasmasi, ¢ocuklarin yasamlarinda karsilastiklar1 olaylara

kars1 i¢sel kontrollerinin giderek degistigini ifade eder. Bu durumda g¢ocuklarin ev ve okul
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hayatlarindaki sorumluluklarini yerine getirmeleri, yeni durum ve olaylara karsi verdikleri
tepkileri ve i¢ disiplinlerinin yasa gore de8ismesi yas donemi Ozellikleri dikkate alinarak
yonlendirilmeleri gerekebilir. Anahtar figiirler ise, cocugun yakin c¢evresindeki meslek

mensuplarini fark edip kendine 6rnek aldigr donemi ifade eder.

Arastirmada smif diizeyinin anahtar figlirleri anlamli diizeyde etkiledigi sonucuna ulasilmistir.
Smif diizeyine gore etkilenen anahtar figiirlerin yakin ¢cevredeki meslek mensuplarinin rol model
alinarak olusmasi sebebiyle, ¢ocuklarin ilgi ve yeteneklerini ortaya ¢ikaracak meslek sahipleriyle
cocuklarin karsilastirilmalart ¢ocuklarin goriislerini  gelistirebilir yonde etki yaratabilir. Bu

sayede ¢ocuklarin seviyeleri farklilastirken ileriye yonelik kariyer gelisimleri de bicimlenebilir.

Planlama alt 6lgegi puanlar sinif diizeyinden anlamli olarak etkilenmektedir. Sinif diizeyinin
planlama alt 6lgegini anlamli olarak etkilemesi bireylerin hayalini kurduklar1 gelecekle alakali
fikirlerinin ve hedeflerinin farklilagtigini gostermektedir. Ciinkii planli olmak i¢in, planlanan bir
hedef, ¢esitli rol modeller ve buna iligkin ilgi ve yeteneklerin olmasi gereklidir. Bunlarin tiimiini
g0z Oniine aldigimizda ortaokul ¢agindaki bir 6grencinin ¢aligmalarinda planlama yapmasi, onun
gelecege yonelik kariyer planlamalarini da bi¢imlendirebilir. Aragtirma sonuglari, Bacanli ve

Siiriicti’niin, Sapmaz’in (2011) ve Super’n (1990) teorik goriisleri ile desteklenmektedir.
5.3. Ortaokul Ogrencilerinin Kariyer Gelisimleri ve Anne Egitim Durumu

Anne egitim diizeyi; Bilgi, Merak/Arastirma, Ilgiler, Denetim Odagi, Anahtar Figiirler, Zaman
Perspektifi, Planlama ve Benlik alt dl¢ekleri puanlarini anlamh diizeyde farklilik gostermedigi
belirlenmistir (p>.05). arastirma sonuglarmin anne egitim diizeyi agisindan anlami sonug
vermemesi drneklem grubundaki anne egitim diizeyindeki yi1gilma sebebi ile olabilir. Ilkdgretim
ve lise diizeyi gibi yiiksek sayida iiniversite ve lisansiistii egitime sahip annelerin sayisinda artig
olmasinin arastirma bulgularin1 degistirebilecegi yorumu yapilabilir. Ayrica arastirmanin
yapildig1 Goélbasi ilgesinin sahip oldugu sosyokiiltiirel 6zelliklerden, algilanan sosyoekonomik
diizeydeki orta diizeydeki yigilmadan dolay1 arastirmanin anne egitim diizeyini bu anlamda

etkiledigi yorumu yapilabilir.

Aragtirma bulgular1 Yayla’nin 2011 yilinda yaptigt arastirma bulgulart ile benzerlik
gostermektedir. Ote yandan Bacanli ve Siiriicii’niin anne egitim diizeyi yiikseldik¢e kariyer
gelisim diizeylerinin de anlamli olarak yiikseldigi seklindeki arastirma sonuglari ile tutarli
bulunmamistir. Ayrica arastirma bulgular1 2001 yilinda Schultheiss, Kress ve Manzi’nin

niteliksel arastirmasi ile tutarli bulunamamistir. Arastirmacilarin elde ettigi bulgulara gore
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ozellikle anne babanin destegi ¢cocuklarin is hayatina yonelik saglikli bilgi almasinda oldukga
etkili oldugu yoniinde bulunmustur. Trice ve McClellan 1993 ve 1994 yillarinda yaptiklar
aragtirmada cocuklarin kariyer arzulari ile annelerinin c¢ocuklar1 icin sectikleri meslekler
arasindaki uyumu arastirmislardir. Arastirmanin bulgularina gére ¢cocuklar ve annelerin toplamda
yarisinin meslek arzularmin uyum gosterdigi gosterdigi seklinde olup bu arastirma ile tutarh
sonu¢ gostermemistir. Arastirma durumu anne egitim diizeyi yoniinden incelendiginde, Trice,
Hughes, Odom, Wood ve McCleallon tarafindan 1995 yilinda yapilan arastirma ile tutarh
sonuglar vermemistir. Arastirma sonuclarina gore cocuklar babalarinin mesleklerinden ¢ok
annelerinin mesleklerinden etkilendigi yoniinde bulunmustur. Arastirma bulgular1 Ginzberg
tarafindan 1952 yilinda yapilan arastirma ile tutarlidir. Ginzberg’in arastirmasina gore orta
sosyoekomik diizeye sahip ve aktif olarak c¢alismayan annelerin ¢ocuklarmin Kkariyer
gelisimlerini anlamli olarak etkilemedigi yoniindedir. Kinneper (1963)’1n arastirmasina gore
anne babalarin meslek diizeyleri ergenlige giris donemindeki ¢ocuklarin kariyer gelisimlerini

etkiledigi yoniindedir ve arastirmanin anne egitim diizeyi yonii ile tutarli sonuglar vermemistir.
5.4. Ortaokul Ogrencilerinin Kariyer Gelisimleri ve Baba Egitim Durumu

Arastirma bulgular1 incelendiginde, baba egitim diizeyinin “ilkdgretim”, “lise” ve “liniversitede”
yigildiklart  goriilmiistiir. Elde edilen bulgulara gore baba egitim diizeyini; ; Bilgi,
Merak/Arastirma, ilgiler, Denetim Odagi, Anahtar Figiirler, Planlama ve Benlik alt dlgeklerinin
puanlarin1 anlamli diizeyde etkilememektedir (p>.05). Ancak, baba egitim diizeyi g¢ocuklarin
Zaman perspektifi kavramini anlamli diizeyde etkiledigi bulgusuna ulasilmistir. Zaman
perspektifi cocuklarin i¢inde bulunduklari an1 gelecege nasil yansittiklarini igermektedir. Baba
egitim diizeyinden etkilenen zaman perspektifi kavramina bakilarak, ¢ocuklarin kariyer
gelisimlerinin an1 yasarken gelecegi nasil planladiklart konusunda babalarinin  mesleki

gelisimlerinden etkilendikleri diisiiniilmektedir.

Babanin farkli zamanlarda yaptig: etkinlik ve gorev farkliliklari ¢ocuklarin da gelecege yonelik
tasarimlarini etkileyebilir. Aile icinde babanin rolleri diisliniiliirse, ailenin gegmisini diisiinerek
bugiin ¢alisip gelecek i¢in tiirlii sorumluluklar alir. Bu sorumluluklar kendi kariyeri, ailenin refah
diizeyi, maddi kaygilar, ¢ocuklarin egitimi ya da ailesel 6zel sebeplerle ilgilide olabilir. Bu 6zel
sebepler aile iginde birinin kronik rahatsizligi, 6liim gibi sebeplerse cocugunda zaman perspektifi
babadan bu yonde etkilenip gelisebilir. Annesinin hastaligin1 tedavi etmek i¢in ileride doktor
olmay1 hedefleyebilir. Babasindan higbir katki gérmiiyorsa, babasi ailesi ve kendi i¢in destek

olmuyorsa da aileden kagip kurtulmakla ilgili planlar yapabilir. Elde edilen bulgular Bacanli ve
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Siiriicti tarafindan 2011 yilinda yapilan arastirma ile ve babanin Ogretim diizeyi ile mesleki
olgunluk arasinda anlaml1 bir iligki bulan Sekmenli’nin (2000) arastirmasi ile Zaman Perspektifi
acisindan benzerlik gostermektedir. Ote yandan diger tiim alt boyutlarin babanin egitim

diizeyinden etkilenmedigi goriilmektedir.

Zaman perspektifi hari¢ diger alt boyutlarla ilgili tutarli sonuglar vermeyen arastirma bulgulari
Rosenthal ve Hansen (1981)’in arastirmalari ile tutarli sonuglar vermistir. Rosenthal ve Hansen
anne babalarin is statiilerinin ¢ocuklarin kariyer gelisimlerini etkilemedigi sonucuna
ulagsmislaridr. Arastirma bulgular1 bu yoniiyle Yayla’nin arastirmasi ile benzerlik gostermektedir.
Arastirma bulgular1 2001 yilinda Schultheiss, Kress ve Manzi’nin niteliksel arastirmasi ile tutarli
bulunmustur. Arastirmacilarin elde ettigi bulgulara gore 06zellikle anne babanin destegi
cocuklarin is hayatina yonelik saglikli bilgi almasinda ve ¢ocuklarin karsilagtiklar1 problemleri
cozmesinde oldukga etkili oldugu yoniinde bulunmustur. Kinneper (1963)’1n arastirmasina gore
anne babalarin meslek diizeyleri ergenlige giris donemindeki ¢ocuklarin kariyer gelisimlerini

etkiledigi yoniindedir ve arastirmanin baba egitim diizeyi yonii ile tutarli sonuglar vermistir.
5.5. Ortaokul Ogrencilerinin Kariyer Gelisimleri ve Algilanan Sosyoekonomik Durumu

Elde edilen bulgulara gore algilanan sosyoekonomik diizeye gore ¢ocuklarin kariyer gelisimleri;
Merak, Zaman Perspektifi, Planlama ve Benlik alt Glgeklerinin puanlarini anlamli diizeyde
etkilemektedir (p<.05). Ote yandan, Bilgi, ilgiler, Denetim Odag1 ve Anahtar Figiirler alt

Olceklerinin puanlari tizerinde anlamli bir etkisi bulunmamustir.

Cocuklar I¢in Kariyer Gelisiminde Merak unsuru; ¢ocuklarin okul ve oyunlarindaki merak
davraniglarini icermektedir. Merak duygusu ¢ocukluk yillarinda baslar ve aragtirma davranisinin
kesfedilmesini saglar. Ancak arastirma davranisinin gelisebilmesi i¢in merak davraniginin
desteklenmesi, ¢ocugun kesfetme ihtiyacinin dogru olarak tatmin edilmesi gerekmektedir.
Sosyoekonomik diizeyin bu agidan etkisi ¢ocuklarin kesfetmek istedikleri konu ve yer ile ilgili
imkan ve firsatlarin sekillenmesine sebep olur. Yiiksek sosyoekonomik diizeyin sagladigi
olanaklar bakimindan, daha ¢ok firsat, daha ¢ok g¢esitli etkinlik, Ogretimleri g¢ocuklara
sunulabilecektir. Bu sebeple merak davranisinin ortaya ¢ikmasiyla sosyoekonomik diizey

arasinda anlamli bir iligki oldugu diisiiniilebilir.

Zaman perspektifi kavrami ise, cocuklarin i¢inde bulunduklar1 an1 gelecege nasil yansittiklarini
icermektedir. Zaman perspektifi kavrami biiyiime donemi sonunda kazanilmasi beklenen bir

kavramdir ve ge¢mis, simdi ile gelecegi kapsar. Ortaokulda okuyan bir ¢ocugun bir gocugun
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daha ileri yillarda neler yapmak, hangi meslege sahip olmak konusunda daha ¢ok firsata sahip
olmas1 onun gelecege dair zengin diisiinmesini saglar. Yeni meslekleri tanimasi, gelecekte farkl
gorev ve etkinliklere sahip olacagi meslegin ona kazandiracagi seyleri bilmesi ergenin simdi
yapacagl planlarimin geleceginin belirleyicisi olabilir. Farkli sosyoekonomik diizeye sahip
cocuklarin gelecekle ilgili hedeflerinin su anki ihtiyaclarindan etkilendigini diisiiniirsek,
sosyoekonomik diizey ile Zaman Perspektifi arasinda anlamli bir iliskinin olduigunu

diistinebiliriz.

Planlama durumu c¢ocuklarin gelecegi planlamalarmin 6nemini igerir. Ergenlik doneminde
gergeklesen bilissel gelisimle beraber ¢ocuklarin hayallerini kurduklar1 seylerin c¢esitliligi de
artmaya baslar. Ancak bu planlar sahip olunan ekonomik kosullarla sekillenebilecegi gibi bazen
yaptig1 planlara istese de ulasamayacagi bir ekonomik duruma sahip olabilir. Bu durum ileride
sahip olmak istedigi meslek ile ilgili tim donanim ve bilgilerin elde edilmesi noktasinda cocugun
planlarini etkiler denilebilir. Gerek gelecegi planlama gerekse kararlilik bakimindan bireysel
farkliliklar goriilmektedir. Sosyoekonomik farkliliklar ise, bireysel farkliliklar1 etkileyen

faktorlerden birini olusturabilir.

Benlik kavrami ise, benlik bilgisinin farkinda olmayi iceren bir alt 6lgektir. Ergenlik donemi ile
sekillenmeye baslayan benlik kavrami, ¢ocugun kisilik 6zellikleri ile sahip olmak istedigi meslek
arasindaki benzerlikleri de fark etmeye basladigt bir donemdir. Bu donemde farkli
sosyoekonomik diizeylerden etkilenen bir benlik kavrami oldugu bulgusuna ulasilmustir. I¢inde
bulundugu ekonomik kosullara gore kisiligine katkida bulunabilen bir bireyin, farkh
sosyoekonomik cevrelerden farkli kazanimlar1 olur. Benlik algisinin algilanan sosyoekonomik

diizeyden etkilenmesi de bu durumu agiklayabilir.

Arastirmaci tarafindan yapilan arastirma algilanan sosyoekonomik diizeyin, Merak, Zaman
Perspektifi, Planlama ve Benlik alt 6l¢eklerini etkileme durumlari bakimindan Can’m (2014)
yaptig1 arastirma ile, Yayla ve Bacanli’nin (2011) aragtirmasiyla, Sapmaz’in (2011) arastirmayla
tutarli sonuglar vermistir. Ote yandan, Bilgi, Ilgiler, Denetim Odag1 ve Anahtar Figiirler alt
Olceklerinin  Algilanan SED’ten etkilenmedigi sonuglart ise Sekmenli (2000) ve Siiriici

(2005)’niin yaptiklar1 arastirmalarla tutarli bulungmustur.

Arastirma bulgular1 Ginzberg (1952) tarafindan yapilan arastima sonuglariyla tutarl
bulunmustur. Ginzberg’in aragtirmasina gore orta sosyoekonomik diizeye sahip aktif olarak

calismayan annelerin c¢ocuklarin mesleki yonelimlerini ¢ok az etkiledigi yoniindedir. Yani
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cocuklari i¢inde bulunduklar1 sosyoekonomik diizeyden kariyer gelisimi anlaminda etkilenmedir

yorumu yapilabilir.
5.6. Ortaokul Ogrencilerinin Kariyer Gelisimleri ve Kardes Sayis1 Durumu

Kardes Sayis1 degiskenini Cocuklarda Kariyer Gelisimi Olceginin sadece Zaman Perspektifi
durumunu anlamli diizeyde etkiledigi bulgulanmistir. Ote yandan diger alt dlgekler {izerinde
anlamli bir etkisi olmadigi sonucuna ulasilmistir (p<.05). Zaman perspektifi kavrami iginde
bulundugu zamani kavramayi, ge¢misin, gelecegin ve anin farkinda olmayi ifade etmektedir.
Adler’in bahsettigi kardes sayisinin ¢ocuklarin kariyer gelisimlerinde zaman perspektifi
kavramini etkiledigi arastirma sonucu olarak bulunmustur. Evdeki kardes sayisina gore, bireyin
icinde bulundugu an1 degerlendirme sekli, gegmisini degerlendirmesi ve gelecegi ile ilgili planlar
yapmast degismektedir denilebilir. Kardeslerin kariyer gelisimi konusunda birbirlerini 6rnek
aldigimi sdyleyebiliriz, biiyiik kardesin kiiciik kardese ornek olmasi, kiiciik kardesin kariyer
gelisimi konusunda biiyiik kardesinin deneyimlerinden istifade etmesi demektir. Bu etkiyle
kiigiik kardes olan ya da kendinden biiyiik kardesi olan bireylerin zaman perspektifi aligisi tek ve
ilk cocuklara gore farklidir diyebiliriz. Ciinkii kardese sahip olanlarin kendinden biiyiik olan bir
bireyin ayni aile ortami ve ortalama ayni kosullarda yasayan deneyimlerini gdzlemleme sansi
vardir. Konu ile ilgili yapilan arastirmalara bakildiginda demografik degiskenlerden kardes sayisi

degiskenine literatiirde kariyer gelisimi agisindan yer almadigi goriilmektedir.

5.7. Ortaokul Ogrencilerinin Kariyer Gelisimleri ve Aile i¢i Siddet Goriip Gérmeme

Durumu

Aile ici siddet goriip gdérmeme durumu, Cocuklar icin Kariyer Gelisimi Olgegi Alt
Olgeklerinden, Denetim Odag1 ve Planlamanin puanlarmi anlamhi diizeyde etkiledigi bulgusuna
ulasiimistir. Ote yandan, Bilgi, Merak, ilgiler, Anahtar Figiirler, Zaman Perspektifi ve Benlik alt
Olgek puanlari iizerinde anlamli bir etkisi bulunamamistir (p>.05). Denetim Odagi kavrami,
cocuklarin yasamlarinda karsilastiklar: olaylara iliskin i¢sel kontrollerini ifade etmektedir. Aile
ici siddet gorliip gérmeme durumunun cocuklarin igsel kontrollerini etkilediginin goriilmesi
carpict bir sonuctur. Ciinkii duygusal ve fiziksel tiim siddet unsurlariin bireyin kisiligine verdigi
olumsuz etkinin bir baska boyutu olarak i¢sel kontrol iizerindeki etkisi de bu arastirma ile ortaya

konulmustur.
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Aile igi siddet goriip gormeme durumunun etkiledigi diger alt alan planlama ise gocuklarin
geleceklerini planlamanin 6nemini igerir. Aile i¢inde yasanan durumlarin ¢ocuklarin kariyer
gelisim siireclerine olan etkilerinden birisinin aile i¢i siddet oldugu yorumu yapilabilir. Evde
siddete maruz kalan bir birey gelecegini planlarken, i¢inde bulundugu durumdan uzaklasmak
icin gelecege yonelik plan yapabilir. Cnn Tirk’te sunulan bir haber dizisinde, 18 yas alt1 kayip
cocuklarin biiyiik bir kismini ergenlik doneminde aile i¢i siddet sebebiyle evden kacan ¢ocuklar
olustugu belirtilmistir. Aile i¢i siddet gérmeyen bir c¢ocugun egitim, aile ve gelecek
planlamasinin aile i¢i siddet gorene gore farklilik gosteriyor denilebilir. Literatiire bakildiginda
aile i¢i siddet faktoriiniin ¢ocuklarin kariyer gelisimi iizerine etkisini inceleyen bir arastirmaya

rastlanilmamustir.
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SONUC VE ONERILER

Bu boliimde, arastirmadan elde edilen bulgular baglaminda ulasilan sonuglar belirtilmis ve bu

sonugclara iliskin 6neriler sunulmustur.
5.1. Sonuclar

Arastirmada, 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisimleri; cinsiyet, sinif diizeyi, anne egitim
diizeyi, baba egitim diizeyi, algilanan SED, kardes sayisi, kardes siras1 ve aile i¢i siddet goriip
gormeme durumu gibi ¢esitli degiskenler agisindan incelenmistir. ¢ocuklarin bu degiskenlere
gore kariyer gelisim diizeylerinin farklilagip farklilasmadigina bakilmistir. Bu baglamda elde

edilen sonugclar sdyledir:

1. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. smf 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin
cinsiyete gore farklilastig1 sonucuna ulasilmistir. Cinsiyet faktdriiniin ¢ocuklarin Bilgi, Merak,

Denetim Odagi, Zaman Perspektifi alt alanlarini farklilastigi bulunmustur.

2. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. smif dgrencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin
cinsiyet faktoriiniin gocuklarim ilgiler, Anahtar Figiirler, Planlama ve Benlik alt alanlarin1 anlamli

olarak farklilasmadigi bulunmustur.

3. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. siif Ogrencilerinin kariyer gelisimlerinin sinif
diizeyi degiskenine gore farklilastigi sonucuna ulasilmistir. Simif diizeyi degiskeni ¢ocuklarin,
Merak, llgiler, Denetim Odagi, Anahtar Figiirler ve Planlama alt alanlarini farklilastig:

bulunmustur.

4. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. smif Ogrencilerinin kariyer gelisimlerinin smif
diizeyi degiskeni cocuklarin, Bilgi, Zaman Perspektifi ve Benlik alt alanlarin1 olarak

farklilagsmadig1 bulunmustur.

5. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. siif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin anne

egitim diizeyine gore farklilasmadigi sonucuna ulasilmistir.

6. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin baba
egitim diizeyine gore farklilastigi sonucuna ulagilmistir. Baba egitim diizeyinin ¢ocuklarin

Zaman Perspektifi alt alanin1 anlamli olarak etkiledigi bulunmustur.
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7. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin baba
egitim diizeyinin ¢ocuklarin Bilgi, Merak, Ilgiler, Denetim Odag1, Anahtar Figiirler, Planlama ve

Benlik alt alanin1 anlamli olarak farkilagmadigi bulunmustur.

8. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. smif &grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin
algilana SED’e gore farklilagti§i sonucuna ulasilmistir. Algilanan sosyoekonomik diizeyin
cocuklarin, Merak, Zaman Perspektifi, Planlama ve Benlik alt alanlarmmi anlamli olarak

farklilagtig1 bulunmustur.

9. Aragtirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. smif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin
algilanan sosyoekonomik diizeyin ¢ocuklarin, Bilgi, Ilgiler, Denetim Odagi, Anahtar Figiirler alt

alanlarii anlamli olarak farklilagmadigi bulunmustur.

10. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. smif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin
kardes sayis1 degiskenine gore farklilagtigi sonucuna ulasilmistir. Kardes sayisi ¢ocuklarin

Zaman Perspektifi alt alanini anlamli olarak etkiledigi bulunmustur.

11. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. siif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin
kardes sayis1 cocuklarin Bilgi, Merak, lgiler, Denetim Odagi, Anahtar Figiirler, Planlama ve

Benlik alt alanin1 anlamli olarak farkilasmadigi bulunmustur.

12. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin aile
ici siddet degiskenine gore farklilagti§i sonucuna ulasilmistir. Aile i¢i siddet goriip gormeme
durumu ¢ocuklarin Denetim Odagi ve Planlama alt alanlarini anlamli olarak etkiledigi

bulunmustur.

13. Arastirma sonucunda, ortaokul 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin kariyer gelisim diizeylerinin aile
i¢i siddet goriip gérmeme durumu cocuklarin Bilgi, Merak, Ilgiler, Anahtar Figiirler, Zaman

Perspektifi ve Benlik alt alanlarini anlamli olarak farkilasmadigi bulunmustur.
5.2. Oneriler

Arastirmanin bulgularina dayali olarak, ortaokul 6, 7 ve 8. simif 6grencilerinin kariyer gelisim

diizeylerinin incelendigi arastirmalara katki saglayacagi diislincesiyle dnerilerde bulunulmustur.

Bu kisimda arastirmacilara, 6gretmenlere ve velilere yonelik onerilerden bahsedilecektir.
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5.2.1. Arastirmacilara ve Okul Danmismanlaria Oneriler

1. Kariyer gelisimi ile ilgili farkli 6rneklem gruplar1 ve daha genis kitlelerle ¢alisilarak farkli
sonuglara ulasilabilir. Literatiire bakildiginda tilkemizde cocuklarda kariyer gelisimiyle ilgili

yapilan arastirma sayisindaki sinirlilik dikkat gekmektedir.

3. Bu aragtirma orta okul 6, 7 ve 8. siif 0grencileri lizerinde yapilmistir. Arastirma grubuna 5.

siiflarinda alindig bir arastirma yapilmasi dnerilebilir.

4. Cinsiyetin arastirma sonuglarinda da gdstermis oldugu gibi kariyer gelisimine olan etkisine
bakmak ve sonugclari ile ilgili daha kapsamli sonuglar ortaya koymak adina farkli sosyokiiltiirel
yerlerden, farkli illerden veriler toplanarak ortaokul cagindaki 6grencilerde kariyer gelisimi

caligmalar1 genisletilebilir.

5. Anne egitim diizeyinde iist diizey egitime sahip annelerin ¢ocuklarin kariyer gelisimine olan
etkilerinin farkli degiskenlerle calisilmasi alana yarar saglayabilir. Ayn1 sekilde babanin §gretim
diizeyinin cesitligi artirllmali, her egitim-6gretim diizeyinden olusan bir ebeveyn kitlesinin

cocuklarin kariyer gelisimine olan etkisi ¢aligilabilir.

6. Arastirma bulgularindan yola ¢ikarak kardes sayisi degiskeni tizerine kalabalik aileler ile tek

cocuga sahip ailelerin kariyer gelisimine etkileri dogrudan karsilastirilabilir.
7. aile i¢i siddet faktoriine, ihmal ve istismar faktorii eklenerek ¢alisilabilir.

8. Ailesi olmayan ya da anne- babasini kaybetmis ¢ocuklarin kariyer gelisimleri incelenebilir.

Cilinkii kariyer gelisimi sadece meslek se¢iminden ibaret degil yasam boyu bir siiregtir.
5.2.2. Ogretmen ve Anne-Babalara Oneriler

1. Egitim-Ogretim faaliyetleri igin kariyer psikolojik danismanlik ve rehberligin ilkdgretimden
itibaren, ozellikle ortaokul yillarinda gergeklestirilmeye baslanmasi Onerilebilir. Erken yasta
yapilacak kariyer rehberliginin ¢ocuklarin kariyer gelisimleri ve planlamalar1 {izerindeki etkileri

olduk¢a 6nemli olacaktir.

2. Okul Oncesi ve Ilkokul dahil olmak iizere Orta okul yillarinda da mesleki rehberlik igerikleri
yillik planlara genis bir bi¢imde eklenebilir. Bu planlamalar oyun ve fiziki etkinliklerin, meslek
mensuplari ile aktif etkilesimlerin anlik degil siirece yayilacak bir bicimde planlamasi yapilarak

olabilir.
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3. Sadece meslek mensuplarin1 dinlemek degil, yasayarak 6grenmek igsellestirmeyi saglayacagi
icin meslek atdlyeleri kurulabilir. Kurulan bu atdlyeler hafta ya da aylik planlar dahilinde bir

meslege odaklanarak o meslekle ilgili etkinlikler gergeklestirilip sonuglar1 degerlendirlebilir.

4. Kariyer gelisiminin tercih doneminden ibaret olamdiginin bir siire¢ oldugunun bilincinin
artirilmas1 adina Bagilmilikla Miicadele egitimi benzeri Kariyer Gelisimi farkindagili egitim
modiilleri hazirlanabilir. Hazirlanan bu modiiller, yetiskin (aile ve diger yetiskinler), 6gretmen ve
ogrenciye yonelik farkli sekillerde hazirlanip, okul psikolojik danmigmani araciligi ile iilke

capinda verilebilir.
5. Kariyer geligimi ile ilgili okul psikolojik danismanlarina hizmet i¢i egitimler artirilabilir.

6. Giincel meslekler ve endiistriyel degisimlerle ilgili okul psikolojik danigmanlari, okul

idarecileri ve 6gretmenler bakanlik tarafindan diizenli olarak bilgilendirilebilir.
7. Okul i¢inde kariyer gelisimine olumlu etkisi olacak gorseller hazirlanabilir.

8. Veli farkindaligini yiliksek tutarak evde de ogrenciye faydali olabilmek acisindan velilere

seminer verilebilir.
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EKLER:
EKI

COCUKLAR iCiN KARIYER GELIiSiM OLCEGi (ORNEK MADDELERI)

Degerli 6grenciler,

Ben Ufuk Universitesi Rehberlik ve Psikolojik Damsmanlik Yiiksek Lisans Programu 6grencisi Fatma Nur
CELIK. Ayni zaman da Ozel Sevgi Ilkokulu’nun Rehber Ogretmeni olarak gorev yapmaktayim.

Elinizdeki form bilimsel bir arastirma igin bilgi toplama amaci ile hazirlannustir. Olgekte yer alan maddelerin
dogru ya da yanlis bir cevabi yoktur. Bu nedenle sorular1 yanitlarken i¢ten olmaniz, dogru bilgiler vermeniz, size
en uygun secenegi isaretlemeniz énemlidir. Kimliginiz hakkindaki bilgileri yazmaniz istenmemektedir ve
sonuglarmiz kimse ile paylasilmayacaktir.

Size verilen form ve envanterlerden elde edilen bilgiler kendi tez ¢alismamda kullanilacak olup sonuglarinin
sizlerle paylasilacagina dair s6z veriyorum.

Gerekli hassasiyeti ve 6zeni gostereceginiz igin simdiden hepinize tesekkiir ediyorum.
Psikolojik Danisman

Fatma Nur Celik

Asagidaki 6lgekte 52 soru bulunmaktadir. Her soruyu dikkatle okuduktan sonra sayfanin sag tarafindaki ii¢
ifadeden size en uygun olanin {izerine ¢arpma ( X ) isareti koyunuz. Liitfen sorulari cevapsiz birakmayiniz.
Katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

Bana Biraz Bana uygun
1.Degisik meslekleri merak ediyorum. Bana uygun Uygun degil
2.0kulda neler 6grenecegimi merak

Bana Biraz Bana uygun

Bana uygun Uygun degil
ediyorum.
3.0kulda 6grendigim bilgiler bende merak
Bana Biraz Bana uygun
Bana uygun Uygun degil
uyandirir.

Bana Biraz Bana uygun
4. Ailem merakli biri oldugumu séyler. Bana uygun Uygun degil
5.Arkadaglarim merakli biri oldugumu

Bana Biraz Bana uygun

Bana uygun Uygun degil
sOyler.
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EKII:

KIiSISEL BILGi FORMU

Degerli 6grenciler,
Ben Ufuk Universitesi Rehberlik ve Psikolojik Danigma Yiiksek Lisans Programm dgrencisi Fatma Nur CELIK.

Elinizdeki form bilimsel bir arastirma icin bilgi toplama amaci ile hazirlanmistir. Olgekte yer alan maddelerin
dogru ya da yanlis bir cevabi yoktur. Bu nedenle sorular1 yanitlarken igten olmaniz, dogru bilgiler vermeniz, size
en uygun se¢enegi isaretlemeniz dnemlidir. Adinizi ve soyadinizi yazmaniz istenmemektedir ve sonuglariniz
kimse ile paylasilmayacaktir.

Size verilen form ve envanterlerden elde edilen bilgiler sadece kendi tez calismamda kullanilacak olup
sonuglarmin sizlerle paylasilacagina dair s6z veriyorum.

Gerekli hassasiyeti ve 6zeni gostereceginiz i¢in simdiden hepinize tesekkiir ediyorum.

Psikolojik Danisman

Fatma Nur Celik

Kisisel Bilgiler:

1. Cinsiyetiniz: a.( )Kadin b. ( ) Erkek

2.8Smifimz: a. ( )6.smf b.( )7.smifc.( )8 smf( )
3.Aileyle Tlgili Bilgiler:

i. Annenizin egitim durumu:

a) ()ilkogretim
b) () lise

c) ( ) universite
d) ( ) lisansiistii

ii. Babamzin egitim durumu:

e) ( )ilkdgretim

f) ()lise
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g) ( ) Universite
h) ( ) lisansiistii

4. Ailenizin ekonomik durumus:

a. () disiik

b.( )orta

c. () ytksek

5. Kardes sayisi:..... (Bosluga kag kardes oldugunuzu yaziniz, kendiniz harig)

( ) Tek ¢cocugum.

() En biiyiik cocugum.

() Ortancayim.

() En kiiciik cocugum.

6. Aile ici siddet goriip gormeme durumu:

a.( ) Aile i¢i siddet goriiyorum.

b. ( ) Bazen aile i¢1 siddet gériiyorum.

c. () Aile igi siddet gérmiiyorum.
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