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OZET
FINDIK URETIMINDE KADIN EMEGI: FATSA ORNEGI
Latife BAS
Ordu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Anabilim Dali, Yiiksek Lisans Tezi
Damsman: Dr. Ogr. Uyesi Nihan CIGERCI ULUKAN
Haziran 2019

Bu caligmanin temel amaci Tirkiye i¢in Onemli bir tarimsal {iriin olan
findik iiretiminde kullanilan kadm emegini goriiniir kilmaktir. Ozellikle kirsal
alanlarda yasayan kadinlar karsilasilan problemler bakimindan en dezavantajli
kesimi olusturmaktadir. Kirsal alanlarda kadin emeginin goriinmezligi kayitdisi ve
giivencesiz olmalar1 ve yapilan islerin biiyiilk cogunlugunun ev islerinin uzantisi
olarak goriiliip degersizlesmesiyle ortaya ¢ikmaktadir.

Ilgili literatiir incelendiginde kadinlarin ¢alisma ve yasam kosullari ile
ilgili bir¢cok arastirma yapilmasina ragmen tarim sektoriinde calisan kadinlar ile
ilgili yapilan aragtirmalar sinirhidir. Bu calismalar farkli boyutlariyla findik
tariminda is¢ilik meselesini ele almasina ragmen kadin emegi ve toplumsal
cinsiyet perspektifine pek deginilmemistir. Bu baglamda arastirmamiz literatiirde
genellikle g6z ardi edilen yerli ve yevmiyeli kadin isgiler iizerine
gergeklestirilmistir. Arastirma kapsaminda Ordu ili Fatsa il¢esinde findikta kadin
emeginin boyutu, kadin iscilerin bu alandaki payr ve lcreti, miilkiyet yapisi,
calisma ve yasam kosullari, kadinlarin 6zerklik dereceleri ve gelecek kurgulari
incelenmistir.

Bu c¢alismada yontem olarak niteliksel ve niceliksel aragtirma yonteminin
her ikisi de kullanilmistir. Bu baglamda Ordu’nun Fatsa Ilgesine bagl iki farkl
koylinde, tarafsiz olarak segilen 20’ser kadin ¢alisan ile yar1 yapilandirilmis soru
formlar1 ¢ercevesinde detayli goriismeler yapilmistir. Gorlismelerde sorulan
sorular ¢ergevesinde kadinlarin sosyolojik ozellikleri, calismaya baslama
nedenleri, ¢aligma kosullar1 birikim diizeyleri, yoksulluk ve toplumsal cinsiyet
iliskilerine iliskin cevap aranmistir. Calismamiz sonucunda var olan bosluklarin
elde edilen veri ve bilgilerle doldurulmas: hedeflenmistir.

Anahtar Kelimeler: tarimda kadin emegi, mevsimlik tarim is¢isi, tarimsal
doniigiim, toplumsal cinsiyet, findik tiretimi



ABSTRACT

WOMEN LABOUR IN HAZELNUT PRODUCTION: THE CASE OF
FATSA

Latife BAS
Ordu University, Institute Of Social Sciences
Department Of Labour Economics And Industrial Relations, Master’s Thesis

Supervisor: Asst. Prof. Nihan Cigerci Ulukan
June 2019

The main purpose of this study is to make visible the female labor used in
the production of hazelnuts an important agricultural product for Turkey.
Especially, women living in rural areas constitute the most disadvantageous in
terms of the problems encountered. The invisibility of women's labor in rural
areas emerges as informal and precarious and the vast majority of the work done
with depreciation seen as an extension of domestic works.

On the other hand, when the related literature is examined, even
thoughmany studies are carried out regarding the working and living conditions of
women the studies conducted with the women working in the agricultural sector
are limited. Although these studies deal with the issue of labor in hazelnut farming
with different dimensions, the women’s labor and gender perspective has not been
mentioned very much. In this context, our study has been carried out on domestic
and casual female workers who are generally ignored in the literature. Within the
scope of the research in Fatsa district of Ordu province, the size of women's labor,
the share and wages of women workers in this field, ownership structure, working
and living conditions, the degrees of autonomy and future fictions of women have
been examined.

Qualitative research method has been used in this study. In this context, in
the two different villages of Fatsa District of Ordu, detailed interviews were
conductedwithin the framework of semi-structured questionnaires with neutrally
selected 20 women running. Within the framework of the questions asked in the
interviews, the answerstorelatethe sociological characteristics of women, reasons
for starting work, accumulation levels of working conditions, poverty and gender
relations have beensought. As a result of our study, it is aimed to fill the existing
gaps with the data and information obtained.

Key Words: women’s labor in agriculture, seasonal agricultural worker,
agrarian change, gender, hazelnut production
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GIRIS
Gelismis tilkelerde iilke ekonomisinde sanayi ve hizmetler sektoriiniin pay1
daha fazla iken gelismekte olan iilkelerde tarim sektorii istihdam ve iilke
ekonomisi agisindan Onem arz etmektedir. Tarim sektorii emek yogun bir
sektordir ~ve tarim  islerinin  biiyllk  bolimi  kadinlar  tarafindan

gergeklestirilmektedir.

Kadin emegi kirsal alanda iiriiniin dikiminden, bakimina, hasatina kadar
her alanda kullanilmaktadir. Ancak Tiirkiye ekonomisinde tarimin paymin fazla
olmasi, kadinlarin 6zellikle tarim sektoriinde istihdam edilmesi ailelerin ge¢imini
saglayabilecek kadar gelir elde ettigi ve refah seviyesinin yiiksek oldugu anlamina

gelmemektedir.

1970’lerin sonuna dogru kapitalist sistemin i¢ine girdigi kriz ortami, 1980
sonrast Tiirkiye’de uygulanan ekonomik politikalarda degisikliklere sebep olmus,
neo-liberal politikalar1 giindeme getirmistir. Yapilan bu degisiklikler tarim sektorii
ve tarimla gecimini saglayan ciftgiyi de olumsuz etkilemistir. 1980°li yillardan
sonra tarimsal yapida yasanan donlisimden Tiirkiye paymi alirken bu
doniisiimden en ¢ok etkilenen kadinlar olmustur. Bu donemde devlet desteklerinin
azaltilmasi, fiyatlarda goriilen istikrarsizliklar, toprak paylasiminin adaletsiz
olmasi ¢iftciyi yeni alternatifler aramaya yoneltmistir. Dolayisiyla 1980 sonrasi
tarimsal yapilardaki ¢6ziilmenin etkisi kadin ve erkek agisindan farkli sekilde

gerceklesirken; kentli ve koylii acisindan da farkli boyutlarda gerceklesmistir.

Kirsal alanda tarim sektoriinde kadin emegine olan talep fazladir. Kadinlar
ev i¢i ve ailenin sorumluluklarmin yani sira aile ekonomisine katkida bulunmak
i¢in tarim islerinde de aktif rol oynamaktadir. Kadinlarin tarim islerinde ¢alisma
bigimleri licretsiz aile iscisi ya da iicretli tarim is¢isi olarak degismektedir. Daha
onceden agirlikli olarak licretsiz aile iscisi olarak calisan kadinlar, topraklarinin
hi¢ kalmamasi ya da gecimlerini sadece topraktan saglayamayacak diizeyde
olmasiyla birlikte baskalarina ait topraklarda dicretli tarim isgisi olarak
calismaktadir. Bu sebeple kirsal alanda ev ici ve ev disi isler kadina yiiklenmekte

ve kadin i¢in ¢ifte emek somiiriisii s6z konusudur.

Tarimda calisan mevsimlik is¢ilere yonelik olarak ¢aligmalar yapilmakla

birlikte, bu aragtirmalarin sonuca odaklanmis olmas1 ya da sadece gocebe, yerli ya



da ¢ocuk gibi alanin sadece biriyle ilgilenmis olmasi bu alanla ilgili calismalarin

artarak ve ¢ozlim odakl1 yapilmasi gerekliligini giiclendirmistir.

Calismanin biitiiniinde kadm emegi Tiirkiye genelinden Ordu ili 6zeline
kadar genis bir perspektiften ele alinacaktir. Bu baglamda c¢alismanin birinci
boliimiinde kadin emegi Tiirkiye’ nin degisen ekonomik, siyasi, toplumsal yapist
cercevesinde incelenecek, bu inceleme yapilirken kadinin toplumdaki konumunun
belirleyiciliginde ataerkil kiiltiir ve toplumsal cinsiyet¢i is bdliimiiniin etkisi
feminist kuram cergevesinde agiklanmaya ¢alisilacaktir. Birinci boliimde tizerinde
durulacak bir diger nokta ise kadin emeginin ¢ok yonlii kullanimidir. Bu sebeple
kadin emeginin kullaniminda tcretli ve iicretsiz emek ayrimima gidilecektir.
Kadinin toplum tarafindan kendisine yiiklenilen deger yargilar1 sonucu bakim
emegi, hane ici emek ve icretsiz aile is¢iligini herhangi bir ekonomik kaygi
giitmeden gerceklestirirken; ev disinda ya da ev eksenli olarak {icret karsiliginda

emegini sunabilmektedir.

Calismanin ikinci boliimiinde Tiirkiye’de tarim sektorii ve kadinin tarim
sektoriindeki yeri incelenmistir. Bu incelemeler Tirkiye’de tarimda yasanan
dontisiim ¢ergevesinde 1980 dncesi ve 1980 sonrasi boliimlere ayrilarak tarimdaki

doniisiim ve ¢oziilmenin daha iyi analiz edilerek sunulmasi amaglanmaistir.

(Calismada tizerinde durulacak onemli nokta ise kadinin neredeyse en
dezavantajli konumda oldugu iicretsiz aile is¢iligi ve ticretli tarim is¢iligidir. Bu

sebeple tarim sektoriinde calisan kadinlarin sorunlari {izerinde durulmustur.

Calismanin tigiincii boliimiinde ise Ordu ili Fatsa ilgesinde iki farkli kdyde
gerceklestirilen alan arastirmasinin sonuglart ¢ercevesinde findik isinde calisan
kadin iscilerin ekonomik, sosyolojik, toplumsal siirecleri ve caligma yasam-
kosullar1 arastirilmistir.  Goriismeler sonucunda tarim isgilerine ait veriler
incelenmis ve yorumlanmistir. Arastirmada son olarak ¢aligma sonucunda ulasilan
sonuclar tiizerinde durulacak ve bulgulara iliskin genel bir degerlendirme

yapilmustir.



BIRINCI BOLUM

1.KAPITALIZM, ATAERKILLIK VE KADIN EMEGI

Calismanin bu boliimiinde kadin emeginin toplumsal yasam ve calisma
yasamindaki konumu iilkenin degisen ekonomik, sosyal yapilar1 ¢cergevesinden ele
alinacak ve kadin emeginin mevcut durumu ataerki yapi ile birlikte incelenecektir.
Bu inceleme yapilirken toplumsal cinsiyet¢i yaklasim ve aile/toplum igindeki
ataerkil yapilarin nasil belirleyici oldugu iizerinde durulacak ayni zamanda
feminist kuramlarin toplumsal cinsiyet olgusuna bakisi farkli feministler agisindan

degerlendirilecektir.

Kadinin aile veya ¢alisma yasami icindeki konumu iilkelerin gelismislik
seviyesine gore farklilik gosterdigi gibi (Dedeoglu, 2000, s. 140), donemin
degisen ekonomik, siyasi, toplumsal yapilarindan etkilenmektedir. Ancak kadin
emeginin en dnemli degisim siireci i¢ine girdigi donem kapitalist liretim bigiminin
ortaya ¢iktigi dénemdir. Ilk olarak Ingiltere’de ortaya cikan kapitalist sistemin
temeli kar marji, rekabet, 6zel miilkiyet sistemine dayanmaktadir ve kapitalizm
emek ve iiretimin esnekleklesmesini gerektiren bir sistemdir (Fidan, 2000, s. 117).
Kadin emegine islevsel olarak yaklagan kapitalizm kadin emegini esnek,
enformel, iretim siire¢lerinde daha kolay istihdam edebildigi i¢in kapitalist
sistemin hedefini kadmlar {izerinden yapmasia sebep olmaktadir (Yaman Oztiirk

& Dedeoglu, 2010, s. 11).

Gegmisten bugiine kadin olgusu ekonomik, sosyal, kiiltiirel agidan dnemli
ve her daim tizerinde tartisilan bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kadini ve
kadin emegini bu kadar onemli yapan unsur ise hi¢ siiphesiz kadin emeginin
sermaye agisindan ucuz, giivenilir, sabirli ve itaatkarozellikleri ve bu 6zelliklerin
emek piyasasi tarafindan aranilan unsurlar olmas: gelmektedir (Yaman Oztiirk &
Dedeoglu, 2010, s. 12).

Kapitalist siire¢ ekonomik ve toplumsal doniisiime bagli olarak kadinin
calisma kosullarindaki dezavantajli durumunu kendi kari i¢in kullanmaktadir.
Ancak sermayenin kadin emegine bakisi ve kullanimini sadece yasanan durgunluk
ve krizler agisindan degerlendirmek yanlis olacaktir. Burada sermaye karsisinda
kadin1 giicsiiz duruma digiiren bir olgu olan ataerkilligi sermaye ile birbirini

besleyen olgular olup olmadig1 noktasinda incelemekte fayda vardir.



1.1. ATAERKILLIK VE KADIN EMEGI

Ataerkillik, toplumda erkegin egemen oldugu ve kadinin is, cinsiyet,
cinsellik, toplum igindeki rolii lizerinde tiim hakimiyetin erkegin denetiminde
oldugu bir yapidir. Bu yapida tstiinliigii olan erkektir ve kadin sadece ona verilen

siirlar ¢ergevesinde toplumsal alanda kendine yer edinebilir.

Hartman’a gore ataerkillik kiiltiirel, sinifsal, etnik agidan farkliliklara sahip
olsa da erkegin hiyerarsinin oldugu maddi temele sahip olan bir olgudur.
Ataerkinin dayandigi maddi temel erkegin kadmin emek giicii {izerindeki
egemenliginden kaynaklanmaktadir. Erkegin konumu ne olursa olsun kadin
tizerinde egemenligi s6z konusudur. Bu olgunun temelinde her ne kadar erkegin
hiyerarsik tstiinliigi kabul edilse de bu tstiinliik kadin ve erkek arasinda karsilikli
dayanigsmaya baglh olarak kurulmaktadir (Harttman, 2012, s. 174).

Millet’e gore ataerkil diizende hakimiyet yaslar ve cinsiyetler arasinda
farklilik gostermektedir. Soyle ki; erkekler kadinlar izerinde denetime sahipken,
yash erkekler de geng erkekler tizerinde denetim kurabilirler. Bu sebeple kadinlar
gibi ¢ocuklarda erkege bagimlidir. Anne ve ¢ocuklar maddi ve manevi anlamda
erkege bagl oldugu icin erkek aile i¢inde her anlamda daha giiclidiir. Klasik ve
modern ataerki de kadinin ekonomik hayata katilma durumlar: farkhidir. Klasik
ataerki diizende kadina ekonomik anlamda para kazanma ve para sahibi olma gibi
haklar taninmadig1 i¢in kadinin ekonomik anlamda giicii yoktur. Modern ataerkil
toplumlarda ise kadina ekonomik anlamda bazi haklar taninmakla birlikte kadinin
yapmis oldugu isler iicret karsilig1 olmayan “kadina 6zgii isler” olarak karsimiza

cikmaktadir (Millett, 2011; akt., Alkan, 2015, s. 10).

Kandiyoti ise ataerkilligi klasik ataerkil diizen kavramindan
degerlendirmistir. Klasik ataerki diizende erkegin {Ustlinligi dogustan
gelmektedir. Bu diizende ii¢ kusak bir arada yasamakta ve yasa bagl olarak
sayginlik artmaktadir. Toplumsal alanda kararlar yaslilar tarafindan verilmekte,
kadmin sayginligi ve degeri dogurganligi ile 6zdeslestirilmektedir (Kandiyoti,
1989; akt., Ozbay, 1995, s. 125).

Kandiyoti ataerkil kavramini daha genis a¢idan degerlendirerek kadin ve
erkek arasindaki bu etkilesimi “ataerkil pazarlik” kavramiyla aciklamaya

caligmistir. Kandiyoti’yegore “ataerkil pazarlik” iginde kadin ve erkegin her



ikisinin de rizasinin oldugu ancak kadimin direnisiyle birlikte zamana karsi
direnen ve doniisen bir yapiya sahip bir iligki agidir. Ag icinde karsilikli pazarlik
olsa da bu pazarligin asil belirleyicisi erkektir. Erkegin tistiinliigii dogustan geldigi

icin yasa bagl olarak sayginlik artmaktadir (Kandiyoti, 1997, s. 114).

Ataerkil sistem genel olarak erkek egemenligi lizerinden agiklanan bir
kavramdir. Ancak Yavuz’a gore bu kavrami sadece erkeklerin {irettigi ve
devamini sagladigi bir olgu olarak agiklamak yanhistir. Cilinkii ataerkil
egemenligin temelinde kadin ve erkegin karsilikli etkilesimi s6z konusudur. Zira
kadinlar ataerki sistemde sadece ezilen ve geri plana atilan degil ayn1 zamanda
erkek egemenligin devamini saglayan ana aktorlerdir (Yavuz, 2015, s. 117-118).
Giines de ataerki yapinin aile i¢inde baglayan bir olgu oldugunu kabul etmekle
birlikte Sahinde’nin diisiincelerini destekleyici yargilarla beslemistir. Ataerkil
kiiltir ¢ocugun toplumsallasma siireci ile birlikte kiiltiirel, egitim, dini
boyutlariyla birlikte sekillenerek boyut kazanir. Butoplumsallagsma siirecinde
ataerkil ideolojiyi igsellestiren ve benimseyen sadece erkek degil ayn1 zamanda
kadindir (Giines, 2017, s. 248).

Ataerki koklerini aileden alan bir yapiya sahiptir. Erkek cocuga bakis aile
ve toplumda c¢ocugun dogmasiyla birlikte gergeklesir. Anne veya babalar kiz-
erkek cocuklarini kendi kiiltiirel ve ahlaki degerlerine gére olmasi1 gerektigi gibi
yetistirir ve sekillendirir. Kiz ¢ocugu rol model olarak tiim hayat1 boyunca anneyi
alirken, erkek ¢ocugu da babay1, dedeyi ya da disarida “erkek’cinsini kendine rol
model alarak yetisir. Kadimin gorevi evde kocasina es, ¢ocuklarina iyi bir anne,
kayinvalidesine gelin olmak ve biitiin ev islerini yapmak olarak belirlenirken;
erkegin gorevi ise eve para getirmek ve evini ge¢indirmektir. Kadinin ¢aligma
yasamina girmesi ataerki diizende zamanla degisim gosteren bir olgu olmustur.
Ancak kadin ¢aligma hayatina giriyor olsa bile yine ona izin verilen 6lgiide bu

durum karsimiza ¢ikmaktadir (Yavuz, 2015, s. 121).

Erkeklerin namusu kadmin aile i¢i ve toplumda nasil davrandigiyla
ilgilidir. Toplum icinde herkes tarafindan kabul gormiis sekilde davranan
namuslu, aksisekilde davranan ise utang vericidir. Ayn1 zamanda kaliplasmis
normlarin disina ¢ikinca ayiplanan sadece kadin degil erkek de toplum tarafindan

diglanmaktadir (Kandiyoti, 1988, s. 280). Dolayisiyla kadm biitiin hayatim



namusunu korumak ya da laf getirmemek i¢in kendisine yiiklenen toplumsal baski

kaliplariyla devam ettirmektedir.

Ataerkil yapida kadin ve erkek arasinda isler aras1 ayrim mevcuttur. Erkek
sadece calisip para kazanmakla sorumlu iken kadin ticretli bir iste caligsa da ev
isleri ve bakim emegindende sorumludur. Klasik ataerkide kadinin asli gérevi ev
iciyle sinirhi olarak goriilse de yoksulluk ve yasanan ekonomik krizler kadimi
ticretli bir 1§ karsilig1 calismaya mecbur birakmistir. Kadinin isgiicli piyasasindaki

caligma saatlerini belirleyen unsur ise ev islerinden arta kalan zaman olmustur.
1.2. KAPITALIZM VE ATAERKI

Kapitalist sistem daha fazla sermayenin birikmesine, biriken bu sermayeye
dayanan iiretim yontemlerinin kullanilmasina, emek sermayesine ve teknolojik
bilgi diizeyine dayal1 bir sistemdir. Kapitalist sistem i¢inde iiretime egemen olan
isletmelerde amag; iscilerin, sermaye sahibinin ya da tiiketicilerin gereksinimlerini
karsilamak degil, tamamen genis pazar ve kar elde etmek icindir (Celik & Dag,

2017, s. 51-52).

1970’lerin sonlarina dogru kapitalist sistemin igine girdigi kriz kosullar
uygulanan devlet destekli politikalarin yerini neoliberal politikalara birakmuistir.
Neoliberal politikalarin giindeme gelmesiyelesermaye uluslararasi 6lgekte karliligi
maksimize etmek amaciyla mekansal olarak yayilmasini ve devlet giiciiniin piyasa
ithtiyaclart dogrultusunda kullanilmasin1 giindeme getirmistir. Karini maksimize
etmeye calisan sermaye i¢in, reel licretler baskilanmis, sendikal orgiitlenme
zayiflatilmis, ¢alisma kosullarinda esneklesme ortaya cikarak taseron ¢alisma, ev
eksenli ¢aligma, cagri lizerine ¢alisma, sdzlesmeli ¢calisma gibi giivencesiz ¢alisma
bicimleri emek piyasasina hakim calisma bicimleri haline gelmistir (Cigerci

Ulukan & Ozmen Yilmaz, 2016, s. 88-89).

Kapitalist sistemin i¢ine girdigi kriz donemini takiben 1980’lerden itibaren
“disa acik” biiylime modeli, 2000’11 yillardan sonra sermayenin uluslararasilagsma
stireciyle evrilmistir. Bu donemde sermaye hareketleri hizlanmis, ihracata dayali
tiretim gerceklestirilmistir. Tarimda yasanan doniisiim, lilke ¢apinda hizlanan
Ozellestirmeler, emek piyasasi ilizerinde de degisime sebep olmustur. Meydana
gelen bu degisim calisma hayatinda esneklik kavramini ortaya g¢ikarmustir.

Esneklik kavrami calisma hayatinda giivenceli islerden giivencesiz islere gecise



sebep olurken, bu degisim c¢alisma hayatinda zaman ve mekan kavraminin i¢ ige

gecmesini saglamistir (Yaman Oztiirk, 2010, s. 27-28).

Kadin emegi esnek calisma bigimi olarak en ideal emek olarak goriildiigii
i¢in son on yilda isgiicli piyasasinda yayginlasan esnek ve giivencesiz isler kadin
emegini emek piyasasindavazgegilmez kilmaktadir. Maliyetlerin diisiiriilmesi,
calisma saatlerinin azaltilmasi, is glivencesinin olmamasi sermayeyi esnek islere
yonelten unsurlar olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kadin ev islerinden arta kalan
zamanda esnek c¢alisma bigimlerine yonelmek zorundadir. Ataerkil sistem ise bu
diizen i¢inde sermayeye ucuz, glivenilir, sabirli, is giivencesi olmayan, esnek bir
calisan modeli olan kadin1 sundugu i¢in sermaye tarafindan kadin emegi
vazgecilmez kilinmaktadir (Yaman ve Dedeoglu, 2010, s. 10-16). Sermaye ve
ataerkil yapi birbirini destekleyen ve besleyen yapilara sahiptir. Bu sebeple kadin
emeginin istthdam bi¢imini hane igindeki karsiliksiz emekleriyle birlikte
yiiriitecebilecekleri kismi zamanli, yar1 zamanl veya duisiik getirili isler ile

gerceklestirilmektedir (Toksoz, 2010, s. 196).

Bu siiregte yasanan degisim ve doniisimlerden erkek isgiicliniinde
etkilendigi yadsinamaz bir gercektir. Ancak kadinin i¢inde bulundugu ataerkil aile
yapisi onun isgiicli piyasasina girisini zorlastirirken, varolan aile igindeki
konumunun geri planda kalmasi kadin emeginin kapitalist sistemin yarattig1
olumsuzluklardan erkeklere gore daha fazla etkilenmesine sebep olmustur.
Kadmin ¢alisma yasaminda ezilmisliginin ilk sebebi sermayenin ucuz ve kolay
isglicli istegine hizmet etmesi yer alirken diger bir sebebi ise sermayeye bu

isgiliclinii sunan ataerkil sistemdir (Duruoglu, 2007, s. 62).

1980’11 yillar itibariyle ithal ikameci politikalarin terk edilip ihracata
dayal1 biiylime stratejisi hedeflenmistir. Donlistimii gerceklestiren gelismekte olan
iilkelerin cogunda emek yogun istihdaminda artis gézlemlenirken, Tirkiye iiretim
sektorlerinde biiyiime gerceklesirken kadin istihdaminda artis olmamistir (Ozar,

2012, s. 266).

Gelismis iilkelere kiyasla kadin istthdaminda artis olmamasinin sebebi tarima
dayali olan iilkemizde, kadinlarin ¢égunlugunun tarim sektoriinde ¢alismasindan
kaynaklanmaktadir. Yasanan sanayilesme siirecine paralel olarak ortaya c¢ikan

kentlesme ve go¢ olgusu sonucu kadinlar kentte ¢aligma alaninin digina itilmistir.



Dolayisiyla kirsal kesimde 6zellikle iicretsiz aile ig¢isi olarak c¢alisan kadin kente

gocle birlikte isgiicii disinda kalmistir (Makal, 2001, s. 122-123).

Sonug olarak isgiicii piyasasindaki toplumsal cinsiyete dayali isbdliimii,
ataerkil zihniyet ve {iretim orgiitllenmeleri kadin isgiicline olan talebi belirleyen
unsurlardir. Bu sebeple hangi islerin kadin isi ya da hangi sektorlerin kadinin
caligmast icin uygun olan sektdrler oldugu ataerkil yapilar tarafindan

belirlenmektedir (Toksoz, 2012, s. 194).

Kadin emegi {izerine yapilan arastirma ve incelemeler erkek emegine
kiyasla daha az sayida olmakla birlikte, degisen ve gelisen toplumsal yapinin
kadinin konu oldugu bir takim kuramlar1 ortaya ¢ikarmistir. Kadinin toplumsal
yasam ve isglicii hayatinda geri kalmis konumunu aciklayabilmek i¢in ortaya

¢ikan kuramlardan ilki beseri sermaye kurami iken bir digeri feminist kuramdir.
1.2.1.Beseri Sermaye Kuram

Beseri sermaye bireyin bilgi, deneyim, beceri, vasif gibi birtakim
yetenekleri kazanabilmesi i¢in kendisine yapmis oldugu bireysel yatirimlarin
tamamidir. Bu tanimdan hareketle beseri sermaye kurami; kadinin toplumsal
alanda geri planda kalmasinin sebebini erkeklere gore daha az beseri sermayeye
sahip olmalarina baglamaktadir. Kadinlarin erkeklere gore daha az beseri
sermayeye sahip olmasinin nedeni, kadinlarin kendilerine yiiklenen geleneksel
sorumluluklar geregi daha fazla ev isleri ve bakim emegi gibi islere vakit

ayrrmalarindan kaynaklanmaktadir (Ozcatal, 2011, s. 22).

Beseri sermaye kurami kadinin emek piyasasi i¢indeki konumu ile egitimi,
yast ve dogurganligi gibi unsurlar arasinda paralellikler aramaktadir(Dedeoglu,
2000, 5.139). Bu kuram kadinin bireysel tercihleri {izerinde dururken, onun isgiicti
ve toplum i¢indeki dezavantajli durumunu bagimsiz ve rasyonel bir bigimde
sectigini ifade etmistir. Kadin toplumsal ve kiiltiirel bakis agis1 geregi oncelikle
evde es olma, ev isi, gocuk ve yasli bakimi gibi islerden sorumludur. Kadinin asli
gorevlerinin ev isleri ve bakim emeginin olmasi kadinlar i¢in olmasi gereken
rasyonel davranig olarak kabul edilmektedir. Bu sebeple kadin isgiicli piyasasinda

erkeklere gore daha az tecriibeye sahiptir (Ozgatal, 2011, s. 22).

Kadimin sahip oldugu beseri sermaye emek piyasasinda isttihdam edilme

biciminin belirleyici unsurudur. Emek piyasalar1 birincil ve ikincil piyasalar



olmak tizere ikiye ayrilmistir. Birincil piyasalar agirlikli olarak erkeklerin
istihdam edildigi giivenceli, ¢alisma sartlarmin iyi oldugu, daha fazla vasfa ve
egitime ihtiya¢c duyulan piyasalar iken; ikincil piyasalar istihdamda kadin
emeginin yogun kullanildig1 enformel gilivencesiz, esnek calisma saatlerinin
oldugu piyasalari kapsamaktadir (Dedeoglu, 2000, s. 139). Kadin ve erkek
arasindaki emek piyasasindaki bu ayrim genel olarak cinsiyetci isboliimiinden
kaynaklanmaktadir. Kadinlar ikincil piyasalarda distik iicretli, erkeklere oranla
terfi imkanlariin az oldugu, hizmet ve endiistri sektorlerindeki belirli mesleklerde

istihdam edilme imkani bulmaktadir.

Erkeklere gore daha az beseri sermayeye sahip olan kadin enformel
sektorlerde esnek calisma saatlerinin oldugu bir alanda istthdam edilmektedir.
Kadinin esnek c¢alisma saatlerini tercih etmesinin ardinda yatan sebep ise ev
islerini aksatmadan arta kalan zamanlarda calismayi tercih etmesi gelmektedir.
Sonug olarak beseri sermaye kuramina gore kadinlar egitim, vasif, bilgi, deneyim
gibi birtakim beseri sermayeye erkeklere gore daha az sahip olduklari i¢in geri

planda kalirken bu durum onlarin bireysel tercihlerinden kaynaklanmaktadir.
1.2.2.Feminist Kuram

Diger bir kuram olan Feminist kuramise kadinlarin toplum ve g¢alisma
yasamindaki ikincil konumunu, ataerkillik ve toplumsal cinsiyet, cinsiyet¢i
isboliimii gibi kavram ve olgular iizerinden degerlendirmektedir (Giines, 2017, s.
245). Cinsiyet, erkek ile kadin1 ayirt eden biyolojik bir 6zellik iken, toplumsal
cinsiyet kavraminin Oziinii kiiltiir, degerler, yargilar, inaniglar, davraniglar
olusturmaktadir. Kisaca cinsiyet kadin ile erkek arasindaki biyolojik 6zellik ya da
farkliliklara goére deger kazanirken, toplumsal cinsiyet toplum tarafindan kadina
yiiklenen kiiltiirel goriis, beklenti, inan¢ sitemleri ile deger kazanmaktadir

(Ozgatal, 2011, s. 24).

Kadmin toplumsal yasam ig¢indeki ikincil konumunu toplumsal cinsiyet
temelinde aciklayan feminist kuramin ataerkillik kavrami ile bagdastirilmasi ¢ok
dogru olacaktir. Feminist kuramda egemen olan ataerkil yap: ve kadin erkek
arasindaki cinsiyete dayali isboliimii kadinin isgiicli piyasasindaki esas konumunu
belirleyecektir (Ozgatal, 2011, s. 25).



Glineg’e gore Feminizm, kadin odakli bakis agisindan; kadinin toplumsal
yasam iginde erkeklere gore geri planda kalan ikincil ve esitsiz olan durumunu ele
alir. Aym1 zamanda ele aldigt bu durumu elestirel bir bakis acisiyla
degerlendirerek, neden ezildiklerini irdeleyen ve Ozgiirlesme siirecini ele alan

kuramsal ve politik bir yaklasimdir (Giines, 2017, s. 245).

Feminizm kavraminin ortaya ¢ikisi 18.yy (yiizyila) kadar dayanmaktadir.
Bu kavramla bagdastiracagimiz feminist hareket ise kadinin 6zgiirlesmesi igin
yapilan miicadeleyi ifade etmektedir. Feminist hareketteki miicadele yollar1 ya da
kadmin toplumdaki konumunu agiklama modelleri birbirinden farkli sekillerde
meydana gelmektedir. Calisma gergevesinde 18. yy’dan 21. yy’a kadar feminist
kuramlarin ortaya ¢ikisini ve nasil bir doniisiim gerceklestirdigini incelerken bu
kuramlarin hangi kavramsal g¢er¢evede olustugu ele alinacaktir. Bu sebeple
erkeklerin kadinlar iizerinde kurduklari egemenlik, kadinlarin toplum igindeki
ezilmigligi ve ikincil durumu, ataerki meselesine farkli sosyolojik kuramlar
cercevesinde degerlendiren liberal, radikal, Marksist ve sosyalist feministler

acisindan bir sonraki basligimizda aciklanmaya calisilmistir.
1.2.2.1.Liberal Feministler

Kadinlarin ¢alisma hayatindaki dezavantajli durumlarimi agiklayan
kuramlardan ilki liberal feministlerdir. Liberal feministler toplumda erkege verilen
tim hak ve firsatlarin kadina da esit dilizeyde verilmesi gerektigini
savunmaktadirlar. Kadn-erkek arasindaki bigimsel anlamdaki esitligin yeterli
olmadigini fark edip, erkeklere verilen ancak kadinlara verilmeyen haklarla ilgili

yasalarin ¢ikarilmas1 ve diizenlemelerin yapilmasini istemektedirler (Ecevit &

Karkiner, 2013, s. 13).

Ulu’ya gore liberal feminist kadinlarin 6zgiirlesme ve ¢alisma hayatina
katiliminda istedikleri se¢gme segilme hakki, vatandaslik hakki, egitimde esitlik
gibi temel hak ve hiirriyetlerdir. Ciinkii liberal feminizme gore kadinlar bu
haklardan mahrum kaldiklar i¢in ikinci plandadirlar. Bu esitsizlik kadini evin
igine, Ozel alana hapseder. Evin baskici, engelleyici durumu kadimi toplumsal

alanda ikincil konumuyla yasamaya mahkam eder (Ulu, 2018, s. 5).

Liberal feminizmde kadina birtakim temel yurttaglik haklar1 saglanmis olsa

dahi asil 6zgiirlesme ev disinda, kamusal alanda ya da yeniden iiretim alaninda
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saglanmaktadir. Ancak iiretim/yeniden tretim, kamu/6zel, ev igi/ev dis1 ayrimi
yapilmasi kadmin ozgiirlesme yolundaki adimini engellemistir. Cilinkii kadina
yiiklenen sorumluluklarin toplumumuzda bir sinir1 yoktur. Hem evde hem disarida
kadinlik gorevlerini her daim yerine getirmek durumdadir. Bu durum ise kamusal
ve Ozel alan smirlarinin ayrilamamasina sebep olmaktadir. Donovon’a gore ise
kadinin 6zel alana hapsolup, kamusal alana ¢ikamamasinin sebebi kadina
yiiklenen geleneksel kadinlik rollerinden ziyade erkegi onu 6zel alana hapsetmek
istemesi, kadinla birlikte yasama  diislincesini  kabul etmediginden
kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla kadin kamusal alanda diglanma ve kabul
gorememe sonucu olarak ikinci planda kalmaktadir (Ecevit & Karkiner, 2013, s.

13).

Liberal feministler kadinlara verilecek olan se¢me-sec¢ilme, vatandaslik,
oy, egitimde firsat esitligi gibi haklarin kadin-erkek arasindaki esitsizligi ortadan
kaldiracagina inanirken geleneksel ve kiiltiirel engellerin bu esitligi saglamaya set
vuracagini ihmal etmislerdir. Sonug olarak birinci dalga feminizmde kadnlar bir
takim haklar1 elde etmis olsalar dahi 6zgiirlesme adimlar1 sinirh kalmustir. 11k
dalga feminizmi olan liberal feminizm ataerkil yap1 ve iliskileri politik kuramsal
acidan tartisma meselesi olarak gormemistir (Giines, 2016, s. 246). Ataerki
meselesinin  feminist kuramlar igine dahil olmasi radikal feminist kuramda

karsimiza ¢ikmaktadir.
1.2.2.2.Radikal Feministler

Kadmin ezilmigligini ve ikinci planda olusunu feminist yazinina
kazandiran ve bu durumu ataerki kavramiyla agiklayanlar radikal feministlerdir.
Toplumsal yasam icinde aile, 6zel alan, yeniden {iiretim alanlar1 erkegin kadin
lizerindeki egemenlik kurdugu en yogun alandir. Iste burada ataerkillik kavrami
ortaya ¢ikmakta ve kadinin toplum igindeki ezilmislik ve ikinci planda olan
durumuna asil sebep erkek egemen anlayis olan ataerkil diisiincedir (Giines, 2016,
S. 246). Ataerkillik kavrami erkeklerin kadinlar iizerindeki hakimiyetinin hangi
donemde olursa olsun var oldugu, erkegin ustiinliigii, kadinin ikincil planda
oldugu, toplumsal alanda egemenligin her alanda erkegin elinde oldugu evrensel

bir anlayis1 temsil etmektedir (Ecevit & Karkiner, 2013, s. 14).
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Radikal feministlere gore ataerki erkeklerin kendi nesnel c¢ikarlar
dogrultusunda kadimin emegi ve bedeni iizerinde tahakkiim silirdiigii bir iligki
agidir. Bu diislince sisteminde erkeklerin kadinlar {izerinde egemenligi s6z

konusudur ve bu egemenlik ge¢misten giliniimiize kadar siireklilik gosteren bir

olgudur (Alkan, 2015, s. 8).

Radikal feminizmde kadina tireme, cinsellik, annelik, evlilik gibi objeler
tizerinden  yaklagilmis ve kadmin ezilmesi biyolojik  Ozellikleriyle
bagdastirilmistir. Radikal feminizmde kadin cinsel bir obje olarak goriilmekte ve
kadimin toplumdaki rolii daha sonradan erkek egemen gii¢ sayesinde
sekillendirilmistir (Ulu, 2018, s. 6).

Liberal feminizmde politik bir arag haline gelmeyen ataerki radikal
feministler icin ezilmisligin asil sebebi olarak erkeklerin kadin iizerindeki
egemenligi olarak goriilmiis ve politik bir arag haline dontismiistiir. Bu sebeple
radikal feministlere gore kadinlar erkekler tarafindan baskiya maruz kaldiklari igin
kendilerini ezen, ikinci plana atan erkeklere karsi miicadele edecek birligi

olusturmalidirlar (Ecevit & Karkiner, 2013, s. 15).

Sonu¢ olarak radikal feministlere gore toplumun tanimlayici &zelligi
Kapitalizmdir ve kapitalist toplum yapis1 kadiin ezilmesine en biiylik sebeptir.
Kadinin ezilmesinin nedeni iiretim alanindan dislanmasi, 6zel alana hapsedilmesi,
sorumluluklarinin ev icinde yeniden iretim alanmiyla smirlandirilmasindan
kaynaklanmaktadir. Kadinin ev i¢inde yapmis oldugu isler gériinmez ve karsiligi
O0denmeyen emektir. Kadinlarin ev iginde yeniden iretim faaliyetlerini
gerceklestirmeleri erkeklere fayda saglamasinin yani sira kapitalizm icin yeni
isgliclinii yetistirmektedir. Dolayisiyla kadinin gorlinmeyen emegi erkege ve
kapitalist sisteme yarar saglamakla birlikte kapitalizmin varligi ve devami i¢in

gereklidir (Ecevit & Karkiner, 2013, s. 16).
1.2.2.3.Marksist Feministler

Radikal feministlerin kadmin ezilmisligini ataerki ile agiklamaya
calisirken Marksist feministler konuya yenibir boyut getirerekkadinin
ezilmisligini iiretim tarzi ve iiretim bicimler etrafinda aciklamaktadir (Giines,
2017, s. 247). Marksistler kadinin ezilmisligini cinsiyet farkliligindan ¢ok sinif

ayrimindan kaynaklanmakta oldugunu savunurlar. Bu sebeple kadinin ezilmesinin
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nedeni Kapitalizmdir ve sinif ayrimimin oldugu toplumlarda kadinlar her daim
ezilmeye devam edecektir. Bu sistemde ezilmisligin oniine gegilmesinin tek yolu
ancak bu sistemden kurtulup Sosyalist sisteme ge¢mektir. Kadinlar sosyalist
sistemde hig¢ kimseye ekonomik olarak bagimli olmayacaklarindan 6zgiirliiklerini

kazanabileceklerdir (Demir, 1997; akt., Dikici, 2016, s. 526).

Marksist feministler kadinlarin ev igine (6zel alana) hapsedilmesini,
toplumsal alanda ezilmisliginin sebebini iiretim bigimleriyle agiklamaya ¢alisarak
bu ezilmeyi kapitalizmle bagdastirmistir. Ancak 6zel (ev i¢i) ya da yeniden {iretim
alaninda erkegin egemen oldugu bir sistemde kadmin ezilmisligini sadece
kapitalizmle aciklamak yanlis bir yargi olmasa da eksik unsurlar igerecektir.
Marksist feministe getirilen elestiriler ise tam da burada karsimiza ¢ikmaktadir.
Marksist feminist kadinin ezilmesini agiklarken radikal feministlerin savundugu
cinsellik, lireme gibi biyolojik unsurlara deginmezken, erkegin egemen oldugu bir
yapt da kapitalizmle birbirini besleyen unsur olan ataerkiyi de goz ardi etmistir.
Erkegin kadin iizerindeki tahakkiimiimiin kadinin ezilmesi ve geri planda kalmasi

ile aciklamaya c¢alisan kuram ise sosyalist kuramdir.
1.2.2.4.Sosyalist Feministler

Sosyalist feministlere gelindiginde ise kadin ¢ok daha farkli boyuta
taginarak kadin kimligi ya da kadin bedeni iizerinden degil toplumsal olarak
yaratilan kadin kimligi ve kadin cinsi agisindan ele alinmistir (Ulu, 2018, s. 12).
Kadimn bu donemde sadece evde iicretsiz olarak degil ev i¢i ve ev disinda da ticretli
emek olarak caligmaya baslamaktadir. Sosyalist feministler ise kadinlarin ikincil
konumunu Kkapitalist {iretim tarziyla kapitalist ataerki kavrami gergevesinde
aciklamaktadir (Giines, 2017, s. 246). Dolayisiyla sosyalist feministlere gore
kadinlarin geri planda kalmasinin sebebi kapitalist ataerki kavramidir. Sosyalist
feminist bir nevi radikal feminist ile marksist feminist kuramlarinin sentezidir. Bu
donemde kadin hem ev icinde iicretli olarak ¢alismanin zorlularin1 yasamakta hem
de ev disinda calisma hayatina katildiklarinda erkege gore daha diisiik {icretle
calisma, giivencesiz calisma kosullari, mobbing gibi sorunlarla karsi karsiya

kalmaktadir.

Yaman Oztiirk’e gore ataerkil ve kapitalizm maddi temele dayanan somut

unsurlardir. Her iki yapida toplumsal siire¢ iginde birbirinden beslenen iki
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olgudur. Ataerkil kapitalizme gore hem erkekler evde kadinin iizerinde hakimiyet

siirmektedir hem de sermaye kismi kadinin ezilmisliginden istifade ederek onu

kullanmaktadir (Yaman Oztiirk, 2012, s. 99).

Ataerki sistemin hakim oldugu diisiince yapisiyla birlikte erkek sadece
isyerinde ¢alisirken; kadin hem evde yemek, temizlik, ¢ocuk bakimi gibi isleri
yaparken ayni zamanda iste de ayni emegini kullanmaktadir. Kadinin emegini
hem isgiicli piyasast hem de erkek kullandigi i¢in sosyalist feminist yaklasimda

kadinin ezilmisliginin ve esitsiz konumunun sebebi ataerkil kapitalizmdir.
1.3.UCRETLI VE UCRETSIiZ KADIN EMEGI

Kadimin ¢alisma ya da gilinlik yasantisinda emegini kullanirken
karsiliginda maddi getirisi olan isler ticretli is olarak degerlendirilirken, harcamis
oldugu emek ve caba karsisinda herhangi bir ilicret almadigi islere licretsiz is
denmektedir. Ucretli isler ev eksenli ya da ev disindaki bir ¢alisma alaninda
yapilabilen isleri kapsarken {iicretsiz isler ise kadinin hane i¢i emegini ya da

licretsiz aile isciligini kapsamaktadir.

Diinya genelinde yasanan ekonomik gelisme ve sanayilesme, tarimsal
tiretimdeki verimliligi artirirken, kentlerde kurulan yeni ve modern sanayi tesisleri
tretim stireglerinin degismesine sebep olmustur (Karabiyik, 2012, s. 233).
Yasanan bu degisim tiiketim kaliplarin1 degistirirken kirsal niifus ve tarim niifusu
azalmis, sanayi ve hizmet sektorlerinde istthdam da artis yasanmistir (Keyder &
Yenal, 2013, s. 16). Uretim siireclerindeki degisim bir¢ok gelismekte olan iilke
icin kadin istihdamina olan talebi artirsa da Tiirkiye i¢in aym1 durum gegerli
olmamistir. 1980°de ihracata dayali sanayi stratejisine gegisle birlikte Tiirkiye’de
kadinlarin isgiicline katilim oranlar1 diismeye devam etmis, tarim disi kadin

istihdaminda bir artis yasanmamistir (Toks6z, 2012, s. 112).

1980 sonrasi ihracata dayali biiyiime modeline gegisle birlikte devletin
yapmis oldugu yatirimlar azalirken buna paralel olarak 6zel sektdriin yaptigi
yatirimlar hiz kazanmamig dogal olarak issizlik sorunu ortaya ¢ikmistir. Aym
zamanda ihracata dayali sanayilesme stratejisi Tiirkiye agisindan sanayilesme
hamlesini gerceklestirememis uluslararasi piyasalara giris tekstil ve giyim gibi
tilkketim mallar1 lizerinden olmustur. Diger gelismis iilkelerle rekabet etmek

zorunda olan Tiirkiye, maliyetleri diisiirmek i¢in iiretim siirecinde fason iliskileri
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One cikararak kayitd 1s1 istthdam bu donemde yayginlagmistir (Toksoz, 2012, s.
113-114).

Diinya genelinde iicretli ve tcretsiz islerin cinsiyetlerarasi dagilimina
baktigimizda kadin ile erkek arasinda kadin Iehine olan bir durum vardir. Kadinlar
erkeklere gore daha fazla vakitlerini iicretsiz islere ayirirken, erkeklerde ise bu
durum tersinedir (Sentiirk, 2016, s. 196). OECD iilkelerinin neredeyse hepsinde
kadinlarin bakim islerine ayirmis olduklar1 siire erkeklerin en az iki kati iken,
Japonya ve Tiirkiye’de kadin erkek arasinda biiyiik farkliliklar goriilmekte olup
kadinlar ve erkekler sirasiyla 6 ve 4 kati daha fazla zamanlarin1 bakim iglerine

harcamaktadirlar (OECD, 2012; akt., Sentiirk, 2016, s. 196).

Kadin ile erkek arasindaki bu farkliligin sebebini tek bir degiskene bagh
kalarak aciklamak yanlis olacaktir. Kadmin isgiicli i¢inde erkek isgiiciine gore
daha az oranda ticretli islerde caligmasi iilkelerin gelismislik diizeyleri, istihdam
yaratma kapasitesi, kadin veya erkegin egitim diizeyi gibi unsurlardan
etkilenirken, Tiirkiye’de en 6nemli etken toplumsal cinsiyete dayali isboliimiidiir.
Tiirkiye ataerkil yapmin giiclii, hane i¢i veya toplumsal alanda erkek
egemenliginin hakim oldugu bir iilkedir. Bu sebeple kadina yiiklenilen kiiltiirel
degerler kadinin yeri evidir anlayis1 kadin1 ev ve ev isleriyle bagdastirmaktadir.
Dolayisiyla dogumundan oliimiine kadar bu ideolojiyle yasayan ve benimseyen
kadin i¢in TUcretli olarak isgiiciine katilim zorunlu olmadiktan sonra

gerekmemektedir.
1.3.1.Ucretsiz Kadin Emegi

Ucretsiz emek kavrami kadimin ¢aba ve enerji sarf ettigi, bu ¢abanin
yeniden TUretime katkistnin  oldugu ancak piyasa ekonomisi agisindan
degerlendirdigimizde metalagsmamis, licret olarak karsiligi olmayan bir emek
bi¢imidir. Bu emek big¢imlerinin basinda ise ev kadinligi (hane i¢i emek) ve
ticretsiz aile is¢iligi gelmektedir. Kadinin emek sunumu ficretsiz olarak sundugu
hane i¢i emek kavramu iki sekilde karsimiza ¢ikmaktadir. Bu ayrimin ilk kismini
ev isleri (yeniden iiretim) olustururken, diger kismini bakim emegi
olusturmaktadir. Hane i¢i emek dedigimiz kavram kadinin ev i¢inde karsiliginda

herhangi bir iicret almadan yaptigi ev isleri (yemek, bulasik, temizlik vb.) ve
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bakim emegini (cocuk, yasli, hasta bakimi vb.) kapsamaktadir. Kadinin hane ici

emegi igglicli piyasasinda ticret olarak karsilig1 olmayan, gériinmeyen emektir.

Tiirkiye’de kadinlar isgiicii piyasasina katilsalar bile gerek toplumsal ve
kiltiirel degerler gerekse hane i¢inde cinsiyete dayali is boliimii ve ataerki yapinin
bir sonucu olarak eslerinden daha fazla hane i¢i veya hane diginda iicretsiz emek
sunumunda bulunmaktadirlar. Kadinlar isglicii piyasasi i¢inden diglanarak hane
icinde yemek, camasir, {tii, temizlik gibi ev isleri ve ¢ocuk bakimi, varsa yasl
bakimi gibi islerden sorumlu tutulmaktadir. Erkekler disarida isgiicii piyasasinda
emegini satarak karsiliginda bir iicret alirken kadinlar onlara yiiklenilen biitiin
gorev ve isleri ailelerine karsi herhangi bir maddi beklenti i¢inde olmadan

yapmaktadirlar.

Tiirkiye’de kadinin toplumsal konumu, aile i¢indeki durumu, hane ici veya
disindaki ticretsiz emek sunumu cesitli yazarlarin arastirmalarina konu olmustur.
Farkli yerlerde kadin emegi iizerine yapilan arastirmalar gosteriyor ki kadinin
isglicii piyasasina girmesini engelleyen ya da zorlastiran unsurlar birbiri ile i¢ ige

ve baglhdir.

Sonu¢ olarak kadinin {icretsiz emegi ev iginde yemek, temizlik, iiti,
camagir gibi ev islerini kapsarken ayn1 zamanda annelik, ese- ¢ocuklara- yaslilara
bakim gibi bakim emegi islerini de kapsamaktadir. Ev iginde ¢esitli sekillerde
karsimiza cikan iicretsiz emek ev disina ¢ikilacak olusu agirlikli olarak tarim
sektoriinde iicretsiz aile isciligi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ulkemizde hane ici
ve hane dis1 emek birbirinden tam ayrilamamakta dolayisiyla bir¢ok kadin ev
islerini yaparken ayni zamanda topraklarinda iicretsiz olarak ¢aligmaktadir. Kadin
kendisine yiiklenen ataerkil ideoloji ve toplumsal baskilar sonucu iicret karsilig
calismay1 istese bile var olan beseri sermayesinin yetersizligi onu isgiicii
piyasasina itmektedir. Ekonomik yasam kosullarinin zorlagsmasi kadinin mecburi
olarak tcretli emege yonlendirse de kadin i¢in kazandigr {icret gercek bir gelir
degil evin bir eksigini gideren gelirden Oteye gecememektedir. Dolayisiyla
kadimin emek piyasasina girmesi, ticretli bir iste calismasi, aileyi ekonomik
yonden gecindirme yiikiimliiliigiiniin i¢sellestirilmesi kendisine yiiklenen kiiltiirel

degerler sonucu pek miimkiin goriinmemektedir.
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1.3.1.1.Hane I¢ci Emek

Hane i¢iemegin goriinmezliginin birbirine bagli birden fazla nedeni vardir.
Toplumsal cinsiyetci isboliimii ve ataerkil kiiltiiriin egemenligi ev isleri ve bakim

emegi gibi islerin “kadin is1” olarak goriilmesine sebep olmaktadir.

Kadinin c¢alismadigi ailelerde, erkek calisarak evin gecimini saglama
islevini; kadinsa ev islerini kapsayan yemek, iiti temizlik, kislik yiyecekleri
hazirlama gibi ev isleri ile ¢cocuk ve yash bakimi gibi isleri kapsayan islevini
yerine getirmektedir. Cinsiyet ayrimciligina yonelen bu is paylasim ortaminda
koca-baba ailenin beslenme, barinma gibi temel gereksinimlerini karsilayip aile
tiyelerinin dig ¢evre ile baglantilarini kurarak ailenin toplumsal biitiinliigiiniin
devamini saglarken anne-kadin ise aile ici iligkilerin igte ve dista diizgiin olarak
islemesini saglayarak, aile iiyelerini duygusal acgidan desteklemektedir. Ayni
zamanda ailenin bir arada catisma olmadan yasama roliinii {istlenmektedir
(Karakoyun, 2007, s. 33).

Bir diger sebep hane i¢inde yapilan islerde zaman kavrami yoktur. Yapilan
isler giiniin her saatini kapsamaktadir. Yine de kadmin evde yalnizken yapacagi
isler esi ya da ¢ocuklar1 varken yaptigi islerden farklilik gostermektedir.Kadin esi
isteyken veya ¢ocuklar1 okuldayken evin tim temizlik, yemek, bulasik yikama
gibi islerini tistlenirken; esi veya ¢ocuklar1 evde oldugunda onlarla ilgilenmektedir
(Tura, 1998; akt., Acar Savran, 2009, s. 20). Hane iginde ev isleri, bakim, sevgi i¢
igcedir. Bu sebeple ev iginde neyin is neyin aile bireylerine gosterilen sevgi ya da
sefkatoldugu bilinemedigi i¢in kadin emeginin ger¢ek degeri goriilememektedir

(Alkan, 2015, s. 15).

Kadmin hane i¢i emeginin yogunluguna bakacak olursak kirda ve kentte
ayrim s6z konusudur. 1950 oncesi niifusun biiyiikk ¢ogunlugu koyde yasarken,
tarimsal ¢oziilmeyle birlikte koyden kopan kesim kente go¢ etmistir. Bu gog kir ve
kent arasinda hane icinde c¢alisan kadimin yaptigi isler arasindaki farkin
biiyiimesine sebep olmustur (Ozbay, 1990; akt, Memis & Ozay, 2011,
S. 241-242).

Kentte yasayan kadinlar i¢in {icretsiz emek sadece ev isleri ve bakim
emeginden ibaret iken kirsalda yasayan kadin igin durum daha kétiidiir. Ozbay’a

gore kadinlarin evde ev disinda yapmak oldugu isler ¢esitli olmakla birlikte kadin
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kirsal bolgede yasiyorsa tarlada ¢alismanin yaninda varsa hayvanlara bakacak,
bahgenin ekim dikimiyle ilgilenecek, kislik yiyecekleri hazirlayacak bunun yan
sira ¢gocuk dogurup bakacak, varsa yasl ve hastalarin bakimini da iistlenecektir.
Kadimin aile i¢indeki gorevleri bunlarla siirli kalmayip kiz ¢ocuklarin egitimi,
yeniden iretimini gergeklestirmek gibi ailenin biitiin sorumluluklari kadinin

omuzlari iizerindedir (Ozbay, 1995, s. 126).

Kadin isgiiciiniin ikincil veya degersiz goriilmesinde ataerki ile i¢ ige olan
erkek egemenligininde etkisi yadsinamaz bir gercektir. Ciinkii kadinin hane igi
ticretsiz emek kavramindan c¢ikip bir {icret karsili§i calismasi demek erkegin
giiclinlin ve otoritesinin sarsilacagi anlamina gelmektedir. Kadina bakis acisi
olarak tiim kadinlarin evli ya da bir giin evlenecek olmalarinin dogal sonucu
olarak erkeklerin ekonomik bagimliliklarina gireceklerdir. Kadin emegine hakim
olan bu diisiince kadin emeginin isgiicii piyasasindaki roliiniin dnemsenmemesine

zemin hazirlamaktadir (Ozkaplan, 2009, s. 16).
1.3.1.2.Bakim Emegi

Ozkaplan’a gore bakim emegi iki anlami ifade etmektedir. Bu anlamlardan
ilki bakimla ilgili isleri kapsarken, diger anlami ise bakimla ilgili duygular
kapsamaktadir. Aile i¢inde baktigimiz ¢ocugumuz, esimiz, ya da hasta ya da yash
anne- babamiza ona duydugumuz sevgiden dolayr bakariz. Ayni zamanda
baktigimiz kisinin ¢amasirint yikarken, yemegini de yapariz. Dolayisiyla bakim
emegi ve hane i¢i emek i¢ ige gegmis ve birbirinden ayrilamaz kavramlardir

(Ozkaplan, 2009, s. 17).

Bilimin her gecen giin ilerlemesi, teknolojinin gelismesi hane i¢inde kadin
tarafindan yapilan bazi islerin metalagsmasina sebep olmaktadir. Teknolojinin evin
icine girmesinin kadinin yiikiinii azaltacagi 6ne siiriilse de bu durum gelir diizeyi
diisiik olanlar i¢in degil orta ve iist smif i¢in gecerli bir 6nermedir. Ancak ev i¢i
islerin metalagsmast kadinin ev isi yiikiinii azaltmakla birlikte bakim emegini
azaltmamaktadir (Memis & Ozay, 2011, s. 243). Hane icindeki ¢ocuk sayisinin
azalmasi, teknolojinin gelismesiyle birlikte annelerden beklenilen yiikiin
artmasina sebep olmaktadir. Bu durumda az ¢ocuga daha fazla bakim emegi
istenerek annelerden, egitim, pedagoji, psikoloji gibi alanlarda daha fazla

sorumluluklar yiiklenmistir (Acar- Savran, 20009, s. 22).
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Yaman Oztiirk’e gére bakim isleri ataerkil diisiinceler geregi kadina
yiiklenmektedir. Kadin emeginin goriinmezligi toplumsal cinsiyet¢i igbolimii
geregi kadin erkek arasindaki esitsizliklerin hem nedeni hem de sonucunu
olusturmaktadir. Kadinlar cinsiyet¢i isboliimii sonucu olarak kadin isi olarak
atfedilen ev isleri ve bakim emeginden sorumlu tutulup bu islerden herhangi bir
ticret almamaktadirlar. Ayn1 zamanda cinsiyet¢i isbolimii geregi kadina toplumda
fazla deger verilmemekte, firsat esitliginden erkeklerle es deger diizeyde
yararlanamamaktadir. Egitim ve sosyal imkanlardan yararlanamayan kadinlar
emek piyasasinda erkeklere gore esitsizlige maruz kalmaktadir (Yaman Oztiirk,

2010, s. 46-47).

Kadinin hane i¢i emeginin goriinmezliginin ya da karsiliginin olmamasinin
nedenleri tizerinde duruldu. Bu nedenlerin getirdigi en biiyiik ve 6nemli sorun ise
kadinin harcadig1 emegin kullan16 degeri olmasina ragmen maddi degerinin ortaya
cikarilamamasidir (Ozgatal, 2011, s. 22). Erkek emeginin isgiicii piyasasindaki
degeri hesaplanabilirken; kadin emegi toplumumuzda genellikle kayit disi,
goriinmez emek ve ikincil isgiicii olarak goriildiigii i¢cin kadinin yaptig1 isin maddi
degerini hesaplamak hem zorlagmaktadir hem de maddi yonden ¢ok duygusal

yoniine onem verilmektedir.

Ev i¢inde ve disinda ekonomik sorumluluklari olsa bile diinyanin her
yerinde kadinlarin ev islerinden sorumlu tutulduklari bir gercektir. Parasal
karsilig1r olan ya da olmayan tiim islerin evde gerceklesmesi ve evdeki giinliik
diizen i¢inde siiregelen islerin benimsenmesi kadinin yaptig1 isin maddi degerini
ortaya c¢ikaramadigi icin kadmin ev iginde harcadigi emek ulusal gelirin

hesaplanmasinda da kullanilmamaktadir (Karakoyun, 2007, s. 33).

Sentiirk’iin  Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) 2014 verilerinden
yararlanarak yaptig1 hesaplamada piyasa sartlarina gore kadinlarin ev i¢i emekleri
(6rnegin yemek, temizlik, ese cocuga bakim, arkadasa psikolojik danigsmanlik
vb)iicretlendirilse aylik degeri 15 bin 840TL’dir (Sentiirk, 2016, s. 196). Kadinin
licretsiz olarak yapmis oldugu ve ulusal gelirde goz ardi edilmek zorunda kalinan

bu isler gériinmeyen degersiz emektir.
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1.3.1.3.Ucretsiz Aile Isciligi

Ucretsiz aile isciligi dzellikle tarim sektdriinde yaygin olarak kullanilan bir
emek tiiriidiir. Bu emek tiirlinde kadinin harcamis oldugu emek ve yaptig1 isler

goriinmezken, piyasa ekonomisi i¢indede herhangi bir karsiligi yoktur,

1950’11 yillarda tarimda yasanan mekanizasyonla birlikte tarimda ¢oziilme
meydana gelmis ve genis kitleler tarimdan koparak kentlere go¢ etmistir.
Ge¢imlik tarimin hakim oldugu alanlarda kadin ve erkeklerin biiyiik bir
cogunlugu icin iiretim faaliyetleri, ev ve isyerlerinin birbirine baglh oldugu
yerlerdi. Ailedeki kadinlarin tamami erkekle birlikte tarimda ya da el is¢iligi ile
ugragsmaktaydi. Ancak kadinin iiretim faaliyetlerine dahil olmasi tarimda ya da el

is¢iliginde ticretli degil {icretsiz aile iscisi olarak gerceklesmekteydi.

Kadinin iicretli aile is¢isi olarak emek faaliyetlerinde bulunmasi iilkenin
cografi ve ekonomik kosullarina gore degiskenlik gostermektedir. Ucretsiz aile
is¢iligi baz1 bolgelerde hali, kilim dokuma gibi el zanaatlar1 gibi islerle kendini
gosterirken bazi bolgelerde ise tarimda kadin emeginin yogun kullanimiyla
karsimiza ¢ikmaktadir (Kandiyoti, 1997, s. 30). Ekonomik faaliyetlerin
cesitlenmesi, aile i¢i isletmelerde evli ya da bekar kadinlarin emeginin yogun
olarak kullanilmasina sebep olurken, kadinlar aile ekonomisi sinirlari iginde kalan
bu isleri kargilik beklemeden iicret karsiligi olmadan yapmaktadir (Karakoyun,
2007, s. 233).

Kirsal kesimde kadin bir yandan ev isleriyle ugrasirken bir yandan da
tarimsal iiretimde caligmakta ancak yapmis oldugu isler karsisinda iicret almamasi
kadin emeginin goriinmezligine sebep olmaktadir. Bu kosular altinda kirda
yasayan erkekler kadinlarin caligmadigini kabul etmektedir(Kandiyoti,1997,
s.30).Tarimda yapilan iiretim ¢ogunlukla kiiciik 6l¢ekli aile ekonomisi sinirlart
icinde kalan {iretimdir. Bu kiiciik Olgeklilik is yeri ve ev ayrimini
gerceklestiremediginden kadinin tarimsal iiretimdeki roliiniin ev islerinin uzantisi
olarak goriilmesine sebep olmaktadir (Candan & Ozalp Giinal, 2015, s. 10).
Kadinin yapmis oldugu bu islerin ev islerinin bir uzantis1 olarak goriilmesi,
toplum tarafindan degersiz kilinmasina olmaktadir. Ancak iddia edilen durum tam
tersi olmakla birlikte kadinin sunmus oldugu emek karsiligi 6denemeyen ve

kadina agir yiikler yiikleyen bir emek tiiriidiir (Kandiyoti, 1997, s. 30).
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Kadin emeginin degersiz goriilmesinin arkasinda yatan sebep olarak
cinsiyetei isboliimii olduguna daha 6nceki boliimlerde deginilmistir. Bu baglamda
kadinlar emeklerini degersiz gormekte ve yapmis olduklar isleri bir iste calisma
olarak degerlendirmemektedir. Yavuz'un Trabzon’da yapmis oldugu arastirmada
bu durumu dogrular niteliktedir. Kirda yasayan kadin {iriinii iiretip piyasada satsa
dahi bu kazancini esas gelir olarak diisinmemektedir. Kadinlar kendilerinin asli
gorevinin ¢ocuk yetistirme ve ev kadinligr oldugunu savunurken pazarda sattiklari

tirtin esas gelir degil sadece ek gelirdir (Yavuz, 2015, s. 121).
1.3.2.Ucretli Kadin Emegi

Ucretli kadin emegini tanimlamak gerekirse; kadmin ev iginde parca isi ya
da yar1 zamanli olarak veyahut ev disindaki bir ¢alisma ortaminda {icret karsiligi

olarak ¢alistig1 isleri kapsamaktadir

Emek tarihinin ge¢gmisine baktigimizda Diinya’da kadin emegi 6zellikle de
ticretli kadin emegi tarihine yonelik olarak yapilan ¢aligmalar marjinal
boyutlardadir. Mevcut olan emek tarihi ¢calismalar1 da erkek emekgilerin tarihini
kapsamaktadir. Son donemlerde kadin emeginin gelisimine paralel olarak kadin
emegine yonelik arastirmalar artmis olsa bile Tiirkiye’de buna yonelik gelismeler

yok denecek kadar azdir (Makal, 2010, s. 13).

Kadinin ticretli olarak isgilicii piyasasimna katilimi birgok nedene bagl
olmakla birlikte bu katilim iilkelerin gelismislik seviyesine gore farklilik
gostermektedir. Kadinin isgiicii piyasasina katilimini zorlastiric1 ya da geciktirici
bir takim engeller bulunmaktadir. Kadinin {icretli emek sunumunu tek bir
degisken ya da etkene baglamak yanlis olacaktir. Bu durumu iilkede yasanan
krizler, meydana gelen yapisal doniisiimler, cinsiyete dayali isbolimii, kiiltiirel
degerler, geleneksel aile yapisi ve ataerki gibi birden fazla ve birbiriyle i¢ ige olan
olgularla birlikte agiklamak gerekmektedir. Bu sebeplerden dolay1 g¢aligmada
kadinin iicretli olarak isgliciine dahil edilmesi tarihsel siire¢ acisindan ele alinacak
ve kadmin isgiicline katilminin Oniindeki engeller bir biitlin halinde

degerlendirilecektir.

Ataerkil yapiin gerek aile icinde gerekse toplumsal yasam i¢inde giiclii
oldugu toplumlarda erkekler kadimin bir tcret karsihiginda ¢alisma yasamina

girmesine olumlu bakmamaktadir. Bu diislincenin arkasinda yatan ilk sebep
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kadinin erkek ile ayni ortamda bulunmasi zina veya cinsel tacize yol agabilecegi
diisiincesi iken; diger bir sebep ise kadinin ekonomik anlamda gii¢lenip aile i¢inde
s6z sahibi olabilme ihtimalinin erkek tarafindan kabul gormemesidir (EKiz

Gokmen, 2017, s. 1972).

Kadin emegi iizerine yapilan arastirma ve tezlere tarihi siire¢ agisindan
bakacak olursak toplumda var olan kadina bakis agisinin arastirma sonuclarinda
da dogrulandig1 gozlemlenmistir. Yapilan arastirmalar sonucunda da kadinin asil
yeri evidir anlayisinin toplum tarafindan hakim oldugu sonucu ortaya ¢ikmustir.
Ancak hakim olan bu anlayis kadinlarin ¢alisma yasamina girmesini zorlastirici
unsurlar olsa da yasanan sosyal, siyasal ve ekonomik doniisiimler kadinin da

calisma hayatinda {icretli olarak calismasini gerektirmistir (Karabiyik, 2012,
S. 232).

Toplumsal ve kiiltlirel degerler sonucu kadinin ev i¢inde annelik ve eslik
durumlar1 agir basarken, ¢alisma hayatina katilim1 ise ancak ataerkil diizenin ona

izin verdigi lgiide gergeklesmektedir (Yaman Oztiirk & Dedeoglu, 2010, s. 16).

Hane ici emekte ticretsiz olarak karsimiza ¢ikan “duygusal emek” kavrami
emek piyasasinda da kendini ticret karsiliginda gostermektedir. Ayni iste ve ayni
kosullarda calisan kadin ve erkek arasinda ticret esitsizligi goriilmektedir. Cilinkii
emek piyasasi kadinin genelde annelik duygulariyla 6zdeslesen sabirli, anlayish,
itaatkdr davraniglarini yaratilisinin geregi olarak gérmekte ve hak ettigi {icreti

vermemektedir (Ozkaplan, 2009, s. 19).

Dolayisiyla kadinlar iicret karsiligi emek piyasasina dahil olurken oncelikli
olarak kadmlik rollerinin geregini yapmak zorundadirlar. Kadinlarin {cretli
calismasi farkli bicimlerde ortaya c¢ikmaktadir. Bunlar; ev eksenli calisma, ev
disinda calisma ve enformel istihdamdir. ilk olarak kadinlarin ¢alisma hayatina
girerken Oncelikli olarak tercih ettigi caligma bi¢imi olan ev eksenli ¢alismadan

bahsedilecektir.
1.2.2.1. Ev Eksenli Calisma

Kadmin ticretli olarak emek piyasasina dahil olmasi iki sekilde karsimiza
cikmaktadir. Bunlardan ilki haneden ayrilmis ev disinda bir isyerinde iicret
karsilig1 calismak iken bir digeri ise ev eksenli ¢calisma bi¢imi olarak karsimiza

cikmaktadir. Kadmin toplumda ev disinda veya ev eksenli calisma bigimlerine

22



iten ekonomik ya da toplumsal, sosyal sebepler olmakla birlikte yazimizin bu
boliimiinde kadinin ev disinda {icretli olarak calisma bigimlerini ve g¢alisma

yasamina dahil olmasi siirecini sebepleriyle birlikte irdelenecektir.

Kadmlarin agirlikli olarak ev eksenli c¢alisma bigiminde istihdam
edilmesinin sebebi cinsiyetler arasi adaletsiz isbdliimii, kiz ¢ocuklarmin degersiz
goriiliip okutulmamasi, ev islerini ve ¢ocuk bakimini yapma zorunlulugu gibi
sebeplerden dolay1 karsimiza ¢ikarken; (Atasii Topguoglu, 2012, s. 7) kadinlarda
kadinlik rolleri geregi ev i¢ine ayiracagi zaman dilimini bireysel olarak rahatlikla

ayarlayabilecegi i¢in ev eksenli ¢alisma bi¢imini tercih etmektedirler.

Tiirkiye gibi gec kapitalistlesen birgok iilkede oldugu gibi kadinin agirlikli
olarak ticretsiz ya da tcretli olarak calistigi sektor tarim sektoriidiir. Ancak
1980’lerden sonra yasanan doniisiimler, ekonomik krizler, iilkede yoksullugun bas
gostermesi, esnek iiretim bigimlerine gegis siireci kadin emegini ¢alisma hayatina
entegresini kolaylastirmistir. Kadin i¢in en ideal ¢alisma bi¢imi evden arta kalan
zamanlarinda ¢alismak oldugu icin esnek calisma bicimleri kadin i¢in bigilmis bir
kaftan olarak goriilmiistiir. Kadin-erkek arasindaki esitsiz ¢alisma kosullari,
giivencesizlik, diisiik {icretler, firsat esitsizligi ¢alisma hayatinda da devam
etmektedir. Kadin ticret kazansa da kadinin asil yeri evidir anlayis1 devam etmekte

ve kadin emegi degersiz goriilmektedir.

Dolayisiyla Tirkiye’de uygulanan neoliberal politikalarin genel goriiniimii
is¢1 haklariin geriletilmesi, 6zellestirmeler ve tarimdaki ¢oziilmeye bagl olarak
igsizlik, emek piyasalarinin kuralsizlastirilmasi, esneklestirilmesi, giivencesiz
caligma bigimlerinin yayginlasmasi ve kadin istihdaminin 6nemli oranda esnek ve
giivencesiz islerde yogunlagsmasi seklinde karsimiza ¢ikmaktadir (Cigerci Ulukan

& Ozmen Yilmaz, 2016, s. 89).

Ancak su da bir gercektir ki kadmin ticretli bir iste ¢alismasi onun evde
yaptig1 isleri azaltmiyor aksine kendi bireysel zamanindan feragat ederek yapmasi
gereken ev iglerini de yapmaktadir (Yaman Oztiirk, 2010, s. 48). Dolayisiyla
kadinlar ticret karsilii bir iste caligmis olsalarda iicretsiz bakim emegini yerine

getiren bas aktorlerdir.

Giglii bir ataerkil yapmin oldugu toplumlarda erkeklerin kadinlara oranla

daha fazla isgiicli piyasasimna dahil edilmesi, erkeklerin kaliplasmis normlar ve
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Onyargilar geregi kadinin isgiicine katilimina izin vermemesi, kadinin {icret
karsilig1 bir iste calismasindan ziyade esinin yiikselmesine manevi destekte
bulunmasi, calisan kadinin g¢ocuklariyla yeterince ilgilenemeyecegi diisiincesi
kadinin c¢alisma hayatina girmesini zorlastirmaktadir (Ekiz Gokmen, 2017,

5. 1990).

Ataerkil kiiltiir, kadinin yerinin evidir anlayisini benimsemektedir.
Dolayisiyla kadin evde kadinlik rollerinin geregi olan yeniden iiretim olan
temizlik, bulasik, yemek, cocuk ve es bakimi gibi gorevleri yerine getirmektedir.
Ev i¢i sorumlulugu bu kadar fazla olan kadin evlerinde herhangi bir ticret karsilig
olmadan tam zamanli ¢alismaktadir. Dolayisiyla kadinin iicret karsiligi bir iste
calisacak bos vakti olmadig1 i¢in ev eksenli calismay1 tercih etmektedir (Atasii

Topguoglu, 2012, s. 7).

Ithal ikameci biiyiime modelinin terk edilip ihracata dayali biiyiime
modeline ge¢ilmesinin kadinlar agisindan en dnemli sonucu ev eksenli ¢alisma
bi¢ciminin yaygilasmasidir (T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, 2014,
S. 20). Ev eksenli calisma tiim diinyada o6zellikle kadinlarin istthdam edildigi
esnek bir ¢alisma bigimidir (Yaman Oztiirk, 2010, s. 40). Ozellikle kadmlar igin
en uygun c¢alisma bicimi olarak evde calisma goriilmektedir. Boylece kadinlar
evde istedigi saatte, istedigi kadar calisabilecek, ise gidip gelirken herhangi bir
zaman kiilfeti i¢ine girmek zorunda kalmayacak aynm1 zamanda ev

sorumluluklarint da kalan zamanlarinda yerine getirebilmektedir.

Kadin ev eksenli ¢alisma bigimine dahil olarak hem aile biitgesine katkida
bulunmakta hem de bu katkiyr disartya cikmadan gergeklestirmektedir. Bu
sebeple ev eksenli calisma oOzelligi geregi, isin evde esnek saatler icinde
yapilabilmekte kadin anne ve ev kadinlig1 rollerinden de 6diin vermemektedir
(Metin, 2011, s. 115).

Ev eksenli ¢alismanin gerek calisma hayatinda gerekse is¢i lizerinde
birgok olumsuz taraflar1 vardir. Ataerkil kiiltiir yapisinin kadimin yeri evidir
anlayisin1 benimsemesi kadin taniminin tamamen ev ve aileden ibaret olmasi
sonucunu dogurmustur. Kadinin ev eksenli ¢alismasi yapmis oldugu ev islerinde
azalmaya sebep olmadigi i¢in zaman yoksullugu ve c¢ifte emek gibi sorunlari

karsimiza ¢ikarmaktadir. Evde iicret karsiligi emegini satan kadin ayn1 zamanda
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hane i¢i i ve bakim emegini de yapmak zorunda oldugu i¢in kendisine ait bireysel
zamaninin azalmasi sonucuna sebep olmaktadir (Atasii Topguoglu, 2012, s. 7).
Dolayisiyla ev igi yiikii ayni kalan kadin bu isleri kendi uyku, kisisel bakim, gibi

bireysel vaktinden feragat ederek gerceklestirmek zorunda kalmaktadir.

Ev eksenli ¢alismada iicret karsiliginda emegini satan kadin kendini is¢i
olarak degilde daha ¢ok cinsiyet¢i isboliimiiniin olusturdugu temel kaniyla ev
kadin1 olarak gormektedir. Evde calisan kadinlarin yaptiklar isleri bos vakitlerini
degerlendirmek ve eve ek gelir saglamak i¢in yaptiklarini, kendilerini bu islerden
dolayr isci olarak gormemeleri yapilan tiim islerin goriinmezlik derecesini

tetikleyen unsurlar olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Ergiider, 2006, s. 90).

Calisma saatlerinin uzun olmasi, evin biitiin yiikiinii iistlenen kadinla
birlikte evdeki kiz ¢ocuguna da sorumluluklar yiiklemektedir. Kiz ¢ocuklar1 da
anneleri gibi kiigiik yasta ev islerinin sorumluluklarini iistlenip iicretsiz emek
olarak ev islerinde aktif rol almaktadirlar. Bu sebeple emek piyasasinda hem

kadinlar hem de kiz ¢cocuklar1 gériinmez emek olmaktadir.
1.2.2.2.Ev Disinda Calisma

Kadinin iicretli olarak bir iste calismast ekonomik Ozgiirliglini
kazanmasinin bir adimi iken onun ailedeki ve toplumdaki roliinii degistirmektedir
(Karakoyun, 2007, s. 35). Ciinkii ekonomik Ozgiirliik bireyde kendini giiveni
saglarken ayn1 zamanda toplumsal agidan sayginlik hissi uyandirmaktadir (Kilig
& Oztiirk, 2014, s. 108-109).

II. Diinya Savasi’ndan sonraki siire¢ kadin emegine duyulan ihtiyaci
artirmakla birlikte tiim diinyada kadin isgiiclinde artig olmus, tlicretli kadin emegi
degisime ugrayarak kalict hale gelmistir (Karakoyun, 2007, s. 35-36). Tiirkiye
acisindan degerlendirecek olursak kadmin {cretli olarak ¢alismasi savas
donemlerinde artmakla birlikte bu artis gegici siireli gerceklesmistir. Cilinkii
savasin bitip erkek isgiliciiniin geri donmesi kadinin ¢alismay1 birakip tekrar hane
ici emegeyonelmesine sebep olmustur. Bu sebeple asil olarak kadin emeginin
calisma hayatinda iicretli olarak karsimiza ¢iktig yillar 1950’11 yillardir. 1950’11
yillardan sonra kentlesme siirecinin gerceklesmesi, kirdan kente artan gog,
sehirlerin hizla sanayilesmesi, kirdan kente go¢ eden kadinlarin, ev disinda iicret

karsilig1 ¢alismaya basladigi yillar olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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Dolayisiyla kapitalizmin yayginlagmasi isgiiciinii tarimdan tarim dist
sektore yoneltirken, iicretsiz olarak ¢alisan kadinlar ise {icretli is¢iye doniismiistiir
(Ozbay, 1995, s. 117). Kirdan kente gog, gbc eden ailelerin aile yapisi ve aile ici
iliskilerinde de birtakim degisikliklere sebep olmus, bu durum kadinin toplumsal
konumunu etkileyici bir faktor haline gelmistir. Daha 6nceden iicretsiz aile isgisi
olarak ¢alisan kadin kente gog ile birlikte isgiliciine bir iicret karsiliginda katilmaya
baslamistir (Berber & Eser, 2008, s. 3). Kapitalist sistemin hakim oldugu ihracata
dayali biiyiime modeli, emek yogun c¢alisma bicimi kdyden go¢ eden kadini

sermayenin ana unsuru haline getirmistir.

Tarimdan kopus, hizlanan kentlesme ve go¢ olgusu kentlerde yeni sanayi
merkezlerinin olusumuna sebep olmus emek piyasasinda esneklik kavrami ortaya
cikmistir. Ortaya ¢ikan esneklik kavrami emek piyasasini formel ve enformel isler
olarak ayrilmasini beraberinde getirmistir. Kentsel alanda stirekli olarak sanayi,
ticaret, hizmet sektorlerinde gilivenceli olarak calisilan isleri kapsarken; kentsel
alanda formel islerde is bulamayip ge¢imini saglamak i¢in giindelik veya gecici
stireli islerde calisilan niteliksiz isgiiclinlin olusturdugu piyasay1 ise enformel isler

olusturmaktadir (Erdut, 2005, s. 12) .

Kentlesme siirecinde kadmin isgilicii piyasasina girmesini etkileyen
unsurlardan en 6nemlisi ekonomik zorluklardan kurtulmaktir. Ozellikle kentte
gecimini sadece erkegin elde ettii gelirle saglayan ailelerde kadinlar zorunlu
olarak iicretli bir is aramaya ve iscilesmeye baslamiglardir. Kdyden kente gog
eden vasif diizeyi diisiik olan kadinin ise en kolay istthdam edildigi alanlar sanayi

ve hizmet sektorleri olmustur.

Kapitalist siire¢ beraberinde kadinin ¢aligma alanlarinda g¢esitlenmeyi
getirmekle birlikte bu ¢esitlenme kadin isi denilen islerle baglantili igler olmustur.
Kadina yiiklenen sorumluluklarin ev isleriyle smirli kalmasi kadinin iicret
karsihigr yaptigi islerinde bu alanla sinirli brrakmustir. Kapitalizme birlikte
kadinlar ev iglerine benzeyen daha sinirlt saglik, egitim gibi hizmet sektorlerinde
ve gida, tekstil sektorlerinde istihdam edilme imkanina sahip olmuslardir

(Duruoglu, 2007, s. 63).

Calisma alanlarindaki c¢esitlenme hizmet sektoriinde kadin isgiiciiniin

tercih edilmesini beraberinde getirmistir. Hizmet sektoriinde ¢alismanin
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gerektirdigi nitelikler i¢cin kadinlar daha uygun emek olarak goriilmiislerdir.
Ancak kadinin hizmet sektorii iginde kendine pay bulabilmesi onun g¢alisma
yasamindaki konumunu ve emeginin karsilifin1 {icret alamamasi durumunu
degistirmemistir.

Kadinin ¢aligma yasamina girmesinde ve ¢alistig1 sektorlerde cinsiyetei is
boliimi, geleneksel aile yapisi etkiliyken, bu durum aldigi ticreti de
etkilemektedir. Duruoglu’nun Bursa’da tekstil sektoriinde yapmis oldugu
arastirmada kadinin cinsiyetgci isboliimii ev isleriyle baglantili gibi goriilen kadinin
yaptig1 isler kategorisinde olan tekstil isinde c¢alisirken, almis oldugu iicretlerde

erkeklere gore daha diisiiktiir (Duruoglu, 2007, s. 76).

Karakteristik Ozellikleri olarak itaatkar, sabirli, Ozverili olan kadin
kendisine yiiklenilenev i¢i ve bakim emegi sorumluluklart giivencesiz esnek isler
i¢cin sermayenin aradigi ¢alisan olmustur. Kdyden kente gelen kadinin egitim ve
vasif diizeyi diisiiktiir. Kdyden kente go¢ eden vasif diizeyi diisiik olan kadin bu
sebeplerden dolayr tam zamanli islerden ziyade, yari zamanli, ev ile i¢ ige
girebilen formel, giivencesiz islere yonelmistir. Dolayisiyla kadimnlarin tcretli
olarak isgiicli i¢indeki sayisindaki artis erkeklere gore daha ucuz ticretlerle
calistirilabildikler1 ve kadmin yapist geregi c¢alisma kosullarina daha sabir

gostermesinden kaynaklanmaktadir.

Kadinlar esnek ¢alisma bigimleri igin ideal isgiicii olarak goriilmektedir.
Kadimlarin boyle algilanmasindaki sebep ise kadinlar i¢in uygun goriilen bu islerin
erkekler tarafindan yerine getirilmeyecegi diisiincesidir (Yaman Oztiirk, 2010,
S. 28). Bu diigiincenin altinda yatan temel algi ise kadmlar toplumumuzda
caligmasi gereken degilde ev isleri, ¢ocuk-yasli-koca bakimi gibi isleri yapan bir
unsur olarak goriilmesidir. Bu sebeple kadinlar toplumda onlara yiiklenen

sorumluluklar sebebiyle tam zamanli islerde ¢alisamamaktadir.

Bununla birlikte kadinlarin ¢alisma yagsamindan dislanmasi ve erkegin tek
odak noktas1 olmas1 ancak erkek calisanin ailenin ge¢imini saglayabildigi, tasarruf
ve gelecege yonelik yatirim yapabildigi dl¢lide miimkiindiir. Kadinlar {icretsiz
bakim emeginin Otesinden ticretli is¢i olarak goriilmesine iten sebep tiiketim

toplumu haline gelinmesiyle birlikte evdeki erkegin caligmasinin tiim bunlara
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yetmemesi ve toplumdaki kaliplagsmig alginin degiserek kadinin isgiicli piyasasina

dahil edilmesinden kaynaklanmaktadir.

Gittikge zorlasan yasam kosullar1 kadinin aile i¢inden ¢ikarak disarida
caligmasini gerekli kilmistir. Boylece kadin evinin disinda da bir ortam saglamis
ancak kadinin ¢aligmaya baglamasi ona yiiklenilen ev i¢i sorumluluklarinda bir
azalma saglamanmistir ayn1 kalmistir (Karakoyun, 2007, s. 35). Is hayatina katilma
kadin igin ev i¢inde olan mevcut olan is yikiimliligini azaltmamakla birlikte
onun olan sorumluluklarina daha fazlasini eklemistir. Bu sebeple kadinlar1 daha
cok esnek goriilen ikincil statiilii islerde g¢aligmaya itilmistir. Ev i¢inde esit
sartlarda olmayankadin emeginin konumu isgiicii piyasasinda da ayni sekilde

ikincil emek olarak devam etmistir.

1950’11 yillardan sonra yasanan tarimsal doniisiimle birlikte kente go¢ eden
kadinlarin bir kismi1 sanayi ya da hizmet sektorlerinde esnek ¢alisma bigimlerinde
giivencesiz sekilde istihdam edilirken kente go¢ etmeyen kirdaki kadinlarda
kapitalist siirecin getirdigi olumsuzluklarindan etkilenmistir. Kirda iicretli is
olarak karsimiza ¢ikan ve kadin emeginin yogun bir bicimde kullanildig: bir diger

is tarimsal islerdeki ticretli mevsimlik is¢ilerdir.

Mevsimlik tarim isciligi tarimda kapitalistiesmenin ardindan makineye
gecilmeyen oOzellikle hasat doneminde emek yogun alanlarda ihtiya¢c duyulan
isgiicli arzin1 gegici olarak karsilayan isgilerden meydana gelmektedir (Cinar,
2014, s. 22). Tarim sektorii emek yogun iiretimin gergeklestigi bir sektordiir.
Ayni zamanda tarimda dretimin biiyiik boliimiintin  kadinlar tarafindan
gerceklestirildigi bilinmektedir. Ucretli mevsimlik islerde iicretin diisiik olmasi,
istthdamin gegici siireli olarak kisilerin kisin igsiz kalmasi sebebiyle yoksullagan
aileler sadece kadinin degil ¢ok sayida ¢ocugund aileleriyle birlikte tarimda

calismasina sebep olmaktadir (Cinar, 2014, s. 35).
1.3. ENFORMEL iSTIHDAMDA KADIN EMEGI

Enformel istthdam aligilagelmis calisma saatleri belirli, glivenceli, diizenli
istihdam disinda kalan giivencesiz, yar1 zamanli ve esnek isleri kapsamaktadir.
Kiiresellesme siireciilebirlikte post fordist iiretim bigimine gegilmesi tiretim tarzi

ve tretim tekniklerinden tutun sermaye yapilarina ve ¢alisma kosullarina kadar
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birgok alanda degisikliklere sebep olmustur (Sapancali, 2015; akt., Karadeniz,
2011, s. 85).

Calisma kosullarinda yasanan degisim sonucu esnek c¢alisma bigimleri
ortaya ¢ikmis bu da enformel kesimde ¢alismayi kisiler i¢in tercihten ziyade bir
zorunluluk  haline  getirmistir. Esnek ¢alisma  bigimlerinin  kadinlarla
Ozdeslestirilmesi, kisilerin formel piyasalarda is bulabilecek vasfa sahip olmayis,
artan issizlik oranlari, yasanan kiiresel ekonomik krizler kisileri bu istthdam
tiirlinde calismaya iten sebepler olmustur. Enformel kesimde kadin ve erkek
emeginin  kullanildigi  bilinse de kadinlar bu istthdam  bi¢iminin
olumsuzluklarindan en fazla payr alan kesimi olusturmaktadirlar. Bu sebeple
enformel kesimde kadin emeginin konumlanmasini, kadin emeginin sermaye
tarafindan tercih edilmesini ve kadinlar1 enformel sektore yonelten sebepler bir

butiin halinde incelenecektir.

Tiirkiye’de de ge¢ kapitalistlesen diger iilkelere benzer bigimde enformel
kadin istihdam1 1980’lerden itibaren yayginlasmistir. Ulke ekonomisinde tarimsal
istihdam gerilerken sanayide yeterli isttihdamin yaratilamamasi insanlar1 enformel
islerde ¢alismaya itmektedir (Yaman Oztiirk, 2010, s. 36). Bu sebeple enformel
kesimde istthdam edilen kadinlarin orani erkeklerden daha fazladir. Bu fazlaligin
en Onemli sebeplerinden biri de kadinlarin temel sorumluluklarinin aile igi
gorevleri olarak goriilmesindendir. Kadin temel yilikiimliiliiklerini yerine
getirebilmek igin formel iglerden ziyade enformel islere yonelmektedir (Temiz,
2004; akt., Karadeniz, 2011, s. 89).Calisma kosullarinin esneklesmesi kadini
emek piyasasinda vazgecilmez kilarken; kadinlar esnek, siireksiz islerde ucuz
isglici olarak kullanilmistir (Atasti Topcuoglu, 2012, s. 6). Kadinlarin hane i¢i
emeklerinden dolay1 esnek, giivencesi olarak caligsmasi sermayenin evin igine
girmesine sebep olmus ve ev eksenli caligmalar {iretimin esneklesmesi siirecinde

mesrulastiriimistir.

Kadinlarin enformel sektor i¢indeki durum ve konumlaria baktigimizda
kadinlar genelde erkeklere oranla daha diisiik iicretle, daha diisiik vasifl1 islerde,
giivencesiz, oOrgiitlenmenin olmadigi kolay isten c¢ikarilabilen islerde
caligmaktadirlar. Tiim bu sebeplerde enformel sektorde kadin istthdamini artirict

faktorler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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Sonug¢ olarak kadinlarin enformel sektorde istihdam edilmesinin nedenleri
cesitlilik gostermektedir. Bu sebepler kadinlarin isgiicii piyasasinda egitim
seviyelerinin yetersiz kalisi, ev i¢i sorumluluklarinin iicretli isten daha 6nde gelisi,
kendini ticretli is¢i olarak degilde genel olarak ev kadini olarak gormesi, isgiicii
piyasast icinde tam bilgiye ve erkeklerle esit sartlarda olamamasi, is
deneyimlerinin erkeklerle ayn1 olmamasi, kentsel doniisiimler birlikte kirsalda
yasanan c¢oziilme sonucu kentte kendine uygun is bulamamasi, is hayatina
atilabilmek i¢in enformel kesimde ¢alismay1 kabul etmek zorunda olmasi, ataerkil
yapt ve cinsiyet¢i isboliimiiniin vermis oldugu diislinceyle ona yiiklenen
ideolojiden ancak enformel bile olsa is hayatina atilarak kurtulabilecegi

diisiincesinin bilincinde olmasi gibi sebepler sayilabilir.

Bu bélimiimiizde genel olarak kadin emegini, Kapitalizm ve kadinin
toplum icindeki dezavantajli konumunun 6niindeki en biiyiilk engel teskil eden
ataerkillik c¢ergevesinde degerlendirdik. Kadinin aile/toplum igindeki ikincil
konumunu farkli sosyalojik kuramlar ¢ercevesinden degerlendiren liberal, radikal,
sosyalist ve marksist feministler penceresinden ayrintili bir sekilde ele aldik.
Kadin emeginin tiretime katilma bigimini iicretli ve iicretsiz emek kavramlari
baglaminda agikladiktan sonra kadinin iicretsiz emek bi¢imlerini olusturan hane
ici emek, bakim emegi ve lcretsiz aile is¢iligini inceledik. Arastirmalarimiz
sonucu genel yargi toplumsal deger ve kiiltiirler geregi ¢aligma bigimlerinin ilk
seklini olusturan ticretsiz emek bicimlerinde istihdam edilmek istedikleri ortaya
ciksa da kadim iicretli emege iten sebepleri ve ev eksenli ve ev disinda calisma

sekillerini ayrica ele aldik.

Ikinci boliimde tarim sektorii ve bu sektdrde yasanan doniisiimler ele
alaindiktan sonra iicretli ve licretsiz bigimleriyle tarim sektoriindeki kadin emegi

mercek altina alinacaktir.
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IKINCI BOLUM
2. TURKIYE’DE TARIM SEKTORU VE KADIN EMEGI
Bu bolimde Tiirkiye’de tarim sektoriinde yasanan doniisiimleri
aktarabilmek adma 1980 oncesi ve 1980 sonrasi olarak iki donemlerdirme
yapilmistir. Ayrica yasanan doniisiimlerin tarim sektoriinde kadin emegini nasil
etkiledigi ve sekillendirdigi, tarimsal yapilardaki ¢oziilmelerin kadin i¢in avantaj

mi1 ykosa dezavantaj mi1 oldugu sorularina cevap aranmistir.
2.1. TURKIYE’DE TARIMDA DONUSUM
2.1.1.1980 Oncesi Tarimsal Yap1 ve Koyliiliigiin Tasfiyesi Siireci

Osmanli doneminde ¢iftciden dengesiz bir bicimde alinan vergiler, tarima
dayali herhangi bir destek, tesvik, siibvansiyon, kredi veya toprak yardimi gibi
olgularin olmayis1 tarimsal sektoriinde Osmanli doneminde ciddi anlamda bir

gelisme yasanamamustir (Dernek, 2006, s. 12) .

Halkin temel ge¢im kaynagi olan tarim sektdriinde Cumbhuriyet’in
kurulmasiyla birlikte birtakim degisiklikler meydana gelmistir. Bu temel
degisikliklerin ilkini ekonomi i¢in 6nemli bir gelir kaynagi olan, Osmanlidan
miras kalan ve g¢iftci iizerinde baski faktdrii olan 1925 izmir iktisat Kongresinde
alinan kararla Asar vergisinin kaldirilmasi almistir ( Karabulut & Akyol, 2017, s.
73).

Osmanlidan kalan bir vergi sistemi olan Asar vergisinin kaldirilmasinin
altinda yatan en Onemli sebeplerden biri ¢ag dis1 ve Bati sermayesine hizmet
etmesi gelmekteydi. Dolayisiyla Asar’in kaldirilmasiyla birlikte Devlet biitgesinin
gelirlerinde 6nemli azalmalar meydana gelmistir. Kazgan’in Asar Vergisini ¢ag
dis1 olarak nitelendirmesindeki en temel sebep ise sliphesiz adaletsiz ve ¢ift¢iyi
iiretimden caydirici nitelikte olmasi gelmektedir. Clinkii ¢iftcinin 6demesi gereken
vergi biiyiik treticiyi korurken kiigiik iireticinin daha ¢ok vergi 6demesine sebep
olarak onun fiiretim yapmasini caydirici sonuglara sebep olmaktaydi (Kazgan,

1999, s. 34).

Cumbhuriyet’in  kurulmasiyla birlikte tarimla ilgili alinan kararlar
neticesinde Asar Vergisinin kaldirilmasina ilave olarak toprakla ilgili 6zel
miilkiyet hakki benimsenirken ilave olarak topraksiz ¢ift¢iye ve gogmenlere 1923-

1938 yillart arasinda 3.7 milyon dekar arazi dagitilmistir (Dernek, 2006, s. 3).

31



Cumhuriyet Doéneminde tarimda yasanan degisim yeni {rlinlerin iiretiminin
yayginlagmasi, ulagimda kolaylik kiiclik toprak sahiplerinin gelirini artirmistir.
Devlet seker pancar tiretimi i¢in ¢iftgiye gerekli tohumu saglayarak, iirlinii alma
garantisi vermistir (Turan vd., 1958; akt., Kog, 2014, s. 160). Osmanli’dan geri
kalmis bir tarimsal yapiy1 devralan 1923’11 yillar tarim sektoriine yonelik yapilan

yeniliklere bagli olarak biiylime ve gelismenin saglandig: yillar olmustur.

Ekonominin ¢ift¢i agisindan iyiye gitmesinin ardindan 1929 Ekonomik
Buhran1 tiim Diinya’ da oldugu gibi Tirkiye’de de etkilerini derinden
hissettirmigtir. Vergilerin kaldirilmasi, yasal diizenlemelerin ¢iftgi lehine
donmesinin ardindan patlak veren bu kriz ¢ift¢iyi olumsuz etkilemistir. 1929
Biiyilkk Buhran tarim drlinleri fiyatinin diismesine sebep olurken bu durum
beraberinde ¢iftginin gelirinin azalmasin1 ve iretim yapamayacak derecede

yoksullasmasina sebep olmustur (Kog, 2014, s. 143-144).

Tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de 1929-1930 ekonomik buhrani ve
bu buhranin tarim sektoriinde fiyatlarin ¢okiisiine yol agmasi sebebiyle tarimsal
politikalar 6nem kazanmistir (Ozkaya vd., 2001; akt., Yal¢inkaya, Yal¢inkaya &
Cilbant, 2006, s. 103). Bu nedenle devlet hem c¢ift¢iyi korumak hem de sanayiyi
desteklemek i¢in hammaddesini tarimdan saglayan sanayi kollarina destek
verilmesi, hayvan sahiplerinden alinan sayim vergisinin azaltilmasi, yerli mallar
korumak ve desteklemek, Ziraat Bankasina olan ¢iftgi borglarmin nakit yerine
ayni olarak 6denmesinin kabulii, faiz indirimi-affi ya da taksitlendirilmesi gibi

yeni 6nlemler almistir (Dernek, 2006, s. 3).

Bu sebeple 1930’lu yillar devletgilik ilkesinin giindeme geldigi yerli
ekonominin yabanci ekonomi karsisinda korundugu kapali bir ekonomi olarak
nitelendirilebilir (Kiiglik, 1985; akt., Saragoglu, 2009, s. 132). Her ne kadar devlet
ciftciye kredi alim imkaniya da faiz indirimi ve affi gibi durumlardan faydalanma
olanagi verse de bu imkanlardan yararlanan genelde biiyiik toprak sahibi ve
burjuva ¢ift¢i olmustur. Gegimlik {iretim yapan kiiciik ¢ift¢i icin 1929 buhran,
tarim {riinlerindeki diislise bagli olarak vergisini 6deyemeyecek hale gelmesine
malin1 satarak tcretli is¢i olarak calismaya basladigr yillarin temel tasini

olusturmaktadir (Kog, 2014, s. 149).
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Uygulanan politikalarla birlikte iyi giden bir ekonominin temelleri atilmis
olsa da II. Diinya Savasi’nin baslamasi ile birlikte savas ic¢in asker ve onlari
besleyecek tarimsal {iriine ihtiyag duyulmasi bir¢ok girisimin basarisiz
sonug¢lanmasina sebep olmustur. Savas ortaminda etkilenen en énemli sektor tarim
olmasina ragmen tiiccarlar ve tefeciler savas ortaminin kargasasini kendi lehlerine
cevirirken asil darbe gegimlik {iretim yapan gift¢i igin olmustur. Ekonomik
buhrana ilave olarak II. Diinya Savasi’nin bas gostermesi ve uzun siirmesi
gecimlik tiretim yapan cift¢iyi tefecilere ve biiyiik toprak sahiplerine olan
bor¢larim1  0deyemez hale getirmis topraklarini satarak kiract durumuna

diistirmistiir (Basar, 1981; akt., Pamuk, 1988, s. 92).

1940 yilinda ¢ikarilan Milli Koruma Kanunu ile hiikiimete ciftciler
arasinda esitsizlige sebep olan genis yetkiler verildi. Genis topraklari igleyenlerin
hayvanlarina muafiyet getirilirken, ¢ikan kanunla birlikte kii¢iik iireticinin
hayvanlarina el konulabilecekti (Pamuk, 1988, s. 101). Hiikiimet uygulamalarina
devam ederek 1940 yilinda halki tirtiniinii Toprak Mahsulleri Ofisine (TMO) veya
tiiccara satma noktasinda serbest birakirken 1941 yilinda halka iirlinlinii piyasa
fiyatinin ¢ok altinda TMO’ya verme zorunlulugu getirdi (Topuz, 2007, s. 386).
Bu zorunluluk karsisinda sadece gegimlik {iretim yapan kii¢iik ¢iftgi magdur
duruma diiserken biiyiik iretici iiriiniiniin bir kismin1 saklayarak tiiccara vermeye

basladi (Pamuk, 1988, s. 102).

1945 yilinda biiylik iiretim yapan cift¢i karsisinda halki giiclendirmek
amaciyla Ciftciyi Topraklandirma Kanunu c¢ikarilarak halka arazi verilmeye
baslanmigtir. Ardindan 1946 yilinda ¢ok partili hayata gecilmesi Tiirkiye i¢in hem
demokrasinin, hem de tarim sektoriiniin gelismesinin temel taglari yerine

koyulmus oldu.

Bu donemde tarim sektdriinlin gelismesinin ardindaki en onemli sebep
siphesiz 1948-1951 yillar1 arasinda yiriirlige konulan Marshall Planidir.
Marshall Plani ile basta kirsal kesim olarak kapitalist siire¢ i¢ine dahil olurken bu
donemde traktor sayisindaki artis, ekilebilir dikilebilir alanlarin geligmesi,
ABD’nin vermis oldugu giivenceler tarim sektoriiniin gelismesine sebep olmustur

(Toren, 2007, s. 194).
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1923-46 donemindeki kiigiik iireticiler arasindaki yoksullagsma koyliyii
kentsel bolgelere go¢ eden ve iicretli is arayan bireylere dondiirmeyerek kirda
ortak¢iligin gelismesini saglamistir (Kog, 2014, s. 143). Ancak 1950 sonrasi

yasanan siiregte koyliiniin yapisinda da degisiklikler meydana gelmistir.

Aksit’in (1966) doniisiim siirecinde kirsal doniisiim ve farklilagmalara
yonelik yaptig1 arastirmalardan c¢ikan bulgulara gore Antalya Gilindogdu
koyiindebiiytik toprakli cift¢ilik hakim, asiret reisi bazi hukuki ve siyasal
manevralarla topraklara el koymus ve bu topraklarda 10’dan fazla traktor ticretli
is¢i caligtiran Kkapitalist g¢iftciye doniisiirken; Adana’nin Yunusoglu kdyiinde
tasfiye edilememis, sulanmamis topraklar geleneksel araclarla iiretim yapan
ortakci koyliilere doniismiistiir. Koyliilerin donilistim silirecinde kente go¢ ve
direnis gozlemlenmemisiken arastirma sonucuna goére ciftcide yakinma soz
konusudur. Arastirma kapsamindaki bir diger kdy olan Antalya’nin Ilica kdyiinde
ise bakkallar ticaret sermayesi biriktirerek traktor almislar, meradan toprak agarak
bunu Kapitalist isletmeye doniistirmiislerdir. Bazilar1 kamyon alipmesafeli
tagimacilik yaparken; koylii bu siiregte kamyoncu girisimeti, kii¢iik {iretici, ortaket,
traktor siirticiisii, mevsimlik is¢i olarak farklilagmistir (Aksit, 1967; akt., Aksit,
1988, s. 182).

Tarimdaki makinelesme siirecinden paymi alan sadece biiyik dretici
olmadi. Kiiciik iireticide topragini ekip bigcmek i¢in saglanan kredi imkanlariyla
traktor sahibi oldu. Ancak almis oldugu traktoriin kredisini 6deyemeyen koyliiler
bu siirecte yoksullastir. Koylii yoksullasma sonucu topragindan kopmadi ancak bu
durum onu miilksiizlesmeye itti. Gecikmeyle de olsa kirdaki o kiigiik iiretici tarim
dis1 sektdrde ticretli olarak is aramaya bagsladi. Dogal olarak ilk gog¢ olgusu ortaya

cikt1 (Tirkay, 2009; akt., Ertas, 2013, s. 15).

1960-70°1i yillar kapitalist stirecin hizlandigir yillardir. Hane tiiketimi,
vergileri 6demek i¢in yapilan Uretimin yerini pazar i¢in iiretim almistir. Bu
donemde daha modern tarim aletleriyle liretim yapilmaya baglanarak; daha
onceden toprak agma yoluyla toprak genisletmenin yerini toprak satin alma ya da
baska yollarla topragi genisletme almistir. Yasanan doniislim siireci tarimsal
iretim ticarileserek koy i¢i tiiketimin kentlilesmesine yola agmistir (Aksit, 1988,
s. 179).
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Dolayisiyla 1970’lerden sonra yasanan kiiresellesmeyle birlikte i¢ pazarin
gelismesi, daha ¢ok tarimla ugrasan koyliilerin doniisiimle birlikte kiiciik meta
iireticiligine gegisini kolaylagtirmistir. 1980°lerde ise kiiresellesme olgusu pazara
yonelik treticilige gegisi hizlandirici etken olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Keyder
& Yenal, 2015, s. 19).

1980 oncesi koyliiligiin tasfiyesi siirecine baktigimizda tarimsal
faaliyetlerin kapitalist sistemin ic¢ine ¢ekilmesinde meydana gelen doniisiim bir
anda gerceklesen bir durum olmayip silirece yayilan bir olgu olarak karsimiza
cikmaktadir. Kapitalist sistemin tarim sektoriine entegre edilmesiyle birlikte
koyliiler iiriinlerini piyasa i¢in iireten ve bu iiriinlerin satiminda fiyat noktasinda

herhangi bir belirleyici roliiniin olmadig: aktorler haline getirmistir.

Bu donemde yasanan kirsal ¢oziilme bircok caligmaya konu olmakla
birlikte gerceklesen doniistimiin kadmlarin tizerindeki etki ve sonuglari agisindan
kapsamli bir ¢oziimleme maalesef tam anlamiyla yapilamamistir. Ancak tim
malvarliginin ortak oldugu bir ataerkil ailede malvarliginin béliinmesi veya
makinelesmenin ortaya ¢ikmasi erkek igin miilksiizlesmeye sebep olmustur.
Tarimin kapitalistiesmesi sonucu kadin emegine duyulan ihtiyag azalarak evde
iretilen bircok malin piyasada tiretilmesi ise kadinin ev i¢i emegini gozle goriiliir

sekilde azalttmigtir (Kandiyoti, 1997, s. 60-64).

Ancak bu donemde kente go¢ eden koyliilerin en belirgin 6zelligi belirli
siireli goc olmasidir. Kirda gecimlik liretim yapan is¢i agisindan yoksullasma
gerceklesirken miilksiizlesme gerceklesmemistir. Bu sebeple kente go¢ edenlerde
hasat doneminde tekrar koye geri donerek tarimla olan baglarmi da

koparmamaktadirlar.
2.1.2.1980 Sonrasi Tarimsal Yapidaki Doniisiim

Tiirkiye’de tarim sektorii ve politikalar1 1980’lerden itibaren yapisal bir
doniisiim gecirmektedir. Tarimda yasanan bu doniisiim beraberinde liberallesme
ve serbestlesme siireciyle birlikte devletin tarim kesiminden giderek cekilmesine
sebep olmustur (Narin, 2008, s. 185). 1980’li yillara kadar devlet, tarim
sektorlinii tesvik eden ve iUretimi artirict miidahalelerde ana aktorii oynarken
1980’11 yillardan sonra devletin uygulamis oldugu politikalarda degisiklik olmus

liberal anlayis benimsenmistir.
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Dolayisiyla 1980 sonrast devlet politikalarindaki  degisikliklere
baktigimizda devletin Tiirkiye i¢in en Onemli ge¢im kaynagi olan tarim
sektoriinden ¢ekilisini gérmekteyiz. Gerek uygulanan politikalar gerekse Diinya
Bankasiin (DB) 1980-2000 yillar1 arasinda gesitli kredilerle bu siireci finanse
etmesi doniislimiin mimar1 olmasini saglamigtir. DB, Tiirkiye’ye onerdigi yapisal
uyarlama kredileri karsiliginda, Tiirkiye’de tarim sektoriinde gilibre, tohum ilag
makine gibi girdilerle devlet tekelinin kirilmasini ve kamu iktisadi tesebbiislerinin

(KIT) 6zellestirilmesini dile getirmistir (Yaman, 2015, s. 237).

Bu dénemde KiT’ler dzellestirilmis, tarima yapilan destekleme kapsamini
daraltmak, taban fiyat1 uygulamasini kaldirmak, girdi siibvansiyonunu diisiirmek,
destekleme kurumlarinin tarim destekleri ile tarimin finansmaninin devlete
yiikiinli azaltmak, tarimsal kredi faizlerini yiikseltmek, sulama faaliyeti gibi kamu
yatirimlarindan yararlananlardan maliyeti tahsil etmek gibi degisimleri siralamak

miimkiindiir (Aysu, 2002, s. 11).

1980’ lerden sonra ortaya ¢ikan bu yeni anlayis bir nevi ekonomide devlet
miidahalesinin en aza indirilerek serbest piyasa diizeninin egemen oldugu,
sermayenin uluslararasilasmasi oniindeki tiim engellerin kaldirilarak disa agik bir

ekonomik yap1 anlamina gelmektedir (Kazgan, 1997; akt., Ulukan, 2009, s. 54).

Serbest piyasa ekonomisinin benimsendigi yeni donemle birlikte devletin
tarimdaki payr giderek azalmig, titiin gibi lriinlerde alim garantisini
sonlandirmistir; bu siiregte tarimsal kurumlar yeniden Orgiitlenmis, tarimsal
girdiye dayali KIiT ler &zellestirilmistir. Basta tiitiin ve sekerpancari gibi tarimla
sanayiyi birlestiren Uriinler olmak {izere devletin tarimdan destegini ¢ekmesiyle
tiiccar ve llke i¢i/uluslararasi sermaye gruplari iiretimi belirler hale gelmistir
(Yaman, 2015, s. 234). Tarim politikalarinda miidahalecilikten serbestlige
doniisiimiin sonucu devlet kurumlarinin 6zellestirilmesi beraberinde tarimin {ilke

ekonomisi i¢inde paymnin azalmasina sebep olmustur.

Cumhuriyet’in kuruldugu yil tarim sektoriiniin GSYH i¢indeki pay1 %42.8
iken, 1970’1 yillarda %36.0, 1985 yilinda %25, 2010 yilinda %10 oraninda
gerceklesmistir.2017 yilinda ise 851 milyar dolar olarak gerceklesen GSYH’ nin
%6’s1m1 (52 milyar dolar) tarim sektorii olusturmaktadir (Sayin & Sav, 2018, s.
193).

36



Bu diisiisiin sebebi ise yasanan neo-liberal doniisiim ile birlikte birlikte;
1970’lere kadar devlet destekli olan tarimin bu tarihlerden sonra yavas yavas
ortadan kalkmasidir. Uygulanan neo-liberalpolitikalar sonucunda tarim yapisal bir
doniisiime girmis devlet tarima sundugu destek ve tesvikleri sinirlamis, bu sebeple

sanayi ve hizmetler sektoriiniin istihdam i¢indeki payinda artig yasanmustir.

1980’ler sonrasi yaganan doniislim tarimsal yapilarin ve gida tiretiminin
hizla liberallesmesini beraberinde getirirken, sermaye ve girdi yogun {liretim stireci

tarim ve gida liretiminde sanayilesmeyi beraberinde getirmistir (Keyder & Yenal,

2015, 5. 24).

Tarimda sanayilesmenin etkileri iilkenin ekonomik ve cografi konumuna
gore farkli sonuclar meydana getirmistir. Ornegin yasanan doniisiim siireci sonucu
tarimda makinelesme Sakarya gibi sanayilesen bir bélgede kadin emegineduyulan
ihtiyaci oldukga azaltmistir. Kadinlar daha onceden tarimsal iiretimin tamaminda
erkekler gibi aktif rol oynarken makinelesmeyle birlikte tavuk yemlemek, inek
sagmak gibi gorevler disinda tamamen tarimsal faaliyetlerden itilmis oldular.
Daha 6nce evde yapilan bircok is artik hazir olarak pazardan alinir hale donmiistiir

(Kandiyoti, 1997, s. 32).

Tarimda meydana gelen doniisiimiin sonucu olarak tarim sektoriinde bir
azalma olsada bu durumun etkileri her bolge icin ayni sonucu dogurmamistir.
Arazinin engebeliligi tarimda makinelesmeyi etkileyen bir unsurdur. Bu sebeple
arazinin makinelesmeye uygun olan yerlerde tarimsal faaliyetlerde kadin emegi
azalip; kadin sadece ev islerine vakit ayirarak bos vakti artarken ayni sey arazi

yapisinin engebeli oldugu Karadeniz Bolgesinde kargimiza ¢ikmamaktadir.

Biiyiik 6l¢tide makinelesmis bir bolgede az sayida elle yapilan islerden biri
olan pamuk ya da findik toplamak, tiitiin ve ¢ilek iiretimi gibi isgiiclinlin biiylik
boliimiinii kadinlarin olusturdugu islerde kadinlar agisindan herhangi bir bos

zamana rastlanmamaktadir (Kandiyoti, 1997, s. 32).

Uygulanan politikalarin sermaye yanlis1 olup emegi somiiriicii bir rolde
olmasi, tarimsal {iretimin yapisinin bozulmasina sebep olmustur. Baglica gelir
kaynagimi yitiren kir niifusu giderek yoksullagarak, kentlere go¢ etmek zorunda

kalmistir (Yaman, 2015, s. 234).
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Devletin tarim {stiinden elini tamamen ¢ekmesi, kredi olanaklarini
daraltmasi, destekleme alimlarin1 sonlandirmasi, 6zel bankalarin tarim kredilerine
agirlik vermesine yol agmistir. Boylece tarimsal iiretim daha once hi¢ olmadigi
kadar uluslararasi piyasalara acgilmis, devlet-kdylii iliskisinin yerini sermaye-koyli

iliskisi almistir (Ulukan, 2013, s. 65).

Biiyiik firmalarla s6zlesmeli iiretici seklinde calisan koylil istenilen iirlinii
elde edebilmek icin kredi cekerek tarimsal alet almistir. Ancak aldigi tarim
aletlerinin parasim1  6deyememistir. Hakim olan yeni anlayis ise koyliiniin
sermaye/biiyiik sirketler karsisinda rekabet giliclinli tamamen yok olmasina sebep

olmustur.

Her tiirlii tarimsal destegin kaldirildig1 kosullarda Tiirkiye, tireticilerini ve
thracatlarin1 ¢ok biiylik siibvansiyonlarla destekleyen gelismis {ilkelerin agik
pazari haline gelmistir. Biitin tarimsal girdilerin fiyatlar1 hizla artarken, ucuz
tarim trilinleri ithalatlarikarsisinda zaten kiigiik ve hatta orta 6lgekli topraklari olan
koyliinlin rekabetin de Otesinde ayakta kalmalari 1980 lerden gliniimiize
sliregelen neo-liberalizm doneminde miimkiin degildir (K6ymen, 2009, s. 31). Bu
sebeple koyliiniin bor¢lulugu ve yoksullagsmasi kaginilmaz bir son iken bu durum
miilksiizlesmesinin temellerini de atmistir. Yoksullasmanin beraberinde getirdigi
goc siireci ile kentlilesme durumu aile i¢inde hem erkek hem kadinin konumunda

degisimlere de sebep olmustur.

Genel olarak Tiirkiye’nin 1980 sonrasi siirecine bakacak olursak koyliiniin
tam anlamiyla miilksiizlestigini sdyleyemeyiz. Dolayisiyla kentte calisan her is¢i
gecimini sadece emegini satarak karsilamamaktadir. Bunun en 6nemli sebebi ise
tarimin halen iilke ekonomisi i¢inde 6nemli bir paymin olmasindan ve bu payin
biiylik ¢cogunlugunun kadin tarafindan gerceklestirilmesinden kaynaklanmaktadir

(Karkiner, 2006; akt., Yaman Oztiirk & Akduran, 2016, s. 239).

Kirdan kente gbcle birlikte bazi aileler tamamen go¢ ederken bazi ailelerde
ise sadece erkekler kente go¢ ederek kadin kdyde tarimsal iiretime devam
etmektedir. Keyder ve Yenal’a gore Tiirkiye acisindan kente gelen koyliiniin geri
donecek bir kdyiiniin ve topraginin olmasi, topragimi islemese dahi ¢ok az bir
harcamayla yasamini siirdiirebilecek olmasi toplumsal deger agisindan 6nemli bir

artidir (Keyder & Yenal, 2015, s. 332).
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2.2.TURKIYE’DE TARIM SEKTORUNDE KADIN iSTIHDAMI

Tarim sektorlii gelismekte olan iilkelerin istihdaminda gerek gegmiste
gerekse bugiin kadinlar i¢in 6nemli bir yer tutmaktadir. Kadin emegi tarimsal
iretim siirecinde farkli boyutlarda yer almakla birlikte kirsaldaki hanelerin
gecimini siirdiirmesinde vazgecilmez Oneme sahiptir. Tarimda yapilan hasat,
capalama gibi islerin kadin isi olarak goriilmesi ilk olarak Afrika kitasinda
cikmakla birlikte cinsiyete dayali isbdliimii, tarimda yasanan teknolojik degisim
Asya, Avrupa, Kuzey Amerika ve Japonya’da iiretkenlik artis1 saglarken
Afrika’da iiretilen trlinlerde iklim sartlarinin ayni verimi saglayamamasi olumsuz
sonu¢ dogurmustur. Kiiresellesmeyle birlikte tarimin sanayilesmesi ve yasanan
dontisiim sonucu kadin iicretli is¢i haline doniislirken, aldigi ticret ¢ok azdir

(Toksdz, 2012, s. 169-186).

Tarimda kadin emeginin kullanimina baktigimizda Diinyadaki genel
egilim Tirkiye’de de benzer sekilde karsimiza ¢ikmaktadir. Tarim sektorii diger
sektorlere kiyasla kadin emeginin yogun olarak kullanildig1 bir sektordiir. Kadin
emeginin yogun olarak kullanildig1 bolge ve islerde ise 6n plana ¢ikan her zaman

kadinin becerikli elleridir (Yaman Oztiirk & Akduran, 2016, s. 230).

Toplumun kiiltiirel yapis1 ve ekonomik gelisme diizeyi ile kirda yasayan
kadinlarin tarimsal {retime katilis bigimleri yakindan ilgilidir. Tirkiye’de
genellikle tarimsal iiretimde kiigiik Olgekli iireticilik ve aile i¢ci emek hakim
oldugundan bu durum is-yeri-konut arasinda ayrimi saglayamamakta ve yapilan
islerden hangisinin ev isi hangisinin ekonomik bir faaliyet olarak nitelendirilecegi

konusunda sorunlara yok agmaktadir (Candan & Ozalp Giinal, 2015, s. 10).

Kadin ve erkek arasinda goriilen cinsiyet¢i isbdliimii tarimsal faaliyetlerde
cinsiyetler arasi islerin ayrilmasina sebep olmaktadir. Erkekler genelde makine
kullaniminin yogun oldugu islerde uzmanlasirken, kadinlar ise daha ¢ok emek
yogun olan tohumlama, yabani ot ayiklama, ¢apalama ve {iriin hasat1 gibi isleri

yerine getirmektedirler (Etiler, 2011, s. 29).

Ozellikle kirsal kesimde hakim olan cinsiyet¢i isboliimiinde erkek
egemenligi 6n planda olmaktadir. Bu durum ise kadinlarin katilmis olduklari
iiretim faaliyetleri sonucu ortaya ¢ikan kazanimlarindan elde ettigi paylar tizerinde

de etkilidir (Kulak, 2011, s. 63). Kadinlarin tarimda istihdam edilme bigimleri ise
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genelde ticretsiz aile is¢iligi seklindedir. Kirsal niifus Tiirkiye niifusunun iginde
Oonemli bir paya sahiptir. Ayn1 zamanda kirda kadinlarin iggiiciine katilimi da

kente gore Tiirkiye genelinin tizerinde seyretmektedir (Yaman, 2015, s. 234).

Kirsal kesimde kadin emeginin yogun olarak kullanilmasi sayesinde hem
hane igi tiikketimi karsilanir hem de pazar igin {irlin elde edilerek tarimsal sistemin
stirdiiriilebilirligi saglanmaktadir. Ancak belirttigimiz gibi kadin gerceklestirmis
oldugu bu faaliyetleri karsiliginda herhangi bir iicret almadan yaparken piyasa
ekonomisi tarafindan emeginin degeri vardir. Kadinin emeginin piyasa tarafindan
deger olusturmasi ise ailenin ekonomik refahinin gelistirilmesinde Snemli bir

etkendir (Hablemitoglu, 1998; akt., Candan & Ozalp Giinal, 2013, s. 96).

19. yy’dan itibaren tarim sektorii Tiirkiye’nin énemli ekonomik gegim
kaynagi iken 1929 yilinda gergeklesen Diinya bunalimi sonucunda 1930’1u yillar
Tiirkiye i¢in tarim sektorii agisindan bir ¢okiintii donemi olmustur. Bu donemde
diinya piyasalarinda tiitiin, findik, pamuk incir gibi Tirkiye’nin ihrac ettigi
iriinlerin fiyatlar1 hizla diiserek; bu 6nemli gelisme dis ticaret hadlerini iilke
ekonomisi aleyhine dondiiriirken, i¢ ticaret hadlerini tarim aleyhine dondiirmiistiir

(Pamuk, 1988, s. 92).

Yeni kurulmus bir iilke olan Tirkiye i¢in Biiyiik Buhran tarim sektoriinde
olumsuz etkilerini siirdiirlirken, sanayi devriminden sonra yasanan kiiresellesme
de tarim sektorii agisindan etkilerini gostermeye baglamistir. Bu siiregte tarim
yontemlerindeki ve makinelerindeki gelismeyle birlikte tarim dis1 bir niifus daha
ortaya ¢ikmistir. Uretim yontemlerinin basitlestirilmesi, iiretim iginde kadminda
yer almasi, ortaya ¢ikan liretim fazlasiyla ticaretle ugrasan bir yeni sinif ¢ikarmasi
sonucunda sehirlesmenin hizla arttig1 bir ekonomik ve kiiltiirel doniisiim siireciyle

insanlar1 kars1 karsiya birakmustir (Polat, 2016, s. 15).

Cumhuriyet sonrasi hizlanan sanayilesme beraberinde kentlesme ve goc
etkilerini getirmistir. Ayn1 zamanda hukuk sisteminin getirmis oldugu kadin-erkek
esitligi, kisilerin istedigi alanda 6grenim goérme ve meslek edinme haklar1 gibi
konularda yeni is yasalarinin ¢ikarilmasina sebep olmustur (academia.edu.tr).
Ancak kirsal kesimde f{icretsiz aile is¢isi olarak istihdam edilen kadinin
sanayilesme siireciyle ortaya cikan islerdeki vasfi saglayamamasi, egitim seviyesi

ve bilgi dilizeyinin diisiik olmasi sebebiyle kadinin istihdama katilmasi

40



giiclesmistir. Istihdama katilanlar ise giivencesiz veya enformel islerde istihdam

edilme ile kars1 karstya kalmislardir ( Yaman Oztiirk, 2010, s. 35-36).

Tirkiye’de tarim  sektorli  neo-liberal politikalarin - uygulanmaya
baslamasindan sonra gelir getirici bir sektor olma 6zelligini kaybetmistir. Kadinin
toplumdaki goériinmez emegi ve kayit disiligina ek olarak o6zellikle tarimda
meydana gelen degisimler sonucu yasanan gerilemeler tarimsal iiretimin her
asamasinda olan kadinlar1 olumsuz etkilemistir (Candan & Ozalp Giinal, 2013,
s. 93). Tarimda ¢alisan kadin niifus istihdam iginden ¢ekilirken baska sektorlerde
is bulma sansi olmayan kadinlar giderek sozlesmeli ireticilik veya mevsimlik
tarim is¢iligi yapmak durumunda kalmislardir. Bu durum baska bir sorun olan
kadinin iiretim siirecinde sinirli olan denetiminin daha fazla yok olmasina sebep

olmustur (Yaman, 2015, s. 235).

Tarimda yasanan kirsal ¢oziilme tarimla ge¢imini saglayan birgok ailenin
calisma big¢imlerini degistirirken, kisilerin ¢alismak zorunda olduklar1 sektorler
arast zorunlu gecisi de beraberinde getirmistir. Tablo 1’1 incelendiginde erkek
niifusun 1988 yilinda tarim sektorii i¢indeki payr %33.8 oraninda gergeklesirken
bu oran1998 yilinda %31.51, 2008 yilinda %17.07, 2018 yilinda ise son 30 yilda
yaklagik %20 oraninda bir diisiis ile %14.92 diizeyinde ger¢eklesmistir.

Kadinin tarim sektorii igindeki istihdam diizeyine bakacak olursak 1988
yilinda %76.77 oraninda gerceklesirken bu oran yillar itibariyle 1998 yilinda
%68.33, 2008 yilinda %42.07, 2018 yilinda ise son 30 yilda %50 oraninda ciddi
bir diisiisle %26.1 diizeyinde gerceklesmistir. Sektorler arasi erkek isgiicliniin
istihdam edildigi alan %53.51 ile hizmet sektorii iken kadinda %57.87 ile en ¢ok

hizmet sektoriinde istihdam edilmektedir.

Kadinlarin sanayi ve hizmetler sektorii i¢indeki paymnin artmasi kadinlarin
erkeklere gore daha diisiik iicretlerle c¢alismalar1 ve yaptiklar islerin vasif
gerektirmeyen, ev islerinin uzantis1 olarak goriilen emek yogun islerde istihdam
edilmelerinden kaynaklanmaktadir (Cigerci Ulukan & Ozmen Yilmaz, 2016,
s. 89).
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Tablo 1. istihdam EdilenlerinYillar itibariyle iktisadi Faaliyet Kollar1 (%)

KADIN
Yillar .. .
TARIM |SANAYI|INSAAT HIZMETLER
1988 76.77 8.56 0.28 14.36
1998 68.33 10.21 0.55 20.94
2008 42.07 14.98 0.75 42.21
2018 26.1 15.11 0.91 57.87
ERKEK
1988 33.8 18.83 7.96 39.42
1998 31.51 19.11 8.5 40.88
2008 17.07 23.1 7.69 52.15
2018 14.92 21.8 9.69 53.51

Kaynak: TUIK, Hanehalk: Isgiicii Istatistikleri, May1s 2019

(Rakamlar yuvarlamadan dolay1 toplami vermeyebilir)

(Oranlar yazar tarafindan ¢evrilmistir)

Tarim sektortinde erkek ve kadin arasinda yillar itibariyle erkeklerin lehine
bir fark var iken tarimda calisan kadin sayisi erkeklerden daha fazladir. Tarim
sektorlinde istihdam edilenlerin isteki durumuna bakildiginda ise kadinlarin yillar
itibariyle en ¢ok ticretsiz aile is¢isi olarak calistig1 gorillmektedir. Yillar itibariyle
azalmalar meydana gelmekle birlikte Tablo 2 incelendiginde 1988 yilinda %89.6
olarak gerceklesen licretsiz aile isciligi sirasiyla 1998 yilinda %86.5, 2008 yilinda
%75.2, 2018 yilinda ise %79.9 diizeyinde gergeklesmistir. Ucretli veya yevmiyeli

calisan kadimnlarin tarim sektorii igindeki pay1 artmakla birlikte isveren veya kendi

hesabina ¢alisan kadin yok denecek kadar azdir.
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Tablo 2. Tarim Sektériinde Istihdam Edilenlerin Yillara Gére Isteki Konumu (%)

KADIN
Yillar Ucretli veya | ; Kendi Ucretsiz aile
.. [ Isveren o .
Yevmiyeli hesabina iscisi
1988 5.02 0.02 5.32 89.6
1998 4.66 0.12 8.84 86.5
2008 7.22 0.59 17 75.2
2018 8.63 0.13 11.34 79.9
ERKEK
1988 7.73 1.35 59.17 31,.5
1998 7.71 1.45 59.97 30.87
2008 9.91 3.38 68.04 18.62
2018 11.58 1.63 67.79 19.02

Kaynak: TUIK, Hanehanalki Isgiicii istatistikleri, May1s 2019

(Rakamlar yuvarlamadan dolay1 toplami vermeyebilir)

(Oranlar yazar tarafindan gevrilmistir)

Tiirkiye’de kadinlarin istihdaminin sektorel dagilimi agirlikli olarak tarim
sektorliniin  oldugunu goriilmektedir. Toplam kadin ¢alisanlar iginde tarim
sektoriinde ¢alisan kadinlarin oran1 1970 yilinda %90.3; 1980 yilinda %87.9, 1990
yilinda %382.3 iken bu oran 2000 yilinda %75.7 olmustur. 2000°1i yillardan sonra
da kadmlarin sektérel dagilimina baktigimizda tarim sektdriinde bir diisiis
yasanmis olsa dahi yine bu oran %50 nin iizerinde seyretmektedir (Berber & Eser,
2008, s. 6-7). Kadmin isgiicline katilimimin kirda daha yiiksek olmasinin sebebi

cogu kadinin ticretsiz aile is¢isi olarak caligiyor olmasidir.

Tiirkiye’de kadin istihdami oldukca diistiktiir. Bunu tek bir sebebe
baglamak miimkiin degildir. Ciinkii birden c¢ok faktore baglidir. Ancak kadin
istthdaminin 6niindeki engelleri siralayacak olursak geleneksel ataerkil aile yapist,
toplumsal cinsiyete dayali 1sboliimii, ekonominin kadinlar i¢in istihdam saglama
hacminin distikligii, kirdan kente go¢, tarimsal c¢oziilme, egitim diizeyinin

diigiiklugii gibi faktorler sayilabilir (Karabiyik, 2012, s. 241).

Tarim  sektoriinde istthdam edilenlerin cinsiyete gdre ayrimina
baktigimizda kadin ve erkek arasindaki fark ortaya g¢ikmaktadir. 2004 yilinda
erkek niifusun yaklasik %30’u tarim sektoriinde istihdam edilirken bu oran
kadinlarda %50’leri gegmektedir. Yillar itibariyle erkek ve kadin niifusun tarim
sektorii icindeki pay1 diislis gosterirken kadin niifusun biiyiik ¢ogunlugu tarim

sektoriunde istihdam edilmektedir.
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Bu diisiisiin sebebini yorumlarken kadin istihdaminin tamaminin tarim
sektoriinden tarim dis1 sektore kaymasi seklinde yorumlamamak gerekir. Bu
dististeki 6nemli etkenlerden biri Tiirkiye genelinde 1980’li yillardan itibaren
ekonomi politikalarinda degisiklik ve yapisal uyum politikalar1 tarim sektoriiniin
Ooneminin azalmasina bagli olarak ekonomi i¢indeki payinin azalmasina yoneliktir

(Kilig & Oztiirk, 2014, s. 114) .

Buglin {iretim, istihdam ve yerlesim alaninda kirsal alanin ve tarimin pay1
ciddi derecede azalirken; yoksulluk bdlgesel ve cevresel esitsizlikler, sosyal
politikalarin yeterince islevsel olamayisi, tarim sorununu hala devam eden bir
olgu olarak karsimiza ¢ikarmaktadir (Keyder & Yenal, 2015, s. 20). Uygulanan
politikalar sonucu tarim sektoriiniin istihdam payindaki orani yillar itibariyle
azalis gosterirken sanayi, hizmet sektdriinlin istihdam i¢indeki payr artmistir.
Ancak halen bu sektorlerle tarim sektoriindeki kadin istihdam orani arasinda ciddi
seviyede farklar karsimiza ¢ikmaktadir. Neo-liberalpolitikalarin etkisi ile birlikte
tarimda meydana gelen kirsal ¢oziilme sonucu kirdan kente go¢ olgusu ortaya
cikmistir. Gog¢ ile Dbirlikte erkeklerin iscgilesme siireci baslarken, kirda
tarimlaugrasan kadin kente geldiginde gerek egitim gerekse is donanimi olarak
yetersiz kalmis ve kentteki isgiicii piyasasina ¢abuk dahil olamamistir. Bu da
tilkemizde diisiik olan kadmnin isgiiciine katilim oranini ve kadin emegini her

alanda etkileyen olumsuz bir durum olarak kendini gostermektedir.
2.3.TURKIYE’DE KIRSAL ALANDA KADININ KONUMU

Kadin emegini giiniimiiz kapitalist toplum diizeninde ataerkil ideoloji ve
toplumsal normlardan ayri1 diisinmek imkansizdir. Bu sebeple kadin giiniimiiz
toplumumuzda {icretli ve lcretsiz emek olarak ¢ok yonlii bir isleve sahiptir
(Yaman Oztiirk, 2016, s. 26). Kirsal kesimde kadinin aile i¢indeki konumu ya da
onemi ¢ocuk ve yas gibi unsurlara bagli olarak artarken, iiretime olan katkisi ne
kadar ¢ok olursa aile iginde o kadar 6nemli kabul edilmektedir (Kandiyoti, 1997,
s. 50). Kirsal alanda kadinin konumuna baktigimizda kadin-erkek arasindaki
esitsizlik tarimsal faaliyetlerin her alaninda karsimiza g¢ikmaktadir. Kadin ona
yiiklenilen gorevler geregi toplum tarafindan ezilmis, aktif olarak iiretime katilmis
olsa bile emek getirisinin farkindaligina varamamistir (Ecevit, 1994, s. 95-96).

Dolayisiyla iiretim iginde erkek gibi emegi iistiinde hakimiyet kazanamayan ve
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emegini pazarlayamayan kadinin kendi emegini degerli kilmasi imkansiz hale

gelmistir.

1980 sonrasi yasanan kirsal ¢oziilme ile birlikte go¢ eden erkeklerin
yapilarinda degisim olmakla birlikte kadinlarin toplum nezdindeki konumunda
olduk¢a az bir degisim olmustur. Coziilme sonrasi her kadin kente go¢ etme
imkanibulamamistir. Bu sebeple kdyde yasayan gelinler icin kadinlar hala evin
tim erkeklerinden ve kendilerinden biiylik tiim kadinlardan sorumlu olmaya

devam etmistir (Kandiyoti, 1997, s. 32).

Kirsal kesimde kadin erkek arasindaki bir diger fark toprak biiytikliigiidiir.
Erkegin toprak biiyiikliigii onun evliliginde ¢cok 6nemli bir yere sahipken kadinin
toprak sahibi olup olmamasimin herhangi bir 6nemi yoktur. Kadin var olan
evlilikte sadece esinin evindeki emek giicii olarak goriilmektedir (Ecevit, 1994,
s. 99). Bolgeler arasi farkliliklar olmakla birlikte toprak payr kadinin hakki olarak
babasinin evinde de goriilmemektedir. Kadin genelde kendi hakkina diisen payimi

da erkek kardesine vermekte herhangi bir hak istememektedir.

Toprak miilkiyetinin tiim hakkinin erkekte olmasi, kadinin konumunu
olumsuz etkilemekte, bu durum ataerkil ideoloji ile mesrulastirilarak, tim giig
erkege atfedilmektedir. Bu ise her seyin kontrol ve sahipliginin erkege aitmis

diislincesini ortaya ¢ikarmaktadir (Ecevit, 1994, s. 106).
2.3.1.Tarim Sektoriinde Kadin Emeginin Sorunlari

Tiim Diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de ¢alisanlar isgiiciine dahil olurken
bircok sorunla kars1 karsiya kalmaktadir. Karsilasilan bu sorunlara kadin erkek
arasinda en fazla etkilenen kesim ise tartisilmaz kadinlardir. Sanayilesen
bolgelerde enformel istihdamin ortaya ¢ikmasiyla kadinlar bu siiregten olumsuz
etkilenirken; kadin niifusun 6nemli bir boliimiini istthdam igine alan tarim
sektoriinde de bu sorunlar bas gostermektedir. Ataerkil yapidan kaynakli
cinsiyet¢i 1sboliimii, sosyoekonomik, egitim, c¢ifte emek, sosyal gilivencesizlik,
gibi bu sorunlar tiim sektorlerde oldugu gibi tarim sektdriinde de kadimlar igin

ayni sekilde isgiiciine dahil olduktan sonra da devam etmektedir.
2.3.1.1.Ataerkil Aile Yapis1

Tirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde erkek giicliniin egemen oldugu

kadinin ve kadin emeginin ikinci plana atildig bir ataerkil aile yapis1 egemendir.
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Toplumda kadin evlenmeden Once babasina, evlendikten sonra ese ve erkek

kardeslerinin dediklerine itaat etmeye mecbur bir sekilde yasam siirmektedir.

Kiz ¢ocuklar1 ve kadinlarin iistiine yiiklenilen roller geregi kiz ve erkek
cocuklara ataerkil kiiltlir geregi farkli davranilmaktadir. Kiz ¢ocuklar1 toplum
tarafindan uysal, 6zverili, yumusak olan kalip degerlerin igine hapsedilip; erkek
cocuklar girigken, atak gibi kalip degerlerle ifade edilmektedir (Kuzgun & Sevim,
2004, s. 16). K1z ¢ocuklarmin iistline yiiklenilen bu kaliplar kuskusuz onlar1 i¢inde
bulunduklar1 konum ve durumu sorgulamadan, kii¢iik yastan itibaren onlara
yiiklenilen gorevleri yerine getirerek kendinden sonra gelen kusaklara aktararak

devam etmelerine sebep olacaktir.

Kadinin yeri evidir anlayisina dayanan ataerkil kiiltiir kadin1 ev ve icindeki
islerle sinirlamaktadir. Bunun sonucu olan toplumsal cinsiyet ile yash ve ¢ocuk
bakimi, bulasik, ¢camasir, yemek gibi islerde kadinin omzuna binmektedir. Kadin
tam zamanl caligmis olsa bile emegi karishigindaiicret alamamakta, toplum
tarafindan emegi degersiz goriilmektedir. Kendisine ait bos vakti olmayan kadin
ticretli olarak isgiicline katilmak istese dahi ataerkil kiiltliriin namus kavramlari
geregi ya babasindan ya kocasindan izin almak zorunda oldugu i¢in emek piyasasi

digina itilmektedir (Atasii Topguoglu, 2012, s. 7).

Toplumumuzda kadinin is, ev, sosyal alan gibi her alanda kars1 karsiya
kaldigr ataerkil diisiince yapist 6zellikle tarim toplumlarinda kendini daha belirgin
sekilde gostermektedir. Tarim sektoriinde kadin istthdam orami yiliksek ve
kadinlariicretsiz aile is¢isi ya da mevsimlik ticretli is¢i olarak calismaktadir.
Kapitalizm ve ataerki ideoloji ev kadinligi veya anneligi kadin agisindan daha
degerli gostermeye c¢alisirken licretli emegi degersiz gostermeye caligmaktadir.
Kadina atfedilen ev kadinlig1 rolii dini boyutlar agisindan desteklemeye calisilarak
kadin emegi degersizlestirilmektedir. Kendine yiiklenilen deger yargilar sebebiyle
kadin tarim islerinde {icretsiz aile is¢isi ya da mevsimlik ticretli is¢i olarak ¢aligsa
dahi kendini c¢alisiyor olarak gormemekte ev kadini olarak tanimlamaktadir

(Lordoglu, 1990; akt., Candan & Ozalp Giinal, 2013, s. 97).

Ataerkil toplumun deger yargilar1 ve tutumlar ile yetistirilen erkek her
daim erk olmak istemektedir. Erkek kendine yiiklenilen rol ve sorumluluklarla
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hayatina devam etmekte iken kadma ya toplumca yapmasi gereken ya da

yapmamasi gereken tutum ve davraniglar 6gretilmektedir (Celik, 2016, s. 2).

Kadmnlar ve erkekler kendi icinde gruplara ayrilirken her iki cinsin
sorumluluk alanlar1 farklidir. Cinsiyetler aras1 erkek gii¢lii olan ve ailenin hakimi
olan taraf kabul edilirken, kadinin sayginlik kazanmasmin kurali ¢ok g¢ocuk
yapmak, biitiin ev ve bahge islerini hi¢bir karsilik beklemeden yapmaktan
ge¢mektedir (Arikan, 1988, s. 3). Toplum tarafindan kadina benimsetilen tutum,
davranis ve degerler sonucu kadin igin 6nemli olan iyi bir es ve anne, mutlu
yuvaya sahip olma, esine ve ailesine saygida kusur etmeyen kisi olmaktir. Bu
sebeple hane iginde licretsiz olarak ¢alisan kadin ¢alisma yagamina ticretli olarak

girse bile bu durumun kendisi i¢in gegici olmasini istemektedir.

Ozgatal’m (2007) Tokat’ta yaptign arastirmada da yukaridaki olgulara
benzer sonuglar ¢ikmistir. Kadinlar aslen ev kadini ve anne olmak isterken var
olan ekonomik zorluklardan dolay1 galismaya baslamistir. Kadinin isinin ya da
igsyerinin se¢imine biiylik cogunluklaevin erkegi karar vermistir. Calisilan yer de
genelde akraba ya da tanidik birinin igyeridir. Arastirma sonucuna gore ataerkil
diizen sadece evdeki erkegin hiyerarsisini siirdiigii bir sistem degildir. Kadin igin
ev disinda da erkek egemenligi devam etmektedir. Isverende kadini bacisi, anasi
gibi gormekte ve onun namusundan ve giivenliginden kendisini sorumlu
tutmaktadir. Kazanilan para erkege teslim edilmekte, kadin i¢in kendi kazandigi
parasinin bir 6nemi yoktur. Kadinin kazandigi paraya bakis agisi1 bir eksik
kapatiyor gozyledir. Kadmlarin ¢ogu evlenince ve gocugu olursa c¢alismamayi

isterken, temel amag iyi bir anne ve es olmaktir (Ozcatal, 2011, s. 28-33).

Konuyla alakali bir diger arastirma ise Yavuz (2015) tarafindan
Trabzon’da yapilmistir. Yavuz’un sonuglar1 da Ozgatalin’1 destekler nitelikte olup
ona paralel sonuglar ortaya ¢ikarmistir. Arastirma sonuglarina gore Trabzon’da
kadinlar egitim almamayi, calisma hayatina girmemeyi, aileden kalan hakki olan
mirast almamayi, kendilerinin ev iginde ev disinda iicretsiz emek karsilig
caligmalarini, erkek cocuklarina kiz cocuklarma gore ayrimcilik yapilmasina
elestirel bir bakis acisiyla yaklasmamiglardir. Mevcut olan bu durumdan
sikayetcidegil aksine Trabzonlu olmanin getirdigi bir kiiliirel kimlige sahip ¢ikma
olarak degerlendirmislerdir. ideal erkegi ¢alisip evine ekmek getiren erkek olarak

tanimlarken kendilerinin ise mecbur kalmadiktan sonra ¢alismay1 istemediklerini
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ifade etmislerdir. Kadin ¢aligsa dahi kendi kazandigini ek gelir esinin kazandigini
temel gelir olarak goérmektedir. Kadinin aile i¢indeki konumunun belirleyicisi ve

giiclii olmasinin kosulu ise erkek ¢ocuk dogurmaktir (Yavuz, 2015, s. 119-124).

Geleneksel diistince yapisinin hakim oldugu kirsal alanda kadiin
saygiligi ve hane i¢indeki konumu onun itaatkar, sabirli, hayir demeyen kisisel
ozelliklerine ek dogurganligi ve oOzellikle erkek c¢ocuk dogurmasiyla
Ol¢iilmektedir. Soyle ki kadinin ataerkil diizende konumuna baktigimizda yeni
evlenen gelin hiyerarsik olarak evin en alt konumundadir. Gelin tarimsal iiretime
katilmanin yan1 sira ayni sirada tiim ev islerinden sorumludur. Ayni sekilde kendi
gelini oldugunda sayginligr en st diizeye doniisse de erkeklere ve evin biiyiik
kadinlarina saygili olma durumu her daim devam eden bir olgudur (Kandiyoti,
1997, s. 58). Kadinin ev igi tiretimi goz ardi edilerek hane i¢inde yapmis oldugu

tiretime olan katkist g6z ard1 edilmektedir.

Ataerkil sisteme dayali diizen ig¢inde kadinlarin hayatinda var olan
sinirlamalar kadinlarin istihdam bi¢imini de dogrudan etkilemektedir. Bir nevi
Tiirkiye’de kadinlarin emek piyasasina dahil olmasinda etkili olan faktorler
kiiltiirel degerleri, toplumsal cinsiyet rolleri ve cinsiyet ayrimciligi tarafindan

sekillenmektedir (Yaman Oztiirk, 2016, s. 39).
2.3.1.2.Cinsiyetci Isboliimii

Cinsiyete dayali isboliimii ataerkil yapiya dayali bir aile sisteminin
getirdigi temel sorunlardan biridir. Bu isboliimii ile birlikte belirli is tipleri belirli
kategorilere ayrilir ve bu is kategorileri belirli insan tipleri tarafindan yerine
getirilmektedir. Yapilan bu isboliimii ile belirli islerin belirli kisiler tarafindan
yerine getirilmesi bir siire sonra toplum tarafindan kaniksanmaya baglanmaktadir

(Sentiirk, 2016, s. 197-198).

Bu sebeple kadin emegi iicretli emek i¢inde erkek emegine gore farkli bir
kategoride ele alinmaktadir. Bu farkli ele alinisin sebebi kadin emeginin toplumsal
yapt icinde Onemli belirleyicilerinden olan cinsiyetgi isbdliimiinden
kaynaklanmaktadir. Toplumsal yap1 i¢inde kadin ve erkege aym gorevler
verilmeyerek; erkekler ev disinda yapilan emek faaliyetlerine katilirken kadinlar
ise cinsiyet¢i isbolimiiniin getirdigi ev i¢inde yapilan {retim siirecine

katilmaktadir (Ergiider, 2006, s. 62).
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Kadin konum itibariyle toplum i¢inde erkek ile esit sartlara sahip degildir.
Ulagmak istedigi bir imkana erkeklerle esit kosullarla ulasamamaktadir. Bu
esitsizligin temelinde de toplum tarafindan kadindan beklenen evde ¢ocuk, yasl
ve hastalarin karsiliksiz bakimi beklenirken (Yaman Oztiirk, 2016, s. 44),
erkeklerden beklenen ise ev islerine dahil olmayarak disarida ¢alisarak ailelerin
ekonomik ihtiyaglarimi karsilamasi olmaktadir (Gazioglu, 2014, s. 97).
Giiniimiizde oldugu gibi tarih boyunca tiim insan topluluklarina baktigimizda ayni
sorunla karst karsiya kalinmakta bakim islerinden kadinlarin sorumlu oldugu
goriilmektedir (Yaman Oztiirk, 2016, s. 47).

Calisma hayatinin her alaninda karsimiza ¢ikan toplumsal cinsiyet
esitsizligi tarimsal tretimde daha belirgin haldedir. Genel olarak erkeklerin
ekonomik faaliyet icindeki yerleri daha fazla gelir getirici islerken, kadinlarin
ugrasmis olduklar1 isler daha ¢ok ev eksenli, daha ¢ok emek faktoriiniin oldugu
mevsimlik, yar1 zamanli veya iicretsiz islerdir (Candan & Ozalp Giinal, 2015, s.
10). Bundan dolayidir Ki cinsiyet¢i isboliimiiniin tizerinde gelenek, kiiltiirel
degerler, aile yapis1 gibi faktorler etkiliyken kadinin istihdam igindeki payinin en
yiksek oldugu tarim sektoriinde calisan kadinlarda bu gelenekgi yapidan
etkilenmektedir.

Tarim sektériinde yapilan isler ya da bu islerin ¢aligma ve yasam kosullar
degiskenlik gosterse de degismeyen tel sey cinsiyete dayali isbdliimiidiir. Bu
sebeple kirsal alanda kadin bahcede calisirken ayni zamanda evde temizlik,
bulasik, yash ve ¢ocuk bakimi gibi diger isleri de iistlenmektedir (Kablay, 2018, s.
211-212).

Kadinlarin calisma alan1 genellikle hane i¢i olarak sinirlandirilirken,
tohum ekme, yetistirme gibi emek yogun isler kadin isi, bu tohumu satin alma isi
erkek isi olarak goriilmiistiir. Durumun ilgin¢ olan yani ise emek yogun isler
kadin isi olarak goriiliirken; tarimda makinelesmeyle birlikte bu isler erkek isi
olarak goriilmeye baslanmustir. Ornegin tiitiin dizme isi kadinlarin parmak yapisi
sebebiyle daha kolay yaptigi isler olarak atfedilirken, 2000°li yillarda tarimda
makinelesmeyle birlikte tiitiin dizme makinesi ¢ikmis, daha 6nce kadin isi olarak
goriilen bu isi makinelesmeyle birlikte erkekler yapmaya baslamistir (Yaman,

2015, s. 254).
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Ataerkil yapiya dayali toplumsal cinsiyet sisteminde kadin emegi ve
bedeni erkeklerin himayesi altinda olup, kadin emek iretimini {icretsiz
gerceklestirmektedir. Erkekler kadinin hem emeg8i hem de yeniden {iretimi

iistiinde denetim kurmaktadir (Yaman Oztiirk & Dedeoglu, 2016, s. 15).

Kirsal ¢oziilmeyle birlikte bazi kadinlar kirda kalirken bazi aileler
tamamen go¢ etmislerdir. Yasanan go¢ sonrasi kirda yasanan cinsiyet¢i isbolimii

ayni sekilde sanayilesen sehirlerde de devam etmistir.

Ozellikle kdyden kente yeni go¢ edenler arasinda evli olanlarin ¢alismasi
toplum tarafindan uygunsuz karsilanmis, erkek bireyden sonra ¢alisan kisi eger
gelir yetersiz ise evdeki “bekar kiz” olmustur. Gog¢ sonrasi kentteki kadinlarin
calismasina riza gosterilmekle birlikte is alanlarma smirlamalar getirilmistir
(Onder, 2013, s. 50). Kirda tarimda calisan kadinlar kentte de ya akraba ya da
hemserilerinin isletmelerinde ¢alismislardir (Yaman Oztiirk, 2016, s. 39).

Tim bu etmenlere bakacak olursak cinsiyet¢i isboliimii Diinyada oldugu
gibi Tiirkiye’de de karsimiza ¢ikan bir olgu olup en fazla tarim sektdriinde ve
geleneksel aile yapilarinda kadinlarin maruz kaldiklari tistiinde durulmasi gereken
onemli bir sorundur. Kadinlar geleneksel aile sistemi i¢inde tarimsal yapida hem
tarimsal Uretime katilirken hem de ev islerini yerine getirmekte ve bunun
karsiliginda herhangi bir ticret almamaktadir. Ciinkii yapmis olduklari isler onlar

icin duygusal emek ve temel gorevleri gibi goriilmektedir.
2.3.1.3.Sosyoekonomik Sorunlar

Tarim sektorii Tirkiye’de kadinlarin en ¢ok istthdam edildigi sektordiir.
Kadinlarin tarim sektorii icinde istihdam edilme bigimleri {icretsiz aile is¢isi ya da

mevsimlik tarim is¢isi olarak ikiye ayrilmaktadir.

Tarim sektoriinde c¢alisan kadinlarin karsilastigi bircok sorun olmakla
birlikte bu sorunlarin en Onemlisi sosyoekonomik sorunlardir. Bu sebeple bu
baglikta icinde birbiri ile baglantili bircok problemi barindiran sosyoekonomik
sorunlar yoksulluk, miilksiizlesme, gog, calisma kosullarinin zorlugu, {icret

esitsizligi gibi kavramlar ¢ergevesinde incelenecektir.

1970’11 yillarda yasanan tarimda makinelesme siireci ve tarimda
kapitalistlesmenin ardindan tarim sektorii yapisal bir degisime girmistir.

1980’lerde neo-liberal politikalara gecis siireci tarim sektoriinii ve bu sektorde
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licretsiz aile iscisi olarak calisan kadinin is¢ilesmesini hizlandirmigtir. Tarimda
yasanan c¢oziilmeler topraktan ge¢imini saglayan bir¢ok iicretsiz aile isgisinin
ayakta kalmasimi zorlagtirmistir. Geg¢imini saglayamayan koylii ise topragini

satarak miilksiizlesmenin temellerini atmistir.

Kirsal alanda yoksullugun boyutu o&zellikle topraksiz koyliiler, tarim
iscileri ve kiiciik toprakli koyliiler arasinda hissedilmistir. Kendi topragi olmayip
baskasina bagli olarak c¢alisan yoksul koyliileri topraga baglayan bir unsur
olmamasi kente go¢ hizlandirirken; miilkiyeti olan koylii ise kiigiik toprak sahibi

zamanla miilksiizlesmis ve kente go¢ etmistir (Kan, 2014, s. 215-216).

Bu dénemde tarimsal yapilardaki uyum politikalar1 sonucu devletin tarima
vermis oldugu desteklerin birden bire kesilmesi aileleri ge¢imini siirdiirmek i¢in
yeni yollar aramaya yoneltirken kadinin ev icinde ve tarlada olan is yiikii daha

agir hale gelmistir (Yaman, 2015, s. 253).

Yasanan tarimsal ¢oziilme tarimla gecimini saglayan birgok ailenin
yoksullasmasina ve miilksilizlesmesine sebep olmustur. Tarim sektoriinde yasanan
dontisiimler ile birlikte erkek giderek miilksiizlesmekte iken kadin zaten miilksiiz
oldugu i¢in miilksiizlesme olgusu kadin igin gegerli bir olgu degildir (Candan &
Ozalp Giinal, 2013, s. 99).

Kadimlar tarimsal faaliyetlerin her alaninda ana aktdr iken calistig
topraklar kendilerinin degildir. Toplumsal normlara gore toprak erkek ¢ocugun
hakkidir ve mal paylasiminda kadma herhangi bir hak verilmez. Kadin kendi
istline diisen maldan kendi istegiyle feragat eder (Yaman, 2015, s. 255).
Kadinlarin kendilerine ailelerinden miras kalan topraktan feragat etmelerini ya da
cok diisiik bedellerle vazge¢melerinin toplumsal gerekgeleri vardir. Tarim
toplumlarinda kadin kendi ailesinin mirasindan kendini yoksun birakirken;
evlendiginde de ayni sey goriimceleri i¢in gegerlidir. Erkek kardeslerine karsi
kendi topraklarindan vazgecen kadin; goriimcelerininde kendi haklarina diisen
mirastan vazge¢meleri sonucu aralarinda bir denge saglandigini diisiinmektedir
(Ecevit, 1994, s. 98). Topragin asil sahibinin erkek oldugu diisiincesi kadin i¢in
miilk sahibi olmanin gereksiz oldugu ayn1 zamanda evin asil ge¢cimini saglayan ve
iretici konumunda olan kisinin ise es, baba ya da erkek kardes oldugu diisiincesini

benimsetmektedir.
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Kadmin milk sahibi olma durumu so6z konusu degilken erkegin
miilksiizlesmesi kadinin c¢alisma bigimlerinde degismelere sebep olmustur.
Ucretsiz aile iscisi olarakkiiciik meta iireticisi (KMU) hanelerde ¢alisan kadinlar
miilkslizlesmenin ve erkegin kente gocii sonrasi {icretli mevsimlik is¢i olarak

calismaya baslamislardir (Karkiner, 2012, s. 4).

Kadin emegi kirsal alanda ¢ogu kez hanenin yoksullugunu en aza indirmek
amaciyla karsiliksiz emek olarak kullanilmaktadir. Kadin hane i¢inde ev islerini
yaparak, hayvan ve bahge isleriyle ilgilenerek, ailenin iiriin ihtiyacini lireterek ya
da ev disinda ticretli ve gilivencesiz islerde calisarak haneye destek olmaktadir
(Kalaycioglu, 2003; akt., Kan, 2014, s. 220). Kirsal alanda kadin ve erkek
arasindaki yoksulluk durumu farkliliklar gostermekle birlikte kadin yoksul oldugu
gibi erkeklere gore firsat esitligi, kiiltiirel faaliyet, sosyal giivence, egitim gibi bazi

haklardan da yoksun kalmaktadir.

Giderek yoksullasan ve kendi topraginda gecimini saglayamayan aileler
yoksulluk agina kapilmis bu durum ise beraberinde gocii getirmistir. Baz1 aileler
topluca go¢ ederken bazi ailelerde bu durum sadece erkegin kente gociiyle
sonuclanmistir. Sadece erkegin goc ettigi durumda kirda tek basina kalan kadinin

omzuna iki kat ytiklenmistir.

Erkegin kente gocii ile birlikte kirsalda kalan mevsimlik iicretli ig¢i olarak
calisan kadin iscilerin bazilar1 olduklar1 yorelerde tarim is¢iligi yaparken 6zellikle
miilkstizlesen ve yoksullasan aileler gezici tarim isciligini tercih etmistir.
Mevsimlik tarim isgilerinin (MTI) ¢alisma alanma baktigimizda Karadeniz, Ig
Anadolu, Ege, Dogu Anadolu gibi bolgelerde ¢alisirken; bolgelere gore calistiklar
alanlar findik, zeytin, pamuk, sekerpancari, sebze ya da meyve bahgeleri gibi
degisiklik gostermektedir (Kaya & Ozgiilnar, 2015, s. 117). Calismamizin ana
konusu mevsimlik ticretli is¢iler oldugu i¢in bu baglamda asil iistlinde durmamiz

gereken nokta koyde kalan ve tarimsal faaliyete katilan iicretli MT1’lerdir.

Tarim isgilerine yonelik olarak yasal diizenlemeler yapilmasina karsi
MTT’lerin ¢alisma kosullarina yonelik olarak yasal bir diizenlenmeme yapilmamis
olmast Ozellikle gezici tarim is¢ilerinin zor olan yasam kosullarmmi daha ¢ok

agirlastirmaktadir.
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Bu sebeple MTI’lerin calisma kosullarinin yani sira yasam kosullari
tizerinde durulmasi gereken bir diger konudur. Gezici tarim isgiliginde 6zellikle
mevsimlik tarim isciliginin en yogun oldugu il olan Sanlurfa’da MTI’lerle
yapilan gorlismeler sonucu bazi aileler birka¢ yildir evlerine donmediklerini,
zamanlarinin biiyilk boliimiinii cadirlarda ve yollarda gecirdiklerini ifade
etmislerdir (Hayata Destek Insani Yardim Dernegi, 2014, s. 17). Ayn1 zamanda
zamanlarinim biiyiik boliimiinii farkl1 yorelerde, ¢adirlarda geciren gezici MTI’ler,
ulasim, barinma, su, beslenme, saglik gibi sorunlarla kars1 karsiya kalmaktadirlar
(Karaman & Yilmaz, 2011, s. 15). MTI’lerin tamami calisma ve yasam
kosullarinda problemler yasamakla birlikte yapilan arastirmalar gezici MTI’lerin
yasam kosullarinin yerel MTIi’lere gére daha zor oldugu sonucunu ortaya

cikarmustr.

Tiirkiye’de caligma hayatinda kadinlar hak ettigi ticretin karsiligini tam
anlamiyla alamamaktadir. Gerek cinsiyetci isboliimii ve ataerki ideoloji, gerekse
esnek calisma kosullarinin kadinlar i¢in uygun is alani segilmesi kadin ve erkek
arasindaki iicret diizeyleri arasinda farkliliklara sebep olmaktadir. Kadin emeginin
sOmiiriildiigli ve ticret diizeyinin en belirgin oldugu sektor ise iilkemizde tarim

sektorudur.

MTT’lerin {icretlerinin emeklerinin karsiligi olmamasi, {icreti zamaninda
alamama, aracilarin {icretlerinden komisyon kesme gibi sorunlarla kars1 karsiya
kalmis olsalar bile en biiylik fark cinsiyetler arasi ticret farkliligidir. Kadin ve
erkek arasindaki ticret esitsizligine baktigimizda cinsiyet¢i isbdliimiiniin bu
esitsizlikte yeri bulunmaktadir. Yapilan islerin kadinlarin igine gére farkli ve daha
agir olmasi cinsiyetler arasi iicret esitsizligini agiklamak icin akla gelen ilk sebep
olsada sonuglar bu yargimizi ¢iiriitmektedir (Goriicii & Akbiyik, 2010, s. 206-
208).

2009 yilinda Ulukan ve Cigerci Ulukan’in Persembe Ilgesinde gezici
mevsimlik tarim ig¢ilerine yonelik yapmis olduklart arastirmada iicret farkliliklar
sadece cinsiyetler degil, farkli etnik gruplara mensup ve yabanci isgiicli agisindan
da iicret farkliliklar1 oldugunu gozlemlemislerdir. Yapilan arastirmada findik hasat
doneminde yorede calistirilan is¢ilerden yerel halka tecriibesine ve pratikligine
gore daha fazla tcret verilirken Kiirt ya da Giircii iscilere daha diisiik ticretler

verilmektedir (Ulukan & Cigerci Ulukan, 2011, s. 173).
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Sadece yilin belirli zamanlarinda is bulup ¢alisma imkani olan MT1’lerin
ticret dilizeylerindeki yetersizlikler onlarin  yasam kosullarin1 daha da
agirlastirmaktadir. Yilin belirli zamani tarim islerinde, kalan zamanlarda diistik
ticret ve gilivencesiz islerde ¢alisan tarim iscilerinin aldigi {icretler onlarin yeterli

beslenememelerine neden olmaktadir (Ozbekmezci & Sahil, 2004, s. 262).

1980’lerden 2000’li yillara geldigimizde de kirsalda kadinin yasadig
sorunlardan yoksulluk basta olmak iizere bircok sorun halen devam etmektedir.
Kadin emegi hala ikinci planda olarak emek piyasasina katilmakta vasifsiz,

ikincil, ucuz, giivencesiz olarak degerlendirilmektedir.

Tiim bu etkenlerle birlikte kadin emeginin goériinmezligi sorunu da ortaya
c¢ikinca bu durum kadini yoksullastirmakta ve yoksunlastirmaktadir. Ortaya ¢ikan
bu yoksulluk sorununun engellenmesi i¢in pek c¢ok yoksullukla miicadele
politikast hazirlanmakla birlikte sonuglara bakildiginda maalesef umut verici bir

durum ortaya ¢tkmamaktadir (Candan & Ozalp Giinal, 2013, s. 95).
2.3.1.4.Egitim Sorunu

Bireylerin toplumsal deger ve bilgileri 6grenerek kendisinden sonra gelen
kusaklara aktardigi bir siire¢ olan egitim, bir yandan toplumsallagma arac1 olarak
islev goriirken diger yandan bireye toplumsal ve mesleki bilgi becerileri

kazandiran bir sistem olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Gazioglu, 2014, s. 99).

Egitim kadinlarin isgiicline katilimlarmi kolaylastirirken ayni zamanda
egitimli bireyler sosyal hayata, karar alma siireglerine, hizmet erisimlerine de daha
cabuk erisebilmektedir (Kulak, 2011, s. 63). Bu sebeple Tiirkiye’de kadinin
isgiicli piyasasina girmesi ve bagimsizligini elde etmesinin en 6nemli yolu

egitimden gecmektedir (Onder, 2013, s. 49).

Tiirkiye’de kadinin isgiiciine katilim oran1 erkeklere gore oldukca
diisiiktiir. Bu durumun en 6nemli sebebi ise egitim oraninin kadinlarda daha diisiik
olmasidir. Zorunlu egitim stiresinin sekiz yila ¢ikarilmasi ilkdgretimde okullagsma
oranini artirict bir unsur olarak karsimiza ¢iksa da genele baktigimizda kiz-erkek
okullasma orani arasinda halen olduk¢a onemli bir fark vardir (Onder, 2013,

S. 49).
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Egitimi engelleyici kdy - kent gibi cografi; niifus, ataerkil aile yapisi, dil
ve din ayrimi gibi sosyal birtakim unsurlari olmakla birlikte bu unsurlar tarim

sektoriinde ¢alisan kadinlar i¢in daha belirgindir (Cakir, 2008, s. 30).

Mevsimlik tarim iscileri ve tarim is¢isi kadinlar {izerinde yapilan
arastirmalarda gdsteriyor ki demografik oOzellikleri agisindan bakildiginda
kadinlarin egitim seviyeleri oldukea diistiktiir. Hatta baz1 kadinlar hi¢ okula gitme
imkan1 dahi bulamamistir. Bunun sebebi ise kadinlar tarafindan tarim isciliginin
aslinda temel bir meslek olarak goriilmesinden kaynaklanmaktadir (Yildirak vd.,

2009; akt., Giines, 2015, s. 17).

Kadimlarin egitim oranlarinin diisiik olmasinin sebebi sadece egitim
noktasinda erkeklerden geri kalmasini gostermemekte ayn1 zamanda bilgi,

birikim, mesleki agidan da 6nemli bir yoksunluk i¢inde olduklarini géstermektedir

(Gazioglu, 2014, s. 99).

Kirsal alana baktigimizda da kadinlar genelde iicretsiz aile isgisi olarak
calismaktadir. Egitim c¢ogu aile de soz konusu olmamaktadir. Kadinlarin
okumamasina ilave olarak yeni yetisen kiz ¢ocuklart da okutulmamakta ev kadini
olarak yetistirilmektedir. Aile eger tarimda kendi topragiyla ugrasiyorsa kadinlar
ve kiz ¢ocuklar aile iiretimine destek veren bir unsur olarak goriilmekte ve kendi
topraklarinda calistirilmakta, KMU seklinde devam ediyorsa kadinlar hem kendi
topraklarinda calismakta hem de yevmiyeli olarak baska topraklarda
caligmaktadir. Ataerkil yapimnin egemen oldugu basta kirsal alanlarda egitim kiz

¢ocuklari i¢in olduk¢a 6nemli bir sorundur.

2017 yilh Tiiik verilerine gore kadinlarda okuma yazma bilmeyen orani
olarak 1.sirada %7.48 ile Giineydogu Bolgesi, 2. sirada %6.51 ile Kuzeydogu
Anadolu,3.sirada %6.41 ile Ortadogu anadolu bolgesi alirken daha ¢ok ekonomisi
tarima dayali ve {icretsiz aile is¢iliginin yaygin oldugu bolgelerimizden biri olan
Dogu Karadeniz Bolgesi %4.66 ile 4.sirada yer almaktadir. Dogu Karadeniz
Bolgesinde yasayan kadin i¢in ataerkil yapi, kadinin ikinci plana atilmasi gibi
durumlar hakim oldugundan egitim gibi imkanlardan diger bolgelerde yasayan
kisilere gore daha smirhidir. Tablo 3’te Dogu Karadeniz Boélgesinde yillar

itibariyle kadin okuma yazma bilmeyen oranlar1 verilmistir.
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Tablo 3.Dogu Karadeniz Bolgesinde Okuma-Yazma Bilmeyen Orani(%)

Yillar Kadin Erkek
2008 18.12 3.67
2010 14.48 2.88
2012 9.78 1.98
2014 9.15 1.8
2015 9.19 1.78

Kaynak: TUIK, Bolgesel Istatistik/Egitim Istatistikleri, Aralik 2017
Dogu Karadeniz Bolgesi’nde okuma yazma bilmeyen niifusta cinsiyetler
arasi ciddi farklar goriilmektedir. 2015 yili verilerine gére okuma yazma bilmeyen
erkek oran1 %1.78 iken bu oran kadinlarda %9.19 olarak Karsimiza ¢ikmaktadir.
Ayni sekilde 2008 yilinda kadinlarda okuma-yazma bilmeyen orani kadinlarda
%18.12 iken erkeklerde %3.67, okuma yazma bilmeyen oran1 yillar
itibariyleazalis gosterirken 2010°da %14.48 ve 2015 yilinda kadin okuma yazma

bilmeyen oran1 %9.19 olarak gerceklesmistir.

Kirsal alanda kiz ¢ocuklarinin okutulmamasi ailelerin ekonomik durumlari
ve gecim diizeyleri ile yakindan iligkilidir. Kiz ¢ocuklar1 geleneksel aile yapisi
sebebiyle kiiciik yasta evlendirilmekte bu da onun ailede kayip aile liyesi olarak
goriilmesine sebep olmakta bedenen gelismis olmalart onlar1 okuldan alikoyan
sebepler olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Asan & Fazlioglu, 2012; akt., Peker &
Kubar, 2012, s. 180).

Kirsal kesimde hiikiim siiren ataerkil zihniyet sonucu kadinin egitimi ve
kendi ekonomik bagimsizligini kazanmasi goz ardi edilirken kirdan kente goc

stiresinde bu sorun kadinlar i¢in daha da biiyiik sorunlara yol agmaktadir.

Kirsalda tarim sektoriinde iicretsiz aile iscisi olarak calisan ve evin
gecimini erkegin iistlendigi bir yapida kente goc¢ oldugunda kadin niteliklerine
uygun bir i bulamamakta ve sahip olunan gelenekler, ¢ocuk ve aile sorumluklari
nedeniyle kadin isgiiciine dahil olamamaktadir (Koray, 2018; akt., Karadeniz,
2011, s. 108).

Tarim kesimi disinda iicretli bir iste calisan kadin olduk¢a azdir ancak bu
calisanlar i¢inde geleneksel roller aile fertleri tarafindan beklenilmektedir. Yapilan
aragtirmalar sonucu kadin egitimli bile olsa erkek bireye basarili kadin nedir diye

soruldugunda iyi es, iyi anne yanitlart alinmistir (Kuzgun & Sevim, 2004, s. 16).
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Bu sebeple erkek icin kadinin basarili olmasindaki etken onun egitimli olmasi

degil ona toplum tarafindan yiiklenilen gorevleri yerine getirmesidir.

Sonug olarak egitime iligkin veriler incelendiginde kadin erkek arasinda
egitim arasinda kadinlarin aleyhine bir esitsizlik goriilmekte; bu esitsizlik 6zellikle
kirsal alanda kadinlarin  egitime erisim imkanlarin  yetersizliginden
kaynaklanmaktadir. Kirsal alanda yasayan kadinlarin ve kiz ¢ocuklar1 ya {icretsiz
aile is¢isi olarak ya da diisiik tcretli olarak c¢alismakta onlar1 sosyal refah
diizeylerinin artirilmas1 ancak egitimde gelismenin saglanmasiyla miimkiin
kiliabilmektedir (Kulak, 2011, s. 63). Ciinkii egitim sadece isgiicline katilimi
artirarak kadinlara sosyal refah diizeyi saglamakla kalmiyor ayn1 zamanda mevcut

ataerkil zihniyet yapilarini kirarak kadinlarin isgiiciine katilimini toplum nezdinde

mesru kilmaktadir (Onder, 2013, s. 49).

Kirsal bolgedeki kadinlarin egitim imkanlarina erismesi ve bu imkéanlardan
yararlanabilmesi onlarin performansini artirirken toplum nezdindeki statiilerinin
degismesini de saglayacaktir. Egitim sayesinde bilinglenen kadin bu sayede
tarimsal yayim, tarimsal sistemlerin gelistirilmesi, toprak reformu gibi ve kirsal
refah gibi alanlarda etkin rol oynayacaktir (Prakash, 2003; akt., Sahinli & Sahbaz,
2013, s. 87).

2.3.1.5.Cifte Emek

Cifte emek kadmin ev ve is hayatinin birbirinden ayrilamayip i¢ ige
gecmesi durumudur. Kadin ev i¢inde ¢ocuklarina karsi annelik, esine karsi eslik,
evin biiyliklerine kars1 gelinlik gorevlerini yerine getirirken diger yandan da ev
disinda da Ttcretli veya {licretsiz olarak emegini ortaya koyarak iiretime dahil

olmaktadir.

Kadmin yerinin evi olmasi anlayis1 yiizyillardir siiregelen bir anlayis
olarak kalmis, yasami ev isleri ve cocuk bakimi olarak sinirlandirilmistir. Ortaya
cikan sanayilesme ve teknolojik gelismeler kadini is yasamina dahil etmeye
caligsa da toplumda hakim olan geleneksel bakis acgis1 devam etmekte kadinin
konumu hala ucuz emek veya yardimci aile isgisi gibi sifatlarla anilmaktadir

(Kuzgun & Sevim, 2004, s. 14-15).

Tiirkiye’de tarim sektoriinde kadinlar yillardir 6nemli bir role sahip

olmakla birlikte kirda yapilan geleneksel tarim faaliyetlerinde kadinlara genellikle
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ticret 6denmemektedir. Kadmin yapmis oldugu isler is olarak degil toplum

tarafindan yasam tarzi olarak goriilmektedir (Sahinli & Sahbaz, 2013, s. 87).

Tarim sektoriinde yaygin olan iicretsiz aile is¢iliginde kadin emeginin
karsiligin1 alamazken aymi zamandakendisinden beklenen ev i¢i sorumluluklari
yerine getirmekle ylikiimliidiir. Tarimda iicretsiz aile is¢isi olarak ¢alisan kadin
giin i¢inde tarlada ugrasirken, eve geldiginde sorumluluklari kaldig1 yerden devam
etmekte; ev isleri, yemek cocuk bakimi gibi isleri de eksiksiz olarak devam

ettirmektedir.

Kirsal alanda kadmlarin tamami ¢ocuklarina kendileri bakmakta,
giiniimiizde kentlerde mevcut olan kres, bakici gibi herhangi bir ek kaynaktan
destek gormemektedir. Ataerkil bir yapmin sonucu olarak kisiler genellikle aile
biiyilikleriyle kalmakta erkegin annesi ¢ocuk bakiminda kadinin annesine gore
daha aktif rol almaktadir (Kulak, 2011, s. 68). Kadin ise temel faaliyet olarak
tarimla ugrasan bir aile oldugu i¢in arta kalan zamanlarda aile islerine destek
olmaktadir. Kadinin ev i¢inde biitiin isleri yapmasinin yani sira ev dis1 iiretime de
dahil olmasi ve bunlarin karsiliginda bir ticret almamasi onun yaratilisi itibariyle
duygusal, hassas, sabirli bir varlik olarak goriildiigii i¢in aslinda onun dogasina
yiiklenilen bir durum olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ozkaplan’a gére ev icinde
esine, gocuguna, aile biiyiiklerine olan bakim emegi olarak adlandirilan bu durum
duygusal emek olarak karsimiza c¢ikar ve piyasalasmis diger emek
kategorilerinden farklilagir. Kadin bu isleri yaparken toplumun kendisine
yiiklemis oldugu sorumluklulardan ziyade var olan sevgiden yaptigi igin aslinda o
da bunun karsihiginda herhangi bir karsilik beklememektedir (Ozkaplan, 2009,
s. 16-17).

Bunlarin dogal bir sonucu olarak o6zellikle kirsal kesimde yasayan
kadinlarin ev i¢i ve ev dis1 yiikleri, onlara yiiklenilen sorumluluklar kenttekilere
gore daha fazladir. Kadin i¢in ¢alisma sadece ev ile sinirli kalmamakta kendi
topraginda da calistig1 i¢in ¢ifte mesai s6z konusu olmaktadir. Bir taraftan ev
isleriyle ugrasirken ayn1 zamanda tarlada c¢alisan kadin i¢in bu durum ¢ocuklarina,
esine, en 6nemlisi kendine ayirdigi daha az vakit olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Yiiklenilen sorumluluklarin fazlaligi ise kadini karar alma mekanizmalarinda, aile
icinde s6z hakki olmada, tarim dis1 istihdama katilma imkani konusunda ise

dezavantajli duruma getirmektedir.
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2.3.1.6.Sosyal Giivencesizlik

Sosyal giivencesizligin en yogun oldugu sektdr olan tarim sektorii tim
diinya genelindeki duruma benzer olarak sosyal gilivenlik sistemine entegre
edilmeye calisilan son gruptur. Bu entegrasyon siirecine dahil edilmesinin geg
olmasi tarim sektoriiniin ekonomik ve teknolojik yonden gelisimini tamamlama
stirecinin diger sektorlere kiyasla daha uzun olmasindan kaynaklanmaktadir. Bu
sebeple tarim sektorii ¢alisanlarinin sosyal gilivenliginin tam anlamiyla entegre
edilmesi ancak tarimin Kklasik {iretim yontemlerinden kurtulup teknolojik

gelismeye uyum sagladigi 6l¢lide miimkiindiir (SGK, 2013, s. 8).

Calisma hayatinda ev hizmetlerinde ve tarim sektoriinde gilindelik
calisanlarin biiyiik cogunlugu kadinlardan olusmaktadir (Karadeniz, 2011, s.
102). Dolayisiyla iilkemizde esnek calisma bi¢iminde calisan kadinlarin ¢ogu
sosyal giivenlikten yoksundur. Kadinin isgiiciine katiliminin en yiiksek oldugu
yerler ise tarim sektdrii ile ge¢im saglandig icin kirsal bolgelerdir (Onder, 2013,
S. 48). Kirsal alanda yasayanlarin tarim dis1 istthdam olanaklart sinirli olmast
sebebiyle calisanlarin biiyiilk bir kismi tarim dist sektorde istihdam imkani

bulamamaktadir.

Tarim sektoriinde caligmaktan bagka bir alternatifi olmayan kadinlar
licretsiz aile iscisi ya da mevsimlik islerde yevmiyeli olarak calismaktadir.
Erkekler icin ise durum ayni olmakla bir erkeklerde kendi hesabina g¢alistiklar
i¢in bu durum tarim sektoriinde ¢alisan birgok is¢inin sosyal giivenlikten yoksun

olmasina sebep olmaktadir (Olhon, 2011; akt., Sahinli & Sahbaz, 2013, s. 87).

Tarim is¢ilerinin c¢alisma kosullar1 ve glivence kapsamlar ile ilgili
kanunlarda diizenleme yapilmakla birlikte var olan diizenlemeler o6zellikle

mevsimlik yevmiyeli is¢ileri kanun kapsami disinda kalmasina sebep olmustur.

Tarim iscilerine ya da tarim islerine kanunlarda yeterince diizenlenme
yapilmamasi1 tarim sektoriinde calisan binlerce is¢iyl dezavantajli  durumu
diisirmektedir. 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununda “tarrmsal is” in tanmm yapilmakla yetinilmis, 4857 sayili Is
Kanununda (iK) ise hangi islerin tarimsal ve orman isleri oldugu belirtilmistir
(Demir, 2015, s. 179-180). 4857 sayili IK’nunda ise tarmm islerini 51°den daha

fazla isci calistiran tarim isletmeleri olarak IK kapsamma alirken getirilen bu
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tanimlama mevsimlik tcretli iscileri kanun kapsami i¢ine dahil olamamasina

sebep olmustur.

Sosyal giivenlik hakki tiim ¢alisanlar i¢in bir hak iken bu haktan en az
yararlanan kesim tarim sektoriinde calisan isg¢ilerdir. Mevsimlik tarim isleri
ozellikle yilin bir kismimi kapsamast kisilerin gelirlerinin diizensiz ve diisiik
olmasina sebep oldugu i¢in birgok is¢i saglik gilivencesi ve sosyal haklardan
mahrum kalmaktadirlar. 5510 sayili kanunda siireksiz olarak tarim ve orman
isleriyle ilgilenenlerin sosyal giivenlik haklarindan yararlanamamalari durumu s6z
konusuyken 25.02.2011 tarihinde yiiriirliige giren 6111 sayili yasa ile bu durumun
onil agilmis tarim ve orman islerinde hizmet akdiyle sigortasiz ¢alisanlarda sosyal

giivenlik haklarindan yararlanmaya baslamistir (Demir, 2015, s. 187).

Mevsimlik tarim isgileri Borglar Kanununa (BK)’na tabi iken 4857
sayillIK ise sadece 51 ve daha fazla is¢i ¢alistiran tarim isyerlerini IK kapsamia
almug; niteligi geregi 30 giinden az siiren isler siireksiz isken, 30 giinden fazla olan
isler siirekli is sayimustir (Tuncay, Savas & Kilig, 2014, s. 12). Ozellikle
mevsimlik tarim isgileri icin tarim sektoriiniin niteligi itibariyle genellikle 30
giinden az olmasi onu belirsiz bir is yaparken is giivencesi kapsaminin digina
atmaktadir (Keskin, 2011; akt., Uzundere, 2015, s. 34-35). Bu sebeple yevmiyeli
ve licretsiz aile iscisi olarak calisan kadinlarda sosyal giivencesizligin yaygin
olmas1 sosyal giivenlik mevzuatindaki eksikliklerden dolay1r kaginilmaz bir

durumdur (Karadeniz, 2011, s. 102).

Peker ve Kubar’a gore tarimda istihdam edilenlerin biiylik bir
cogunlugunun sosyal giivenlik kurumuna kayitlar1  bulunmamaktadir.
Sektorelbazli baktigimizda da ayni sekilde kente gore kirda kadin ve erkekler
arasinda tarim sektoriinde sosyal gilivencesiz c¢alisma ortamlarmin daha yaygin

oldugu goriilmektedir (Peker & Kubar, 2012, s. 184).
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Tablo 4. iktisadi Faaliyet Kollarinda Kayitdis1 Istihdam Orani(%)

Yillar Tarnm | Tarim Dis1 | Sanayi | Hizmet | insaat | Genel
2002 90.14 31.74 36.40 29.19 - 52.14
2003 91.15 31.55 36.43 29.00 - 51.75
2004 89.9 33.83 37.28 31.96 - 50.14
2005 88.22 34.32 38.11 32.27 - 48.17
2006 87.77 34.06 38.12 31.88 - 46.97
2007 88.14 32.34 35.51 30.63 - 45.44
2008 87.84 29.76 31.61 28.77 - 43.5
2009 85.84 30.08 33.43 28.4 - 43.84
2010 85.47 29.06 32.68 27.11 - 43.25
2011 83.85 27.76 315 25.71 - 42.05
2012 83.61 24.51 27.89 22.73 - 39.02
2013 83.28 22.4 25.23 20.9 - 36.75
2014 82.27 22.32 20.26 21.09 36.61 | 34.97
2015 81.16 21.23 19.13 20.05 35.58 | 33.57
2016 82.09 21.72 20.2 20.35 35.76 | 33.49
2017 83.33 22.1 20.03 20.95 35.80 | 33.97

Kaynak:TUiK, Hanehalk: isgiicii Istatistikleri, Mart 2019

Kayit dis1 istihdam hem ¢alisan kisilerin giivencesizliginin devam etmesi
anlamina gelirken hem de iilke ekonomisinde ciddi zararlara neden olmaktadir.
Tablo 4’1 inceledigimizde tarim, kayit dist calismanin en yaygin oldugu sektor
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. 2002 yilinda kayitdisi isttihdam orani hizmetler
sektoriinde %29.19 iken bu oran tarim sektoriinde yaklasik 3 kati olarak
%90.14’tiir. Tarimdaki kayit dististihdam oran1 2007 yilinda %88.14 diizeyinde
gerceklesmis, bu oran yillar itibari ile azalarak 2012 yilinda %83.28 oraninda
gergeklesirken 2017 yilina geldigimizde %83.33 olmustur. Geride kalan 15 yillik
slirece baktigimizda ise tarim sektoriinde yaklasik %6 gibi bir azalma meydana

gelmistir.

Kayit dis1 ¢alismanin en fazla tarim sektoriinde olmasi ve tarim sektoriinde
en fazla istthdamin kadmn agirhiklt  olmasinin  sonucu olarak sosyal

giivencesizlikten etkilenen kesimin bagroliinde ise kadinlar olmaktadir.
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Tablo 5. Tarim Sektoriinde SGK’ya Kayitli Olmayanlarin Orani(%)

YILLAR TOPLAM KADIN ERKEK
2014 82.3 94.4 71.8
2015 81.2 94 70.2
2016 82.1 94.3 72.2
2017 83 94.2 74
2018 82.7 90.9 76.2

Kaynak: TUIK, Hanehalki Isgiicii Istatistikleri, Nisan 2019

Grafikte de goriildiigii gibi tarimda istihdam edilen kadinlarin Sosyal
Giivenlik Kurumuna (SGK) kayitlilik durumunda yillar itibariyle dalgalanmalar
yasamustir. Tarim sektoriinde calisan kisilerin SGK’ya kayitlilik durumuna
baktigimizda kadin erkek arasinda kadin aleyhine fark goéziikmektedir. 2014
yilinda SGK’ya kayitli olmayan kadin oran1 %94.4 oraninda gergeklesirken, bu
oran 2016 yilinda %94.3, 2018 yilinda 9%90.9 olarak ger¢eklesmistir. 2018 yilinda
kadin erkek arasindaki SGK’ya kayitli olmayanlarin fark: %8’dir.

Iscilerin kendi primlerini 6deyerek sigorta kapsami icine girmeleri
miimkiin olmakla birlikte tarimdan elde edilen gelirle birlikte diisiiniildiiglinde
gercekei bir uygulama degildir. Zira tarimdan ge¢im kaynagi siirelerinin kisith
olmast ve bunun sonucunda kisilerin ge¢imlerini ancak saglamalar1 sigorta i¢in

ekstra harcama yapmalarini imkansiz kilmaktadir (Uzundere, 2015, s. 34-35).

Tarim sektoriinde sosyal giivence anlaminda kadinlarin dezavantajh
kesimler oldugundan bahsettik. Ozellikle mevsimlik tarim isgileri acisindan
baktigimizda giivence kapsamlarinin kanun kapsami disinda olmasi mevsimlik
tarim is¢ilerinin kendilerini gilivensiz ve gelecege karst umutsuz hissetmelerine
neden olmaktadir. Bu durumun kanunlarda yapilacak olast bir degisiklikle tarim
sektoriinde ¢alisanlar lehine degismesi hem kadinlarin sosyal refah ve umudunu
artiracak hem de kayit disilik azalarak tilkenin ekonomik gelismislik diizeyi

artacaktir.

Sonug olarak Tiirkiye ekonomisi agisindan tarim sektorii 1929 Ekonomik
buhran1 basta olmak iizere iilkede uygulanan politikalardan ve ekonomik
krizlerden dogrudan veya dolayli olarak etkilenmistir.1980’lere kadar devlet
destekli tarim politikalariin yerini bu yildan sonra neoliberal politikalara
devretmesi tarimla gecimini saglayan bir¢ok aile i¢in tarim sektoriiniin gelir

getirici Ozelligini kaybetmesine sebep olmustur. Uygulanan politikalar bagta
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tarimsal faaliyetlerde en biiyiik rolii iistlenen kadin emegini derinden etkilemistir.
Daha Onceden iicretsiz aile iscisi olarak kendi hesabina calisan bir¢ok kadin
ticretli emege doniismiistiir. Tarimin gelir getirici 6zelligini kaybetmesi ailelerin
yoksullagsmasina, miilksiizlesmesine ve dolayisiyla go¢ faktoriine sebep olmustur.
Kirsal alanda kadinin konumuna bakacak olursak ev-is unsurunun zaman ve
mekan acisindan ayrilmamast kadinin omuzundaki yiikii artirirken, karsilagsmis
oldugu ataerkil aile yapisi, toplumsal cinsiyet¢i isboliimi, tarim islerinin ev
islerinin uzantis1 olarak goriilmesi emeginin degersiz gorlinmesine sebep
olmaktadir. Kadin erkek arasindaki firsat esitsizligi ve kadinin ezilmisliginin
Oniine gecebilmenin tek yolu, kendi 6zgiirliiklerinin ve gii¢lerinin farkina vararak,

ataerkil yapiya kars1 koyarak gerceklesebilmektedir.
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UCUNCU BOLUM
3. FINDIK URETIMINDE KADIN EMEGI: FATSA’DA BIR
ALAN ARASTIRMASI

Calismanin bu bolimde Karadeniz Bolgesinde dnemli bir ge¢im kaynagi
olan findik {iretimi tizerinden tarimsal iiretimde kadin emegi ortaya konulacaktir.
Bu amagla ilk olarak findik iiretiminin Diinya ve Tiirkiye’deki boyutlar1 ve
ekonomideki yeri anlatilacaktir. Ardindan arastirma evreni olan Ordu ili 6zelinde
findik iretimi ve emek yapis1 aktarillacaktir. Son olarak alan aragtirmasinin
gerceklestirildigi Ordu ili Fatsa ilgesine ait iki farkli koyden 20’ser yevmiyeli

kadin is¢iyle derinlemesine goriismelerin bulgu ve sonuglari paylasilacaktir.
3.1. DUNYA FINDIK URETIMI

Findik bademden sonra Diinyada yetistiriciligi en yaygin yapilan sert
kabuklu bir meyvedir (Findik Sektér Raporu, 2018, s. 4). Findik yetistiriciligini
diinya iilkeleri ic¢indeki en biiylik paymi Tiirkiye olusturmakla birlikte olmak
Italya, A.B.D., Azerbaycan gibi iilkelerde de findik iiretimi yapilmaktadir.

Ulkemiz ekonomisinde findik iiretimi oldukca énemli bir yere sahiptir.
Findigin  yetistirme bolgesi yayilis alam  olarak Karadeniz kiyilarinda
goriilmektedir. Sahil kisminda Ordu ve Giresun basta olmak iizere Trabzon,

Samsun, Sakarya, Diizce illerinde de findik tarimi1 yapilmaktadir.

Tablo 6. Diinya Findik Uretimi (Bin Ton)

ULKELER 2010/112011/12 [ 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 [ 2017/18
TURKIYE 600.000 | 430.000 | 660.000 | 549.000 | 412.000 | 646.000 | 420.000 | 675.000
ITALYA 107.000 | 140.000 | 84.000 | 132.000 | 100.000 | 125.000 | 130.000 | 100.000
ABD 24.500 | 35.000 | 32.000 | 35.000 | 36.300 | 43.500 | 32.000 | 34.000
AZERBAYCAN | 39.000 | 55.000 | 40.000 | 30.000 | 25.000 | 50.000 | 35.000 | 45.000
GURCISTAN | 40.000 | 30.000 | 28.000 | 35.000 | 35.000 | 40.000 | 40.000 | 60.000
ISPANYA 20.000 | 22.000 | 16.000 | 19.500 | 19.500 | 20.000 | 21.000 | 19.000
DiIGER 27.000 | 27.000 | 25.000 | 25.000 | 25.000 | 45.000 | 42.000 | 44.500
TOPLAM 857.500 | 739.000 | 885.000 | 825.500 | 660.773 | 969.500 | 720.000 | 997.500
Kaynak: Kooperatifcilik Genel Miidiirliigii (KGM), Findik Raporu, 2018, s. 4

Tablo 6 incelendiginde Diinya genelinde 2017-2018 doneminde 997.500
ton findik tretimi yapilmistir. Bu iiretimin en fazla gergeklestirildigi iilke ise

675.000 ton ile Tirkiye’dir. Diinya’nin findik {iretimi icin gerekli uygun hava
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kosullarina sahip bir kag¢ iilkesinden biri olan Tiirkiye, toplam Diinya findik
tiretiminin % 75'ini, ihracatinin ise % 70-75'ini gerceklestirmektedir. Bu tiiretimi
Tiirkiye’den sonra Italya, Giircistan ve Azerbaycan takip etmektedir. Diinya findik
tretimi yillar itibariyle degisiklik gostermekle birlikte Tablo 6’yabakildiginda
Giircistan, Azerbaycan ve ABD’nin findik {iretimindeki artislarin 6nemli diizeyde

gerceklestigi sdylenebilir.

Tablo 7.Diinya Findik Dikim Alanlari(Hektar)

ULKELER 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
TURKIYE |667.865|696.964 | 701.407 | 702.144 | 701.141 | 702.627 | 705.445 | 705.500
ITALYA 55.904 | 70.492 | 57.992 | 71.459 | 72.125 | 72.214 | 75.050 | 74.000
AZERBAYCAN | 22.691 | 23.242 | 23.768 | 24.822 | 25.207 | 27.322 | 31.821 | 29.000
GURCISTAN | 15.980 | 17.345 | 13.883 | 22.397 | 19.141 | 20.066 | 16.833 | 26.000

IRAN 19.133 | 16.610 | 13.614 | 20.416 | 20.631 | 37.431 | 17.899 | 25.000
ABD 11.736 | 11.534 | 11.736 | 12.141 | 12.141 | 13.759 | 14.973 | 20.000
ISPANYA 13.803 | 14.067 | 13.912 | 13.800 | 13.591 | 13.301 | 14.197 | 15.000
SILE 4199 | 7.544 | 8.687 | 8.712 | 8.686 | 8.712 | 13.109 | 14.750
CiN 10.648 | 11.000 | 11.500 | 11.500 | 11.955 | 12.366 | 12.903 | 12.200

DiGER 31.589 | 41.193 | 43.858 | 45.577 | 46.612 | 47.348 | 53.846 | 25.500
TOPLAM | 842.911|891.466 | 880.190 | 912.776 | 910.610 | 934.089 | 930.090 | 946.950
Kaynak: Kooperatifcilik Genel Midiirligi (KGM), Findik Raporu, 2018, s. 5

Tablo 7’yi inceledigimizde 2017 yilinda diinya genelinde toplam 946.950
hektarlik findik dikim alani bulunmaktadir. Diinya genelindeki toplam findik
hektarinin 6nemli bir boliimii {ilkemizdedir. Tiirkiye’de 2010 yilinda 667.865
hektar olan findik dikim alani yillar itibariyle artiglar gostererek 2017 yilinda
705.500 hektar olarak gerceklesmistir. Tablodan anlasilacagi tizere Tiirkiye

Diinya genelinin ortalama %75’lik findik dikim alanina ev sahiptir.
3.1.1.Tiirkiye’de Findik Uretimi

Findik 6zellikle Karadeniz sahillerinde yogun bir alanda bulunmaktadir.
Findik bahgelerinin yayilis alan1 Bati Karadeniz’de Zonguldak’tan baslayarak
Dogu Karadeniz’e dogru neredeyse Giircistan sinirina kadar uzanmaktadir

(http://www.fatsatb.org.tr/findik/turkiye-ve-findik.html).
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Ordu

& Giresun
[ Samsun
E Sakarya
[ Trabzon

O Diizce

Sekil 1. Tiirkiye’'de Findik Uretim Alanlari
Kaynak: Kooperatifcilik Genel Miidiirliigii (KGM), Findik Raporu, 2018, s. 10

Tiirkiye’de yaklagik 33 ilimizde findik tiretimi yapilmakla birlikte bu
iretimin ton ve hektar olarak en fazla oldugu ilimiz Ordu’dur. 2017 yilinda findik
dikim alanlarmin % 32’si Ordu ilinde iken bu siralamay1 % 17 ile Giresun, % 13

ile Samsun, % 10 ile Sakarya, % 9 ile ise Trabzon ve Diizce illerimiz takip

etmektedir (KGM, 2018, s. 10).

Ulkemizde findik iiretiminin yapildigiiki standart bolge olmak {izere

toplamda ti¢ bolge vardir.
1- 1.Standart Bolge: Ordu, Giresun, Trabzon, Rize ve Artvin

2- ILStandart Bolge: Samsun, Sinop, Kastamonu, Zonguldak, Bolu,
Sakarya ve Kocaeli’dir (Kahraman, 2016, s. 1).

3- Cerezlik Bélge: Istanbul ve Bursa’nin da i¢inde bulundugu yaklasik
25 ilimizi kapsamaktadir (KGM, 2018, s. 10).

Asil yetisme alan1 Orta ve Dogu Karadeniz Bolgesi olan findigin bu bolge
disina ¢ikmasinda arazinin engebeliginin 6neminin olmasi, devletin getirdigi taban
fiyat uygulamasinin findik tarimina olan ilginin artmasindan kaynaklandigini
sOylemek yanlis bir yargt olmaz. Findik yetistirme alani bu sebeple Ordu,
Trabzon, Giresun gibi 1.standart bolgelerin disindaki illere de kayarak Samsun,
Diizce, Kocaeli gibi illerimizde alternatif tarim olarak sebze ve meyveciligin yant

sira yapilmaktadir.
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Findigin hasat donemi findik alaninin ortalama yiikseltisine gore
degismektedir. Ozellikle Agustos basi ve sonu arasinda olan hasat dénemi bazi
yorelerde Eyliil aymma da sarkabilmektedir. Bahg¢elerden toplanan findiklar arazi
yapisinin durumu elverisliyse ayni giin degilse birkag giin i¢inde harmana getirilir.
Harmana getirilen findiklar 10-15 cm kalinliginda beton bir zemine ya da elverisli
olan bir alana serilir. Serilen bu findiklar, findigin zuluflarinin rengi yesilden
kahverengiye donene kadar kurutulur. Bu kurutma isleminden sonra findiklar
patoz denilen findig1 zuluftan ayiklamaya yarayan makinenin igine verilerek
ayrilir. Patoza verilen findiklar ¢ok ince bir halde gilineste tekrar kurumaya
birakilir. Zahmetli ve uzun bir zamana ihtiyaci olan findik kurutma islemi havalar

elverisli olursa ortalama 15-20 giinii bulabilmektedir.

1950’11 yillarda tarimda yasanan makinelesme siireci ile birlikte isgiiciine
duyulan ihtiya¢ azalmig ve kdylerde gecimini tarimdan saglayanlarin biiyiik bir
kism1 kentlere go¢ etmeye baslamistir. Ancak tarimda makinelesme her alanda
gerceklesememis, arazi yapilarinin Karadeniz gibi engebeli oldugu bolgelerde
emek yogun tarimsal iiretim devam etmistir. Halen ihtiya¢ duyulan emek yogun

uretimin en onemli aktorleri ise kadinlardir.

Findik tarimi {iriiniin yetistirilmesi agisindan 6zel toprak veya arazi yapisi
istememekle birlikte findigin dikilmesinden, yetistirilmesine, hasatina kadar
emegin yogun olarak kullanildig1 bir tarim faaliyetidir. Findikta kullanilan emek
tiirlerinin goriilme alanlar1 budama, ¢apalama, ilaglama, giibreleme gibi bakim
alani, hasat ve harmanlama alan1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bakim emegi iirlin
veriminin yiiksek olmasina sebep olan bir etken iken her ¢ift¢inin uyguladig: bir
faaliyet degildir. Ancak hasat ve harmanlama siiregleri findik tariminda zorunlu
olarak uygulanan siireglerdir (Ulukan & Cigerci Ulukan, 2011, s. 169). Findik
tariminda emek yogun faaliyetler oldugu i¢in bu siirecte emeginden en fazla
yararlanilan kadinlar olmustur. Kadin emegi iiriiniin giibrelemesine, ilaglamasina,
hasat ve harman doneminin her asamasinda aktif rol oynamaktadir. Bu siiregte
kadinlar hem iicretsiz aile is¢isi olarak hem de ticretli is¢i olarak tarimsal liretime

katilmaktadirlar.
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3.2. ARASTIRMANIN AMACI VE ONEMI

Bu arastirmanin temel amact Tiirkiye i¢in 6nemli bir tarimsal {iriin olan
findik Uretiminde kullanilan kadin emegini goriiniir kilinmasma yonelik
caligmalara katkida bulunmaktir. Kadin emeginin goriinmezligi tarimsal iiretimde
daha nettir. Kadin emeginin goriinmezligi kayitdisi ve giivencesiz olmalart ve
yapilan islerin biiyiilk ¢ogunlugunun ev islerinin uzantist olarak goriiliip
degersizlesmesiyle ortaya ¢ikmaktadir. Diger yandan ilgili literatiirde
incelendiginde 6zellikle tarim sektoriinde kadin emegine yonelik arastirmalarin
sinirlt olmakla birlikte son yillardaarttigi gézlemlenmektedir. Bu baglamda ilgili
literatiirdeki boslukta dikkate alinarak findik {iretiminin yogun oldugu Ordu ili
Fatsa ilcesinde iki kdyde yevmiyeli is¢i olarak calisan kadinlarin yasam ve

calisma kosullarinin ortaya kondugu bir arastirma gergeklestirilmistir.

1980 sonras1 tarimsal yapilardaki ¢oziilme kiigiik iireticiligin yavas yavas
tasfiye olmasina sebep olurken bu siiregte erkekler kente go¢ etmis, kirda kalan
kadinlar ise ailenin tarimsal islerinde daha yogun ¢alismakla birlikte azalan gelire

karsilik ticretli is¢i olarak tarim ve tarim dis1 islerde de ¢alismaya baglamislardir.

Ucretli mevsimlik is¢ilik iizerine yapilan arastirmalar son donemde sayisal
olarak artmaya baglamistir. Tiirkiye’de mevsimlik tarim is¢iliginin yayginlagmasi,
yerli ve yabanci isgiiciiniin bu alanda c¢alismasiyla meselenin daha goriiniir olmasi
akademik ilgiyi artirmaktadir. Farkli etnik gruplarin tarimsal {iretimde
karsilagsmas1 gerilimler ve rekabet igeren yeni bir yapi olusturmaktadir. Diger
yandan mevsimlik tarim isciliginde kadin emegi ilizerine yapilan arastirmalarin
farkl etnik kokenden go¢ eden ve literatiirde gezici mevsimlik olarak tanimlanan
is¢iler iizerine oldugu goézlemlenmistir. Findik tariminda mevsimlik iscilere
yonelik  olarak yapilan aragtirmalardan bazilar1 Ulukan ve Cigerci
Ulukan’in(2009) Ordu’nun Persembe ilgesinde, Cinar ve Lordoglu’nun (2010) ve
Yildirnm’in (2012) Sakarya ilinde, Kablay’mn (2013-2015) Ordu ve Giresun
illerinde yapmis oldugu caligmalardir. Ulukan ve Cigerci Ulukan’a ait alan
arastirmasi Giircii ve Kiirt is¢iler, Cinar ve Lordoglu’nun yapmis oldugu arastirma
Dogu illerinden gecici olarak go¢ eden iscileri, Yildirim’in yapmis oldugu alan
aragtirmas1 mevsimlik Kiirt isgileri, Kablay’ i yapmis oldugu arastirma Ordu-
Giresun illerinde findik tariminda ¢alisan mevsimlik islerde ¢alisan isgilerin

yasam kosullarinikapsamaktadir. Bunun yaninda Kablay’in (2013, 2015) Giresun
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ve Ordu illerinde findikta tariminda gocuk isgilerin, yasam kosullari, konaklama,
egitim, saglik gibi sorunlari, ¢ocuk isgilerin gelecekle ilgili beklentileri gibi
tartisma noktalar1 tizerinden yapilan ve Uzun’un (2015) Akcakoca’da Kiirt
iscilerle yapmis oldugu calismalar1 alanla ilgili ayrintili bir bilgi iiretimi

saglamistir.

Bu calismalar farkli boyutlariyla findik tariminda iscilik meselesini ele
almakta birlikte calismalarda daha ¢ok gezici tarim isgileri ele alinmistir. Bu
baglamda arastirmamiz literatiirde daha c¢ok arastirilan mevsimlik gezici isgiler
yerine genellikle goz ardi edilen bolgede bulunan yerli ve yevmiyeli kadin is¢iler
tizerine gergeklestirilmistir. Bu sebeple kadmnlarin findik tariminda goriinmez

emek olusu sebep ve etkileriyle birlikte ortaya konulmas1 amaglanmistir.

Arastirma kapsaminda Ordu ili Fatsa il¢esinde findikta kadin emeginin
boyutu, kadin is¢ilerin bu alandaki pay1 ve iicret, miilkiyet yapisi, caligma ve

yasam kosullar1, kadinlarin 6zerklik dereceleri ve gelecek kurgular1 incelenmistir.
3.3. ARASTIRMANIN EVRENI VE ORNEKLEM

Arastirma igin Fatsa ilgesinde farkli iki bolgeden rastgele secilen 20’ser
kadin tarim is¢isiyle, yar1 yapilandirilmis soru formu g¢ercevesinde derinlemesine
goriismeler yapilmistir. Goriismelerde kadinlar1 sosyolojik 6zellikleri ¢alismaya
baslama nedenleri, ¢alisma kosullar1 birikim diizeyleri, yoksulluk ve toplumsal

cinsiyet iliskilerine iligskin sorular sorulmustur.

Arastirmamizda Yenidogan ve Uzundere koOylerinin arastirma evreni
olarak secilmesinin sebebi koylerin iki farkli eksende toplumsal yapiyr temsil
etmesidir. Bu baglamda toplumda egemen olan yapi1 arastirmamizin temel amaci
olan kirsal kesimdeki kadinlarin toplum i¢indeki konumunun ve goriinmezliginin
nasil belirlendigini ortaya koymakta yardimci olmaktadir. Koy muhtarlan ile
yapilan goriismelere gore Yenidogan koylinde 2019 Haziran ayindaki verilere
gore 60 hane olup bu hanelerde 380 kisi var iken, Uzundere kdyilinde 450 olup bu
hanelerde 1050 kisi yasamaktadir.

Toplumda egemen olan yapinin goriisii kadinin toplum igindeki konumunu
ya da goriinmezliginin belirleyici bir unsurudur. Se¢mis oldugumuz Yenidogan
koyii daha muhafazakar, diga kapali, sehirle arasindaki bagin daha sinirli, toprak

boliinmesinin daha az oldugu bir kdydiir. Dolayisiyla kente go¢ kadin acisindan
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siirli ve ekonomik zorunluluklardan daha ¢ok ¢ocuklarin egitimi gibi sebeplerden
kaynaklanmaktadir. Yenidogan Kdyiiniin Uzundere Koyiine gore sehir merkezine
uzak olusu sosyal vyapilardaki degisimlerin birden degil yavas yavas

gerceklesmesine sebep olmaktadir.

Secilen diger bir koy olan Uzundere kdyii ise Fatsa sehir merkezine daha
yakin, haberlesme ve iletisim agmin daha kolay oldugu bir koydiir. Dolayisiyla
Yenidogan koyline gore merkezle daha i¢ ice olma imkami bulunan Uzundere
koyt, sosyal yapidaki degisimlerden daha kolay etkilenmekte, degisime daha
cabuk adapte olabilmektedir. Bu degisim ve kentle i¢ ice olma durumu kadina
bakis agisin1 da kadinin bakis acisint da daha modern hale getirerek toplum

i¢indeki konumunu da belirlemektedir.

Iki farkli koyiin secilmesinin sebebi koy karsilastirmalarina yodnelik
calismalarin az olmasidir. Bu g¢alismalardan biri Sadik Boran’in (1943-1945)
Manisa’da ova ve dag koylerine yonelik olarak yapilan ¢aligmasi iken bir digeri
Kiray’in (1943-1945) Adana’nin kdylerinde yaptigi 4 farkli kdyiin monografik

olarak karsilastirmasidir.

Alan arastirmasiin 6rneklemi olarak segilen is¢ilerin yonteminde gercekei
sonuglar ¢ikarabilmek adina rastgele 6rneklem yontemi tercih edilmistir. Alan
arastirmasinin orneklemini olusturan kisileri secerken herhangi bir baglantiya
gerek duyulmadan calisma yaptigimiz Yenidogan ve Uzundere Koylerinde
aracisiz olarak goriisme firsati elde edilmistir. Orneklem seg¢iminde hicbir 6n
kosul olmayip sadece ficretli mevsimlik is¢i olarak calisiyor olmalart esas

alinmustir.

Karadeniz Bolgesi Tiirkiye’nin disar1 go¢ veren bolgelerinden biridir ve
ekonomisi genel olarak findik, ¢ay gibi tarimsal yapiya dayanmaktadir. Karadeniz
Bolgesinde findik tariminda kis aylari bolgedekiler icin issizligi ifade ederken,
Agustos ve Eyliil aylarinda ¢alisma en yiiksek diizeye ulagsmaktadir. Bolge i¢inde
de hem ekonomik a¢idan hem de gelismislik acisindan farkliliklar bulunmaktadir.
Orta Karadeniz Bolgesinde hakim olan findik tarimi neticesinde genel hiikiim
siiren esitsizlik kadmlarin c¢alismast acisindan da karsimiza ¢ikmaktadir.

Bolgedeki kadinlarin genel olarak egitim seviyeleri diisiiktiir. Bolgedeki egitim
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seviyesinin diisiik olmasi, kadinin ve emeginin ikincil planda olmasina, kadinin

aile ve ¢cocuk tizerinden toplumsal yap1 igerisinde var olmasina neden olmaktadir.

Ayrica bolgede is alanlarinin 6zellikle kadinlar acisindan dar olmasi,
kadinlarin ticretsiz aile is¢isi ya da kayit dis1 olarak ¢alismasi mevsimlik isglictinii
ortaya ¢ikarmistir. Tiim bu tartigsmalar ¢ergevesinde arastirmamizda su alt amaglar

gozetilmeye calisilmistir:

— Yevmiyeli c¢alisan kadinlarin ve gorlinmeyen niteliginin ortaya

konulmasi

— Kadin emeginin yogun olarak kullanildig1 findik iiretiminde yevmiyeli

calisma ve yasam kosullarinin belirlenmesi

— Yevmiyeli c¢alisan kadinlarin sosyal giivenlik ve is gilivencesi

bakimindan durumlarinin tespiti

— Emek piyasasina katilan yevmiyeli kadin isgilerin  6zerklik

kazanma/kazanamama nedenleri ve hane i¢i iligkilerin analizi
3.4, ARASTIRMANIN YONTEMI

Arastirmamizda Oncelikle ikincil kaynak arastirmasi dahilinde kitaplar,
stireli yayinlar, tezler, istatistikler incelenmis, konuyla ilgili literatiir taranmis ve
bu ¢alismalar analiz edilmistir. Elde edilen bilgiler 1s1ginda arastirmanin teorik

cercevesi olusturulmustur.

Yapilan aragtirma Tiirkiye’de 1980 sonrasi tarimsal ¢oziilme sonucu artan
bir emek tiirli olan mevsimlik ticretli is¢iligi agiklamay1 amacg edinmistir. Bu amag
dogrultusunda arastirma kapsaminin tamamini  kadmnlar  olusturmustur.
Aragtirmanin  6rneklemi Ordu’nun Fatsa Ilgesine bagli iki farkli kdy olan
Yenidogan ve Uzundere koylerine ait {icretli mevsimlik is¢ilerden olusan 2017

Agustos ayinda yapilan alan aragtirmasina dayanmaktadir.

Yenidogan koyii Kosebucagi beldesine bagl iken; Uzundere koyii Ilica
beldesine baglidir. Gorsel 1°de Fatsa belde ve kdylerini gosteren haritada her iki

koyiin bagl oldugu beldelerin konumlar1 verilmistir.
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Gorsel 1: Fatsa Koyleri Haritas1
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Kaynak: Fatsa Belediyesi, Ocak 2019

Arastirmamizin birincil kaynaklar1 ise arastirmaci tarafindan olusturulan
gdriisme sorular1 cercevesinde Ordu’nun Fatsa Ilgesine bagh iki farkli koy olan
Yenidogan ve Uzundere kdylerinde yevmiyeli mevsimlik kadin iscilere
uygulanmasindan elde edilmistir. Calismada arastirmanin amacina uygun Ordu ili
Fatsa ilgesinde yevmiyeli isgiiclinliin yogun olarak kullanildig: iki bdlge secilmis
olup; iki farkli bolgeden, tarafsiz olarak segilen 20°ser kadin calisan ile yari
yapilandirilmis soru formlar1 ¢ergevesinde derinlemesine goriismeler yapilmistir.

Alan ¢alismasina inilerek ve katilimci bir yontemle ¢alisma gergeklestirilmistir

Tiirkiye’de 2012 yilinda yiiriirliige giren 6360 Sayili kanun ile simirlar il
miilki smirlart ile esitlenen bircok il biiyiiksehirolarak biiyiiksehir sayist 30’a
yiikselirken Ordu ilinin biiyiiksehir olmas1 2014 yilinda gerg¢eklesmistir. Yeni
diizenlemelerle birlikte il ozel idareleri ve kdylerin tiizel kisilikleri
kaldirilirken;2014 yilinda koylerin kurulus bi¢iminde degisiklik olmustur. Bu
degisiklikle birlikte kdyler mahalleye beldeler de beldenin adiyla kdyler gibi
ilgeye bagli mahallelere doniistiiriilmiistiir (Ko¢ & Demirkaya, 2017, s. 124).
Dolayisiyla yeni ¢ikan kanunla birlikte giinlimiizde kdyler yerine artik mahalleler
vardir. Ancak arastirmamiz ¢ercevesinde tercih ettigimiz kavram mahalle degil

kdy kavramidir.
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Yapilan alan aragtirmasinda tercih ettigimiz goriisme bi¢imi daha objektif
ve gercekei sonuglar vermesi adina derinlemesine goriisme yontemi tercih
edilmistir. Alan arastirmasi ¢ercevesinde iki farkli koyde toplamda 40 kadin ile
birlikte derinlemesine goriisme yapilmis katilimcilara, demografik o6zelliklerini
belirlemeye yonelik 5 soru, hane halki ile ilgili 9 soru, is ve ¢alisma kosullari ile
ilgili 27 soru, toplumsal cinsiyet ile ilgili 15 soru olmak iizere toplamda 56 soru
yoneltilmistir. Katilimcilara yoneltilen sorularin olusturulurken temel amag
kadinlarin aile i¢indeki mevcut konumunu ortaya ¢ikarmak, yevmiyeli is¢i olarak
caligirken aile i¢inde konumunda degisiklik olup olmadigini aragtirmak, bahgedeki
calisma ve yasam kosullarini ortaya koymaktir. Sorulan sorular ve aldigimiz
cevaplar ayn1 zamanda kadinin miilksiizlesme ya da yoksullagsma olgularina da
cevap bulmamizi kolaylastirici bir unsur olmustur. Isci gruplariyla goriismeler
saglanirken herhangi bir araciya gerek duyulmadan direkt secilen isgilerle
goriigme imkan1 elde edilmistir. Bu siiregte isverenlere ¢ok fazla gerek
duyulmamasinin sebebi ¢cogu goriismenin aksam is bitimi evlerinde ya da 6gle
yemek aralarinda yapiliyor olmasindan kaynaklanmaktadir. Goriismeler yapilirken
kadinlarin sorulara cevap vermesinde herhangi bir sorunla karsilagiilmamis olup;

goriigmeler tahmin edildiginden daha uzun siirede gerceklestirilmistir.

Gorligmeler esasinda Orneklemin kadin olmasi ve yerel halktan olusan
yevmiyeli isci olarak calismasi esas almmustir. Ornekleme yéneltilen sorular
olusturulurken kadin is¢ilerin demografik 6zellikleri belirlenmeye calisilmis bu
baglamda, gelir durumlari, yevmiyeli is¢i olarak c¢alismaya iten sebepler ve
calisirken karsilagtiklart problemler ya da memnuniyet durumlari ortaya
cikarilmaya calistlmistir. Aym1 zamanda kadinin aile i¢indeki konumunu
degerlendirmeye yonelik olarak yevmiyeli is¢iligin kadinin aile igindeki roliinii
degistirip degistirmedigi, geliri hakkinda s6z sahibi olup olmadigi, gelecekle ilgili
beklentileri ile 1ilgili ne disiindiigliniin cevabin1 almaya yonelik sorular

sorulmustur.

Kadinlara yoneltilen sorular karsisinda kadinlar ¢ekimser davranmayip
sorulan sorular karsisinda sorunlarini da dile getirme firsat1 bulmuslardir. Yapilan
goriismelerin bazilar tek tek olmakla birlikte baz1 goriismeciler bir grup halinde

bulunduklar1 ortamda teker teker cevap verme seklinde de gergeklestigi olmustur.

! Bkz.Ek-1
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Tek tek yapilan goriismelerde agirlikli olarak kisilerin sanki basmakalip cevaplari
bir anket cevapliyormus gibi verme zorunlulugu hissinden dolayr grup
goriismeleri daha uzun ve sohbet havasinda gerceklesmistir. Kisilerin evinde
gerceklestirilen goriismeler daha wuzun ve derinlemesine iken bahgede
gerceklestirilen goriismeler daha kisa ve direkt sorulan sorulari cevaplamaya
yonelik olmustur. Calismaya 20.06.2017 tarihinde baslanmis olup 01.09.2017
tarithine kadar literatiir tarama, kaynak tarama, kaynak toplama i¢in zaman
ayrilmistir. Findik iiretiminin Agustos aymnda olmasi sebebi ile 02.08.2017 ve
30.08.2017 tarihleri arasinda ise alan arastirmasit yapmak bir ay siire

belirlenmistir.
3.4.1.0rdu ilinin ve Fatsa flcesinin Ozellikleri

Ordu ili kuzeyinde Karadeniz, gilineyinde Sivas ve Tokat, batisinda
Samsun, dogusunda Giresun illeriyle gevrili Orta Karadeniz Bolgesinde olan bir
ilimizdir. Ilin genel yapis1 zamanla degisiklige ugramakla birlikte niifus olarak
sayist artan bolgeleri daha sonra ilge yapilmistir. Bugiin ilin merkez ilceyle

birlikte 19 ilgesi, 67 beldesi ve 509 tane kdyii bulunmaktadir (Demir, 2001, s. 38).

Ordu ili bugiin tarim, yaylacilik, turizm gibi faaliyetleri bilinyesinde
barindiran ve giderek her alanda gelisme gosteren illerimizden birisidir. ilde
sanayi sektorii fazla gelismemis olmakla birlikte agirlikli olarak tarim sektorii
geligmistir. YOreye yapilan egitim ve turizmle ilgili yatirimlarin artmasi: Ordu’nun

giderek Tiirkiye’de taninirliginin artmasindaki en biiytlik sebeplerden birisidir.

Tirkiye’de findik dikimi ve yetistiricili§inin en fazla yapildigi1 bolge
olarak Orta ve Dogu Karadeniz Bolgesi gelmektedir. Birinci standart bolge iginde
yer alan Ordu ili ise findik ekim dikiminin Tiirkiye’de en fazla yapildig: ildir.
Ordu ilinde musir, kivi gibi diger tarim iiriinleri Uiretiliyor olsa da ilin temel ge¢im

kaynagi agirlikli olarak findiktir.

Findik iiretiminde ve veriminde yillar itibariyle dalgalanmalar mevcuttur.
2014 yilinda dona baglh olarak Ordu’da 84.874 ton findik {iretimi yapilirken, bu
oran sirastyla 2015 yilinda 200.938 ton, 2016 yilinda 93.030 ton, 2017 yilinda ise
213.572 ton olarak gergeklesmistir. Iklim sartlarinda don ve kuraklik gibi olumsuz
durumlar findigin yillar itibariyle iiretimini degistirmektedir. Ayni zamanda

insandan kaynakli olarak findigin se¢imi, dikimi gibi etkenler findik verimini
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dalgalandirirken ilaglama ya da giibrelemenin bilingsiz ya da hi¢ yapilmamasi

dekar basina alinan verimide degistirmektedir (http://www.zmo.org.tr ).

Fatsa tarihine bakacak olursak 1876 yilinda kurulmus 114940 niifusa sahip
Ordu ilinin ekonomik, cografi ve kiiltiirel anlamda en gelismis ilgelerinden biridir

(http://www.ordukulturturizm.gov.tr). flgenin Dogusunda Persembe, Batisinda

Unye, Giineyinde Korgan, Camas, Catalpinar ve Kumru [lgeleri Kuzeyinde ise
Karadeniz yer almakta ve arazi yapisit daglik ve engebelidir. Ilcenin ekonomik
yapisi tarim ve balik¢iliga dayalidir. Yetistirilen tarimsal iirlinlerin basinda findik,
misir gelmektedir. Son yillarda findik fiyatlarindaki disiisler arazinin ve toprak
yapisinin elverigliliginden dolay1 birgok ¢ift¢inin findik bahgelerinin bir kismini
kivi yetistiriciligi ile degerlendirmelerine sebep olmustur. Sebze ve meyvecilik de
yapilmakta olup elma ve armut yetistirilir. Son yillarda seracilik, kiiltiir
mantarciligl da gelisme gostermistir. Hayvancilikta bliyiik ve kiigiikbas hayvan
besiciligi, kiimeshayvanciligi ve aricilik yapilmaktadir. Balik¢ilik ilgenin
ekonomisinde en dnemli yeri tutmaktadir. Bunun yani sira findik kirma atdlyeleri

ilge halkinin istihdam edilebilirligi i¢in kolaylastirict alanlardir.

Bolgede temel gecim kaynagimin findik olmasit 6zellikle hasat doneminde
isciye duyulan ihtiyaci artirmaktadir. Yore halki isgiicii talebini kendi halki
arasindan tercih edebildigi gibi disaridan gelen gezici mevsimlik isgilerle de
karsilayabilir. Bu sebeple yoreye 6zellikle Temmuz-Eyliil aras1 donemlerde Dogu
ve Giineydogu Anadolu Bolgelerinden yiiksek oranda findik hasati igin gog
gerceklesmektedir. Mevcut isgiicli ihtiyac1 gezici ya da yore halkindan tercih
edilebildigi gibi tezin alan ¢alismasinda incelenilen ve ele alinan 6rneklem modeli
yore halkindan olusan yevmiyeli kadin is¢iler olmustur. Findik tarimi Fatsa’nin
her kdyilinde yapilmakla birlikte aragtirma noktasinda tezin sorununa daha kolay
cevaplar bulunabilmesi adina ilgeye ait Yenidogan ve Uzundere kdylerinde

calisan yevmiyeli kadin is¢iler degerlendirilmistir.
3.4.2. Arastirmada Kullanilan Kavram Tanimlari

Arastirmamiz kapsaminda konuyu daha derinlemesine inceleyebilmek i¢in
bir takim kavramlara aciklik getirilecektir. Bu kapsamda tarim isgilerini
yevmiyeli, imece, gotiri usul, {icretsiz aile isgisi kavramlar1 g¢ergevesinde

degerlendirirken ayni sekilde tarim iscilerini donemsel olarak siirekli, gegici,
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mevsimlik isciler olarak siniflandirilacaktir. Bu baglamda daha ¢ok {icretli emek
olarak goriilen mevsimlik tarim iscisi, yevmiyeli isci, gotiirii usul ve gibi
kavramlarla birlikte ticret karsilig1 olmayan imece usulii ve licretsiz aile is¢isi gibi
kavramlar degerlendirilecektir. Bu tanimlamalar1 kullanirken karsimiza c¢ikan

mevsimlik go¢, yoksulluk gibi yeni olgular da incelenecektir.
3.4.3.Tarmm Iscilerinin Tanimlanmasi

Tarim  is¢ileri tarim  faaliyetlerinin  yapildigi  bdlgelerde  {iriin
ekim/dikiminden, yetistirme ve hasat donemine kadar tiim siirecleri ile emek

yogun olarak caligan kisileri kapsamaktadir.

Ucretli: Yapilan isin karsiliginin ayni ya da nakdi oldugu islerde ¢alisan
kisilere denmektedir (Kasimoglu, 2006, s. 13).

Yevmiyeli: Yevmiye kelime manasi ile giinliik ya da giindelik anlamina
gelmektedir. Yevmiyeli isciler vermis olduklari emek ya da géstermis olduklari
caba karsisinda bu emegin karsiligini nakdi olarak alan kisilerdir. Yevmiyeli
iscilik ozellikle tarim sektoriinde mevsimlik islerde calisan iscilerde karsimiza

siklikla ¢ikan bir kavramdir.

Imece: Imece ozellikle koy ortamlarinda kisilerin birbirine goniillii ya da
zorunlu olarak yardimlagsmasi ile mevcut islerin yapilmasini agiklayan bir
kavramdir (Kara, 2016, s. 379). Imece usulii 6zellikle Karadeniz Bolgesi'nde
siklikla goriilen bir ¢alisma bigimidir. Bolgede tarim sektorii hakim oldugu i¢in
musir veya findik gibi tarim tiriinlerinin, ekme-bigme ya da hasat doneminde koyli

halk arasinda imece usulii karsimiza ¢ikmaktadir.

Gotiirii Usiil: Goturiusul onceden belirlenen bir isin yapilip bitirilmesi
karsiiginda isgiye 6denen iicrettir. Ornegin Karadeniz Bélgesi’nde findik toplama
islerinde is¢ilere bahge gosterilir ve bazi1 durumlarda giin bazli olarak is¢i basina
ticret degil bahcenin tamami iizerine anlagsma yapilabilir. Bu gibi durumlarda

findik toplama isinin bitinde is¢iler toplu olarak ticretini alir.

Isveren: Kars: tarafin is géorme edimini yerine getirmenin bedeli olarak
ticret karsilig1 is¢i ¢alistiran kimseye igveren denir.Bizim arastirma alanimizda

bahge sahipleri igsveren konumundadir.
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Ucretsiz Aile Iscisi: Hane halki tarafindan vyiiriitiilen ekonomik bir
faaliyete ayni aile icindeki bireylerin karsiliginda herhangi bir {icret ya da mal
almadan ¢alistigs islerdir. Ozellikle tarim sektdriinde karsimiza ¢ikan iicretsiz aile

iscilerinin ¢ogu ise kadindir.

Arac1 (DayibasiElgi): Yoreden yoreye adi araci, elgi, dayibasi olarak
degisen kavram tarim sektoriinde calismak isteyen isgilerle, is¢i calistirmak
isteyen isverenleri bir araya getiren ve ilicret noktasinda tarim iscilerine gore

avantajli olan kesimi olusturur.
3.4.4.Tarmm Iscilerinin Siiflandirilmasi

Tarim is¢ileri ¢alisma bigimlerine gore siirekli ve gegici (mevsimlik) tarim

is¢ileri olarak 2’ye ayrilmaktadir.

Siirekli Tarim Iscileri: Siirekli tarim iscileri yilin belirli bir zamaninda
degil her doneminde tarim isleriyle ayni veya nakdi iicret karsiliginda calisan

kimselerdir (Kasimoglu, 2006, s. 14).

Mevsimlik Tarmm lscileri: Mevsimlik tarim iscileri iriiniin hasat
doneminde gezici mevsimlik tarim iscileri ve ya ayni1 bolgede yerel halktan olan
mevsimlik tarim is¢ileri olarak 2’ye ayrilmaktadir. Gezici mevsimlik tarim isciligi
ozellikle her yil pamuk, titiin, findik gibi irilinlerin ekim/dikim, hasat
donemlerinde basta Giineydogu ve Dogu Anadolu Bdlgelerinden olmak {izere
agirhikli olarak Cukurova, I¢ Anadolu ve Ege Bolgelerine goc eden iscileri
kapsamaktadir. Son donemde uluslararas1 go¢ hareketlerine paralel olarak yabanci
gocmen emeginin de bu alanlarda yaygin olarak ¢alistigini gézlemliyoruz. Gezici
mevsimlik tarim is¢iliginde is¢iler yorelere gore adi degismekle birlikte cavus
denilen aracilarla iiretim faaliyetlerini gerceklestirirler. Yerel mevsimlik tarim
iscileri ise bulundugu bolge veya yorede mevsimlik olarak iiretim faaliyetlerine

katilan, gé¢ etmeyen tarim iscilerini kapsamaktadir.
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3.5.ALAN ARASTIRMASI BULGULARI:

3.5.1.Fatsa llcesine Bagh iki Koy Karsilastirmas:: Yenidogan ve

Uzundere
3.5.2. Kadin Tarim iscilerinin Demografik Ozellikleri

Yenidogan ve Uzundere koylerinde yevmiyeli kadin isgilerle yapilan
derinlemesine goriismelerde oncelikle kadinlarin demografik 6zelliklerini ortaya
cikarabilmek adina onlara yas, medeni durum ve egitim diizeylerini 6grenmeye

yonelik olarak sorular yoneltilmistir.
3.5.2.1. Kadin Tarim Iscilerin Yas Gruplar

Findik toplamak zahmetli ve gii¢ isteyen bir is oldugundan dolay1 findik
toplayan kisilerin yas gruplart énem arz etmektedir. Yorede yevmiyeli olarak
calismanin yas araligi degisiklik gostermekle birlikte ¢ocuk is¢i diyebilecegimiz
yaslardaki kisiler de findik bahgelerinde ¢alistirilabilmektedir. Bir kiz ¢ocugunun
bahgede anne-babasi ya da kardesleri gibi ¢aligmasi karsiliginda iicret almasinin
yast 12-13 yaslarina kadar diismektedir. Dolayisiyla aile niifusunun kalabalik
oldugu hanelerde ¢cocuk diyebilecegimiz yas gruplarindaki kisiler 6zellikle findik
aylarinda {icret karsiliginda c¢alistirilabilmektedir. Aragtirmamiz kapsamindaki
kadin is¢ilerinyas araligina bakacak olursak 15-61 yas araligindaki kadin isgiler
karsimiza ¢ikmaktadir.

Findik bahgesinde ¢alisan kadinlarin gozlemlere ve arastirma sonuglarina
gore agirhikli olarak gen¢g ve orta yash oldugu sonucuna varilmistir.
Arastirmamizin her iki koylindeki toplam findik iscilerinin yas araliklarina
baktigimizda 15-25 yas aras1 ve 26-34 yas araligindaki kadinlarin orant % 20
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. 35- 43 yas arasikadinlarin orani ise %35 gibi biiyiik
bir orana karsilik gelmektedir. Yas araliklarinin biiytik bir boliimiinii 15 ve 43 yas
aralig1 olustururken arastirma sonucglarimiza gore %10’luk bir kisimda 53-61 yas
araligindaki kadinlarinda yevmiyeli olarak calistigt gozlemlenmistir. Ekonomik
durumlar ya da ailevi sartlarher yastan kadinin mecburi olarak yevmiyeli is¢i
olarak calismasina sebep olurken igverenlerin ya da aracilarin is¢i se¢iminde
dikkat ettigi unsurlar olmaktadir. isverenler ya da aracilar findik toplama isgisi

secerken ozellikle geng ya da uzun boylu is¢ileri daha ¢ok tercih etmektedirler. Bu
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tercihin sebebi genglerin daha c¢evik, hareketli, findik dallarin1 egmede ve

toplamada daha gii¢lii olmalarindan kaynaklanmaktadir.

Kablay’in yapmis oldugu arastirmada da is¢i se¢iminde cinsiyetler arasi
farkliliklar olustugu gozlemlenmistir. Bu baglamda kadinlar daha c¢ok yerden
findik toplama isinde tercih edilirken; erkekler daha ¢ok dal egme isinde tercih
edilmistir (Kablay, 2015, s. 105).

Kac¢ Yasindasimiz?

015-25
26-34
8 35-43
B844-52
853-61

Sekil 2. Kadin Iscilerin Yas Araliklari, Yenidogan ve Uzundere Koyii, 2017

3.5.2.2. Kadin Tarim Iscilerin Medeni Durumu

Kirsal alanda kadin egitimine yeterince onem verilmemekte dolayisiyla
okumayan birgok kadin gen¢ yaslarda evlendirilmektedir. Ataerkil aile yapisinin
hakim oldugu yerlerde kadinin tiim sorumlulugu evin erkek bireylerindedir.
Belirli bir yasa kadar baba evinde iicretsiz olarak aile ekonomisine katkida
bulunan kadin kiiciik yaslarda evlendirilmekte ve sorumlulugu esine

birakilmaktadir.
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Medeni Durumunuz Nedir?

B Evlenmemis
HEvli
@ Esi Olmiis

Bosanmis

Sekil 3.Kadn Iscilerin Medeni Durumu, Yenidogan ve Uzundere Kéyii, 2017

Sekil 3l inceledigimizde Yenidogan ve Uzundere kdyiinde goriisme
yaptigimiz kadinlarin %70’1 evli, %20’si evlenmemis, %7,5’inin esi Olmiis,
%2,5’1 ise bosanmustir. Gorlisme yaptigimiz kadinlardan evli olup ayr evde
yasayan ailelere rastlanilmamugtir.

“l6 yasinda evlendim. 18 yasinda ilk ¢ocugumu kucagima aldim. 3 g¢ocugum var.

Ortaokulu bitirdikten sonra okutulmadim. Evlenmeden fikrim soruldu ancak severek degil goriicii

usuliiyle evlendim. Ama esimi su an ¢ok seviyorum. Hem bana iyi bir es, hem de ¢ocuklarima iyi

bir baba.” seklindedir (Yenidogan, 36).

Kadinlarla yapilan goériismelerden ¢ikan sonuca gore kadinlarin evlenme
yas1 kiigtiktiir. Bir¢ok kadin egitim imkanlarindan yararlanamayip eli is tutmaya

basladig1 an ¢ocuk diyebilecegimiz 17-18 yaslarinda evlen(diril)mistir.

Uzundere koyiinde yaygin olmamakla birlikte Yenidogan koyiindeki
evliliklerde akraba evliligine siklikla rastlanilmistir. Kadinlar ¢ogunlukla komsu
ya da yakin tanidiklarla evlidir ve evliliklerde goriicii usulii hakimdir. Kadinin koy
disinda farkl bir yerlesim yerine evlenmesi fazla rastlanilan bir durum olmamustir.
Koyde aileler arasinda akraba evliligi olmasinin iki sebebi vardir. Bunlardan ilki
kiz ¢ocuklarinin yabanci bir aileye gelin olarak gitmesinin istenmemesidir. Diger
sebep ise Ozellikle erkegin ailesinin mal varliginin fazla oldugu durumlarda mal
varliginin boliinmek istenmeyerek ayn aileler i¢ginde devamlilifinin saglanmak

istenmesinden kaynaklanmaktadir.
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3.5.2.3.Koyde Findik Tarmmyla Ugrasanlarin Daimi Oturduklar
Yerler

Ozellikle 1950°li yillardan sonra kirsal kesimde tarimda makinelesmenin
yasanmasi, ardindan kirsal kesime kapitalizmin girmesi ile birlikte kirda yasayan
bir¢ok aile i¢in gd¢ olgusu zorunlu hale gelmistir. Tarimda makinelesmeyle
birlikte biiyiik toprak sahipleri bu siirecten etkilenmemis, tiretime dontigiime ayak
uydurarak devam etme imkani bulurken; kii¢iik tiretici biiylik sermayedarla yarigir
hale gelememistir. Uygulanan neoliberal politikalar, devletin tarim sektoriine
yaptig1 desteklerin azalmasi, tarim sektoriinde azalan yatirimlarin giderek sanayi
ve hizmet sektorlerine yapilmasi, topraklarin boliinmesi kirda tarim ile geg¢imini

saglayan bircok aile i¢in i¢ go¢ii zorunlu hale getirmistir.

Bu sebeple Cumhuriyet doneminden sonra Tiirkiye’de tarimda yasanan
dontigimii go¢ olgusu ¢ercevesinde arastirma alanimiz olan Yenidogan ve
Uzundere koyleri agisindan degerlendirerek koylerin doniisiimden etkilenme
derecelerini, hanelerin agirlikli olarak kentte mi yoksa kdyde mi yasadiklari

incelenmeye caligilmistir.

Goriisme yaptigimiz kadinlara daimi oturduklari yer sorusunu sormamiz
koytin gelir ve hane yapisini, kdydeki go¢ durumunu, findik tarimini neden tercih

etiklerini cevaplamamiza yardime1 olacaktir.

Yenidogan Koyii Uzundere Koyii
Koy de mi Ilce de mi Koy de mi flce de mi
Oturuyorsunuz? Oturuyorsunuz?

Oilge
B Koy

Oflge
B Koy

(A
\ oo

Sekil 4. Kadin Tarim Iscilerin Daimi Oturduklar: Yerler, Yenidogan ve Uzundere
Koyii, 2017
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Gortigme sonuglarimiza gore iki koy arasinda daimi oturulan yerler
arasinda belirgin farklar bulunmaktadir. Yenidogan koyiindeki kadin iscilerin
%40’1 ilce merkezinde otururken, %60’1 ise kdyde oturmaktadir. Koyde
oturanlarin biiylik cogunlugu orta yas grubu kesimden olusmaktadir. Orta yas
kesim kOy hayatinm1 sehir hayatina tercih etmektedir. Orta yas kesim koyde
kalmay1 istemekle birlikte gencler icin ayn1 durum gegerli degildir. Ilge
merkezinde oturan %30 oranindaki kesim ise genel olarak evlenince ilge
merkezine tasman ya da egitim durumundan kaynakli olarak kdyden ayrilan
kitleyi olusturmaktadir. Koy igin genel olarak gocten etkilenmedigini sdylemek
yanlig bir yargi olur. Yenidogan koyiinde Tiirkiye’de uygulanan tarimsal doniigiim
politikalarinin sonuglar1 olarak topraklarin boliinmesi ve dekar basina elde edilen
verimin azalmasi ailelerin tek ge¢im kaynaginin findik tarimi1 olmaktan ¢ikmasina
neden olmustur. Ancak go¢ eden kesim erkeklerden olusurken kadinlar genelde

koyde kalip tarim veya hayvancilik isleriyle ilgilenmiglerdir.

Uzundere koylinde ise kadin is¢ilerin %30’u kdyde otururken %70°1 ilge
merkezinde oturmaktadir. Kdyiin ilge merkezine yakin olmasi kadinlarin sehrin
firsatlarindan daha fazla yararlanmasini kolaylastirmigtir. Koy 1950°1i yillardan
sonraki tarimsal yapidaki doniistimlerden etkilenmis ve tarimsal ¢6ziilmeyle
birlikte sadece erkeklerin degil kadinlarinda sehirlere gog ettigi bir siireg
gerceklesmistir. Uzundere koyilindeki kadin is¢ilerde kentte calisanlara
baktigimizda kadinlar kentte ev temizligi, bakicilik ya da ilge merkezinde bulunan
tekstil fabrikalarinda calisarak giivencesiz islerin agirlikli oldugu sektorlerde

calismislardir.

Arastirmanin yapildig1 2017 yilini inceledigimizde koyler arasinda kadin
is¢ilerin daimi oturduklar1 yerler arasinda belirgin farklar goriilmektedir. 2019 yili
koyde ikamet eden kisi sayisini inceledigimizde Yenidogan koylinde de findik
tarim1 gelir getirici 6zelligini azaltmakla birlikte koyden kadin isgiler agisindan
kopus yasandigi ortaya c¢ikmistir. Koy mubhtarlart ile yapilan goriismelere gore
Yenidogan kdyilinde 2019 Haziran ayinda 60 hane 380 kisi var iken, Uzundere
koytinde 450 hane 1050 kisi oldugu sonuglarina ulagilmistir. Alinan rakamlar her
iki kdyde de biiyiik oranla gercegi yansitmakla birlikte sapma olabilme ihtimalinin
2 sebebi vardir. Ilki sehir merkezinde yasayan ailelerin dzellikle geleneksel aile

yapisi, topraga ve aileye baglilik gibi sebeplere bagli olarak bir¢ok ailenin
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muhtarlik se¢im zamaninda tanidiklarini desteklemek adina ikametini koye
aldirmalarina sebep olmaktadir. ikinci sebep ise sadece yilin belirli aylarinda sehir
merkezinde yasayan Ozellikle vyasli kadinlar sehir merkezinde saglik
hizmetlerinden yararlanabilmek adina ikametlerini aldirmalarindan
kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla kisin gelinlerinin yaninda kalan kayimvalideler
koy niifusunun var olandan daha az olmasina sebep olabilmektedir. Ancak her iki
koydeki hane ve yasayan kisi sayisina baktigimizda Yenidogan koyiinde hane
basina diisen kisi sayisinin Uzundere koyline daha fazla oldugu gozlemimimiz

aldigimiz sayisal verileri dogrular niteliktedir.

Ailelerin kente go¢ ederek findigi alternatif bir gelir kaynagi olarak
degerlendirmesinin en biiylik nedeni findik yetistiriciliginin yilin her déneminde
yogun emek ve bakim istememesinden kaynaklanmaktadir. Ailelerin kent ve koy
islerini  ayn1 anda devam ettirebilmesi yakin illere go¢ etmelerinden
kaynaklanmaktadir. Aileler genelde yakin illere goc ettigi icin giibreleme,
ilaglama, budama, kok ve dip siirglinii temizligi gibi bakim dénemlerinde kdye
kisa siireli gelerek ya da kdyde bu islerle ugrasan kisilere yaptirarak kent ve koy

hayatini1 birbirine bagl olarak stirdiirebilmektedir.
3.5.2.4 Kadin Tarim Iscilerin Egitim Durumu

Egitim bir {ilkenin geligsmislik diizeyini gdsteren ayni1 zamanda tilkenin ve
bireylerin refah seviyesinin artmasindaki en 6nemli araclardan birisidir. Egitimli
bireylerin ¢alisma yasamina katilimi1 ve ekonomik 6zgiirliiklerini kazanma ya da
kendini toplum icinde ifade edebilme durumlar1 fazladir. Ataerkil degerlerin
hakim oldugu toplumlarda kadinin ¢alisma hayatinda yer alamayacag: diisiincesi
hakimdir. Dolayisiyla bu diigiince yapisina sahip bireyler kadina yapilacak egitim
yatirmminin da gereksiz oldugu diisiincesindedirler (Korkmaz & Tiifekei, 2007,
S. 42).

Calismanin  2.boliimiinde Karadeniz Bolgesi’ndeki egitim durumunu
incelendiginde bolgede genel itibariyle egitim diizeyinin diisiik oldugunu
belirtilmisti. Bu sebeple katilimcilara “Egitim diizeyiniz nedir?”” sorusunu sorma
sebebi kisilerin egitime verdikleri 6nemi ve mevcut durumlarini ortaya ¢gikarmaya
yoneliktir. Arastirmamiz ¢ergevesinde bireylerin egitim durumu arastirma alanini

olusturan her iki koy i¢in karsilastirmali olarak degerlendirilecektir.
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Egitim Durumunuz Nedir?

Okur-yazar olmayan

ST
S
\\\\'\2 R
S P
e R

o Sadece okur-yazar
@ Ilkokul

£ Ortaokul

M Lise

O Lisans

Sekil 5. Kadin Tarim Iscilerin Egitim Durumu, Yenidogan Kéyii, 2017

Yenidogan koyii, gozlemlerine gore ataerkil diisiincelerin biraz daha
baskin oldugu bir koydir. Kodydeki cogu kadinin egitim durumu disiiktiir.
Yevmiyeli isgilerin egitim durumuna baktigimizda okuma-yazma bilmeyen
kisilerin oran1 % 5’ tir.Sekil 5’e gore kadinlarin egitim durumuna baktigimizda da
ciddi derece diisiik oldugu goriilmektedir. Orneklemi olusturan kadinlarm %35
gibi biiyiik bir oran1 sadece okuma-yazma bilip ilkokul mezunu bile degilken;
ilkokul mezunu kadin oranit %25°tir. Lise mezunu orani %20 olmakla birlikte
mezun kisiler ise meslek lisesi mezunudur. Burada da kadinin meslek lisesine
yoneltilmesindeki durumun arkasinda yatan sebep olarak el isi ya da el becerisi
gibi ugraslarla ilgilendirilmesinden kaynaklanmaktadir. Orneklemi olusturan 20

kadindan sadece birisi lisans mezunudur.

Koydeki egitim durumunun diigiikliigiine bakacak olursak ilk sebep olarak
geleneksel aile yapist oldugunu sdyleyebiliriz. Koylin genel ge¢im kaynag: findik
tarimi oldugu icin 13-14 yasina gelen kiz ¢ocuklar1 yazin findik bahgelerinde
calisirken, kisin ise hayvanlarla ilgilendirilmistir. Kiz ¢ocuklarinin okutulmasi
ailenin kalabaligina ya da ekonomik durumuna gore degismektedir. Aileler erkek
cocuklarin okutulmasma daha fazla 6nem vermektedir. Ayni aile igindeki
kardeslerde egitim-ogretim hakki erkek cocuk ic¢in hak olarak goriiliirken kiz
cocugunun okumast anlayis1 hane halki tarafindan eski nesil anlayista
benimsenmemistir. Ayn1 zamanda bir diger olumsuz durum Kkisilerin egitim
imkanindan yararlanabilecekleri bir ortam olmamustir. Kdyde eski tarihte okul
olmaylp c¢ogu kisi sadece okuma yazma Ogrenip tasimali egitim
imkanindanekonomik  ve  cografi konum gibi  sebeplerden  dolay1

faydalanamamistir. Genel itibariyle kdyde egitim durumu diisiik olmakla birlikte
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goriisme yaptigimiz bircok kadinin egitime bakisi eski nesile gore degisiklik

gostermekte kadinlarin cocuklarinin okumasini desteklemekte ve istemektedirler.

Egitim Durumunuz Nedir?

& Sadece okur yazar
O lkokul

B Ortaokul

& Lise

B Onlisans

m Lisans

Sekil 6. Kadin Tarim Iscilerin Egitim Durumu, Uzundere Kéyii, 2017

Uzundere koyiindeki 20 kadin ig¢imizin egitim durumuna baktigimizda bu
koyde okur-yazar olmayan is¢iye rastlanmamakla birlikte Yenidogan kdyline gore
egitim durumu gorece daha iyidir. Yevmiyeli iscilerin %50°si ilkokul mezunudur.
Ortaokul mezunu %10, lise mezunu %15, 6nlisans mezunu %5 ve lisans mezunu
%10 olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durum yorenin konumuyla da baglantilidir.
Koyiin Fatsa sehir merkezine daha yakin olmast hem kadmlarin firsatlardan daha
fazla yararlanmasina sebep olurken, ayn1 zamanda kiiltiirel veya geleneksel
diisiince kaliplarinin daha kolay de§ismesinin 6niinii agmistir. Kdyde sordugumuz
sorular ve yaptigimiz gézlemlerimize gore kadinlar egitime 6nem vermektedir ve

cocuklarmin egitimini desteklemektedir.

Her iki kdyde de Fatsa sehir merkezine ya da farkli illere gé¢ hem aile
yapisint hem de diisiince yapilarinin degigsmesini kolaylastirmistir. Bu sebeple
devletin egitime vermis oldugu destekler ve ailelerin bilinglenmesi tarim

sehirlerinde de egitim oraninin artmasini saglayacak dnemli adimlardir.
3.5.3.Hanelerin Biiyiikliigii ve Ekonomik Yapisi

Kadin is¢ilerin hane halki biiyiikliigli ve hanelerin ekonomik yapisinin
ortaya ¢ikarmaya calistigimiz bu boliimiimiizde hanede yasayan sayisi, hanenin
toplam geliri, hanenin bor¢ durumu ya da birikimi gibi sorular yoneltilmistir.
Sorulan sorularla yoredeki aile yapisinin ¢ekirdek aile mi yoksa genis aile modeli

mi olup olmadigi, hanelerin ge¢imlerini saglama bi¢imleri, tarimda yasanan kirsal
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¢ozlilmenin findik tariminda ¢alisan kadin is¢ileri etkileyip etkilemedigi agirlikla
olarak findik tarimiyla gecinen ailelerin ekonomik durumunu ortaya koymak

amagclanmustir.
3.5.3.1.Hanede Ikamet Eden Kisi Sayisi

Aile kavrami her toplumda var olmakla birlikte geleneksel toplumlarda
aileye yiiklenilen deger farkli boyutlardadir. Geleneksel diisiince yapisinin hakim
oldugu tarim toplumlarinda evlilik kurumu ve ¢ocuk sayisinin fazlaligi aileler i¢in
onem arz ederken aile kavraminin igine birlikte yasanilan anne, baba, kardesler de
dahil edilmektedir. Toplumdaki hane yapilarin1 inceledigimizde ailenin
biiyiikliigi, rolii, aile bireylerin gorev ve sorumluluklart ekonomik kaygilar ya da
modernlesme gibi bir takim sebeplerden kaynakli olarak degisime ugrayarak

geleneksel aile yapilarinda ¢oziilmeler oldugunu gérmekteyiz.

Bu kapsamda aragtirmamiz kapsamindaki Uzundere ve Yenidogan
koylinde 40 kadin is¢iyle yapmis oldugumuz goriismeler neticesinde hanelerin
biiyiikliigii, degisimi ve kadinlarin aile kurumuna yonelik bakis ve tutumlar

incelenmeye calisilmistir.

Goriisme  sonuglarimiza gore Yenidogan ve Uzundere koylindeki
kadinlarda hanede 4 ve az ikamet eden kisi sayis1 28 olarak karsimiza g¢ikarken;
hane i¢indeki 4’ten fazla ikamet eden kisi sayist 12°dir. Goriisme sonuglarimiza
gore hane yapist olarak daha ¢ok ¢ekirdek aile yapis1 hakimdir. 4 ve daha fazla
olan ya da genis aile olarak nitelendirdigimiz hane yapilarinda ise kisiler sadece es
ve ¢ocuklardan olugsmamaktadir. Goriisme yaptigimiz kadinlarda 6zelikle koyde
yasayan kadimnlar kayinvalideleriyle birlikte oturmaktadir. Hatta kdyde yasayan
baz1 kadinlar; eslerinin kardesleri bekar ise evlenene kadar ayni evde yasamaya

devam ettiklerini ifade etmislerdir.

Arastirma sonuclarimizdan elde ettigimiz bulgulara gore kadin iscilerin
ailelerinde giintimiizde daha c¢ok c¢ekirdek aile yapilari mevcutken; bir nesil
oncesinde daha genis ailelerin oldugu sonucuna ulasilmistir. Toplumsal ya da
ekonomik hayattaki degisimler hane biiyiikliigiinde kiigiilmelere sebep olmustur.
Hane yapilarindaki bu degisimi tarimsal yapilardaki ¢oziilmelerle birlikte toprak
biiyiikliigiiniin azalmasi, sadece tarimla gecimini saglayamayan ailelerin kente go¢

etmesi ve kadinin iicretli emek piyasasina girisi gibi sebeplere baglayabiliriz. Koy
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hayatinda tek gorevi ¢ocuk bakmak ve ev isleriyle ilgilenmek olan kadinin kentli
yasama gecmesi ev ve is arasindaki sorumluluklarinin artmasina sebep olmustur.
Kisilerin kente go¢ etmesi, ticretli olarak ¢ogunlukla glivencesiz emek piyasasina
girisini beraberinde getirmistir. Kent hayatinda egitim oraninin paralel olarak
yiikselmesi ailelerde bilingli birey oranmin artmasina sebep olurken aile
kurumuna bakis acisida degisiklige ugramistir. Hane yapilarindaki kiigiilmeler
bazi ailelerde ¢ocuga bakacak kimse olmadigindan zorunlu olarak degisirken bazi
ailelerde kisilerin bilingli olarak ilgilenebilecekleri kadar ¢ocuk sahibi

olmalarindan kaynaklanmaktadir.
3.5.3.2. Kadinlarin Toplam Hane Gelirleri

Ordu ilinde hanelerin toplam gelirine findik tariminin katkisi oldukca
fazladir. Kadinlar gerek kendi findik bahgelerinden elde ettikleri iirlinler gerekse

yevmiyeli findik toplayarak aile gelirine destek saglamaktadirlar.

Aragtirmamiz kapsamindaki Yenidogan ve Uzundere kdoylerindeki
hanelerin aylik gelir durumlarin1 ortaya koymak adina goriismecilerimize hane

gelirlerinin ne kadar oldugu sorusunu yonelttik.

Ailelerin toplam hane geliri hesaplanirken y1l bazli gelirler aya boliinerek
sonuglar ortaya c¢ikarilmistir. Sekil 7°ye baktigimizda her iki kdydeki kadinlarin
hane gelirleri %22.5” inin (9 kisi) 1.500TL’den az, %25’inin(10 kisi) 1.501-2.000
TL, %30 unun (12 kisi) ise 2.501-3.000 TL’den olugmaktadir.

Aylhik Hane Geliriniz Ne Kadar?

£11500'den az
2 1501-2000
=2001-2500
m2501-3000
3001-3500

@ 3501 ve fazla

Sekil 7. Kadin Tarim Iscilerin Aylik Hane Geliri, Yenidogan ve Uzundere Koyii,
2017
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Aylik gelirin diisiik oldugu hanelerde agirlikli olarak ge¢im kaynagi
sadece tarimdan elde edilen gelirdir. Ancak kadinlarla yapmis oldugumuz
gorismelerin  agirhikli  boliimiinde c¢ogu aile sadece tarimla gegimini
saglamamaktadir. Ozellikle findik tarimmin getirisinin yetersizligi evin erkegini
gurbette insaat iscisi olarak ¢aligmaya yoneltmekte, kadinlarda ayni sekilde hane
gelirine gesitli yollarla katkida bulunmaktadir. Hane gelirine kadinlarin katkisi
findik mevsiminde mevsimlik {icretli is¢i olarak gerceklesirken; findik mevsimi
disinda koyde agirlikli olarak hayvancilik, bag-bahce isleri, el isi gibi gesitli is
alanlarinda gergeklesirken; kent merkezinde ise el isi, giindelik¢ilik ya da tekstil
fabrikalarinda giivencesiz ¢alisma ortamlarinin yogun oldugu isler seklinde
gerceklesmektedir. Dolayisiyla hanenin aylik gelirinin yiiksek oldugu ailelerde
gecim sadece findik tarimindan kaynaklanmamakta ailedeki diger bireylerde tarim

harici iglerde aileye katkida bulunmaktadirlar.
3.5.3.3.Hanelerin Birikim Durumu ve Birikim Yapma Sekilleri

Kadinlarin aylik hane gelirleri aylik harcamalar1 ve bor¢ durumlar ya da
birikimleri ile dogrudan iliskilidir. Goriigme yaptigimiz kadinlarda agirlikli
boliimii hane geliri ile orantili harcamalarda bulunmaktadir. Her iki kdydeki
sonuclarimiza gore kadinlarin %35°t hane ya da bireysel olarak birikim
yapabilirken %65°lik kismi ise birikim yapamadigini belirtmistir. Birikim yapan
kadinlarin yatirim sekilleri farkliliklar gostermekle birlikte yastik alti, altin giind,
doviz ya da banka hesab1 seklinde degisiklikler gostermektedir. Birikim yapabilen
kadinlarda ise aile gecimi sadece findik tarimi ile yapilmamakta evin ekstra ge¢cim

kaynaklar1 bulunmaktadir.

Hanelerin findik bahgelerinin biiyiikliigii, ge¢im kaynaklarinin ¢esitliligi,
hanedeki ¢alisan sayis1 gibi etmenler kisilerin gelir diizeylerini etkilemekte ve
dolayisiyla gelecege yonelik yatirim yapma durumlarint sekillendirmektedir.
Yenidogan ve Uzundere koyiindeki hanelerin gelecege yonelik yatirim yapma
bicimlerini sordugumuzda her iki kdyde de %50’lik kisim yatirim yapiyor
cevabin1 vermis, %50’lik kisim ise yatirim yapmadigmi belirtmistir.
Goriligsmecilerimizin verdigi cevaplara gore hanelerin biiyiik kismi hakkinda
genelleme yapabilecegimiz sonuclar ortaya ¢ikmamistir. Ancak ailedeki gelir
kaynagimin kisithi, okuyan cocuk sayisinin fazla oldugu durumlarda aile tek bir

gecim kaynagi ile gecimini saglayamamakta dolayisiyla da yatirim yapma imkani
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bulamamaktadir. Burada dikkat edilmesi gereken nokta bazi ailelerin

bor¢lanarakta olsa gelecege yonelik yatirim yaptiklaridir.

Yatinm yapan hanelerin para biriktirme bi¢imi altin alma ya da
gayrimenkul alimi gibi yatinm yollaniyla cesitlilikler gosterse de biiylik
cogunlugunun cevabr gayrimenkul seklindedir. Goriismeler esnasinda altin
yatirrminin  Ozellikle gen¢ yas grubundaki kadinlar i¢in Onem arz ettigi
gozlemlenmis, gayrimenkul yatirimi kentli kiiltiirle birlikte yatirim sekilleri

arasina girmistir.

Ozellikle kdyde sadece findik geliriyle gegimini saglayamayan aileler
kente gog¢ ettigi icin kente gd¢ eden birgok aile gayrimenkulii yatirim araci olarak
gormiistiir. Hanelerin bor¢ durumunu inceledigimiz yukaridaki sorularimizda
hanelerin yiiksek miktarda ve uzun vadede bor¢lu olmalarinin en biiyiik
sebeplerinden biride bankalar araciligiyla kredi ¢ekip var olan kenardaki paralarini

gayrimenkule yatirmalarindan kaynaklanmaktadir.

Kadin Iscilerin Ailelerinin Kendileri I¢in Yatirim Yapma Durumlar

Hane Sizin Geleceginiz I¢in Yatirnm Yapiyor mu?

O Evet
Hayir

Sekil 8. Kadin Tarim Iscilerin Ailelerinin Yatirim Durumlari, Yenidogan ve
Uzundere Koyii, 2017

3.5.3.4 Kadin Tarim Iscilerin Bor¢lanma Durumlar:

Aragtirma alanin1 olusturan iki kdydeki kadin iscilerin gelir ve yatirim
durumlarinin, yatirim sekillerini inceledik. Goriisme sonuglarimiza bazi ailelerde
ekonomik gelir diizeyleri iyiyken; bazi ailelerde ise hanenin aylik gelirinden ¢ok
harcamasinin oldugu goriismelerimiz sonucu ortaya c¢ikmistir. Sadece tarim ile
gecinen ailelerde ya da kent merkezinde oturup yasam zorluklarindan kaynakl
ailelerin gelirleri giderlerini karsilamaya yetmemektedir. Bu durumun dogal

sonucu hanelerin bor¢lanma sorununu karsimiza ¢ikarmaktadir. Ancak hanelerin
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bor¢lanma durumunu sadece gelir yetersizliginden degil goriismelerimiz

sonucunda yatirim amagli oldugu da goriilmiistiir.

Goriisme yapilan 40 kadimminhane bor¢ durumuna baktigimizda carpici
sonuglar karsimiza ¢ikmaktadir. Kadin calisanlarin %92.5’inin (37 kisi) gesitli
sebepler ile bireysel ya da hane olarak borcu var iken, %2.5 (3 kisi) gibi ¢ok
kii¢iik bir kisminin borcu yoktur.

Haneninizin Toplam Borcu Ne Kadardir?

12000-8999
19000-15999
16000-22999
m 23000-29999
30000-+

Sekil 9. Hanenin Toplam Bor¢ Miktari, Yenidogan ve Uzundere Koyii, 2017
Calismamiza konu olan mevsimlik iicretli kadin is¢ilerin hanelerinin borg
durumuna baktigimizda her iki kdyde de hanelerin bor¢ araligi agirlikli olarak
2000-8999 TL arasinda yogunlagsmistir. Yenidogan koylindeki 2000-8999 TL
arasindaki hanelerin orant %75 iken bu oran Uzundere koylinde %53 olarak
goriilmektedir. 30000 TL’den fazla borcu olanlar ise Yenidogan kdyiinde
%5,Uzundere koyiinde %11.7 oranindadir. Hanelerin bor¢glanma durumlar ¢esitli
sebeplere dayanmakla birlikte 30000°den fazla borcu olanlarin genellikle ev ya da
bahge alimi1 gibi yatirim amacli borglandig1 gézlemlenmistir. Kisilerin bor¢lanma
miktarlarinda findik gelirinin pay1 6nemli bir yere sahiptir. Ayni zamanda ydrede
findik veresiye usuliiniin bor¢lanma durumlarinda etkili oldugu goriilmektedir.
Ornegin yorede diigiinler genellikle findik ayindan sonra yapilmakta ve diigiin
aligverisi yapilirken agirlikli olarak geri 6deme big¢imi aligveris yapilan kisiler

tanidiksa findik ayindan sonra gerceklestirilmektedir.
3.5.3.5.Hanelerin Bor¢landiklar1 Yerler

Goriisme yaptigimiz kadinlara bor¢glanma sekillerini sordugumuzda hisim-

akraba, komsu, banka, tefeci, devlet gibi birbirinden farkli cevaplar aldik.
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Hanelerin en ¢ok borglandigr yer %37.5 ile hisim-akraba iken bu oran1 %35 ile
bankadan borglanma sekli izlemektedir. Sonuclarimiza gore %12’lik kisim
komsu, %5’lik kisim tefeciden bor¢ alirken, kalan kisim ise hisim-akraba ve

bankalarin her ikisine de bor¢ludur.

Gorligmeci kadinlarin borglandiklar1 yerleri 6grenmeye yonelik olarak
sorulan soruya cevaplar su sekildedir:

“Koyde borcu olmayan aslinda yoktur. Yok diyenin bile az da olsa hisim akrabaya borcu
vardir ama miktart az ise yok sayar. Bizimde akrabalara ufakta olsa bir borcumuz var ama asil

borcumuz devlete. Esim lombardin alabilmek icin Ziraat Bankasindan kredi c¢ekti. Tefeciye

bor¢lanmaktansa devlete borcumuz olsun dedik bir sekilde édiiyoruz.” (Yenidogan, 48).

“Bu zamanda borcu olmayan yoktur. Artik bor¢lanmak o kadar kolayki. Bankalar tarlay:
ipetek aliyor, evi ipotek aliyor bir sekilde kredi veriyor. Onceden herkes cebindeki paraya gére
hareket ederdi bor¢ ya akrabadan ya da findik tiiccarindan alimwrdi. Simdi en ufak bir malin varsa
bile kredi aliyorsun. Bizimde Banka kredimiz var. Evimizi ipotek ettirip ¢ektik 10 yilligina. Onu
odiiyoruz. Onceden tiiccardan alirdik borcu. Findik hasat donemi bitince de fiyata bakmadan

kimden bor¢ aldisak findigi ucuz pahali demeden ona verirdik. En azindan simdi findigimizi

hemen satmayabiliyoruz.” (Uzundere, 52).

Gorlisme bulgularimizin sonucuna goére dikkat ¢ekilmesi gereken bir
husus ise borcun miktar ile borglanilan yerler arasindadir. Borcun miktarinin az
oldugu ya da vadesinin kisa oldugu durumlarda haneler daha ¢ok, hisim-akraba ya
da komsuya bor¢lanirken miktarin fazla ve vadenin uzun oldugu durumlarda

kisiler daha ¢ok banka yoluyla bor¢lanmayi tercih etmektedir.
3.5.3.6.Hanelerin Ge¢imini Saglama Bicimi

Yenidogan ve Uzundere koylerinin her ikisi i¢in findik 6nemli bir ge¢cim
kaynagidir. Findik geliri haneler i¢in 6nemli olmakla birlikte piyasadan ya da
ureticiden kaynakli sebeplerden dolay1 findigin temel gecim kaynagi olma durumu
yillar itibariyle azalma goOstermektedir. Haneler agisindan toprak boliinmesi,
findik fiyat politikasindaki istikrarsizliklar, yore halki icin alternatif gegim
kaynag1 aramasina sebep olurken ayni sekilde don, sel gibi dogal afetlerden
findigin dogrudan etkilenmesi iretici i¢in yillar itibariyle ayn1 verim ve gelir

kaynagi elde edememesine sebep olmaktadir.

Arastirmamiz kapsaminda Yenidogan ve Uzundere koylerindeki kadinlarin

gecim kaynaklarina baktigimizda her iki kdyde ciddi ayrismalar s6z konusudur.
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Yenidogan kdyiindeki kadmlarin %10’u ge¢imini yevmiyeli tarim isciligi ile
sagladigini belirtirken, %40°1 yevmiyeli tarim is¢isi ve kendi topraginda ¢alisarak
hanenin gec¢imini sagladigini ifade etmistir. Yevmiyeli tarim isc¢iligi ve kadinlar
acisindan temizlik¢ilik, ¢ocuk bakimu, el isi yapma; erkekler agisindan ise gurbette
ingaat is¢iligi gibi tarim dis1 is ile ge¢imini saglayan ailelerin orani ise %50’dir.
Diger bir kdy olan Uzundere kdyiinde kadin iscilerle yapmis oldugumuz
goriismeler sonucu yevmiyeli tarim is¢iligi ve kendi topraginda ¢alisarak
gecinenlerin oram1 %15 iken, yevmiyeli tarim isciligi ve tarim dist islerle
gecinenlerin orani ise %85 gibi yiiksek bir orandir. Sonuglarimiza gore goriisme
yaptigimiz kadin iscilerde Uzundere koyilinde sadece yevmiyeli tarim isciligiyle
gecimini saglayan aile yoktur. Her iki kdyde de findik hasat zamani findik
toplama isi yapilsa da oOzellikle kdyde yasayan kadinlar aileye destek amacli

alternatif amagli gecim kaynaklar1 yaratmaktadir.

Goriisme yaptigimiz kadinlardan Yenidogan koylinde calisan yevmiyeli

kadin is¢inin ailenin ge¢imini saglama sekliyle ilgili ifadesi su sekildedir:

“Esim gurbette insaat ig¢iligi yapiyor. Yazin ¢alisiyor kisin hava durumuna gére kéye
geri doniiyor. Biz iki ¢ocugum ve kayinvalidem ile birlikte yasiyoruz. Yazin findik toplamaya
gidiyorum. Biiyiikbas hayvanlarim var. Siitiinii Korganda peynir fabrikasina satiyoruz. Kendi
peynirimi, tereyagumi yaparum. Yaz ayinda gurbetten kéoye gelenler olur onlar isterler satisinida
yapiyorum. Kendi biberimizi, pancarimizi, fasulyemizi, musirimizi, yumurtalarumizi yapariz.

Bunlara sehirden alip para vermeyiz.” seklindedir (Yenidogan, 41).

Geciminizi Nasil Saghyorsunuz?

Yalniz yevmiyeli tarim
15¢isi

O Yevmiyeli tarim isciligi ve
tarim dist is

O Yevmiyeli tarim is¢iligi ve
kendi topragimda calisirim

Sekil 10. Hanenin Gegimlerini Saglama Bi¢imleri, Yenidogan Kéyii, 2017

92



Geciminizi Nasil Saghyorsunuz?

B Yalniz yevmiyeli tarim
is¢isi

£1'Yevmiyeli tarim isciligi ve
tarim dis1 is

4 Yevmiyeli tarim isciligi ve
kendi topragimda calisirim

Sekil 11. Hanenin Gegimlerini Saglama Bi¢imleri, Uzundere Koyii, 2017

Yenidogan ve Uzundere koylerini Kkarsilastirdigimizda hanelerin
gecimlerini sadece tarimdan ya da tarim disi iglerden saglamasinin arkasinda
yatan birtakim sebepler vardir. Arastirma sonuclarimizda gosteriyor ki kadin
is¢iler i¢in findik tarimi ailenin ge¢im kaynagini olusturan ilk unsur degil ikinci
bir alternatif olarak goriilmektedir. Hanelerin kendi topraginin olup olmamasi, var
olan topraklarin biiyiikliigli ya da verimliligi kisileri farkli gelir kaynaklarina

yonelten sebepler arasinda siralanabilir.
3.5.3.7.Kadin Iscilerin Miilkiyet Durumu

Geleneksel diislince yapilarinin hakim oldugu, ge¢im kaynaginin 6nemli
bir kismimi findik tariminin olusturdugu Ordu ilinde, kadinlarin kars1 karsiya
kaldig1 en biiylik problemlerden biri kadinin miilksiizligiidiir. Ataerkil aile
yapilarinda kadin miras paylasiminda yer almamaktadir ya da ¢ocuklar arasindaki
dagilim kadin-erkek arasinda adaletsizdir. Bu baglamda goriigmeci kadinlarin
miilkiyet durumunu kendi ailelerinden kalan degil eslerinin ailelerinden kalan

topraklar cercevesinde degerlendirdik.

Bu sebeple goriismecilerimize “Findik bahgeniz var mi?” sorusunu
yonelttigimizde Yenidogan kdyiindeki kadinlarin %75 inin findik bahgesi var iken
Uzundere koyiindeki kadinlarin %60°lik bir kisminin findik bahgesi vardir.
Hanelerin findik bahge sahibi olmamalarinin ise goriigmelerimiz esnasinda iki
sebebi ortaya cikmistir. Bu sebeplerden ilki var olan topragi satma seklinde
gerceklesirken bir digeri ise evin babasinin ¢ocuklar arasinda toprak paylagimin

yapmamasindan kaynaklanmaktadir.

Goriisme  yaptigimiz  kadinlara findik bahgeniz var mi1  sorusunu

yonelttigimizde kadin emeginin somiiriilmesinin boyutu karsimiza ¢ikmustir:
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“Bizim kendimize ait bah¢emiz yok. Esimin babaswin var. Her yil biz ¢ocuklarimla
birlikte yardima koye geliriz. Esim bir hafta kadar gelir kéyde kalir sonra déoner. O ¢alismaya
devam eder. Kéyde bir ay kadar kaliriz. Hem esimin ailesinin findiklarina yardimct oluruz hem de
bu sekilde yevmiyeli olarak baskalarina findik toplamaya gideriz. Findik bittikten sonra da 15-20
kilo gerezlik findigumizi verirler.” seklinde ifade etmistir (Uzundere,37).

Ayn1 zamanda Yenidogan koyilindeki kadinlarin bahgelerin %86°s1 kendi
miilkii iken Uzundere kdyiinde kendi miilkii olanlarin orami %75’tir. Burada
dikkati ¢ekecegimiz bir diger husus ise var olan findik bahgeleri kadinlarin degil
eslerine babasindan kalan findik bahgeleridir. Yorede genel itibariyle babadan
ogula gecen bir miras sistemi vardir ve dolayisiyla erkek ¢ocuk sayisinin fazla
olmas1 topraklarin giderek azalmasini ve hanelerin kendi findik gelirleriyle

gecimini saglayamamalarina neden olmaktadir.

Bu sebeple hanelerin findik bahgesinin doniimlerine baktigimizda
Yenidogan koyiindeki haneler daha cok biiylik toprak sahibi iken Uzundere
koylinde ise haneler daha kiigiik topraklara sahiptir. Yenidogan kdyiinde 1
doniimden az topraga sahip bir aile yok iken Uzundere kdyiinde %16,66’lik bir
aile 1 doniimden az kii¢lik toprak sahibidir. Yenidogan kodytlinde toprak agirlikli
olarak %40 oraninda 4-6 donlim arasinda yogunlasirken, kdyde 9 doniimden fazla

topragi olan hanelerin oran1 %20 dir.

Kac¢ Doniim Bahceniz Var?

M 1 donlimden az
11-3 doniim
E4-6 donlim
£37-9 donlim

= 9 donuimden fazla

Sekil 12. Findik Bahgesi Déniimii, Yenidogan Koyii, 2017
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Kac¢ Doniim Bahceniz Var?

1 doniimden az

11-3 donim

=54-6 donum

Sekil 13. Findik Bahgesi Doniimii, Uzundere Koy, 2017

Tarim sektoriinde yasanan en biiylik problemlerden biri hanelerin toprak
dagilimindaki esitsizliklerdir. Topragin aile i¢inde ¢ocuklar arasinda miras yoluyla
boliinmesi sorunu tarimla ge¢imini saglayan birgok aile i¢in tarim sektoriinii tek
gecim kaynagi olmaktan ¢ikarmistir. Toprak biiyiikliigiiniin ailenin sadece findik
tarimiyla gecinemeyecek kadar kiiclik olmasi kisilerin findik is¢iligi disinda
alternatif islerde c¢alismasina sebep olurken, ayn1 zamanda kdyde gec¢imini
saglayamayan bir¢ok ailenin sadece evin erkegi ya da evin tiim bireyleri seklinde

kente go¢ etmesine sebep olmaktadir.

Aragtirmamiz ~ kapsamindaki  Yenidogan ve Uzundere kdylerini
karsilastirirken tarimsal yapilardaki ¢oziilmelerin kdydeki hanelerin ge¢im
kaynag sekillerini etkiledigi bir gercektir. Tarimsal yapilardaki ¢oziilme ge¢imini
tarimla saglayamayan ailelerin miilksiizlesmesine ve kente gd¢ etmesine sebep
olurken; Yenidogan kdoyiindeki hanelerin toprak biiyiikliigiiniin fazla olmasi
haneler acisindan findigin 6nemli bir gelir kaynagi olarak devam etmesini
saglamaktadir. Bu sebeple tarimsal yapidaki ¢éziilmelerin sonucu olan kente go¢

olgusu Yenidogan kdyiinde karsimiza ¢iksa bile daha yavas gerceklesmektedir.

Yenidogan ve Uzundere koyilindeki goriismecilerimizin bahge biiyiikligi
analiz edildikten sonra son yillardaki toprak satin alma ve toprak satma durumlari
incelendiginde Yenidogan kdyiinde toprak satma orani %10 iken toprak satin
alma oran1 %20’dir. Uzundere koyiindeki toprak satma orant % 20 olarak

goriiliirken, goriigmeci kadinlardan toprak satin alan haneye rastlanilmamuistir.

95



Yenidogan Koyii Uzundere Koyii

Son Yillarda Toprak
Sattiniz m1?

Son Yillarda Toprak
Sattiniz m1?

= Evet = Evet

£l Hayir =l Hayir

Sekil 14. Hanelerin Toprak Satma Durumlari, Yenidogan ve Uzundere Koyii,
2017

Yenidogan Koyii Uzundere Koyii
Son Yillarda Toprak Son Yillarda Toprak
Satin Aldiniz mi1? Satin Aldiniz m?

Evet

LiHayir
1 Hayir

Sekil 15. Hanelerin Toprak Satin Alma Durumlari, Yenidogan ve Uzundere, 2017

Uzundere kdyiinde hanelerin Yenidogan kdyiindeki hanelere gore daha az
toprak sahibi olma durumu olmasi haneler agisindantam anlamiyla miilksiizlesme
oldugu sonucunu gostermez. Ancak kdydeki hanelerin toprak satin almamasi
aksine toprak satmasi miilksiizlesmeyi hizlandirici sebep olarak varsayilabilir.
Ayni zamanda var olan topraklarin boliinmesi ve kiigiik olmasi ise haneleri tarim
ile gecim saglayamayacak duruma getirmistir. Dolayisiyla Uzundere kdyiinde
gecimini saglayamayan bircok aile koylin cografi konum itibariyle sehir
merkezine yakin olmas1 sebebiyle de kente daha kolay ve hizli bir sekilde goc

etmistir.
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3.5.4. Kadin Tarmm iscilerin Is ve Calisma Kosullar

Mevsimlik ticretli isciler ¢alisma hayatlarinda bir¢ok zorlukla karsi karsiya
kalmaktadir. Kadin is¢ilerin ¢alisma kosullarini analiz edecegimiz bu bashigimizda
gorisme yaptigimiz kadinlara ¢alisma deneyimleri, ailelerinin ticretli bir iste
calisma durumlari, yevmiyeli findik toplama islerine bakis1 gibi sorular

yoneltilmistir.
3.5.4.1. Kadin Tarim Iscilerin Calisma Deneyimleri

Tarim toplumlarinda daha baskin olmakla birlikte toplumumuzda kadin
ona yiiklenilen degerler geregi iyi bir es, iyi bir anne olmasi gerektigi ile yasamina
devam etmekte oncelikli alanini ev i¢i alan olarak gormektedir. Toplum tarafindan
duygulariyla 6n plana ¢ikarilan kadinin {icretli olarak ¢alisma yasamina katilmasi,
evini, esini, cocuklarini ihmal edecegi goriisii kadinin calisma hayatina girmesini

engelleyici ve geciktirici bir unsurdur (Korkmaz & Ugar Tiifekei, 2007, s. 44-45).

Gorlisme yaptigimiz  kadinlarin  ¢alisma hayatindaki isdeneyimlerini

o6grenmek adina “Bu sizin ilk isiniz mi?”” sorusunu yonelttik.

Yenidogan ve Uzundere koyilindeki yevmiyeli calisan kadin is¢ilerden
aldigimiz cevaplara gore: Yenidogan koylindeki kadinlardan 9%385°1 ilk isi
oldugunu soylerken, Uzundere kdylindeki kadinlardan %75°1 ilk isi oldugunu
sOylemistir. Her iki kdydede daimi olarak kdyde oturan kadin iscilerin ilk isi
yevmiyeli tarim isciligi iken, sehir merkezinde oturanlar iicretli bir iste calisma
imkan1 bulabilmislerdir. Toplum tarafindan yiiklenen normlara ek olarak tarim
toplumlarinda kadmin koyde istihdam edilebilecegi bir alanin olmamasi
mevsimlik ticretli islerin kadin istihdami agisindan iyi bir ¢alisma alani yarattig

gbzlemlenmektedir.
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Yenidogan Koyii Uzundere Koyii

Bu Sizin 11k Isiniz mi? Bu Sizin {1k isiniz mi?

1 Evet L1 Evet
Hayir Hay]r

Sekil 16. Kadinlarin Ucretli Iste Calisma Durumlari, Yenidogan ve Uzundere
Koyii, 2017

3.5.4.2. Kadin Tarmm Iiscilerin Ailelerinin Ucretli iste Calisma

Durumlar

Tarim iscilerinin genel olarak egitim diizeyleri diisiiktiir ya da arastirma
kapsamimizdaki kadin iscilerde oldugu gibi bir¢ogu sadece okuryazardir. Koyde
yasayan bir¢ok kadin egitim imkanlarindan yararlanamadigr i¢in tarim sektorii

onlar i¢in Ticretli bir iste ¢alisilabilecek bir meslek haline gelmistir.

Yenidogan ve Uzundere koylerine baktigimizda kadinlarin ticretli olarak
calisabilecegi tek alan findik tarimidir. Kadimin tcretli olarak emek piyasasina
girisi ancak kente goc ile birlikte gerceklesmistir. Kente go¢ eden kadinlar i¢inde
calisma sekilleri gilivencesiz ve esnek caligma bigimleri olan giindelikgilik,
bakicilik ya da tekstil gibi sektorlerde disiik tcretlerle gerceklesmektedir.
Arastirma kapsamindaki kadinlarin ailelerinde kendilerinden once iicretli iste
calisan bir kadin olup olmadigin1 sordugumuzda Yenidogan kodyiindeki kadinlarin
%65°1 evet cevabim verirken Uzundere koyiindeki kadinlarin ise %55°1 evet

cevabini vermistir.

Goriisme  yaptigimiz  kadin iscilerden tarim disinda dicret karsilig
calisanlar olmakla birlikte sordugumuz soruya evet cevabini veren kadin is¢ilerin
hanesinde daha onceden iicret karsiliginda ¢alisanlarin tamami yevmiyeli tarim
is¢isidir. Dolayisiyla Yenidogan ve Uzundere kdylerindeki kadinlar ve aileleri igin

yevmiyeli tarim isciligi gelir saglayict en 6nemli kaynaktir.
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Yenidogan Koyii

) Ailede Sizden Once
Ucret Karsihig1 Calisan
Kadin Var mi1?

O Evet
Hayir

Uzundere Koyt

Ailede Sizden Once Ucret
Karsihg1 Cahsan Kadin
Var m1?

O Evet
Hayir

Sekil 17. Ailede Ucretli Bir Iste Calisan Diger Kadinlar, Yenidogan ve Uzundere
Koyii, 2017

Omegin Yavuz’'un Trabzon’da yapmis oldugu alan arastirmasinda
gbzlemlenen sonuclar su sekilde olmustur. Trabzonlu kadinlar i¢in evin biitiin
sorumlulugunu iistlenmek bir gurur kaynagi iken evin ge¢imini erkegin saglamasi
erkegin giiclii olmasinin bir semboliidiir. Kadinlar mecbur kalmadikga ticretli bir
iste caligmay1 istemedigi gibi kadinin asil yerinin evi ve ev isleri oldugunu kabul
etmektedirler. Trabzon sanayinin fazla gelismedigi tarim agirlikli bir bolgedir.
Bolgede kadinlar ekim, dikim, bahge islerini yaparken ayni zamanda ev iglerinin
de sorumlulugunu kiz c¢ocuklariyla birlikte iistlenmektedir. Kadinlar erkegin
yapmasi gereken tarla isleri, toprak kazma, odun yapma gibi birgok isi yaparken
erkekler igin ayni durum gegerli degildir. Ciinkii kadinlar erkeklere kendi
yaptiklar ev igleri ya da ¢ocuk bakimi gibi isleri yakistiramamaktadirlar (Yavuz,
2015, s. 121-127).

Ekiz Gokmen’in Mugla’nin Mentese ilgesinde yaptigi arastirmada da bu
duruma paralel sonuglar gézlemlenmistir. Evli ve ¢ocuk sahibi olma, ataerkil aile
yapist isgiiciine katilimi etkileyen engeller olarak belirtilmistir. Ucretli ve islere
ayrilan vakitlere bakildiginda erkekler agirlikli olarak ticretli isleri tercih ederken,
kadinlar icretsiz islerle ilgilenmektedirler. Ayn1 sekilde kadinlar isgiicline katilsa
bile cinsiyete dayali isbdliimii geregi yapmak zorunda olduklari ticretsiz isler ve
ev islerinden sorumlu tutulmaktadir. Kadinlar iicretsiz iste ¢aligmaya iten bir
diger olgu ise egitim durumudur. Kadinlarin egitim durumu erkeklere gore daha
diisiik diizeyde oldugu igin isgiiciine katilimi1 zorlasmaktadir (Ekiz G6kmen, 2017,
s. 1982-1983).
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Toplumsal yapilar i¢inde kadinin iicretli olarak c¢aligma hayatina dahil
olmasi aile ve toplum icinde giic kazanmasina sebep olmaktadir. Ancak 6zellikle
tarim toplumlarinda ataerkil aile yapisinin egemen olmasi kadinin geri planda
kalmasina sebep olurken, hane i¢indeki kararlarin erkek tarafindan alinmasina
sebep olmaktadir. Koy yasaminda kadinin aile i¢inde s6z sahibi olmasi yas almast

ile birlikte gerceklesmektedir.

3.5.4.3. Kadin Tarmm Iscilerin Yevmiyeli Findik Toplama islerine
Bakisi

Alan arastirmamiz ve yaptiimiz goriismeler sonucunda findik toplama
isinin zor ve mesakkatli bir is oldugu sik¢a dile getirilmistir. Aragtirmamiz
kapsamindaki kadin iscilerin iicretli bir iste calisma durumu agirlikli olarak
yevmiyeli findik is¢iligidir. Kadin is¢ilerden kdyde yasayanlarin findik tarimi
haricinde {icretli is imkdn1 olmamasi, kentte yasayan kadinlarin ise yeterli
donanima sahip olamayip emek piyasasina girememesi yevmiyeli findik is¢iligini
iyi  bir  alternatif olarak sunmaktadir.  Arastirmamiz  kapsamindaki
goriismecilerimize “Yevmiyeli findik toplama islerini nasil bulursunuz?”

sorusunu yonelttigimizde kadinlardan aldigimiz bazi cevaplar su sekildedir:

“Kiiciik yaslarda bahge isleri yapmaya basladigimiz icin alistik biz. Artik zor gelmiyor.
Hem biitiin planlarmimizi findik aywma gére yapariz. Bu yil oglumu eviendirecegim. Diigiin
masraflarint karsilamamiz gerek. O yiizden hepimiz bu ayi bekliyoruz. Ya findigimiz olmazsa o
zaman ne yapariz. Elimizden gelen tek iste budur. Disariya el iside yapiyorum ama burada giinde
70 lira kazanwyorsam el isinde bunu haftada ancak kazaniyyorum. Yorgunlugum aksam is bitene

kadar aksam yevmiyemizi alinca hepsi unutuluyor.” (Yenidogan,39).

“Yas ilerleyince tabiki biraz zor oluyor. Biz 15 kisilik gruplar halinde gidiyoruz.
Gittigimiz yer ve oradaki arkadaglar findik toplama isinde énemli. Eger tamdiklara gidiyorsak
daha az yoruluyoruz. Birde ekipte kafa dengi arkadaslar olursa giin daha kolay gegiyor. Yorucu
olsa da on iki ayda bir ay oluyor bu is. O yiizden dayanabiliyorum. Elimden gelen baska bir ig
olmadigi i¢in mecburen ¢alismak durumundayim. Okumadigim igin pismanim ama su an bagka bir
iste de ¢alismak istemem. "seklindedir (Uzundere,43).

Her iki kdydeki kadinlar i¢in goriisme sonuglarimiza gore findik toplama
i1 zor olsa bile kadinlar bu durumdan sikayet etmemekte aksine findigin olmasini
firsat olarak gormektedirler. Bir¢ok kadin findik toplamay1 evde ev isleriyle vakit
gecirmeye tercih etmektedir. Kadinlar findik ayinda bahgeye gelmeyip evde

kalmay1 daha yorucu bulmaktadir. Kadin is¢ilere gore evde ev isi, yemek yapimu,
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cocuklarin bakimi ile kadin daha ¢ok yorulurken yevmiyeli findik toplama isini
kafa dagitmak, farkli insan goriip muhabbet etmek olarak nitelendirmektedir.
Dolayisiyla tarimsal alanlarda yevmiyeli findik toplama isi kadinlarin

sosyallesmelerini saglayan 6nemli araglardan biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

3.5.4.4.Yevmiyeli islerde Aracilarin Rolii

Yevmiyeli Isler Icin Anlasma Yapiyor musunuz?

o Evet
Hayir

Sekil 18. Kadinlarin Yevmiyeli Isler icin Anlasma Yapma Durumlari, Yenidogan
ve Uzundere Koyti, 2017

Mevsimlik yevmiyeli tarim is¢ilerinde isgiyle isveren arasindaki bagi
kuran ana aktor aracilardir. Aracilar findik toplama islerinde iscilere is imkani
sunarken, igsverenlere de ihtiyaglar1 dogrultusunda is¢i imkani sunmaktadir. Bu
sebeple ozellikle Agustos ayinda yevmiyeli olarak ¢alisan kadinlar ayin biiyiik bir
boliimiinde gelir elde edebilmek i¢in aracilara ihtiyag duymaktadirlar. Araci ile is
bulma usulii yerli mevsimlik kadin isgiiciinde karsimiza ¢ikmakla birlikte
ozellikle gogebe mevsimlik is¢ilerde daha yaygindir. Aracilar findik hasat donemi
gelmeden aylar once birden fazla bahge sahibiyle anlasir ve sirasiyla anlastiklar

bahce sahiplerine findik toplamaya giderler.

Isciler bahge sahipleri ile birebir anlasma yaptiklarinda giiven iliskisi
sadece iki taraf arasinda kurulurken, araci ile yapildiginda ticlii bir giiven iliskisi
s0z konusudur. Ayni zamanda isveren ile araci-is¢i arasindaki anlagmanin
baglayict bir unsuru yoktur. Yapilan anlagmalarda igveren herhangi bir sebep
gostermeden sadece is¢iyi begenmedigini One siirerek ya da daha ucuza isci

buldugunda is¢inin birini ya da tamamini ¢alistirmaktan vazgecebilir.

Findik toplama isi yilin belirli bir aymi kapsamaktadir. Kadinlar i¢inde

yevmiyeli findik toplamadan elde ettikleri gelir ekonomik anlamda onem arz
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etmektedir. Sinirli olan findik donemini en fazla giin ve gelir elde edecek sekilde
degerlendirmek isteyen kadin is¢iler findik hasat donemi baslamadan 6nce hangi
giin hangi bahge sahibinin findigin1 toplayacagini belirlerler. Kadin is¢iler findik
toplayacaklar1 yerler i¢in bahge sahipleri ile anlasma yapabilirler ya da ¢alisma
kosullart gliven esasina gore de kurulabilir. Bu anlagmalar kapsaminda isciler
anlagsmayr bizzat kendileri yapabildikleri gibi araci vasitasiyla da
gergeklestirebilirler. Arastirmamizda Yenidogan ve Uzundere kdyiindeki kadin
is¢ilerin yevmiyeli isler i¢cin anlagsma yapip yapmadigini sordugumuzda %67.5’1
anlasma yaptigini, %37.5°’1 ise anlagsma yapmadan calistigin1 ifade etmistir.
Anlagsma yapan kadinlardan %68’1 araci vasitasiyla ¢alisma yerini belirlerken,

%32’si1 ise kendi araciligiyla bahge sahipleriyle anlagsmay1 gerceklestirmektedir.

Iscilerle aracilar ya da bahge sahipleri arasinda yapilan anlagsmalarda findik
bahgesini toplamada kag kisi ¢alisacagi, bu kisilerin kag giin ¢alisacagi, is¢ilerin
alacaklar1 ticret ya da {iicretin alma zamani gibi durumlar belirlenmektedir.
Ucretlerin verilis bicimi genelde findik bahgesi bittikten sonra toplu bigimdedir.
Bahge sahipleri bazi anlasmalarda {icretin verilis zamanini findik toplama isinin
tamamen bitirilip satildiktan sonraki bir zaman olarakta belirleyebilir. Isciler araci
vasitastyla findik toplamaya giderlerse aracidan, diger tiirlii bahce sahibinden
licretlerini almaktadirlar. Iscilerin zamaninda verilmeyen fiicretlerinden araci
vasitastyla anlasma yapiliyorsa aract sorumludur. Ozellikle yevmiyeli findik
isciliginde bahge sahibinin iicreti hi¢ ya da zamaninda vermemesi veyahut
aracinin iscilere {cretlerini vermemesi tarimda g¢alisan birgcok isciyi magdur

etmektedir.

Bu baglamda arastirmamiz kapsaminda Yenidogan ve Uzundere
koylerindeki kadin iscilerin iicretlerini alamama durumlarini sordugumuzda
licretini alamayan kadin is¢iye rastlanilmamakta ancak zamaninda Ticretini
alamayan bircok isciye rastlanmilmistir. Kadinlarin {cretlerini zamaninda
alamadiklarinda ne yaptiklarin1 sordugumuzda ise bahge sahiplerinin tanidik ya da
akraba olduklar1 i¢in 6nemsemediklerini, gegte olsa her tiirlii aldiklarini ifade

etmislerdir.
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3.5.4.5.Kadin Tarmm iscilerin Haftahk Calisma Siireleri

Mevsimlik isler belirli bir donemi kapsadigindan bu islerde yasa koyucu
tarafindan belirlenmis herhangi bir tatil giinii yoktur. Iscilerin kag giin calisacag
ya da tatil yapacagi kisilerin bireysel tasarrufuna birakilmistir. Agustos ve Eyliil
aylarinda ortalama bir buguk aylik siireci kapsayan findik tariminda kadin is¢iler
miimkiin oldugunca haftanin her giinii yevmiyeli olarak ¢aligmak istemektedirler.
Ancak Karadeniz Bolgesinin iklim sartlarinin 6zellikle yaz aylarinda yagmurlu

olmasi da isgilerin ¢alisma giinlerini etkilemektedir.

Mevsimlik tarim iscilerine yonelik olarak taraflar arasinda herhangi bir
yazili s6zlesme yapilmadigindan isgilerin kag¢ gilin ¢alismasi gerektigi, giin i¢inde
kag saat ¢alisacagi ya da hafta tatilinin olup olmamasi tamamen taraflarin serbest

iradelerine gore sekillenmektedir

Yenidogan ve Uzundere kdyiindeki kadin is¢ilere haftalik toplam c¢aligsma
giin sayilarin1 sordugumuzda kadin is¢ilerin %47.5°1 haftanin her giinii ¢alistigini,
%42.5’1 haftada 5-6 giin calistigin,%10 gibi kiigiik bir kismu ise haftada 3-4giin
calistigimi ifade etmistir. Kadinlarin haftalik calisma gilinlerine baktigimizda
yarisina yakin bir kismi hafta tatili olmadan, insani ¢aligma sartlarina aykir1 olarak
haftanin 7 giinii ¢alismaktadir. Bu calisma yogunlugu kadinlarin kendilerine
ayirdiklar: vakitten vazgegmelerine sebep olarak, kadina yiiklenilen sorumlulugu

ev ici ve ev dis1 calisma alaninda artirmaktadir.

Kadin iscilere gore haftanin 7 giinii ¢alismalarinin sebebi findik hasat
doneminin yilin belirli bir zamani kapsamasindan kaynaklanmaktadir. Yilin
sadece belirli bir ayinda iicret karsilig1 ¢alisma imkani bulan kadinlar bu sebeple
dinlenmeden bir aylik siireci calisarak gegirmektedir. Ancak ydrenin iklim
yapisinin yagmurlu olmasi findik toplamayi engelleyici bir unsur oldugu igin

sadece hava kosullarinin elverisli olmadig1 donemde tatil yapmaktadirlar.
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Sekil 19. Kadinlarin Haftaltk Calisma Giin Sayilari, Yenidogan ve Uzundere
Koyii, 2017

3.5.4.6.Yevmiyeli Tarim Islerinde Giinliik Cahsma Saatleri

Mevsimlik iicretli iscilerin yasa koyucu tarafindan giivence altina

alinmamas1 bu sektérde ¢alisan iscilerin gilinliik ¢alisilmasi gereken saatin belirsiz

olmasi sorununu ortaya ¢ikarmaktadir. Mevsimlik iicretli is¢iler findik hasatini bir

giinde yogun caligma saatleri ve az dinlenme siireleri ile gerceklestirmektedir.

Yapmis oldugumuz derinlemesine goriismeler ve gozlemler gercevesinde kadin

findik iscilerinin gilinliik ¢alisma ve dinlenme sekilleri asagidaki gibidir:

06:00 - 07:00 = Calisilacak bahgeye gidis
07:00 = Is bas1

10:00 — 10:20 = igecek ve kahvaltili mola
12:30 - 13:30 = Ogle yemegi arasi

16:00 - 16:20 = Mola

18:00 = Paydos

Findik is¢ilerin ¢alisma saatleri kdyden kdye ya da isverenden isverene

gore farkliliklar gostermektedir. Ornegin gdriismelerimiz sonucu bazi giinlerde

calisma saatleri 07:00 — 18:00 arasi1 iken bazi giinlerde 08:00 — 19:00 seklindedir.

Molalar genelde 15-20 dk arasinda degismektedir. Kisa molalar bazi bahgelerde
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sadece dinlenme molast olarak degerlendirilirken, bazi bahgelerde icecek ve

atistirmaliklarla degerlendirilebilir.

Kadinlara bir giinliik ¢calisma siiresinde neler yaptiklarin1 sordugumuzda
Yenidogan koyiindeki kadin goriismecilerimizden biri bahgedeki bir giiniinii su
sekilde 6zetlemistir:

“Sabah 7’de bahgeye geliriz. Bahgenin ve findik dallarimin biiyiikliigiine gore ¢alisma
saat plammizi yapariz. Oglene kadar dallart yere dékeriz. Her findik ocagina 4'lii kisiler halinde
béliiniiriiz. Her ocakta mutlaka bir-iki erkek ya da dal egebilecek giiclii bir kadin olur. Erkekler
genelde biiyiik dallart dokerken biz daha kiiciik dallart dokeriz ya da erkeklerin egdigi dallara
yardimer oluruz. Ogle yemeginden sonra yerdeki findiklar hep birlikte toplanir. Vakit kalrsa
erkekler daldan doker, biz yerden toplamaya devam ederiz’’ (Uzundere, 29).

Goriisme sonuglarimiza gore findik toplama sekli kdyden kdye farkliliklar
gostermektedir. Bazi bahgelerde findiklar 6nce yere dokiiliip ardindan tekrar
yerden toplanirken, bazi bahgelerde direk bir musambanin istiine toplu halde
dokiiliir ya da teneke—sepete atilir. Findik toplama seklinin degisiklik gdstermesi
findik dalinin cinsinin biiyiik ya da kii¢iik olusundan etkilendigi gibi kisilerin

findik toplama aliskanligina gore de sekillenmektedir.

Kadinlarin giinliik islerde ve tarim islerinde harcadiklart emek kullanimi
birbiri ile i¢ ice gegmistir. Kadinlarin findik toplama islerinde calisma giinlerinin
aragtirmamiz kapsaminda 7 giine kadar ¢iktigini gordiik. Kadin is¢ilerin giinliik
calisma saatlerine baktigimizda giiniin biiyiikk bir bolimiinii  bahgede
gecirmektedirler. Ayn1 zamanda kadinlarin uzun ugras ve emek sonucu topladigi
findiktan elde ettigi gelir ise emeginin hakkini tam anlamiyla karsilamayacak

diizeydedir.
3.5.4.7. Ulasim Bi¢cimleri

Mevsimlik tarim islerinde isgilerin karsilastigi en biiyiikk problemlerden
biri ulasim sorunudur. Ozellikle gezici tarim is¢ilerinde ulasim imkani transit ile
ve sehirler arasidir. Yol mesafesinin uzun yolculuk sartlarinin giivensiz olmasi
ozellikle yaz donemlerinde TV, sosyal medyada karsimiza tarim iscileri ile ilgili
birgok kaza haberi ¢ikmasina sebep olmaktadir. Arasgtirmamiz kapsamindaki
Yenidogan ve Uzundere koylerinde kadin is¢ilerin yerli olmasi nedeniyle uzun

mesafeli yolculuk yapmasi s6z konusu degildir.
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Gortismecilerimize findik bahgesine ulasim bigimlerini sordugumuzda
agirlikli olarak cevaplar araba ya da transit ile oldugu yoniindedir. Isciler sadece
yakin ve araba ile ulasimin olmadigi bahgelere yiirliyerek gitmekte, harici

durumlarda ayni1 kdy sinirlarinda olsa dahi araba ile ulagimi tercih etmektedirler.

Gorligmelerimiz sonucu 6zellikle araci vasitasiyla findik toplayan kadinlar
10-15 kisilik gruplar halinde geldikleri i¢in transit ya da kisi sayis1 az ise patpat ile
geldiklerini ifade etmislerdir. Yore icinde patpat diye anilan lombardin 6zellikle
yiik tasimaciliginda kullanilan kasasit olan bir aractir. Kadinlar araclara hem
esyalarint hem de kendileri binmektedir. Goriigmelerimiz esnasinda yolculuk
sirasinda ayakta tasinan kimsenin olmadigini ifade ederlerken araglara binen kisi

sayisina gore bazen sikisik olarak yolculuk yaptiklari sonucu ortaya ¢ikmaistir.

Findik toplama isi aracilar vasitasiyla oluyorsa araci bulma ve ulasimi
saglama anlagma yapilan aracinin yiikiimliligiinde iken; bahge sahipleriyle
is¢inin direkt anlastigt durumlarda bahge sahibinin yiikiimliligiindedir. Araci,
iscileri genelde transit minibiis vasitasiyla bahgeye birakir. Bahge sahibi araciya

ayrica yol parasini da vermek zorundadir.
3.5.4.8. Findik Iscilerinin Ucreti

Tarim sektorii, sektorler arasinda iicret dagilimmin en adaletsiz oldugu
sektordiir. Isciler yogun calisma sartlarina maruz kalirken, fazladan calistiklari
saat karsiliginda ek bir iicrette almazlar. Hizmetler ya da sanayi sektorlerinde
kisilerin aldiklari ticretler genel itibariyle aylik olup giinliik calisma saatleri belirli
ve buna karsilik aldiklari ticret daha adil goriiliirken, tarim sektorii emegin,
ozellikle kadin emeginin somiiriildiigii bir sektordiir. Findik tariminda c¢alisan
isciler genelde tcretlerini giinliik alirken ayni bahge sahibine birden fazla giin

gidildiginde ticretler bahg¢enin bitiminde topluca alinabilir.

Findik is¢ilerinin ticretlerinin belirlenmesinde yerli, Kiirt ya da Giircii
isciler arasinda farklilagsmalar meydana gelmektedir. Yerli is¢i findik hasatinda
daha tecriibeli hasadi daha iyi yapmaktadir. Mevsimlik gezici is¢i dedigimiz
ozellikle son yillarda Karadeniz Bolgesi’nde artan Giircii is¢iler ya da Kiirt isciler
findik ile ilgili yerli halk kadar tecriibeli degildir ve dolayisiyla bahge sahibinin bu
iscilerden aldig1 verim daha distiktiir. Findik hasadinda kisilerden alinan verime

gore ticret belirlenirken yerli halkin yevmiyesi daha fazla, dogu illerinden gelen
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Kiirt ya da yurtdisindan gelen Giircii iscilerin ticreti daha dusiiktir. Ulukan ve
Cigerci Ulukan’in arastirmasinda da mevsimlik iscilerin iicretlerinde farklilasma
oldugu oldugu tespit edilmistir. Buna gore en yliksek licreti yerli is¢i, daha sonra
Gilircti is¢i en diistik ticretli Kiirt is¢i almaktadir (Ulukan & Cigerci Ulukan, 2011,
s. 173).

Ucretler arasi bu farkliliklar sadece yerel yabanci isci arasinda degil yerel
isciler arasindaki performansa gore de degismektedir. Ornegin kadinlar ve
erkekler tam ticret alirken belirli bir yasin altindaki ¢ocuk iscilerin bazi yorelerde
yarim licret ya da daha diigiik ticret karsiliginda calistirildiklar goézlemlenmistir.
Bir diger bulgu ise ¢ocuklarin yevmiyelerinin yonetiminin aileleri tarafindan
yapildigi, belirli bir kisminin harglik olarak verildigi ya da okul ihtiyaglar1 i¢in
kullanildig1 yoniindedir. Kablay’in ¢ocuk isgiler iizerine yapmis oldugu calismada
da aymi bulgular gozlemlenmektedir. Kablay’in c¢ocuk iscilerle yaptigi
goriismelerde ¢ocuklarin kazanglarinin tamamini babasina verdigi, babanin sadece

cocuga kazancin belirli kismini harglik olarak verdigi sonucuna ulasilmistir

(Kablay, 2015, s. 104).

Cocuklarin yetiskinlere gore findik dali egmede problemler yasasa da
daldan findik toplama, guval getirip gotiirme, tencke dokme, belirli zamanlarda
caliganlara su dagitimi gibi islerin tamamini yaptiklarini en az yetiskinler kadar

calistiklarini ifade etmislerdir.

Calisma sartlarinin zor, siirelerin uzun oldugu findik hasatinda oyun
cagindaki ¢ocuklarin findik bahgelerinde iicret karsiliginda calistirilmast ¢ocuk
is¢ilerin ezilmisliginin en biiylik gostergesi iken bu durumun maalesef yinede

Oniine gegilememektedir.

Yorede is¢ilerin gilinliik {icretleri noktasinda kesin bir rakam olmayip
koyden koye gore degiskenlik gostermektedir. Arastirma yilim1 kapsayan 2017
yilinda Yenidogan ve Uzundere koyiindeki is¢i yevmiyesi yemekli 70 TL iken
yemeksiz 75 TL’dir. Iscilerin giinliik {icreti her yil ayn1 olmayip yillik findik
verimine gore arz talep durumuna gore belirlenebilmektedir. Ornegin findik
veriminin yiiksek oldugu yillarda galistiracak is¢i bulamayan bahge sahipleri

mecburen yiiksek ticretlerde is¢i calistirmak durumundayken, yillik verimin diisiik
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oldugu donemlerde ise isciler diigiik ticretler karsiliginda calismayr kabul

etmektedirler.

Ucretlerin verilis bi¢cimine gore bazi yorelerde yemek dahil iicret belirlenir
iken bazi yorelerde yemeksiz sekilde verilmektedir. Daha onceden bahge
sahibinin is¢ilerin yemeklerini vererek gergeklesen calisma sekli 6zellikle son
yillarda degismeye baslamistir. Artik bir¢ok bahge sahibi iicreti yemek dahil

haliyle belirleyip findik is¢ilerine yemek vermemektedir.

Tarim sektoriinde mevsimlik ticretli calisan isgilerin karsilastiklart ya da
karsilasabilecekleri problemlerden biri {icretin zamaninda alinamamasi
durumudur. Bir¢ok tarim iscisi Ozellikle bu durumun magduriyetini yagsarken
findik hasadinda da bu problemlerle isciler kars1 karsiya kalabilmektedir. Yilin
sadece 30- 40 giinlinde ¢alisma imkan1 bulabilen findik isgileri bu durumu en aza
indirebilmek ya aracilar sayesinde anlasmalarini yaparlar ya da tanidiklar1 kisilere
findik toplamaya giderler. Ciinkii aracilarla anlagsma yapilip findik toplamaya
gidildiginde 6denmeyen iicretten aracit sorumlu oldugu i¢in is¢inin isverenle bir

bag1 olmadan iicretini her kosulda alabilir.
3.5.4.9. Kadin Iscilerin Sosyal Giivenlik Durumlari

Tiirkiye’de kadin c¢alisanlarin istthdam igindeki sektorel dagilimina
baktigimizda en fazla tarim sektoriinde kadmn istthdaminin oldugunu 2.
boliimiimiizde deginmistik. Tarim sektoriinde g¢alisan is¢iler bir¢ok problemle
karsilasmakla birlikte bu problemlerden en 6nemlilerinden birisi sosyal giivenlik
ve sosyal koruma durumudur. Tarim isgileri biitiin sektorler arasinda sosyal

giivenlik anlaminda dislanmighigin en fazla gortildiigi sektordiir.

Arastirmamiz kapsamindaki kadin is¢ilerin sigorta durumlar1 6grenilmek
istendiginde her iki koydeki toplam ¢alisan kadinin %7.5’inin sigortasi varken;
%92.5’inin sigortast bulunmamaktadir. Gorlisme yaptigimiz kadinlardan bireysel
olarak sigortasi bulunanlarin sebebi ise kdyden kente gogle birlikte kadinin ticretli
isglicli piyasasina dahil olmas1 ve kentte tekstil fabrikasi gibi sanayi kollarinda
istihdama katilmasindan kaynaklanmaktadir. Bireysel olarak sigortali olmayan
%92,5 oranindaki kadin is¢ilerin ise bir kisminin aile olarak hig¢ sigortasi yokken

bir kismi ise esinin ya da ¢cocuklarinin sosyal glivencesinden faydalanmaktadir.
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Sigortaniz Var m?
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O Hayir

Sekil 20. Kadinlarin Sigortalilik Durumlari, Yenidogan ve Uzundere Koyii, 2017

Ozellikle tarim sektorii gibi kisilerin kolayca hastalanabilecekleri ya da
yaralanabilecekleri bir ¢alisma ortaminin olmasi biitiin tarim isgileri agisindan

sosyal glivenceyi zorunlu hale getirmektedir.

Ancak 5510 Kanunun Ek-5’inci maddesinde mevsimlik tarim iscilerinin
sigortalt olma durumlarinin zorunlu degil istege bagli olmasi, yasa koyucunun
sigortali olma kapsamindaki sartlarinin ise mali yiikiiniin agir olmasi birgok
is¢inin sigortasiz c¢aligmasini zaruri hale getirmistir. Ayni zamanda bireysel
emeklilik sisteminin getirilmesi ve zorunlu olmamasi tarim sektoriinde diislik

gelirle calisan bir¢ok is¢inin bu imkandan yararlanamamasina sebep olmaktadir.

3.5.4.10.Kadin Tarim Iscilerin is Kazas1 Hakkindaki Bilgileri ve Is

Kazasi1 Gecirme Durumlar

Is kazas1 her sektdrde oldugu gibi tarim sektoriinde de galisanlarm siklikla
karsilasacagi bir durumdur. Findik tarimi, dikiminden, hasatina, kurutulmasina
kadar uzun bir stireci gerektirdiginden findik tariminda c¢alisan iscilerde bu tiir
kazalarla karsi karsiya kalabilmektedir. Arastirma yaptigimiz Yenidogan ve
Uzundere koyiindeki calisan kadin iscilere “Is Kazasi Gegirdiniz mi?” diye
sordugumuzda %12.5’1 evet cevabi verirken, %87.5’1 hayir cevabin1 vermistir.
Kadin iscilerden kaza gecirenler ayak ve kol incinmesi ya da burun kirigi gibi
ciddi is kazas1 gecirmis olsalar dahi higbiri rapor almamais; sebebini ise kendileri

icin bu durumun 6nemsiz oldugu seklinde ifade etmislerdir.
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Goriisme yaptigimiz kadinlardan birine is kazasi gegirdiniz sorusunu
yonelttigimizde ve is kazasinin ne oldugu agiklandiginda kadin is¢inin verdigi

cevap su sekildedir:

“Dal ¢ekerken burnuma geldigi icin burnum kirildi. Ama kizim sen bana bunun is kazast
oldugunu soylemeseydin ben bunun ne oldugunu bilmezdim. Kaza ile ilgili rapor almadim. Kendi
findigimizi toplarken oldu. Findik zamani béyle kazalar olur. Cok dnemsemedim.” seklindedir.
(Uzundere, 52).

Dolayisiyla goriisme sonuglarimiza gore is kazasi gecirdiniz mi sorusuna
hayir diyen kadin iscilerin oraninin bu kadar yiiksek olmasinin sebebi kadinlarin
is kazasiin tam olarak anlamini bilmediklerinden ya da is kazasi gecirseler bile

bu duruma 6nem vermedikleri i¢in hayir cevabi verdikleri anlagilmaktadir.

Is Kazas1 Gecirdiniz mi?

Evet

B Hayir

Sekil 21. Kadinlarin Is Kazasi Gecirme Durumlari, Yenidogan ve Uzundere
Koyii,2017

3.5.5.Kadin Isciler ve Toplumsal Cinsiyet iliskileri

Kadinlarin ticretli bir iste ¢alismasinin hanede s6z sahibi olma ve kararlar
aliminda etkisi ve elde ettigi geliri kendi icin kullanma egilimleri kadinlarin
toplumsal cinsiyet iliskileri ¢ercevesinde Ozgiirlesme diizeylerini ortaya
koymaktadir. Bu baglamda arastirmamizda toplumsal cinsiyet iligkilerini ortaya
koyan Kadin Iscilerin Gelirleri Uzerinde S6z Sahibi Olma Durumlari, Kadinin
Hane Icindeki Kararlarda Séz Sahibi Olma Derecesi, Hanedeki Ev Islerinin

Sorumlulugunun Dagilimi, Kadmlarin Ev I¢i Is Sorumluluklari irdelenmistir.
3.5.5.1.Kadin Iscilerin Gelirleri Uzerinde S6z Sahibi Olma Durumlari

Ucret karsilign calisan kadinlarin en 6nemli problemlerinden biri elde

ettikleri geliri kendi bireysel kararlar1 ilekazancinikisisel ihtiyaglart i¢in ne oranda
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kullanip kullanmadigidir. Tarimsal toplumlarda kadin kendi i¢in degil esi,
cocuklari, ailesi i¢in yasamaktadir. Hem maddi hem de manevi anlamda ailesine
destek olmak amaciyla yasamina devam ederken kendi hayatiyla ilgili kararlar

almasi olduke¢a zordur.

Bu baglamda arastirmamiz kapsamindaki Yenidogan ve Uzundere
koyilindeki kadin iscilerin findik tarimindan elde ettikleri gelirleri kendi kisisel

ihtiyaclari i¢in kullanip kullanmadiklar arastirilmistir.

Yenidogan koyiindeki kadin is¢ilerin %30’luk kismi yeteri kadar ve ¢ok az
cevabini verirken %20’°si az miktarini, %15°1 hi¢ ayirmadigini, %5’°lik kisim ise
hepsini gelirinin kisisel ihtiyaglar1 dogrultusunda kullandigini ifade etmistir.
Uzundere koyiindeki kadin is¢ilerin %45 gibi biiylik bir ¢ogunlugu gelirlerini az
miktarin1 kendi kisisel ihtiyaglart dogrultusunda kullandiklarini belirtirken, %30’u
cok azini, %20’si yeteri kadarini, %5°lik kisim ise gelirinin hi¢ bir kismini kendi

ihtiyaglart dogrultusunda harcamadigini ifade etmistir.

Yenidogan Koyii Uzundere Koyii
Gelirinizin Ne Kadarimi Gelirinizin Ne Kadarini
Kisisel Ihtiyaclarmiz I¢in Kisisel Thtiyaclarimiz i¢in
Ayiriyorsunuz? Ayiriyorsunuz?

B Hig 8 Hig

O Cok az B Cok az
P70 B Az miktar @ Az Miktar
\:2F20) @ Yeteri kadar +] @ Yeteri Kadar
""" A Hepsi @ Hepsi

Sekil 22. Kadinlarin Gelirlerini Kisisel Ihtiyaglarima Aywma Diizeyleri,
Yenidogan ve Uzundere Koyii,2017

Arastirmamiz kapsaminda her iki kdyde de kisilerin gelirlerini kendi
kisisel ihtiyaglar1 dogrultusunda kullanma orani kisilerin medeni durumlari,
ailenin ekonomik durumuyla veya hane yapisinin biiyiikliigii ile dogrudan iliskili
oldugu sonuglarina ulasilmistir. Gorlisme yaptigimiz kadin is¢ilerden bekar
olanlar ve ya Ogrenci olanlar gelirleri iizerinde daha fazla s6z hakkina sahip

olurken evli olan kadinlarda onceliklerin degistigi saptanmistir. Hanedeki ¢ocuk

sayisinin fazla ya da cocuklarin okudugu durumlarda kadinlar i¢in 6nemli olan
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cocuklarinin ihtiyaglar1 olup kendilerini ikinci plana alabilmektedirler. Aym
sekilde ailenin gelir diizeyi iyi ya da kadin findik hasat donemi haricinde de gelir
saglayict bir iste calisiyorsa kendi kisisel ihtiyaglarina daha fazla gelir

ayirabilmektedir.

3.5.5.2. Kadimin Hane I¢indeki Kararlarda S6z Sahibi Olma Derecesi

Gerek ataerki aile yapisi gerekse cinsiyetci igboliimiinden dolayr kadin
toplum icinde her zaman ikinci planda kalan ve ezilen isgiiciidiir. Bu ezilmislik
kentte yasayan kadina gore kirda yasayan kadinda veya sanayi ya da hizmet
sektorlerinde calisan kadinlara gore tarim sektoriinde galisan is¢ilerde daha yogun
goriilmektedir. Kadinin hane igindeki s6z hakk: ve karar alma derecesi geleneksel
aile yapilarimin hakim oldugu tarim toplumlarinda geri planda kalmaktadir.
Erkekler tek basina karar verme yetkisine sahipken kadinlar agisindan durum bu
sekilde ger¢eklesmemektedir. Kadmlar kendileri, gocuklari ya da ailelerini

ilgilendiren her tiirlii karar1 eslerine sormakla yiikiimliidiirler.

Kirsal alanda kadinin isgiiciine katilim1 6zellikle iicretsiz aile is¢iligi ya da
mevsimlik iicretli i olarak goriilmektedir. Kadinin kirsal alanda iicret karsilig1 bir
iste calismasi devamlilik arz etmedigi ve iicretsiz olarak kendi tarim arazilerinde

de calistig1 i¢in erkek tarafindan ¢alisma olarak atfedilmemektedir.

Arastirmamiz  kapsamindaki  gdriismecilerimize “Ucretli Bir  Iste
Calismaya Basladiktan Sonra Hane Kararlarinda Fikirlerinize Onem Artti mi1?”
sorusunu yonelttigimizde kadinlarin sordugumuz soruya verilen yanitlarin orani
her iki koydede aynmi oranda karsimiza c¢ikmistir. %85’ hayir cevabini
verirken,%15°1 evet cevabini vermistir. Gériigme sonuglarimiza gére Yenidogan
ve Uzundere koylindeki kadin goriismecilerimizin biiyiik cogunlugu i¢in iicretli

bir iste ¢alisma hanedeki karar alma durumuna olumlu etki etmemistir.

“Yevmiyeli olarak findik toplamak bizim icin iicretli is gibi degildir. Bu isler bizim icin
yapmak zorunda oldugumuz isler gibidir. Findik ayi geldiginde buralarda saghg: elveren her
kadin mutlaka iicretli olarak ya da kendi findiginda mutlaka bahgede ¢alisir. Ailemizde her karar
esime sorulavak alir son sozii o soyler. Bazi durumlarda esim nadirde olsa sorar. Benim hanede
karar sahibi olabilmem icin daha iyi islerde her zaman iicret alacagim igler olmasi lazim. Belki o

zaman bana duyulan saygi da artar. Kendi parami kazanabildigim igin kendi kararlarimi da

alabilirim.” seklindedir (Uzundere,55).
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Kadinin hane i¢indeki emeginin erkek tarafindan goriinmezligi s6z konusu
iken ticretli mevsimlik is¢i olarak caligmasinin da goriiniirligli s6z konusu
degildir. Kadin goriismecilerden bazilar1 eslerinin  kendilerine 11 ay
oturuyorsunuz yilda 1 ay calisiyorsunuz seklindeki sdylemleri kadinin hane igi
emeginin erkek goziinde degersizliginin en dnemli gostergesidir. Kadinin ev i¢i
emeginin hizmet anlaminda degeri biiyiik iken bu emeginin ve zamaninin parasal
anlamda karsiligi yoktur. Toplumsal normlar erkegi gerek biyolojik gerekse
yaptiklari isler agisinda gii¢lii goriirken; kadinin ve emeginin goriinmezliginide o

kadar azaltmaktadir.

Her iki koydeki goriisme sonuglarimiza gore kadinin yevmiyeli olarak
calismaya baslamasinin hanede alinacak kararlarda etkisinin artmadigini
belirtmistir. Ancak %85 oranindaki hayir diyen kadin isgilerin hayir deme
sebeplerini incelemekte fayda gormekteyiz. Yorenin daha onceki sorularimiza
aldigimiz cevaplardan dolayr erkek isgiicli agisindan disariya go¢ verdigini
belirtmistik. Evin erkegi evin ge¢cimini saglamak i¢in gurbette oldugu i¢in kadin
genelde koyde tek basina gocuklariyla birlikte kalmaktadir. Ozellikle erkegin
gurbette oldugu durumlarda kadin kdyde ya da kentte evin biitlin islerinden,
cocuklarla ilgilenmekten, varsa bahge isleri ya da hayvan bakimi gibi islerden
sorumlu olmakta biitiin kararlar1 tek basmna almak zorundadir. Dolayisiyla
sordugumuz soruya hayir diyen kadin is¢ilerin bazilar1 esleri gurbette olup ¢ogu
kararlar1 kendileri almak durumunda olduklari i¢in ¢caligmaya baslamalarinin hane

kararlarinda etkisinin artmadigini ifade etmislerdir.

Kadin is¢ilerin hane ic¢indeki kararlarda etkilerinin artmasina sebep olan
ticretli islerin, mevsimlik ticretli tarim islerinin degil; uzun siireli aylik sabit
gelirin oldugu isler oldugu saptanmustir. Goriismeci kadinlarimizdan kentte
sirekli islerde c¢alisan kadinlarin  hane kararlarinda etkisinin  arttig1

gozlemlenmistir.
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Calismaya Basladiktan §0nra Hane Kararlarinda
Fikirlerinize Onem Artt1 m?

Evet

B Hayir

Sekil 23. Kadinlarin Ucretli Iste Calismalarimn Hane Kararlarina Etki Diizeyi,
Yenidogan ve Uzundere Koyii, 2017

Aile tek tarafli kurulabilen ya da devam ettirilebilen bir yap1 degildir.
Kadin ve erkegin ortaklasa kurup devam ettirdigi bu yapida kadinin hane iginde
alman kararlarda fikir beyan edebilmesi sadece licretli bir iste g¢aligmasiyla
bagdastirilmamalidir. Bu sebeple o ailenin bir bireyi olarak alinan kararlara ortak

edilmesi gerekmektedir.

Kadinlarin hane i¢inde alinan kararlarda roliinlin az olmas1 erkek egemen
aile yapisindan kaynaklandigi gibi kadin iscilerde kendi yaptigi isleri ya da

kazandig: ticretleri degerli gormemektedir.
3.5.5.3.Hanedeki Ev Islerinin Sorumlulugunun Dagilim

Tarim sektoriinde kadin emeginin konumuna bakacak olursak hem
tarimsal alanda hemde ev iginde ¢ifte emek hakimdir. Ataerkil aile yapisinin fazla
oldugu yore ya da toplumlarda kadini ev i¢i emege hapsetme durumu yaygindir.
Kadinlar yazin bahgede findik toplama isleriyle, kisin hayvancilik, diger bahce

isleriyle ugrasirken evde de tiim ev i¢i yiikler kendi omuzlarindadir.

Gergeklestirdigimiz goriismeler sonucundakadinlara ev islerinin agirlikli
olarak kimin sorumlulugunda oldugunu sorduk. Goriismelerden ¢ikan sonuca gore
kadin iscilerin %87.5’1 ev islerinde kendilerinin sorumlu oldugunu sdylerken
%12.5’1 ev islerinin kendi sorumlulugunda olmadiginmi ifade etmistir. Ev ici

islerden sorumlu olmadigin1 sdyleyen kadinlarin agirlikli olarak 6grenci ya da
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ailesiyle birlikte yasayan ve ev i¢i sorumluluklarin evin annesinin iistiinde oldugu

gbzlemlenmistir.

Kadin emeginin tarim toplumlarinda ev i¢i ve ev dis1 alanda boliinmesinin
boyutunu inceleyebilmek adina gorliisme yaptigimiz kadinlardan birine sabah
uyandiktan gece yatana kadar bir giiniiniin nasil gectigi sorusunu yonelttik:

“Sabah 5:00 — 5:30 gibi kalkiyorum. Ineklerimiz var onlar sagip yemlerini veriyorum.
Kuzineyi yakip ¢ayr demliyorum. Kahvaltyn hazirlayip bahgeye gitmeden bulasiklar: yikiyorum.
7:00°den 6:00’ya kadar bahgede oluyorum. Eve gelincede yemek hazirlamak, tekrar bulasik yika
vakit geciyor. Aksam da 10 da yatiyorum. Findik zamani ekstra yorgunluk olsa da normal zaman
olsada kéyde vakit boyle geciyor. Kayinvalidem rahatsiz oldugu icin is yapamiyor. Cocuklarim
yardim ederse eder. Yoksa biitiin igleri ben yaparim.” seklindedir (Yenidogan,35).

Kadinlarin ev i¢i islerine kdyde ve kentte ayirdigi zamanlar arasinda
farkliliklar gézlemlenmistir. Uzundere kdyiindeki goriismecilerimizden Fatsa’da
yasayan kadin is¢iye ayni soruyu yonelttigimizde goriismecimizin cevabi su
sekildedir:

“Findik ayinda sabah en ge¢ 6 gibi kalkarim. Saat 07:00°den 18:00’e kadar bahgede
oluyorum. Eve gelip yemek hazirlarim. Bazen yorgun olmazsam yemeklerimiz bir giin onceden
hazirlarim. Aksam 10-11 gibi yatarim. Fatsa’'da da giine erken baslyorum. 7°de kalkip ¢ocuklar:
okula yol ederim. Ardindan ev iglerimiz yaparim. Bazi giinler eve temizlige giderim gitmedigim
giinlerde kalan islerimi hallederim. Aksamda 11-12 gibi yatiyorum.” seklindedir. (Uzundere, 40).

Yenidogan koyiindeki kadin isgilerin yasam yerleri kdy oldugu igin
kadinlar sadece findik ayinda degil diger aylarda da ekim, dikim, bahge isleri gibi
faaliyetlerden sorumlu olurken Fatsa’da yasayan ailelerin biiyiik ¢ogunlugu
sadece yaz aylarinda bahge islerinde calismakta diger aylarda ev isleri ile vakit

gecirmektedir.

Findik ayinda kadinlarin ev islerine ayirdigi zamanini belirleyici unsurun
biride evde onlara yardimci olan bir kisinin olup olmamasidir. Kadin isgiler
bahcede findik hasati yaparken evde ev islerini, yemeklerini yapabilecek olan
kayinvalide ya da c¢ocuk varsa kadinlarin ev islerine ayirdigi zamanin azaldigi

goriismelerimiz sonunda ifade edilmistir.
3.5.5.4.Kadinlarn Ev i¢ci Sorumluluklar:

Gerek kirsal alan gerekse kentsel alanda ¢alisma hayat1 iginde aktif olarak

rol almayan kadimin en fazla vaktinin gegtigi alan ev icidir. Ev i¢i emegi
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dedigimiz yemek, bulasik, iitii gibi hane i¢i isleri kapsayan emek tiiriiniin
toplumsal dayatmalar sonucu kadmn tarafindan yapilmasi gerektigi kabul
gormiistiir. Kentte yasayan kadin ev i¢i emekten sorumlu olmakla birlikte kirsal

alanda kadina diisen sorumluluk daha fazladir.

Kent yagsaminda kadinlar eger iicretli bir iste calismazlarsa sadece ev i¢i
isler ve ailenin bakim igleri ile sorumluyken; iicretli olarak istihdamda yer aliyorsa
ev i¢i islerine ayirdigi zaman azalmakla birlikte ev i¢i ve ev dis1 alanda yagamina
devam eder. Kentte ¢alisma hayatina katilmanin en biiyiik avantaji kadinin evde
ve iste yapabilecegi islerin belirli olusu iken tarimsal alanda ev ve is i¢ ice gecmis
durumdadir. Dolayisiyla kentte ¢alisma hayatina katilan kadin kendinin ev igine
ayirabilecegi zamani belirleme tasarrufuna bagli iken tarimsal alanda yapilacak

islerin belirsizligi kadina yapacagi isler igin zamani belirleme hakki vermez.

Tarimsal toplumlarda ataerkil kiiltiiriin baskin olmasinin da etkisiyle kadin
ev i¢i isler, cocuk bakimi, varsa bahge ve hayvan isleriyle ugrasma olarak ¢aligma

hayati ve sosyal hayatinin ona belirtilen sinirlar1 ¢cer¢evesinde yasamina eder.

Arastirmamiz kapsamindaki Yenidogan ve Uzundere koylerindeki kadin
iscilere hane i¢inde emek kullaniminin yogunlugunu saptamak adina “Hanedeki
Ev Isleri Oncelikli Sizin Sorumlulugunuzda mi?” sorusunu yénelttik. Kadin
is¢ilerle yapmis oldugumuz derinlemesine goriismeler sorunu kadinlarin %87.5°1
ev iglerinin kendi sorumlulugunda oldugunu ifade ederken, %12.5’1 ev islerinin
kendi sorumlulugunda olmadigin1 belirtmistir. Hayir cevabi1 veren %12.5
goriigmecinin hayir cevabini vermesi yaslariyla ve egitim diizeyleriyle dogrudan
iligkilidir. %12.5 oranindaki kadin goriismeci yaslar kiigiik oldugu ya da okullart
devam ettigi i¢in ev islerinde annelerine yardimci konumdadir. Evin genel

sorumlulugu annelerinin iizerindedir.

Evet cevab1 veren kadinlar ise genel olarak hanenin biitiin ev islerinden
sorumlu olan kadinlardir. Kadinlarin kayinvalideleriyle yasamalari durumunda
kaynvalideler yardimci olurken; evin kiz c¢ocugu varsa onlarda ev islerine
yardimer konumdadir. Burada iizerine dikkat ¢ekmemiz gereken bir nokta ise
kadinlara yardimci konumda olan kisilerinde yine kadin olusudur. Derinlemesine
goriigmelerimiz sonucu kadinlara ev ic¢i islerinde yardim eden diger bireylerin

esleri ya da erkek ¢ocuklar1 degildir. Kadin her ne kadar var oldugu konumdan,
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sorumluluklarindan sikayet etse de kendi c¢ocuklarini da aymi ideoloji ile
yetismesine zemin hazirlamaktadir. Burada ki ailelerin tek farki ise ¢ocuklarin
egitimine gereken dnemi verip onlarin okumasini isterken; ayni zamanda ev isleri,
yemek yapmak gibi kadin isi olarak goriilen isleri de kiz ¢ocuklarinin 6grenmesi

ve yapmasi gerektigine inanmasidir.

Hanedeki Ev Isleri Oncelikle Sizin Sorumlulugunuzda m?

O Evet
Hayir

Sekil 24. Hanedeki Ev Islerinin Kadinlarin Yapma Durumlari, Yenidogan ve
Uzundere Koyi,2017

3.5.5.5.Gelecekle Tlgili Beklentiler

Tarim toplumlarinda toplum tarafindan kadimnlara yiiklenilen cinsiyetgi
roller, toplumsal baskilar, erkegin biyolojik ve toplumsal agidan kadina gore giiglii
kabul edilmesi kadinlarin kendi hayatlar1 lizerinde s6z sahibi olamamalarina sebep
olmaktadir. Kadinlar hayatlarin1 evlenmeden once anne ve babalarinin istek ve
beklentileri, evlendikten sonra ise eslerinin istek ve beklentileri dogrultusunda
devam ettirmektedir. Kadin ona &gretilen degerler sonucu her zaman sabirl,
hosgoriilii, itaatkar, duygularinin baskin ve bu dogrultuda hareket eden bir kisi
olarak isteklerini dile getirmeden baskalarinin istedigi kalipta bir insan olarak

varligini stirdiirmektedir.

Insanlarin kendi hayatlariyla ilgili plan yapmasi, gelecekle ilgili hayal ve
beklentilerinin  olmasi onlara verilen imkan ve firsatlar dogrultusunda
gerceklesebilmektedir. Ozellikle tarim toplumlarinda ataerkil aile yapisi, kiz
cocugunun belirli bir yasa geldikten sonra annesine yardimci bir eleman olarak
goriilmesi, hakli olsa dahi evin babasina ya da erkek kardesine kars1 asla hakkini
savunmadan sessiz kalmasi, egitim imkanlarindan erkek c¢ocuklarina gore
yararlanamamasi onun gelecekle ilgili ekonomik ve beseri anlamda beklenti i¢ine

girememesine sebep olmaktadir. Bu sebeple tarim toplumlarinda hane i¢inde
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kendine rol model olarak annesini alan kadin kendisinide annesi gibi giizel
ceyizleri olan, giizel yemek yapan, ev islerini kusursuz olarak yerine getiren,
ailesine saygida kusur etmeyen, toplum tarafindan ne kadar ¢ok esine bagli,
itaatkar, soz gelimi becerikli ise o kadar ¢cok saygi duyulan ve sevilen bir insan

olmay1 istemektedir.

Bu gergevede goriisme yaptigimiz kadin isgilerimize “Gelecekle ilgili
beklentileriniz nedir?” sorusunu yonelttik. Goriismecilerimizden bazilarinin

sormus oldugumuz soruya cevabi asagidaki gibidir:

Esim su an bor¢larimizdan dolayr gurbette ¢alistyor. Kéye gore daha fazla
para kazanvyor. Borg¢larimizi bitirip Fatsa’ya tasimirsak daha giizel olur.
Cocuklarmmin su an hepsi okuyor. Okuyup kendilerini kurtarirlarsa bende mutlu
olurum. seklindedir (Yenidogan,39)

“Ben 54 yasindayim. Bu yastan sonra kendimle ilgili beklentim yok. Sadece
bor¢larimizdan kurtulmak istiyorum. O yiizden ingallah findik bu yil iyi olur. Birde ¢ocuklarim
okuyor. Okusun kendini de bizi de kurtarsin. Biitiin emeklerimiz onlar i¢in. Bu yasta bende evin bir
eksigini kapatmak i¢in burada sabahtan aksama kadar ¢alisiyorum. ”seklindedir (Uzundere,53).

Gorligme sonuglarimiza gore kadinlarin gelecekle ilgili beklentileri sadece
kendileri i¢in degil aileleri ve 6zellikle ¢ocuklari i¢indir. Daha 6nceki arastirma
bulgularimizda bir¢ok ailenin borcu oldugunu ortaya koymustuk. Dolayisiyla
kadinlarin gelecekle ilgili plan yapmasina engel olan en biiyiik sebeplerinden biri
hanenin bor¢ durumudur. Aileler Oncelikli olarak borg¢larinin bitmesini
istemektedir. Bir diger bulgu ise kadin is¢ilerin bir¢ogu kendileri okuyamamasina
ragmen c¢ocuklarinin egitimine o©Onem vermekte ve onlart her kosulda
desteklemektedir. Kiz ve erkek ¢cocuk arasinda egitime destek noktasinda herhangi
bir ayrim olmamasina ragmen kiz c¢ocuklarmin okumamasi durumunda kendi
deyimleriyle “okumazsa hayirli bir kismet olursa evlenir.” seklinde
yorumlamaktadirlar. Kadinlar her ne kadar kendileri ile ilgili beklentileri
olmadigin dile getirse de goriisme sonu¢larimizdan ¢ikarimlara gore ¢ocuklariyla
ilgili kendilerine yonelik beklentileri mevcuttur. Cocuklarinin okumasini ve iyi bir

is sahibi olmasini kendi kurtuluslar1 olarak degerlendirmektedirler.
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Tirkiye’de 1980 sonrasi yasanan neo-liberal politikalara gegis siireci
calisma hayatindaki her kesimi etkilemistir. Yasanan bu degisimden en fazla
etkilenen sektor tarim sektorli ve tarimin ana aktorii olan kadin isgiler olmustur.
Tiirkiye ekonomisi agisindan tarimin ve bu faaliyetlerin gerceklestirilmesinin en
onemli kolu olan mevsimlik tarim iscilerinin tarim sektorii i¢indeki Onemi
blyiiktiir. Ancak tarim sektoriiniin giin gectikce istihdam igindeki payimin
azalmas1 ve var olan iiretimin ise kadin isciler tarafindan yapilmasi bu sektdrde
calisan is¢ilerin diger sektorlere kiyasla gozardi edilip dezavantajli durumda
olmasma sebep olmaktadir. Tarim sektoriinde c¢alisan kadinlar, ataerkil aile
yapisinin bir sonucu olan kadinin ikincil konumda goriilme ve cinsiyet¢i isbolimii
gibi ayrimciliga maruz kalirken; elverissiz barinma ve sagliksiz yemek kosullari,
egitim imkanlarindan yeterince yararlanamama gibi birgok sorunla karsi karsiya
kalmaktadir. Bu baglamda calismada 1980 sonras1i tarimsal yapilardaki
doniistimiin kadin emegine etkilerini ortaya koymak amaciyla Ordu’nun Fatsa
ilcesinde iki farkli sosyal yapiya sahip kdyde findik tariminda yevmiyeli is¢i olan
kadinlarla goriismeler gergeklestirilmistir. Daha Once iicretsiz aile iscisi olan
kadinlarin degisen dinamiklerle mevsimlik {iicretli tarim iscisine doniisiimi bu

stirecin en somut bulgularidir.

Arastirma kapsaminda iki farkli kdy se¢ilmesinin sebebi kdylerin cografi
konum olarak farkli yerde olmasi ve dolayistyla iki farkli toplumsal yapiy1 temsil
etmesidir. Sadik Boran’ in dag ve ova koylerini karsilagtirmali olarak yapmig
oldugu arastirma 70 yil1 agkin bir siire Once yapilmasina ragmen arastirma evreni
olarak secilen koyler noktasinda Yenidogan ve Uzundere kodylerinde benzer
sonuglar ortaya c¢iktig1 sdylenebilir. Yapilan alan arastirmasi sonuglarinda Sadik
Boran’ 1n ova ve dag koylerine yonelik karsilastirmada da ova kdyleri tasit,
haberlesme, teknoloji degisime daha kolay adapte olurken; dag koyleri degisime
ova kdylerine gore daha agir ve onlarin geride biraktiklarini benimseyerek uyum

saglamislardir ( Sadik Boran, 1999, s. 142).

Arastirma kapsaminda se¢mis oldugumuz koylerden Yenidogan koyii
rakimi yiiksek, sehir merkezine gorece uzak, daha diga kapali ve muhafazakar bir

yapiy1 temsil ederken; Uzundere koyli ova kdyii olarak nitelendirilebilen rakimi
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diistik, sehir merkezine daha yakin, sosyal etkilesimlerden daha fazla etkilenen ve

degisime acik bir yapiy1 temsil etmektedir.
Alan arastirmamiz sonucunda su sonuglara ulasilabilir:

Calisma kapsaminda iki farkli koy olan Yenidogan ve Uzundere kdylerini
tercih etme sebeplerimize degindik. Koylerin cografi konumu disa agiklik ve
kapalilik derecelerini etkilemistir. Ilce merkezine uzak olan Yenidogan kdyiinde
son 10 yila kadar kadinlarin sehir merkezine gitmesi kendi araglar1 yoksa haftada
bir giin sabah kdyden giden transit araciligiyla gerceklesirken bu durum kadinlarin
sehir merkeziyle etkilesimlerinin smirli olmasina, diisiince kaliplarinin yavas
degismesine sebep olmustur. Uzundere koylinde ise ulagimin Yenidogan koyiine
gore daha gelismis olmasi, kadinlarin disa acik sehir merkeziyle i¢ ice gegmis bir
yapida yasamlarimi devam ettirebilmelerine, degisikliklere kolay adapte

olabilmelerine ve sosyallesmelerine zemin hazirlamistir.

1980’lerden sonra tarimsal alanda makinelesmenin hizlanmasi, insan
giicline duyulan ihtiyacin azalmasi gibi varsayimlar arastirmamizdaki kodyler i¢in
gecerli bir olgu degildir. Ciinkii mevcut kdylerde tarimda yasanan doniisiimle
birlikte arazilerin  engebeli olmasi tarimda  makinelesme  siirecini
gerceklestirememistir. Koyde tarimda makinelesmenin goriildiigli ve insan
emeginin yok oldugu tek alan findig1 zuluftan ayiklama isinde kullanilan patoz adi
verilen aracin iretim siirecinde kullaniliyor olmasidir. Ancak findik ayiklama
disinda koylerde basta findik tarimi olmak iizere biitlin bag-bahge isleri

dikiminden, bakim ve hasatina kadar biitiin isler kadinin omzu {istiindedir.

Tarimda yasanan doniisiim, topraklarin babadan kalma olmasi ve miras
yolu ile bdliinmesi sonucu topragn kiiclilmesi, devlet tarafindan yapilan
desteklerin yetersiz olusu, findiktan alinan verimin hava sartlart gibi iklim
Ozelliklerinden dolayr yil bazinda dalgalanmasina ilave olarak findik fiyatinin
yillar i¢inde degismesi, tarimla ge¢imini saglayan bir¢ok ¢ift¢inin bu degisimlerin
getirdigi olumsuzluklardan kolay etkilenir hale getirmistir. Bu siiregte bir¢ok ¢iftci
tiiccar, tefeci, banka gibi tarim iscilerini denetimi altina alan ana aktorlere
bor¢lanmak zorunda kalmistir. Farkli aracilara borglanan kadin isciler temel
gecim kaynaklarinda findik 6nemli pay aldigi i¢in findik gelirine ydnelik

planlarini, bor¢lu olduklar1 kisilere bagh kalarak yapmak durumunda kalmstir.
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Soyleki tliccar ya da tefeciden bor¢ aldiysamiz findigimizi farkli bir yerde
degerlendirme imkaniniz olmamakta sadece bor¢lu oldugunuz kisiye vermek

durumundasinizdir.

Arastirmamiz kapsaminda elde edilen diger bir bulgu ise kirsal alanda
yasanan ¢oziilmeyle birlikte tarimdan elde edilen gelirin azalmasi, maliyetlerin
artarak kar oraninin azalmasi ailelerin miilkiyet durumlarinda degisiklige sebep
vermemistir. Miilkiyet durumunu kadinlar agisindan degerlendirdigimizde kadin
icin mal varlig1 olmadigi i¢in miilkslizlesme s6z konusu degildir zaten bastan
itibaren miilksiizdiir. Kadin kendi ailesinin evinde herhangi bir mal hakkina sahip
degilken, mirasin boliinmesinde de biitiin haklar evin erkek cocuklar1 arasinda
paylasilmaktadir. Kadinlarin eslerinin miilkiyet durumu incelendigi tamamen
miilksiizlesme goriilmemekle birlikte topraklarda kiiciilme s6z konusudur. Her iki
koyde de kiiciikte olsa toprak sahibi olmak aileler i¢in 6nem arz etmektedir. Evli
kadinlardan bazilarinin hi¢ topraginin olmamasinin sebebi eslerinin ailelerinin
miras paylasimin1 heniiz gerceklestirmemeleridir. Bahge doniimlerinin kiiciik
olmasi ise topragin miras yoluyla bdliinerek giin gegtikce azalmasindan
kaynaklanmaktadir. Ailelerin geliri azalsa bile kdyde dogup biiyliyen ve hayatini
bu sekilde devam ettiren kir insami i¢cin kdyde az da olsa topragin olmasi

onemlidir. Bu sebeple toprak satma diisiincesi benimsenen bir goriis degildir.

Topragini satmayan ancak topraklarin boliinmesinin ve ailenin ekonomik
gecimini saglayamayacak diizeyde olmasmin en Onemli sonucu ¢iftgilerin
iscilesmesi ve gocii tetiklemesidir. Iscilesme siireci kir ve kentte yasayan kadimlar
acisindan farkli boyutlarda gerceklesmistir. Daha dnceden kdyde iicretsiz aile
is¢isi olarak calisan kadinlar tarimda yasanan doniisiim siireciyle birlikte ticretli
tarim iscisine doniiserek, iscilesmeye baslamistir. Kodyde findigin budama,
giibreleme, hasat doneminde iicretli is¢i calistirilirken, bu islerin biiylik boliimii
kadinlar tarafindan yapilmaktadir. Kadinlar aile ekonomisine katkida bulunmak
icin bilyiikbas-kiiclikbas hayvan yetistirmekte, iiriinlerini pazarda satmaktadir.
Kadinlarin findik tarimiyla ilgili beklentileri degerlendirdigimizde goriismeler
sonucu kadinlar findik tariminda bir gelecek gérmemektedirler. Mevsimli is¢ilik
onlar i¢in sadece yilin belirli bir zamaninda ek gelir elde ettikleri bir sektordiir.
Arastima sonuglarimizda da ¢ogu aile sadece findik tarimiyla gecimini saglayan

degil ekstra gelir kaynagi olan ailelerdir.
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Kadinlar i¢in 20 y1l 6ncesine kadar tek ge¢im kaynagi tarim sektorii iken;
topraklarin kiigiilmesi, findigin mevsim kosullarindan etkilenerek her yil ayni
verimi vermemesi, tarim politikalarinda istikrarsizliklar, findik fiyatlarinin yil
bazinda yasanan dengesizlikler aileleri sadece findik tarimiyla gecimlerini
saglamalarina yardimci olamamistir. Dolayisiyla kdyde gecimini saglayamayan
bir¢ok aile i¢in kente gd¢ zorunlu olmustur. Kente gocii cinsiyet ve yaslar bazinda
degerlendirdigimizde Yenidogan koyiindeki kentlesme siireci kadinlar agisindan
yavas ilerlemektedir. Kente go¢ olgusu agirlikli olarak erkekler agisindan
gerceklesmistir. Kdyde orta yas ve yasl diyebilecegimiz yas gruplart goce 1limh
bakmazken, gengler i¢cin bu durum gecerli degildir. Gengler egitim, ailenin gocii
ya da evlenme gibi sebeplere bagli olarak sehir merkezinde yasamak istemektedir.
Uzundere koyii ise tarimsal yapilardaki doniisimlerden daha cabuk etkilenmis,
koyilin cografi konumu bu siireci hizlandirmis, kente go¢ olgusu ailenin biitiin
bireyleri agisindan gerceklesmistir. Kadinlar i¢in kente goc¢ ederek kendi
deyimleriyle “’sehirli insan’’ olma sinif atlama olarak degerlendirilirken, kentte ev
kadin1 olarak yasamak, bahce ve hayvan isleriyle ugrasmamak onlar i¢in 6nem arz
etmektedir. Kdyde yasayan bir¢cok kadin kentte yagsayan kadinlarin ev i¢i emegini
gormezden gelerek degersiz saymakta, kentlilesen kadinlar evde oturuyor olarak
goriilmektedir. Kente go¢ ile birlikte kadinlarin is¢ilesme siireci ev islerinden
kalan zamanlarda temizlige gitme, cocuk bakma, uzun calisma ve mesai
saatlerinin oldugu tekstil gibi sanayi sektorlerinde calismak seklinde degisim

gostermistir.

Kadinlarin ¢alisma kosul ve sartlarinin agir olmasi arastirma sonucumuzda
c¢ikan diger bir bulgudur. Cogu kadin haftanin her giinii caligmakta; giin kadinlar
icin erken baslayip gec¢ bitmektedir. Kadmlar findik iscliginin yani1 sira ev
islerinden sorumlu oldugu i¢in findik is¢ileri i¢in ¢ifte mesai so6z konusudur.
Kadin is¢ilerin iicret durumuna baktigimizda aldiklar iicret noktasinda diger etnik
gruplara en avantajli kesim oldugunu sdyleyebiliriz. Genellikle findigin hasat
doneminde gelen Kiirt ya da Giircii isgilere daha diisiik ticretler verilirken; yerli
is¢ilerin licreti gezici iscilere gore %20-%30 oraninda daha fazladir. Dolayisiyla
ayni calisma saatlerinde emek sarf eden yerli ve gezici isciler farkli iicretlere tabi

tutulmaktadir. Koyliiniin yerli is¢i tercih etmesindeki en 6nemli sebep ise yerli
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is¢inin bolge insani olmasit nedeniyle findik tariminda bilgili ve deneyimli

diistincesidir.

Tarim sektoriinde tarim isgilerinin karsilastig1 en biiylik sorunlardan biri is
ve sosyal giivencesinin olmamasidir. Mevsimlik findik iscileri Is Kanunu
kapsamina girmedigi gibi arastirma sonucglarimizda kadin iscilerin neredeyse
tamamina yakininin sosyal giivencesi yoktur. Tiirkiye’de yonelik olarak yasalar
cikip diizenlemeler yapiliyor olsa bile bu diizenlemelerin tarim is¢ilerini sosyal
giivenlik ve is giivencesi kapsamina almasin1 beklemek iyimser bir yaklagim
olacaktir. Ciinkii ortaya sunulan politikalarda asil sorunun analiz edilememesi ve

asil hedef kitleye hitap edememis olmasi kadinlarin 6niindeki en biiyiik engeldir.

Kadinlarin gerek yasal gerekse aile icinde sosyal c¢ercevede haklarini
bilmemesi, bilse de sessiz kalmas1 her daim tarim sektOriiniin sessiz is¢isi olarak
yasamalarima sebep olmaktadir. Kadinlarin gelirleri iizerinde s6z sahibi olma
durumlarina tam olarak var ya da yok genellemesini yapamayiz. Arastirma
orneklemimiz farkli yas gruplarindaki kadin is¢ilerden olustugu icin 6zellikle geng
ya da okula devam eden kadinlar harcamalarini kendileri belirleyebilmektedir.
Orta yas grubu kadinlarla yaptigimiz goriismelerimizden elde edilen bulgulara
gore kadinlarin gelirlerini kendi kisisel ihtiya¢lar1 dogrultusunda harcama gibi bir
istekleride gozlemlenmemistir. Kadin i¢in her zaman 6nemli olan annelik ve eslik
oldugu i¢in gelirini aile ihtiyaclar1 noktasinda degerlendirselerde gelirleri lizerinde

s0z sahibi olduklarini diistinmektedirler.

Kadinlarin hane kararlarinda séz sahibi olma durumuda zamanla degisen
bir olgu i¢ine girmistir. Kirsal alandatoplumsal cinsiyet¢i isbdliimii ve ataerkil aile
yapilar1 geregi kadimin karar hakki tanmmmazken; ancak yasla dogru orantili
bicimde kararlarda hakki olmaktaydi. Hane i¢inde alinan bu kararlarda ise kadinin
s0z sahibi oldugu kisiler esinden ziyade cocuklar1 ya da gelinleri idi. Ancak
arastirma bulgularimizda geng¢ kadinlarinda hane kararlarinda esleri kadar olmasa
da s6z sahibi olduklari, fikirlerini sunabildikleri sonuglari ¢ikmistir. Kadinin hane
kararlarinda s6z sahibi olmas1 kendini ifade edebilmesini kirsal alandan ¢oziiliip
kentlesmeyle birlikte egitim, bilgi diizeyinin artmasi ve sosyallesmesi sebeplerine

bagdastirmak yanlis bir yargi olmamaktadir.
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Kadimlarin gelecekle ilgili beklentileri degerlendirildiginde piyasa baskisi
altinda gittik¢e ezilen kadinlarin ilk istekleri bor¢larindan kurtulmak iken, ikinci
olarak ¢ocuklarinin kendi hayatlarin1 iyi sartlarda olusturabilmeleridir. Kirsal
alandaki aileleri, aile baglilik durumlarin1 degerlendirerek inceledigimizde kirsal
alandan bir kopus olsa da anne, baba, ya da ¢ocuklar aras1 bagin ¢ok kuvvetli
oldugu gozlemlenmistir. Ciftciler icin findik gelirinin yeterli olmadigi ya da yil
bazinda iiretimin olmadig1 durumlarda evin ¢ocuklar1 ailelerine farkli yerde de
olsa destek olmaktadirlar. Cocugun aileden ayr1 bir yerde olmasi tamamen kopusu
degil halen ailenin sorumlulugunuda {istiinde tasimasina sebep olmaktadir.
Kadinlar her ne kadar ¢ocuklarinin kdyden kurtulmasini isteselerde bu dolayl

yoldan kendilerininde daha iyi imkan ve sartlara kavusmasi anlamina gelmektedir.

Buraya kadar yevmiyeli kadin iscilerin gerek ¢alisma kosullar1 gerekse
yasam kosullarina yonelik olarak birtakim sorunlar1 ortaya koyduk. Bu sorunlarin
¢ozlimil her ne kadar kadinlarin bilinglendirilmesi ile saglantyor gibi goziikse de
bu tek basina asla yeterli gelmeyecektir. Bu sebeple tarimsal alanda calisan
kadinlarin sorunlarinin ¢6ziimii devlet, sivil toplum kuruluslari, sendikalar ile

ortaklasa bir cabanin tiriinii ile gerceklestirilmelidir.
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EKLER
EK-1. YARI YAPILANDIRILMIS SORU FORMU KIiSISEL BILGILER
1. Yas
2. Egitim durumu
a. Sadece okur yazar b. ilkokul c. Ortaokul
d. lise/meslek lisesi e. Onlisans f. Lisans
3. Dogum Yeriniz:
4. Kag yildir burada yastyorsunuz? ( Koy/ Sehir ikamet Yerleri)
5. Medeni durumunuz nedir?

HANE HALKI iLE ILGIiLi SORULAR

6. Evinizde toplam kag kisi ikamet ediyor?

- Su Ortalama
Akrabalik | siyeti Dogum Yas1 | Egitimi | andakils | Aylk
Derecesi Yeri i Gelir

7. Aylik toplam hane geliri ne kadar?

Hane halki gelirinin dagilimi:(Maas, Ucret, Kira Geliri, Aile-akraba Yardimu,

sosyal Yardimlar, Diger)
8. Aylik toplam hane harcamasi ne kadar?

Hane harcamalarinin dagilimi: (Kira, Gida, Isinma, Giyim, Egitim, Saglik,

Tasarruf,Diger)

125



10.

11.

12.

13.

14.

Hanenizin borcu var mi1?

Evet ise (Miktar1, Vadesi, Kimin Odeyecegi)

Kimden bor¢ aldiniz?

a. Hisim akraba b. Komsu c. Tefecid. Banka
e. sivil toplum Srgiitii f. Isveren g. Diger belirtiniz
Borcu nasil geri 6deyeceksiniz?

a. Ucretimden kesilerek

b. Fazla mesai yaparak/ektra baska isler yaparak

c. Ikinci (veya iigiincii) bir iste ¢alisarak

d. Cocuklari ¢alistirarak e. Diger

Para biriktiriyor musunuz?

Evet ise, hane olarak mi, bireysel olarak mi?

Hangi yolla biriktiriyorsunuz?

a. Banka hesabina yatiriyorum

b. Altin altyorum, altin giiniine giriyorum

c. D6viz biriktiriyorum d. Hepsi e. Diger, belirtiniz.

IS VE CALISMA KOSULLARI iLE ILGILI SORULAR

15.

16.

Yevmiyeli findik toplama isine ilk ne zaman ve nasil basladiniz?
Gec¢iminizi nasil sagliyorsunuz? (Simdiki isi)

a) Yalniz yevmiyeli tarim isgisi

b) Yevmiyeli tarim is¢iligi ve tarim dis1 is (Ne is yapiyor?)

¢) Yevmiyeli tarim is¢iligi ve kendi topraginda galisirim

17. Findik Bahgeniz var m1?

Kendi miilkii
Kiraya/ortakg¢iya verilen

Kiraya/ortaga alinan
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Eger varsa ka¢g doniim bahgeniz var?Ne kadar findik ¢ikiyor?
Son yillarda toprak sattiniz m1?

Son yillarda toprak satin aldiniz mi?

Babaniz ne is yapardi?

Anneniz ne is yapardi?

Bu sizin ilk iginiz mi?

Hayir ise, simdiye kadar toplam kag iste calistiniz? Hangi islerde calistiniz?

Ilk isinize ka¢ yasinda basladiniz?
Yevmiyeli findik toplama islerini nasil bulursunuz?

Yevmiyeli isler i¢in anlasma yapiyor musunuz?

Evet ise bu anlagmayir aracilar m1 yapiyor yoksa siz kendiniz mi

yaptyorsunuz?

Giinliik yevmiyeniz ne kadar? (Yemekli- Yemeksiz)
Yevmiyenizikimden aliyorsunuz? Ne zaman?

Hi¢ zamaninda iicretinizin 6denmedigi oldu mu?
Giinde kag saat ¢alistyorsunuz? (Kag¢ mola var?)
Haftada kag giin ¢alisiyorsunuz?

Bir giinliik ¢calisma siiresinde neler yapiyorsunuz?
Sigortaniz var m1?

Calistiginiz bahgeye nasil gidiyorsunuz?

Hig ufak da olsa is kazas1 gec¢irdiniz mi?

Evet ise, nerede, ne yaparken is kazasi gegirdiniz?

Is kazas1 sonucu viicudunuzun hangi béliimiinde sorun oldu?
Bu kaza ile ilgili rapor aldiniz m1?

Hayir ise neden rapor almadiniz?
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TOPLUMSAL CINSIYET ILE ILGILI SORULAR
42. Gelirinizin ne kadarini kendi kisisel ihtiyaglariniz i¢in ayiriyorsunuz?
a. Hig b.Cokaz  c.Az miktar d. Yeteri kadar e. Hepsini

43. Hane sizin geleceginiz i¢in para biriktiriyor mu?
44. Eger evet ise, kim biriktiriyor ve nasil?
45. Ev disinda ticret karsilig1 calismak konusundaki diisiinceniz nedir?

a. faydalan, getirisi b. maliyetleri, gotiirtisii
46. Ailenizde sizden Once ticret karsiligi calisan kadin var mi1?
47. Evet ise detay veriniz.

Miski Ev eksenli Evdisinda  Isin bicimi  Isin siiresi

48. Calismaya basladiginizdan beri, hane kararlarinda sizin fikirlerinize daha

fazla 6nem verildigini diisiiniiyor musunuz?
49. Evet ise, ne derecede, detaylandiriniz?

50. Sabah uyandiktan gece yatana kadar bir giiniin nasil gegiyor? (Kagta kalkiyor,

kacta yatiyor, neler yapiyorsunuz? )
51. Hanedeki ev isleri oncelikli olarak sizin sorumlulugunuz mu?
52. Evet ise aile liyelerinden size ev islerinde yardim eden olur mu? Kim/kimler?
53. Hanenize “ekmek getiren”(gecimini saglayan) kimdir?
54. Ailede harcama planini kim yapar?
55. Findiktan gelen geliri nasil harcarsiniz?

56. Gelecekle ilgili beklentileriniz nedir?

128



KAYNAKCA

Acar-Savran, G. (2009). “Kadinlarin Emegini Goriiniir Kilmak: Marx’tan
Delphy’ye Bir Ufuk Taramasi”, Giilnur Acar-Savran (Ed.), Beden Emek
Tarih Diyalektik Bir Feminizm Icin iginde (s. 15-78). Istanbul: Kanat
Yayinlari

Aksit, B. (1988). Kirsal Doniisiim ve Koy Arastirmalart (1960-1980). Sevket
Pamuk & Zafer Toprak (Ed.), Tiirkiye'de Tarimsal Yapilar (1923-2000)
icinde (s. 179-195). Ankara: Yurt

Alkan, H. I. (2015). Tarun Sektoriinde Kadin Emegi (Carsamba Ovasi, Giindogdu
ve Damlatas Kéylerinde Findik, Celtik ve Sebze Uretimi Ozelinde Bir
Irdeleme). (Doktora Tezi), Gazi Universitesi/Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Ankara https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Arikan, G. (1988). Kirsal Kesimde Kadin Olmak. Hacettepe Universitesi Edebiyat
Fakiiltesi Dergisi, 5(2), 1-16.

Atasii Topguoglu, R. (2012). Kiiresellesme ve Uretimin Esneklesmesi Siirecinde
Kadin Emegi. TTB Mesleki Saglik ve Giivenlik Dergisi, 44, 3-9.

Aysu, A. (2002). 1980-2002 Tiirkive Taruminda Yeniden Yapilanma(ma):
Tarladan Sofraya Tarim. Istanbul: Su Yaynlari

Berber, M., & Yilmaz Eser, B. (2008). T}'irkiye’de Kadin 1s‘gihdam1: Ijlk_e ve
Bolge Diizeyinde Sektorel Analiz. “Is, Gii¢” Endiistri Iligkileri ve Insan
Kaynaklar: Dergisi, 10(2), 1-16.

Candan, E., & Ozalp Giinal, S. (2013). Tarimda Kadin Emegi. Tarum Ekonomi
Dergisi, 19(1), 93-101.

Candan, E., & Ozalp Giinal, S. (2015). Tiirkiye’de Tarimda Kadin Emegi.
TURKTOB Dergisi, 4(16), 10-12.

Cigerci Ulukan N., & Ozmep Yilmaz, D. (2016). Kamu Saghk Sektoriinde
Calisan Taseron Kadin Isciler: Samsun ve Ordu Ili Ornegi. Caligsma ve
Toplum, 1(48), 87-114.

Cakar, .O. (2008). Tiirkiye’de'Kadlnln Calisma Yasamindan Dislanmasi. Erciyes
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 31, 25-47.

Celik, G. (2016). “Erkekler (de) aglar!”: Toplumsal Cinsiyet Rolleri Baglaminda
Erkeklik Insas1 ve Siddet Déngiisii. Fe Dergi, 8(2), 1-12.

Celik, M., & Dag, M. (2017). Kapitalist iktisadi Diisiincenin Gegirdigi
Déniisiimler Uzerine Bir Degerlendirme. BEU Akademik Izdiisiim Dergisi,
2(3), 51-52.

Cnar, S., & Lordoglu, K. (2011). Mevsimlik Tarim Iscileri: Marabadan Ucretli
Findik Isciligine. Uluslararasi Sosyal Haklar Sempozyumu, (S. 419-448).
Istanbul

Cmar, S. (2014). Oteki Proleterya. Ankara: Nota Bene

Demir, N. (2001). Ordu Ili ve Yéresi Agizlar (Inceleme-Metinler-Sozliik). Ankara:
TDK.

129


https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Dikici, E. (2016). Feminizmin U¢ Ana Akimi: Liberal, Marxist ve Radikal
Feminizm Teorileri. International Journal of Social Science, 43, 523-532.

Ecevit, M. (1994). Tarimda Kadimin Toplumsal Konumu: Bazi Kavramsal
lliskiler. Amme Idaresi Dergisi, 27(2), 89-106.

Ecevit,Y., & Karkiner, N. (2013). Toplumsal Cinsiyet Calismalari. Eskisehir:
Anadolu Universitesi.

Ekiz Gokmen, C. (2017). Toplumsal Cinsiyet ve Zaman Yoksullugu: Hane Ici
Ucretli ve Ucretsiz Emek Sunumu. Calisma ve Toplum, 4(55), 1967-2000.

Gazioglu, E. (2014). Dogu Karadeniz Bolgesinin Toplumsal Cinsiyet Rejimi ve
Kadinlarin Toplumsal Konumlari. Karadeniz Arastirmalar: Dergisi, 40, 95-
108.

Gériicii, 1., & Akbiyik, N. (2010). Tiirkiye’de Mevsimlik Tarim Is¢iligi: Sorunlar
ve Coziim Onerileri. Hikmet Yurdu Diisiince-Yorum Sosyal Bilimler
Aragtirma Dergisi, 3(5), 189-219.

Dedeoglu, S. (2000). Toplumsal Cinsiyet Rolleri A¢isindan Tiirkiye’de Aile ve
Kadin Emegi. Toplum ve Bilim, 86, 139-171.

Demir, M. (2015). Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal Giivenlik Haklarima Iliskin
Degerlendirmeler ve Oneriler. Calisma ve Toplum, 1(44), 177-194.

Dernek, Z. (2006). Cumhuriyetin Kurulusundan Giiniimiize Tarimsal Gelismeler.
Stileyman Demirel Universitesi Ziraat Fakiiltesi Dergisi, 1(1), 3-12.

Dilek, D. (2013). Tiirkive'de Tarum Sektoriinde Kadin Istihdami (Bélgesel
Temelde Bir Inceleme). (Yiiksek Lisans Tezi), Marmara Universitesi/ Sosyal
Bilimler Enstitiist, Ankara.
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Dogan, Z., Arslan, S., & Berkman, A.N. (2015). Tirkiye’de Tarim Sektoriiniin
iktisadi Gelisimi ve Sorunlari: Tarihsel Bir Bakis. Nigde Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 8(1), 29-41.

Duruoglu, T. (2007). Emek Piyasasinda Cinsiyetci Ucret Ayrimi: Bursa Organize
Sanayi Bolgesinde Bir Arastirma. Iletisim, Kuram ve Aragtirma Dergisi, 24,
61-76.

Erdut, T. (2005). Isgiicii Piyasasinda Enformellesme ve Kadin Emegi. Calisma ve
Toplum, 3(6), 11-49.

Ergiider, B. (2006). Tiirkiye'de Kadin Emeginin Degisen Yapusi: Enformel
Kesimde Kadin Emegi ve Kadin Emegine Talep. (Yiiksek Lisans Tezi),
Istanbul Universitesi/Sosyal Bilimler Enstitiisti, Istanbul.
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Ertas, S. (2013). Tiirkive'de Kiiciik Ureticilik Ve Kiigiik Ureticiligi
Uluslararasilasmasi: Antalya Kumluca Seracilik Ornegi (Yayrmlanmamis
Yiiksek Lisans Tezi), Marmara Universitesi/Sosyal Bilimler Enstitiisii,
[stanbul.

Etiler, N. (2011). “Tarimda Kadin Emegine Kisa Bir Bakis. T7TB Mesleki Saglik ve
Giivenlik Dergisi, 39, 27-30.

130


https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/

Giines, F. (2015). Mevsimlik Is¢ilikte Kadin Emegi. TURKTOB Dergisi, 4(16),
16-19.

Giines, F. (2017). Feminist Kuramda Ataerki Tartismalar1 Uzerine Elestirel Bir
Inceleme. Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi. 27(2), 245-256.

Hartmann, H. (2012). Marksizmle Feminizmin Mutsuz Evliligi. G. Acar-Savran, &
N.Tura (Der.). Istanbul: Yordam Kitap.

Hayata Destek Insani Yardim Dernegi. (2014). Mevsimlik Gezici Tarim Isciligi
Arastirma Raporu. erigim
http://hayatadestek.org/yayinlarimiz/Mevsimlik_Gezici Tarim_Isciligi %2
02014 Arastirma_Raporu.pdf. [Erisim Tarihi 12 Agustos 2018].

Kablay, S. (201_5). Mevsimlik ve Gezici-Gegici Calisma: Cocuk Isciler. Gamze
Yiicesan-Ozdemir (Ed.), Riizgara Karsi Emek Siire¢leri ve Karsi
Hegemonya Arayiglart iginde (s. 89-114). Ankara: Nota Bene Yayinlari

Kablay, S. (2018). Mevsimlik Tarim Iscilerinin Yasam Kosullari: Findik Iscileri
Ornegi. Ozlem Sendeniz & Emek Yildirrm (Ed.), Sirtinda Sepeti Bafira’dan
Hopa’ya Karadeniz’ de Kadinhik Halleri iginde (s. 209-231). Ankara:
Phoenix.

Karabulut, K., & Akyol, H. (2017). Tirk Tarimimin Gelisimi, Sorunlar1 Ve
Uygulanan Politikalar Uzerine Bir Arastirma (1839-1950), Global Journel
of Economics and Business Studies. 6(11), 70-84.

Kahraman, M. (2016). Ordu-Merkez lice Findik Bahcelerinin Toprak Verimliligi
Ve Bitki Besleme Iliskilerinin Saptanmasi, (Yiksek Lisans Tezi), Ordu
Universitesi/Fen Bilimleri Enstitiisii. Ordu.
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp.

Kan, A. (2014). Kiursal Yoksullugun Tarim ve Kadin Boyutu. Abdullah
Topguoglu, Gamze Aksan & Duygu Alptekin (Ed.), Yoksulluk ve Kadin
icinde (s.211-227). Istanbul: Ayrint1 Yayinlari.

Kandiyoti, D. (1997). Cariyeler, Bacilar, Yurttaslar: Kimlikler ve Toplumsal
Doniistimler. Bora, A.Sayilan, F.Tekeli, $.Taping, & F.Ozbay (Cev.).
Istanbul: Metis Yayncilik

Kandiyoti, D. (1988). Bargaining with Patriarchy. Gender and Society, 2(3), 274-
290.

Kara, M.A. (2016). Toplumsal Dayamigma Kavrami Temelinde imece Kiiltiirii:
Tirebolu-Dogankent Yéresi Ornegi. The Journal of Academic Social
Science, 53, 377-386.

Karabiyik, L (2012). Turkiye’de Calisma Hayatinda Kadin Istihdami. Marmara
Universitesi I.I.B. Dergisi, 32(1), 231-260.

Karadeniz, O. (2011). Tiirkiye’de Atipik Calisan Kadinlar ve Yaygin Sosyal
Giivencesizlik. Calisma ve Toplum, 2(29), 83-127.

Karakoyun, Y. (2007). Esnek Calisma Yoluyla Kadinlarin Isgiiciine Katilim
Orammn Ve Istihdaminin Artirilmasi; Iskur’'un Rolii. (Uzmanlik Tezi), T.C.
Calisma Ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigli, Ankara. https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-
tezleri/is-sagligi-ve-guvenligi-genel-mudurlugu/

131


http://hayatadestek.org/yayinlarimiz/Mevsimlik_Gezici_Tarım_İsciligi_%202014_Arastırma_Raporu.pdf
http://hayatadestek.org/yayinlarimiz/Mevsimlik_Gezici_Tarım_İsciligi_%202014_Arastırma_Raporu.pdf
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-tezleri/is-sagligi-ve-guvenligi-genel-mudurlugu/
https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-tezleri/is-sagligi-ve-guvenligi-genel-mudurlugu/

Karaman, K., & Yilmaz, A.S. (2011). Mevsimlik Tarim Iscileri Ve Enformel
Iliskiler Ag1: Giresun’da Calisan Mevsimlik Tarim Iscileri Uzerine Bir
Arastirma. Zeitschrift Fiir Die Welt der Tiirken Journal of World of Turk,
3(1), 211-226.

Karkiner, N. (2010). Tarimda Kadin ve Gog: Toplumsal mi1? Ekonomik mi?.
Toplum ve Hekim Dergisi, 25(4), 265-275.
http://www.belgelik.dr.tr/toplumhekim/browserecord.

Kasimoglu, E. (2006). T arimda Calisan Kadinlarin Sorunlari. (Yiiksek Lisans
Tezi), Dicle Universitesi/Sosyal Bilimler Enstitiisii, Diyarbakir.
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp.

Kaya, M., & Ozgiilnar, N. (2015). Mevsimlik (Gezici/Gegici) Tarim Iscilerinin ki
Yerlesim Birimindeki Yasam Kosullar1 ve Saglik Durumlaria Niteliksel
Bakis. Turk J Public Heal, 13(2), 115-126.

Kazgan, G. (1999). Kiiresellesen Kapitalizm ve Osmanli Ekonomisinin Yari
Somiirgelesmesi: XVIIL. Yiizyil Sonundan Birinci Diinya Savasi’na. Iktisat

Dergisi, 394, 25-36.

Kilig, D., & Oztiirk, S.(2014). Tiirkiye’de Kadimlarim isgiiciine Katilimi1 Oniindeki
Engeller ve Coziim Yollart: Bir Ampirik Uygulama. Amme Idaresi Dergisi,
47(1), 107-130.

Keyder C., & Yenal, Z'. (2015). Bildigimiz Tarimin Sonu Kiiresel Iktidar ve
Koyliiliik. Istanbul: Iletisim Yaynlari.

Kiray, M. (1999). Sosyo-Ekonomik Hayatin Degisen Diizeni: Dort Koyiin
Monografik Karsilagtirilmasi. Metin Celal ( Ed.), 75 Yida Koylerden
Sehirlere i¢inde, (s.151-161). Istanbul: Numune.

Kog, Y. (2014). Tiurkiye’de Kirsal Kesimde Miilksiizlesme. Abdullah Aysu & M.
Serdar Kayaoglu (Ed.), Koyliliikten Sonra Tarim Osmanhidan Giiniimiize
Cift¢inin Ilgasi ve Sirketlesme iginde (s.125-194). Ankara: Epos Yayinlari.

Kog, M., & Demirkaya, Y. (2017). 6360 Sayili Kanun Ile Birlikte Mahalleye
Dontisen Koylerde Degisimin Katilim Acgisindan Muhtarhiga Etkisi:
Mentese ve Seydikemer llceleri Uzerinden Bir Degerlendirme, Strategic
Public Management Journal, 3(6), 124-149.

Korkmaz, A., & Ugar Tiifek¢i, N. (2007). 'Qa.l.hsma Hayatinda Tarimda Kadin ve
Sorunlari: Aglasun Ilgesi Ornegi, SDU IIBF Dergisi, 12(1), 37-61.

Kuzgun, Y., & Sevim, A.S. (2004). Kadinlarin Calismasina Kars1 Tutum ve Dini

Yonelim Arasindaki iliski. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi,
37(2), 14-27.

Kdéymen, O. (2009). Kapitalizm ve Koyliiliik: Agalar - Uretenler — Patronlar.
Miilkiye, 33(262), 25-41.

Kulak, E. (2011). Tarimsal Uretim Siireclerindeki Degisimin Kirsal Alanda Kadin
Istihdamina  Etkileri:1980  Sonrasi  Gelismeler. (Uzmanhk Tezi),
T.C.BASBAKANLIK Kadinin Statiisi  Genel Midiirliigii, Ankara.
https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-tezleri/kadinin-statusu-
genel-mudurlugu/

132


http://www.belgelik.dr.tr/toplumhekim/browserecord
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-tezleri/kadinin-statusu-genel-mudurlugu/
https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-tezleri/kadinin-statusu-genel-mudurlugu/

Makal, A. (2010). Tirkiye’de Erken Cumhuriyet Doneminde Kadin Emegi.
Calisma ve Toplum, 2(25), 13-40.

Memis, E., & Onay, 0. (2011). “Ev I¢i Ugraslardan Iktisatta Karsiliksiz Emege:
Turklye Uzerine Yapilan Caligmalara iliskin Bir Degerlendirme.” Serpil
Sancar (Ed.), Birka¢ Arpa Boyu...21.Yiizyila Girerken Tiirkiye’de Feminist
Calismalar iginde (5.239-268). Istanbul: Kog Universitesi Yayinlari.

Narin, M. (2008). Tiirkiye’de Uygulanan Tarimsal Destekleme Politikalarinda
Degisim. Ekonomik Yaklagim Dergisi, 19, 183-225.

Onder, N. (2013). Tiirkiye’de Kadin Isgiiciiniin Gériiniimii. CSGB Calisma
Diinyasi Dergisi, 1(1), 35-61.

Ozar, S. (2012). Kalkinmada Farkli Yoriingeler Kadin Istihdaminda Farkli
Oriintiiler Isiginda Tiirkiye’ de Kadin Istihdami. Ahmet Makal & Giilay
Toks6z (Ed.), Gegmisten Giiniimiize Kadin Emegi icinde (5.266-304).
Ankara: Ankara Universitesi.

Ozbay, F. (1995). Kadmlarm Ev i¢i ve Ev Dis1 Ugraslarindaki Degisme. Sirin
Tekeli (Ed.), 1980 ler Tiirkiyesi'nde Kadin Bakis A¢isindan Kadinlar iginde
(s. 115-139). Ankara: Iletisim Yayinlari.

Ozbekmezci, S., & Sahil, S. (2004). Mevsimlik Tarmm Iscilerinin Sosyal,
Ekonomik ve Barinma Sorunlarinin Analizi. Gazi Universitesi Miihendislik
Mimarlk Fakiiltesi Dergisi, 19(3), 261-274.

Ozgatal, E.O. (2011). Ataerkillik, Toplumsal Cinsiyet ve Kadimin Calisma
Yasamina Katilimi. Cankiri Karatekin Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Dergisi, 1(1), 21-39.

Ozdemir, H. (2012). Tiirkiye’de i¢ Gogler Uzerine Genel Bir Degerlendirme.
Akademik Bakis Dergisi, 30, 1-18.

Ozkaplan, N. (2009). Duygusal Emek ve Kadin Isi/Erkek Isi. Calisma ve Toplum,
2, 15-24.

Oztiirk, M., & Akduran, O. (2010). Tiitiin Tarlalarinda Kadin Emegi: Bafra’da
Tiitiin Ureticisi Olmak. Saniye Dedeoglu & Melda Yaman Oztiirk (Ed.),
Kapitalizm, Ataerkillik ve Kadin Emegi icinde (5.215-248). Istanbul: SAV

Pamuk, S. ( 1988). Ikinci Diinya Savasi Yillarinda Devlet, Tarimsal Yapilar ve
Boliisiim. Sevket Pamuk & Zafer Toprak (Ed.), Tiirkiye 'de Tarimsal Yapilar
(1923-2000) i¢inde (s.91-109). Ankara: Yurt

Peker E., & Kubar, Y. (2012). Tiirkiye’de Kirsal Kesimde Kadin Istihdamina
Genel Bir Bakis. Afyon Kocatepe Universitesi IIBF Dergisi, 16(2), 173-
188.

Polat, C.S. (2016). Ekolojik Tarim Agisindan Tiirkiye 'de Tarimsizlasma. (Yiksek
Lisans Tezi), Marmara Universitesi/Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul.
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Sadik Boran, B. (1999). Kirsal Alanda Toplumsal Degisme: Iki Oncii Calisma.
Metin Celal ( Ed.), 75 Yida Koylerden Sehirlere ig¢inde (s.141-150).
Istanbul: Numune

Saragoglu, F. (2009). 1930-1939 Doneminde Vergi Politikasi. Maliye Dergisi
,157, 131-149.

133


https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Sayin, C., & Sav, O. (2018). Tarimda Kalma Egilimini Etkileyen Baslica
Faktérlerin Genel Bir Degerlendirmesi. KSU Tarim ve Doga Dergisi, 21,
190-197.

SGK (2013). Tiirkiye ve Diinyada Tarim Sektoriinde Sosyal Giivenlik. Ankara.
SGK Yayin.

Sahin, M. (2011). Kayitdist Istihdam ve Esnek Uretim Siirecinde Kadin Emeginin
Durumu:  Tiirkive’de Ev-Eksenli Caliyma. (Uzmanhik Tezi), T.C.
BASBAKANLIK Kadmin  Statiisii  Genel Miidiirliigli, Ankara.
https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-tezleri/kadinin-statusu-
genel-mudurlugu/

Sahinli, M.A., & Sahbaz, N. (2013). Tarimda Kadin Istihdami: Sosyal Giivenlik
Kurumuna Kayitliik Durumu. KMU Sosyal ve Ekonomik Arastirmalar
Dergisi. 15(25), 85-103.

Sentiirk, B. (2016). Tiirkiye’de Kadin Emegine Genel Bir Bakis. Akademik Sosyal
Arastirmalar Dergisi, 4(31), 194-2009.

T.C.Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Genel Miudiirligi. (2014). Tiirkiye 'de
Kadin Isgiicii ve Istatistiklerinin Analizi. Ankara.

Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi. (2017). Is¢ci Saghg: ve Is Giivensigi
Raporu. erisim https://www.mmo.org.tr/kitaplar/isci-sagligi-ve-guvenligi-
2017-oda-raporu. [Erisim Tarihi 9 Agustos 2018].

T.C. Gumriikk ve Ticaret Bakanlig1 Kooperatifcilik Genel Miidirligi. (2018).
2017 Yili Findik Raporu. erisim
http://koop.gtb.gov.tr/data/5ad06bb9ddee7dd8b423eb23/2017%20Findik%2
ORaporu.pdf. [Erisim Tarihi:25 Mayis 2018].

Toksoz, G. (2012). Kalkinmada Kadin Emegi .Istanbul: Varlik Yayimlari.

Toksdz, G. (2012). Kalkinmada Farkli Yériingeler Kadin istihdaminda Farkli
Oriintiiler Isiginda Tiirkiye’ de Kadin Istihdami. Ahmet Makal & Giilay
Toks6z (Ed.), Gegmisten Giiniimiize Kadin Emegi iginde (s.168-200).
Ankara: Ankara Universitesi

Toksoéz, G. (2016). Kadin’dan Aile’ye Gecis Akp Doéneminin istihdam
Politikalarinin Toplumsal Cinsiyet Acisindan Analizi. VIII Sosyal Insan
Haklar: Ulusal Sempozyumu, (5.111-121). Kocaeli.

Topuz, H. (2007). Cumhuriyet Donemi Ekonomisinde Tarimsal Yapinin
Incelenmesi (1923-1950). Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 12(3), 367-390.

Téren, T. (2007). Yeniden Yapilanan Diinya ekonomisinde Marshall Plani ve
Tiirkiye Uygulamasi. Istanbul. SAV.

Tuncay, A.C., Savas, B., & Kilig, S. (2014). Is Kanunlar:. Istanbul. Beta
Yayimcilik

Ulu, T. (2018). Kadin Emeginin Goriinmeyen Yiizii: Hane I¢i Kadin Emegi.
(Yiiksek Lisans Tezi), Akdeniz Universitesi/Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Antalya. https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Ulukan, U. (2009). Tirkiye Tariminda Yapisal Doniisiim ve Soézlesmeli
Ciftcilik:Bursa Ornegi. Istanbul: SAV.

134


https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-tezleri/kadinin-statusu-genel-mudurlugu/
https://www.ailevecalisma.gov.tr/yayinlar/uzmanlik-tezleri/kadinin-statusu-genel-mudurlugu/
https://www.mmo.org.tr/kitaplar/isci-sagligi-ve-guvenligi-2017-oda-raporu
https://www.mmo.org.tr/kitaplar/isci-sagligi-ve-guvenligi-2017-oda-raporu
http://koop.gtb.gov.tr/data/5ad06bb9ddee7dd8b423eb23/2017%20Fındık%20Raporu.pdf
http://koop.gtb.gov.tr/data/5ad06bb9ddee7dd8b423eb23/2017%20Fındık%20Raporu.pdf
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Ulukan, U., & Cigerci Ulukan, N. (2011) . Findik Uretiminde Calisma iliskileri ve
Mevsimlik Isciler: Persembe Ornegi. Omiir Birler, Simten Cosar, Hakan
Mihct & Gamze Yiicesan-Ozdemir(Ed.), 2000°li Yillarda Tiirkive de Iktisat
ve Siyaset Riizgarlari iginde (5.159-175). Ankara:Efil Yayincilik

Ulukan, U. (2013). Devlet, Tarim, Sermaye Tarimda Kapitalist Doniisiimi
Yeniden Tartigsmak. Egitim Bilim Toplum, 11(43), 56-78.

Uzun, E. (2015). Kiirt Fll’ld}k Iscileri: Bir Etnik Kargilasma Mekani Olarak
Akcakoca. Hacettepe Universitesi lletisim Fakiiltesi Kiiltiirel Calismalar
Derqgisi, 2(1), 100-132.

Uzundere, A. (2015). Tiirkive’de Mevsimlik Tarim Iscileri: Temel Egitim
Sorunlart ve Coziim Onerileri (Findik Tarimi Ornegi). (Yiiksek Lisans
Tezi), Gazi Universitesi/ Egitim Bilimleri  Enstitiisii, = Ankara.
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Yildirim, U. (2014). 1980 Sonras: Tiirkive Tariminda Yapisal Doéniisiim Ve
Mevsimlik Tarim Isgileri: Sakarya Ornegi. (Doktora Tezi), Istanbul
Universitesi/ Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul.
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Yalginkaya, N., Yal¢inkaya, H., & Cilbant, C. (2006). Avrupa Birligi’ne Yonelik
Dﬁzenlemeler Cergevesinde Tiirk Tarim Politikalar1 ve Sektoriin Gelecegi
Uzerine EtKisi. Yonetim ve Ekonomi Dergisi, 13(2), 97-118.

Yaman, M. (2015). 2000’ler Tiirkiye’sinde Sosyal Politika ve Toplumsal Cinsiyet.
Saniye Dedeoglu & A. Yavuz Elveren (Ed.), Tarimsal Yapilarda Doniisiim
ve Kadin Emegi iginde (S5.233-262). Ankara: Imge.

Yaman Oztiirk, M. (2010). Ucretli is ve Ucretsiz Bakim Hizmeti Ekseninde Kadin
Emegi:1980’lerden 2000’lere. Saniye Dedeoglu & Melde Yaman Oztiirk
(Ed.), Kapitalizm, Ataerkillik ve Kadin Emegi iginde (5.25-77). Istanbul:
SAV.

Yaman Oztiirk, M., & Dedeoglu, S. (2010). Kapitalizm ve Ataerki Iligkisi
Cercevesinde Kadin Emegi. Melda Yaman Oztiirk & Saniye Dedeoglu
(Ed.), Kapitalizm, Ataerkillik ve Kadin Emegi iginde (S.10-25).
Istanbul:SAV.

Yaman Oztiirk, M. (2012). Ataerki: Bir Kavramin Yeniden Insasi “Eski”
Ataerki’den Ataerki Kapitalizme. Egitim Bilim Toplum, 1(38), 72-115.

Yavuz, S. (2015). Ataerkil Egemen Erkeklik Degerlerinin Uretiminde Kadinlarin
Rolii: Trabzon Ornegi. Fe Dergi, 7(1), 117-130.

Yildiz, F. E. (1995). Kentsel Uretim siirecinde Kadin Emeginin Konumu ve
Degisen Bigimleri. Sirin Tekeli (Ed.), 1980 ’ler Tiirkiyesi nde Kadin Bakis
Acisindan Kadinlar iginde (s.105-114). Ankara: Iletisim Yaymncilik.

Internet Kaynaklari:

https://www.academia.edu/4796744/%C3%87ALI%C5%9EMA_HAYATI_VE_
KADIN. [Erisim Tarihi: 12 Subat 2018]

http://www.fatsa.bel.tr/Cografyasi. [ Erisim Tarihi: 28 Aralik 2018]

135


https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://www.academia.edu/4796744/%C3%87ALI%C5%9EMA_HAYATI_VE_KADIN
https://www.academia.edu/4796744/%C3%87ALI%C5%9EMA_HAYATI_VE_KADIN
http://www.fatsa.bel.tr/Cografyasi

http://www.fatsatb.org.tr/findik/turkiye-ve-findik.html/. [Erisim Tarihi: 25 Mart
2019]

http://www.ordukulturturizm.gov.tr/TR-106760/fatsa.html/._[Erisim Tarihi: 15
Ocak 2019]

http://www.zmo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=30070&tipi=17&sube=0/
[Erigim Tarihi: 11 Nisan 2019)

http://tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007. [ErisimTarihi: 12 Nisan 2019]
http://www.fatsa.bel.tr/Cografyasi. [Erisim Tarihi: 01 Ocak 2019]

https://biruni.tuik.gov.tr/bolgeselistatistik/tabloOlustur.do. [Erisim Tarihi: 3
Aralik 2017]

http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007. [Erisim Tarihi:4 Mayis 2019]
http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007. [ Erisim Tarihi: 13 Nisan 2019]

136


http://www.fatsatb.org.tr/findik/turkiye-ve-findik.html/
http://www.ordukulturturizm.gov.tr/TR-106760/fatsa.html/
http://www.zmo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=30070&tipi=17&sube=0/
http://tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007
http://www.fatsa.bel.tr/Cografyasi
https://biruni.tuik.gov.tr/bolgeselistatistik/tabloOlustur.do
http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007
http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007

OZGECMIS

Kisisel Bilgiler

Adi-Soyadi

Latife BAS

Dogum Yeri-Tarihi

Fatsa- 09.08.1991

Egitim Durumu

Lisans Ogrenimi

Siileyman Demirel Universitesi

Yiiksek Lisans

Ordu Universitesi

Bildigi Yabanci Diller (varsa)

Ingilizce

Bilimsel Faaliyetleri (varsa)

Is Deneyimi

Stajlar

Projeler

Calistig1 Kurumlar

Tletisim

E-Posta Adresi

latifebas@hotmail.com

Tarih

26.05. 2019

137




